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Vorwort 

Die Publikation "Die Personalkosten im produzierenden Gewerbe Nordrhein-Westfalens 1972" er-

scheint in folgenden 3 Einzelbänden: 

Teil 1: Ergebnisse nach Betrieben 

Teil 2: Ergebnisse nach Unternehmen 

Teil 3: Zahl der Unternehmen, Vermögensbildung 

Der Teil 1 enthält neben den Ergebnissen der Personalkostenerhebung nach örtlichen Wirtschafts-

einheiten Ausführungen über die rechtlichen und methodischen Grundlagen der Erhebung sowie Ab-

drucke der bei der Erhebung verwendeten Fragebogen. Der Teil 2 bringt neben den Ergebnissen 

der Personalkostenerhebung nach rechtlichen Wirtschaftseinheiten eine Kommentierung der wich-

tigsten bei der Erhebung angefallenen Daten. Der Teil 3 enthält die Ergebnisse einer Fallauszäh-

lung der bei der Erhebung erfaßten Unternehmen nach vorkommenden Aufwandsarten sowie die bei 

der Personalkostenerhebung 1972 erstmalig ermittelten Daten über die Vermögensbildung der Ar-

beitnehmer. In jedem der drei Teile wird in einführenden Vorbemerkungen auf den Zweck der Per-

sonalkostenerhebung und die Art ihrer Durchführung hingewiesen. 

Im Interesse einer umfassenden Information wird die Beachtung aller drei Teile der Publikation 

empfohlen. 

Düsseldorf, im März 1975 

Lande samt 
für Datenverarbeitung und Statistik 

Nordrhein-Westfalen 

Benker 
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Vorbemerkung 

Seit dem Jahre 1959 werden in den Ländernder Europäischen Gemeinschaften Erhebungen über die 
Personal- und Personalnebenkosten der Unternehmen in ausgewählten Bereichen des produzieren-
den Gewerbes durchgeführt. Dabei werden außer den direkten Lohnkosten auch die einmaligen oder 
laufenden zusätzlichen Leistungen der Unternehmen - z. B. Gratifikationen, Urlaubsgelder, Auf-
wendungen zur sozialen Sicherheit - erfaßt. 

Die Personalkostenerhebungen, die rechtlich auf Verordnungen des Ministerrates der Europäischen 
Gemeinschaften beruhen, werden auf Ersuchen der EWG-Kommission nach methodischer Vorbe-
reitung durch das Statistische Amt der Europäischen Gemeinschaften von den nationalen Statisti-
schen Ämtern durchgeführt. Bisher fanden im produzierenden Gewerbe Erhebungen für die Jahre 
1959 bis 1964,1966,1969 und 1972 statt. Die Ergebnisse für die Jahre 1959 bis 1969 für das Land 
Nordrhein-Westfalen wurden in Heft 290 der vom Landesamt für Datenverarbeitung und Statistik 
NW herausgegebenen Reihe "Beiträge zur Statistik des Landes Nordrhein-Westfalen" (erschienen 
im April 1972) veröffentlicht. Das vorliegende Heft enthält die Ergebnisse für das Land Nordrhein-
Westfalen nach der Erhebung für das Berichtsjahr 1972. 

Mit den Personalkostenerhebungen soll in erster Linie für Zwecke der Europäischen Gemeinschaf-
ten vergleichbares statistisches Material für alle Mitgliedstaaten zur Verfügung gestellt werden; 
gleichzeitig wird damit auch das statistische Instrumentarium der einzelnen Mitgliedsländer ver-
bessert. Die nationale deutsche Lohnstatistik liefert z. B. nur Angaben über die den einzelnen Ar-
beitnehmern berechneten Brutto- und Nettoverdienste; die Erfassung der gesamten Personalkosten 
und Personalnebenkosten, die zum Teil nicht den einzelnen Arbeitnehmern unmittelbar zugerech-
net werden können, ihnen jedoch indirekt zugute kommen, bildet daher eine wertvolle Ergänzung. 

Die in der Personalkostenerhebung 1972 ermittelten Angaben beziehen sich auf ein ganzes ,Tahr, in 
der Regel das Kalenderjahr 1972. Wenn in einem Unternehmen das Geschäftsjahr vom Kalender-
jahr abwich, konnten die Angaben für das Geschäftsjahr gemacht werden, das im .Jahre 1972 endete. 
Die fachliche Gliederung sowie die Bezeichnung der erfaßten Wirtschaftszweige erfolgte nach der 
"Allgemeinen Systematik der Wirtschaftszweige in den Europäischen Gemeinschaften" (NACE, No-
menclature generale des activites economiques dans les Communautes europeennes). 

In die Personalkostenerhebung 1972 wurde das gesamte produzierende Gewerbe einschließlich des 
Bergbaus, des Baugewerbes und des produzierenden Handwerks sowie der Energiewirtschaft und 
Wasserversorgung einbezogen. Die Unternehmen der Wirtschaftszweige Steinkohlenbergbau und 
Eisenerzbergbau wurden jedoch in der Bundesrepublik Deutschland nicht durch die Statistischen 
Amter, sondern durch die zuständigen Unternehmensverbände erfaßt. Die statistischen Ergebnisse 
für diese beiden Wirtschaftszweige sind in der vorliegenden Veröffentlichung nicht enthalten. 

Bei der Personalkostenerhebung 1972 wurde der Betrieb als örtliche Einheit - das sind sämtliche 
räumlich zusammenhängende Teile eines Unternehmens - als Erhebungseinheit gewählt; Auswahl-
ejnheit war jedoch das Unternehmen als rechtliche Einheit, das für jeden seiner Betriebe eine ge-
sonderte Meldung abzugeben hatte. Aufbereitungseinheiten waren sowohl der Betrieb (vor allem für 
Zwecke der Europäischen Gemeinschaften) als auch das Unternehmen (vor allem für deutsche Zwecke). 
In der als Hepräsentativerhebung durchgeführten Personalkostenerhebung 1972 hatten somit ausge-
wählte Unternehmen für jeden ihrer Betriebe, unabhängig von deren Größe und Produktionsrichtung, 
zu berichten, sofern das Unternehmen im Jahresdurchschnitt 1972 mindestens 10 Arbeitnehmer be-
schäftigt hatte. Die Stichprobenergebnisse wurden zu Totalergebnissen hochgerechnet. 



Art der Aufwendung 

Gratifikationen, Abschluß-
vergütungen. 13. Monats-
gehalt. Gewinn- und Er-
tragsbeteiligungen sowie 
ähnliche Ausschüttungen 

Aufwendungen auf Grund 
des 3. Gesetzea zur 
Förderung der Vermögens-
bildung 
(§ 3 des 3. VermBG) 

Bezahlter Urlaub und 
Entschädigung für 
nicht genommenen Urlsub 

Zusätzliches Urlaubageld 

Gesetzlich zu bezahlende 
Feiertage und weitere 
bezahlte Ausfallzeiten 

Entlassunge-
entschädigungen 

Zahlungen für nicht 
geleistete Arbeitstage 

Kranken-. Mutterschafts-. 
Invaliditäts- und 
Altersversicherungen 

Lohn- bzw. Gehalts-
fortzahlung im 
Krankheitsfall 

Arbeitslosenversicherung 

1. Zahl der Unternehmen mit I'ersonalaufwendungen nach Wirtschaftszweigen 
Energie- und 

- onne Steinkohlenbergbau (einsenl. Herstellung 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Be- Aufwendungen je Beachäftigten 
Unternehmen schäftigte 

mi t '" bis ••• Unter- in Auf- Arbeiter 
nehmen diesen Beschäftigten wendungen 

Unter-
nehmen 

Anzahl 1 000 DM 

50 - 99 34 2 553 2 757,2 
100 - 199 20 2 603 3 196.8 
200 - 499 18 5 377 10 298,6 
500 - 999 15 10 201 15 261,5 

1 000 und mehr 18 76 050 162 199,8 
zusammen 105 96 784 193 714,0 

50 - 99 26 1 920 330,9 
100 - 199 20 2 603 392.6 
200 - 499 14 3 791 648.6 
500 - 999 13 9 159 1 759.3 

1000 und mehr 13 51 684 11 496,2 
zusammen 86 69 157 14 627.6 

50 - 99 34 2 553 4 312.3 
100 - 199 20 2 603 4 660,1 
200 - 499 18 5 377 9 708.7 
500 - 999 15 10 201 19 471,4 

1 000 und mehr 18 76 050 120 104,4 
zusammen 105 96 784 158 256.9 

50 - 99 23 1 752 257,2 
100 - 199 10 1 311 211,4 
200 - 499 12 3 479 1 400.3 
500 - 999 5 3 167 1 137,2 

1 000 und mehr 15 70 878 15 128,6 
zusammen 65 80 587 18 134,8 

50 - 99 34 2 553 2 042,9 
100 - 199 20 2 603 2 347.9 
200 - 499 18 5 377 4 331.6 
500 - 999 15 10 201 7 681,6 

1 000 und mehr 18 76 050 52 118.2 
zusammen 105 96 784 68 522.3 

50 - 99 3 237 20.7 
100 - 199 11 1 450 47,7 
200 - 499 . . 
500 - 999 . . . 

1 000 und mehr 13 47 460 3 023,9 
zusammen 31 50 722 3 140,4 

50 - 99 34 2 553 6 633.1 
100 - 199 20 2 603 7 267,2 
200 - 499 18 5 377 15 442,8 
500 - 999 15 10 201 28 336.1 

1 000 und mehr 18 76 050 190 375.2 
zusammen 105 96 784 248 054,4 

50 99 34 2 553 5 875,8 
100 - 199 20 2 603 6 205.6 
200 - 499 18 5 377 11 907.8 
500 - 999 15 10 201 22 706,2 

1 000 und mehr 18 76 050 183 725.8 
zusammen 105 96 784 230 421,2 

50 - 99 34 2 553 1 842,6 
100 - 199 20 2 603 2 542.7 
200 - 499 18 5 377 4 625,7 
500 - 999 15 10 201 10 764.1 

1 000 und mehr 18 76 050 68 998,8 
zusammen 105 96 784 88 773.8 

50 - 99 34 2 553 373.5 
100 - 199 20 2 603 419,3 
200 - 499 18 5 377 880.0 
500 - 999 15 10 201 1 646,3 

1 000 und mehr 18 76 050 11 378,6 
zusammen 105 96 784 14 697.7 

Arbeiter Angeste11 te 

PM I DM J 
945 6,2 1 281 6.7 

1 040 6,9 1 432 7,8 
1 625 10,7 2 310 11,8 
1 330 8.6 1 844 9.9 
1 826 11,8 2 986 14,8 
1 730 11,2 2 681 13,5 

171 1.2 178 0.9 
145 1,0 162 0.9 
170 1,2 180 0.9 
196 1,3 195 1,1 
224 1,4 244 1,2 
214 1.4 225 1,1 

1 377 9,0 2 135 11,2 
1 551 10.3 2 059 11.2 
1 581 10.4 2 126 10.8 
1 832 11,8 2 123 11,4 
1 449 9,4 2 013 10.0 
1 495 9,7 2 040 10.3 

154 1.0 141 0.7 
136 0.8 183 0.9 
307 1.9 518 2,5 
418 2.7 287 1,4 
229 1.5 204 1,0 
236 1,5 225 1.1 

755 4,9 877 4.6 
688 4,6 1 114 6.1 
647 4.2 1 009 5.1 
613 3.9 1 022 5.5 
611 3.9 910 4,5 
618 4.0 938 4.7 

128 1.0 32 0,2 
9 0,1 53 0.3 . . . . 

68 0,4 62 0.3 
65 0.4 62 0.3 

2 247 14,7 3 114 16,4 
2 305 15.3 3 305 18,0 
2 429 15,9 3 471 17,7 
2 566 16.5 3 259 17,5 
2 319 15,0 3 146 15,6 
2 347 15,2 3 190 16,1 

2 232 14.6 2 439 12,8 
2 348 15.6 2 511 13,7 
2 189 14.3 2 346 11.9 
2 250 14,5 2 284 12.3 
2 442 15,8 2 620 13,0 
2 404 15.5 2 550 12,9 

733 4,8 721 3.8 
860 5,7 1 112 6.1 
957 6.3 799 4.1 

1 176 7,6 899 4,8 
930 6,0 956 4.7 
951 6.1 936 4,7 

138 0.9 160 O,l! 
156 1,0 171 0,9 
158 1,0 177 0,9 
159 1,0 173 0.9 
145 0,9 174 0.9 
147 1.0 174 0.9 

und 
Angestellte 

zusammen 

DM 

1 089 
1 256 
1 959 
1 521 
2 207 
2 064 

174 
154 
175 
196 
231 
218 

1 704 
1 830 
1 847 
1 941 
1 634 
1 686 

148 
164 
409 
362 
221 
232 

807 
922 
824 
766 
709 
730 

89 
34 . . 
66 
64 

2 621 
2 854 
2 938 
2 824 
2 591 
2 643 

2 322 
2 437 
2 266 
2 263 
2 500 
2 455 

728 
999 
880 

1 073 
939 
946 

148 
165 
167 
164 
155 
157 

I 
6.5 
7,4 

11,3 
9,1 

13,0 
12.1 

1,1 
0.9 
1.0 
1,2 
1.3 
1.3 

10,1 
10,9 
10,6 
11.6 
9,6 
9.9 

0,9 
0.9 
2,3 
2,1 
1.3 
1,4 

4,8 
5.5 
4,7 
4,6 
4.2 
4.3 

0,6 
0,2 

. 
0.4 
0.4 

15,5 
16.9 
16,9 
16,9 
15. 2 
15.6 

13, 
14, 

8 
5 

13,0 
13, 
14, 
14, 

4. 
5. 
5. 
6. 
5. 
5. 

0, 
1, 
1. 
1. 
0, 
o. 

6 
7 
4 

3 
9 
1 
4 
5 
6 

9 
o 
o 
o 
9 
9 

1) Bezogen auf das Entgelt für geleistete Arbeit. 



und Beschäftigtengrößenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr Beschäftigten) 
Wasserwirtschaft 
von Briketts) und Kernbrennetoffindustrie -

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

9 

Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehmen schäftigte 

Unter- in Auf- Arbeiter 
Art der Aufwendung mi t .•. bis ••• nehmen diesen wendungen und 

Beachäftigten Unter- Arbeiter Angestell te Angestellte 
nehmen zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM I DM I ,,1) DM I ,,1) 

Vereicherung gegen 50 - 99 34 2 553 662,7 296 1,9 216 1,1 262 1,6 
Betriebsunfälle und 100 - 199 20 2 603 648,9 269 1,8 243 1,3 255 1,5 
Berufskrankheiten 200 - 499 18 5 377 1 379,9 260 1,7 26.5 1.3 263 1,5 

500 - 999 15 10 201 2 547,9 260 1,7 243 1,3 254 1,5 
1 000 und mehr 18 76 050 22 347,2 300 1,9 312 1,5 304 1,8 

lI'us8.llllllen 105 96 784 27 586,5 294 1,9 295 1,5 294 1,7 

Sonstige Beiträge 50 - 99 10 726 12,0 - - 36 0,2 17 0,1 
(Aufwendungen auf Grund 100 - 199 3 392 4,7 - - 11 0,1 12 0,1 
des Hutterschutzgesetll'es) 200 - 499 7 2 065 4,7 - - 5 0,0 2 0,0 

500 - 999 9 6 103 10,7 0 0,0 4 0,0 2 0,0 
1 000 und mehr 11 66 502 111,4 0 0,0 5 0,0 2 0,0 

zusammen 40 75 788 143,6 0 0,0 6 0,0 2 0,0 

Gesetll'liche Arbeitgeber- 50 - 99 34 2 553 8 766,6 3400 22,2 3 541 18.7 3 464 20.5 
beiträge lI'ur sozialen 100 - 199 20 2603 9 821,2 3634 24,1 4 041 22,0 3 851 22,9 
Sicherheit 200 - 499 18 5 377 18798,0 3 565 23,4 3589 18,3 3516 20,6 

500 - 999 15 10 201 31 675,2 3 846 24,8 3601 19,4 3 755 22,5 
1 000 und mehr 18 76 050 286 561,9 3 811 24,6 4 061 20,2 3 899 22,9 

lI'usammen 105 96 184 361 622,8 3 796 24,5 3 959 20,0 3 853 22.1 

Zusätzliche Pensions- 50 - 99 31 2340 2 160.2 842 5.5 1 042 5,5 930 5.5 
versicherung 100 - 199 20 2 603 2 990.0 1 053 1.0 1 214 6.9 1 174 7,0 

200 - 499 18 5 377 8 456.7 1 803 11.8 1 406 1,2 1 609 9.2 
500 - 999 15 10 201 15 084,9 1 314 8,5 1 823 9,8 1 503 9.0 

1000 und mehr 18 16 050 104 275,7 831 5,4 2 620 13,0 1 419 8.3 
zusammen 102 96 571 132 967,6 928 6,0 2 328 11,1 1 420 8.4 

Zusätzliche Sicherung 50 - 99 14 996 127,0 46 0,3 241 1,3 129 0,8 
im Krankbeitsfal1e 100 - 199 16 2 121 160,2 49 0,3 102 0.6 77 0,5 

200 - 499 16 4 883 962,7 180 1,2 224 1,1 202 1,2 
500 - 999 11 7 345 1 152,1 63 0,4 310 1,6 160 0,9 

1 000 und mehr 18 76 050 9 252,5 95 0.6 188 0,9 126 0.7 
zusammen 75 91 395 11 654,5 95 0,6 200 1.0 132 0,8 

Tarifliche. vertragliche 50 - 99 17 1 272 646,8 498 3,3 528 2,9 512 3.1 
oder freiwillige 100 - 199 16 2 075 948,9 560 3,8 391 2,2 467 2.8 
Familienbeihi1fen 200 - 499 18 5 377 2 349,3 457 3,0 437 2,2 447 2,6 

500 - 999 12 8 612 3 963,2 494 3.2 415 2,2 466 2,8 
1 000 und mehr 18 76050 27 478,3 343 2,2 436 2.2 314 2,2 

zusammen 81 93 386 35 386,6 368 2,4 434 2,2 391 2.3 

Sonstige Leistungen 50 - 99 15 1 088 72,5 68 0,5 66 0,4 67 0,4 
100 - 199 19 2 419 142,6 38 0.3 81 0,5 60 0,4 
200 - 499 13 3700 136,1 42 0.3 34 0,2 38 0.2 
500 - 999 11 7 541 451.1 61 0,4 61 0,3 61 0.4 

1 000 und mehr 15 11 826 1 856.8 21 0,2 26 0,1 27 0,2 
z,usammen 73 86 574 2 659.6 31 0.2 33 0,2 32 0,2 

Tarifliche. vertragliche 50 - 99 33 2 488 3 006.6 1 061 7,0 1 416 7.4 1 217 1.2 
oder freiwillige 100 - 199 20 2 603 4 241,8 1 517 10,5 1 739 9.5 1 666 9.9 
Arbeitgeberbeiträge zur 200 - 499 18 5 377 11 905,4 2 445 16,0 2 076 10,6 2 265 13,0 
sozialen Sicherheit und 500 999 15 10 201 20 651,3 1 833 11,8 2 438 13,1 2 058 12,3 
zu Familienbeihi1fen 1 000 und mehr 18 76 050 142 863,3 1 295 8,4 3 270 16,2 1 944 11,4 

104 96 719 182 668,3 1 401 9,1 2 958 14.9 1 948 11,5 

Arbeitgeberbeiträge zur 50 - 99 34 2 553 11 773.1 4 441 29,1 4 930 26.0 4 652 21.6 
sozialen Sicherheit und 100 - 199 20 2 603 14 063.0 5211 34,6 5780 31,5 5 524 32,8 
zu Fami1ienbeihil!en 200 - 499 18 5 377 30 703.4 6 010 39,4 5 665 28.8 5 842 33,6 

500 - 999 15 10 201 58 326,5 5 679 36,6 6 039 32,5 5 813 34,9 
1 000 und mehr 18 76 050 429 425,1 5 112 33,0 7 337 36,4 5 843 34" 

zusammen 105 96 784 544 291,1 5 196 33.6 6 914 34,9 5 199 34,1 

Wohnung, Mietzuschüsse 50 - 99 . . . . . . 
100 - 199 4 416 32,7 54 0,4 105 0,6 79 0,5 
200 - 499 8 2 393 324,4 139 1,0 139 0,7 139 0,8 
500 - 999 10 6 923 1 057.2 155 1,0 158 0.9 156 0.9 

1 000 und mehr 9 55 674 4 724,1 83 0,5 96 0,5 88 0,5 
zusammen 32 65 483 6 144,2 92 0,6 106 0,5 97 0,6 



10 
noch: 1. Zahl der Unternehmen mit Personal aufwendungen nach Wirtschaftszweigen 

noch: Energie- und Wasserwirtschaft 
- ohne Steinkohlenbergbau (einschl. Herstellung von Briketts) und Kernbrennstoftindustrie _ 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstebender Art 

Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehmen sChäftigte 

Art der Aufwendung mi t ••• bis ••• Unter- in Auf- Arbeiter 
Beschäftigten nebmen diesen wendungen Arbeiter und 

Unter- Angestellte Angeetellte 
nehmen zuaaDlDlen 

Anzahl 1 000 DM DM I ,,1) DM I ,,1) DM I ,,1) 

Naturalleistungen 50 - 99 7 522 60,} 104 0,7 1}2 0,7 116 0,7 (Brenn.totte, Stro., 100 - 199 10 1 }5O 191,5 146 1,0 146 0,9 146 0,9 Verptlegung, Bekleidung) 200 - 499 8 2 0}4 282,9 144 1,1 1}8 0,7 141 0,9 
500 - 999 6 } 978 688,2 17} 1,1 179 0,9 175 1,0 1 000 und .ehr 9 47 887 6 8n,8 149 1,0 146 0,7 148 0,9 

zue .... n 40 55 771 8 096,7 150 1,0 148 0,8 149 0,9 

Naturalleistungen und 50 - 99 8 599 66,1 101 0,7 12} 0,6 110 0,6 
enteprech.nde Aue- 100 - 199 12 1 566 224,2 1}6 0,9 157 0,9 147 0,9 gleich •• nt.chädigung.n 200 - 499 12 } 297 607,4 185 1,4 191 1,0 188 1,1 

500 - 999 12 7 965 1 745,4 2}1 1,5 213 1,1 224 1,3 1 000 und •• hr 12 60 846 11 597,9 192 1,; 206 1,0 197 1,2 
zu ..... n 56 7427} 14 240,9 194 1,; 204 1,0 198 1,2 

Direkte Zahlungen 50 - 99 18 1 391 105,6 83 0,5 67 0,4 76 0,4 
100 - 199 9 1160 }69,4 474 },4 214 1,2 }26 2,0 
200 - 499 14 4 "3 1 2}2,8 397 2,6 2O} 1,0 292 1,7 
500 - 999 12 7 965 2 266,6 273 1,8 }17 1,7 290 1,7 

1 000 und sebr 18 76050 16 58},9 170 1,1 ;40 1,7 226 1,; 
zusammen 71 90 899 20 558,; 187 1,2 }20 1,6 2;4 1,4 

Indirekte Zahlungen 50 - 99 6 404 54,4 110 0,8 190 0,8 1}6 0,8 
100 - 199 I; 1 68} 1;8,0 77 0,5 91 0,5 84 0,5 
200 - 499 11 3 056 306,7 78 0,6 126 0,7 10} 0,6 
500 - 999 10 7 374 967,9 141 0,9 120 0,7 1}3 0,8 

1 000 und lII.hr 18 76 050 24 }9},6 3}8 2,2 319 1,6 }32 2,0 
zue .... en 58 88 567 25 860,6 }10 2,0 285 1,4 }O2 1,8 

Schwerbe.chädigt.ngeeetz 50 - 99 . . . . . - - . . 
(j.tzig. Bezeichnung: 100 - 199 - - - - - - - - -Schwerb.hind.rteng •• etz 200 - 499 5 1 158 15,} 9 0,1 17 0,1 I} 0,1 
- SchwbG in d.r Fassung 500 - 999 . . . - - . 
vom 29. April 1974) 1 000 und .ehr 4 47 726 266,8 7 0,0 3 0,0 6 0,0 

zu.amm.n 12 49 992 284,7 7 0,0 4 0,0 6 0,0 

Sonetige Sozialleistungen 50 - 99 2} 1 741 161,4 94 0,6 93 0,5 9} 0,6 
100 - 199 16 2 075 507,4 }2O 2,2 192 1,1 250 1,5 
200 - 499 16 4 74} 1 554,8 414 2,8 270 1,4 3}6 1,9 
500 - 999 15 10 201 } 2}5,7 }12 2,0 ;41 1,8 }22 1,9 

1 000 und •• hr 18 76 050 41 244,4 512 },3 662 },} 561 3,3 
zusamIllen 88 94 810 46 703,7 477 3,1 566 2,9 508 3,0 

Kosten der Berufeaua- 50 - 99 9 602 4,0 - - 16 0,1 7 0,0 
bildung ohne Entlohnung 100 - 199 16 2 179 25,3 3 0,0 19 0,1 12 0,1 
der Auszubildenden 200 - 499 14 4 Z15 17,5 3 0,0 5 0,0 4 0,0 

500 - 999 15 10 201 68,z 6 0,0 8 0,0 7 0,0 
1 000 und .. ebr 18 76 050 923,0 14 0,1 9 0,0 13 0,1 

zusammen 72 9} 247 1 038,0 13 0,1 9 0,0 11 0,1 

Entlohnung 50 - 99 9 602 106,7 - - 441 2,4 184 1,2 
der Auszubildenden 100 - 199 16 2 179 220,3 52 0,3 144 0,8 104 0,6 

200 - 499 14 4 215 478,5 98 0.7 1}4 0.7 117 0,7 
500 - 999 15 10 201 718,4 57 0,4 96 0,5 72 0,4 

1000 und lIIehr 18 76 050 12 }O2,O 178 1,2 145 0,7 167 1,0 
zusammen 72 93 247 1} 825,9 160 1,0 141 0,7 153 0,9 

Aufwendungen tUr 50 - 99 9 602 110,7 - - 457 2,5 191 1,2 
Berufeau.bildung u.K. 100 - 199 16 2 179 245,6 55 0,4 16} 0,9 116 0,7 

200 - 499 14 4 215 496,0 102 0,7 138 0,7 121 0,7 
500 - 999 15 10 201 786,6 64 0,4 103 0,6 78 0,5 

1 000 und mehr 18 76050 13 225,0 193 1,2 154 0,8 IBo 1,1 
zusamIllen 72 93 247 14 86},8 173 1,1 150 0,8 165 1,0 

Anmerkung S. 8 



und Beschäftigtengrößenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr Beschäftigten) 
Kohlenbergbau (einschI. Herstellung von Briketts), Kokerei 

- ohne Steinkohlenbergbau Herstellung von Steinkohlenbriketto) -

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender 

11 

Art 

Be- Aufwendungen je Beschäftigten 

Unternehmen schäftigte 
Unter- in Auf- Arbeiter 

Art der Aufwendung mit ... bis ... nehmen diesen wendungen und 
Beschäftigten Unter- Arbei ter Angestellte Angestellte 

nehmen zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM I %1) DM I %1) DM I %1) 

Gratifikationen, Ab .. chluß- 50 - 99 · · · · · · vergütungen, 13· Monat .. - 100 - 199 - - - - - - - - -
gehalt, Gewinn- und J:r- 200 - 499 - - - - - - - - -
trag .. bet.iligung.n sowie 500 - 999 - - - - - - - - -
ähnlich. Au .... chUttung.n 1 000 und m.hr · · · 

zusammen · · · 
Aufw.ndungen auf Grund 50 - 99 - - - - - - - - -
d.s 3. Ge ... tz ... zur 100 - 199 - - - - - - - - -
Förd.rung der Vermög.n .. - 200 - 499 - - - - - - - - -
bildung 500 - 999 - - - - - - - - -
(§ 3 d ... 3. VermBG) 1 000 und m.hr - - - - - - - - -

ZUBaJlllen - - - - - - - - -
Bezahlt.r Urlaub und 50 - 99 · · · · · Entschädigung fUr 100 - 199 - - - - - - - - -
nicht g.nomm.n.n Urlaub 200 - 499 - - - - - - - - -

500 - 999 - - - - - - - - -
1 000 und m.hr · · · · · 

zusammen · · · · · · · · 
Zu .. ätzliche .. Urlaub .. geld 50 - 99 - - - - - - - - -

100 - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr · · · · · · 
zusammen · · · · · · · 

Ges.tzlich zu bezahlende 50 - 99 · · · · · · · Fei.rtage und weitere 100 - 199 - - - - - - - - -
bezahlte Au .. fallzei ten 200 - 499 - - - - - - - - -

500 - 999 - - - - - - - - -
1 000 und mehr · · · · · · 

zusammen · · · · · · · 
Entlas .. ungs- 50 - 99 - - - - - - - - -
entschädigungen 100 - 199 - - - - - - - - -

200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr · · · · 
zusammen · · · · 

Zahlungen für nicht 50 - 99 · · · · · geleistete Arbeitstage 100 - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr · · · · · · 
zusammen · · · · 

Kranken-, Mutterschafts-, 50 - 99 · · · · Invaliditäts- und 100 - 199 - - - - - - - - -
Altersversicherungen 200 - 499 - - - - - - - - -

500 - 999 - - - - - - - - -
1 000 und mehr · · 

zusammen · · · · · 
Lohn- bzw. Gehalts- 50 - 99 · · · · · · · fortzahlung im 100 - 199 - - - - - - - - -
Krankhei tsfall 200 - 499 - - - - - - - - -

500 - 999 - - - - - - - - -
1 000 und mehr · · 

zusammen · · · · 
Arbeitslosenversicherung 50 - 99 · · · 100 - 199 - - - - - - - - -

200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr · · · · · · · 
zusammen · · · · 
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Art der Aufwendung 

Veraicherung gegen 
Betriebsunfälle und 
Berufskrankheiten 

Sonstige Beiträg. 
(Aufwendungen auf Grund 
de. Mutter.chutzg ••• tll •• ) 

Gesetzlich. Arb.itgeb.r-
b.itriige zur .ollial.n 
Sich.rh.it 

ZusätZliche P.n.ions-
versicherung 

Zu.ätzliche Sicherung 
im Krankheitsfalle 

Tarifliche, vertragliche 
oder freiwillige 
Familienbeihilfen 

Sonstige Leistungen 

Tarifliche, vertragliche 
oder freiwillige 
Arbeitgeberbeiträge zur 

Sich.rheit und 
zu Familienbeihi1fen 

Arbeitgeberbe1träge zur 
Sicherheit und 

zu Fami1ienbeihi1fen 

Wohnung, 

Anmerkung S. 8 

noch: 1. Zahl der Unternehmen mit PersonalauCwendungen nach WirtschaCtszweigen 
noch: Kohl.nbergbau <.inscht. 

- ohne Steinkohl.nb.rgbau (.inschl. 

Unternehmen mit Aufwendungen n.benat.hender Art 

Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehmen aehäftigte 

mit bis Unter- in Auf- Arbeiter ... . .. nehmen Beschäftigten die.en wendungen Arbeiter Angestellte und 
Unter- Angelltellte 
nehlllen lIua_en 

Anzahl 1 000 DM DM 1 DM 1 "li DM I "li 

50 - 99 · · · · · · · · · 100 - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und .ehr · · · · · · · · · 
lIu ..... n · · · · · · · · · 

50 - 99 - - - - - - - - -
100 - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 - - - - - - - - -

1000 und •• hr · · · - - · · · · 
lIu ..... n · · · - - · · · · 

50 - 99 · · · · · · · · · 100 - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und •• hr · · · · · · · · 
zus .... n · · · · · · · · · 

50 - 99 - - - - - - - - -
100 - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und •• hr · · · · · · · · 
&us .... n · · · · · · · · · 

50 - 99 - - - - - - - - -
100 - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 - - - - - - - - -

1000 und mehr · · · · · · · · 
zu ...... o · · · · · · · · · 

50 - 99 · · · · · · · 100 - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und lIehr · · · · · · 
ZUG_rae. · · · · · · · 

50 - 99 - - - - - - - - -
100 - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und m.hr · · · · · · · · · 
ZU8a:auaea · · · · · · · · · 

50 - 99 · · · · · · · · · 100 - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr · · · · · · · · 
zua ..... n · · · · · · · · · 

50 - 99 · · · · · · · 100 - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und ... hr · · · · · · · · · 
ZUllallaen · · · · · · · · · 

50 - 99 - - - - - - - - -
100 - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und .ehr · · · · · · · · 
zusammen · · · · · · · 



und ßeschäftigtengrößenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr Beschäftigten) 
Herstellung von Briketts), Kokerei 
Herstellung von Steinkohlenbriketts) _ 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehmen echäftigte 

Arbeiter Unter- in Auf-Art der Aufwendung mit .. . bis ... nehmen diesen wendungen und Beechäfti gten Unter- Arbeiter Angestellte Angestellte 
nehmen zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM I ,,1) DM I ,,1) DM T "n 

Naturalleistungen 50 - 99 · · · · · · · · (Brennstoffe, Strom, 100 - 199 - - - - - - - - -Verpflegung, Bekleidung) 200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr · · · · · · · · zusammen · · · · · · · · · 
Naturalleistungen und 50 - 99 · · · · · · · · · entsprechende Aus- 100 - 199 - - - - - - - - -gleichsentschädigungen 200 - 499 - - - - - - - - -

500 - 999 - - - - - - - -
1000 und mehr · · · · · · · · · zus8Jllmen · · · · · · · · · 

Direkte Zahlungen 50 - 99 - - - - - - - - -100 - 199 - - - - - - - - -200 - 499 - - - - - - - - -500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und mehr · · · · · · · · · 
zusammen · · · · · · · · · 

Indirekte Zahlungen 50 - 99 · · · · · - - · · 100 - 199 - - - - - - - - -200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und mehr · · · · · · · · · 

zUS8llllllen · · · · · · · · · 
Schwerbeschädigtengesetz 50 - 99 - - - - - - - - -(jetzige Bezeichnung; 100 - 199 - - - - - - - - -Schwerbehindertengesetz 200 - 499 - - - - - - - - -- SchwbG in der Fassung 500 - 999 - - - - - - - - -vom 29. April 19(74) 1 000 und mehr · · · · · - - · · 

zue8lllmen · · · · · - - · · 
Sonetige Sozialleistungen 50 - 99 · · · - - · · 100 - 199 - - - - - - - - -200 - 499 - - - - - - - - -500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr · · · · · · · · · 
zusammen · · · · · · · · 

Kosten der Berufsaus- 50 - 99 - - - - - - - - -bildung ohne Entlohnung 100 - 199 - - - - - - - - -der Auszubildenden 200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und mehr · · · · · · · 

zusammen · · · · · · · 
Entlohnung 50 - 99 - - - - - - - - -der Auszubildenden 100 - 199 - - - - - - - - -

200 - 499 - - - - - - - - -
.500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr · · · · · · · · 
ZUllllllllllen · · · · · · 

Aufwendungen fUr 50 - 99 - - - - - - - - -Berufsausbildung u.ä. 100 - 199 - - - - - - - - -200 - 499 - - - - - - - - -500 - 999 - - - - - - - - -
1000 und mehr · · · · · · · zusammen · · · · · · · 
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Art der Aufwendung 

Gratifikationen, Abschluß-
vergUtungen, 13. Monats-
gehalt, Gewinn- und Er-
tragsbeteiligungen sowie 
ähnliche Au •• chUttungen 

Aufwendungen auf Grund 
des 3. Gesetzes zur 
Förderung der Vermögens-
bildung 
(§ 3 des ;. VermBG) 

Bezahlter Urlaub und 
Ent8chädigung !Ur 
nicht geno .. enen UrlaUb 

Zueätzliches Urlaubsgeld 

Gesetzlich zu bezahlende 
Feiertage und weitere 
bezahlte Ausfallzeiten 

Entlassungs-
entschädigungen 

Zahlungen für nicht 
geleistete Arbeitstage 

Kranken, Mutterschafts-, 
Invaliditäts- und 
Altersversicherungen 

Lohn- bzw. Gehalts-
fortzahlung im 
Krankheitefa.ll 

Arbeitslosenversicherung 

Anmerkung S. 8 

noch: 1. Zahl der Unternehmen mit l'ersonalauflofendungen nach Wirtschaftszlofeigen 
Braun- und Pechkohlenbergbau {einschl. 

Unternehaen 
mit ••• bis ••• 
Beschäftigten 

50 
100 
200 
500 

1000 

- 99 
- 199 
- 499 
- 999 

Und lIehr 
zlu ..... en 

50 -
100 -
200 -
500 -

99 
199 
499 
999 
.ehr 1000 und 

50 
100 
200 
500 

1000 

50 
100 
200 
500 

1 000 

50 
100 
200 
500 

1 000 

- 99 
- 199 
- 499 
- 999 

und .ehr 

- 99 
- 199 
- 499 
- 999 

und .ehr 

- 99 
- 199 
- 499 
- 999 

und mehr 
zus8.lllllen 

50 -
100 -
200 -
500 -

99 
199 
499 
999 
lIehr 1000 und 

50 
100 
200 
500 

1 000 

50 
100 
200 
500 

1 000 

50 
100 
200 
500 

1000 

50 
100 
200 
500 

1000 

zusammen 

- 99 
- 199 
- 499 
- 999 

und .ehr 
ZUSaJIIlIIen 

- 99 
- 199 
- 499 
- 999 

und mehr 
.z,usamDlen 

- 99 
- 199 
- 499 
- 999 

und mehr 
zuslUllllen 

- 99 
- 199 
- 499 
- 999 

und m.,hr 
zusammen 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Be-
schäftigte 

Unter- in Auf-
nehaen diesen wendungen 

Unter-
nehmen 

Anzahl 1 000 DM 

Aufwendungen je Beschäftigten 

Arbeiter Angestellte 

DM T ,,11 

Arbeiter 
und 

Angestellte 
ZUSalllllen 

DM 



und Beschäftigtengrößenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr Beschäftigten) 
Herstellung von Braunkohlenbriketts) 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenetehander 

15 

Art 

Be- Aufwendungen je Beschäftigten 

Unternebaen schäftigte 
Arbeiter Unter- in Auf-Art der Aufwendung mit ... bis . .. nehmen dieBen wendungen und 

Beschäftigten Unter- Arbeiter Angestellte AngeBtellte 
nehmen ZUSammen 

Anzabl 1 000 DM DM I ;61) DM l ,,1) DM I :tOll 

Versicherung gegen 50 - 99 · · · · · · · · · Betriebsunfälle und 100 - 199 - - - - - - - - -Berufskrankheiten 200 - 499 - - - - - - - - -
.500 - 999 - - - - - - - - -

1000 und .ehr · · · · · · · 
zusamllen · · · · · · · 

Sonstige Beiträge 50 - 99 - - - - - - - - -
(Aufwendungen auf Grund 100 - 199 - - - - - - - - -des Mutterschutzgssetzss) 200 - 499 - - - - - - - - -

.500 - 999 - - - - - - - - -1000 und mehr · · · · · · · zua_en · · · · · · · · 
Gesetzliche Arbeitgeber- 50 - 99 · · · · · · · · beiträge zur Bozialen 100 - 199 - - - - - - - - -
Sicherheit 200 - 499 - - - - - - - - -

.500 - 999 - - - - - - - - -
1000 und mehr · · · · · · · zus .... en · · · · · · 

Zusätzliche Peneione- 50 - 99 - - - - - - - - -versicherung 100 - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 - - - - - - - - -
.500 - 999 - - - - - - - - -

1000 und mebr · · · · · · · ZUeallllllen · · · · · · · · · 
Zusätzlicbe Sicherung 50 - 99 - - - - - - - - -illl Kranltheitefalle 100 - 199 - - - - - - - - -

200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 - - - - - - - - -

1000 und mehr · · · · · · · · 
zusammen · · · · · · · 

Tarifliche, vertrag:Licbe 50 - 99 · · · · · · · · oder freiwillige 100 - 199 - - - - - - - - -
Familienbeihilfen 200 - 499 - - - - - - - - -

.500 - 999 - - - - - - - - -
1000 und mehr · · · · · · · · · 

zusammen · · · · · · · · 
Sonstige Leietungen 50 - 99 - - - - - - - - -100 - 199 - - - - - - - - -

200 - 499 - - - - - - - - -
.500 - 999 - - - - - - - - -

1000 und mebr · · · · · · · · 
zusammen · · · · · 

Tarifliche, vertragliche 50 - 99 · · · · · · · · oder freiwillige 100 - 199 - - - - - - - - -Arbeitgeberbeiträge zur 200 - 499 - - - - - - - - -aozialen Sicberheit und 500 - 999 - - - - - - - - -
zu Familienbeihilien 1 000 und mehr · · · · · · · 

zusammen · · · · · · · · 
Arbeitgeberbeiträge zur 50 - 99 · · · · · · · eozialen Sicherheit und 100 - 199 - - - - - - - - -
zu Familienbeibilfen 200 - 499 - - - - - - - - -

.500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und mehr · · · · · · · · 
zuaaaBlen · · · · · · · 

Wohnung, Mi.tzuBchüsse 50 - 99 - - - - - - - - -100 - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 - - - - - - - - -

1000 und mehr · · · · · · · · zu.amlllen · · · · · · · · 
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noch: 1. Zahl der Unternehmen mit Personalaufwendungen nach 
noch: Braun- und Pechkohlenbergbau (einschl. Herstellung von Braunkohlenbriketts) 

Unternehalen mit nebenstehender Art 

Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehmen 8chäftigte 

Art der Aufwendung mit bis Unter- in Auf- Arbeiter ... . .. nehmen diesen wendungen und Beschäftigten Unter- Arbeiter Angestellte Angestellte 
nebaen ZUBalllllen 

Anzahl 1 000 DM DM I %1) DM I ,,1) DM I :fil) 
Naturalleistungen 50 - 99 · · · · · · · · · (Brennstoffe, Stroa, 100 - 199 - - - - - - - - -VerpflegUng, Bekleidung) 200 - 499 - - - - - - - - -

500 - 999 - - - - - - - - -
1000 und .ehr · · · · · · · · · 

zu_en · · · · · · · · · 
Naturalleistungen und 50 - 99 · · · · · · · · · entsprechende Au .. 100 - 199 - - - - - - - - -
gleicheentschädigUngen 200 - 499 - - - - - - - - -

500 - 999 - - - - - - - - -
1 000 und .ehr · · · · · · · · · 

zu_en · · · · · · · · 
Direkte Zahlungen 50 - 99 - - - - - - - - -

100 - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 - - - - - - - - -

1000 und .ehr · · · · · · · · · 
zue_en · · · · · · · · · 

Indirekte Zahlungen 50 - 99 · · · · · · · · 100 - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 - - - - - - - - -

1000 und mehr · · · · · · · · · 
ZUSUUlen · · · · · · · · 

Schwerbeschädigtengesetz 50 - 99 - - - - - - - - -
(jetzige Bezeichnung: 100 - 199 - - - - - - - - -
Schwerbehindertengesetz 200 - 499 - - - - - - - - -
- SchwbG in der Fassung 500 - 999 - - - - - - - - -
vom 29. April 1974) 1 000 und .ehr · · · · - - · · 

zus ... en · · · · - - · · 
Sonstige Sozialleistungen 50 - 99 · · · · · - - · · 100 - 199 - - - - - - - - -

200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und •• hr · · · · · · · · 
zu_en · · · · · · · · · 

Kosten der Berufsaus- 50 - 99 - - - - - - - - -
bildung ohne Entlohnung 100 - 199 - - - - - - - - -
der Auszubildenden 200 - 499 - - - - - - - - -

500 - 999 - - - - - - - - -
1 000 und •• hr · · · · · · 

ZUlla.lu,n · · · · · · 
Entlohnung 50 - 99 - - - - - - - - -
der Auszubildenden 100 - 199 - - - - - - - - -

200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 - - - - - - - - -

1000 und .ehr · · · · · · · · · 
zusammen · · · · · · · · 

Aufwendungen für 50 - 99 - - - - - - - - -
Berufsausbildung u.ä. 100 - 199 - - - - - - - - -

200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 - - - - - - - - -

1000 und .ehr · · · · · 
· · · · · · 

Anmerkung S. 8 



und Beschäftigtengrößenklsssen (Unternehmen mit 50 und mehr Beschäftigten) 
Mineralölverarbeitung 

Unterneuen mit nebenstehender Art 

17 

Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unterneuen 8chäftigte 

Unter- in Auf- Arbeiter Art der AUfwendung .it ... bis ••• neuen diesen und Beachäftigten Unter- Arbeiter Angeete11te Angeetellte 
neuen i 

ZUe ..... en 

Anzahl 1 000 DM DM I ;ilJ DM I DM I 

Gratifikationen, Abachluß- 50 - 99 8 546 490,5 619 4.7 1 4}4 6.8 922 5.7 
versi!tungen, 1}. HoData- 100 - 199 · · · · · · · · · gehalt. GewiDD- und Er- 200 - 499 · · · · · · · tras-b.teiligungen sowie 500 - 999 · · · · · · · · ähnliche AueechUttungen 1 000 und .ehr } 12 959 23 392.5 1 403 9.2 2 972 13.3 190} 10.9 

zUe .... n 14 14 488 25 306.5 1 }62 9,0 2 737 12,2 18}4 10,4 

Aufwendungen auf Grund 50 - 99 7 496 114,8 217 1,7 272 1.} 2}8 1.5 
des }. aesetz.s ZUr 100 - 199 · · · · · · · · · Förderung d.r Vermögens- 200 - 499 · · · · · · · · · bildung 500 - 999 · · · · · · · · (I 3 des }. VermBG) 1 000 und .ehr 3 12 959 } }49.6 275 1.8 267 1.2 272 1.6 

zu .... en 1} 144}8 3 746.2 274 1.8 270 1.2 272 1.5 

Bezahlter Urlaub und 50 - 99 8 546 755.8 1 228 9,4 1 7105 8,} 1 421 8.9 
Entsohädigung fUr 100 - 199 · · · · · · · · · nicht genommenen Urlaub 200 - 499 · · · · · · · · 500 - 999 · · · · · · · · 1 000 und .ehr } 12 959 21 409,2 1 481 9.7 2 298 10.} 1 742 10,0 

zll ..... en 14 14 488 2} 946,7 1 467 9.7 2 2109 10.0 17}6 9.8 

Zuaätzliches Url.ubsgeld 50 - 99 7 1096 157.2 290 2.2 }84 1,8 325 2,0 
100 - 199 · · · · · · · · · 200 - 1099 · · · · · · · · 500 - 999 · · · · · · · 1000 und .ehr } 12 959 } 707.} 328 2.2 2410 1.1 302 1.7 

zu ..... n l} 144}8 4 270.0 }29 2.2 276 1.2 }l1 1.8 

aesetzlich Zll bezahlende 50 - 99 8 546 }19,5 516 },9 74} },5 601 },7 
Feiertage UDd wettere 100 - 199 · · · · · · · · · be.ahlte Allsfallze1ten 200 - 499 · · · · · · · · · 500 - 999 · · · · · · · 1 000 und .ehr } 12 959 8 940,9 59} 3.9 1 014 4,5 727 4,2 

zus .. llen 14 110 488 10 151.8 59} }.9 1 009 4,5 7}6 10,2 

EDtla.sllnge- 50 99 · · · - · · · · entschädigungen 100 - 199 · · - - · · · · 200 - 1099 - - - - - - -
500 - 999 · · · · · · · · 1000 und .ehr 3 12 959 1 203,1 111 0,7 69 0,3 98 0.6 

ZUsUlllen 6 1} 80} 1 254,4 108 0,7 71 O,} 96 0,5 

ZahlungeD fUr nicht 50 - 99 8 546 1235,4 2004 15.3 2 858 13.6 2 }22 14,5 
geleistete Arbeitstage 100 - 199 · · · · · · · · · 200 . 1099 · · · · · · · · · 500 - 999 · · · · 1000 uDd uhr 5 12 959 35 260,6 2 515 16,5 } 626 16,2 2 868 16,4 

z,u."",llen 14 14 488 }9 622,8 2- 1091 16,4 } 600 16,0 2 872 16,2 

Kranken-. Mutterschafts-, 50 - 99 8 546 1 190,1 2000 15,3 26}6 12.5 2 237 13,9 
Invaliditäts- und 100 - 199 · · · · · · · Altersversicherungen 200 - 499 · · · · · · · · · 500 - 999 · · · · · · 1 000 und .ehr } 12 959 30 75},O 2 }26 15,} 2 877 12,9 2 502 14,3 

zu .... llen 14 14488 }4 }61,O 2. 3O} 15,2 2850 12,7 2 490 14,1 

bzw. aehalts- 50 - 99 8 546 449,1 874 6.7 794 },8 844 5,3 
fortzahlung ia 100 - 199 · · · · · · · · · Krenkhe1 tata11 200 - 499 · · · · · · · · · 500 - 999 · · · · · · 1000 und lIehr 5 12 959 11 284.2 9}9 6,2 87} 3,9 918 5.2 

zusu.en 14 14 488 12 }60,5 926 6.1 8}8 5,7 896 .5,1 

Arbeitslos.nv.rsicherung 50 - 99 8 546 75,1 1}2 1,0 157 0,7 141 0.9 
100 - 199 · · · · · · · · 200 - 499 · · · · · · · · 500 - 999 · · · · · · · · · 1 000 und .ehr 3 12 959 2 On,} 1,54 1,0 201 0.9 169 1,0 

zus .... n 110 14 488 2 :;24,5 153 1,0 198 0,9 168 1,0 
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Art der 

Ver.icherung gegen 
Betriebsunfllle und 
Berufekrankhelten 

Sonstige Beiträge 
(Aufwendungen auf Grund 
des Kutter.chutzge.etzes) 

Gesetzliche Arbeitgeber-
beiträge zur .ozia1en 
Sicherheit 

Zu.ätzliche Pension.· 
versicherung 

Zusätzliche Sicherung 
illl Krankheitsfalle 

Tarifliohe. vertrag1iche 
oder !rebillige 
Familienbeihilfen 

Sonstige Leistungen 

Xarifliche, vertragliche 
oder treilti11ige 
Arbeitgeberbeiträge zur 
80zialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen 

Arbeitgeberbeiträge zur 
80zialen Sicherheit und 
zu F8IIIilienbeihilfen 

Wohnung. Kietzu8chüsse 

Anmerkun/ll S. 8 

noch: 1. Zahl der Unternehmen mit Personalaufwendungen nach Wirtschaftszweigen 
noch: Mineralöl 

UnternehJllen mit 

Be-
Unternehaan schä!tigto 

mit " •• bis.". Unter- in Auf-
Beschäftigten nehmen dieaen 

Unter-
nehJllen 

Anzah1 1000 DM 

50 - 99 8 51,6 143.2 
100 - 199 · · · 200 - 499 · · 500 - 999 · · 1 000 und .ehr 3 12 959 3 164.9 

zu_en 11, 14 488 3 500.9 

50 - 99 I, 292 7,3 
100 - 199 · · · 200 - 499 - - -
500 - 999 · · · 1 000 und .ehr · · · 

zu ..... n 8 11 930 :;6,6 

50 - 99 8 546 1 864.8 
100 - 199 · · 200 - 499 · · 500 - 999 · · 1000 und .ehr 3 12 959 47 303.3 

zu .... en 14 14 1,88 52 583,5 

50 - 99 6 1,12 112.0 
100 - 199 · · 200 - 499 · · 500 - 999 · · 1 000 und mehr 3 12 959 8 168.2 

zu._en 12 11, 35/0 8 575.6 

5<> - 99 3 210 1,,7 
100 - 199 · · 200 - 1,99 · · 500 - 999 · 1 000 und mehr 3 12 959 560.8 

ZUs8JlUllen 9 14 152 608.2 

5<> - 99 - - -
100 - 199 · · · 200 - 1,99 · 500 - 999 - - -

1 000 und .ehr 3 12 959 21,.9 
zu_en 5 13363 52.8 

50 - 99 · · 100 - 199 - - -
200 - 1,99 · · 5<>0 - 999 · 1 000 und mehr 3 12 959 81,9 

zusammen 6 13827 85.2 

50 - 99 7 1,81 116.9 
100 - 199 · 200 - 499 · · 500 - 999 · · · 1 000 und mehr 3 12 959 8 835,8 

zusammen 13 14 423 9 321.7 

50 - 99 8 546 1 981,7 
100 - 199 · · · 200 - 499 · · · 500 - 999 · · · 1 000 und mehr 3 12 959 56 139.1 

zusasmen 11, 14 1,88 61 905.2 

50 - 99 · · · 100 - 199 - - -
200 - 499 · · · 500 - 999 · · 1 000 und mehr 3 12 959 1 169,4 

ZU88l11men 6 13835 1 186.5 

nebenetehender Art 

Aufwendungen je Beachättigten 

Arbeiter 

DM I 
267 2.0 · · · · · · 2:;6 1,5 
2:;6 1,6 

- -- -· -- -· · 0 0.0 

3 273 25,1 · · · · 
3 655 21,.0 
3 618 23.8 

113 0.9 · · · · · · 219 1.4 
209 1,1, 

5 0,0 - -
· · 12 0.1 

13 0.1 

- -· · - -- -
2 0,0 
2 0.0 

· · - -· · · 6 0.0 
6 0.0 

99 0.8 
· · · · 239 1.6 

229 1.5 

3 362 25,7 · · · · · 3 894 25,6 
3 845 25.3 

· · - -- -- -
71 0.5 
68 0.4 

Angestellte 

DM I ,.1) 

273 1.3 · · · · · · 304 1,1, 
287 1,3 

56 0.3 
· · - -· · · · 
9 0,0 

3 896 18.5 · · · · · 4 262 19.1 
4 181 18.6 

569 2,5 
· · · · · · 1 617 7.2 

11,30 6.3 

51, 0,2 

· · 
· · 118 0.5 

107 0.5 

- -· · · · - -
2 0.0 
8 0.0 

- -- -- -· 8 0,0 
8 0.0 

507 2.3 · · · · 
1 745 7.8 
1 541 6.8 

4 337 20.6 · · · · 
6 007 26.9 
5 713 25.4 

· - -· · · · 11,? 0,7 
131, 0.6 

Arbeiter 
und 

Angestel1te 
zu._en 

DM I ,,1) 

269 · · · 257 
251, 

26 
· -· · 
3 

3505 · · 
3848 
3811 

279 · · 
664 
627 

23 · · · 1,6 
1,5 

-· · -
2 
I, 

· -· 
7 
6 

248 
· 
· 719 

679 

3725 · · 
I, 567 
4 1,87 

· -
95 
90 

1.7 · · · 1.5 
1,1, 

0,2 · -· · 0.0 

21.9 
· · · 22.0 

21.5 

1.7 · 
3.8 
3.5 

0.1 
· · · 0,3 

0.3 

-· · -0,0 
0,0 

· -· 
0.0 
0.0 

1.5 · 
4.1 
3,8 

23.2 

· · 26,1 
25. 

· -
O. 
o • 

5 
.5 



und Beschäftigtengrößenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr ßeschäftigten) 
verarbeitung 

Unternehmen lIit Aufwendungen nebenstehender Art 

19 

Be- Aufwendungen je Beschäftigten 

Unterneuen aChilftigte 

I 
Unter- in Auf- Arbeiter 

Art der Aufwendung lIit ••• bis ••• neuen di .... n w .. lldungell und Be.chilftigtell Unter- Arbeiter Angestellte Angestellte 
nehmen zuaamllen 

Allzahl 1 000 DM DM I "lJ I DM I ,,1) DM I ,,1) 

Naturalleistungen 50 - 99 · · · · · - - · · (Brennstoffe, Stro., 100 - 199 - - - - - - - - -
Verpflegung, Bekleidung) 200 - 499 - - - - - - - - -

500 - 999 - - - - - - - - -1000 und lIehr - - - - - - - - -
zu_.en · · · · · - - · · 

Naturallei.tungen und 50 - 99 · · · · · · · · · ent.prechende Aua- 100 - 199 - - - - - - - - -
gleich.entschädigungen 200 - 499 · · · - - · · · · 500 - 999 · · · - - · · · · 1 000 und .ehr ,} 12 959 1 169.4 '71 0,5 14'7 0,'7 95 0,5 

zu.Ulllen '7 l,} 891 1 186,9 68 0,4 133 0,6 90 0,5 

Direkte Zahlungen 50 - 99 · · · · · · · · 100 - 199 · · · · · · · · · 200 - 499 · · · - - · · · · 500 - 999 · · · · · · · · 1 000 und .ehr 3 12 959 110,0 8 0,0 12 0,1 9 0,1 
zu ...... n 8 14 0'71 404,7 19 0,1 53 0,2 }C 0,2 

Indir.kte Zahlung.n 50 - 99 5 325 48,0 116 0,9 205 0,9 149 0,9 
100 - 199 - - - - - - - - -200 - 499 · · · · · · · · · 500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und .ehr ,} 12 959 6 3}C,4 515 3.4 515 2.3 515 2,9 

zuSUlllen 9 13504 6 411,4 502 3.3 495 2,2 500 2.8 

Schwerbeschildigtengesetz 50 - 99 · · · · · - - · · (jetzige Bezeichnung: 100 - 199 - - - - - - - - -Schwerbehindertengesetz 200 - 499 · · · - - · · · - SchwbG in der Fa.sung 500 - 999 - - - - - - - - -
VOll 29. April 19(4) 1000 und .ehr · · · · · · · · 

zUBllIIIIen 4 8 619 190.5 28 0.2 14 0,1 23 0.1 

Sonstige Sozialleistungen 50 - 99 6 400 65,4 145 1,1 206 0,9 166 1,0 
100 - 199 · · · · · · · 200 - 499 · · · · · · · · 500 - 999 · · · · 1000 und mehr 3 12 959 6 626.9 541 },6 536 2.4 539 },1 

zue_en 12 14 342 7 006,6 519 3.4 500 2,2 51} 2,9 

Kosten der Berufaaue- 50 - 99 5 344 2,5 - - 22 0.1 8 0.1 
bildung ohne Entlohnung 100 - 199 · · · - - · · · · der Au.zubildenden 200 - 499 · · · - - · · · · 500 - 999 · · · · · · · · 1 000 und .ehr 3 12 959 ll3.9 8 0,1 13 0.1 9 0,1 

zue_en 11 14 286 118.0 7 0.0 II 0,1 9 0,0 

Entlohnung 50 - 99 5 344 59,6 - - 528 2,7 181 1.2 
der Auszubildenden 100 - 199 · · · - - · · · · 200 - 499 · · · - - · · · 500 - 999 · · · · · · 1 000 und .eh:r 3 12 959 2 91'7.5 200 1.3 318 1,4 237 1.4 

zue.&IIUln 11 14 286 3016,7 190 1.2 284 1,3 222 1,3 

Aufwendungen für 50 - 99 5 344 62.1 - - 550 2.9 188 1.3 
Berufeauabildung u.ä. 100 - 199 · · - - · · · · 200 - 499 · · · - - · · · · 500 - 999 · · · · 1 000 und mehr 3 12 959 3 031.3 207 1.4 }31 1,5 247 1.4 

zuauullen 11 14 286 3134.6 197 1,3 295 1.3 2}1 1,3 
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Art der 

Gratifikationen, Abschluß-
vergütungen. 13. Monats-
gehalt, Gewinn- und Er-
tr&gsbetei1igUngen sowie 
ähn1iehe AusschUttungen 

Aufwendungen auf Grund 
des 3. Gesetzes zur 
Förderung der Vermögens-
bildung 
(§ 3 des 3. VermBa) 

Bezahlter Urlaub und 
Entschädigung fUr 
nicht genommenen Urlaub 

Zusätzliches Urlaubsgeld 

Gesetzlich zu bezahlende 
Feiertage und weitere 
bezahlte Ausfallzeiten 

Entlassungs-
entschädigungen 

Zahlungen für nicht 
geleistete Arbeitstage 

Kranken-, Mutterschafts-, 
Inva1iditäte- und 
Altersversicherungen 

Lohn- bzw. Gehalts-
fortzahlung im 
Krankheitsfall 

Arbeitslosenversicherung 

Anmerkung S. Cl 

noch: 1. Zahl der Unternehmen mit Personal aufwendungen nach Wirtschaftszweigen 

Unternehmen mit 

Be-
Unternehmen schäftigte 

mit ••• bia ••• Unter- in Auf-
Beschäftigten nehmen dieaen wendungen 

Unter-
nehmen 

Anzahl 1 000 DM 

.50 - 99 22 1 686 1 825,2 
100 - 199 19 2 419 2 814,7 
200 - 499 16 4 916 9 556,6 
.500 - 999 12 8 076 12 362.2 

1 000 und .ehr 14 47 982 117 559.9 
zusammen 83 65 079 144 118.7 

.50 - 99 16 1 182 181.6 
100 - 199 19 2 419 346,8 
200 - 499 12 3 330 546,8 
500 - 999 10 7 034 1 165,2 

1 000 und mehr 10 38 725 8 146,6 
zusammen 67 52 690 10 387,0 

50 - 99 22 1 686 2 947,6 
100 - 199 19 2 419 4 234,7 
200 - 499 16 4 916 8 909.2 
500 - 999 12 8 076 15 899,3 

1 000 und mehr 14 47 982 80 532,1 
zus8.lllmen 83 65 079 112 522,8 

50 - 99 15 1 182 88,7 
100 - 199 9 1 127 130,6 
200 - 499 10 3 018 1 199,4 
500 - 999 · · 1 000 und mehr 11 42 810 5 210,1 

zusammen 47 49 179 6 799,2 

50 - 99 22 1 686 1 428,3 
100 - 199 19 2 419 2 153,8 
200 - 499 16 4 916 3 986.1 
500 - 999 12 8 076 6 119,2 

1 000 und mehr 14 47 982 34 157.2 
z.uaarrunen 83 65 079 47 844.5 

50 - 99 · · 100 - 199 10 1 266 42.5 
200 - 499 · . · .500 - 999 - - -1 000 und mehr 9 19 392 1 005,7 

zusammen 23 21 224 1 068,1 

50 - 99 22 1 686 4 482,3 
100 - 199 19 2 419 6 561,6 
200 - 499 16 4 916 14 096,9 
500 - 999 12 8 076 22 188.9 

1 000 und mehr 14 47 982 120 905,1 
zusallUllen 83 65 079 168 234.7 

50 - 99 22 1 686 3933,2 
100 - 199 19 2 419 5 845,9 
200 - 499 16 4 916 10 756,4 
500 - 999 12 8 076 17 627.6 

1 000 und mehr 14 47 982 113824,3 
zusammen 83 65 079 151 987,4 

50 - 99 22 1 686 1 147.1 
100 - 199 19 2 419 2 465.3 
200 - 499 16 4 916 4 227.5 
500 - 999 12 8 076 8 786.9 

1 000 und mehr 14 47 982 43 916,0 
zusammen 83 65 079 60 542,7 

50 - 99 22 1 686 244,7 
100 - 199 19 2 419 387,4 
200 - 499 16 4 916 797,2 
500 - 999 12 8 076 1 309,0 

1 000 und mehr 14 47 982 7 342.3 
ZUSammen 83 65 079 10 080,6 

Erzeugung und Verteilung von Elektrizität \ 
nebenstehender Art 

Aufwendungen je Beschäftigten 

Arbeiter Angeeteilte 

DM J %1) DM I %1) 

985 6,2 1 206 6,5 
1 041 6.9 1 329 7.5 
1 675 11,1 2 328 12,1 
1 353 8,6 1911 10.7 
2 154 13.7 3 174 16.6 
1 962 12,5 2 782 14,7 

155 1,0 154 0,9 
145 1,0 148 0,8 
166 1,2 170 0,9 
167 1,1 173 1,0 
207 1,3 237 1.2 
196 1,2 215 1,1 

1 389 8,7 2 184 11,8 
1 560 10,3 2 004 11,3 
1 587 10,5 2 143 11,2 
1 902 12,1 2 182 12,3 
1572 10,0 2 004 10,5 
1611 10,3 2 044 10,8 

81 0,5 69 0,4 
131 0,8 107 0,5 
301 1,9 516 2,6 

· . 
140 0,9 100 0,5 
147 0,9 133 0,7 

828 5,2 876 4,7 
691 4.6 1 114 6,3 
651 4.3 1 021 5,3 
620 3,9 1 030 5,8 
639 4,1 899 4,7 
643 4.1 937 5,0 

· - -
9 0,1 58 0,3 . · . . - - - -51 0,3 59 0,3 

49 0,3 57 0,3 

2 292 14.3 :; 110 16,9 
2 314 15.3 :; 201 18,0 
2 426 16,0 3 481 18,2 
2 540 16.1 3 240 18,2 
2 359 15.0 3011 15,7 
2 383 15,2 3 097 16,4 

2 306 14,4 2 382 12,9 
2 355 15.6 2 582 14,5 
2 178 14,4 2 310 12,0 
2 264 14,4 2 154 12,1 
2 430 15,4 2 467 12,9 
2 388 15,2 2 417 12,8 

668 1+.2 701 3,8 
867 5.7 1 205 6,8 
966 6,4 790 4.1 

1 194 7,6 963 5.4 
908 5,8 1 003 5.2 
942 6,0 978 5,2 

137 0,9 155 0,8 
157 1,0 170 1,0 
157 1,0 176 0.9 
164 1.0 167 0.9 
153 1,0 166 0,9 
154 1,0 167 0,9 

Arbeiter 
und 

Angeate1lte 
zusammen 

DM I %1) 

1 086 
1 191 
1 992 
1 559 
2 524 
2 275 

154 
147 
168 
169 
217 
203 

1 755 
1 791 
1 857 
2 005 
1 729 
1 776 

75 
118 
405 . 
125 
142 

850 
911 
831 
772 
733 
755 

34 . -
53 
52 

2 668 
2 776 
2 938 
2 799 
2 595 
2 655 

2 341 
2 473 
2 242 
2 223 
2 443 
2 399 

683 
1 043 

881 
1 108 

943 
956 

146 
164 
166 
165 
158 
159 

6.4 
7,2 

11,7 
9,5 

14,9 
13,5 

0.9 
0,9 
1,0 
1,0 
1,3 
1,2 

10,3 
10,9 
10,9 
12,2 
10,2 
10,5 

0,4 
0,6 
2,3 . 
0,7 
0,8 

5,0 
5,5 
4,9 
4,7 
4,3 
4,5 

. 
0,2 . -
0.3 
0,3 

15,6 
16.8 
17,2 
17.0 
15,3 
15,7 

13,7 
15,0 
13,1 
13,5 
14,4 
14.2 

4,0 
6,3 
5,2 
6,7 
5.6 
5,7 

0.9 
1,0 
1,0 
1.0 
0, 
0, 

9 
9 



und ßeschäftigtengrößenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr ßeschnftigten) 
Gas, Dampf und Warmvasser 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

21 

Be- I 1 Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehmen achäftigte ' I Arbeiter Unter- in Auf-Art der Aufwendung Oll t •• , bia ••• nehmen diesen wendungen: und 

Beschäftigten Unter- Arbeiter Angestell te Angestellte 
nehmen ZUSammen 

Anzahl 1 000 DM 1 DM 1 %1) DM I "lJ DM 1%1) 

Versicherung gegen 50 - 99 22 1 686 371,2 244 1,5 194 1,0 221 1,3 
Betriebsunfälle und 100 - 199 19 2 419 608,0 267 1,8 248 1,4 257 1,6 
Berufskrankheiten 200 - 499 16 4 916 1 252,4 259 1,7 263 1,4 261 1,5 

500 - 999 12 8 076 2 024,3 258 1,6 251 1,4 255 1,5 
1 000 und mehr 14 47 982 12 956,7 269 1,7 295 1,5 278 1,6 

zueammen 83 65 079 17 212,6 266 1,7 281 1,5 272 1,6 

Sonstige Beiträge 50 - 99 5 360 2,7 - - 15 0,1 8 0,0 
(AUfwendungen auf Grund 100 - 199 - - . . . . 
des Mutterschutzgesetzes) 200 - 499 6 1 824 4,5 - - 5 0,0 :; 0,0 

500 - 999 6 3 978 4,7 0 0,0 :; 0,0 1 0,0 
1 000 und mehr 8 40 518 80,6 0 0,0 5 0,0 2 0,0 

zusammen 27 46 888 95,4 0 0,0 5 0,0 2 0,0 

Gesetzliche Arbeitgeber- 50 - 99 22 1 686 5 698,9 3 356 21,0 3 435 18,6 3 392 19,8 
beiträge zur sozialen 100 - 199 19 2 419 9 309,6 3 646 24,1 4 208 23,6 3938 23,9 
Sicherheit 200 - 499 16 4 916 17 038,0 3 561 23,5 3541 18,5 3 551 20,8 

500 - 999 12 8 076 29 752,5 3 881 24,7 3 536 19.9 3 753 22,8 
1 000 und mehr 14 47 982 178 119,8 3760 23.9 :; 935 20,6 3 824 22,5 

zusammen 83 65 079 239 918,7 3 750 23,9 3 846 20,4 3 787 22,4 

Zusätzliche Pensions- 50 - 99 22 1 686 1 883,8 1 081 6,8 1 168 6,3 1 121 6,6 
versicherung 100 - 199 19 2 419 2 982,8 1 064 7,0 1 444 8,1 1 262 7,6 

200 - 499 16 4 916 7 953,8 1 915 12,7 1 385 7,2 1 658 9,7 
500 - 999 12 8 076 12 714,4 1 435 9,1 1890 10,6 1604 9,7 

1 000 und mehr 14 47 982 85 437,7 1 221 7,8 2911 1.5,2 1 834 10,8 
zusammen 83 65 079 110 972,4 1 285 8,2 2 510 13,3 1 752 10,4 

Zusätzliche Sicherung 50 - 99 10 690 102,8 67 0,5 256 1,5 150 1,0 
im KrankheitB!al1e 100 - 199 15 1 937 146,8 50 0,3 105 0,6 78 0,5 

200 - 499 14 4 422 924,8 185 1,3 245 1,3 214 1,3 
500 - 999 8 5 220 773,3 86 0,5 251 1,4 151 0,9 

1 000 und mehr 14 47 982 7 874,5 139 0,9 221 1,2 169 1,0 
ZUsammen 61 60 251 9 822,3 134 0,9 222 1,2 168 1,0 

Tarifliche, vertragliche 50 - 99 13 951 503,3 527 3,6 538 3,0 533 3,3 
oder freiwillige 100 - 199 15 1 891 942,0 567 3,8 454 2,7 509 3,2 
Familienbeihilfen 200 - 499 16 4 916 2 184,9 467 3,1 443 2,3 455 2,7 

500 - 999 10 7 066 3 137,2 476 3,0 405 2,2 4;0 2,7 
1 000 und mehr 14 47 982 24 441,2 517 3,3 538 2,8 525 3,1 

zusammen 68 62 806 31 208,6 510 3,3 510 2,7 510 3,0 

Sonstige Leistungen 50 - 99 11 777 55,2 82 0,6 61 0,3 72 0,4 
100 - 199 19 2 419 142,6 38 0,3 81 0,5 60 0,4 
200 - 499 12 3 480 135.9 44 0,3 37 0,2 40 0.2 
500 - 999 8 5 416 403,3 75 0,5 76 0,4 76 0,4 

1 000 und mehr 11 43 758 898,2 19 0,1 24 0,1 21 0,1 
zusammen 61 55 850 1 635,3 27 0,2 34 0,2 30 0,2 

Tarifliche, vertragliche 50 - 99 22 1 686 2 545,1 1 432 9,0 1 612 8,7 1 515 8,9 
oder freiwillige 100 - 199 19 2 419 4 214,2 1 594 10,6 1 957 11,0 1 783 10,8 
Arbeitgeberbeiträge zur 200 - 499 16 4 916 11 199,4 2 572 17,0 2 082 10,9 2 334 13,7 
sozialen Sicherheit und 500 - 999 12 8 076 17 028,2 1960 12,5 2 467 13.9 2 148 13,0 
zu Fami1ienbeihilfen 1 000 und mehr 14 47 982 118 651,7 1 895 12,0 3 693 19,3 2 547 15,0 

zus.ammen 83 65 079 153 638,5 1 927 12,3 3 234 17,1 2425 14,3 

Arbeitgeberbeiträge zur 50 - 99 22 1 686 8 244,0 4 788 30,0 5 047 27,4 4 907 28,7 
sozialen Sicherheit und 100 - 199 19 2 419 13 523,8 5 239 34,7 6 164 34,6 5 721 34,7 
zu Familienbeihilfen 200 - 499 16 4 916 28 237,4 6 132 40,5 5 623 29,3 5 885 34,4 

500 - 999 12 8 076 46 780,6 5 841 37,1 6 002 33,7 5 901 35,8 
1 000 und mehr 14 47 982 296 771,5 5 655 35,9 7 628 39,9 6 371 37.5 

ZUsammen 83 65 079 393 557,2 5 677 36,2 7 080 37.5 6 212 36,7 

Wohnung, MietzuBchüsse 50 - 99 - - - - - - - - -
100 - 199 4 416 32,7 54 0,4 105 0,6 79 0,5 
200 - 499 6 1 932 320,6 173 1,3 169 0,9 171 1,1 
500 - 999 8 5 384 915,6 167 1,1 187 1,1 174 1,1 

1 000 und mehr 5 27 606 1 655,3 55 0,4 70 0,4 61 0,4 
zuaa_en 23 35 338 2 924,2 79 0,5 92 0,5 85 0,5 
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noch: 1. Zahl der Unternehmen mit l'ersona1aufwendungen nach Wirtschaftszweigen 
noch: Erzeugung und Verteilung von Elektrizität, Gas, Dampf und Warmwasser 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehmen schäftigte 

Art der Aufwendung mit ••• bis ••• Unter- in Auf- Arbeiter 
Beschäftigten nehmen diesen wendungen Arbeiter Angestellte und 

Unter- Angestellte 
nehmen zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM I %1) DM I %1) DM J %1) 

Naturalleistungen 50 - 99 5 387 49,6 112 0,8 146 0,8 128 0,8 
(Brennstoffe, Strom, 100 - 199 10 1 350 191,5 146 1,0 146 0,9 146 0,9 
Verpflegung, Bekleidung) 200 - 499 8 2 034 282,9 144 1,1 138 0,7 141 0,9 

500 - 999 6 3 978 688,2 173 1,1 179 0,9 175 1,0 
1 000 und mehr 8 32 778 4 974,3 160 1,0 150 0,8 156 0,9 

zusammen 37 40 527 6 186,5 160 1,0 151 0,8 156 0,9 

Naturalleistungen und 50 - 99 5 387 49,6 112 0,8 146 0,8 128 0,8 
entsprechende Aus- 100 - 199 12 1 566 224,2 136 0,9 157 0,9 147 0,9 
gleichsentschädigungen 200 - 499 10 2 836 603,6 215 1,6 221 1,2 218 1,4 

500 - 999 10 6 426 1 603,7 258 1,6 251 1,4 255 1,6 
1 000 und mehr 8 32 778 6 629,7 206 1,3 210 1,1 208 1,2 

ZUSammen 45 43 993 9 110,8 211 1,4 214 1,1 212 1,3 

Direkte Zahlungen 50 - 99 13 1 020 40,7 43 0,3 35 0,2 40 0,2 
100 - 199 8 976 303,9 472 3,4 167 1,0 319 2,1 
200 - 499 12 3872 1 120,3 421 2,8 194 1,0 298 1,7 
500 - 999 10 6 426 1 633,1 244 1,6 285 1,6 260 1,6 

1 000 und mehr 14 47 982 16 281,1 277 1,8 476 2,5 349 2,1 
zusammen 57 60 276 19 379,1 279 1,8 415 2,2 331 2,0 

Indirekte Zahlungen 50 - 99 - - - - - - - - -
100 - 199 13 1 683 138,0 77 0,5 91 0,5 84 0,5 
200 - 499 10 2 836 273,8 74 0,5 123 0,7 99 0,6 
500 - 999 8 5 828 857,1 160 1,0 132 0,8 150 0,9 

1 000 und mehr 14 47 982 15 770,2 357 2,3 305 1,6 339 2,0 
zusammen 45 58 329 17 039,0 320 2,0 268 1,4 300 1,8 

Schwerbeschädigtengesetz 50 - 99 - - - - - - - - -
(jetzige Bezeichnung: 100 - 199 - - - - - - - - -
Schwerbehindertengesetz 200 - 499 4 938 12,8 11 0,1 16 0,1 14 0,1 
- SchwbG in der Fassung 500 - 999 - - - - - - - - -
vom 29. April 1974) 1 000 und mehr . . . . . . 

zusammen 6 25 304 58,5 2 0,0 3 0,0 2 0,0 

Sonetige Sozialleistungen 50 - 99 13 1 020 40,7 43 0,3 35 0,2 40 0,2 
100 - 199 15 1 891 441,9 317 2,1 165 1,0 239 1,5 
200 - 499 14 4 282 1 406,8 430 3,0 258 1,4 338 2,0 
500 - 999 12 8 076 2 490,2 309 2,0 323 1,8 314 1,9 

1 000 und mehr 14 47 982 32 097,1 635 4,0 783 4,1 689 4,1 
ZUsammen 68 63 251 36 476,6 566 3,6 637 3,4 593 3,5 

Kosten der Berufsaus- 50 - 99 3 186 0,9 - - 10 0,1 5 0,0 
bildung ohne Entlohnung 100 - 199 15 1 995 25,0 3 0,0 22 0,1 13 0,1 
der Auszubildenden 200 - 499 12 3 754 17,2 4 0,0 5 0,0 5 0,0 

500 - 999 12 8 076 63,8 8 0,0 8 0,0 8 0,0 
1 000 und mehr 14 47 982 676,9 18 0,1 9 0,0 15 0,1 

zusammen 56 61 993 783,8 15 0,1 9 0,0 13 0,1 

Entlohnung 50 - 99 3 186 31,1 - - 345 2,0 173 1,1 
der Auszubildenden 100 - 199 15 1 995 213,2 53 0,3 161 0,9 110 0,7 

200 - 499 12 3 754 470,8 111 0,8 146 0,8 129 0,8 
500 - 999 12 8 076 639,6 67 0,4 103 0,6 81 0,5 

1 000 und mehr 14 47 982 5 777,8 142 0,9 93 0,5 124 0,7 
zusammen 56 61 993 7 132,5 128 0,8 103 0,5 118 0,7 

Aufwendungen für 50 - 99 3 186 32,0 - - 355 2,1 178 1,2 
Berufsausbildung u.ä. 100 - 199 15 1 995 238,1 56 0,4 183 1,0 123 0,7 

200 - 499 12 3 754 488,0 115 0,8 152 0,8 134 0,8 
500 - 999 12 8 076 703,5 75 0,5 112 0,6 89 0,5 

1 000 und mehr 14 47 982 6 454,7 159 1,0 102 0,5 139 0,8 
zusammen 56 61 993 7 916,4 143 0,9 112 0,6 131 0,8 

Anmerkung S. 8 



und Beschäftigtengrößenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr Beschäftigten) 
Wassergewinnung, -reinigung und -verteilung 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

2} 

Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehmen sChäftigte 

Arbeiter Unter- in Auf-Art der Aufwendung mit ••• bis ... nehmen diesen wendungen und 
Beschäftigten Unter- Arbeiter Angestellte Angestellte 

nehllen zusammen 

Anzshl 1 000 DM DM I %1) DM I %1) 

Gratifikationen, Abachluß- 50 - 99 } 242 271,6 990 6,2 1 299 7,0 1 l}l 6,6 
vergUtungen, l}. Monats- 100 - 199 - - - - - - - - -
gehalt, Gewinn- und Er- 200 - 499 · · · · · · · · tragabeteiligungen .owie 500 - 999 · · · · · · · · · ähnliche AusschUttungen 1 000 und m .. hr - - - - - - - - -

zu ......... n 6 2 029 2 871,4 1 225 8,:; 1 807 9,1 1 426 8,6 

Aufwendung .. n auf Grund 50 - 99 :; 242 :;4,5 139 0,9 149 0,8 144 0,8 
des :;. Ges.tz... zur 100 - 199 - - - - - - - - -
FUrderung der Vermög .. ns- 200 - 499 · · · · · · · · · bildung 500 - 999 · · · · · · · · · (§ :; du :;. V .. rmBG) 1 000 und m .. hr - - - - - - - - -

zusammen 6 2 029 494,4 264 1,8 210 1,1 246 1,5 

Bezahlter Urlaub und 50 - 99 :; 242 465,1 1 578 9,9 2 }62 12,7 1 9:;8 11,3 
Entschädigung rUr 100 - 199 - - - - - - - - -
nicht genom.enen UrlaUb 200 - 499 · · · · · · · · 500 - 999 · · · · · · · · · 1 000 und mehr - - - - - - - - -

zusammen 6 2029 3 480,4 1 606 10,9 1 959 9,9 1 728 10,5 

Zusätzliches Urlaubsgeld 50 - 99 · · · · · - - · 100 - 199 - - - - - - - - -200 - 499 · · · · · · · · 500 - 999 · · · · · · · · 1 000 und mehr - - - - - - - - -
zusammen 4 1 861 854,4 507 3,5 :;73 1,9 462 2,8 

G ..... tzlich zu bezahl .. nde 50 - 99 3 242 229,6 8:;:; 5,2 1 103 5,9 956 5,6 
F .. i .. rtage und w .. it .. re 100 - 199 - - - - - - - - -bezahlte Austa11zeiten 200 - 499 · · · · · · · · 500 - 999 · · · · · · · · · 1 000 und mehr - - - - - - - - -

zusaGen 6 2 029 1 440,2 596 4,1 941 4,7 715 4,3 

En tlallsunga- 50 - 99 - - - - - - - - -entschädigungen 100 - 199 - - - - - - - - -200 - 499 - - - - - - - - -500 - 999 · · · · - - · · 1 000 und mehr - - - - - - - - -
zusallllllen · · · · - - · 

Zahlungen für nicht 50 - 99 :; 242 705,9 2 498 15,6 3 465 18,7 2 941 17,1 
geleistete Arb .. itstage 100 - 199 - - - - - - - - -200 - 499 · · · · · · · · 500 - 999 · · · · · · · · · 1 000 und mehr - - - - - - - - -

zusa_en 6 2 029 5 777.8 2 678 18,2 3 230 16,3 2 869 17.4 

Kranken-, Mutterschafts-, 50 - 99 3 242 521,0 2095 13,1 2 260 12,2 2171 12,6 
Inva1iditäts- und 100 - 199 - - - - - - - - -Altersv .. r.icherungen 200 - 499 · · · · · · · · · 500 - 999 · · · · · · · · · 1 000 und mehr - - - - - - - - -

zusammen 6 2029 4 692,7 2 246 15,:; 2 489 12,5 2 330 14,1 

Lohn- bzw. Gehalts- 50 - 99 3 242 165,7 684 4,3 698 3,8 690 4,0 
fortzahlung im 100 - 199 - - - - - - - - - -Krankheitsfall 200 - 499 · · · · · · · · · 500 - 999 · · · · · · · · 1 000 und mehr - - - - - - - - -

zusammen 6 2 029 1 991,3 1 132 7,7 717 3,6 989 6,0 

Arbeitslosenversicherung 50 - 99 3 242 42,0 164 1,0 187 1,0 175 1,0 
100 - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 · · · · · · · · 500 - 999 · · · · · · · · 1 000 und mehr - - - - - - - - -

zusammen 6 2 029 321,8 145 1,0 187 0,9 160 1,0 
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Art der Aufwendung 

Versicherung gegen 
Betri.bsunfälle und 
B.rufskrankh.it.n 

Sonstige B.iträg. 
(Aufw.ndungen auf Grund 
des Mutt.rschutzg.s.tzes) 

G.s.tzlich. Arbeitg.b.r-
b.iträg. zur soaial.n 
Sicherh.it 

Zusätzliche P.nsions-
v.rsich.rung 

Zusätzliche Sich.rung 
im Krankh.itsfall. 

Tarifliche, vertragliche 
oder freiwillig. 
Familienbeihilfen 

Sonstige Lei.tungen 

Tarifliche, vertragliche 
oder freiwillige 
Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen 

Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sich.rheit und 
zu Familienbeihilfen 

Wohnung, Mietzuschüsse 

Anmerkung S. 8 

noch: 1. Zahl der Unternehmen mit Personalaufwendungen nach Wirtschaftszweigen 
noch: Wassergewinnung, -reinigung 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehmen schäftigte 

mit bis ••• Unter- in Auf- Arbei ter ... nehmen diesen Beschäftigten wendungen Arbeiter und 
Unter- Angestellte Angestellte 
nehmen zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM I %1) DM J %1) DM I %1) 

50 - 99 3 242 57,4 297 1,9 171 0,9 239 1,4 100 - 199 - - - - - - - - -200 - 499 · · · · · · · · · 500 - 999 · · · · · · · · · 1 000 und .ehr - - - - - - - - -
.. Us .... n 6 2 029 556,5 288 2,0 255 1,3 276 1,7 

50 - 99 · · · - - · · · · 100 - 199 - - - - - - - - -200 - 499 · · · - - · · · · 500 - 999 · · · - - · · · · 1 000 und .ehr - - - - - - - - -
zusa".n 4 1 861 4,6 - - 7 0,0 2 0,0 

50 - 99 3 242 788,0 3 240 20,3 3 334 18,0 3 283 19,1 
100 - 199 - - - - - - - - -200 - 499 · · · · · · · · · 500 - 999 · · · · · · · · · 1 000 und .ehr - - - - - - - - -

ZUs .... n 6 2 029 7 567,0 3811 25,9 3 655 18,4 3 757 22,8 
50 - 99 3 242 164,4 604 3,8 781 4,2 685 4,0 

100 - 199 - - - - - - - - -200 - 499 · · · · · · · · · 500 - 999 · · · · · · · · · 1 000 und .ehr - - - - - - - - -
zusam •• n 6 2 029 2 749,7 982 6,7 2 092 10,5 1 365 8,3 

50 - 99 · · - - · · · · 100 - 199 - - - - - - - - -200 - 499 · · · · · · · · · 500 - 999 · · · · · · · · · 1 000 und •• hr - - - - - - - - -
ZUs .... n 4 1 883 406,9 18 0,1 614 3,1 218 1,3 

50 - 99 3 242 131,4 568 3,6 522 2,8 547 3,2 
100 - 199 - - - - - - - - -200 - 499 · · · · · · · · · 500 - 999 · · · · · · · · · 1 000 und m.hr - - - - - - - - -

zus .... n 6 2 029 1 100,8 571 3,9 500 2,5 547 3,3 
50 - 99 3 242 17,1 49 0,3 98 0,5 71 0,4 

100 - 199 - - - - - - - - -200 - 499 - - - - - - - - -500 - 999 · · · · · · · · 1 000 und m.hr - - - - - - - - -
zuaam •• n 5 1 788 62,5 30 0,2 45 0,2 35 0,2 

50 - 99 3 242 332,3 1 221 7,6 1 578 8,5 1 385 8,1 
100 - 199 - - - - - - - - -200 - 499 · · · · · · · · · 500 - 999 · · · · · · 1 000 und mehr - - - - - - - - -

zusammen 6 2 029 4 320,0 1 598 10,9 3 183 16,0 2 145 13,0 

50 - 99 3 242 1 120,3 4 462 27,9 4 912 26,5 4 668 27,2 
100 - 199 - - - - - - - - -200 - 499 · · · · · · · · · 500 - 999 · · · · · · · · · 1 000 und mehr - - - - - - - - -

zusammen 6 2 029 11 887,0 5 409 36,8 6 838 34,5 5 902 35,8 

50 - 99 - - - - - - - - -100 - 199 - - - - - - - - -200 - 499 · · · · · · · 500 - 999 · · · · · · · · · 1 000 und mehr - - - - - - - - -
zusammen · · · · · · · 
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und BeSChäftigtengrößenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr Beschäftigten) 
und -verteilung 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Be- Aufwendungen je Beschäftigten 

Unternehmen schäftigte 
Arbeiter Unter- in Auf-Art der Aufwendung mit ••• bis ••• nehmen diesen wendungen und 

Beschäftigten Unter- Arbei ter Angestellte Angestellte 
nehmen zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM 

Naturalleistungen 50 99 
(Brennstoffe, Strom, 100 199 
Verpflegung, Bekleidung) 200 499 

500 999 
1000 und mehr 

zusammen 

Naturalleistungen und 50 99 
entsprechende Aus- 100 199 
gleichsenteehädigungen 200 499 

500 999 
1 000 und mehr 

zusammen 

Direkte Zahlungen 50 99 3 242 48,9 219 1,4 186 1,0 204 1,2 
100 199 
200 - 499 
500 - 999 

1000 und mehr 
zusammen 5 1 443 581,7 390 2,7 432 2,2 407 2,5 

Indirekte Zahlungen 50 99 
100 199 
200 499 
500 999 

1 000 und mehr 
zusammen 

Schwerbeschädigtengeeetz 50 99 
(jetzige Bezeichnung: 100 199 
Schwerbehindertengesetz 200 - 499 
- SchwbG in der Fassung 500 999 
vom 29. April 1974) 1 000 und mehr 

zusammen 

Sonstige Sozialleistungen 50 - 99 ;> 242 48,9 219 1,4 186 1,0 204 1,2 
100 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zusammen 6 2029 693,8 314 2,1 402 2,0 344 2,1 

Kosten der Berufsaus- 50 99 
bildung ohne Entlohnung 100 199 
der Auszubildenden 200 499 

500 999 
1 000 und mehr 

zusammen 4 1 859 3,9 6 0,0 2 0,0 

Entlohnung 50 99 
der Auszubildenden 100 199 

200 499 
500 999 

1 000 und mehr 
zusammen I; 1 859 70,0 112 0,6 38 0,2 

Aufwendungen für 50 99 
Berufeauebildung u.ä. 100 199 

200 499 
500 999 

1000 und mehr 
zusammen 4 1 859 73,9 118 0,6 40 0,2 
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Art der Aufwendung 

Gratifikation.n, Abschluß-
v.rgUtungen, 13. Monat.-
gehalt, G.winn- und Ir-
trag.b.teiligungen .owi. 
ihnlich. Au.schüttung.n 

Aufw.ndung.n auf Grund 
de. 3. G ••• tzea sur 
rdrd.rung der VermHgena-
bildung 
(§ 3 des 3. VermBG) 

Bezahlter Urlaub und 
Entschädigune fHr 
nicht geno .. enen Urlaub 

Zu.ätzliche. Urlaub.g.ld 

Gesetzlich zu bezahlende 
Feiertage und ve1tsre 
bezahlte Ausfal1zeiten 

Entlas/llungs-
entschädigungen 

Zahlungen tür nicht 
geleistete Arbeitstage 

Kranken-, Mutterschafts-, 
Invaliditäts- und 
Altersversicherungen 

Lohn- bzw. Gehelts-
fortzahlung illl 
Krankhe1tsfall 

Arbeitslosenversicherung 

Anmerkung S. 8 

noch: 1. Zahl der Unternehmen mit Personalaufwendungen nach Wirtschaftszweigen 
Gewinnung und Bearbeitung von nicht-energetischen Mineralien 

- ohne Eisenerzbergbau 

Unternehm.n 
ait ••• bis ••• 

Beachäftigten 

50 - 99 
100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und .ehr 
zu ..... n 

50 - 99 
100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und .ehr 
zusu.en 

50 - 99 
100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und .ehr 
r.us .... n 

50 - 99 
100 - 199 
zoo - 499 
500 - 999 

1 000 und •• hr 
zusammen 

50 - 99 
100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und lIIehr 
zttsa_en 

50 - 99 
100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und m.hr 
zusa_en 

50 - 99 
100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und .ehr 
zusammen 

50 - 99 
100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zusammen 

50 - 99 
100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zusalllllen 

50 - 99 
100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und .ehr 
ZUBauen 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Be-

Unter-
seMftigt. 

in Auf-
nehmen dies.n wendungen 

Unter-
nehmen 

Anr.ahl 1 000 DM 

211 15 230 10 787,1 
158 21 697 18 431.3 
146 45 016 46 594.7 

48 33648 35 570,9 
86 504 999 848 406,6 

649 620 590 959 790,6 

178 12635 2 937.9 
132 18 153 4 199.8 
122 36 452 8 381,3 

42 28 880 6 945,7 
73 476 314 120 251,6 

547 572 434 142 716,3 

213 15 350 21 922.4 
158 21 697 31 110,4 
146 45 016 67 558,5 

48 33 648 51 174,5 
86 504 999 770 536,1 

651 620 710 942 301,9 

187 13 385 3 936,2 
152 21 047 6 163.0 
140 43 216 14 648,2 

46 31 802 11 967,3 
73 366 629 102 707,1 

598 476 079 139 421,8 

213 15 350 10 148,3 
158 21 697 14 001,4 
146 45 016 30 099,1 

48 33 648 21 577.6 
86 504 999 337 331,6 

651 620 710 413 157,9 

10 674 24,8 
15 1 919 65,0 
20 6 801 498,3 
15 11 077 359,0 
41 300 737 17 976,5 

101 321 208 18 923,5 

213 15 350 36 031,7 
158 21 697 51 339,8 
146 45 016 112 804,1 

48 33 648 85 078,4 
86 504 999 1228 551.3 

651 620 710 1513 805,2 

213 15 350 33 551,6 
158 21 697 46 493,8 
146 45 016 97 844.4 

48 33 648 71 676,4 
86 504 999 1105 815,7 

651 620 710 1355 381,9 

213 15 350 12 323,9 
158 21 697 21 033.8 
146 45 016 43 601,6 

48 33 648 31 829,5 
86 504 999 518 331.4 

651 620 710 627 120.2 

213 15 350 2 277.6 
158 21 697 3 106,7 
146 45 016 6 516.4 

48 33 648 4 882,8 
86 504 999 71 641.7 

651 620 710 88 425.2 

Aufwendungen je BeachlifUgt.n 

Arbeiter Angestell te 

DM I DM I 
439 3,0 1 548 8,0 
505 3.5 1 769 8,6 
672 4,7 2 035 10,4 
739 5,2 1 992 9,7 

1 331 9,3 2 722 13.3 
1 195 8.3 2 577 12,6 

226 1,5 267 1,4 
234 1,6 240 1,2 
228 1,6 249 1,3 
247 1,8 245 1,2 
267 1,9 250 1,2 
261 1,8 250 1,2 

1 344 9.1 1 768 9.1 
1 343 9,3 1 743 8.5 
1 424 10,0 1 782 9,1 
1 428 10,1 1 898 9,3 
1 422 9,9 1 961 9,6 
1 417 9,9 1 933 9,5 

279 1,9 358 1,9 
288 2,0 321 1,6 
338 2,4 362 1,8 
395 2,8 360 1,8 
285 2,0 299 1,5 
298 2,1 311 1.5 
621 4,2 821 4,2 
583 4,1 838 4,1 
622 4,4 826 4,2 
585 4,2 845 4.1 
595 4,1 924 4,5 
597 4,2 908 4,4 

18 0,1 88 0,4 
8 0,1 80 0,4 

71 0,5 82 0,4 
1 0,0 104 0.5 

58 0,4 72 0,4 
56 0,4 74 0,4 

2 213 15.0 2 893 14.8 
2 207 15,3 2 900 14.2 
2 383 16,7 2 961 15.1 
2 384 16,9 3 130 15,3 
2 256 15,7 3 152 15,4 
2 270 15.8 3 123 15.3 

2 185 14,8 2 333 12,0 
2 117 14,7 2 326 11,4 
2 147 15,1 2 360 12.1 
2153 15.3 2 252 11,0 
2 151 15,0 2 547 12.4 
2 151 15.0 2 506 12,3 

919 6,2 521 2.7 
1 117 7,8 649 3,2 
1 112 7,8 648 3,3 
1 053 7,5 743 3,6 
1 104 7,7 963 4,7 
1 098 7,6 909 4,5 

145 1,0 168 0,9 
138 1,0 163 0,8 
141 1,0 163 0,8 
141 1,0 169 0,8 
137 1,0 171 0,8 
138 1,0 170 0.8 

Arbeiter 
und 

Angestell te 
r.usallllen 

DM I 
721 
863 

1 051 
1 082 
1740 
1597 

237 
235 
234 
247 
262 
258 

1 453 
1 456 
1 524 
1 557 
1580 
1 567 

299 
298 
344 
385 
290 
302 

672 
655 
679 
656 
692 
687 

37 
35 
74 
33 
62 
61 

2 388 
2 403 
2 544 
2 588 
2 519 
2 518 

2 223 
2 176 
2206 
2 180 
2 268 
2 254 

817 
985 
983 
968 

1 063 
1 043 

151 
145 
147 
149 
147 
147 

4,5 
5.4 
6,7 
6,8 

10,8 
9,9 

1,5 
1,4 
1,5 
1,6 
1,6 
1,6 

9,1 
9.0 
9,7 
9,8 
9,8 
9,7 

1,9 
1,9 
2,2 
2,4 
1,8 
1,9 

4,2 
4,1 
4.3 
4,1 
4,3 
4,3 

0,2 
0,2 
0,5 
0,2 
0,4 
0,4 

15. 
14, 
16, 
16, 
15, 
15, 

13, 
13. 
14, 
13, 
14, 
14, 

5, 
6, 
6, 
6, 
6, 
6, 

0, 
o. 
O. 
0, 
0, 
o. 

o 
9 
2 
3 
6 
6 

9 
5 
o 
8 
o 
o 
1 
1 
2 
1 
6 
5 

9 
9 
9 
9 
9 
9 



und Beschäftigtengrößenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr Beschäftigten) 
und Derivaten, Chemische Industrie, Kernbrennstoffinduetrie 
(Gewinnung und Aufbereitung) -

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Se- Aufwendungen je Beachllft1gten 
Unternehmen schäftigte 

Unter- in Auf- Arbeiter Art der Aufwendung mit ••• bie ••• nehmen diesen wendungen und Beschäftigten Unter- Arbeiter Angestellte Angestellte 
nehmen ZUsammen 

Anzahl 1 000 DM DM I ,,11 DM I ,,1) DM I "li 

Versicherung gegen 50 - 99 213 15 }50 6 893.1 .. 85 3,3 31" 1,9 451 2,9 
BetriebeunfKl1e und 100 - 199 158 21 691 8 688,0 431 3,0 329 1,6 "01 2,5 
"rufekrankheiten 200 - "99 1 .. 6 "5 016 16 309.7 391 2,7 301 1,6 368 2,3 

500 - 999 .. 8 33 6 .. 8 11 757,8 355 2,5 364 1,8 358 2,3 
1 000 und uhr 86 504 999 163 666,6 360 2.5 271 1,3 :n6 2,1 

Bueammen 651 620 710 207 315,1 368 2,6 287 1," '''5 2,1 

Sonetige Beiträge 50 - 99 18 1 210 15,1 7 0,0 26 0,1 13 0,1 
(Aufwendungen auf Grund 100 - 199 17 2 750 17,1 1 0,0 17 0,1 6 0,0 
d.s Mutterechutzgeeetzee) 200 - '+99 52 16 51'7 81,3 1 0,0 14 0,1 5 0,0 

500 - 999 22 15 903 91," 3 0,0 11 0,1 6 0,0 
1 000 und .ehr 57 '+35 375 2 359,8 3 0,0 13 0,1 6 0,0 

.us ..... n 166 "'71 755 2 56",7 3 0,0 13 0,1 6 0,0 

GesetZliche Arbeitgeber- 50 - 99 213 15 }50 55 061,2 3735 25,3 , '98 17,4 , 649 22,9 
beiträge zur sozial.n 100 - 199 158 21 697 79 339,4 3 810 26,5 , "70 17,0 '714 23,1 
Sich.rheit 200 - 499 1'+6 45 016 164 353,4 , 192 26,6 3 484 17,8 3 706 23,6 

500 - 999 48 33 648 120 231,9 3704 26" } 5'" 17,} 3 658 2',1 
1 000 und .ehr 86 50" 999 1861 815,1 3755 26,1 3 969 19,} 3 818 2},6 

zusemmen 651 620 710 2280 801,1 , 756 26,1 , 883 19,0 3 793 23,5 

Zusätzliche Pensions- 50 - 99 101 7 .. 82 1 892,0 170 1,2 50" 2,7 258 1,7 
versicherung 100 - 199 103 1" 637 5 173,6 170 1,2 830 ",1 359 2,3 

200 - "99 116 36 651 9 378,5 150 1,0 529 2,7 260 1,6 
500 - 999 .... 30 967 10 694,1 192 1,4 779 3,7 35" 2,2 

1 000 und mehr 83 501 165 }36 084,0 '+01 2,8 1 403 6,8 69" 4,' 
1Iusumen .. 47 590 902 363 222,2 365 2,5 1 292 6,3 6}5 3,9 

Zusätzliche Sicherung 50 - 99 35 2 606 298,9 2 0,0 390 2,1 ll7 0,8 
im Krankheit.tal1e 100 - 199 35 5 344 222,6 2 0,0 154 0,8 "2 0,3 

200 - "99 "2 13 085 683,1 3 0,0 16} 0,8 53 0,3 
500 - 999 18 13 036 860,2 1 0,0 258 1,2 67 0,4 

1 000 und mehr 59 461 859 16 509,2 2} 0,2 11 0,3 37 0,2 
zusammen 189 495 930 18 574,1 21 0,1 81 0,4 39 0,2 

Tarifliche, vertragliche 50 - 99 13 983 35,8 45 O,} II 0,1 37 0,2 
oder freiwillige 100 - 199 19 2 862 86," 17 0,1 70 0." 31 0,2 
Familienbeihi1ten 200 - 499 25 7 030 567.9 88 0,6 61 0,3 82 0,5 

500 - 999 16 12 361 637,5 55 0,4 46 0,2 53 0.3 
1 000 und mehr 46 398 517 30 961,7 86 0.6 67 0,3 80 0,5 

zuaa_.n 119 421 753 32 289,3 84 0,6 66 0,3 79 0,5 

Sonstige Leistungen 50 - 99 26 2 078 '2,6 19 0.1 6 0,0 16 0.1 
100 - 199 26 3 8"6 "2,5 12 0,1 8 0.0 II 0,1 
200 - 499 33 9 875 216,1 24 0,2 17 0,1 22 0,1 
500 - 999 2" 17 595 "34,6 27 0,2 17 0,1 25 0,2 

1 000 und mehr 57 42} 186 7 .... 2.6 14 0,1 27 0,1 18 0,1 
zusallUDen 166 456 580 8 168," 15 0,1 26 0,1 19 0,1 

Tarifliche, vertragliche 50 - 99 118 8 80} 2 259,3 157 1,1 5}9 2,8 262 1,7 
oder freiwillige 100 - 199 116 16 582 5 525,2 156 1,1 797 4,0 339 2,2 
Arbeitgeberbeiträge zur 200 - 499 125 39118 10 845,6 164 1,1 574 2,9 282 1,8 
sozialen Sicherheit und 500 - 999 47 33 118 12 626,4 218 1.5 85" 4,1 390 2.5 
zu Familienbeihilfen 1 000 und mehr 83 501 165 390 997,5 504 3.5 1 54} 7,5 808 5,0 

zusa_en 489 598 786 422 254.0 449 },1 1 409 6,9 728 4.5 

Arbeitgeberbeiträge zur 50 - 99 213 15 350 57 320,5 3 823 25,9 3 728 19.1 3 798 23,8 
sozialen Sicherheit und 100 - 199 158 21 697 84 864,6 3 929 27,3 4 082 20,0 3 973 24,7 
zu Familienbeihi1!en 200 - "99 1 .. 6 "5 016 175 199,0 :; 933 27,6 3 997 20," 3 951 25.1 

500 - 999 48 33 648 132 864.3 3 919 27,8 4 368 21," 4 0"2 25,5 
1 000 und mehr 86 50" 999 2252 812,6 .. 256 29,6 5 "93 26,8 4 620 28,5 

zUllemmen 651 620 110 2703 061,0 .. 190 29,2 5 2"1 25,7 .. "95 27.9 

Wohnung, Mi.tzuschUss8 50 - 99 28 2 118 118.1 59 0,4 "1 0,2 56 0,4 
100 - 199 22 3 11" 160.6 59 0." 25 0,1 52 0,4 
200 - 499 41 13 754 8"8.4 61 0," 69 0,4 63 0.4 
500 - 999 31 21 086 1 359,9 69 0,5 55 0,3 66 0,4 

1 000 und mehr 61 459 031 55 768,2 123 0,8 133 0,6 126 0,8 
zusammen 183 499 103 58 255,} 118 0.8 128 0,6 121 0.7 



28 noch: 1. Zahl der Unternehmen mit Personalaufwendungen nach Wirtschaftszweigen 
noch: Gewinnung und Bearbeitung von nicht-energetischen Mineralien und Derivaten, 

Chemische Industrie, Kernbrennatoffinduatrie 
- ohne Eisenerzbergbau (Gewinnung und Aufbereitung) -

Unternehmen mit Aufwendungen nebenetehender Art 

Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehmen schättigte 

Art der Aufwendung lIit ••• bis ••• Unter- in Auf- Arbeiter 
Beschäft tgten nehmen diesen wendungen Arbeiter und 

Unter- Angestellte Angestellte 
nehmen susallllen 

Anzahl 1 000 DM DM I ,;1.) DM I ,;l} DM I ,;l} 

Naturalleistungen .50 - 99 18 1 520 60,6 37 0,3 51 0,3 41 0,3 (Brennstotte, Stroll, 100 - 199 13 1 743 86,6 58 0,4 9 0,0 50 0,3 Verpflsgung, Bekleidung) 200 - 499 27 8 933 400,3 46 0,3 43 0,2 45 0.3 500 - 999 12 8 757 261.9 27 0.2 47 0,2 31 0.2 1 000 und .ehr 37 303 233 10 790.2 38 0,3 34 0,2 37 0.2 
lIu ..... an 107 324 186 11 599,6 38 0.3 35 0,2 37 0,2 

Naturallei.tungen und 50 - 99 38 2 917 178.7 63 0.4 58 0,3 62 0,4 
entsprechende Au.- 100 - 199 26 3 677 247,2 79 0,6 24 0,1 68 0,5 cleich.entschädigungen 200 - 499 54 17 784 1 248,7 71 0.5 74 0.4 71 0,5 

500 - 999 31 21 086 1 621,8 82 0.5 69 0,3 79 0,5 
1 000 und .ehr 65 467 456 66 558,4 147 1,0 150 o 7 148 0.9 

zu_en 214 512 920 69 854,9 140 1,0 144 0,7 141 0,9 

Direkte Zahlungen 50 - 99 64 4 315 675,6 140 0,9 211 1,1 159 1,0 
100 - 199 49 6 732 2 699,7 188 1,3 927 4,6 410 2,6 
200 - 499 52 16 105 2 936,5 91 0,6 385 2,0 185 1,2 
500 - 999 24 16 973 599,8 33 0,2 44 0,2 36 0,2 

1 000 und lIehr 51 340 993 21 114,8 32 0,2 136 0,7 64 0,4 
zusa •• en 240 385 118 28 026,4 38 0,3 157 0,8 75 0,5 

Indirekt. Zahlungen 50 - 99 45 3 064 282,9 98 0,7 85 0,4 94 0,6 
100 - 199 66 8 955 1 056,8 110 0,8 138 0,7 120 0,8 
200 - 499 102 32 854 4 471,9 136 1,0 144 0,7 138 0,9 
500 - 999 39 26 450 7 292,5 229 1,6 435 2,1 282 1,8 

1000 und .ehr 79 495 428 175 085,3 342 2,4 423 2,1 366 2,3 
zue .... en 331 566 751 188 189,3 320 2,2 400 2,0 343 2,1 

SChwerbeschädigtengesetz 50 - 99 20 1 514 30,5 28 0,2 - - 20 0,1 
(jetzige Bezeichnung: 100 - 199 3 351 10,5 38 0,2 - - 30 0,1 
Schwerbehindertengesetz 200 - 499 9 :; 209 37,6 12 0,1 12 0,1 12 0,1 
- SchwbG in der Fassung 500 - 999 6 4 516 53,7 10 0,1 18 0,1 12 0,1 
vom 29. April 1974) 1 000 und mehr 14 123 712 753,5 7 0,0 5 0,0 6 0,0 

zus ..... n 52 133 302 885,8 7 0,1 5 0,0 7 0,0 

Sonstige Sozialleistungen 50 - 99 107 7 515 988,9 125 0,8 156 0,8 134 0,8 
100 - 199 86 11 530 3 767,0 196 1,4 626 3,1 332 2,1 
200 - 499 113 35 767 7 446,0 166 1,2 322 1,6 211 1,3 
500 - 999 41 28 272 7 946,0 243 1,7 407 2,0 288 1,8 

1 000 und .ehr 81 498 959 196 953,6 363 2,5 521 2,5 409 2,5 
zusall •• n 428 582 043 217 101,6 338 2,3 501 2,4 385 2,4 

Kosten d.r Berufsaus- 50 - 99 102 ? 730 64,1 5 0,0 18 0,1 9 0,1 
bildung ohne Entlohnung 100 - 199 104 14 922 56,1 1 0,0 12 0,1 4 0,0 
der Auszubildenden 200 - 499 100 31 733 116,2 2 0,0 9 0,0 4 0,0 

500 - 999 44 31 014 329,2 7 0,0 22 0,1 11 0,1 
1 000 und mehr 82 496 1i45 30 183,2 69 0,5 50 0,2 63 0,4 

zusa •• en 432 582 244 30 748,8 59 0,4 45 0,2 55 0,3 

Entlohnung 50 - 99 102 7 730 1 018,0 26 0,2 405 2,1 136 0,9 
der Auszubildenden 100 - 199 104 11; 922 1 312,1 20 0,1 279 1,4 90 0,6 

200 - 499 100 31 733 2 701,1 35 0,2 230 1,2 87 0,6 
500 - 999 44 31 014 3 082,8 49 0,3 238 1,2 102 0,6 

1 000 und .ehr 82 496 845 65 670,3 114 0,8 192 0,9 137 0,8 
zue .... n 432 582 244 73 784,3 102 0,7 201 1,0 131 0,8 

Aufwendungen fUr 50 - 99 102 7 730 1 082,1 31 0,2 424 2,2 145 0,9 
Berutsausbildung u.ä. 100 - 199 104 14 922 1 368,2 21 0,1 291 1,4 94 0,6 

200 - 499 100 31 733 2 817,3 37 0,3 239 1,2 91 0,6 
500 - 999 44 31 014 3 412,0 56 0,4 259 1,3 113 0,7 

1 000 und .ehr 82 496 845 95 853,5 182 1,3 242 1,2 200 1,2 
zusauen 432 582 244 104 533,0 161 1,1 246 1,2 186 1,2 

Anmerkung S. 8 



und ßeschäftigtengrößenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr Beschäftigten) 
Erzbergbau (Gewinnung und Aufbereitung), Erzeugung und erste Bearbeitung von Metallen 

(einschi. Gewinnung von spalt- und brutstoffhaltigen Erzen) 
- ohne Eisenerzbergbsll (Gewinnung und Aufbereitung) -

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

29 

Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehmen schäfHgt!! 

Unter- in Auf- Arbeiter Art der Aufwendung mit ••• bis ••• nehmen diesen wendungen und 
Beschäftigten Unter- Arbeiter Angestellte Angestellte 

nehmen zusammen 

Anuhl I 000 DM DM I %1) DM I %1) DM I %11 

Gratifikationen, Abschluß- 50 - 99 47 3 700 2 435,6 445 3,2 1 510 8,1 677 4.5 
verlÜtungen, 13. Monate- 100 - 199 45 6 257 3 993,0 446 3,3 1 484 7,4 651 4,4 
gehalt, Gewinn- und Er- 200 - 499 54 16 070 12 051,0 527 3,6 1 639 8,4 764 4,9 
tragabeteiligungen sowie 500 - 999 18 12 800 8 981,3 575 3,9 1 290 6,4 71B 4,5 
ähnliche Ausschüttungen 1 000 und mehr 35 268 482 347 340,5 1 229 B,6 1 730 8,5 1 343 8,6 

zua&lDIlIen 199 307 309 374 B01,3 1 136 8,0 1 702 8,4 1 264 8,1 

Aufwendungen auf Grund 50 - 99 47 3 700 992,5 269 1,9 298 1,6 276 1,8 
des 3. Gesetzes zur 100 - 199 43 5 995 1 412,5 233 1,7 272 1,3 241 1,6 
Förderung der Vermögens- 200 - 499 54 16 070 3 986,3 244 1.7 285 1,5 253 1,6 
bildung 500 - 999 18 12 800 3 282,6 258 1,7 281 1,4 262 1,7 
(§ 3 des 3. VermBa) 1 000 und mehr 35 268 482 68 959,8 268 1,9 263 1.3 267 1.7 

zusammen 197 307 047 78 633,7 265 1.9 265 1.3 265 1,7 

Bezahlter Urlaub und 50 - 99 47 3 700 5 687,0 1 479 10.6 1 943 10,5 1 ,80 10.5 
Entschädigung tür 100 - 199 45 6 257 8 815.2 1 356 10.0 1 769 8.8 1 438 9.7 
nicht genollllllenen Urlaub 200 - 499 54 16 070 24 983.9 1 522 10.4 1 817 9,3 1 584 10.1 

500 - 999 18 12 800 19 754.1 1 537 10,4 1 750 8.6 1 579 9,9 
1 000 und mehr 35 268 482 393 128,1 1 402 9,9 1 920 9.5 1 520 9.7 

zusammen 199 307 309 452 368.3 1 414 9.9 1 906 9.4 1 525 9.8 

Zusätzliches Urlaubsgeld 50 - 99 41 3 172 1 451.3 440 3,1 579 3,2 468 3,1 
100 - 199 43 6 039 2 262.7 358 2.7 481 2,4 383 2.6 
200 - 499 52 15 648 6 25'+,'+ 386 2.7 487 2.5 407 2,6 
500 - 999 18 12 800 5 781.8 465 3.1 451 2.2 462 2.9 

1 000 und mehr 24 136 888 31 252,4 231 1.6 252 1.2 236 1,5 
zueallUlen 178 17'+ 547 47 002.6 271 1.9 301 1,5 277 1.8 

Gesetzlich zu bezahlende 50 - 99 47 3 700 2 488,8 651 4.6 837 4.5 691 4,6 
Feiertage und weitere 100 - 199 45 6 257 3 601,6 554 4.1 722 3,6 588 4,0 
bezahlte Ausfallzeiten 200 - 499 54 16 070 10 471,6 630 4.3 791 4,1 664 4,3 

500 - 999 18 12 800 8 303,0 651 4.4 714 3,5 664 4,2 
1 000 und mehr 35 268 482 148 771.0 520 3,7 760 3,8 575 3,7 

zusammen 199 307 309 173 636.0 534 3.8 760 3.8 585 3.8 

Ent1assungs- 50 - 99 . . . - - . . . . 
entschädigungen 100 - 199 . . . - - . 

200 - 499 6 1 747 255,6 145 1,2 153 0.8 148 1.0 
500 - 999 4 3 370 41,0 - - 57 0.3 13 0.1 

1 000 und mehr 13 166 889 10 734,9 62 0,4 84 0.4 67 0.4 
ZUsammen 26 172 424 11 043,3 61 0,4 85 0.4 66 0.4 

Zahlungen fUr nicht 50 - 99 47 3 700 9 633.3 2 514 18.0 3 260 17.5 2 676 17,8 
geleistete Arbeitstage 100 - 199 45 6 257 14 685,2 2 258 16,7 2 953 14.7 2 396 16.2 

200 - 499 54 16 070 41 965.4 2 541 17.4 3 104 15.9 2 661 17.0 
500 - 999 18 12 800 33 879.9 2 653 17.9 2 932 14.5 2 709 17.1 

1 000 und mehr 35 268 482 583 886,4 2 082 14.6 2 851 14.1 2 258 14.5 
zusammen 199 307 309 684 050.3 2 141 15.0 2 873 14,2 2 306 14.8 

Kranken-. Mutterschafts-. 50 - 99 47 3 700 8 041.4 2 200 15.7 2 357 12,7 2 234 14,9 
Inva1iditäta- und 100 - 199 45 6 257 13030,7 2 073 15,3 2 340 11.6 2 126 14,3 
Altersversicherungen 200 - 499 54 16 070 34 780.7 2 180 15,0 2 301 11,8 2 206 14.1 

500 - 999 18 12 800 27 682,0 2 227 15,1 2160 10,7 2 213 13.9 
1 000 und mehr 35 268 482 577 618,8 2 187 15.4 2 389 11.8 2 233 14.3 , 

ZUSammen 199 307 309 661 153,6 2 186 15,3 2 375 11,8 2 229 14.3 

Lohn- bzw. Gehalts- 50 - 99 47 3 700 3 196,6 975 7.0 575 3,1 888 5,9 
fortzahlung 1m 100 - 199 45 6 257 6 202,2 1 088 8.0 703 3.5 1 012 6,8 
Krankheitsf.ll 200 - 499 54 16 070 15 239,10 1 073 7,4 575 2.9 966 6,2 

500 - 999 18 12 800 11 737,3 1 032 7,0 564 2,8 938 5,9 
1 000 und mehr 35 268 482 269 787,8 1 103 7,8 841 4,1 1 043 6,7 

zusammen 199 307 309 306 163,3 1 096 7.7 812 4.0 1 032 6,6 

Arbeitslosenversicherung 50 - 99 47 3 700 541,7 146 1,0 165 0.9 150 1,0 
100 - 199 4, 6 257 868,3 136 1,0 165 0,8 142 1,0 
200 - 499 54 16 070 2 333,0 143 1,0 165 0.8 148 0.9 
500 - 999 18 12 800 1 921.7 152 1.0 159 0.8 154 1.0 

1 000 und mehr 35 268 482 36 692,4 135 0,9 165 0.8 142 0.9 
zusammen 199 307 309 42 357.0 136 1,0 165 0.8 143 0.9 



Art der Aufwendung 

Versicherung gegen 
Betrieb.unfälle und 
Berufskrankheiten 

Son.tige Beiträge 
(AUfWendungen auf Grund 
des Kutterschutzges.tz.a) 

G.s.tz1iche Arbeitgeber-
b.iträge zur .ozialen 
Sicherheit 

Zusätzliche Pen.ion.-
versicherung 

Zusätzliche Sicherung 
im Krankheit.fal1e 

Tarifliche, vertragliche 
oder freiwillige 
Familienbeihilfen 

Sonstige Leiatungen 

Tarifliche, vertragliche 
oder freiwillige 
Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen 

Arheitgeberbeiträge zur 
aozielen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen 

Wohnung. Mietzu.chUsse 

Anmerkung S. 8 

noch: 1. Zahl der Unternehmen mit Personalaufwendungen nach Wirtschaftszweigen 
nocn: Erzbergbau (Gewinnung und Aufbereitung), Erzeugung und erste Bearbeitung von 

- ohne 

Unternehmen mit 

Be-
Unternehmen sehäitigte 

mit ••• bie ••• Unter- in Auf-
Beschäftigten nehmen diesen wendungen 

Unter-
nehmen 

Anzahl 1 000 DM 

50 - 99 47 3 700 1 236,8 
100 - 199 45 6 257 1 789,7 
200 - 499 54 16 070 5 188,5 
500 - 999 18 12 800 5 129,3 

1000 und .ehr 35 268 482 100 665,9 
zu.umen 199 307 309 114 010,2 

50 - 99 8 594 9,1 
100 - 199 3 483 2,1 
200 - 499 22 6 252 29,5 
500 - 999 4 2690 5,5 

1 000 und .ehr 24 226 863 339,8 
zu ..... n 61 236 882 386,0 

50 - 99 47 3 700 13 025,5 
100 - 199 45 6 257 21 893,0 
200 - 499 54 16070 57 571,2 
500 - 999 18 12 800 46 475,7 

1 000 und mehr 35 268 482 985 104,7 
zu •• m •• n 199 307 309 1124 070,1 

50 - 99 34 2 698 546,1 
100 - 199 31 4 401 985,3 
200 - 499 41 12 882 2 924,2 
500 - 999 16 11 266 2 941,9 

1 000 und .ehr 35 268 482 153 773,0 
zu •• amen 157 299 729 161 170,5 

50 - 99 7 570 35,1 
100 - 199 9 1 489 57,0 
200 - 499 10 2 858 265.7 
500 - 999 6 4 568 28,4 

1 000 und aehr 27 251 074 9 005,9 
zuaallllen 59 260 559 9 392,1 

50 - 99 7 542 18,7 
100 - 199 8 1 2bll 39,6 
200 - 499 11 3 103 146,0 
500 - 999 9 6 774 162.2 

1 000 und mehr 19 222 605 19 566,2 
ZU8aDUllen 54 234 288 19 932,7 

50 - 99 12 934 11,7 
100 - 199 8 1 094 6,6 
200 - 499 18 5 146 145,7 
500 - 999 9 6 896 158,3 

1 000 und mehr 24 213 913 2 404,0 
zusammen 71 227 983 2 726,4 

50 - 99 36 2 822 611,6 
100 - 199 39 5 531 1 088,6 
200 - 499 44 13 618 3 481,6 
500 - 999 18 12 800 3 290,8 

1 000 und mahr 35 268 482 184 749,1 
zusallmen 172 303 253 193 221.7 

50 - 99 47 3 700 13 637,2 
100 - 199 45 6 257 22 981.6 
200 - 499 54 16 070 61 052.8 
500 - 999 18 12 800 49 766,6 

1 000 und mehr 35 268 482 1169 853,8 
zusammen 199 307 309 1317 291,9 

50 - 99 10 812 26,0 
100 - 199 8 1 108 31,7 
200 - 499 17 5 224 315,1 
500 - 999 12 7 774 315,3 

1 000 und mehr 28 256 027 31 121,5 
zusammen 75 270 945 31 809,6 

Aufwendungen nebenstehender Art 

Aufwendungen je Beschäftigten 

Arbeiter Angestellte 

DM I %1) DM I %1) 

360 2,6 283 1,5 
295 2,2 279 1,4 
339 2,3 293 1,5 
399 2,7 454 2,2 
424 3,0 272 1,3 
415 2,9 280 1,4 

12 0,1 28 0,2 - - 18 0,1 
2 0,0 16 0,1 
0 0,0 12 0,1 
1 0,0 4 0,0 
1 0,0 5 0,0 

3 683 26,3 3 384 18,2 
3 592 26,6 3 488 17,4 
3 736 25,6 3 340 17,1 
3810 25,8 3 338 16,5 
3 850 27,1 3671 18,1 
3 834 26,9 3 635 18,0 

183 1,3 300 1,6 
142 1,1 563 2,8 
122 0,8 641 3,3 
191 1,3 570 2,8 
379 2,7 1 323 6,5 
355 2,5 1 250 6,2 

0 0,0 296 1,6 
3 0,0 154 0,8 
5 0,0 702 3.9 - - 29 0,1 

31 0,2 57 0,3 
30 0,2 62 0,3 

43 0,3 12 0,1 
27 0,2 53 0,3 
49 0,3 40 0,2 
27 0,2 15 0,1 
98 0,7 69 0,3 
94 0,7 67 0,3 

12 0,1 14 0,1 
7 0,1 1 0,0 

30 0,2 26 0,1 
24 0,2 21 0,1 
11 0,1 14 0,1 
12 0,1 14 0,1 

187 1,3 350 1,9 
121 0,9 513 2,6 
139 0,9 726 3,8 
195 1,3 537 2,6 
498 3,5 1 445 7.1 
458 3,2 1 355 6.7 

3 825 27,3 3 657 19.7 
3 699 27,3 3 954 19,7 
3 854 26,5 3 940 20,2 
4 005 27,1 3 874 19,1 
4 348 30,6 5 116 25,2 
4 286 30,1 4 972 24,6 

37 0,3 12 0,1 
36 0,3 5 0,0 
62 0,4 60 0,3 
36 0,2 63 0,3 

129 0,9 117 0,6 
124 0,9 113 0,6 

Arbeiter 
und 

Angestellte 
zusammen 

DM I 
344 
292 
329 
410 
389 
384 

16 
4 
5 
2 
2 
2 

3 618 
3 571 
3 651 
3716 
3 809 
3 7!!9 

209 
228 
232 
268 
595 
557 

63 
40 
94 

6 
37 
37 

36 
32 
48 
25 
91 
88 

13 
6 

29 
24 
12 
12 

223 
201 
261 
263 
714 
660 

3 788 
3 749 
3872 
3 979 
4 523 
4 441 

32 
29 
62 
42 

126 
122 

%1) 

2,3 
2,0 
2,1 
2,6 
2,5 
2,5 

0,1 
0,0 
0,0 
0,0 
0,0 
0,0 

24,1 
24,1 
23,4 
23,4 
24,4 
24,3 

1,4 
1,6 
1,5 
1,7 
3,8 
3,6 

0,4 
0,3 
0.6 
0,0 
0,2 
0,2 

0,2 
0,2 
0,3 
0, 2 
0,6 
0, 6 

0,1 
0, 
0, 
0, 

o 
2 
2 

0,1 
0,1 

1,5 
1,4 
I, 
I, 
4. 
4, 

25, 
25. 
24, 
25, 
29, 
28, 

0, 
0, 
0, 
0, 
0, 
0, 

7 
7 
6 
2 

3 
3 
8 
1 
o 
5 

2 
2 
4 
3 
8 
8 



und Beschöft1gtengrößenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr Beschäftigten) 
Metallen (einschl. Gewinnung VOn spalt- und brutstoffhaltigen Erzen) 
(Gewinnung und Aufbereitung) -

Unternehmen lIIit Aufwendungen nebenstehender Art 

31 

Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Onternehmen echäftigte 

Arbeiter Onter- in Auf-Art der Aufwendung mit ••• bis ••• nehmen diesen wendungen und 
Beschäftigten Unter- Arbeiter Angeste11 te Angestellte 

nehmen zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM I DM I DM I 
Naturalleistungen 50 - 99 7 638 30,9 53 0,4 38 0,2 50 0,3 
(Brennetoffe, Strolll, 100 - 199 4 572 4,6 10 0,1 - - 8 0,1 
Verpflegung, Bekleidung) 200 - 499 13 3 540 123,2 39 0,3 20 0,1 35 0,2 

500 - 999 6 4 358 107,5 14 0,1 80 0,4 25 0,2 
1000 und lIehr 17 186 063 7 078,2 42 0,3 32 0,2 40 0,3 

zuealUlen 47 195 171 7 344,4 41 0,3 32 0,2 39 0,2 

Naturalleistungen und 50 - 99 15 1 254 56,8 51 0,4 27 0,2 46 0,3 
entsprechende Aus- 100 - 199 10 1 440 36,3 32 0,2 3 0,0 26 0,2 
gleicheentschädigungen 200 - 499 25 7 158 438,3 65 0,4 52 0,3 62 0,4 

500 - 999 12 7 774 422,8 44 0,3 101 0,5 56 0,3 
1 000 und mehr 29 258 089 38 199,7 158 1,1 138 0,7 154 1,0 

zusaUen 91 275 715 39 153,9 151 1,1 134 0,7 147 0,9 

Direkte Zahlungen 50 - 99 10 820 89,9 109 0,9 133 0,8 115 0,8 
100 - 199 14 1 996 347,4 203 1,6 86 0,4 178 1,2 
200 - 499 15 4 526 502,3 53 0,3 290 1,5 113 0,7 
500 - 999 8 5 690 276,1 53 0,3 35 0,2 49 0,3 

1 000 und mehr 16 129 608 3 339,4 24 0,2 34 0,2 27 0,2 
zusamllen 63 142 640 4 555,1 30 0,2 45 0,2 33 0,2 

Indirekte Zahlungen 50 - 99 7 524 69,2 142 0,9 104 0,6 135 0,9 
100 - 199 16 2 200 277,1 134 1,0 106 0,5 128 0,8 
200 - 499 34 10 667 1 389,9 131 0,9 139 0,7 133 0.8 
500 - 999 14 9 400 1 575,5 165 1,1 203 1,0 172 1,1 

1 000 und mehr 33 264 951 63 640.5 241 1,7 278 1,4 249 1,6 
zusammen 104 287 742 66 952,2 233 1,6 269 1,3 241 1,5 

SChwerbeschädigtengesetz 50 - 99 6 430 8,0 23 0,2 - - 19 0,1 
(jetzige Bezeichnung: 100 - 199 - - - - - - - - -Schwerbehindertengesetz 200 - 499 3 1 027 6,2 8 0,1 - - 6 0,0 
- SchwbG in der Fassung 500 - 999 4 2 932 20,2 7 0,1 7 0,0 7 0,0 
vom 29. April 1974) 1 000 und mehr 4 54 229 646,7 12 0,1 12 0,1 12 0,1 

zusammsn 17 58 618 681,1 12 0,1 11 0.1 12 0,1 

Sonstige Sozialleistungen 50 - 99 20 1 554 167,1 110 0,8 114 0,6 111 0,8 
100 - 199 20 2 756 624,5 249 1,8 158 0,8 231 1,5 
200 - 499 36 11 135 1 898,4 148 1,0 271 1.4 174 1,1 
500 - 999 14 9400 1 871,8 199 1,3 229 1,2 205 1,3 

1 000 und mshr 35 268 482 67 626,6 252 1,8 292 1,4 261 1.7 
zusammen 125 293 327 72 188,4 246 1.7 288 1.4 255 1,6 

Kosten der Berufs&us- 50 - 99 33 2 764 23,6 5 0,0 20 0,1 9 0,1 
bildung ohne Entlohnung 100 - 199 37 5 235 20,1 1 0,0 17 0,1 4 0,0 
der Auszubildenden 200 - 499 45 13 515 54,3 3 0,0 8 0,0 4 0,0 

500 - 999 18 12 800 161,1 11 0,1 21 0,1 13 0,1 
1 000 und mshr 33 266 166 26 394,8 107 0,8 90 0,4 103 0,7 

zusammen 166 300 480 26 654,0 95 0,7 82 0,4 92 0.6 

Entlohnung 50 - 99 33 2 764 360,1 32 0,2 470 2,5 135 0,9 
der Auszubildenden 100 - 199 37 5 235 497,4 16 0,1 420 2,1 97 0,7 

200 - 499 45 13 515 1 224,2 48 0,3 250 1,3 93 0,6 
500 - 999 18 12 800 1 042,7 48 0,3 224 1,1 83 0,5 

1 000 und mehr 33 266 166 34 810,2 117 0.8 199 1,0 136 0,9 
zusaUen 166 300 4tso 37 934,6 108 o,ts 208 1,0 131 0,8 

Aufwendungen für 50 - 99 33 2 764 383,7 37 0,3 490 2,6 144 1,0 
Berufsausbildung u.ä. 100 - 199 37 5 235 517,5 17 0,1 437 2,2 101 0,7 

200 - 499 45 13 515 1 278,5 50 0,4 258 1,3 97 0.6 
500 - 999 18 12 tsoo 1 203,9 59 0,4 245 1,2 96 0,6 

1 000 und mehr 33 266 166 61 205,1 224 1.6 288 1,4 239 1,5 
zusammen 166 300 480 64 588,6 203 1,4 290 1,4 223 1,4 



Art der Aufwendung 

Gratifikationen, Ab.chluS-
•• rgUtung.n. 1}_ Moaats-
,ehalt, aewinn- und Ir-
trags\et.ilisung.n .owi. 
ihnliehe Au •• ohUttungen 

Aufw.ndung.n auf Grund 
d.. ,. G •• etz.. zur 
rSrd.rung der Verw6g.na-
bildung 
(§ } d •• 3. Vera8G) 

B.zahlter Url.ub und 
Ent.chädiSUng fUr 
nicht g.nomaen.n Urlaub 

Zuaitzlich.s Urlaubsg.ld 

Gesstzlich zu b.zahl.nd. 
Feiertage und w.itere 
bezahlte AUsfallzeiten 

Entla.ssungs-
entschädisungen 

Zahlungen fUr nicht 
geleiatete Arb.itstage 

Kranken-, Mutterschafts-, 
Invaliditäta- und 
Altersveraicherunren 

Lohn- bzv. Gehalta-
fortzahlung i. 
Krankheitsfall 

Arbeitslosenv.rsich.rung 

Anmerkung S. 8 

noch: 1. Zahl der Unternehmen mit Personalaufwendungen nach Wirtschaftszweigen 
Erzeugung und erste 

Unternehmen mit 

Be-
Untern.hm.n schäftigte 

mit ••• bis ••• Unter- in Auf-
Beschäftigten nehmen diesen wendung.n 

ll'nter-
neh.en 

Anzahl 1 000 DM 

50 - 99 47 } 700 2 4}5,6 
100 - 199 45 6 257 } 99',0 200 - 499 54 16 070 12 051,0 
500 - 999 18 12 800 8 981,3 

1 000 und •• hr 35 268 482 }47 340.5 
zu ..... n 199 J07 J09 374 801,3 

50 - 99 47 } 700 992,5 
100 - 199 4} 5 995 1 412,5 
200 - 499 54 16 070 } 986,3 
500 - 999 18 12 800 3 282,6 

1 000 und .ehr 35 268 482 68 959,8 
SU ...... n 197 J07 047 78 63}.7 

50 - 99 47 3 700 5 687,0 
100 - 199 45 6 257 8 815.2 
200 - 499 54 16 070 24 98},9 
500 - 999 18 12 800 19 754,1 

1 000 und .ehr 35 268 482 393 128,1 
zusa .. en 199 }07 309 452 368,3 

50 - 99 41 3172 1 451,3 
100 - 199 43 6 039 2 262.7 
200 - 499 52 15 648 6 254,4 
500 - 999 18 12 800 5 781.8 

1 000 und •• hr 24 136 888 31 252,4 
zusa .. en 178 174 547 47 002,6 

50 - 99 47 3 700 2 488,8 
100 - 199 45 6 257 3 601,6 
200 - 499 54 16 070 10 471,6 
500 - 999 18 12 800 8 JO},O 

1 000 und .ehr 35 268 482 148 771,0 
zu ..... n 199 }07 }09 173636,0 

50 - 99 . . . 
100 - 199 . 
200 - 499 6 1 747 255,6 
500 - 999 4 } 370 41,0 

1 000 und .ehr 13 166 889 10 734,9 
zu_.n 26 172 424 11 043,3 

50 - 99 47 } 700 9 633,3 
100 - 199 45 6 257 14 685,2 
200 - 499 54 16 070 41 965,4 
500 - 999 18 12800 33 879,9 

1 000 und .ehr 35 268 482 583 886,4 
zusallllen 199 307 309 684 050,} 

50 - 99 47 } 700 8 041,4 
100 - 199 45 6 257 130JO,7 
200 - 499 54 16 070 34 780,7 
500 - 999 18 12 800 27 682,0 

1 000 und .ehr 35 268 482 577 618,8 
zu.a .. en 199 307 309 661 153,6 

50 - 99 47 3 700 3 196,6 
100 - 199 45 6 257 6 202,2 
200 - 499 54 16 070 15 2}9,4 
500 - 999 18 12 800 11 'l}7,} 

1 000 und lIIehr 35 268 482 269 787,8 
zusllllllllen 199 J07 }09 }06 163,3 

50 - 99 47 3 700 541,7 
100 - 199 45 6 257 868,3 
200 - 499 54 16 070 2 3}},O 
500 - 999 18 12 800 1 921,7 

1 000 und .ehr 35 268 482 36 692,4 
zusauen 199 J07 309 42 357,0 

Aufwendungen nebenstehender Art 

Aufw.ndung.n j. B.schäftigten 

Arbeiter Angestellte 

DM LI DM I _l} 

445 },2 1 510 8,1 
446 ,,} 1 484 7.4 
527 3,6 1 639 8,4 
575 },9 1 290 6,4 

1 229 8,6 1 7JO 8,5 
1 1}6 8,0 1 702 8,4 

269 1,9 298 1,6 
2}} 1,7 272 1,3 
2ftft 1,7 285 1,5 
258 1,7 281 1,4 
268 1.9 263 1,3 
265 1,9 265 I,} 

1 479 10,6 1 94} 10.5 
1 356 10,0 1 769 8.8 
1 522 10,4 1 817 9,} 
1 537 10.4 1 750 8,6 
1 402 9,9 1 920 9.5 
1 414 9,9 1 906 9,4 

440 3,1 579 3.2 
358 2,7 481 2,4 
386 2,7 487 2,5 
465 3,1 1051 2,2 
231 1,6 252 1,2 
271 1,9 301 1,5 

651 4,6 837 4,5 
554 4,1 722 3,6 
630 4,} 791 4,1 
651 4,4 714 3,5 
520 3,7 760 3,8 
534 3,8 760 3,8 

- - . . . - -145 1,2 15} 0,8 
- - 57 0,3 

62 0,4 84 0,4 
61 0,4 85 0,4 

2 514 18,0 3 260 17,5 
2 258 16,7 2 953 14,7 
2 541 17,4 3 104 15,9 
2 653 17.9 2 9}2 14,5 
2 082 14,6 2 851 14,1 
2 141 15,0 2 87} 14,2 

2 200 15,7 2 357 12,7 
2 073 15,3 2 340 11,6 
2 180 15,0 2 }01 11,8 
2 227 15,1 2 160 10,7 
2 187 15,4 2 389 11,8 
2 186 15,} 2 375 11,8 

975 7,0 575 },l 
1 088 8,0 703 },5 
1 073 7,4 575 2,9 
10}2 7,0 564 2,8 
1 103 7,8 841 4,1 
1 096 7,7 812 4,0 

146 1,0 165 0,9 
l}6 1,0 165 0,8 
14} 1,0 165 0,8 
152 1,0 159 0,8 
135 0,9 165 0,8 
1}6 1,0 165 0,8 

Arbeiter 
und 

Angestellte 
Zu_en 

DM 

677 
651 
76ft 
718 

1 }4} 
1264 

276 
241 
25} 
262 
267 
265 

1 580 
14}8 
1 584 
1 579 
1 520 
1 525 

468 
}83 
407 
462 
236 
277 

691 
588 
664 
664 
575 
585 

. 
148 
1} 
67 
66 

2 676 
2 396 
2 661 
2 709 
2 258 
2 J06 

2 2}4 
2 126 
2 206 
2 21} 
2233 
2 229 

888 
1 012 

966 
9}8 

1 04} 
1 0}2 

150 
142 
148 
154 
142 
143 

J 

4.5 
4,4 
4,9 
4.5 
8,6 
8,1 

1,8 
1,6 
1,6 
1,7 
1,7 
1.7 

10,5 
9.7 

10,1 
9,9 
9,7 
9,8 

3,1 
2,6 
2,6 
2,9 
1,5 
1,8 

4,6 
4,0 
4,} 
4,2 
3,7 
3,8 

. . 
1,0 
0,1 
0,4 
0,4 

17,8 
16.2 
17, o 
17,1 
14,5 
14,8 

14, 
14, 
14, 
I}, 
14, 
14, 

5, 
6, 
6, 
5, 
6, 
6, 

I, 
I, 
0, 
1, 
0, 
0, 

9 
3 
1 
9 
} 

} 

9 
8 
2 
9 
7 
6 

o 
o 
9 
o 
9 
9 



und Beschäftigtengrößenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr Beschäftigten) 
Bearbeitung von Metallen 

Unterneh .... n .. it Aufwendungen nebenetehender Art 

}} 

Be- Aufwendungen je Beschäft igten 
Unternehmen schäftigte 

Unter- in Auf- Arbeiter 
Art der Aufwendung mit ••• bia ••• nehmen dieaen ..,endungen und 

Bee chä fUgten Unter- Arbeiter Angestellte Angestellte 
nehmen zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM I DM I ,;1) DM I 
Versicherung gegen 50 - 99 47 } 700 1 236,8 360 2,6 28} 1,5 }44 2,} 
Betriebsunfälle und 100 - 199 45 6 257 1 789,7 295 2,2 279 1,4 292 2,0 
Berufskrankheiten 200 - 499 54 16 070 5 188.5 339 2.3 293 1,5 329 2,1 

500 - 999 18 12 800 5 129.3 399 2,7 454 2.2 410 2,6 
1 000 und mehr 35 268 482 100 665,9 424 3.0 272 1.3 }B9 2.5 

z,usa_en 199 }o7 }o9 114 010,2 415 2,9 280 1.4 384 2.5 

Sonatige Beiträge 50 99 8 594 9.1 12 0,1 28 0,2 16 0,1 
(Auf..,endungen auf Grund 100 - 199 3 483 2.1 - - 18 0,1 4 0,0 
dea Mutterachutzgesetzes) 200 - 499 22 6 252 29,5 2 0,0 16 0,1 5 0,0 

500 - 999 4 2 690 5,5 0 0,0 12 0,1 2 0,0 
1 000 und mehr 24 226 863 339,8 1 0,0 4 0,0 2 0,0 

zu"auen 61 236 882 }B6,O 1 0,0 5 0,0 2 0,0 

Gesetzliche Arbeitgeber- 50 - 99 47 3 700 13 025.5 ,683 26,' 3 }B4 18,2 3 618 24,1 
beiträge zur sozialen 100 - 199 45 6 257 21 893,0 , 592 26,6 3488 17,4 3 571 24,1 
Sicherheit 200 - 499 54 16 070 57 571,2 , 736 25,6 3340 17,1 :; 651 23,4 

500 - 999 18 12 800 46 475,7 3 810 25,8 3 :;:;8 16,5 :; 716 23,4 
1 000 und mehr 35 268 482 985 104,7 3 850 27,1 3 671 18,1 ; 809 24,4 

zuaammen 199 307 309 1124 070,1 38}4 26,9 3 6;5 18,0 3 789 24,; 

ZUeätzliche Pensions- 50 - 99 ;4 2 698 546,1 183 1,; }OO 1,6 209 1,4 
versicherung 100 - 199 ;1 4 401 985,3 142 1,1 563 2,8 228 1,6 

200 - 499 41 12 882 2 924,2 122 0,8 641 3,; 2'2 1,5 
500 - 999 16 11 266 2 941,9 191 I,' 570 2,8 268 1,7 

1 000 und mehr }5 268 482 153 773,0 379 2,7 1 323 6,5 595 3,8 
zuaauen 157 299 729 161 170,5 355 2,5 1 250 6,2 557 3,6 

Zusätzliche Sicherung 50 99 7 570 35,1 0 0,0 296 1,6 6} 0,4 
im Krankheitsfa11e 100 - 199 9 1 489 57,0 3 0,0 154 0,8 40 0,' 

200 - 499 10 2 858 265,7 5 0,0 702 },9 94 0,6 
500 - 999 6 4 568 28,4 - - 29 0,1 6 0,0 

1 000 und mehr 27 251 074 9 005.9 }l 0,2 57 0,3 '7 0,2 
zusammen 59 260 559 9 }92,1 }O 0,2 62 0,' 37 0,2 

Tarifliche, vertragliche 50 - 99 7 542 18,7 4; O,} 12 0,1 36 0,2 
oder frei..,i1lige 100 - 199 8 1 264 ;9,6 27 0,2 5' 0,3 32 0,2 
Fami1ienbeihi1fen 200 - 499 11 3 10} 146,0 49 0,3 40 0,2 48 O,} 

500 - 999 9 6 774 162,2 27 0,2 15 0,1 25 0,2 
1 000 und mehr 19 222 605 19 566,2 98 0,7 69 0,3 91 0,6 

zusammen 54 234 288 19 9}2,7 94 0,7 67 0,3 88 0,6 

Sonstige Leistungen 50 - 99 12 934 11,7 12 0,1 14 0,1 l} 0,1 
100 - 199 8 1 094 6.6 7 0,1 1 0,0 6 0,0 
200 - 499 18 5 146 145,7 }O 0,2 26 0,1 29 0,2 
500 - 999 9 6 896 158,3 24 0,2 21 0,1 24 0,2 

1 000 und mehr 24 213 91} 2 404,0 11 0,1 14 0,1 12 0,1 
zusammen 71 227 983 2 726,4 12 0,1 14 0,1 12 0,1 

Tarifliche, vertragliche 50 - 99 36 2 822 611,6 187 1,} }.50 1,9 22; 1,5 
oder freiwillige 100 - 199 39 5 531 1 088,6 121 0,9 513 2,6 201 1,4 
Arbeitgeberbeiträge zur 200 - 499 44 13 618 3 481.6 1'9 0,9 726 ;,8 261 1,7 
sozialen Sicherheit und 500 - 999 18 12800 3 290.8 195 1,3 5}7 2,6 263 1,7 
zu Familienbeihilfen 1 000 und mehr }5 268 482 184 749,1 498 ',5 1 445 7,1 714 4,6 

zusammen 172 303 253 193 221,7 458 3,2 1 355 6,7 660 4,2 

Arbeitgeberbeiträge zur 50 - 99 47 3 700 13 637,2 , 825 27,} } 657 19,7 3 788 25,3 
sozialen Sicherheit und 100 - 199 45 6 257 22 981,6 3 699 27,3 3 954 19,7 3 749 25,3 
zu Faai1ienbeihi1fen 200 - 499 54 16 070 61 052,8 3 854 26,5 3 940 20,2 3 872 24,8 

500 - 999 18 12 800 49 766,6 4 005 27,1 } 874 19,1 3 979 25,1 
1 000 und mehr 35 268 482 1169 853,8 4 348 }O,6 5116 25,2 4 523 29,0 

zusammen 199 }o7 309 1317 291,9 4 286 30,1 4 972 24,6 4 441 28,5 

Wohnung, MietzuschUsse 50 99 10 812 26,0 37 O,} 12 0,1 }2 0,2 
100 - 199 8 1 108 31,7 }6 0,' 5 0,0 29 0,2 
200 - 499 17 5 224 315,1 62 0,4 60 0,3 62 0,4 
500 - 999 12 7 774 }15,3 }6 0,2 6} 0,3 42 0.3 

1 000 und mehr 28 256 027 }1 121,5 129 0,9 117 0,6 126 0,8 
zusammen 75 270 945 31 809,6 124 0,9 113 0,6 122 0,8 



Art der Aufwendung 

Naturalleistungen 
(Brennstoffe, Stros, 
Verpflegung, Bekleidung) 

Natura11eietungen und 
entsprechende Aus-
g1eichsentschädigungen 

Direkte Zahlungen 

Indirekte Zahlungen 

SChwerbeschädigtengesetz 
(jetzige Bezeichnung: 
Schwerbehindertengesetz 
- SchvbG in der Fassung 
VOll 29. April 1974) 

Sonstige Sozia11eietungen 

Kosten der Berufsaus-
bildung ohne Entlohnung 
der Auszubildenden 

Entlohnung 
der Auszubildenden 

Aufwendungen für 
Berufsausbildung u.ä. 

Anmerkung S. 8 

noch: 1. Zahl der Unternehmen mit Personalaufwendungen nach Wirtschaftszweigen 
noch: Erzeugung und erste Bearbeitung von Metallen 

Unternehlllen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehmen schäftigte 

lIIit '" bis ••• Unter- in Auf- Arbeiter 
BeSChäftigten nehmen dieeen wendungen Arbeiter Angestellte und 

Unter- Angestellte 
nehllen zusallllllen 

Anzahl 1 000 DM DM I DM I DM I 
50 - 99 7 638 30,9 53 0,4 38 0,2 50 0,3 100 - 199 4 572 4,6 10 0,1 - - 8 0,1 200 - 499 13 3 540 123.2 39 0,3 20 0.1 35 0,2 

500 - 999 6 4 358 107.5 14 0,1 80 0,4 25 0,2 
1 000 und .ehr 17 186 063 7 078,2 42 0.3 32 0,2 40 0,3 

zusallllen 47 195 171 7 344,4 41 0,3 32 0,2 39 0,2 

50 - 99 15 1 254 56,8 51 0,4 27 0,2 46 0,3 
100 - 199 10 1 440 36,3 32 0,2 3 0,0 26 0,2 
200 - 499 25 7 158 438,3 65 0,4 52 0,3 62 0,4 
500 - 999 12 7774 422,8 44 0.3 101 0,5 56 0,3 

1 000 und aehr 29 258 089 38 199,7 158 1,1 138 0,7 154 1,0 
zusaaaen 91 275 715 39 153,9 151 1,1 134 0,7 147 0,9 

50 - 99 10 820 89,9 109 0,9 133 0,8 115 0,8 
100 - 199 14 1 996 347,4 203 1,6 86 0,4 178 1,2 
200 - 499 15 4 526 502,3 53 0,3 290 1,5 113 0,7 
500 - 999 8 5 690 276,1 53 0,3 35 0,2 49 0,3 

1 000 und aehr 16 129 608 3 339,4 24 0,2 34 0,2 27 0,2 
zusallllen 63 142 640 4 555,1 30 0,2 45 0,2 33 0,2 

50 - 99 7 524 69,2 142 0,9 104 0,6 135 0,9 
100 - 199 16 2 200 277,1 134 1,0 106 0,5 128 0.8 
200 - 499 34 10 667 1 389,9 131 0.9 139 0,7 133 0.8 
500 - 999 14 9 400 1 575,5 165 1.1 203 1,0 172 1,1 

1 000 und aehr 33 264 951 63 640,5 241 1,7 278 1,4 249 1,6 
zusaaaen 104 287 742 66 952,2 233 1,6 269 1.3 241 1,5 

50 - 99 6 430 8,0 23 0,2 - - 19 0,1 
100 - 199 - - - - - - - - -200 499 3 1 027 6,2 8 0,1 - - 6 0,0 
500 - 999 4 2 932 20,2 7 0,1 7 0,0 7 0,0 

1 000 und lIehr 4 54 229 646,7 12 0,1 12 0,1 12 0,1 
zusallllen 17 58 618 681,1 12 0,1 11 0,1 12 0,1 

50 - 99 20 1 554 167,1 110 0,8 114 0,6 111 0,8 
100 - 199 20 2 756 624,5 249 1,8 158 0,8 231 1,5 
200 - 499 36 11 135 1 898,4 148 1,0 271 1,4 1'74 1,1 
500 - 999 14 9400 1 871,8 199 1,3 229 1,2 205 1,3 

1 000 und mehr 35 268 482 67 626,6 252 1,8 292 1,4 261 1,7 
zusumen 125 293 327 72 188.4 246 1,7 288 1,4 255 1.6 

50 - 99 " 2 764 23,6 5 0,0 20 0,1 9 0,1 
100 - 199 37 5 235 20,1 1 0,0 17 0,1 4 0,0 
200 - 499 45 13 515 54,3 3 0,0 8 0,0 4 0,0 
500 - 999 18 12 800 161,1 11 0,1 21 0,1 13 0,1 

1 000 und lIehr 33 266 166 26 394,8 107 0,8 90 0,4 103 0,7 
zusammen 166 300 480 26 654,0 95 0,7 82 0,4 92 0,6 

50 - 99 33 2 764 360.1 32 0,2 470 2,5 135 0,9 
100 - 199 37 5 235 497,4 16 0,1 420 2,1 97 0,'7 
200 - 499 45 13 515 1 224.2 48 0,3 250 1,3 93 0,6 
500 - 999 18 12 800 1 042,7 48 0,3 224 1,1 83 0,5 

1 000 und Illehr 33 266 166 34 810,2 117 0,8 199 1,0 136 0,9 
zusallllllen 166 300 480 37 934,6 108 0,8 208 1,0 131 0,8 

50 - 99 33 2 764 383.7 37 0,3 490 2,6 144 1,0 
100 - 199 37 5 235 517,5 17 0,1 437 2,2 101 0,7 
200 - 499 45 13 515 1 278,5 50 0,4 258 1.3 97 0,6 
500 - 999 18 12 800 1 203,9 59 0,4 245 1,2 96 0,6 

1 000 und mehr 33 266 166 61 205,1 224 1,6 288 1,4 239 1,5 
zusallUllen 166 300 480 64 588,6 203 1,4 290 1,4 223 1,4 



und ßeschöftigtengrößenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr BeschiHtigtcn) 
Erzeugung und erste Bearbeitung von Eisen und Stahl 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 
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Ile- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehllen schäftigte 

Arbeiter Unter- in Auf-Art der Aufwendung mit ••• bis ••• nehmen diesen wendungen und 
Beschäftigten Unter- Arbeiter Angestellte Angestellte 

nehmen zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM I ,;1) DM I ,;l} DM I %1) 

Gratifikationen. Abschluß- 50 - 99 38 2 904 2 005.7 477 3.4 1 554 8.3 710 4.7 
yergUtungen, 13. Monats- 100 - 199 38 5 300 3 365,2 479 3,5 1 343 6.7 647 4,4 
gehalt, aewinn- und Er- 200 - 499 43 12 742 9 382,8 553 3.7 1 517 7,8 752 4.8 
tregebetei1igungen sowie 500 - 999 9 6 168 5 311,7 693 4,5 1 660 8,8 880 5.5 
ähnliche Ausschüttungen 1 000 und .ehr 26 243 016 321 536,5 1 278 9,0 1 697 8,3 1 374 8.8 

zusa .. en 154 270 130 341 601,9 1 203 8,4 1 681 8.3 1 311 8.4 

Aufwendungen auf Grund 50 - 99 38 2 904 765,0 264 1.9 295 1,6 271 1,8 
des 3. aesetzes zur 100 - 199 :;8 5 300 1 243,3 231 1,7 274 1,4 239 1.6 
Förderung der Vermögens- 200 - 499 43 12 742 3 183,1 247 1,7 287 1,5 255 1,6 
bildung 500 - 999 9 6 168 1 592,9 259 1,7 284 1,5 264 1,6 
Ci 3 des 3. VermBG) 1 000 und mehr 26 243 016 62 290,0 267 1.9 263 1,3 266 1,7 

zusammen 154 270 130 69 074,3 265 1,9 265 1,3 265 1,7 

Bezahlter Urlaub und 50 - 99 38 2 904 4 441,4 1 466 10,4 1 956 10.5 1 572 10,4 
Intschädigung für 100 - 199 38 5 300 7 510.3 1 359 10,0 1 798 8.9 1 445 9,7 
nicht geno .. enen Urlaub 200 - 499 43 12 742 19 871.5 1 541 10,4 1 785 9.2 1 592 10,1 

500 999 9 6 168 10 369,8 1 677 10,8 1 892 10,0 1 719 10,7 
1 000 und mehr 26 243 016 351 660,8 1 :;84 9.7 1 904 9,4 1 503 9,6 

zusammen 154 270 130 393 853,8 1 399 9,8 1 898 9,4 1 512 9,7 

Zusätzliches Urlaubsgeld 50 - 99 34 2 574 1 192,1 446 3,1 581 3,2 473 3,2 
100 - 199 36 5 082 1 949,9 368 2,7 489 2,5 391 2,7 
200 - 499 41 12 320 4 795,0 374 2.5 485 2,5 397 2,5 
500 999 9 6 168 3 105,3 506 3.3 553 2,9 515 3.2 

1 000 und mehr 15 111 422 21 743.9 201 1.4 206 1,0 202 1.3 
zueaUen 135 137 566 32 786.4 241 1,7 262 1,3 246 1,6 

Gesetzlich zu bezahlende 50 - 99 38 2 904 1 982,1 651 4,6 884 4,7 701 4,6 
Feiertage und weitere 100 - 199 38 5 300 3 016.8 548 4,0 714 3.5 580 3.9 
bezahlte Auefallzeiten 200 - 499 43 12 742 8 637.3 665 4,5 796 4,1 692 4,4 

500 - 999 9 6 168 4 033.8 644 4.2 770 4,1 669 4,1 
1 000 und mehr 26 243 016 132 107.2 509 ,;,6 753 3.7 565 3.6 

zusammen 154 270 130 149 777.2 522 3.7 756 3.7 575 3,7 

Ent1assungs- 50 - 99 - - - - - - - - -
entschädigungen 100 199 . . . . - - . . 

200 - 499 3 696 22,1 3 0,0 95 0.5 32 0.2 
500 - 999 - - - - - - - -

1 000 und mehr 9 150 634 10 311.4 66 0,5 89 0,4 71 0,5 
zueeJll1llen 14 151 662 10 339,1 65 0,5 89 0,4 71 0,5 

Zahlungen für nicht 50 - 99 :;8 2 904 7 615.6 2 523 17.8 3 320 17,8 2 695 17.8 
geleistete Arbeitstage 100 - 199 38 5 300 12 482,7 2 262 16,7 2 978 14,8 2 401 16,2 

200 - 499 43 12 742 33 326,0 2 569 17,3 3 057 15,7 2 669 16.9 
500 - 999 9 6 168 17 508.9 2827 18,3 3 215 17,1 2 902 18,0 

1 000 und mehr 26 243 016 515 823,4 2 028 14.3 2 798 13,8 2 205 14.1 
zusammen 154 270 130 586 756,5 2 085 14.6 2 826 14,0 2 253 14,4 

Kranken-. Hutterschafte-, 50 - 99 38 2 904 6 427,0 2 250 15,9 2 363 12,7 2 274 15,0 
Invaliditäts- und 100 - 199 38 5 300 11 042,6 2 073 15,3 2 338 11,6 2 124 14,3 
Altersversicherungen 200 - 499 43 12 742 27 766,0 2 206 14,8 2 292 11,8 2 224 14,1 

500 - 999 9 6 168 14 102,8 2 388 15,4 2 129 11,3 2 :n8 14,5 
1 000 und mehr 26 243 016 52.5 162,5 2 198 15,5 2 402. 11,8 2 245 14,4 

zueammen 154 270 130 584 500,9 2 201 15,5 2 390 11,8 2 244 14.4 

Lohn- bzw. Gehalts- 50 - 99 38 2 904 2 624,6 1 023 7.2 585 3,1 929 6.1 
fortzahlung im 100 - 199 38 5 300 5 453,0 1 120 8,3 755 3.7 1 049 7,1 
Krankbeitsfa11 200 - 499 43 12 742 11 746.4 1 031 6.9 593 3,0 941 6,0 

500 - 999 9 6 168 6 511,2 1 133 7,3 855 4.5 1 079 6,7 
1 000 und mehr 26 243 016 242 992,8 1 094 7,7 854 4,2 1 039 6,7 

z.usammen 154 270 130 269 32.7.9 1 091 7,7 838 4,1 1 034 6,6 

ArbeitslosenversiCherung 50 - 99 38 2 904 431,1 147 1,0 172 0,9 153 1,0 
100 - 199 38 5 300 740,5 137 1,0 167 0,8 142 1,0 
200 - 499 43 12 742 1 859,3 145 1,0 165 0,8 149 0,9 
500 - 999 9 6 168 950.3 155 1,0 168 0,9 158 1,0 

1 000 und mehr 26 243 016 32 915,9 134 0.9 164 0.8 141 0.9 
zusammen 154 270 130 36 897,2 135 0,9 164 0,8 142 0.9 



Art der Aufwendung 

Versicherung gegen 
Betriebaunfäl1. und 
Berufskrankheiten 

Sonstig. B.iträg. 
(Aufw.ndung.n auf Grund 
des Mutterschutzgesetzes) 

Gesetzliche Arb.itgeber-
beiträge zur sozialen 
Sicherheit 

Zusätzlich. Pensions-
versicherung 

Zusätzliche Sicherung 
im Krankheitllfa11e 

Tarifliche. vertragliche 
oder freiwillige 
Falli1ienb.ihilfen 

Sonstige Leistungen 

Tarifliche, vertragliche 
oder freiwillige 
Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sich.rheit und 
zu Familienbeihilfen 

Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen 

Wohnung. Mietzullchüslle 

Anmerkung S. 8 

noch: 1. Zahl der Unternehmen mit Personal aufwendungen nach Wirtschaftszweigen 
noch: Erzeugung und erste Bearbeitung 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unterneh.en schäftigte 

.it ••• bis ••• Unter- in Auf- Arb.iter 
nehm.n diellen Beschäft igten wendungen 

Unter-
nehmen 

Anzahl 1 000 DM 

50 - 99 38 2 904 1 005.6 
100 - 199 38 5 300 1 503.6 
200 - 499 43 12 742 3 795.5 
500 - 999 9 6 168 1 675.1 

1 000 und .ehr 26 243 016 91 189.3 
zua .... en 154 270 130 99 169.1 

50 - 99 4 262 1.6 
100 - 199 - - -
200 - 499 16 4 468 12.3 
500 - 999 . . . 

1 000 und .ehr 15 201 397 269.5 
zus .... n 36 206 675 283.7 

50 - 99 38 2 904 10 489.9 
100 - 199 38 5 300 18 739.7 
200 - 499 43 12 742 45 179.4 
500 - 999 9 6 168 23 239.6 

1 000 und .ehr 26 243 016 892 530.1 
zus .... n 154 270 130 990 178.7 

50 - 99 26 1 966 379.0 
100 - 199 24 3 444 786,4 
200 - 499 34 10 530 2 508.8 
500 - 999 7 4 634 1 254.3 

1 000 und .ehr 26 243 016 146 326.2 
zusam •• n 117 263 590 151 254.8 

50 - 99 4 286 14.6 
100 - 199 8 1 294 38.6 
200 - 499 10 2 858 265.7 
500 - 999 3 2 308 19.3 

1 000 und lI.hr 20 228 878 8 082,5 
zusammen 45 235 624 8 420.7 

50 - 99 4 258 8.2 
100 - 199 8 1 264 39.6 
200 - 499 8 2 240 50,9 
500 - 999 7 5 148 109,4 

1 000 und .ehr 16 212 167 19 013,7 
ZUllaH.n 43 221 077 19 221,8 

50 - 99 10 736 10,5 
100 - 199 8 1 094 6,6 
200 - 499 18 5 146 145,7 
500 - 999 5 3 614 69,7 

1 000 und .ehr 18 193 984 2 132,7 
zuaamaen 59 204 574 2 365,2 

50 - 99 28 2 090 412,2 
100 - 199 32 4 574 871,3 
200 - 499 36 10 984 2 971,1 
500 - 999 9 6 168 1 452,7 

1 000 und mehr 26 243 016 175 555.1 
zusammen 131 266 832 181 262,4 

50 - 99 38 2 904 10 902.1 
100 - 199 38 5 300 19 611.0 
200 - 499 43 12 742 48 150,6 
500 - 999 9 6 168 24 692.3 

1 000 und mehr 26 243 016 1068 085.2 
zusammen 154 270 130 1171 441.1 

50 - 99 8 640 25.3 
100 - 199 6 820 21.3 
200 - 499 14 4 292 277,3 
500 - 999 9 6 168 297,4 

1 000 und mehr 23 236 554 29 291.4 
zusammen 60 248 474 29 912,8 

Arbeiter Angest.1lte 

DM I ,:1} DM J ,:1) 

368 2.6 311 1.7 
297 2.2 257 1.3 
311 2.1 277 1.4 
290 1.9 228 1.2 
428 3.0 262 1.3 
415 2.9 262 1.3 

- - 29 0.2 - - - -
0 0.0 12 0.1 
- - . 
1 0.0 4 0.0 
1 0.0 4 0.0 

3 789 26,8 3 433 18,4 
3 627 26.8 3 517 17.5 
3 693 24.9 3 333 17.1 
3 965 25,6 3 381 17,9 
3 854 27,2 3 684 18.1 
3 843 27.0 3 657 18.1 

177 1,3 275 1.5 
133 1.0 623 3.1 
140 0.9 640 3.2 
218 1.4 520 2.7 
406 2.9 1 362 6.7 
386 2.7 1 306 6.4 

- - 243 1.3 
3 0.0 116 0.6 
5 0.0 702 3.9 - - 49 0.3 

34 0.2 45 0.2 
33 0.2 50 0.2 

46 0.3 - -
27 0.2 53 0.3 
22 0.1 28 0.1 
23 0,1 18 0,1 

100 0,7 69 0.3 
97 0,7 68 0,3 

14 0.1 18 0.1 
7 0,1 1 0,0 

30 0,2 26 0,1 
23 0,1 7 0,0 
10 0,1 14 0,1 
11 0,1 15 0.1 

177 1.2 295 1,6 
111 0.8 527 2,7 
154 1.0 749 3.9 
194 1.3 435 2.3 
534 3.8 1 477 7,3 
499 3.5 1 405 6.9 

3 915 27.7 3 651 19,6 
3 721 27.5 3 986 19,8 
3 826 25,7 3 975 20,4 
4 159 26.9 3 816 20.3 
4 389 30.9 5 161 25,4 
4 336 30.4 5 047 24.9 

46 0.4 15 0.1 
31 0,2 7 0,0 
69 0,4 52 0.3 
43 0.3 76 0,4 

133 0,9 116 0.6 
129 0,9 113 0,6 

und 
Angestell te 

zusammen 

DM 

356 
289 
304 
278 
390 
381 

6 -
3 . 
1 
1 

3 712 
3 605 
3 619 
3 852 
3 815 
3801 

199 
232 
244 
278 
625 
595 

52 
31 
94 

9 
37 
37 

33 
32 
23 
22 
93 
90 

15 
6 

29 
20 
11 
12 

203 
194 
277 
241 
750 
705 

3 858 
3 773 
3 857 
4 093 
4 566 
4 497 

40 
26 
66 
49 

129 
125 

I ,:1) 

2.4 
1,9 
1.9 
1,7 
2.5 
2.4 

0.0 
-

0.0 . 
0.0 
0.0 

24.6 
24.3 
22.9 
23.9 
24.4 
24,4 

1.3 
1.6 
1.5 
1.7 
4.0 
3.8 

0.3 
0.2 
0.6 
0.1 
0.2 
0.2 

0.2 
0.2 
0.1 
0,1 
0.6 
0.6 

0.1 
0,0 
0,2 
0,1 
0,1 
0.1 

I, 
1, 

3 
3 

1,7 
1.5 
4.8 
4.5 

25, 
25. 
24, 

5 
4 
4 

25.4 
29. 
28, 

O. 
o. 
o. 
0, 
0, 
0, 

3 
8 

3 
2 
4 
3 
8 
8 



und Beschäftigtengrößenklßssen (Unternehmen mit 50 und mehr Beschäftigten) 
von Eisen und Stahl 

Unternehmen mit Aufvendungen nebenstehender Art 
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Be- Aufvendungen je Beschäftigten 
Unternehmen schäfUgte 

Arbeiter Unter- in Auf-Art der Aufwendung mit ••• bis ••• nehmen diesen wendungen und Beschäftigten Unter- Arbeiter Angestellte Angestellte 
nehmen zusllmmen 

Anzahl 1 000 DM DM I ,;1) DM 1,;1) DM 1 ,:1) 

Hatural1eistungen 50 - 99 4 370 11,2 34 0,3 21 0,1 31 0,2 
(BrenDstoffe, Strom, 100 - 199 4 572 4,6 10 0,1 - - 8 0,1 
Verpflegung, Bekleidung) 200 - 499 12 3 188 104,4 40 0,3 2 0,0 33 0,2 

500 - 999 5 3 842 84,6 9 0,1 86 0,5 22 0,1 
1 000 und .ehr 12 165 829 6 846,8 46 0,3 34 0,2 43 0,3 

zua&II •• :a 37 173 801 7 051,5 44 0,3 34 0,2 42 0,3 

Hatural1eistungen und 50 - 99 10 814 36,5 51 0,4 22 0,1 46 0,3 
entsprechende Aua- 100 - 199 8 1 152 25,9 27 0,2 4 0,0 23 0,2 
gleichsentschädigungen 200 - 499 22 6 226 381,7 70 0,5 36 0,2 62 0,4 

500 - 999 9 6168 382,0 48 0,3 125 0,7 63 0,4 
1 000 und mehr 23 236 554 36 138,2 165 1,2 139 0,7 159 1,0 

zusa.en 72 250 914 36 964,3 158 1,1 136 0,7 153 1,0 

Direkte Zahlungen 50 - 99 8 664 84,3 123 1,0 161 0,9 133 1,0 
100 - 199 12 1 708 284,3 211t 1,6 2 0,0 169 1,2 
200 - 499 12 3 586 1t57,3 55 0,3 358 1,8 130 0,8 
500 - 999 6 4 600 168,8 36 0,2 43 0,2 37 0,2 

1 000 und mehr 10 109 586 2 612,6 23 0,2 30 0,1 25 0,2 
zusauen 48 120 Ilt4 3 607,3 28 0,2 42 0,2 31 0,2 

Indirekte Zahlungen 50 - 99 6 454 68,3 159 1,0 126 0,7 153 1,0 
100 - 199 11t 1 912 215,It 121t 0.9 76 0,4 115 0,8 
200 - 499 25 7 982 899,2 118 0,8 103 0.5 115 0,7 
500 - 999 9 6 168 1 307,3 209 1,1t 248 1,3 217 1,3 

1 000 und mehr 26 243 016 60 738.8 250 1.8 291 1,4 260 1.7 
zusammen 80 259 532 63 229.1 241t 1,7 283 1,4 253 1,6 

Schwerbeschädigtengesetz 50 - 99 4 232 6,3 33 0,3 - - 28 0,2 
(jetzige Bezeichnung; 100 - 199 - - - - - - - - -Schwerbehindertengesetz 200 - 499 · · · · · - - · · - SchwbG in der Fassung 500 - 999 · · · · · . . · · vom 29. April 1974) 1 000 und mehr · · · · · . . · · zusammen 10 48 856 627.0 14 0,1 12 0.1 13 0,1 

Sonstige Sozialleistungen 50 - 99 16 1 200 158,9 134 1,0 146 0,8 137 0,9 
100 - 199 18 2 468 499,8 240 1,8 64 0,3 206 l,ft 
200 - ft99 27 8 450 1 362.5 136 0.9 276 1,4 165 1,0 
500 - 999 9 6168 1 480,1 237 1,5 282 1,5 245 1.5 

1 000 und mehr 26 243 016 63 962,1 264 1,9 }O6 1,5 273 1,8 
zusa .. en 96 261 302 67 463.4 258 1,8 302 1.5 268 1.7 

Kosten der Berufsaus- 50 - 99 26 2 118 10,8 1 0,0 19 0,1 5 0,0 
bildung ohne Entlohnung 100 - 199 30 4 278 15,5 1 0,0 17 0,1 4 0,0 
der Auszubildenden 200 - 499 36 10 784 1t9,1 4 0,0 8 0,0 5 0,0 

500 - 999 9 6 168 84,6 11 0,1 25 0,1 14 0.1 
1 000 und .ehr 24 240 700 26 217.7 118 0,8 97 0,5 113 0,7 

zueallmen 125 264 048 26 377.7 loB 0,8 91 0,4 104 0,7 

Entlohnung 50 - 99 26 2 118 292,1 31 0,2 ;01 2,6 143 1,0 
der Auszubildenden 100 - 199 30 I; 278 410,4 16 0,1 432 2,2 98 0,7 

200 - 499 36 10 784 1 075,6 57 0,4 259 1,3 102 0,6 
500 999 9 6 168 454,3 47 0,3 194 1,0 75 0,; 

1 000 und mehr 24 240 700 32 042,9 120 0,9 198 1,0 138 0,9 
zusammen 125 264 048 34 275.3 114 0,8 206 1,0 135 0,9 

Aufwendungen für 50 - 99 26 2 118 302,9 32 0,2 520 2,7 148 1,0 
Berufsausbildung u.ä. 100 - 199 30 4 278 425.9 16 0,1 448 2,2 102 0,7 

200 - 499 36 10 784 1 124,7 61 0,4 268 1.4 107 0,7 
500 - 999 9 6 168 538,9 58 0.4 219 1,2 89 0,6 

1 000 und .ehr 24 240 700 58 260,6 238 1,7 295 1.5 252 1,6 
zusammen 125 264 048 60 653.0 221 1,6 297 1,5 238 1.5 



Art der Aufwendung 

Gratifikationen, Abechluß-
vergütungen, I}. Monate-
gehalt, Gewinn- und Er-
tragebeteiligungen aowie 
ähnliche AusachUttungen 

Aufwendungen auf Grund 
des }. Gesetzes zur 
Ydrderung der 
bildung 
(§ } dee 3. VermBG) 

Bezahlter Urlaub und 
Enteehädigung tUr 
nicht genommenen Urlaub 

Zusätzliches Urlaubsgeld 

Gesetzlich zu bezahlende 
Feiertage und weitere 
bezahlte Audfa11zeiten 

Entlaasungs-
entschädigungen 

Zahlungen fUr nicht 
geleistete Arbeitstage 

Krsnken-. Mutterschafts-, 
Invaliditäts- und 
Altersversicherungen 

Lohn- bzw. Gehalts-
fortzahlung im 
Krankheitsfall 

Arbeitslosenversicherung 

Anmerkung S. 8 

noch: 1. Zahl der Unternehmen mit Pcrsonnlaufwendungen nach Wirtschaftszweigen 
Erzeugung von Eisen und Stahl gemäß 

Unternehmen 
mi t ••• bis ••• Unter-

Beschäftigten nehmen 

SO - 99 -
100 - 199 4 
200 - 499 4 
500 - 999 -

1 000 und mehr 21 
,"usa_en 29 

SO - 99 -
100 - 199 4 
200 - 499 4 
500 - 999 -1 000 und mehr 21 

zueamlllln 29 

50 - 99 -
100 - 199 4 
200 - 499 4 
500 - 999 -

1 000 und .ehr 21 
ZUsammen 29 

50 - 99 -
100 - 199 4 
200 - 499 4 
500 - 999 -

1 000 und mehr 11 
zusammen 19 

50 - 99 -100 - 199 4 
200 - 499 4 
500 - 999 -

1 000 und mehr 21 
zusammen 29 

50 - 99 -
100 - 199 -
200 - 499 -
500 - 999 -1 000 und mehr 8 

zusammen 8 

50 - 99 -
100 - 199 4 
200 - 499 4 
500 - 999 -

1 000 und mehr 21 
zusammen 29 

50 - 99 -
100 - 199 4 
200 - 499 4 
500 - 999 -

1 000 und mehr 21 
zusammen 29 

50 - 99 -
100 - 199 4 
200 - 499 4 
500 - 999 -

1 000 und mehr 21 
zusammen 29 

50 - 99 -
100 - 199 4 
200 - 499 4 
500 - 999 -

1 000 und mehr 21 
ZUsammen 29 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Be-
schäftigte 

in Auf-
diesen wendungen 
Unter-
nehmen 

Anzahl 1 000 DM 

- -
7:;8 468,8 

1 708 14}7,3 - -226 948 :;06 976,4 
229 }94 :;08 882,6 

- -7:;8 182,5 
1 708 500,6 - -226 948 57 8:;0,9 

229 394 58 514,0 

- -7}8 890,2 
1 708 2 986,2 

- -226 948 325 913.7 
229 }94 329 790,1 

- -
7:;8 283.2 

1 708 454,7 
- -

99 500 16 639,9 
101 946 17 377,8 

- -
7:;8 3:;0,3 

1 708 1 194,5 
- -

226 948 122 955.5 
229 394 124 480.3 

- -- -- -- -146 488 10 223.4 
146 488 10 223.4 

- -
738 1 503.8 

1 708 4 635.3 - -
226 948 475 732.6 
229 394 481 871.7 

- -
738 1 488,0 

1 708 4 221.7 
- -

226 948 489 585,1 
229 394 495 294.8 

- -
738 683.3 

1 708 1 564.2 - -
226 948 226 631.3 
229 394 228 878.8 

- -
738 96,6 

1 708 277,8 
- -

226 948 30 593.4 
229 394 30 967,8 

Aufwendungen je Beschäftigten 

Arbeiter Angesh1lte 

DM I %1) DM I %1) 

- - - -}66 2,8 2 018 10,7 
8S3 5,2 962 4,9 - - - -1 322 9,3 1 692 8,} 

1 315 9,2 1 689 8,3 

- - - -248 1,9 :;09 1,6 
}03 1,8 :;06 1,6 - - - -
266 1,9 262 1,3 
266 1,9 262 1.3 

- - - -1 198 9.1 1 564 8,3 
1 801 10,9 1 863 9,6 - - - -
1 374 9.6 1 894 9,3 
1 }77 9.6 1 893 9,3 

- - - -
366 2,8 566 3,0 
232 1.4 480 2.5 - - - -
171 1,2 180 0,9 
174 1,2 187 0,9 

- - - -
460 3.5 512 2,7 
729 4.4 705 3,6 - - - -
508 }.6 750 },7 
510 },6 749 3.7 

- - - -- - - -- - - -- - - -
67 0,5 91 0,4 
67 0,5 91 0,4 

- - - -
2 024 15,4 2 642 13.9 
2 763 16,8 j 047 15.6 - - - -
2 004 14.0 2 773 13.5 
2 010 14.1 2 774 13,6 

- - - -
2 074 15,8 2 292 12.1 
2 571 15.6 2 517 12,9 - - - -
2 196 15,4 2 403 11,7 
2 199 15,4 2 403 11,8 

- - - -
1 015 7,7 771 4.1 
1 034 6.3 550 2.8 

- - - -
1 094 7.7 854 4,2 
1 093 7,7 852 4.2 

- - - -
136 1.0 141 0,7 
169 1,0 168 0,9 

- - - -
133 0,9 163 0,8 
134 0,9 163 0.8 

Arbeiter 
und 

Angestellte 
zusammen 

DM 

-666 
872 

-
1 407 
1 400 

-
259 
:;04 -
265 
265 

-
1 265 
1 812 

-
1 494 
1 495 

-
402 
276 -
173 
176 

-
469 
725 

-
56} 
564 

----
72 
72 

-
2 136 
2 813 -2 180 
2 185 

-
2 114 
2 562 

-
2 244 
2 246 

-
971 
949 

-
1 039 
1 038 

-
137 
169 -140 
140 

I %1) 

-4,7 
5,1 -
9,0 
8,9 

1.8 
1,8 -1,7 
1,7 

-
8,9 

10.7 -
9.5 
9.5 

-2,8 
1,6 -
1,1 
1,1 

-
3.3 
4.3 
-

3.6 
3.6 

----
0.5 
0, 5 

-
15,1 
16, 6 -13.9 
13. 9 

-
14, 
15. 

9 
1 -14. 

14, 

-
6. 
5. -
6. 
6, 

-
1, 
I, -
0, 
0, 

} 

3 

8 
6 

6 
6 

o 
o 
9 
9 



und ßeschäftigtengrößenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr Deschäftigten) 
EGKS-Vertrag (ohne Hüttenkokerei) 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 
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Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehmen echiiftigte 

Unter- in Auf- Arbeiter Art der AUfwendung mit ... bis ••• nehmen diesen wendungen und 
Beschäftigten Unter- Arbeiter Angestellte Angestellte 

nehmen zusammen 

Anzahl 1 000 DK DK I %1) DK I DK I»ll 
VersiCherung gegen 50 - 99 - - - - - - - - -
Betriebsunfälle und 100 - 199 4 738 262,2 381 2,9 334 1,8 372 2,6 
Berufskrankheiten 200 - 499 4 1 708 700,7 458 2,8 271 1,4 425 2,5 

500 - 999 - - - - - - - - -
1 000 und mehr 21 226 948 85 538.8 429 3,0 267 1,3 392 2,5 

zusa_en 29 229 394 86 501,7 429 3,0 267 1,3 392 2,5 

Sonstige Beiträge 50 - 99 - - - - - - - - -
(Aufwendungen auf Grund 100 - 199 - - - - - - - - -
des Muttsrschutzgesetzee) 200 - 499 · · · - - · · · · 500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mebr 12 194 595 268,6 1 0,0 4 0.0 1 0,0 
zusammen 14 195 533 269.6 1 0,0 4 0,0 1 0,0 

Gesetzliche Arbeitgeber- 50 - 99 - - - - - - - - -beiträge zUr sozialen 100 - 199 4 738 2 530.1 3606 27.5 3538 18,7 3 594 25,3 
Sicherbeit 200 - 499 4 1 708 6 765.4 4 232 25,7 3 510 18,0 4 105 24,2 

500 - 999 - - - - - - - - -
1 000 und mehr 21 226 948 832 617,1 3853 27,0 3 691 18,0 3 816 24,3 

ZUsammen 29 229 394 841 912,7 3855 27,0 3 690 18,0 3 817 24,3 

Zusätzliche Peneions- 50 - 99 - - - - - - - - -versicherung 100 - 199 · · · · · 200 - 499 4 1 708 284,6 140 0,9 325 1,7 173 1,0 
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr 21 226 948 139 045.5 418 2,9 1 372 6,7 637 4.1 
zusammen 27 229 022 139 448,2 415 2,9 1 367 6,7 633 4,0 

Zusätzliche Sicherung 50 - 99 - - - - - - - - -
im Krankheitsfalle 100 - 199 · · · - - · · · · 200 - 499 · · · · · - - · · 500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr 15 212 810 7 968,4 37 0,3 46 0,2 39 0,2 
zusammen 19 213 952 7 983,8 37 0,3 46 0,2 39 0,2 

Tarifliche, vertragliche 50 - 99 - - - - - - - - -
oder freiwillige 100 - 199 · · · · · - - · · Familienbeihilfen 200 - 499 · · · - - · · 500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr 13 198 755 18 296,8 102 0,7 74 0,'+ 96 0,6 
zusammen 17 199 891 18 318.5 102 0,7 74 0,4 95 0,6 

Sonstige Leistungen 50 - 99 - - - - - - - - -
100 - 199 - - - - - - - - -200 - 499 · · · · · - - · · 500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr 13 177 916 1 768,5 9 0,1 13 0,1 10 0,1 
ZUSammen 15 178 686 1 779.4 9 0,1 13 0,1 10 0,1 

Tarifliche, vertragliche 50 - 99 - - - - - - - - -
oder freiwillige 100 - 199 4 738 149.1 128 1,0 588 3,1 212 1,5 
Arbeitgeberbeiträge zur 200 - 499 4 1 708 301,7 153 0,9 325 1,7 183 1,1 
sozialen Sicherheit und 500 - 999 - - - - - - - - -
zu Familienbeihilfen 1 000 und mehr 21 226 948 167 079.3 549 3,8 1 491 7,3 766 4,9 

zusammen 29 229 394 167 530,1 545 3,8 1 482 7,2 760 4,8 

Arbeitgeberbeiträge zur 50 - 99 - - - - - - - - -sozialen Sicherheit und 100 - 199 4 738 2 679.2 3 735 28,5 4 125 21,8 3806 26,8 
zu Femilienbeihi1fen 200 - 499 4 1 708 7 067,1 4 385 26,7 3835 19.7 4 288 25,2 

500 - 999 - - - - - - - - -
1 000 und mehr 21 226 948 999 696,4 4 402 30.9 5 182 25,3 4 581 29,2 

zuaallmen 29 229 394 1 009 442,7 4400 30,8 5 172 25,3 4 577 29,2 

Wohnung, Mietzuschüsae 50 - 99 - - - - - - - - -100 - 199 - - - - - - - - -200 - 499 · · · · - - · · 500 - 999 - - - - - - - - -
1 000 und mebr 19 224 632 28 802,5 137 1,0 120 0,6 133 0,9 

zusammen 21 225 402 28 916,8 137 1,0 120 0,6 133 0.9 
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noch: 1. Zahl der Unternehmen mit Personalaufwendungen nach Wirtschaftszweigen 
noch: Erzeugung von Eisen und Stahl gemäß EGKS-Vertrag (ohne HUttenkokerei) 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehmen schäftigte 

Art der Aufwendung mit ••• bis ••• Unter- in Auf- Arbeiter 
Beschäftigt1en nehmen diesen wendungen Arbeiter Angestellte und 

Unter- Angestellte 
nehmen zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM 1:'1;1> DM 1%1) DM I %1) 

Naturalleistungen 50 - 99 - - - - - - - - -(Brennstoffe , Strom, 100 - 199 - - - - - - - - -Verpflegung, Bekleidung) 200 - 499 . . . . . - - . . 
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr 10 163 173 6 837,3 46 0,3 34 0,2 44 0,3 
zusaDt:men 12 163 943 6 850,1 46 0,3 34 0,2 43 0,3 

Naturalleistungen und 50 - 99 - - - - - - - - -
entsprechende Aus- 100 - 199 - - - - - - - - -
gleichsentschädigungen 200 - 499 . . . . . - - . . 

500 - 999 - - - - - - - - -
1 000 und mehr 19 224 632 35 639,7 171 1,2 145 0,7 165 1,1 

zusallmen 21 225 402 35 766,9 171 1,2 145 0,7 165 1,1 

Direkte Zahlungen 50 - 99 - - - - - - - - -
100 - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr 7 96 174 1 885,5 19 0,1 24 0,1 20 0,1 
zusammen 7 96 174 1 885,5 19 0,1 24 0,1 20 0,1 

Indirekt. Zahlungen 50 - 99 - - - - - - - -
100 - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 4 1 708 316,0 202 1,2 142 0,7 192 1,1 
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr 21 226 948 59 135,5 261 1,8 304 1.5 271 1,7 
Zusammen 25 228 656 59 451,5 261 1,8 303 1,5 270 1,7 

Schwerbeschädigtengesetz 50 - 99 - - - - - - - - -
(jetzige Bezeichnung: 100 - 199 - - - - - - - - -
Schwerbehindertengesetz 200 - 499 - - - - - - - - -
- SchwbG in der Fassung 500 - 999 - - - - - - - - -
vom 29. April 1974) 1 000 und mehr · · · · · · · · 

zusammen · · · · · · · · 
Sonstige Sozialleistungen 50 - 99 - - - - - - - - -

100 - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 4 1 708 316,0 202 1,2 142 0,7 192 1,1 
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr 21 226 948 61 631,6 272- 1,9 .317 1,5 282 1,8 
ZU6aJJllD;en 25 228 656 61 947,6 272 1.9 316 1.5 282 1,8 

Kosten der Berufaeua- 50 - 99 - - - - - - - - -
bildung ohne Entlohnung 100 - 199 4 738 6,5 1 0,0 45 0,2 9 0,1 
der Auszubildenden 200 - 499 · · · · · · · · 500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und lIIehr 19 224 632 25 161,0 122 0,9 99 0,5 117 0.7 
zusammen 25 226 308 25 180,9 121 0,9 98 0,5 116 0,7 

Entlohnung 50 - 99 - - - - - - - - -
der Auszubildenden 100 - 199 4 738 16.3,0 33 0,2 1 126 5,9 231 1,6 

200 - 499 · · · · · · · · 500 - 999 - - - - - - - - -
1000 und mehr 19 224 632 30 938,8 125 0,9 203 1,0 143 0,9 

zusallllllen 25 226 308 31 455,4 126 0,9 207 1,0 145 0,9 

Aufwendungen für 50 - 99 - - - - - - - - -
Berufsausbildung u.ä. 100 - 199 4 738 169,4 34 0.3 1 171 6,2 241 1,7 

200 - 499 · · · · · · · · · 500 - 999 - - - - - - - - -
1 000 und mehr 19 224 632 56 099,7 247 1,7 .302 1,5 260 1,7 

zu sallllllen 25 226 .308 56 636,2 247 1,7 .305 1.5 260 1,7 

Anmerkung S. 8 



und Bcschliftigtengrößenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr Beschäftigten) 
Herstellung von Stahl rohren, Ziehereien und Kaltwalzwerke 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 
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Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternelullen schäftigte 

Arbeiter Unter- in Auf-Art der Aufwendung m1 t ••• bis ••• nehmen diesen wendungen und Beschäftigten Unter- Arbeiter Angestel1 te Angestellte 
nehmen zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM I %1) DM I "li DM I 
Gratifikationen, Abschluß- 50 - 99 38 2 904 2 005,7 477 3,4 1 5;4 8,3 710 4,7 
vergUtungen, 13. Monats- 100 - 199 ,;4 4 562 2 896,4 497 3,6 1 246 6,1 645 4,3 
gehalt, Gewinn- und Er- 200 - 499 39 11 034 7 94;,4 505 3,5 1 587 8,1 733 4,7 
tragsbeteiligungen sowie 500 - 999 9 6 168 5 311,7 693 4,5 1 660 8,8 880 5,5 
ähnliche Ausschüttungen 1 000 und !Ilehr 5 16 068 14 560,0 684 5,2 1 767 9,5 925 6,4 

zusammen 125 40 736 32 719,3 601 4,3 1 6,;4 8,6 820 5,4 

AUfwendungen auf Grund 50 - 99 38 2 904 765,0 264 1,9 295 1,6 271 1,8 
des 3. Gesetzes zur 100 - 199 34 4 562 1 060,8 228 1,7 269 1,3 236 1,6 
Forderung der Verlllogens- 200 - 499 39 11 0,;4 2 682,5 238 1,6 285 1,5 248 1,6 
bildung 500 - 999 9 6 168 1 592,9 259 1,7 284 1,5 264 1,6 
(§ 3 des 3. VermBG) 1 000 und mehr 5 16 068 4 459,1 285 2,2 276 1,5 283 2,0 

zUsammen 125 40 736 10 560,3 260 1,9 280 1,5 265 1,8 

Bezahlter Urlaub und 50 - 99 38 2 904 4 441,4 1 466 10,4 1 956 10,5 1 572 10,4 
Entschädigung für 100 - 199 34 4 562 6 620,1 1 38; 10,2 1 832 9,0 1 473 9,9 
nicht genommenen Urlaub 200 - 49.9 39 11 0,;4 16 885,3 1 500 10,3 1 776 9,1 1 558 10,0 

500 - 999 9 6 168 10 369,8 1 677 10,8 1 892 10,0 1 719 10,7 
1 000 und mehr 5 16 068 25 747,1 1 516 11,5 2 055 11,0 1 636 11,4 

ZUSammen 125 40 736 64 063,7 1 518 10,8 1 927 10,1 1 605 10.6 

Zusätzliches Urlaubsgeld 50 - 99 34 2574 1 192,1 446 3,1 581 3,2 473 3,2 
100 - 199 32 4 ,;44 1 666,7 368 2,7 477 2,4 390 2,6 
200 - 499 37 10 612 4 ,;40,' 398 2,7 486 2,5 416 2,7 
500 - 999 9 6 168 3 105,3 506 3,3 553 2,9 515 3,2 

1 000 und mehr 4 11 922 5 104,1 441 3,4 423 2,3 437 3,1 
zusammen 116 35 620 15 408,5 431 3,1 481 2,5 441 2.9 

Gesetzlich zu bezahlende 50 - 99 38 2 904 1 982,1 651 4,6 884 4,7 701 4,6 
Feiertage und weitere 100 - 199 34 4 562 2 686,5 562 4.1 743 3,7 598 4,0 
bezahlte Ausfallzeiten 200 - 499 39 11 034 7 442,9 655 4,5 807 4,1 687 4,4 

500 - 999 9 6 168 4 033,8 644 4,2 770 4,1 669 4,1 
1 000 und mehr 5 16068 9 151,7 517 3,9 806 4,3 582 4,0 

zusammen 125 40 736 25 296,9 589 4,2 800 4,2 634 4,2 

Entlsssungs- 50 - 99 - - - - - - - - -entschädigungen 100 - 199 . . . . - - . . 
200 - 499 3 696 22,1 3 0,0 95 0,5 32 0,2 
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr . . . . . . . . 
zusammen 6 5 174 115,7 14 0.1 45 0,2 23 0,2 

Zahlungen für nicht 50 - 99 38 2 904 7 615.6 2 523 17,8 3 320 17,8 2 695 17,8 
geleistete Arbeitstage 100 - 199 34 4 562 10 978,9 2 300 16,9 3 027 14,9 2 443 16.4 

200 - 499 39 11 034 28 690,6 2538 17.4 3 059 15.7 2 648 16.9 
500 - 999 9 6 168 17 508,9 2 827 18,3 3215 17.1 2 902 18,0 

1 000 und mehr 5 16 068 40 090,8 2 372 18,0 3 162 16,9 2 548 17,7 
zusammen 125 40 736 104 884.8 2 490 17.7 3 139 16,4 2 627 17,4 

Kranken-. Mutterschafts-, 50 - 99 38 2 904 6 427,0 2 250 15,9 2 363 12,7 2 274 15,0 
Invaliditäts- und 100 - 199 34 4 562 9 554,6 2 072 15,2 2 ,;45 11.5 2 126 14,2 
Altersversicherungen 200 - 499 39 11 034 23 544,3 2 149 14.7 2 263 11,6 2 173 13.9 

500 - 999 9 6 168 14 102,8 2 388 15,4 2 129 11,3 2 338 14.5 
1 000 und mehr 5 16 068 35 577,5 2 226 16,9 2 384 12,8 2 261 15,7 

zusammen 125 40 736 89 206.1 2 214 15,8 2 311 12,1 2 2,;4 14,8 

Lohn- bzw. Gehalts- 50 - 99 38 2 904 2 624,6 1 023 7.2 585 3.1 929 6,1 
fortzahlung im 100 - 199 34 4 562 4 769,7 1 137 8,3 753 3.7 1 061 7.1 
Krankheitsfall 200 - 499 39 11 034 10 182.2 1 031 7,1 599 3,1 940 6,0 

500 - 999 9 6 168 6 511,2 1133 7,3 855 4,5 1079 6.7 
1 000 und mehr 5 16 068 16 361,5 1 096 8,3 844 4,5 1 040 7,2 

Zusammen 125 40 736 40 449.1 1 084 7,7 751 3,9 1 013 6,7 

Arbeitslosenversicherung 50 - 99 38 2 904 431,1 147 1.0 172 0,9 153 1,0 
100 - 199 34 4 562 643,9 137 1.0 170 0,8 143 1,0 
200 - 499 39 11 034 1 581,5 141 1,0 16; 0,8 146 0,9 
500 - 999 9 6 168 950,3 155 1,0 168 0,9 158 1,0 

1 000 und mehr 5 16 068 2 322,6 142 1,1 168 0,9 148 1,0 
ZUsammen 125 40 736 5 929.4 143 1,0 168 0,9 149 1,0 
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Art der Aufwendung 

Versicherung gegen 
Betriebsunfälle und 
Berufskrankheiten 

Sonstige Beiträge 
(Aufwendungen auf Grund 
des Mutterschutzgesetzes) 

Gesetzliche Arbeitgeber-
beiträge zur sozialen 
Sicherheit 

Zusätzliche Pensions-
versicherung 

Zusätzliche Sicherung 
im Krankheitsfalle 

'rarifliche, vertragliche 
oder freiwillige 
Familienbeihilfen 

Sonatige Leistungen 

rarif1iche, vertragliche 
oder freiwillige 
Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen 

Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen 

Wohnung, Hietzuschüsse 

Anmerkung S. 8 

noch: 1. Zahl der Unternehmen mit Personalaufwendungen nach Wirtschaftszweigen 
noch: Herstellung von Stahlrohren, 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehmen schäftigte 

mi t ••• bis ••• Unter- in Auf- Arbeiter 
nehmen diesen BeSChäftigten wendungen 

Unter-
nehmen 

Anzahl 1 000 I»I 

50 - 99 38 2 904 1 005,6 
100 - 199 34 4 562 1 241,4 
200 - 499 39 11 034 3 094,8 
500 - 999 9 6 168 1 675,1 

1 000 und .ehr 5 16 068 5 650,5 
zu ss .. en 125 40 736 12 667,4 

50 - 99 4 262 1,6 
100 - 199 - - -200 - 499 14 3 530 11,3 
500 - 999 . . 

1 000 und .ehr 3 6 802 0,9 
KUBa_an 22 11 142 14,1 

50 - 99 38 2 904 10 489,9 
100 - 199 34 4 562 16 209,5 
200 - 499 39 11 034 38 414,0 
500 - 999 9 6 168 23 239,6 

1 000 und .ehr 5 16 068 59 912,9 
zu BallUl8n 125 40 736 148 266,0 

50 - 99 26 1 966 379,0 
100 - 199 22 3 078 668,3 
200 - 499 30 8 822 2 224,2 
500 - 999 7 4 634 1 254,3 

1 000 und .ehr 5 16 068 7 280,7 
zusamlllen 90 34 568 11 806,5 

50 - 99 4 286 14,6 
100 - 199 6 922 28,2 
200 - 499 8 2 088 260,7 
500 - 999 3 2 308 19,3 

1 000 und .ehr 5 16 068 114,1 
ZUsammen 26 21 672 436,9 

50 - 99 4 258 8,2 
100 - 199 6 898 19,1 
200 - 499 6 1 470 49,8 
500 - 999 7 5 148 109,4 

1 000 und .ehr 3 13 412 716,8 
zu sauen 26 21 186 903,2 

50 - 99 10 736 10,5 
100 - 199 8 1 094 6,6 
200 - 499 16 4 376 134,8 
500 - 999 5 3 614 69,7 

1 000 und mehr 5 16 068 364,2 
zusammen 44 25 888 585,7 

50 - 99 28 2 090 412,2 
100 - 199 28 3 836 722,2 
200 - 499 32 9 276 2 669,4 
500 - 999 9 6 168 1 452,7 

1 000 und mehr 5 16 068 8 475,8 
ZUsammen 102 37 438 13 732,4 

50 - 99 38 2 904 10 902,1 
100 - 199 34 4 562 16 931,8 
200 - 499 39 11 034 41 083,4 
500 - 999 9 6 168 24 692,3 

1 000 und mehr 5 16 068 68 388,8 
zusammen 125 40 736 161 998,4 

50 - 99 8 640 25,3 
100 - 199 6 820 21,3 
200 - 499 12 3 522 163,0 
500 - 999 9 6 168 297,4 

1 000 und mehr 4 11 922 489,0 
zu sallllllen 39 23 072 996,0 

Arbeiter Angestellte 

DH I %1) I»I I %1) 

368 2,6 311 1,7 
284 2,1 246 1,2 
288 2,0 278 1,4 
290 1,9 228 1,2 
407 3,1 191 1,0 
340 2,4 234 1,2 

- - 29 0,2 
- - - -
° 0,0 14 0,1 
- - . . 
° 0,0 1 0,0 

° 0,0 6 0,0 

3 789 26,8 3 433 18,4 
3630 26,7 3 514 17,3 
3 608 24,7 3 310 17,0 
3 965 25,6 3 381 17,9 
3871 29,4 3 587 19,2 
3 781 26,9 3 465 18,2 

177 1,3 275 1,5 
129 1,0 559 2,8 
140 0,9 689 3,5 
218 1,4 520 2,7 
246 1,9 1 217 6,5 
201 1,4 886 4,6 

- - 243 1,3 
4 0,0 115 0,6 
4 0,0 843 4,7 - - 49 0,3 
3 0,0 23 0,1 
3 0,0 88 0,5 

46 0,3 - -
9 0,1 62 0,3 

35 0,2 34 0,2 
23 0,1 18 0,1 
72 0,5 2 0,0 
54 0,4 10 0,1 

14 0,1 18 0,1 
7 0,1 1 0,0 

33 0,2 28 0,1 
23 0,1 7 0,0 
21 0,2 29 0,2 
23 0,2 24 0,1 

177 1,2 295 1,6 
107 0,8 517 2,6 
155 1,0 813 4,2 
194 1,3 435 2,3 
329 2,5 1 271 6,8 
231 1,6 903 4,8 

3 915 27,7 3 651 19,6 
3 719 27,3 3 966 19,5 
3 737 25,6 3 993 20,5 
4 159 26,9 3 816 20,3 
4 200 31,9 4 858 26,0 
3 993 28,5 4 300 22,5 

46 0,4 15 0,1 
31 0,2 7 0,0 
44 0,3 56 0,3 
43 0,3 76 0,4 
47 0,4 22 0,1 
45 0,3 41 0,2 

und 
Angestellte 

ZUsammen 

I»I I %1) 

356 
276 
286 
278 
359 
317 

6 
-
3 . 
° 1 

3 712 
3' 607 
3 545 
3 852 
3 808 
3 714 

199 
221 
257 
278 
463 
349 

52 
31 

127 
9 
7 

21 

33 
22 
35 
22 
55 
44 

15 
6 

32 
20 
23 
23 

203 
191 
294 
241 
539 
374 

3 858 
3 768 
3 791 
4 093 
4 346 
4 058 

40 
26 
47 
49 
4? 
44 

2,4 
1,8 
1,8 
1,7 
2,5 
2,1 

0,0 -
0,0 . 
0,0 
0,0 

24,6 
24,1 
22,7 
23,9 
26,5 
24,6 

1, 3 
1,5 
1,6 
1, 7 
3,2 
2, 

0, 
0, 
0, 
0, 
0, 
0, 

0, 
0, 
0, 
0, 
0, 
0, 

0, 
0, 
0, 
0, 
0, 
0, 

1, 
1, 
1, 
1, 
3, 
2, 

25, 
25, 
24, 
25, 
30, 
26, 

0, 
0, 
0, 
0, 
0, 
0, 

3 

3 
2 
9 
1 
1 
1 

2 
1 
2 
1 
4 

3 

1 

° 2 
1 
2 
2 

3 
3 
9 
5 
7 
5 

5 
2 
3 
4 
2 

9 

3 
2 
3 
3 
3 
3 



und Beschäftigtengrößenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr Beschäftigten) 
Ziehereien und Kaltwalzwerke 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Be- Aufwendungen je Beschäftigten 

Unternehmen echäftigte 
Arbeiter Unter- in Auf-Art der Aufwendung mi t ••• bis ••• nehmen dieeen wendungen und 

Beschäftigten Unter- Arbeiter Angestellte Ang .. stellte 
nehmen zusammen 

Anzahl 1 000 II! II! I "I) II! I ,,1) II! I %1) 

Naturalleistungen 50 - 99 4 370 11,2 34 0,3 21 0,1 31 0,2 
(Brennstoffe, Strom, 100 - 199 4 572 4,6 10 0,1 - - 8 0,1 
Verpflegung, Bekleidung) 200 - 499 10 2 418 91,5 49 0,3 2 0,0 38 0,2 

500 - 999 5 3 842 84,6 9 0,1 86 0,5 22 0,1 
1 000 und mehr · · · · · . . · · 

zusammen 25 9 858 201,4 18 0,1 36 0,2 21 0,1 

Naturalleistungen und 50 - 99 10 814 36,5 51 0,4 22 0,1 46 0,3 
entsprechende Aus- 100 - 199 8 1 152 25,9 27 0,2 4 0,0 23 0,2 
gleichaentschädigungen 200 - 499 20 5 456 254,5 51 0,3 38 0,2 48 0,3 

500 - 999 9 6 168 :;62,0 48 0,3 125 0,7 63 0,4 
1 000 und mehr 4 11 922 498,5 48 0,4 22 0,1 43 0,3 

zuaelllll8n 51 25 512 1 197,3 48 0,3 48 0,3 48 0,3 

Direkte Zahlungen 50 - 99 8 664 84,3 123 1,0 161 0.9 133 1,0 
100 - 199 12 1 708 284,3 214 1,6 2 0,0 169 1,2 
200 - 499 12 3586 457,3 55 0,3 358 1,8 130 0,8 
500 - 999 6 4 600 168,8 36 0,2 43 0,2 37 0,2 

1 000 und mehr 3 13 412 727,1 52 0,4 65 0,4 55 0,4 
zusammen 41 23970 1 721,8 63 0,4 107 0,6 73 0,5 

Indirekte Zahlungen 50 - 99 6 454 68,3 159 1,0 126 0,7 153 1,0 
100 - 199 14 1 912 215,4 124 0,9 76 0,4 115 0,8 
200 - 499 21 6 274 583,2 95 0,6 94 0,5 95 0,6 
500 - 999 9 6 168 1 307,3 209 1,4 248 1,3 217 1,3 

1 000 und mehr 5 16 068 1 603,4 102 0,8 101 0,5 102 0,7 
zusammen .55 30 876 3 777,6 125 0,9 125 0,7 125 0,8 

Schwerbeschädigtengesetz 50 - 99 4 232 6,3 33 0,3 - - 28 0,2 
(jetzige Bezeichnung: 100 - 199 - - - - - - - - -
Schwerbehindertengesetz 200 - 499 · · · · · - - · · - SchwbG in der Fassung 500 - 999 · · · · · . . · · vom 29. April 1974) 1 000 und mehr - - - - - - - - -

zusammen 8 2 174 16,} 9 0,1 } 0,0 8 0,0 

Sonstige Sozialleistungen 50 - 99 16 1 200 1.58,9 134 1,0 146 0,8 1}7 0,9 
100 - 199 18 2 468 499,8 240 1,8 64 0,3 206 1,4 
200 - 499 23 6 742 1 046,5 118 0,8 303 1,5 158 1,0 
500 - 999 9 6 168 1 480,1 237 1,5 282 1,5 245 1,5 

1 000 und mehr 5 16 068 2 330,4 145 1,1 160 0,9 148 1,0 
zusammen 71 32 646 5 515,7 164 1,2 204 1,1 172 1,1 

Kosten d .. r Berufssus- 50 - 99 26 2 118 10,8 1 0,0 19 0,1 5 0,0 
bildung ohne Entlohnung 100 - 199 26 } 540 9,0 ° 0,0 11 0,1 3 0,0 
der Auszubildenden 200 - 499 34 9 846 }5,7 2 0,0 8 0,0 4 0,0 

500 - 999 9 6 168 84,6 11 0,1 25 0,1 14 0,1 
1 000 und mehr 5 16 068 1 056,7 63 0,5 81 0,4 67 0,5 

ZUsammen 100 37 740 1 196,8 29 0,2 43 0,2 32 0,2 

Entlohnung 50 - 99 26 2 118 292,1 }1 0,2 501 2,6 143 1,0 
der Auszubildenden 100 - 199 26 3 .540 247,5 12 0,1 305 1,5 71 0,5 

200 - 499 34 9 846 721,9 29 0,2 238 1,2 75 0,5 
500 - 999 9 6 168 454,3 47 0,3 194 1,0 75 0,5 

1 000 und mehr 5 16 068 1 104,2 55 0,4 12.4 0,7 70 0,5 
zusammen 100 37 740 2 819,9 41 O,} 204 1,1 76 0,5 

Aufwendungen für 50 - 99 26 2 118 302,9 32 0,2 520 2,7 148 1,0 
Berufsausbildung u.ä. 100 - 199 26 3 540 256,5 12 0,1 316 1,6 74 0,.5 

200 - 499 34 9 846 757,6 31 0,2 246 1,3 79 0,5 
500 - 999 9 6 168 5:;8,9 58 0,4 219 1,2 89 0,6 

1 000 und mehr 5 16 068 2 160,9 118 0,9 205 1,1 137 1,0 
zusammen 100 37 740 4 016,8 71 0,5 247 1,3 109 0,7 



Art der Aufwendung 

Gratifikation.n, Ab.chluß-
vergütungen, 13. Monat.-
gebalt, Gevinn- und Er-
trag.b.teiligung.n .ovi. 
ähnlich. Au •• chüttung.n 

Aufwendung.n auf Grund 
d.. ,. a •• etz.s zur 
Förd.rung d.r V.rBög.ns-
bildung 
(§ 3 d.s 3. V.raBG) 

Sezeblt.r Urlaub und 
Ent.chädigung !Ur 
nicht g.nollllen.n Urlaub 

Zusätzliches Urlaubsg.ld 

Ges.tzlich zu bezahl.nde 
Fei.rtag. und weitere 
b.zahlt. Ausfallze1ten 

Entlassungs-
.ntschädigungen 

Zahlungen für nicht 
geleietete Arbeitstage 

Kranken-, Mutterschafts-. 
Invaliditäts- und 
Altersversicherungen 

Lohn- bzw. G.halts-
fortzahlung im 
Krankheitsfall 

Arbeitslosenversicherung 

Anmerkung S. 8 

noch: 1. Zahl der Unternehmen mit Personalaufwendungen nach Wirtschaftszweigen 
Erzeugung und erste 

Unternehmen 
mit ••• bill ••• Unter-
Beschäftigten nehmen 

50 - 99 9 
100 - 199 7 
200 - 499 11 
500 - 999 9 

1 000 und •• hr 9 
zu ..... n 45 

50 - 99 9 
100 - 199 5 
200 - 499 11 
500 - 999 9 

1 000 Und •• hr 9 
zu .... en 43 

50 - 99 9 
100 - 199 7 
200 - 499 11 
500 - 999 9 

1 000 und •• hr 9 
ZUlutJlllen 45 

50 - 99 7 
100 - 199 7 
200 - 499 11 
500 - 999 9 

1 000 und .ehr 9 
zusamm.n 43 

50 - 99 9 
100 - 199 7 
ZOO - 499 11 
500 - 999 9 

1 000 und .ehr 9 
zusamlll.n 45 

50 - 99 . 
100 - 199 -
200 - 499 3 
500 - 999 4 

1 000 und mehr 4 
ZUSIllllll.n 12 

50 - 99 9 
100 - 199 7 
ZOO - 499 1.1 
500 - 999 9 

1 000 und mehr 9 
ZUsamIllen 45 

50 - 99 9 
100 - 199 7 
ZOO - 499 11 
500 - 999 9 

1 000 und mehr 9 
zusammen 45 

50 - 99 9 
100 - 199 7 
200 - 499 11 
500 - 999 9 

1 000 und mehr 9 
zusammen 45 

50 - 99 9 
100 - 199 7 
200 - 499 11 
500 - 999 9 

1 000 und •• hr 9 
zusammen 45 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Be-
schäftigte 

in Auf-
diesen wendungen 
Unter-
nehmen 

Anzahl 1 000 DM 

796 429.8 
957 627.7 

3 328 2 668,2 
6 632 3 669,6 

25 466 25 804,1 
37 179 33 199,4 

796 227,4 
695 169,3 

3 328 803,2 
6 632 1 689,7 

25 466 6 669,8 
36 917 9 559.4 

796 1 245.6 
957 1 304,9 

3 328 5 112,4 
6 632 9 384,4 

25 466 41 467,2 
37 179 58 514.5 

598 259,2 
957 312,8 . 

3 328 1 459,4 
6 632 2 676.4 

25 466 9 508.4 
36 981 14 216,3 

796 506,7 
957 584,8 

3 328 1 834,2 
6 632 4 269.2 

25 466 16 663,8 
37 179 23 858,8 

. . - -
1 051 233.5 
3 370 41.0 

16 255 423.5 
20 762 704,2 

796 2 017.8 
957 2 Z02..5 

3 328 8 639.5 
6 632 16 3'71.0 

25 466 68 063.0 
'7 179 97 293.8 

796 1 614.4 
957 1 988.1 

3 '28 7 014.7 
6 632 13 579,2. 

25 466 52 '+56,3 
37 179 76 652,7 

796 572,0 
957 749.2 

3 328 , 493,0 
6 632 5 226,2 

25 466 26 795.0 
37 179 36 835.4 

796 110.5 
957 127,8 

3 328 473,7 
6 632 971,3 

25 466 3 776.5 
37 179 5 459,8 

Aufwendungen je Beschäftigten 

Arbeiter 
Arbeiter Angestellte und 

Angestellte 

DM I llM 

326 2,4 1 357 
259 1,9 2 202 
424 3,2 2 039 
464 3.3 965 
764 5.' 2 051 
657 4,6 1 856 

289 2.1 309 
249 1,8 257 
233 1,7 280 
257 1,8 278 
272 1,9 263 
266 1,9 268 

1 527 11,3 1 897 
1 340 10,0 1 6ZO 
1 442 10,8 1 918 
1 404 9.9 1 626 
1 569 10,8 2 075 
1 521 10,6 1 968 

412 3,1 571 
307 2.3 441 
429 3,2 492 
427 3.0 361 
368 2.5 446 
383 2.7 439 

650 4,8 670 
590 4,4 766 
489 3,7 777 
658 4.7 665 
632 4,4 830 
623 4,4 791 

- - . - - -232 1,8 ZOl - - 57 
24 0.2 38 
30 0,2 53 

2 481 18,4 3 048 
2 237 16,7 2. 82.7 
2 433 18,1 3 2.56 
2 489 17.6 2. 683 
2 584 17,8 3 374 
2 542 17.8 3 225 

2 015 15,0 2334 
2 074 15.5 2 351 
2 075 15.5 2 32.8 
2 074 14,7 2 187 
2 086 14,4 2 264 
2081 14,6 2 261 

797 5.9 537 
903 6.7 437 

1 238 9,2 515 
937 6,6 307 

1 189 8.2 717 
1 131 7.9 616 

143 1,1 142 
132 1.0 154 
138 1.0 165 
150 1,1 150 
146 1,0 179 
145 1,0 171 

I 
7.4 

11,1 
10,4 
4,5 

10,5 
9,3 

1.7 
1.2 
1,4 
1,3 
1,3 
1,4 

10,3 
8,2 
9,8 
7,6 

10,6 
9,9 

3.1 
2,2 
2.5 
1,7 
2.3 
2.2 

3,6 
3,9 
4,0 
3,1 
4,2 
4,0 

. -1.0 
0.3 
0,2 
0,3 

16.6 
14,2. 
16.6 
12.5 
17.' 
16.2 

12.,7 
11.8 
11.9 
10,2 
11.6 
11,4 

2.9 
2.2 
2.6 
1,4 
3,7 
3,1 

0.8 
0.8 
0,8 
0,7 
0,9 
0.9 

zusammen 

DM 

555 
674 
812 
567 

1 045 
918 

294 
251 
245 
261 
270 
266 

1 609 
1 400 
1 557 
1450 
1680 
1 619 

448 
336 
444 
413 
385 
395 

655 
627 
559 
659 
675 
660 

. -224 
13 
27 
35 

2607 
2 ,63 
2. 631 
2. 52.9 
2. 757 
2 691 

2. 086 
2133 
2136 
2 097 
2 125 
2 120 

739 
804 

1 064 
807 

1085 
1 019 

143 
137 
144 
150 
153 
151 

I 
3,8 
4,6 
5,5 
3,6 
6,7 
5,9 

2,0 
1,6 
1,6 
1,7 
1,7 
1.7 

11,1 
9,5 

10,4 
9,3 

10.8 
10,4 

3.1 
2,3 
3.0 
2,6 
2,5 
2,6 

4.5 
4,2 
3,7 
4.2 
4,3 
4.3 

. -1,5 
0,1 
0,2 
0,2 

17.9 
16.0 
17.7 
16, 
17,7 
17.4 

14. 
14.4 

3 

3 
4 
6 

14, 
1'. 
13. 
13, 7 

5.1 
5. 
7. 
5. 
7. 
6, 

1. 
o. 
I. 
1, 
1. 
1, 

4 
1 
2 
o 
6 

o 
9 
o 
o 
o 
o 



und Beschäftigtengrößenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr Beschiiftigten) 
Bearbeitung von NE-Metallen 

Unternehillen mit AUfwendungen nebenstehender Art 

Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehmen schäftigte 

Unter- in Au:!'- Arbeiter Art der Aufwendung mit ••• bis ••• nehmen diesen wendungen und Beschäftigten Unter- Arbeiter Angestellte Angestellte 
nehmen zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM I %1) DM I %1) UM I %1) 

Versicherung gegen 50 - 99 9 796 231,2 330 2,5 187 1,0 299 2,1 
Betriebeunfälle und 100 - 199 7 957 286,1 285 2,1 387 1,9 307 2,1 
BerUfskrankheiten 200 - 499 11 3 328 1 '9',1 450 ',4 343 1,7 424 2,8 

500 - 999 9 6 6'2 , 454,2 50' ,,6 652 ',0 534 ,,4 
1 000 und .ehr 9 25 466 9 476,6 }88 2,7 '70 1.9 384 2,5 

zuellllllen 45 '7 179 14 841,1 410 2,9 412 2,1 411 2,6 

Sonetige Beiträge 50 - 99 4 :;,32 7,5 22 0,2 27 0,1 23 0,2 
(Au:!'wendungen auf Grund 100 - 199 :; 48:; 2,1 - - 18 0,1 4 0,0 
des Mutterschutzgesetzes) ZOO - 499 6 1 784 17,2 5 0,0 28 0,1 10 0,1 

500 - 999 :; 2 142 5,:; ° 0,0 15 0,1 :; 0,0 
1 000 und lIIehr 9 25 466 70,:; 2 0,0 6 0,0 :; 0,0 

zusammen 25 30 207 102,:; 2 0,0 8 0,0 :; 0,0 

Gesetzliche Arbeitgeber- 50 - 99 9 796 2 535,7 :; 295 24,5 :; 211 17,5 :; 276 22,5 
beiträge zur sozialen 100 - 199 7 957 :; 15',:; 3 395 25,4 :; :;40 16,8 :; }8:; 22,9 
Sicherheit 200 - 499 11 :; :;28 12 :;91,7 390:; 29,1 :; :;64 17,2 :; 77:; 25,:; 

500 - 999 9 6 632 2:; 2,6,1 :; 664 25,9 :; 300 15,:; , 589 22,9 
1 000 und mehr 9 25 466 92 574,7 , 810 26" 3536 18,1 :; 750 24,0 

zusammen 45 '7 179 1" 891,4 :; 770 26,4 , 467 17,5 } 704 2:;,9 

Zusätzliche Pensions- 50 - 99 8 7';'2 167,1 198 1,5 :;66 2,0 235 1,6 
versicherung 100 - 199 7 957 198,9 174 I,} 357 1,8 213 1,4 

ZOO - 499 7 2 352 415,4 35 0,3 647 3,4 180 1,2 
500 - 999 9 6 632 1 687,6 172 1,2 604 2,8 261 1,7 

1 000 und mehr 9 25 466 7 446,7 124 0,9 9:;6 4,8 302 1,9 
zusammen 40 :;6 139 9 915,7 130 0,9 8:;0 4,2 282 1,8 

Zusätzliche Sicherung 50 - 99 3 284 20,5 1 0,0 350 2,0 74 0,5 
illl Krankheits:!'alle 100 - 199 · · · - - . . · · ZOO - 499 - - - - - - - - -

500 - 999 3 2 260 9,1 - - 16 0,1 4 0,0 
1 000 und mehr 7 22 196 923,4 2 0,0 187 0,9 4, 0,3 

zusammen 14 24935 971,4 2 0,0 17' 0,9 40 0,3 

Tarifliche, vertragliChe 50 - 99 3 284 10,6 41 0,3 28 0,2 3B O,} 
oder :!'reiwi11ige 100 - 199 - - - - - - - - -
Familienbeihilfen 200 - 499 3 863 95,1 119 0,8 71 0,4 111 0,7 

500 - 999 · . · - - · 1 000 und mehr 3 10 438 552,5 53 0,4 60 0,3 54 0.3 
zusamIllen 11 1:; 211 711,0 56 0,4 55 0,3 55 0,4 

Sonetige Leistungen 50 - 99 · · · . · - - · · 100 - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 4 3 282 88,7 25 0,2 43 0,2 28 0,2 

1 000 und mehr 6 19 929 271,} 15 0,1 10 0,1 14 0,1 
zusammen 12 2} 409 }61,2 17 0,1 l} 0,1 16 0,1 

Tarifliche, vertragliche 50 - 99 8 732 199,4 217 1,6 503 2,8 281 2,0 
oder freiwillige 100 - 199 7 957 217,2 174 I,' 449 2,:; 233 1,6 
Arbeitg.berbeiträge Zur 200 - 499 8 2 634 510,5 73 0,5 6}5 3,4 197 I,:; 
sozialen Sicherheit und 500 - 999 9 6 632 1 838,2 196 1,4 626 2,9 284 1,8 
zu Familienbeihilfen 1 000 und lIIehr 9 25 466 9 193.9 160 1,1 1 130 5,8 372 2,4 

zusammen 41 36 421 11 959.3 162 1,1 975 4,9 338 2,2 

Arbeitgeberbeiträge zur 50 - 99 9 796 2 735,0 3 493 25,9 3 676 ZO,O :; 534 24,3 
sozialen Sicherheit und 100 - 199 7 957 3 }70,6 :; 570 26,7 3 789 19.1 3 616 24,5 
zU Familienbeihilfen 200 - 499 11 3 328 12 902,2 3 962 29,5 3 824 19,5 , 929 26,4 

500 - 999 9 6 632 25 074.3 } 860 27,3 :; 925 18,2 , 873 24,7 
1 000 und mehr 9 25 466 101 768,6 } 970 27,4 4 666 23,9 4 123 26,4 

zuaaDUllen 45 37 179 145 850.7 3 929 27,5 4 41} 22,2 4035 26,0 

Wohnung, Mietzuachüaee 50 - 99 · · · . . · · 100 - 199 · · · - - · · ZOO - 499 3 932 37,8 26 0,2 93 0,6 42 0,3 
500 - 999 3 1 606 17.9 8 0,1 21 0,1 12 0,1 

1 000 und mehr 5 19 47:; 1 830,1 88 0,6 130 0,6 97 0,6 
zusammen 15 22 471 1 896,8 79 0,5 117 0,6 87 0,5 



46 
noch: 1. Zahl der Unternehmen mit Personalaufwendungen nach Wirtschaftszweigen 

noch: Erzeugung und erste Bearbeitung von NE-Metallen 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehmen schäftigte 

Art der Aufwendung mi t ••• bis ••• Unter- in Auf- Arbei ter 
Beschäftigten nehmen diesen wendungen Arbeiter und 

Unter- Angestellte Angestellte 
nehmen zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM I %1) DM J %1) DM I %1) 

Naturalleistungen 50 - 99 3 268 19,7 79 0,6 61 0,3 75 0,5 (Brennstoffe, Strom, 100 - 199 - - - - - - - - -Verpflegung, Bekleidung) 200 - 499 · · · · · · · 500 - 999 · · · · · 1 000 und .. ehr 5 20 234 231,4 12 0,1 11 0,1 12 0,1 
zusaJlllllen 10 21 370 292,9 14 0,1 15 0,1 14 0,1 

Naturalleistungen und 50 - 99 5 440 20,3 50 0,4 37 0,2 47 0,3 entsprechende Aus- 100 - 199 · · · · · - - · gleichsentschädigungen 200 - 499 3 932 56,7 35 0,3 152 0,9 63 0,5 
500 - 999 3 1 606 40,8 26 0,2 27 0,1 26 0,2 

1 000 und .. ehr 6 21 535 2 061,5 91 0,6 126 0,6 99 0,6 
zusammen 19 24 Bol 2189,6 84 0,6 117 0,6 91 0,6 

Direkte Zahlungen 50 - 99 · · · · · 100 - 199 · · · · · 200 - 499 3 940 45,0 44 0,3 61 0,3 49 0,3 
500 - 999 · · · · · · 1 000 und .. ehr 6 20 022 726,9 32 0,2 58 0,3 38 0,2 

zusanuaen 15 22 496 947,9 38 0,3 61 0,3 44 0,3 

Indirekte Zahlungen 50 - 99 · · · · · · · 100 - 199 · · · · · · 200 - 499 9 2 685 490,7 172 1,4 232 1,2 186 1,3 
500 - 999 5 3 232 268,2 79 0,6 115 0,5 86 0,6 

1 000 und mehr 7 21 935 2 901,7 140 1,0 121 0,6 136 0,9 
ZU88J11Den 24 28 210 3 723,2 136 1,0 134 0,7 136 0,9 

Schwerbeschädigtengesetz 50 - 99 · · · · · - - · · (jetzige Bezeichnung: 100 - 199 - - - - - - - - -Schwerbehindertengesetz 200 - 499 · · · · · - - · · - SchvbG in der Fassung 500 - 999 · · · · · · · · · vom 29. April 1974) 1 000 und .ehr · · · · · · · 
zUs8Jllllen 7 9 762 54,0 6 0,0 7 0,0 6 0,0 

Sonstige Sozialleistungen 50 - 99 4 354 8,2 28 0,2 7 0,0 24 0,2 
100 - 199 · · · · · 200 - 499 9 2 685 535,8 186 1,5 257 1,4 203 1,4 
500 - 999 5 3 232 391,7 126 0,9 125 0,6 126 0,8 

1 000 und mehr 9 25 466 3 664,5 148 1,0 150 0,8 148 1,0 
zusammen 29 32 025 4 725,1 149 1,0 163 0,8 152 1,0 

Kosten der Berufsaus- 50 - 99 7 646 12,8 19 0,1 27 0,1 20 0,1 
bildung ohne Entlohnung 100 - 199 7 957 4,7 1 0,0 21 0,1 5 0,0 
der Auszubildenden 200 - 499 9 2 731 5,2 0 0,0 7 0,0 2 0,0 

500 - 999 9 6 632 76,5 10 0,1 17 0,1 12 0,1 
1 000 und mehr 9 25 466 177,1 5 0,0 16 0,1 7 0,0 

zusammen 41 36 432 276,3 6 0,0 16 0,1 8 0,1 

Entlohnung 50 - 99 7 646 68,0 36 0,3 361 2,0 109 0,8 
der Auszubildenden 100 - 199 7 957 87,0 18 0,1 372 1,9 93 0,6 

200 - 499 9 2 731 148,6 10 0,1 212 1,1 55 0,4 
500 - 999 9 6 632 588,5 49 0,3 251 1,2 91 0,6 

1 000 und mehr 9 25 466 2 767,3 86 0,6 204 1,0 112 0,7 
zusammen 41 36 432 3 659,3 71 0,5 220 1,1 103 0,7 

Aufwendungen für 50 - 99 7 646 80,8 55 0,4 388 2,1 129 0,9 
Berufsausbildung u.ä. 100 - 199 7 957 91,6 18 0,1 393 2,0 98 0,7 

200 - 499 9 2 731 153,8 10 0,1 219 1,1 57 0,4 
500 - 999 9 6 632 665,0 60 0,4 269 1,2 103 0,7 

1 000 und mehr 9 25 466 2 944,5 91 0,6 220 1,1 119 0,8 
zusBJlUDen 41 36 432 3 935,6 77 0,5 236 1,2 111 0,7 

Anmerkung S. 8 



47 
und Beschättigtengrößenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr Beschäftigten) 

Gewinnung von nicht-energetischen Mineralien (ohne Erze), Torfgewinnung, 
Be- und Verarbeitung von Steinen und Erden, Herstellung und Verarbeitung von Glss 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Be- Aufwendungen je Beschäftigten 

Unternehmen schäftigte 
Unter- in Auf- Arbeiter 

Art der Aufwendung mi t ••• bis ••• nahmen diesen wendungen und 
Beschäftigten Unter- Arbeiter Angestellte Angestell te 

nehmen zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM I DM I ,;1) DM I ,;1) 

Gratifikationen, Ab.chluß- 50 - 99 111 7 685 4 861,} }78 2,4 1 668 8,} 6}9 },8 
vergütungen, 1}. Konat.- 100 - 199 6} 8 }57 7 800,4 569 },4 2 519 11,4 944 5,} 
gehalt, G.winn- und Er- 200 - 499 47 15 316 16 4}9.2 ?}1 4.9 2 }69 11.8 1 087 6.8 
trag.bet.iligungen sowie 500 - 999 12 8 331 8 815,5 816 5.8 2 304 11.2 1 071 7,0 
ähnliche Au.schUttungen 1 000 und m.hr 20 4} 96} 59 317.5 1 041 6,7 2162 10,5 1 366 8,0 

zu ...... n 253 8} 652 97 23}.9 842 5,5 2 196 10,6 1177 7,0 

Aufw.ndung.n aut Grund 50 - 99 86 5 846 1 169,2 196 1.2 229 1.2 202 1.2 
des 3. Gesetzea zur 100 - 199 49 6 293 1 539,8 240 1,4 281 1,2 248 1.3 

der Vermögens- 200 - 499 26 7 888 1 604.5 193 1,2 249 I,; 207 1,2 
bildung 500 - 999 6 3 56; 561,9 156 1.2 187 0.9 162 1.1 
(f 3 des 3. VermBG) 1 000 und lIIehr 10 19 112 2 713.9 146 0,9 141 0.7 145 0.8 

zuSAllllllen 177 42 702 7 589,4 111 1.1 195 0.9 181 1,1 

Bezahlter Urlaub und 50 - 99 113 7 805 10 887,6 1 338 8,4 1 677 8.3 1 409 8,4 
Entachädigung tUr 100 - 199 6} 8 357 l} 108,1 1 516 9,0 1 881 8,5 1 586 8,9 
nicht genommenen UrlaUb 200 - 499 47 15 316 22 050.4 1 416 9.5 1 601 8,0 1 458 9,1 

500 - 999 12 8 331 12 539.7 1 509 10,6 1 644 8,0 1 533 10,0 
1 000 und mehr 20 4:; 963 15 545,:; 1 587 10,:; 2 11:; 10,2 1 140 10,2 

zusADllllen 255 83772 134 131,0 1 514 9,8 1 941 9,4 1 622 9.7 
Zusätzliches UrlaUbsgeld 50 - 99 103 7096 1 699.1 223 1,4 :;15 1,6 241 1,4 

100 - 199 63 8 357 2 062,8 244 1,4 215 1,2 250 1,4 
200 - 499 45 14 886 4 011.0 282 1,9 239 1,2 2n 1.1 
500 - 999 10 6 485 2 394,9 }66 2,5 424 2.0 377 2.4 

1 000 und lIIehr 18 37 187 12 969,7 356 2.3 348 1.6 354 2,1 
ZUSAllllll8n 239 74 Oll 23 137,5 316 2,0 320 1,5 }17 1,9 

Ge.etzlich zu bezahlende 50 - 99 113 7 805 5 182.9 6:n 4,0 813 4,0 671 4,0 
Feiertage und weitere 100 - 199 63 8 357 5 909,8 662 3.9 9}8 4,} 715 4.0 
bezahlte Auefallzeiten 200 - 499 47 15 316 9 756.4 624 4,2 122 }.6 645 4.0 

500 - 999 12 8 331 4 656.2 518 3,6 810 3,9 569 3,7 
1 000 und mehr 20 4:; 96} 31 336,3 631 4,1 944 4.6 122 4,2 

zu.ammen 255 83772 56 841.7 621 4.0 888 4,3 687 4,1 

Entlassunga- 50 - 99 9 588 18,6 20 0.1 61 0,3 32 0.2 
entschädigungen 100 - 199 6 849 7,4 5 0.0 32 0,2 9 0,1 

200 - 499 5 1 756 83.5 11 0,1 167 0,8 48 0.3 
500 - 999 . . . . . 

1 000 und mehr 8 19 285 298,8 19 0,1 11 0,1 16 0,1 
zus8lllllen 30 23 675 414,5 17 0,1 20 0,1 18 0,1 

Zahlungen für nicht 50 - 99 113 7 805 17 188.1 2177 13.6 2 714 1},8 2302 13.7 
geleistete Arbeitstage 100 - 199 6} 8 357 21 088.2 2 42} 14,4 3096 14,0 2 552 14,3 

200 - 499 41 15 316 35 901,3 2 315 15,6 2 585 12,8 2 374 14,8 
500 - 999 12 8 331 19 597,0 2309 16.3 2 199 13,6 2 395 15.7 

1 000 Und mehr 20 43 963 120 150,1 2558 16,5 3280 15,9 2 767 16.3 
zusammen 255 83 772 214 524.7 2 4:S3 15.8 3081 14.9 2 594 15.5 

Kranken-, Kutterschafte-. 50 - 99 113 7 805 17 802.1 2 305 14,4 2 300 11,4 2 304 13.7 
Invaliditäts- und 100 - 199 63 8 357 19 517.3 2 }65 14,1 2 }49 10,6 2 362 1:;.3 
Altersversicherungen 200 - 499 41 15 316 }4 402,0 2 245 15.1 2 }79 11,8 2 275 14.2 

500 - 999 12 8331 18 058.8 2 214 15,6 2 177 10,6 2 207 14,4 
1 000 und mehr 20 43 96} 102 005.6 2 288 14,8 2500 12,1 2 ;49 1}.8 

zusammen 255 83772 191 785.8 2 282 14,8 2430 11.8 2 319 13.9 

Lohn- bzw. Gehalts- 50 - 99 113 7 805 6 410.2 910 5.7 525 2,6 829 4,9 
fortzahlung im 100 - 199 63 8357 9 290,1 1 255 7.5 576 2,6 1 124 6.3 
Krankhei tafall 200 - 499 47 15 316 16 902,1 1 235 8,3 696 3.5 1 117 7.0 

500 - 999 12 8 331 9 2n.2 1 239 8,7 640 3.1 1133 7.4 
1 000 und mehr 20 4396} 49 338,6 1 152 7,4 1 099 5.} 1 136 6.7 

zuaaJlllllen 255 83 772 91 214,8 1 164 7.6 916 4,4 1 103 6.6 

Arbeitslosenversicherung 50 - 99 113 7 805 1 215.4 152 1,0 175 0,9 157 0,9 
100 - 199 63 8 357 1 308.0 156 0,9 169 0,8 158 0.9 
200 - 499 47 15 316 2 2n.2 146 1,0 165 0,8 150 0.9 
500 - 999 12 83}1 1 194,8 142 1,0 164 0,8 146 1.0 

1 000 und .. ehr 20 43 963 6 676,6 150 1,0 163 0,8 154 0.9 
zusammen 255 83 772 12 668,1 149 1,0 165 0,8 153 0.9 



Art der Aufwendung 

Ver.icherung gegen 
Betriebaunfälle und 
Berufskrankheit.n 

SODatige Deitrlge 
(Aufw.ndungen auf Grund 
de. KutterachutlLlge.etlLle.) 

Ge".tzliche Arbeitgeber-
beitrlge lLIur "ozialen 
Sicherheit 

Zuaii.tz1iche Pen.ion.-
ver"icherung 

Zuaii.tz1ich. Sich.rung 
illl Krankheitafalle 

Tarifliche, vertragliche 
od.r freiwillig. 
Familienbeihilf.n 

L.istungen 

Tarifliche, v.rtraglich. 
oder freiwillig. 
Arb.itgeb.rbeiträge zur 
sozialen Sicherh.it und 
zu Familienbeihilfen 

Arbeitgeberbeiträg. zur 
sozialen Sich.rheit und 
zu Familienb.ihilfen 

Wohnung, Mietzuschüsse 

Anmerkung S. 8 

noch: 1. Zahl der Unternehmen mit Personalaufwendungen nach Wirtschaftszweigen 
noch: Gevinnung von nicht-energetischen Mineralien (ohne Erze), 

Herstellung und 

Unternehmen 
lIIi t ••• bis ••• Unter-
Beschäftigten nehmen 

50 - 99 113 
100 - 199 63 
200 - 499 47 
500 - 999 12 

1 000 UIld .ehr 20 
au_en 255 

50 - 99 . 
100 - 199 . 
200 - 499 11 
500 - 999 6 

1 000 und .ehr 9 
lLIU._en JO 

50 - 99 113 
100 - 199 63 
200 - 499 47 
500 - 999 12 

1 000 UIld .ehr 20 
zu ...... n 255 

50 - 99 35 
100 - 199 41 
200 - 499 37 
500 - 999 11 

1 000 und .ehr 20 
zu._en 144 

50 - 99 13 
100 - 199 12 
200 - 499 11 
500 - 999 4 

1 000 und .ehr 11 
Bu ...... n 51 

50 - 99 6 
100 - 199 6 
200 - 499 6 
500 - 999 4 

1 000 und •• hr 12 
zus_en .34 

50 - 99 10 
100 - 199 14 
200 - 499 5 
500 - 999 9 

1 000 und •• hr 7 
zus_en 45 

50 - 99 47 
100 - 199 41 
200 - 499 39 
500 - 999 12 

1 000 und •• hr 20 
zus ..... n 159 

50 - 99 113 
100 - 199 63 
200 - 499 47 
500 - 999 12 

1 000 und •• hr 20 
zus_en 255 

50 - 99 16 
100 - 199 14 
200 - 499 14 
500 - 999 10 

1 000 und .ehr 17 
lLIus .... n 71 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Be-
schärtigte 

in Auf-
dieaen wendungen 
Unter-
nehmen 

Anzahl 1 000 DM 

7 805 4 521,6 
8 357 5 319.6 

15 '16 7 843,' 
8 "I 3 672,2 

43 963 18 ,42,9 
83772 39 699,6 

. . . 
3 917 11,6 
4133 44,3 

24 968 108,1 
33 352 169,4 

7 805 29 951,0 
8 357 35 439.3 

15 316 61 432,2 
8 331 32 243,4 

43963 176 471.8 
83772 335 537,7 

2 498 892,6 
5 713 1 375,7 

12 250 3 071,2 
7 714 2 040,8 

43 963 20 146,4 
72 138 27 526,7 

871 92,7 
1 665 59,8 
3 441 277.7 
2953 201,2 

'1 557 531,1 
40 487 1 162,4 

441 17,1 
847 7,9 

1 651 32,1 
3 602 320,3 

23506 1 478,2 
JO 047 1 855.6 

800 14,5 
2 200 29,2 
1 902 48,4 
66JO 221.5 

22 759 214.8 
34 291 528,3 

3 416 1 016,9 
5 713 1 472,6 

12 704 } 429,3 
8 331 2 783,7 

43 963 22 370,4 
74 127 31 072,9 

7 805 JO 967,8 
8 357 36 911,9 

15 316 64 861,5 
8 "1 " 027,1 

43 963 198 842,3 
83772 366 610,6 

1 146 64,2 
2006 129,0 
5 332 326,0 
7 151 428,1 

36 173 3 016,6 
51 808 3 96'.9 

Au!vendungen je Beachäftigten 

Arbeiter 
Arbeiter Angestell te und 

Angeatellte 

DM I ,,11 DM 

613 3,8 481 
671 4,0 529 
5.34 3,6 463 
448 3.2 453 
475 3,1 293 
518 3,4 365 

- - . . . . 
1 0,0 11 

10 0,1 14 
0 0,0 20 
2 0,0 18 

3980 24,9 3 482 
4 447 26,5 3 625 
4 161 28,1 3 705 
4047 28,5 3443 
4 065 26,3 4 063 
4114 26,7 3 882 

202 1,2 996 
147 0,9 622 
162 1,1 553 
188 1,3 684 
161 1,0 1 205 
165 1,1 1 027 

6 0,0 327 
2 0,0 191 
0 0,0 373 
1 0,0 315 
5 0,0 41 
4 0,0 85 

48 0,3 8 
6 0,0 26 

22 0,1 12 
85 0,6 116 
62 0,4 68 
61 0,4 67 

2} 0,1 l! 
14 0,1 10 
28 0,2 20 
37 O,} 20 
8 0,1 14 

16 0,1 15 

165 1,0 768 
154 1.0 679 
16} 1.1 636 
244 1.7 789 
207 1.3 1 270 
197 I.} 1 079 

4 0.50 25.4 } 845 
4 551 27.1 4 115 
4 293 28,9 4273 
4 292 JO,3 4 232 
4 272 27,6 5 333 
4 286 27.8 4 874 

58 0,4 42 
71 0,5 }9 
61 0,4 68 
66 0,4 37 
8.5 0,5 82 
79 0,5 73 

I ,,1) 

2,4 
2,4 
2,3 
2,2 
1,4 
1,8 

. . 
0,1 
0,1 
0,1 
0,1 

17.3 
16,4 
18.4 
16,8 
19,6 
18,8 

5,3 
2,8 
2,7 
3.3 
5,8 
5.0 

1,5 
0,9 
1,9 
1.6 
0.2 
0.4 

0.0 
0,1 
0,1 
0.6 
0.3 
0,3 

0,0 
0,1 
0,1 
0,1 
0,1 
0,1 

3,9 
3.1 
3,1 
3,8 
6,1 
5.2 

19,1 
18,7 
21.2 
20,6 
25,8 
23,6 

0,2 
0,2 
0,3 
0.2 
0,4 
0,3 

ZUsamIllen 

DM 

585 
644 
519 
449 
422 
480 

. . 
3 

11 
4 
5 

3 876 
4 289 
4 062 
3 941 
4065 
4 057 

363 
244 
254 
269 
464 
387 

108 
36 
81 
69 
17 
29 

39 
9 

19 
90 
64 
62 

18 
13 
26 
34 
10 
16 

JOl 
261 
274 
340 
.515 
425 

4007 
4 467 
4 288 
4 281 
4 580 
4 432 

56 
65 
62 
61 
85 
78 

I "li 

3,5 
3,6 
3,2 
2,9 
2,5 
2,9 

. . 
0,0 
0,1 
0,0 
0,0 

23,0 
24,1 
25,4 
25,8 
23.9 
24,3 

2,1 
1.4 
1,5 
1,8 
2,7 
2,3 

0.6 
0,2 
0,5 
0.4 
0,1 
0,2 

0.2 
0.1 
0,1 
0,6 
0,4 
0,4 

0,1 
0,1 
0,2 
0,2 
0,1 
0,1 

1,7 
1,6 
1,7 
2,2 
3,0 
2,5 

23.8 
25.1 
26,8 
28.0 
27,0 
26.5 

0, 3 
0,4 
0,4 
0,4 
o. 
0, 

5 
5 



49 
und Beschäftigtengrößenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr ßeschiifti"tcn) 
Torfgewinnung, Be- und Verarbeitung von Steinen und Brden, 
Verarbeitung von Glas 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Ar t 

Be- Aufwendungen je Beschäftigten 

Unternehmen schäftigte 
Unter- in Auf- Arbeiter 

Art der AUfwendung mi t ........ bis ....... nehmen diesen wendungen und 
Beschä fti gten Unter- Arbei ter Angestell te Angestellte 

nehmen zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM 

Naturalleistungen 50 - 99 5 450 11,3 23 0,1 32 0,2 25 0,1 
(Brennstoffe, Strom, 100 - 199 9 1 171 82,0 81 0,5 14 0,1 71 0,4 
Verpflegung, Bekleidung) 200 - 499 7 3 089 66,0 24 0,2 15 0,1 22 0,1 

500 - 999 4 2 922 78,9 29 0,2 17 0,1 27 0,2 
1 000 und mehr 8 18 005 1 267,5 72 0,5 69 0,3 71 0,4 

zusammen 33 25 637 1 505,7 61 0,4 54 0,2 59 0,4 

Naturalleistungen und 50 - 99 17 1 231 75,5 62 0,4 55 0,3 61 0,4 
entsprechende Aus- 100 - 199 16 2 237 211,0 108 0.8 40 0,2 96 0,6 
gleichaentschädigungen 200 - 499 18 7 168 392,1 57 0,4 46 0,2 55 0,4 

500 - 999 10 7 151 506,9 78 0,5 43 0,2 72 0.5 
1 000 und mehr 17 36 173 4 2810,2 122 0,8 113 0,5 120 0,7 

zuaammen 78 53 960 5 469,6 105 0,7 93 0,4 103 0.6 

Direkte Zahlungen 50 - 99 32 1 967 395.3 1,3 139 0,6 202 1,2 
100 - 199 24 3 292 620,7 1,4 109 0,5 192 1,2 
200 - 499 16 5 120 879,3 0,7 349 1,8 174 1,1 
500 - 999 9 5 981 282,5 35 0,2 107 0,5 48 0,3 

1 000 und mehr 15 34 585 12 944,2 82 0.5 1 014 5,0 378 2,2 
zusammen 96 50 945 15 122.0 94 0,6 816 4.0 301 1.8 

Indirekte Zahlungen 50 - 99 12 744 54,1 81 0.5 53 0,2 73 0,4 
100 - 199 22 2 993 182.4 67 0.5 38 0,2 62 0,4 
200 - 499 33 11 539 1 195,2 95 0,6 136 0,7 105 0,7 
500 - 999 12 8 331 785,3 104 0,7 60 0,3 96 0,6 

1 000 und mehr 20 43 963 9 360,3 176 1,1 312 1.5 216 1,3 
zusammen 99 67 570 11 577,3 146 1,0 252 1,2 174 1,0 

Schwerbeschädigtengesetz 50 99 10 740 29 0.1 21 0,1 
(jetzige Bezeichnung: 100 - 199 3 351 38 0,2 30 0,1 
Schwerbehindertengesetz 200 - 499 3 1 378 18 0,1 13 0,1 17 0,1 
- SchwbG in der Fassung 500 - 999 
vom 29. April 1974) 1 000 und mehr 6 14 280 51,0 I, 0,0 4 0,0 4 0.0 

zusammen 22 16 749 99,9 7 0,0 4 0,0 6 0.0 

Sonstige Sozialleistungen 50 - 99 49 3 201 465,0 162 0,9 95 0,5 146 o.e 
100 - 199 36 4 802 813,7 191 1,2 101 0,5 1,0 
200 - 499 39 13 076 2 097,4 129 0,9 274 1,'+ 1,0 
500 - 999 12 8 331 1 067,8 128 0,9 141 0,7 0,9 

1 000 und mehr 20 43 963 22 355,5 239 1.5 1 189 5.7 3,0 
zusammen 156 73 373 26 799,3 198 1,3 863 4,2 370 2,2 

Kosten der Berufsaus- 50 99 36 2 577 25,9 7 0,0 20 0,1 10 0,1 
bildung ohne Entlohnung 100 199 43 5 973 16,2 1 0,0 8 0,0 3 0,0 
der Auszubildenden 200 499 32 11 218 24.5 1 0,0 7 0.0 2 0,0 

500 999 12 8 331 18,8 1 0,0 8 0,0 2 0,0 
1 000 und mehr 20 43 963 210,8 3 0,0 10 0,0 5 0,0 

zusammen 143 72 062 296,2 2 0,0 10 0,0 I; 0,0 

Entlohnung 50 99 36 2 577 318,5 39 0,3 2,1 127 0,0 
der Auszubildenden 100 - 199 1,3 5 973 364,9 31 0,2 0.9 62 O,'t 

200 - 499 32 11 218 702,2 28 0,2 1,1 61, 0,4 
500 - 999 12 8 331 543,2 27 0,2 1,2 66 0,4 

1 000 und mehr 20 43 963 2 326,0 32 0,2 0,5 54 0,3 
zusammen 143 72 062 4 254,8 31 0,2 146 0,7 60 0,'+ 

Aufwendungen für 50 - 99 36 2 577 344,4 47 0.3 413 2,2 130 0,9 
Berufsausbildung u.ä. 100 - 199 43 5 381,1 33 0,2 0,9 65 0,4 

200 - 499 32 11 726,8 29 0,2 1,2 66 0,4 
500 - 999 12 8 331 562,0 28 0,2 ,3 69 0,4 

1 000 und mehr 20 43 963 2 536,8 35 0,2 0,6 58 0,5 
zusammen 143 72 062 4 551,1 33 0,2 155 0,8 b4 GJlt 



Art der Aufwendung 

Gratifikationen. Abschluß-
vergütungen, 13. Monats-
gehalt. Gewinn- und Er-
tragsbeteiligungen sowie 
ähnliche Ausschüttungen 

Aufwendungen auf Grund 
des 3. Gesetzes zur 
Förderung der Vermögens-
bildung 
(§ 3 des 3. VermBG) 

Bezahlter Urlaub und 
Entschädigung für 
nicht genommenen Urlaub 

Zusätzliches Urlaubsgeld 

Gesetzlich zu bezahlende 
Feiertage und weitere 
bezahlte Ausfallzeiten 

Ent1assungs-
entschädigungen 

Zahlungen für nicht 
geleistete Arbeitstage 

Kranken-. Mutterschafts-. 
Inva1iditäts- und 
Altersversicherungen 

Lohn- bzw. Geha1ts-
fortzahlung im 
Krankheitsfall 

Arbeitslosenversicherung 

Anmerkung s. tl 

noch: 1. Zahl der Unternehmen mit Personal aufwendungen nach Wirtschaftszweigen 
Gewinnung von nicht-energetischen 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehmen schäftigte 

mit ••• bis Unter- in Auf- Arbeiter .,. nehmen diesen wendungen und Beschäftigten Unter- Arbeiter Angestellte Angestellte 
nehmen zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM I DM I DM I 
50 - 99 11 798 510.0 249 1.6 2 542 11.4 656 3.9 

100 - 199 8 834 451.0 290 1.9 1 397 6.6 549 3.3 
200 - 499 · · · · · · · · · 500 - 999 · · · · · · · 1 000 und mehr - - - - - - - - -

zusammen 21 2 812 2 437.8 408 2.6 2 402 10.7 879 5.1 

50 - 99 8 603 126.3 205 1.2 262 1.1 217 1.2 
100 - 199 7 713 185.1 267 1.7 254 1.2 264 1.5 
200 - 499 · · · · · · · · · 500 - 999 · · · · · · · · · 1 000 und mehr - - - - - - - - -

zusammen 17 2 496 608.7 246 1.5 254 1.1 248 1.4 

50 - 99 11 798 1 106.1 1 321 8.5 1 890 8.5 1 422 8.5 
100 - 199 8 834 1 299.0 1 532 9.9 1 740 8.2 1 580 9.4 
200 - 499 · · · · · · · · · 500 - 999 · · · · · · · · · 1 000 und mehr - - - - - - - - -

zusammen 21 2 812 4 054.9 1 352 8.5 1 818 8.1 1 462 8.4 

50 - 99 5 387 62.4 154 1.0 205 1.0 162 1.0 
100 - 199 8 834 219.5 265 1.7 272 1.3 267 1.6 
200 - 499 · · · · · · · · 500 - 999 · · · · · · · · · 1 000 und mehr - - - - - - - - -

zusammen 15 2 401 756.4 314 2.0 329 1.5 318 1.8 

50 - 99 11 798 556.2 668 4.3 932 4.2 715 4.3 
100 - 199 8 834 695.5 848 5.5 842 4.0 846 5.0 
200 - 499 · · · · · · · 500 - 999 · · · · · · · 1 000 und mehr - - - - - - - - -

zusammen 21 2 812 2 088.7 721 4.5 857 3.8 753 4.3 

50 - 99 - - - - - - - - -
100 - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 · - - · · · · 500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr - - - - - - - - -
zusammen · · - - · · · · 

50 - 99 11 798 1 724.7 2 066 13.3 2 915 13.1 2 217 13.3 
100 - 199 8 834 2 214.1 2 645 17.0 2 854 13.5 2 694 16.0 
200 - 499 · · · · · · · · · 500 - 999 · · · · · · · · 1 000 und mehr - - - - - - - - -

zusammen 21 2 812 6 967.8 2 341 14.8 3 069 13.7 2 513 14.4 

50 - 99 11 798 1 919.9 2 456 15.8 2 523 11.3 2 468 14.8 
100 - 199 8 834 1 865.7 2 289 14.7 2 205 10.4 2 270 13.5 
200 - 499 · · · · · · · · · 500 - 999 · · · · · 1 000 und mehr - - - - - - - - -

zusammen 21 2 812 6 766.4 2 464 15.5 2 364 10.6 2 440 14.0 

50 - 99 11 798 759.5 1 075 6.9 517 2.3 976 5.8 
100 - 199 8 834 645.0 847 5.4 580 2.7 785 4.7 
200 - 499 · · 500 - 999 · · · · 1 000 und mehr - - - - - - - - -

zusammen 21 2 812 2 491.5 993 6.3 594 2.7 898 5.2 

50 - 99 11 798 109.1 133 0.9 173 0.8 140 0.8 
100 - 199 8 834 135.0 157 1.0 189 0.9 164 1.0 
200 - 499 · · · · · 500 - 999 · · · · · 1 000 und mehr - - - - - - - - -

zusammen 21 2 812 443.0 157 1.0 170 0.8 160 0.9 



und ßeschäftigtengrößenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr Beschäftigten) 
Mineralien (onne Torfgewinnung 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstenender Art 

51 

Be- AUfwendungen je Beschäftigten 
Unternehmen scnäftigte 

Unter- in Auf- Arbeiter Art der Aufwendung mit ••• bis ... nehmen diesen wsndungen und Beschäftigten Unter- Arbeiter Angestellte Angestellte 
nehllen zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM I DM DM I ,;1) 

Versicherung gegen 50 - 99 11 798 620,9 812 5,2 7'2 ", 798 4,8 
Betriebsunfälle und 100 - 199 8 8,4 574,9 768 4.9 47' 2,2 699 4,1 
Berufskrankheiten 200 - 499 · · · · · · · · · 500 - 999 · · · · · · · · · 1 000 und mehr - - - - - - - - -

21 2 812 2 427,5 875 5,5 876 ',9 875 5.0 

Sonstige Beiträge 50 - 99 - - - - - - - - -
(Aufwendungen auf Grund 100 - 199 - - - - - - - - -
des Mutterschutzgesetzes) 200 - 499 · · · - - · · · 500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr - - - - - - - - -
zusauen · · · - - · · · · 

Gesetzliche Arbeitgeber- 50 - 99 11 798 3409.5 4 477 28,9 , 944 17,7 4 '582 26,2 
beiträge znr sozialen 100 - 199 8 8-,4 3 220,6 4 061 26,1 , 447 16,3 3 918 23,2 
Sichsrheit 200 - 499 · · · · · · · · · 500 - 999 · · · · · · · · · 1 000 und .ehr - - - - - - - -

zusammen 21 2 812 12 1",8 4 488 28., 4012 17,9 4 376 25.1 

ZUsätzliche Penaions- 50 - 99 6 411 68,4 - - 913 '.7 174 1,0 
versicherung 100 - 199 5 509 '7,7 20 0,1 '10 1,6 75 0,5 

200 - 499 · · · - - · · 500 - 999 · · · · · · · · · 1 000 und lIehr - - - - - - - - -
zusammen 13 2 100 651,2 45 0,' 1 173 5,2 315 1.8 

Zusätzliche Sicherung 50 - 99 · · · - - · · · · ill Krankheitsralle 100 - 199 - - - - - - - -200 - 499 - - - - - - - -500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und lIehr - - - - - - - - -
zusa_en · · · - - · · · · 

Tarifliche. vertragliche 50 - 99 - - - - - - - - -
oder freiwillige 100 - 199 - - - - - - - - -
Familienbeihilren 200 - 499 · · · · · - - · 500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und lIehr - - - - - - - - -

zusauen · · · · · - - · · 
Sonstige Leistungen 50 - 99 - - - - - - - -100 - 199 - - - - - - - - -200 - 499 · · · · - - · 500 - 999 · · - - · · · · 1 000 und mehr - - - - - - - - -

zu •• _en · · · · · · · · · 
Tarifliche, vertragliche 50 - 99 8 60' 77,7 - - 6:;2 2,8 1'3 0,7 
oder freiwillige 100 - 199 5 509 '7.7 20 0,1 310 1,6 75 0.5 Arbeitgeberbeiträge zur 200 - 499 · · · · · · · · Bozialen Sicherheit und 500 - 999 · · · · · · · · zu Fallilienbeihi1fen 1 000 und mehr - - - - - - - - -

zu.allllen 15 2 292 684,7 47 0.3 1 112 5.0 30' 1,7 
Arbeitgeberbeiträge zur 50 - 99 11 798 3 487,2 4 477 28,9 4 507 20,2 4 482 26,8 
Bozi.len Sicherheit Und 100 - 199 8 8-,4 3 258.3 4 075 26,2 3 601 17.0 3 964 23.5 zu Faailienbeihi1fen 200 - 499 · · · · · · · · · 500 - 999 · · · · · · · · · 1 000 und mehr - - - - - - - - -

zua .... n 21 2 812 12 818.5 4 526 28.5 4 934 22.0 4 623 26,6 

Wohnung. Mietzuschüsse 50 - 99 - - - - - - - - -100 - 199 · · · · · · · · 200 - 499 - - - - - - - - -500 - 999 · - - · · 1 000 und lIehr - - - - - - - - -
2<USUIII8n · · · · · · 



52 
noch: 1. Zahl der Unternehmen mit Personalaufwendungen nach Wirtschaftszweigen 

noch: Gewinnung von nicht-energetischen Mineralien (ohne Erze), Torfgewinnung 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Be- Aufwendungen je B .. chäfUgten 
UnterneluDen schäfUgte 

Art der Aufwendung lIit ... bis Unter- in Auf- Arbeiter ... n.h •• n dies.n wendung.n und Beschäftigten Unt.r- Arbeiter Ang.stellte Angestellt. 
n.h •• n zus .... n 

Anzahl 1 000 DM DM 1 '101 ) DM J '101 ) DM I '101 ) 

Natural1eistung.n 50 - 99 - - - - - - - - -(Br.nnstoff., Stro., 100 - 199 · · · · · - - · · Verpflegung, B.kleidung) 200 - 499 · · · · - - · · 500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und .ehr - - - - - - - - -
zusa .. en · · · · · - - · · 

Naturalleistungen und 50 - 99 - - - - - - - - -.ntsprechende Aus- 100 - 199 · · · · · · · · · gl.ichsentschädigungen 200 - 499 · · · · · - - · · 500 - 999 · · · - - · · · · 1 000 und ... hr - - - - - - - - -
zusau.n 3 1 301 39,6 37 0,2 14 0,1 31 0,2 

Dir.kte Zahlungen 50 - 99 - - - - - - - - -100 - 199 · · · · · · · · · 200 - 499 · · · · · - - · · 500 - 999 · · · - - · · · · 1 000 und .. ehr - - - - - - - - -
zusa .... en 4 1 386 94,7 73 0.5 60 0,3 69 0,4 

Indir.kt. Zahlungen 50 - 99 - - - - - - - - -
100 - 199 · · · · · - - · · 200 - 499 · · · · · - - · · 500 - 999 · · · · · · · · · 1 000 und ... hr - - - - - - - - -

zusa .... en 3 1 301 31,2 26 0.2 20 0,1 24 0,1 

Schwerbeschädigtengesetz 50 - 99 - - - - - - - - -
(j.tzige B.z.ichnung: 100 - 199 - - - - - - - - -
Schwerbehindert.ngesetz 200 - 499 · · · · · - - · · - SchwbG in d.r Fassung 500 - 999 - - - - - - - - -
vom 29. April 1974) 1 000 und .. ehr - - - - - - - - -

zusallll.n · · · · · - - · · 
Sonstig. Sozial1.istungen 50 - 99 - - - - - - - - -

100 - 199 3 327 83.2 278 2,0 173 1,1 261 1,8 
200 - 499 · · · · · - - · · 500 - 999 · · · · · · · · · 1 000 und ... hr - - - - - - - - -

zusammen 5 1 507 127.7 89 0,6 75 0,3 86 0,5 

Kost.n d.r Berufsaus- 50 - 99 5 426 18.2 37 0,2 75 0,3 45 0,2 
bildung ohne Entlohnung 100 - 199 4 410 3,8 6 0.0 17 0,1 10 0,1 
der Auszubildenden 200 - 499 · · · · · - - · · 500 - 999 · · · · · · · · · 1 000 und .ehr - - - - - - - - -

zusauen 11 2 016 23,3 10 0,1 16 0,1 12 0,1 

Entlohnung 50 - 99 5 426 89,1 103 0,6 667 2,9 219 1,2 
d.r Auszubildenden 100 - 199 4 410 31,1 44 0,3 155 0,7 78 0,5 

200 - 499 · · · · - - · 500 - 999 · · · · · · · · · 1 000 und mehr - - - - - - - - -
zusalUlen 11 2 016 159.0 51 0,3 161 0,7 80 0,4 

Aufw.ndungen für 50 - 99 5 426 107.3 139 0,8 743 3.3 264 
Berufsausbildung u.ä. 100 - 199 4 410 34,9 50 0,4 172 0,8 88 

200 - 499 · · · · · - - · · 500 - 999 · · · · · · · · · 1 000 und ... hr - - - - - - - - -
zusammen 11 2 016 182,3 61 0.4 177 0,8 92 0.5 

Anm.rkung s. 8 



und Beschäftigtengrößenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr Ilcschiiftigtcn) 
Gewinnung von Baumaterial. feuerfesten und keramischen 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 
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Be- Aufwendungen je Beschäft igt an 
Unternehmen schäftigte 

Unter- in Auf- Arbeiter 
Art der Aufwendung mit ••• bis ••• nehmen diesen wendungen und 

Beschäftigten Unter- Arbeiter Angestellte Angeate11 te 
nehmen zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM I ;lj1J DM I %1) DM I %1) 

Gratifikationen. Abschluß- 50 - 99 11 798 510.0 249 1.6 2 542 11,4 656 3,9 
vergütungen. 13. Monats- 100 - 199 8 834 451,0 290 1.9 1 397 6,6 549 3.3 
gehalt, Gewinn- und Er- 200 - 499 · · · · · tragsbeteiligungen sow1e 500 - 999 · · · · · · · · ähnliche Ausschüttungen 1 000 und mehr - - - - - - - - -

zusammen 21 2 812 2 437,8 408 2.6 2 402 10,7 879 5.1 

Aufwendungen auf Grund 50 99 8 603 126,3 205 1,2 262 1,1 217 1,2 
des 3. Gesetzes zur 100 - 199 7 713 185,1 267 1,7 254 1.2 264 1,5 
Förderung der Vermögens- 200 - 499 · · · · · · · · · bildung 500 - 999 · · · · · · · · · (§ 3 des 3. VermBG) 1 000 und .. ehr - - - - - - - -

zusammen 17 2 496 608,7 246 1,5 254 1,1 248 1,4 

Bezahlter Urlaub und 50 - 99 11 798 1 106,1 1 321 8,5 1 890 8.5 1 422 8.5 
Entschädigung für 100 - 199 8 8}4 1 299.0 1 532 9.9 1 740 8.2 1 580 9,4 
nicht genommenen Urlaub 200 - 499 · · · · · · · · · 500 - 999 · · · · · · · 1 000 und mehr - - - - - - - -

Zusammen 21 2 812 4 054.9 1 352 8,5 1 818 8,1 1 462 8,4 

Zusätzliches Urlaubsgeld 50 - 99 5 387 62,4 154 1,0 1,0 162 1,0 
100 - 199 8 8;4 219,5 265 1,7 1,3 267 1,6 
200 499 · · · · 500 - 999 · · · 1 000 und mehr - - - - - - - - -

zusammen 15 2 401 756,4 314 2,0 329 1,5 318 1,8 

Gesetzlich zu bezahlende 50 - 99 11 798 556,2 668 4,3 932 4,2 715 4,3 
Feiertage und weitere 100 - 199 8 834 695.5 848 5,5 842 4,0 846 5,0 
bezahlte Ausfallzeiten 200 - 499 · · · · · · · 500 - 999 · · · · · · · · 1 000 und mehr - - - - - -

zusammen 21 2 812 2 088,7 721 4,5 857 3,8 753 4,3 

Entlaseunge- 50 - 99 - - - - - - - - -
entschädigungen 100 - 199 - - - - - - - -

200 - 499 · · · - - · · 500 - 999 - - - - - - - -
1 000 und mehr - - - - - -

zusammen · · · - - · · 
Zahlungen für nicht 50 - 99 11 798 1 724,7 2 066 13,3 2 915 1 2 217 13.3 
geleistete Arbeitstage 100 - 199 8 834 2 214.1 2 645 17,0 2 854 2 694 16,0 

200 - 499 · · · · · 500 - 999 · · · · · · 1 000 und mehr - - - - - - - -
zusammen 21 2 812 6 967,8 2 341 14,8 3 069 13.7 2 513 14,4 

Kranken-, Mutterachafta-, 50 - 99 11 798 1 919,9 2 456 15,8 2 523 11,3 2 468 14,8 
Invaliditäts- und 100 - 199 8 8;4 1 865,7 2 289 14,7 2 205 10,4 2 270 13,S 
Altersversicherungen 200 - 499 · · · · 500 - 999 · · 1 000 und mehr - - - - - - -

zusammen 21 2 812 6 766,4 2 464 15,5 2 364 10,6 2 1,40 14,e 

Lohn- bzw. Gehalts- 50 - 99 11 798 759.5 1 075 6.9 517 2,3 976 5,8 
fortzahlung im 100 - 199 8 834 645,0 847 5,4 580 2,7 785 4,7 
Krankheit s fall 200 - 499 · · · · · · · 500 - 999 · · · · · 1 000 und mehr - - - - - -

zusammen 21 2 812 2 491,5 993 6.3 594 2,7 898 5,2 

ArbeitSlosenversicherung 50 - 99 11 798 109,1 13; 0,9 173 0,8 140 0,8 
100 - 199 8 834 135,0 157 1,0 189 0,9 164 1,0 
200 - 499 · · · · · 500 - 999 · · · · · · · · 1 000 und mehr - - - - - - - - -

zusammen 21 2 812 443,0 157 1,0 170 0,8 160 0.9 



Art der Aufwendung 

Versicherung gegen 
Betriebeunfäl1e und 
Berufskrankheiten 

Sonstige Beiträge 
(Aufwendungen auf Grund 
des Mutterachutzgeaetzes) 

Gesetzliche Arbeitgeber-
beiträge zur sozialen 
SiCherheit 

Zusätzliche Pensions-
versicherung 

Zusätzliche Sicherung 
im Krankheitsfalle 

Tarifliche. vertragliche 
oder freiwillige 
Familienbeibilfen 

Sonstige Leistungen 

Tarifliche, vertragliche 
oder freiwillige 
Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen 

Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen 

Wohnung, Mietzuschüsse 

Anmerkung s. 8 

noch: 1. Zahl der Unternehmen mit l'erRonallluf",cndungen nach \iirtschaftszweigen 

Gewinnung von Baumaterial, 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehmen schäftigte 

mit bis Unter- in Auf- Arbeiter ... . .. nehmen diesen wendungen und Beschäftigten Unter- Arbeiter Angestellte Angestellte 
nehmen zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM I %1} DM I %1) DM I ,,1) 

,50 - 99 11 798 620,9 812 5,2 732 3.3 798 4.8 
100 - 199 8 834 ,574.9 768 4,9 473 2.2 699 4,1 
200 - 499 · · · · · · · · · 500 - 999 · · · · · · 1 000 und menr - - - - - - - - -

zusammen 21 2 812 2 427,,5 875 ,5,5 876 3,9 875 5,0 

50 - 99 - - - - - - - -
100 - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 · · · - - · · · · 500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr - - - - - - - -
· · · - - · · · · 

50 - 99 11 798 3 409,5 4 477 28.9 3 944 17,7 4 382 26,2 
100 - 199 8 834 :; 220.6 4 061 26.1 :; 447 16,3 :; 918 23.2 
200 499 · · · · · · · 500 - 999 · · · · · · · · 1 000 und mehr - - - - - - -

zusammen 21 2 812 12 133,8 4 488 28.3 4 012 17.9 4 376 25.1 

- 99 6 411 68,4 - 913 3.7 174 1.0 
199 5 509 37,7 20 0.1 310 1,6 75 0,5 

200 499 · · - - · · · · 500 999 · · · · · · · · 1 000 und mehr - - - - - - -
zusammen 13 2 100 651.2 45 0.3 1 173 5.2 315 1,8 

50 - 99 · · - · · · 100 - 1'19 - - - - - - - - -
200 499 - - - - - - - - -
,500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr - - - - - - - - -
zusammen · - - · · · · 

50 - 99 - - - - - - - - -
100 - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 · · · · · - - · · 500 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr - - - - - - - - -
zusammen · · · · · - - · · 

50 99 - - - - - - -
100 199 - - - - - - - - -
200 - 499 · · · · · - - · · 500 - 999 · · - - · · · · 1 000 und mehr - - - - - - - -

zusammen · · · · · · · · 
50 - 99 8 603 77.7 - - 632 2.8 0.7 

100 - 199 5 509 37,7 20 0,1 310 1.6 0,5 
200 - 499 · · · · · · · 500 - 999 · · · · · · · 1 000 und mehr - - - - - - - -

zusammen 15 2 292 684,7 47 0,3 1 112 5,0 303 1,7 

50 - 9') 11 798 3 487,2 4 477 28,9 4 507 20,2 4 482 26,8 
100 - 199 8 834 3 258,3 4 075 26,2 3 601 17,0 3 964 23.5 
200 - 499 · · · · · · 500 - 999 · · · · · · 1 000 und mehr - - - - - - - -

zusammen 21 2 812 12 818,5 4 526 28,5 4 934 22,0 4 623 26, 6 

50 - 99 - - - - - - - -
100 - 199 · · · · · · · 200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 · · · - - · · · 1 000 und mehr - - - - - - -

zusammen · · · · 



und Beschäftigtengrößenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr Beschäftigten) 
feuerfesten und keramischen Erden 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

55 

Be- AUfwendungen je Beachäftigten 
Unternehmen echäftigte 

Arbeiter Unter- in Auf-Art der Aufwendung mit ••• bis ... nehmen die.e. w.ndungen und 
B.schäftigten Unt.r- Arbeit.r Angestellte Ang.stellte 

nehmen zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM I DM I DM I 
Batura11eiatungen 50 - 99 - - - - - - - - -
(Brennstoff., Strom, 100 - 199 · · · · · - - · · Verpflegung, Bekleidung) 200 - 499 · · · · · - - · · 500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und uhr - - - - - - - - -
zus .... n · · · · · - - · · 

Baturall.istungen und 50 - 99 - - - - - - - - -
entsprechend. Aua- 100 - 199 · · · · · · · · · gleichll.ntachädigung.n 200 - 499 · · · · · - - · · 500 - 999 · · · - - · · · 1 000 und •• hr - - - - - - - - -

zue .... n 3 1 301 39,6 37 0,2 14 0,1 31 0,2 

Dir.kt. Zahlungen 50 - 99 - - - - - - - - -
100 - 199 · · · · · · · zoo - 499 · · · · · - - · · 500 - 999 · · · - - · · · 1 000 und mehr - - - - - - - - -

zuB .... n 4 1 :;86 94,7 n 0,5 60 0,3 69 0,4 

Indirekt. Zahlungen 50 - 99 - - - - - - - - -
100 - 199 · · · · · - - · · zoo - 499 · · · · · - - · 500 - 999 · · · · · · · · · 1 000 und .ehr - - - - - - - - -

"usa_en 3 1 301 31,2 26 0,2 20 0,1 24 0,1 

Schv.rbeschädigt.ng.s.tz 50 - 99 - - - - - - - - -
(j.tzige Bezeichnung: 100 - 199 - - - - - - - - -
Schwerbehind.rt.nges.tz ZOO - 499 · · · · · - - · · - SchwbG in der Fassung 500 - 999 - - - - - - - - -
vo. 29. April 19(4) 1 000 und m.hr - - - - - - - -

zusammen · · · · · - - · · 
Sonstige sozial1ei.tung.n 50 - 99 - - - - - - - - -

100 - 199 3 327 83,2 278 2,0 173 1,1 261 1,8 
200 - 499 · · · · · - - · · 500 - 999 · · · · · · · · · 1 000 und mehr - - - - - - - - -

ZUAIIIII.n 5 1 507 127,7 89 0.6 75 0.3 86 0,5 

Kosten der Berutsaus- 50 - 99 5 426 18,2 37 0.2 75 0.3 45 0.2 
bildung ohne Entlohnung 100 - 199 4 410 3,8 6 0.0 17 0,1 10 0,1 
d.r Auszubild.nden 200 - 499 · · · · - · · 500 - 999 · · · · · · · · · 1 000 und •• hr - - - - - - - - -

zusau.n 11 2 016 23,3 10 0,1 16 0,1 12 0,1 

Entlohnung 50 - 99 5 426 89,1 103 0.6 667 2.9 219 1,2 
der Auszubildenden 100 - 199 4 410 31,1 44 0.3 155 0.7 78 0,5 

200 - 499 · · · · · - - · · 500 - 999 · · · · · · · · · 1 000 und .ehr - - - - - - - - -
zu .... en 11 2 016 159,0 51 0,3 161 0,7 80 0.4 

Aufwendungen für 50 - 99 5 4Z6 107" 139 0.8 743 3.3 264 1.4 
B.ruf.ausbildung u.ä. 100 - 199 4 410 34,9 50 0,4 172 0.8 88 0,5 

200 - 499 · · · · · - - · · 500 - 999 · · · · · · · · · 1 000 und •• hr - - - - - - - -
zuea •• en 11 2 016 182,3 61 0,4 177 0,8 92 0,5 



Art der Aufwendung 

Gratifikationen. Absch1uß-
vergütungen, 13. Monats-
gehalt, Gewinn- und Er-
tragsbeteiligungen sowie 
ähnliche Ausschüttungen 

Aufwendungen auf Grund 
des 3. Gesetzes zur 
Förderung der Vermögens-
bildung 
(§ 3 des 3. VermBG) 

Bezahlter Urlaub und 
Entschädigung für 
nicht genommenen Urlaub 

Zusätzliches Urlaubsgeld 

Gesetzlich zu bezahlende 
Feiertage und weitere 
bezahlte Auafal1zeiten 

Entla88ungs-
entschädigungen 

Zahlungen für nicht 
geleistete Arbeitstage 

Kranken-. Mutterschafts-. 
Invaliditäts- Und 
Altersversicherungen 

Lohn- bzw. Geha1ts-
fortzahlung im 
Krankheitsfall 

Arbeitslosenversicherung 

Anmerkung S. 8 

noch: 1. Zahl der Unternehmen mit Personal aufwendungen nach Wirtschaftszweigen 
Be- und Verarbeitung von Steinen und Erden, 

Unternehmen mit 

Be-
Unternehmen schäftigte 

mit ••• bis ••• Unter- in Auf-
Beschäftigten nehmen diesen wendungen 

Unter-
nehmen 

Anzahl 1 000 DM 

50 - 99 100 6 887 4 351,2 
100 - 199 55 7 523 7 349.4 
200 - 499 46 14 818 15 436,1 
500 - 999 11 7 649 8 341,8 

1 000 und mehr 20 43 963 59 317.5 
zusammen 232 80 840 94 796,1 

50 - 99 78 5 24:; 1 042,8 
100 - 199 42 5 580 1 354,7 
200 - 499 25 7 390 1 458,0 
500 - 999 5 2 881 411,2 

1 000 und mehr 10 19 112 2 713,9 
zusammen 160 40 206 6 980,6 

50 - 99 102 7 007 9 781.4 
100 - 199 55 7 523 11 809.1 
200 - 499 46 14 818 21 221,7 
500 - 999 11 7 649 11 718,7 

1 000 und mehr 20 43 963 75 545,3 
zusammen 234 80 960 130 076,1 

50 - 99 98 6 709 1 636,7 
100 - 199 55 7 523 1 843,3 
200 - 499 44 14 388 3 852,0 
500 - 999 9 5 803 2 079,4 

1 000 und mehr 18 37 187 12 969,7 
zusammen 224 71 610 22 381,1 

50 - 99 102 7 007 4 626.6 
100 - 199 55 7 523 5 214,3 
200 - 499 46 14 818 9 358,9 
500 - 999 11 7 649 4 216,7 

1 000 und mehr 20 43 963 31 336,3 
zusammen 234 80 960 54 753,0 

50 - 99 9 588 18,6 
100 - 199 6 849 7,4 
200 - 499 4 1 258 15,7 
500 - 999 . 

1 000 und mehr 8 19 285 298,8 
zusammen 29 23 177 346,7 

50 - 99 102 7 007 16 063,4 
100 - 199 55 7 523 18 874,1 
200 - 499 46 14 818 34 448,3 
500 - 999 11 7 649 18 021,0 

1 000 und mehr 20 43 963 120 150,1 
zusammen 234 80 960 207 556,9 

50 - 99 102 7 007 15 882,1 
100 - 199 55 7 523 17 651,6 
200 - 499 46 14 818 33 221,4 
500 - 999 11 7 649 16 258,6 

1 000 und mehr 20 43 963 102 005,6 
zusammen 234 80 960 185 019,4 

50 - 99 102 7 007 5 650,7 
100 - 199 55 7 523 8 645,8 
200 - 499 46 14 818 16 385,2 
500 - 999 11 7 649 8 703,0 

1 000 und mehr 20 43 963 49 338,6 
ZUSammen 234 80 960 88 723,3 

50 - 99 102 7 007 1 106,3 
100 - 199 55 7 523 1 173,0 
200 - 499 46 14 818 2 197,4 
500 - 999 11 7 649 1 071,8 

I 000 und mehr 20 43 963 6 676,6 
zusammen 234 80 960 12 225.1 

Aufwendungen nebenstehender Art 

Aufwendungen je Beschäftigten 

Arbeiter Angestellte 

DM I DM I 
393 2,5 1 582 8,0 
598 3,5 2 673 12,0 
721 4,9 2 298 11,4 
858 6,2 2 322 11,6 

1 041 6,7 2 162 10.5 
857 5,6 2 189 10,6 

195 1,2 225 1,2 
236 1,3 286 1,2 
187 1,2 246 1,3 
139 1,2 180 0,9 
146 0,9 141 0,7 
173 1,1 190 0.9 

1 340 8,4 1 657 8,3 
1 515 8,9 1 900 8,6 
1 413 9.5 1 591 7.9 
1 547 11,1 1 631 8,2 
1 587 10,3 2 113 10.2 
1 520 9,9 1 951 9,5 

227 1,4 320 1,6 
241 1,4 276 1,2 
279 1,9 243 1,2 
360 2,6 394 2,0 
356 2,3 348 1,6 
316 2,0 320 1,5 

629 3.9 802 4,0 
643 3,8 951 4,3 
622 4.2 708 3,5 
507 3,6 824 4.1 
631 4,1 944 4.6 
617 4,0 889 4,3 

20 0,1 61 0,3 
5 0,0 32 0,2 

15 0,1 3 0,0 . . . . 
19 0,1 11 0,1 
17 0,1 12 0,1 

2 189 13.7 2 761 13,8 
2 399 14,2 3 129 14,1 
2 306 15,5 2 537 12,6 
2 324 16,7 2 767 13,9 
2 558 16,5 3 280 15,9 
2 436 15,8 3 081 15,0 

2 287 14,3 2 279 11,4 
2 373 14,0 2 369 10,7 
2 245 15,1 2 366 11,8 
2 162 15.5 2 184 10,9 
2 288 14,8 2 500 12,1 
2 275 14,8 2 433 11.8 

891 5,6 525 2,6 
1 297 7,7 576 2,6 
1 236 8,3 689 3,4 
1 263 9,1 667 3,3 
1 152 7,4 1 099 5,3 
1 170 7,6 927 4,5 

155 1,0 176 0,9 
156 0,9 167 0,8 
146 1,0 165 0,8 
1:;8 1,0 165 0,8 
150 1,0 163 0,8 
149 1,0 165 0,8 

Arbeiter 
und 

Angestellte 
zusammen 

DM 

637 
988 

1 055 
1 111 
1 366 
1 188 

200 
246 
201 
147 
145 
177 

1 407 
1 587 
1 451 
1 561 
1740 
1 627 

246 
248 
271 
366 
354 
317 

666 
701 
640 
562 
722 
685 

32 
9 

13 

16 
15 

2 311 
2 536 
2 355 
2 401 
2 767 
2 596 

2 285 
2 372 
2271 
2 166 
2 349 
2 314 

813 
1 162 
1120 
1 159 
1 136 
1 110 

159 
158 
150 
143 
154 
153 

I %1) 

3,8 
5,5 
6,6 
7,4 
8,0 
7,1 

1,2 
1,3 
1,2 
1,1 
0,8 
1,0 

8,4 
8,9 
9,1 

10,4 
10,2 
9,8 

1,5 
1,4 
1,7 
2,4 
2,1 
I, 

3. 
3, 
4, 
3, 
4. 
4, 

0, 
0, 
0, . 
0, 
0, 

13, 
14, 
14, 
16. 
16, 
15, 

13, 
13, 
14, 
14, 
13, 
13, 

4, 
6, 
7, 
7, 
6, 
6, 

0, 
0, 
0, 
1. 
0, 
0, 

9 

9 
9 
o 
8 
2 
1 

2 
1 
1 

1 

1 

? 
2 
8 
o 
3 
6 

6 
2 
2 
5 
8 
9 

8 
5 
o 
? 
7 
7 

9 
9 
9 
o 
9 
9 



und Beschäftlgtengrößenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr Beschäftigten) 
Herstellung und Verarbeitung von Glas 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

57 

Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehmen echä!t1gte 

Arbeiter Unter- in Au!-Art der AUfwendung mit ••• bis ••• nehmen diesen wendungen und 
Beschäftigten Unter- Arbeiter Angestellte Angestellte 

nehmen zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM I DM I %ll DM I 
Versioherung gegen 50 - 99 102 7 007 3 900,6 589 3.7 457 2,3 561 3.3 
Betriebsunfälle und 100 - 199 55 7 523 4 744.7 661 3,9 536 2,4 638 3,6 
Berufskrankheiten 200 - 499 46 14 818 7 292,1 529 3,6 384 1,9 499 3.1 

500 - 999 11 7 649 2 991,7 385 2,8 462 2,3 399 2,7 
1 000 und .ehr 20 43 963 18 342,9 475 3,1 293 1,4 422 2.5 

zusaJImen 234 80 960 37 272,0 505 3,3 348 1,7 466 2,8 

Sonstige Beiträge 50 - 99 . . . - - . . . . 
(Aufwendungen auf Grund 100 - 199 . . . . . . . 
des Kutterschutzgesetzes) 200 - 499 10 3 419 6,2 1 0,0 6 0,0 2 0,0 

500 - 999 6 4 133 44,3 10 0,1 14 0,1 11 0,1 
1 000 und mehr 9 24 968 108,1 0 0,0 20 0,1 4 0,0 

zusammen 29 32 854 164,0 2 0,0 18 0,1 5 0,0 

Gesetzliche Arbeitgeber- 50 - 99 102 7 007 26 541,5 3922 24,5 3 439 17,2 3 819 22,7 
beiträge zur sozialen 100 - 199 55 7 523 32 218,8 4487 26,5 3 649 16,4 4330 24,2 
Sicherheit 200 - 499 46 14 818 59 102,4 4 157 28,0 3 606 18,0 4040 25,3 

500 - 999 11 7 649 29 069,4 3 954 28,4 3 486 17,4 3 873 25,9 
1 000 und mehr 20 43 963 176 471,8 4065 26,3 4 063 19,6 4 065 23,9 

zusammen 234 80 960 323 403.9 4 101 26,6 3 878 18,8 4 046 24,2 

Zusätzliche Pensions- 50 - 99 29 2 087 824,2 241 1,5 1011 5,7 399 2,4 
versicherung 100 - 199 36 5 204 1 337,9 160 1,0 650 2,9 260 1,5 

200 - 499 36 11 752 2 735,2 168 1,1 465 2,3 236 1,4 
500 - 999 10 7 032 1 831,8 195 1,4 637 3,2 265 1,8 

1 000 und mehr 20 43 963 20 146,4 161 1,0 1 205 5,8 464 2,7 
zusammen 131 70 038 26 875.5 168 1,1 1 023 5.0 389 2,3 

Zusätzliche Sicherung 50 - 99 11 679 83,4 7 0,0 356 1,6 124 0,7 
im Krankheitefal1e 100 - 199 12 1 665 59,8 2 0,0 191 0,9 36 0,2 

200 - 499 11 3 441 277,7 0 0,0 373 1,9 81 0,5 
500 - 999 4 2 953 201,2 1 0,0 315 1,6 69 0,4 

1 000 und mehr 11 31 557 531,1 5 0,0 41 0.2 17 0,1 
zusammen 49 40 295 1 153,2 4 0,0 85 0,4 29 0,2 

Tarifliche, vertragliche 50 - 99 6 441 17,1 48 0,3 8 0,0 39 0,2 
oder freiwillige 100 - 199 6 847 7.9 6 0,0 26 0,1 9 0,1 
Faai1ienbeihi1fen 200 - 499 5 1 153 25,3 22 0,1 22 0,1 22 0,1 

500 - 999 4 3 602 320,3 85 0,6 116 0,6 90 0,6 
1 000 und mehr 12 23 506 1 478,2 62 0,4 68 0,3 64 0,4 

zusammen 33 29 549 1 848,8 62 0,4 69 0,3 63 0,4 

Sonstige Leietungen 50 - 99 10 800 14,5 23 0,1 2 0,0 18 0,1 
100 - 199 14 2 200 29,2 14 0,1 10 0,1 13 0,1 
200 - 499 4 1 404 44,6 32 0,2 32 0,2 32 0,2 
500 - 999 8 5 948 207,8 40 0,3 8 0,0 36 0,2 

1 000 und mehr 7 22 759 214,8 8 0,1 14 0,1 10 0,1 
ZUsaUlI:Qen 4:; 33 111 510,8 16 0,1 14 0,1 16 0,1 

Tarifliche, vertragliche 50 - 99 39 2 813 939,2 200 1,2 794 4,2 337 1,9 
oder freiwillige 100 - 199 36 5 204 1 434,8 167 1,1 712 3,2 279 1,7 
Arbeitgeberbeiträge zur 200 - 499 38 12 206 3 082,8 167 1,1 557 2,8 256 1,6 
sozialen Sicherheit und 500 - 999 11 7 649 2 561,0 256 1,8 750 3.8 341 2,3 
zu Familienbeihilfen 1 000 und mehr 20 43 963 22 370,4 207 1,3 1 270 6,1 515 3,0 

zusammen 144 71 835 30 388,3 202 1,3 1 078 5,2 429 2.6 

Arbeitgeberbeiträge zur 50 - 99 102 7 007 27 480,7 4 000 25,0 3 783 19,0 3 954 23.5 
sozialen Sicherheit und 100 - 199 55 7 523 33 653,6 4 601 27,2 4 185 18,9 4 523 25,2 
zu Familienbeihilfen 200 - 499 46 14 818 62 185,3 4 292 28,9 4 099 20.4 4 251 26,7 

500 - 999 11 7 649 31 630,4 4 210 30,2 4 235 21.2 4 214 28,2 
1 000 und mehr 20 43 963 198 842,3 4 272 27,6 5 333 25,8 4 580 27,0 

zusammen 234 80 960 353 792,1 4 278 27,8 4 872 23,7 4 426 26,5 

Wohnung, MietzuschUsse 50 - 99 16 1 146 64,2 58 0,4 42 0,2 56 0,3 
100 - 199 1; 1 885 118,9 69 0,5 40 0,2 64 0.4 
200 - 499 14 5 332 326,0 61 0,4 68 0,3 62 0,4 
500 - 999 9 6 469 423,5 73 0,5 37 0,2 66 0,4 

1 000 und mehr 17 36 173 3 016,6 85 0,5 82 0,4 85 0,5 
zusammen 69 51 005 3 949,3 80 0,5 74 0,4 79 0.5 



noch: 1. Zahl der Unternehmen mit Persona1aufwendungen nach Wirtschaftszweigen 
noch: Be- und Verarbeitung von Steinen und Erden, Herstellung und Verarbeitung von Glas 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenetehender Art 

Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehmen schäfUgte 

Art der Aufwendung mit ••• bis ••• Unter- in Auf- Arbe! ter 
Beschäftigten nehmen diesen wendungen Arbeiter Angestellte und 

Unter- Angestellte 
nehmen zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM I ,;1) DM 1 %lJ DM I ,;1) 

Naturall.istung.n 50 . 99 5 450 11,3 23 0,1 32 0,2 25 0,1 (Breanstoff., Stro., 100 - 199 8 1050 78,7 87 0,6 16 0,1 76 0,5 Verpflegung, Bekleidung) 200 - 499 6 2 591 44,3 17 0,1 20 0,1 17 0,1 
500 - 999 4 2 922 78,9 29 0,2 17 0,1 27 0,2 1 000 und •• hr 8 18 005 1 267,5 72 0,5 69 0,3 71 0,4 

zu ...... n 31 25 018 1 480,7 61 0,4 56 0,3 60 0,4 

Naturall.istungen und 50 - 99 17 1 231 75,5 62 0,4 55 0,3 61 0,4 
.ntsprachanda Aus- 100 - 199 15 2116 197,7 107 0,8 41 0,2 95 0,6 
glaich ... tschidiguag.n 200 . 499 17 6 670 370,3 57 0,4 54 0,3 56 0,4 

500 - 999 9 6 469 502,4 87 0,6 44 0,2 79 0,5 
1000 und •• hr 17 36 173 4 284,2 122 0,8 113 0,5 120 0,7 

zus .... an 75 52 659 5 430,0 107 0,7 96 0,5 105 0,6 

Dirakte Zahlungen 50 - 99 32 1 967 395,3 219 1,3 139 0,6 202 1,2 
100 - 199 22 3 086 538,8 199 1,3 102 0,5 177 1,1 
200 - 499 15 4 622 879,2 125 0,8 409 2,1 193 1,2 
500 - 999 8 5 299 269,8 39 0,3 109 0,5 52 0,3 

1 000 und .ehr 15 34 585 12 944,2 82 0,5 1 014 5,0 378 2,2 
zusumen 92 49 559 15 027,3 95 0,6 835 4,1 307 1,8 

Indirakte Zahlungen 50 - 99 12 744 54,1 81 0,5 53 0,2 73 0,4 
100 - 199 21 2872 181,1 70 0,5 39 0,2 64 0,4 
200 - 499 32 11 041 1 192,1 98 0,7 146 0,7 109 0,7 
500 - 999 11 7 649 758,5 109 0,8 62 0,3 101 0,7 

1 000 und .ehr 20 43 963 9 360,3 176 1,1 312 1,5 216 1,3 
zussuen 96 66 269 11 546,1 148 1,0 257 1,2 177 1,1 

Schwerbeschädigt.ngesetz 50 - 99 10 740 15,5 29 0,1 - - 21 0,1 
(jetzige Bezeichnung: 100 - 199 3 351 10,5 :;8 0,2 - - 30 0,1 
Schwerbehindertengssstz 200 - 499 . . . . . . . . . 
- SchwbG in der Fassung 500 999 - - - - - - - - -vom 29. April 1974) 1 000 und mehr 6 14 280 51,0 4 0,0 4 0,0 4 0,0 

zusammen 21 16 251 98,1 7 0,0 5 0,0 6 0,0 

Sonstige Sozialleistungen 50 - 99 49 3 201 465,0 162 0,9 95 0,5 146 0,8 
100 - 199 :;3 4 475 730,4 184 1,1 97 0,5 166 1,0 
200 - 499 38 12 578 2 092,4 132 0,9 292 1,4 168 1,0 
500 - 999 11 7 649 1 028,3 1:;6 1,0 142 0,7 137 0,9 

1 000 und mehr 20 43 963 22 355,5 239 1,5 1 189 5.7 515 3.0 
zusallllllen 151 71 866 26 671,6 200 1,3 879 4,3 376 2,3 

Kosten der Berufsaus- 50 - 99 31 2 151 7,7 1 0,0 12 0,1 4 0,0 
bildung ohne Entlohnung 100 - 199 39 5 563 12,4 1 0,0 8 0,0 2 0,0 
der Auszubildenden 200 - 499 31 10 720 24,3 1 0,0 8 0,0 2 0,0 

500 - 999 11 7 649 17,7 1 0,0 9 0,0 2 0,0 
1 000 und sehr 20 43 963 210,8 3 0,0 10 0.0 5 0,0 

zusammen 132 70 046 272,9 2 0,0 9 0,0 4 0,0 

Entlohnung 50 - 99 31 2 151 229,4 26 0,2 350 1,9 110 0,7 
der Auszubildenden 100 - 199 39 5 563 333,8 31 0,2 188 0,9 61 0,4 

200 - 499 31 10 720 698,3 29 0,2 240 1.3 66 0,4 
500 - 999 11 7 649 508,3 25 0,2 270 1,4 68 0,5 

1 000 und lIIehr 20 43 963 2 326,0 32 0,2 106 0.5 54 0,3 
zusamsen 132 70 046 4 095,9 30 0,2 145 0,7 59 0,4 

Aufwendungen für 50 - 99 31 2 151 237,2 27 0,2 362 2,0 113 0,7 
Berufsausbildung u.ä. 100 - 199 39 5 563 346,3 32 0,2 196 0,9 63 0,4 

200 - 499 31 10 720 722,7 30 0,2 248 1.3 69 0,5 
500 - 999 11 7 649 525,9 26 0,2 279 1,4 70 0,5 

1000 und mehr 20 43 963 2 536,8 35 0,2 116 0,6 58 0,3 
ZUSammen 132 70 046 4 368,8 33 0,2 155 0,8 63 0,4 

Anmerkung S. 8 



und Beacnäftigtengrößenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr Beschäftigten) 
Herstellung von Zement 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

59 

Be- Aufwendungen je Beechäftigten 
Unternehmen echäftigte 

Arbeiter Unter- in Auf-Art der Aufwendung m1 t ••• bis ••• nehmen diesen wendung.n und 
Beschäftigten Unter- Arbeiter Angestellte Angestellte 

nehmen zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM I ,;1) DM I ,;1) DM I ,;1} 

Gratifikationen, Abschluß- 50 - 99 5 378 634,0 1 282 7,7 3 464 14,9 1 682 9,4 
v.rgUtungen, 13. Monats- 100 - 199 8 1 151 2 070,9 1 226 6,5 4 012 18,0 1 821 9" 
gehalt, Gewinn- und Ir- 200 - 499 3 1036 1 991,3 1520 9,2 3771 17,9 1 964 11,3 
tragab.t.iligungen sowie 500 - 999 - - - - - - - - -
ähnliche AusschUttung.n 1000 und .ehr - - - - - - - - -

zu ..... en 16 2 565 4 696,2 1 '53 7,7 3 844 17.5 1 858 10,0 

Aufwendung.n auf Grund 50 - 99 5 '78 94,2 251 1,5 243 1,0 250 1,4 
des 3. Ge.etze. zur 100 - 199 8 1 151 265,0 231 1,2 241 1,1 233 1,2 
Förderung der Ver.ögena- 200 - 499 3 1 036 273,0 261 1,6 ;04 1,4 269 1,5 
bildung ;00 - 999 - - - - - - - - -
(§ :; de. 3. VermBQ) 1 000 und mehr - - - - - - - - -

zusammen 16 2 565 6'2,2 246 1,4 266 1,2 250 1.4 

Bezahlter Urlaub und 50 - 99 5 378 665,5 1 645 9.9 2 ;00 9.9 1 765 9.9 
Entechädigung für 100 - 199 8 1 151 2 264,0 1 944 10.3 2 165 9.7 1 991 10.1 
nicht geno .. enen Urlaub 200 - 499 3 1036 1 672,8 1 543 9.3 2 086 9,9 16;0 9.5 

500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und mehr - - - - - - - - -
zueammen 16 2 565 4 602.3 1 736 9,9 2 152 9,8 1821 9.8 

Zusätzliche. Urlaubsgeld 50 - 99 5 378 142,0 382 2,3 355 1.5 377 2,1 
100 - 199 8 1 151 365,6 312 1,6 355 1,6 322 1,6 
200 - 499 3 1 036 393,2 382 2,3 412 2,0 388 2,2 
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr - - - - - - - - -
zusammen 16 2 565 900.7 351 2,0 377 1.7 356 1.9 

Gesetzlich zu bezahlende 50 - 99 5 378 265,0 634 3.8 1 012 4,4 703 3,9 
Feiertage und w.itere 100 - 199 8 1 151 719,3 536 2,8 987 4,4 633 3,2 
bezahlte Ausfallze1ten 200 - 499 3 1 036 601,5 509 3,1 934 4,4 593 3,4 

500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und .ehr - - - - - - - - -
zu ...... n 16 2 565 1 585,8 540 3,1 970 4,4 627 3,4 

Entlassunge- 50 - 99 - - - - - - - - -entechädigungen 100 - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 - - - - - - - - -500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr - - - - - - - - -
zueammen - - - - - - - - -

Zahlung.n tür nicht 50 - 99 5 378 1 072,5 2 661 16,0 3 667 15,8 2 845 15,9 
g.l.tet.t. Arbeit.tage 100 - 199 8 1 151 3 348,9 2 793 14,7 3 507 15,7 2 945 15,0 

200 - 499 3 1 036 2 667.4 2 434 14,7 3 432 16,3 2 631 15,1 
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr - - - - - - - - -
zua.lllliUl 16 2 565 7 088,8 2 628 14,9 3 499 15.9 2 804 15,2 

Kranken-. Mutt.reehafte-, 50 - 99 5 378 951.5 2485 14.9 2 695 11,6 2 524 14,1 
Inva1iditäte- und 100 - 199 8 1 151 2 868,3 2 587 13,7 2 284 10,2 2 523 12,8 
Alterever.icherung.n 200 - 499 3 1 036 2 557,4 2 481 15,0 2689 12,7 2 522 14,5 

500 - 999 - - - - - - - - -
1 000 und mehr - - - - - - - - -

zusammen 16 2 565 6 377,1 2 529 14,3 2 498 11,4 2 523 13,6 

Lohn- bzw. Gehalte- 50 - 99 5 378 466,5 1 333 8,0 811 3,5 1 237 6,9 
fortzahlung 1m 100 - 199 8 1 151 1 429,1 1 464 7.7 496 2,2 1 257 6,4 
Krankhe1 ta:Call 200 - 499 3 1 036 998,8 1 109 6,7 480 2,3 985 5,6 

500 - 999 - - - - - - - - -
1 000 und m.hr - - - - - - - - -

zusammen 16 2 565 2 894,4 1 ;01 7,4 532 2,4 1 145 6,2 

Arb.it.loeenversicherung 50 - 99 5 378 64,5 163 1,0 209 0,9 171 1,0 
100 - 199 8 1 151 192,6 169 0,9 173 0,8 169 0,9 
200 - 499 3 1 036 166,9 160 1,0 184 0,9 165 0,9 
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr - - - - - - - - -
zu. ammen 16 2 565 424,0 164 0,9 182 0,8 168 0,9 
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Art der Aufwendung 

Versicherung gegen 
Betriebsunfälle und 
Berufskrankheiten 

Sonstige Beiträge 
(AUfwendungen auf Grund 
des Mutterschutzgesetzes) 

Gesetzliche Arbeitgeber-
beiträge zur sozialen 
Sicherhei t 

Zusätzliche Pensions-
versicherung 

Zusätzliche Sicherung 
im Krankheits!a11e 

Tari fliehe, vertragliche 
oder frei willige 
Familienbeihilfen 

Sonstige Leistungen 

Tari fliehe, vertragliche 
oder freiwillige 
Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen 

Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen 

Wohnung, Mietzuschüeee 

Anmerkung S. 8 

noch: 1. Zahl der Unternehmen mit Persona1aufwendungen nach Wirtschaftszweigen 
noch: Herstellung 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehmen schäftigte 

mit bis ••• Unter- in Auf- Arbeiter ... nehmen diesen Beschäftigten wendungen Arbeiter Angestellte und 
Unter- Angestellte 
nehmen ZUsamllen 

Anzahl 1 000 DM DM I %1) DM I %1) DM I %1) 

50 - 99 5 378 273,3 680 4,1 924 4,0 725 4,1 
100 - 199 8 1 151 861,4 802 4,2 593 2,7 758 3,9 
200 - 499 3 1 036 777,4 788 4,8 680 3,2 767 4,4 
500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und mehr - - - - - - - - -

ZU8&11l1en 16 2 565 1 912,1 778 4,4 672 3,1 756 4,1 

50 - 99 - - - - - - - - -100 - 199 - - - - - - - - -200 - 499 · · · - - · · · · 500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und mehr - - - - - - - - -
zusammen · · · - - · · · · 

50 - 99 5 378 1 755,8 4 661 28,0 4 639 20,0 4 657 26,1 
100 - 199 8 1 151 5 351,3 5 022 26,5 3 546 15,9 4 707 23,9 
200 - 499 3 1 036 4 500,7 4 538 27,4 4 034 19,1 4 439 25,5 
500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und Ilehr - - - - - - - - -

zusammen 16 2 565 11 607,8 4 771 27,1 3 884 17,7 4 592 24,8 

50 - 99 5 378 134,6 237 1,4 893 3,8 357 2,0 
100 - 199 7 1 025 265,9 168 0,9 619 2,7 263 1,3 
200 - 499 3 1 036 706,9 447 2,7 1 717 8,1 697 4,0 
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr - - - - - - - - -
zusa_en 15 2 439 1 107,4 297 1,7 1 114 5,0 461 2,5 

50 - 99 · - -100 - 199 4 553 47,0 6 0,0 368 1,6 86 0,4 
200 - 499 · · · · · · · 500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und mehr - - - - - - - - -

zusammen 8 1 286 129,2 3 0,0 479 2,1 102 0,5 

50 - 99 4 323 13,7 51 0,3 - - 43 0,2 
100 - 199 · · · · · · · · · 200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und mehr - - - - - - - - -

zusammen 5 480 20,2 43 0,2 41 0,2 42 0,2 

50 - 99 3 238 4,3 21 0,1 6 0,0 18 0,1 
100 - 199 3 422 3,4 9 0,0 3 0,0 8 0,0 
200 - 499 · · · · · · · · 500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und mehr - - - - - - - - -

zusammen 8 1 270 39,3 31 0,2 33 0,1 31 0,2 

50 - 99 5 378 171,7 294 1,8 1 173 5,1 455 2,6 
100 - 199 7 1 025 322,7 178 0,9 847 3,7 319 1,6 
200 - 499 3 1 036 801,8 477 2,9 2 068 9,8 791 4,5 
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr - - - - - - - - -
zusamIllen 15 2 439 1 296,1 323 1,8 1 400 6,3 539 2,9 

50 - 99 5 378 1 927,4 4 956 29,8 5 812 25,1 5 112 28,6 
100 - 199 8 1 151 5 674,0 5 181 27,3 4 288 19,2 4 990 25,4 
200 - 499 3 1 036 5 302,5 5 015 30,3 6 102 28,9 5 229 30,0 
500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und mehr - - - - - - - - -

zusammen 16 2 565 12 903,9 5 080 28,8 5 202 23,7 5 104 27,6 

50 - 99 · · · · · 100 - 199 · · 200 - 499 3 1 036 89,7 89 0,5 88 0,4 88 0,5 
500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und mehr - - - - - - - - -

zusammen 5 1 251 95,7 79 0,5 76 0,4 78 0,5 



und Beschäftigtengrößenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr Beschäftigten) 
von Zement 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

61 

Be- Aufwendungen je Beschäftigten 

Unternehmen schäftigte 
Unt .. r- in Auf- Arbeiter 

Art der Aufwendung mit ••• bis ••• nehmen diesen wendungen und 
Beschäftigten Unter- Arbeiter Angestellte Angestellte 

nehmen zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM I %1) DM I "l! DM 

Naturalleistungen 50 - 99 · · · · · · · · (BrennstOffe, Strom, 100 - 199 · · · · · · · · · Verpflegung, Bekleidung) 200 - 499 · · · · · · · · · 500 - 999 - - - - - - - - -
1 000 und mehr - - - - - - - - -

zusammen 5 690 33,6 36 0,2 105 0,5 50 0.3 

Naturalleistungen und 50 - 99 · · · · · entsprechende Aus- 100 - 199 3 369 16,9 51 0,3 34 0,1 47 0,2 
gleichsentschädigungen 200 - 499 3 1 036 102,3 94 0,6 130 0,6 101 0,6 

500 - 999 - - - - - - - - -
1 000 und mehr - - - - - - - - -

zusammen 8 1 567 129,3 79 0,5 103 0,5 84 0,5 

Direkte Zahlungen 50 - 99 - - - - - - - - -
100 - 199 · · · · · - -
200 - 499 · · · - - · · · · 500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr - - - - - - - - -
zuaammen · · · · · · · 

Indirekte Zahlungen 50 - 99 3 208 16,5 66 0,4 134 0,6 79 0,4 
100 - 199 4 603 89,7 165 0,9 104 0,5 152 0,8 
200 - 499 · · · · · · · · 500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr - - - - - - - - -
zusammen 9 1 421 246,4 176 1,0 179 0,8 176 1,0 

Schwerbeschädigtengesetz 50 - 99 - - - - - - - - -
(jetZige Bezeichnung: 100 - 199 - - - - - - - - -
Schwerbehindertengesetz 200 - 499 - - - - - - - - -
- SchwbG in der Fassung 500 - 999 - - - - - - - - -
vom 29. April 1974) 1 000 und mehr - - - - - - - - -

zusammen - - - - - - - - -

Sonstige Sozialleistungen 50 - 99 3 208 16,5 66 0,4 134 0,6 79 0,4 
100 - 199 4 603 97,9 183 1,0 104 0,5 166 0,9 
200 - 499 3 1 036 143,4 132 0,8 179 0,8 141 0,8 
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr - - - - - - - - -
zusammen 10 1 847 257,7 141 0,8 148 0,7 142 0,8 

Kosten der Berufsaus- 50 - 99 · · · - - · · · bildung ohne Entlohnung 100 - 199 5 721 1,9 2 0,0 4 0,0 :; 0,0 
der Auszubildenden 200 - 499 3 1 036 4,2 3 0,0 7 0,0 4 0,0 

500 - 999 - - - - - - - - -
1 000 und mehr - - - - - - - - -

zusammen 9 1 834 6,3 3 0,0 6 0,0 3 0,0 

Entlohnung 50 - 99 · · - - · der Auszubildenden 100 - 199 5 721 51,7 59 0,3 125 0,6 73 0,4 
200 - 499 3 1 036 97,1 72 0,4 191 0,9 96 0,5 
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr - - - - - - - - -
9 1 834 154,4 64 0,4 170 0,8 86 0,5 

Aufwendungen für 50 - 99 · - - · Berufsausbildung u.ä. 100 - 199 5 721 53,6 61 0,3 130 0,6 76 0,4 
200 - 499 3 1 0:;6 101,3 76 0,5 198 0,9 100 0,6 
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr - - - - - - - - -
zusammen 9 1 834 160,7 67 0,4 176 0,8 89 0,5 
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Art der Aufwendung 

Grstifikationen, Abschluß-
vergütungen, 13. Monsts-
gehalt, Gewinn- und Er-
tragsbeteiligungen sowie 

Ausschüttungen 

Aufwendungen auf Grund 
des 3. Gesetzes zur 
Yörderung der Vermögens-
bildung 
(§ 3 des 3. VermBG) 

Bezahlter Urlaub und 
Entschädigung für 
nicht genommenen Urlaub 

Zusätzliches Urlaubsgeld 

Gesetzlich zu bezahlende 
Feiertage und weitere 
bezahlte Ausfallzeiten 

Entlassungs-
entschädigungen 

Zahlungen für nicht 
geleistete Arbeitstage 

Kranken-, Mutterschafts-, 
Invaliditäts- und 
Altersversicherungen 

Lohn- bzw. Gehalts-
fortzahlung im 
Krankhei tsfall 

Arbeitslosenversicherung 

Anmerkung s. 8 

noch: 1. Zahl der Unternehmen mit Personalallfwendungen nach Wirtschaftszweigen 
Herstellung und 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehmen schäftigte 

mit ••• bis ••• Unter- in Auf- Arbeiter 
Beschäftigten nehmen diesen wendungen Arbeiter und 

Unter- Angestellte Angestellte 
nehmen zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM I ,,1) DM I "lJ DM 1,,1) 
50 - 99 14 944 564,0 402 3,2 1 373 7,4 606 4,4 

100 - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 12 4 224 3 609,8 712 5,8 1 920 10,0 866 6,6 
500 - 999 6 4 102 4 165,1 895 6,3 1 798 8,9 1 035 6,8 

1 000 und mehr 8 23 165 31 986,6 1 159 7,7 2 387 11,0 1 398 8,5 
zusammen 40 32 435 40 325,6 1 041 7,2 2 247 10,6 1 260 8,0 

50 - 99 6 412 112,5 267 2,2 299 1,7 276 2,0 
100 - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 . . . . . . 

1 000 und mehr . . . . . . . 
zusammen 10 9 404 566,7 68 0,5 36 0,2 62 0,4 

50 - 99 14 944 1 102,0 1 118 8,8 1 435 7,7 1 185 8,5 
100 - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 12 4 224 5 616,2 1 302 10,6 1 665 8,7 1 348 10,2 
500 - 999 6 4 102 6 899,7 1 651 11,6 2 057 10,1 1 714 11,3 

1 000 und mehr 8 23 165 37 867,1 1 598 10,6 1 889 8,7 1 655 10,1 
ZUsammen 40 32 435 51 485,0 1 551 10,7 1 871 8,8 1 609 10,2 

50 - 99 14 944 241,4 246 1,9 312 1,7 260 1,9 
100 - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 12 4 224 1 579,2 385 3,1 341 1,8 379 2,9 
500 - 999 6 4 102 1 628,0 392 2,8 470 2,3 404 2,7 

1 000 und mehr 8 23 165 8 939,6 389 2,6 396 1,8 391 2,4 
ZUsammen 40 32 435 12 388,2 385 2,6 396 1,9 387 2,5 

50 - 99 14 944 513,7 530 4,2 636 3,4 552 4,0 
100 - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 12 4 224 1 967,3 456 3,7 581 3,0 472 3,6 
500 - 999 6 4 102 2 190,8 456 3,2 1 028 5,1 544 3,6 

1 000 und mehr 8 23 165 14 930,9 594 3,9 893 4,1 653 4,0 
zusammen 40 32 435 19 602,7 555 3,8 870 4,1 613 3,9 

50 - 99 4 338 8,6 32 0,2 - - 25 0,2 
100 - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 4 1 258 15,7 15 0,1 3 0,0 13 0,1 
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr 3 7 982 75,0 4 0,0 34 0,2 9 0,1 
zusammen 11 9 578 99,3 6 0,0 29 0,1 10 0,1 

50 - 99 14 944 1 865,7 1 905 15,0 2 383 12,8 2 006 14,4 
100 - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 12 4 224 9 178,4 2 147 17,5 2 588 13,5 2 203 16,7 
500 - 999 6 4 102 10 718,5 2 499 17,5 3 555 17,5 2 662 17,5 

1 000 und mehr 8 23 165 61 812,6 2 583 17,1 3 190 14,7 2 701 16,5 
zusammen 40 32 435 83 575,2 2 493 17,1 3 146 14,8 2 611 16,6 

50 - 99 14 944 1 854,2 1 904 15,0 2 328 12,5 1 994 14,3 
100 - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 12 I, 224 7 990,8 1 877 15,3 2 201 11,5 1 918 14,6 
500 - 999 6 4 102 8 914,0 2 220 15,6 2 181 10,7 2 214 14,6 

1 000 und mehr 8 23 165 51 092,3 2 179 14,4 2 456 11,3 2 233 13,6 
zusammen 40 32 435 69 851,3 2 135 14,7 2 398 11,3 2 183 13,9 

50 - 99 14 944 654 ,7 743 5,9 560 3,0 704 5,1 
100 - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 12 4 224 3 913,4 980 8,0 661 3,4 939 7,1 
500 - 999 6 4 102 5 491,3 1 465 10,3 809 4,0 1 364 9,0 

1 000 und mehr 8 23 165 25 910,4 1 153 7,6 1 047 4,8 1 132 6,9 
zusammen 40 32 435 35 969,8 1 158 8,0 970 4,6 1 124 7,1 

50 - 99 14 944 122,2 124 1,0 159 0,9 131 0,9 
100 - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 12 4 224 523,1 121 1,0 159 0,8 126 I, 
500 - 999 6 4 102 57G,5 139 1,0 169 0,8 143 0,9 

o 

1 000 und mehr 8 23 165 3 488,5 147 1,0 174 0,8 152 0,9 
ZUsammen 40 3? 435 4 710,2 142 1,0 171 0,8 147 0,9 



und Beschäftigtengrößenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr Beschäftigten) 
Verarbeitung von Glas 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

63 

Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehmen schäftigte 

Unter- in Auf- Arbeiter Art der Aufwendung mit ... bis ••• nehmen diesen wendungen und Beschäftigten Unter- Arbeiter Angestellte Angestellte 
nehmen zusammen 

Anzahl 1 000 IJ1 DM I %1) IJ1 l);lJ IJ1 I ,1;1) 

Versicherung gegen 50 - 99 14 944 203,7 249 2,0 107 0,6 219 1,6 
Betriebsunfälle und 100 - 199 - - - - - - - - -
Berufskrankheiten 200 - 499 12 4 224 1 154,3 280 2,3 257 1,3 277 2,1 

500 - 999 6 4 102 1 251,1 310 2,2 313 1,5 311 2,0 
1 000 und mehr 8 23 165 7 782,6 336 2,2 356 1,6 340 2,1 

ZUSammen 40 32 435 10 391,8 323 2,2 334 1,6 325 2,1 

Sonstige Beiträge 50 - 99 · · - - · . · (Aufwendungen auf Grund 100 - 199 - - - - - - - - -
des Muttereehutzgeaetzes) 200 - 499 4 1 626 2,9 1 0,0 7 0,0 2 0,0 

500 - 999 4 2 936 42,4 14 0,1 21 0,1 15 0,1 
1 000 und mehr 4 17 759 102,2 0 0,0 28 0,1 6 0,0 

zusammen 14 22 449 149,2 2 0,0 26 0,1 7 0,0 

Gesetzliche Arbeitgeber- 50 - 99 14 944 2 836,4 3 020 23,8 3 162 17,0 3050 21,9 
beiträge zur sozialen 100 - 199 - - - - - - - - -Sicherheit 200 - 499 12 4 224 13 584,4 3 258 26,5 3 281 17,1 3 261 24,7 

500 - 999 6 4 102 16 275,4 4 144 29,1 3 486 17.2 4 043 26,6 
1 000 und mehr 8 23 165 88 376,0 3 816 25,2 4 055 18.7 3 862 23.6 

zusammen 40 32 435 121 072.3 3 759 25,8 3 893 18,4 3 783 24.0 

Zusätzliche Pensions- 50 - 99 - - - - - - - - -
versicherung 100 - 199 - - - - - - - - -

200 - 499 6 2 042 75,5 29 0.2 0.5 38 0.3 
500 - 999 6 4 102 1 101.5 223 1,6 2,7 274 1,8 

1 000 und mehr 8 23 165 6937,2 145 1,0 955 4,4 303 1,8 
zusammen 20 29 309 8 114,3 148 1.0 871 4,1 281 1.8 

Zusätzliche Sicherung 50 - 99 · · - - · · im Krankheitsfalle 100 - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 4 1 192 74,4 - - 460 2.3 63 0.5 
500 - 999 · · - - · · 1 000 und mehr 5 19 022 333,8 1 0,0 85 0,4 18 0,1 

zusammen 13 22 098 61,,8 0 0,0 140 0.6 28 0.2 

'l'arifliche, vertragliche 50 - 99 - - - - - - - - -
oder freiwillige 100 - 199 - - - - - - - - -
Fami1ienbeihi1fen 200 - 499 - - - - - - - - -

500 - 999 · · 1 000 und mehr 6 15 329 1 317.1 87 0.6 84 0,4 87 0.5 
zusammen 8 17085 1 617.6 96 0,6 95 0,4 96 0,6 

Sonetige Leistungen 50 - 99 - - - - - - - - -100 - 199 - - - - - - - - -200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 6 4 102 66.1 17 0,1 12 0,1 16 0,1 

1 000 und mehr 4 17 882 189.7 9 0,1 19 0.1 11 0,1 
zusammen 10 21 984 255.8 10 0,1 18 0,1 12 0,1 

Teri fliehe. vertragliche 50 - 99 · . - - . . · oder freiwillige 100 - 199 - - - - - - - - -
Arbeitgeberbeiträge zur 200 - 499 6 ? 042 150,0 29 0,2 432 2.3 75 0.6 
sozialen Sicherheit und 500 - 999 6 4 102 1 664.2 311 2,2 975 4.8 413 2,7 
zu Familienbeihilfen 1 000 und mehr 8 23 165 8 777.8 211 1,4 1 096 5,1 384 2,3 

zusammen 22 29 437 10 603,5 211 1.4 1 049 4,9 365 2,3 

Arbeitgeberbeiträge zur 50 - 99 14 944 2 847,9 :; 020 23.8 3 221 17.3 3 062 22.0 
sozialen Sicherheit und 100 - 199 - - - - - - - - -
zu Familienbeihilfen 200 - 499 12 4 224 13 734.4 3272 6 3 466 18.1 3 297 25,0 

500 - 999 6 4 10;> 17 939.6 4 455 3 4 46;> 22.0 4 456 29,4 
1 000 und mehr 8 23 165 97 153,9 4027 6 5 152 23.7 4 246 25,9 

Zusammen 40 32 435 131 675,8 3 950 27.2 4 858 22,9 4 114 26.1 

MietzuBchüsse 50 - 99 · . . · · 100 - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 8 ;> 966 195.3 69 0,6 41 0.2 67 0.5 
500 999 4 2 119.8 39 0,2 54 0.3 41 0.2 

1 000 und mehr 8 23 1 728.7 72 0,5 92 0.4 76 0.5 
zuaammen ?2 29 159 2 051.9 68 0,5 86 0.4 71 0.4 
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Art der Aufwendung 

Naturalleistungen 
(Brennstoffe. Strom, 
Verpflegung, Bekleidung) 

Naturalleistungen und 
entsprechende Aus-
gleichsentachädigungen 

Direkte Zahlungen 

Indirekte Zahlungen 

Schwerbeschädigtengeaetz 
(jetzige Bezeichnung: 
Schwerbehindertengesetz 
- SehweG in der Fassung 
vom 29. April 1974) 

Sonstige Sozialleistungen 

Kosten der Berufsaus-
bildung ohne Entlohnung 
der Auszubildenden 

Entlohnung 
der Auszubildenden 

für 
Berufsausbildung u .. ä. 

Anmerkung S. 8 

noch: 1. Zahl der Unternehmen mit Personal aufwendungen nach Wirtschaftszweigen 
noch: Herstellung und Verarbeitung von Glas 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehmen schäftigte 

mit bis ••• Unter- in Auf- Arbeiter ... nehmen diesen wendungen und Beschäftigten Unter- Arbeiter Angestellte Angestellte 
nehmen ZU8ammen 

Anzahl 1 000 DM DM I ,.P DM 1 %1) DM I %1) 

50 - 99 - - - - - - - - -
100 - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 4 2 922 78,9 29 0,2 17 0,1 27 0,2 

1 000 und mehr 6 15 329 1 265.0 83 0,5 84 0,4 83 0.5 
zusammen 10 18 251 1 343,9 74 0,5 74 0.3 74 0,4 

50 - 99 . . · · · . . · · 100 - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 8 2 966 195,3 69 0.6 41 0.2 67 0.5 
500 - 999 4 2 922 198.7 68 0,4 71 0,3 69 0,4 

1 000 und mehr 8 23 165 2 993.7 128 0.8 144 0,7 131 0,8 
zuaammen 22 29 159 3 395,8 115 0,8 132 0,6 118 0,7 

50 - 99 . · · · . · · 100 - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 4 1 258 183.5 19 0.1 640 3.3 148 1,0 
500 - 999 6 4 102 145.9 34 0.2 48 0,2 36 0,2 

1 000 und mehr 5 16 652 244,0 10 0,1 32 0,2 15 0,1 
zusammen 17 22 168 654,0 19 0,1 76 0,4 30 0,2 

50 - 99 · · · - - · · 100 - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 8 2 962 343.8 111 0,9 154 0,8 117 0.9 
500 - 999 6 4 102 186,3 45 0,3 56 0,3 46 0,3 

1 000 und mehr 8 23 165 4 063,0 179 1,2 170 0,8 178 1,1 

zusammen 24 30 335 4 597,8 153 1,0 155 0,7 154 1,0 

50 - 99 - - - - - - - - -
100 - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr . . · · · - - · 
zusammen . · · - - · 

50 - 99 4 262 85,2 320 3,0 343 1,5 325 2,4 
100 - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 10 3 374 527,3 104 0,8 486 2,5 158 1,2 
500 - 999 6 4 102 332,2 79 0.6 104 0,5 83 0,5 

1 000 und mehr 8 23 165 4 309,4 187 1.2 194 0,9 188 1,1 

zusammen 28 30 903 5 254 ,1 164 1,1 210 1,0 172 1,1 

50 - 99 6 372 1,4 1 0,0 12 0,1 4 0,0 
100 - 199 - - - - - - - -
200 - 499 12 4 224 7,8 1 0,0 11 0,1 2 0,0 
500 - 999 6 4 102 8,3 1 0,0 8 0,0 2 0,0 

1 000 und mehr 8 23 165 42,8 1 0,0 5 0,0 2 0,0 
zusammen 32 31 863 60,2 1 0,0 6 0,0 2 0,0 

50 - 99 6 372 37,4 36 0,3 329 2,1 104 0,9 
100 - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 12 4 224 245,8 15 0,1 355 1,9 59 0,4 
500 - 999 6 4 102 269,6 29 0,2 275 1,4 67 0,4 

1 000 und mehr 8 23 165 1 312,6 31 0,2 165 0,8 57 0,3 

zusammen 32 31 863 1 865,4 29 0,2 197 0,9 59 0,4 

50 - 99 6 372 38,8 37 0,3 341 2,2 108 0,9 
100 - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 12 4 224 16 0,1 366 1,9 61 0,5 
500 - 999 6 4 102 30 0,2 284 1,4 69 0,5 

1 000 und mehr 8 23 165 1 355 32 0,2 170 0,8 59 0,4 

zusammen 32 31 863 1 925,6 30 0,2 204 1,0 61 0,4 



und Beschäftigtengrößenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr Beschäftigten) 
Herstellung von Erzeugnissen (ohne Ziegelei) 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Be- Au fwendungen je Beschäftigten 
Unternehmen schäftigte 

Unter- in Auf- Arbeiter Art der Aufwendung mit ••• bis ••• nehmen diesen wendungen und 
Beschäftigten Unter- Arbeiter Angestellte Angestellte 

nehmen ZUaammen 

Anzahl 1 000 IJ{ IJ{ I hIT IJ{ I %ll IJ{ 

Gratifikationen, Abschluß- 50 - 99 10 814 569,6 369 2,3 1 761 8,9 708 4,2 
vergUtungen, 13. Monats- 100 - 199 17 2 628 2 407.2 440 3,2 2 583 12.8 925 6.1 
gehalt. Gewinn- und Er- 200 - 499 8 2 990 3 909,2 784 5,4 3 619 19.0 1 330 8,7 
tragebetei1igungen Bowie 500 - 999 · · ähnliche Ausschüttungen 1 000 und mehr 6 12 174 15 454,2 948 6,6 1 626 8,2 1 277 7,5 

zusammen 43 20 452 24 972,7 809 5,7 1 952 9.8 1 232 7,6 

Aufwendungen auf Grund 50 - 99 4 300 84,1 283 2.0 288 1.7 284 1,9 
des 3. Gesetzes zur 100 - 199 7 1 036 241,0 211 1,4 292 1.3 235 1,4 
Förderung der Vermögens- 200 - 499 4 1 116 263.0 241 1,6 259 1.3 244 1.5 
bildung 500 - 999 - - - - - - - - -
(§ 3 des 3. VermBG) 1 000 und mehr . . . · · . · · 

zusammen 17 5 128 1 246,3 237 1.6 284 1.2 248 1.5 

Bezahlter Urlaub und 50 - 99 12 934 1 522.0 1 658 10.3 1 622 8,1 1 647 9,5 
Entschädigung für 100 - 199 17 2 628 3 536,9 1 261 9,3 1 699 8,4 1 360 9.0 
nicht genommenen Urlaub 200 - 499 8 2 990 4 030.3 1 331 9.2 1 540 8.1 1 371 8.9 

500 - 999 · . · 1 000 und mehr 6 12 174 22 547,4 1 442 10,0 2 311 11,6 1 864 10,9 
zusammen 45 20 572 34 346.1 1 414 9,9 2 143 10,8 1 685 10.3 

Zusätzliches Urlaubsgeld 50 - 99 8 636 132,6 170 1.1 335 1.7 212 1,3 
100 - 199 17 2 628 594.5 220 1.6 256 1.3 229 1,5 
200 - 499 8 2 990 781,0 262 1.8 279 1,5 266 1,7 
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr 4 5 398 1 463,2 277 1,9 266 1.3 275 1.7 
zusammen 37 11 652 2 971,4 255 1,8 271 1.4 259 1,7 

Gesetzlich zu bezahlende 50 - 99 12 934 529,4 492 3.0 763 3.8 573 3,3 
Feiertage und weitere 100 - 199 17 2 628 1 632.3 548 4.0 898 4,5 628 4,2 
bezahlte Ausfallzeiten 200 - 499 8 2 990 2 052.1 703 4.9 676 3.5 698 4.5 

500 - 999 . 
1 000 und mehr 6 12 174 10 041,7 624 4.3 1 049 5.3 830 4,9 

zusammen 45 20 572 15 275.5 611 4.3 983 5,0 749 4,6 

Entlassungs- 50 - 99 - - - - - - - - -
entschädigungen 100 - 199 3 444 3,8 10 0,1 - - 9 0,1 

200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr 4 9 452 29,9 1 0.0 5 0.0 3 0.0 
ZUSammen 7 9 896 33,7 2 0,0 ;; 0,0 3 0,0 

Zahlungen für nicht 50 - 99 12 934 2 184,0 2 273 14,1 2 576 12,9 2 364 13.7 
geleistete Arbeitstage 100 - 199 17 2 628 5 767,5 2 031 15.0 2 853 14,1 2 217 14.7 

200 - 499 8 2 990 6 863,3 2 296 15,9 2 494 13,1 2 334 15,2 
500 - 999 · . 

1 000 und mehr 6 12 174 34 082,2 2 255 15,6 3 413 17,1 2 817 16,5 
zUsammen 45 20 572 52 626,6 2 206 15.5 3 215 16.2 2 582 15,8 

Kranken-. Mutterschafts-, 50 - 99 12 934 2 079.9 2 287 14.2 2 167 10,8 2 251 13,0 
Invs1iditäts- und 100 - 199 17 2 628 5 530,5 2 119 15,6 2 150 10,7 2 126 14,1 
Altersversicherungen 200 - 499 8 2 990 6 271,9 2 138 14,8 2 113 11,1 2 133 13.9 

500 - 999 
1 000 und mehr 6 12 174 30 026,1 2411 16.7 2 557 12,8 2 482 14,5 

zusammen 45 20 572 47 598.4 2 262 15.9 2 457 12.4 2 335 14,3 

Lohn- Gehalts- 50 - 99 12 934 927,9 1 171 7.3 613 3,1 1 004 5,8 
fortzahlung im 100 - 199 17 2 628 2 544,6 1 121 8,3 491 2,4 978 6.5 
Krankhei tafall 200 - 499 8 2 990 2 991,9 1 152 8.0 456 2,4 1 018 6,6 

500 - 999 . · · · 1 000 und mehr 6 12 174 15 365,0 1 313 9,1 1 224 6,1 1 270 7,4 
zussmmen 45 20 572 23 636.7 1 217 8,5 1 063 5,4 1 160 7.1 

Arbeitslosenversicherung 50 - 99 12 142,2 155 1.0 0.8 154 0,9 
100 - 199 17 2 352,4 130 1,0 0,8 135 0,9 
200 - 499 8 2 990 421,8 143 1,0 0,8 143 0,9 
500 - 999 · 1 000 und mehr 6 12 174 1 820.9 146 1,0 155 0,8 151 0,9 

zusammen 45 20 57? 2 986,0 142 1,0 154 0,8 146 0.9 
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Art der Aufwendung 

Versicherung gegen 
Betriebsunfälle und 
Berufskrankheiten 

Sonstige Beiträge 
(Aufwendungen auf Grund 
des Mutterschutzgesetzee) 

Gesetzliche Arbeitgeber-
beiträge zur sozialen 
Sicherheit 

Zusätzliche Pensione-
versicherung 

Zusätzliche Sicherung 
im Krankheitsfalle 

rarifliche, vertragliche 
oder freiwillige 
Familienbeihilfen 

Sonstige Leistungen 

rarifliche, vertragliche 
oder freiwillige 
Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen 

Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen 

Wohnung. Mietzuschüsse 

Anmerkung s. 8 

noch: J. Zahl der Unternehmen mit l'ersonalaufwcndungcn nach Wirtschaftszweigen 
noch: Herstellung von keramischen 

Unternehmen mit 

Be-
Unternehmen schäftigte 

mit ••• bis ••• Unter- in Auf-
Beschäftigten nehmen diesen wendungen 

Unter-
nehmen 

Anzahl 1 000 DM 

50 - 99 12 934 494,1 
100 - 199 17 2 628 1 196,0 
200 - 499 8 2 990 1 281,3 
500 - 999 

1 000 und mehr 6 12 174 4 964,6 
zusammen 45 20 572 8 970,8 

50 - 99 - - -
100 - 199 . 
200 - 499 · 500 - 999 - - -

1 000 und mehr · · 
zusammen 6 3 620 7,5 

50 - 99 12 934 3 644,1 
100 - 199 17 2 628 9 627,2 
200 - 499 8 2 990 10 968,5 
500 - 999 

1 000 und mehr 6 12 174 52 178,7 
zusammen 45 20 572 83 199,5 

50 - 99 6 456 311,2 
100 - 199 15 2 346 510,8 
200 - 499 8 2 990 1 288,4 
500 - 999 

1 000 und mehr 6 12 174 9 480,3 
zusammen 37 19 812 12 087,1 

50 - 99 · · · 100 - 199 · · 200 - 499 - - -
500 - 999 - - -

1 000 und mehr 
zusammen 6 7 238 78,2 

50 - 99 · 100 - 199 · · 200 - 1+99 - - -
500 - 999 · 1 000 und mehr · · · 

zusammen 8 4 862 62,5 

50 - 99 4 274 9,9 
100 - 199 8 1 310 23,3 
200 - 499 - -
500 - 999 · · · 1 000 und mehr · · 

zusammen 16 6 106 181,0 

50 - 99 6 456 329,2 
100 - 199 15 2 :;46 536,3 
200 - 499 8 :' 990 1 288,4 
500 - 999 

1 000 und mehr 6 12 174 9 597,0 
zusammen 37 19 812 12 408,8 

50 99 12 934 3 973.2 
100 - 199 17 2 628 10 163,6 
200 - 499 8 2 990 12 256,.9 
500 - 999 

1 000 und mehr 6 12 174 61 775,7 
zusammen 45 20 572 95 608,2 

50 - 99 - -
100 - 199 6 928 52,5 
200 - 499 · · 500 999 · 1 000 und mehr 4 5 398 599,8 

zusammen 14 9 128 897,0 

Aufwendungen nebenstehender Art 

Aufwendungen je Be schä ft igten 

Arbeiter Angestell te 

DM DM I "lJ 

610 3,8 358 1,8 
499 3,7 325 1,6 
467 3,2 304 1,6 

· 632 4,4 176 0,9 
572 4,0 217 1,1 

- - - -. · · . · - -- - - -
· - -

2 0,0 3 0,0 

4 222 26,2 3 290 16,4 
3871 28,5 3 123 15,5 
3 900 27,0 3 020 15,8 

· · 4 502 31,2 4 113 20,7 
4 194 29,4 3 891 19,6 

529 3,6 1 290 7,3 
105 0,7 604 2,9 
309 2,1 978 5,1 

· · 160 1,1 1 444 7.3 
196 1,4 1 317 6,6 

· · · - -- - - -- - - -- - · 
1 0,0 15 0,1 

· · · - -- - - -
· · · · · - -

14 0,1 8 0,0 

51 0,4 2 0,0 
19 0,1 14 0.1 
- - - -
· · - -· - -

37 0,3 3 0.0 

574 3.9 1 314 7.4 
117 0,8 613 3,0 
309 2,1 978 5.1 

· 168 1,2 1 456 7,3 
215 1,5 1 329 6,7 

4 536 28,1 3 747 18,7 
? 974 29.3 3 680 18,3 
4 210 29.1 3 998 ;>l,0 

4 670 32,3 5 569 28,0 
4 401 30,8 5 178 26,1 

- - - -
55 0,5 68 0,4 

· · - -
125 0,8 66 0,3 
108 0,8 6;> 0,3 

Arbeiter 
und 

Angestellte 
zusammen 

DM I ,,1) 

535 
460 
436 

410 
440 

-· · -· 
2 

3 944 
3 701 
3 731 

4 313 
4 081 

692 
220 
438 

784 
616 

· · --
11 

· · -
· 

13 

37 
18 
-· · 

30 

731 
231 
438 

793 
632 

4 300 
3 908 
4 169 

5 106 
4 690 

-
57 . 

113 
100 

3,1 
3,1 
2,8 

2,4 
2,7 

-· · -
· 

0,0 

22,8 
24,6 
24,3 

· 25,2 
25,0 

4,5 
1,4 
2,9 

4,6 
3,8 

· 
--· 

0,1 

· -· 
0,1 

0,2 
0,1 
-· · 

0,2 

4,8 
1,5 
2.9 

4,6 
3.9 

24,9 
25,9 
27,2 

29,9 
28, 7 

-
0,4 

0, 
0, 

7 
6 



und Beschäftigtengrößenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr Beschäftigten) 
Erzeugnissen (ohne Ziegelei) 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 
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Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehmen schäftigte 

Art der Aufwendung mi t ••• bis ••• Unter- in Auf- Arbeiter 
nehmen diesen wendungen und Be schäftigten Unter- Arbeiter Angestellte Angestell te 

nehmen zUsammen 

Anzahl 1 000 IJ! IJ! I %1) IJ! I %1) IJ! I %1) 

Naturalleistungen 50 - 99 - - - - - - - - -
(Brennstoffe, Strom, 100 - 199 - - - - - - - - -
Verpflegung, Bekleidung) 200 - 499 4 1 874 30,1 19 0,1 4 0,0 16 0,1 

500 - 999 - - - - - - - - -
1 000 und mehr · · . · · - - · · 

zusammen 6 4 550 32,6 9 0.1 2 0.0 7 0,0 

Naturslleistungen und 50 - 99 - - - - - - - - -
entsprechende Aus- 100 - 199 6 928 52.5 55 0.5 68 0.4 57 0,4 
gleichsentschädigungen 200 - 499 4 1 874 63,6 30 0.2 51 0.3 34 0.2 

500 - 999 · · - - · · 1 000 und mehr 4 5 398 602.3 125 0,8 66 0.3 113 0,7 
zusammen 16 10 046 929.5 103 0,7 54 0.3 94 0,6 

Direkte Zahlungen 50 - 99 · - - · · 100 - 199 10 1 345,6 259 2,1 128 0,6 221 1,5 
200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr 6 12 174 11 015,6 77 0,5 1 794 9,0 911 5.3 
zusammen 18 13 872 11 370.1 103 0,7 1 667 8,4 825 4,9 

Indirekte Zahlungen 50 - 99 · · 100 - 199 8 1 79.2 80 0,6 33 0,2 70 0,5 
200 - 499 6 2 327.8 117 0,8 181 1,0 130 0,9 
500 - 999 · - - · 1 000 und mehr 6 12 174 4 324,5 233 1.6 489 2.5 357 2,1 

zusammen 24 17 916 5 100,8 197 1,4- 428 2,2 287 1,8 

Schwerbeschädigtengesetz 50 - 99 - - - - - - - - -
(jetzige Bezeichnung: 100 - 199 - - - - - - - - -
Schwerbehindertengesetz 200 - 499 - - - - - - - - -
- SchwbG in der Fassung 500 - 999 - - - - - - - - -
vom 29. April 1974) 1 000 und mehr 4 5 398 48,2 9 0,1 10 0,0 9 0,1 

zusammen 4 5 393 48,2 9 0,1 10 0,0 9 0,1 

Sonstige Sozialleistungen 50 - 99 4 298 26,8 64 0,4 145 0,7 93 0,5 
100 - 199 12 1 802 424,8 280 2.2 132 0,7 239 1,6 
200 - 499 6 2 566 327.8 117 0,8 181 1,0 130 0,9 
500 - 999 · - - · 1 000 und mehr 6 12 174 15 388,3 315 2.2 2 286 11,5 1 272 7,4 

zusammen 30 18 686 16 519,1 260 1,9 1 871 9.4 893 5,5 

Kosten der Berufsaus- 50 - 99 6 454 1,3 - - 9 0,0 3 0.0 
bildung ohne Entlohnung 100 - 199 17 2 628 4,8 - - 8 0,0 2 0,0 
der Auszubildenden 200 - 499 8 2 990 4,8 1 0,0 6 0.0 2 0,0 

500 - 999 . · · · · 1 000 und mehr 6 12 174 103,2 2 0,0 15 0,1 9 0,0 
zusammen 39 20092 116,4 1 0,0 13 0,1 6 0,0 

Entlohnung 50 - 99 6 454 38,7 - - 281 1.5 87 0,5 
der Auszubildenden 100 - 199 17 2 628 101,6 - - 172 0,9 39 0,3 

200 - 499 8 2 990 132,2 21 0,1 145 0,8 45 0.3 
500 - 999 · 1 000 und mehr 6 12 174 303,5 13 0,1 38 0,2 25 0,1 

zusammen 39 20 092 651,3 11 0,1 69 0,3 33 0.2 

Aufwendungen für 50 - 99 fi 454 40,0 - - 290 1,5 90 0.5 
Berufsausbildung u .. ä. 100 - 199 17 2 628 106,3 - 181 0,9 41 0.3 

200 - 499 8 2 990 137,0 22 0,2 150 0,8 47 0,3 
500 - 999 · · · · · 1 000 und mehr 6 12 174 406,7 16 0,1 53 0,3 3'1 0,2 

zusammen 39 20 092 767,7 12 0,1 83 0,11 39 0,2 
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Art der 

Gratifikationen. Abschluß-
vergütungen, 13. Monats-
gehalt, und Er-
tragsbeteiligungen sowie 
ähnliche Ausschüttungen 

auf Grund 
des 3. Gesetzes zur 
Förderung der Vermögens-
bildung 
(§ 3 des 3. VermBG) 

Bezahlter Urlaub und 
Entschädigung für 
nicht genommenen Urlaub 

Zusätzliches Urlaubsgeld 

Gesetzlich zu bezahlende 
E'eiertage und weitere 
bezahlte Ausfallzeiten 

Entlassungs-
entschädigungen 

Zahlungen für nicht 
geleistete Arbeitstage 

Kranken-. Mutterschafts-, 
1nva1iditäts- und 
Altersversicherungen 

Lohn- bzw. Geha1ts-
fortzahlung im 
Krankheitsfall 

Anmerkung;:;. 8 

noch: I. Zahl der Unternehmen mit Personalaufwendungen nach Wirtschaftszweigen 
Herstellung von grobkeramischen 

Unternehmen mit 

Be-
Unternehmen schäftigte 

mit bis ••• Unter- in Auf-... nehmen diesen Beschäftigten wendungen 
Unter-
nehmen 

Anzahl 1 000 UM 

50 - 99 10 814 569,6 
100 - 199 14 2 184 2 303.4 
200 - 499 6 2 566 3 782,5 
500 - 999 . . 

1 000 und mehr 6 12 174 15 454.2 
zusammen 38 19 584 24 742,3 

50 - 99 4 300 84,1 
100 - 199 4 592 158,8 
200 - 499 . 
500 - 999 - - -

1 000 und mehr 
zusammen 12 4 260 1 00'1,1 

50 - 99 12 934 1 522,0 
100 - 199 14 2 184 2 893,5 
200 - 499 6 2 566 3 429.0 
500 - 999 . . 

1 000 und mehr 6 12 174 22 547.4 
ZU88.1U1en 40 19 704 33 101,4 

50 - 99 8 636 132.6 
100 - 199 14 2 184 543,2 
200 - 499 6 2 566 701.9 
500 - 999 - - -

1 000 und mehr 4 5 398 1 463.2 
zusammen 32 10 784 2 841.0 

50 - 99 12 934 529.4 
100 - 199 14 2 184 1 322,1 
200 - 499 6 2 566 1 789,3 
500 - 999 

1 000 und mehr 6 12 174 10 041.7 
zusammen 40 19 704 14 702,5 

50 - 99 - - -
100 - 199 - - -
200 - 499 - - -
500 - 999 - - -

1 000 und mehr 4 9 452 29,9 
zusammen 4 9 452 29.9 

50 - 99 12 934 2 184.0 
100 - 199 14 2 184 4 758.8 
200 - 499 6 2 566 5 920.3 
500 - 999 . 

1 000 und mehr 6 12 1'/4 34 082,2 
zusammen 40 19 '104 50 674,8 

50 - 99 12 934 2 079,9 
100 - 199 14 2 184 4 552.4 
200 - 499 6 2 566 5 347.0 
500 - 999 . 

1 000 und mehr 6 12 174 30 026.1 
zusammen 40 19 704 45 6'.15.3 

50 - 99 12 934 927.9 
100 - 199 14 2 184 2 089.5 
200 - 499 6 2 566 2 556,1 
500 - 999 

1 000 und mehr 6 12 174 15 365,0 
zusammen 40 19 704 22 '/45.8 

50 - 99 12 934 142.2 
100 - 199 14 2 184 285.9 
200 - 499 6 2 566 547,8 
500 - 999 

1 000 und mehr 6 12 174 1 820.9 
ZU6ammen 40 19 '/04 2 845,) 

Aufwendungen nebenstehender Art 

Aufwendungen je Beschäftigten 

Arbeiter Angestellte 

DM I :to1 ) DM I :t>lJ 

369 2.3 1 761 8,9 
512 3,8 2 762 13.6 
872 6.3 3 935 20,9 

948 6,6 1 626 8,2 
846 6,0 1 971 9,9 

283 2.0 288 1,7 
244 1.5 310 1,3 . · - - - -. . . · 
228 1,5 283 1,2 

1 658 10.3 1 622 8,1 
1 228 9,2 1 681 8,3 
1 316 9.5 1 5}9 8.2 . . 
1 442 10,0 2 311 11,6 
1 414 10.0 2 149 10,8 

170 1.1 3}5 1,7 
244 1.8 274 1,4 
277 2.0 285 1.5 

- - - -
277 1,9 266 1.3 
265 1.8 277 1.4 

492 3,0 763 3.8 
508 3.8 931 4,6 
721 5.2 670 3,6 

· 624 4,3 1 049 5,3 
607 4.3 988 5,0 

- - - -- - - -- - - -
- - - -
1 0.0 5 0,0 
1 0.0 5 0,0 

2 273 14,1 2 576 12,9 
1 980 14.8 2 886 14,2 
2 314 16,7 2 495 13.3 

2 255 15,6 3 413 17,1 
2 205 15.6 3 225 16.3 

2 287 14,2 2 16'/ 10,8 
2 091 15,6 2 158 10,6 
2 138 15.4 2 069 11,0 

2 411 16.7 2 557 12.8 
2 26'1 16.0 2 459 12,4 

1 171 7.3 613 3.1 
1 115 8.3 517 2.5 
1 169 8,4 420 2.2 

1 513 9.1 1 224 6.1 
1 224 8.6 1 070 5,4 

155 1.0 152 0,8 
126 0.9 150 0.7 
137 1,0 144 0.8 

146 1.0 155 0.8 
141 1,0 153 0,8 

Arbeiter 
und 

Angestellte 
zusammen 

UM 

708 
1 066 
1 502 

1 277 
1 275 

284 
272 

-. 
242 

1 647 
1 340 
1 )62 

1 864 
1 696 

212 
251 
279 

-
275 
267 

57} 
612 
711 

830 
753 

----
3 
3 

2 364 
2 203 
2 351 

2 817 
2 596 

2 251 
2 108 
2 123 

2 482 
2 541 

1 004 
967 

1 015 . 
1 270 
1 165 

154 
132 
138 

151 
146 

I :t>lJ 

4.2 
7.1 

10.1 

7,5 
7.8 

1.9 
1.4 

-. 
1,4 

9,5 
8.9 
9,2 . 

10.9 
10.4 

1.3 
1.7 
1,9 -
1.7 
1.7 

3,3 
4.1 
4,8 

4.9 
4.6 

----
0,0 
0,0 

13.7 
14.6 
15.8 . 
16. 5 
15,9 

13.0 
14.0 
14, 

14, 
14. 

5. 

3 

5 
3 

8 

8 
6.4 
6. 

7. 
7, 

o. 
o. 
o. 
0, 
0, 

4 

1 

') 
9 
9 

9 
9 



und ßeschäftigtengrößenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr ßeschiiftigten) 
(ohne Ziegelei) 

Unternehm.m mit Aufwendungen nebenstehenoer Art 
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Be- Aufwendungen Je Beschältigten 

Unternehmen sehäitigte 
Unter- in Au!- Arbeiter 

Art oer Aufwendung lIit '" bis , •• nehmen diesen wendungen und 
Beschäftigten Unter- Arbeiter Angestellte Angestellte 

neuen zusaml1lien 

Anz.shl 1 000 DM DM I )1,1) DM I l'l) DM I )1,1) 

Versicherung gegen 50 - 99 12 9>4 1,91,.1 610 3,8 358 1,8 535 3,1 
Betriebsunfälle UnO 100 - 199 11, 2 181, 961,.9 1,94 },7 }Ol 1,5 1,47 },O 
Berufskrankheiten 200 - 1,99 6 2 566 961,6 }99 2,9 317 1,7 }82 2.6 

500 - 999 · · · · · 1 000 und Dlehr 6 12 174 4 964,6 6?;2 4,1, 176 0.9 410 2,1, 
ZUSaauDen 40 19 704 8 420.0 566 4.0 215 1,1 4}1 2.6 

Sonstige Beiträge 50 - 99 - - - - - - - - -
(Aufwendungen auf Grund 100 - 199 · · · · · oes Mutterschutzgesetzes) 200 - 499 · - - · · 500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr · · · · - - · 
zusammen 6 3 620 7,';> 2 0,0 } 0,0 2 0,0 

Gesetzliche Arbeitgeber- 50 - 99 12 9}4 } 644,1 4 222 26,2 } 290 16,4 } 944 22,8 
beiträge zur 80zialen 100 - 199 14 2 184 7 896,3 } 828 28,6 } 129 15,4 } 656 24,} 
Sicherheit 200 - '+99 6 2 566 9 214.1 } B4} 27.7 2 949 15.7 3659 24,6 

500 - 999 · · · · · · 1000 und lIehr 6 12 174 52 178.7 4 502 }1,2 4 11} 20,7 4 313 2';>,2 
zusammen 40 19 704 79 714,2 4 199 29,7 } 898 19,6 4083 25,0 

Zusätzliche Pensions- 50 - 99 6 456 311.2 529 3.6 1 290 7,3 692 4.5 
versicherung 100 - 199 12 1 902 501.0 127 0.9 676 3,2 266 1.7 

200 - 499 6 2 566 1238.4 344 2.5 1 061 5,6 492 3.3 
500 - 999 · · 1 000 und mehr 6 12 174 9 480.3 160 1,1 1 444 7.3 784 4,6 

zusammen 32 18 944 12 027.3 204 1.4 1 335 6,7 641 3.9 

Zusätzliche Sicherung 50 - 99 · · · · · im Krankheitefel1e 100 - 199 · · - - · · · · 200 - 499 - - - - - - - - -500 - 999 - - - - - - - - -
1 000 uno mehr · · · - - · · · · 

zusammen 6 7238 78,2 1 0,0 15 0,1 11 0,1 

Tarifliche, vertragliche 50 - 99 · · · · · · oder freiwillige 100 - 199 · · · - - · · F'amilienbeihilfen 200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 · · · · · 1 000 und mehr · · - - · 

ZU.88.11men 8 4 862 62.5 14 0.1 8 0,0 13 0,1 

Sonstige Leistungen 50 - 99 4 274 9,9 51 0,4 2 0,0 }7 0,2 
100 - 199 8 1 310 23,3 19 0.1 14 0.1 18 0,1 
200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 · · · · - - · · 1 000 uno mehr · · · · - -

zusammen 16 6 106 181,0 37 0.3 3 0,0 30 0.2 

Tarifliche. vertragliche 50 - 99 6 456 329,2 574 3.9 1 314 7,4 731 4,8 
oder freiwillige 100 - 199 12 1 902 ';>26,;' 142 1,0 686 3.3 280 1,8 
Arbeitgeberbeiträge zur 200 - 499 6 2 566 1 238.4 344 2,5 1 061 5.6 492 3,3 
sozialen Sicherheit und 500 - 999 · · · zu Familienbeihilfen 1 000 und mehr 6 12 174 9 597,0 168 1.2 1 4;,6 7,} 793 4,6 

zusammen 32 18 944 12 )49,0 225 1.6 1 347 6.8 658 4,0 

Arbeitgeberbeiträge zur 50 - 99 12 934 3 973,2 4 536 28,1 3 747 18,7 4 }OO 24,9 
sozialen Sicherheit und 100 - 199 14 2 184 8 422,8 3950 29,5 3 746 18,5 3 899 25.9 
zu ,'pilienbeihilfen 200 - 499 6 2 566 10 452.5 4 188 }O,2 4 010 21,3 4 151 27,9 

500 - 999 · · · · 1000 uno mehr 6 12 174 61 775.7 4 670 32,3 5 569 28,0 5 106 29,9 
zusammen 40 19 704 92 063.1 4 413 31,2 5 203 26,2 4 716 28,9 

Wohnung. Hietzuachüsee 50 - 99 - - - - - - - - -
100 - 199 6 928 ,2,5 55 0,5 68 0.4 57 0,4 
200 - 499 · · · · · · · · · 500 - 999 · · - - · · 1000 und lullr I; , 398 ;'99,8 125 0,8 66 0.3 11) 0,7 

zusammen 14 9 128 897,0 108 0,8 62 0.3 100 0,6 
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Art der Aufwendung 

Naturalleistungen 
(Brennstoffe, Strom, 
Verpflegung, Bekleidung) 

Naturalleistungen und 
entsprechende Aus-
gleichsentschädigungen 

Direkte Zahlungen 

Indirekte Zahlungen 

cichwerbeschädigtengesetz 
(jetzige Bezeichnung: 
Schwerbehindertengesetz 
- SchwbG in der Fassung 
vom 29. April 1974) 

Sonstige Sozialleistungen 

Kosten der Berufsaus-
bildung ohne 
der Auszubildenden 

der Auszubildenden 

Aufwendungen für 
Berulsausbildung u.ä. 

8 

noch: 1. Zahl der Untcrnellmen mit Personalaufwendungen nach Wirtschaftszweigen 
noch: von grobker0mischen Erzeugnisr,en (ohne Ziegelei) 

Unternehmen mit 

Be-
Unternehmen schäftigte 

mit bis Unter- in Auf-... . .. nehmen Beschäftigten diesen wendungen 
Unter-
nehmen 

An .. ahl 1 000 DM 

50 - 99 - - -100 - 199 - - -200 - /j99 /j 1 87/j 30,1 
500 - 999 - - -

1 000 und mehr 
ZU8u.en 6 /j 550 32,6 

50 - 99 - - -
100 - 199 6 928 52,5 
200 - /j99 /j 1 87/j 63,6 
500 - 999 . 

1 000 und mehr 4 5 398 602,3 
zusalUlen 16 10 046 929,5 

50 - 99 
100 - 199 10 1 580 345,6 
200 - 499 - - -
500 - 999 - - -

1 000 und mehr 6 12 1'14 11 015,6 
zusammen 18 13 872 11 370,1 

50 - 99 
100 - 199 8 1 150 79,2 
200 - 499 6 2 566 327,8 
500 - 999 

1 000 und mehr 6 12 174 4 32/j,5 
zusammen 24 17 916 5 100,8 

50 - 99 - - -
100 - 199 - - -
200 - /j99 - - -
500 - 999 - - -

1 000 und mehr /j 5 398 48,2 
zusammen /j 5 398 48,2 

50 - 99 /j 298 26,8 
100 - 199 12 1 802 424,8 
200 - /j99 6 2 566 327,8 
500 - 999 

1 000 und mehr 6 12 174 15 388,3 
zusammen 30 18 686 16 519,1 

50 - 99 6 454 1,3 
100 - 199 14 2 184 2,9 
200 - 499 6 2 566 4,5 
500 - 999 . 

1 000 und mehr 6 12 1'/4 103,2 
zusammen 34 19 224 114,1 

50 - 99 b 454 3/l,7 
100 - 199 14 2 184 86,9 
200 - 499 (, 2 566 121,3 
500 - 999 

1 000 und mehr (, 12 174 303,5 
zusammen }4 19 224 62>,9 

50 - 99 b 454 40,0 
100 - 199 14 2 184 89,8 
200 - 499 6 2 566 125,/l 
500 - 999 

1 000 und mehr lJ 12 174 406,7 
ZUSBJDmen 34 224 740,0 

Aufwendungen nebenstehender Art 

Aufwendungen je Beschäftigten 

Arbeiter Angestellte 

DM I %11 DM 1 %1) 

- - - -- - - -
19 0,1 /j 0,0 - - - -- -

9 0,1 2 0,0 

- - - -
55 0,5 68 O,/j 
30 0,2 51 0,3 . . - -

125 0,8 66 0,3 
103 0,7 54 0,3 

- -
259 2,1 128 0,6 - - - -- - - -

77 0,5 1 '194 9,0 
103 0,7 1 667 8,4 

. 
80 0,6 33 0,2 

117 0,8 181 1,0 - -
233 1,6 /j89 2,5 
197 1,4 /j28 2,2 

- - - -- - - -- - - -- - - -
9 0,1 10 0,0 
9 0,1 10 0,0 

6/j 0,4 145 0,7 
280 2,2 132 0,7 
117 0,8 181 1,0 

- -
315 2,2 2 286 11,5 
260 1,9 1 871 9,4 

- - 9 0,0 - - 5 0,0 
1 0,0 5 0,0 

2 0,0 15 0,1 
1 0,0 13 0,1 

- - 281 1,5 - - 163 0,8 
25 0,2 137 0,7 

13 0,1 38 0,2 
12 0,1 117 0,3 

- - 290 1,5 
- - 169 o,/l 

26 0,2 142 0,8 

16 0,1 53 0,3 
13 0,1 80 0,4 

Arbeiter 
und 

Angestellte 
zUSalUDen 

DM I %1) 

--
16 
-
7 

-
57 
34 

113 
94 

221 --
911 
825 

70 
130 . 
357 
287 

----
9 
9 

93 
239 
130 

1 272 
893 

3 
1 
2 

9 
6 

87 
40 
48 . 
25 

33 

90 
42 
50 

34 

39 

--
0,1 
-
· 

0,0 

-O,/j 
0,2 

0,7 
0,6 

· 1,5 --
5,3 
4,9 

0,5 
0,9 

· 2,1 
1,8 

----
0,1 
0,1 

0,5 
1,6 
0,9 

7,4 
5,5 

0,0 
0,0 
0,0 

0,0 
0,0 

0,5 
0, 3 
0,3 

0,1 
0,2 

0,5 
0, 
0, 

3 
3 

0,2 
0,2 



und ßeschäftigtengrößenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr Beschäftigten) 
Feinkeramik (ohne Herstellung von SChleifmittelnl 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

71 

Be- AUfwendungen Je Beschäftigten 

Unternehmen schättigte , Arbeiter Unter- in Auf-Art der Aufwendung mit ... bis .•. nehmen diesen wendungen und 
Besclläftigten Unter- Arbeiter Angestellte Angestellte 

nehmen zusa,luaen 

Anzahl 1 000 DM DM I »1) I DM I ;61) DM l»li 
Gratifikationen. Abschluß- 50 - 99 - - - - - - - - -
vergütungen. l}. Monat.- 100 - 199 3 444 103.8 1}4 0.9 916 4,8 235 1.6 
gehalt, Gewinn- und Er- 200 - 499 · · · · · · · · tragebeteiligungen sowie 500 - 999 - - - - - - - - -
ähnliche AUsschüttungen 1000 und mehr - - - - - - - - -

"uSUmen 5 868 230.5 222 1.4 593 2.9 267 1,6 

Aufwendungen auf Grund 50 - 99 - - - - - - - - -
des 3. Gesetzes zur 100 - 199 3 444 82,1 182 1,3 213 1,1 186 1,2 
Förderung der Vermögens- 200 - 499 · · · · · · · · · bildung 500 - 999 - - - - - - - - -
(§ 3 des 3. VermBG) 1000 und mehr - - - - - - - - -

zueullen 5 868 239.1 274 1.7 297 1,5 277 1,7 

Bezahlter Urlaub und 50 - 99 - - - - - - - - -
Entachädigung für 100 - 199 3 444 643.4 1 399 9.7 1 866 9,7 1 459 9,7 
nicht genommenen Urlaub 200 - 499 · · · · · · · · 500 - 999 - - - - - - - - -

1000 und mehr - - - - - - - - -
zusammen 5 868 1 244,6 1 404 8.7 1 719 8,5 1 442 8.7 

Zusätzliches Urlsubsgeld 50 - 99 - - - - - - - - -
100 - 199 3 444 51,3 120 0,8 91 0,5 116 0,8 
200 - 499 · · · · · · · · 500 - 999 - - - - - - - - -1000 und mehr - - - - - - - - -

ZUsdmen 5 868 130. 4 152 0,9 147 0,7 151 0,9 

Geaetzlich zU bezahlende 50 - 99 - - - - - - - - -Feiertage und weitere 100 - 199 3 444 310,2. 720 5,0 .591 3,1 703 4,7 
bezahlte Ausfallzeiten 200 - 499 · · · · · · · · 500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und mehr - - - - - - - - -

I\UsSllllllen .5 868 .573.0 665 4.1 655 3,2. 664 4,0 

Entlassungs- 50 - 99 - - - - - - - - -entscllädigungen 100 - 199 3 444 3,8 10 0,1 - - 9 0,1 
200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 - - - - - - - - -1000 und ... ehr - - - - - - - - -

ZUS8Jllllen 3 444 3.8 10 0.1 - - 9 0,1 

Zahlungen für nicht 50 - 99 - - - - - - - - -geleistete Arbeitstage 100 - 199 3 444 1 008,7 2 249 15.6 2 547 13,3 2. 287 15,3 
200 - 499 · · · · · · · 500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr - - - - - - - - -
zus8.Illmen .5 868 1 9.51.8 2 226 13.9 2. 521 12,4 2. 262 13.6 

Kranken-, Mutterschafts-, 50 - 99 - - - - - - - - -Invaliditäts- und 100 - 199 3 444 978,2 2 239 15,6 2. 078 10,9 2 218 14.8 
Altersversicherungen 200 - 499 · · · · · 500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr - - - - - - - - -
zusammen .5 868 1 903,1 2 191 13,6 2 311 11,4 2 20.5 13.3 

Lohn- I>z ... Gehalte- 50 - 99 - - - - - - - - -
fortzahlung im 100 - 199 3 444 455,1 1 148 8.0 2.53 1,3 1 0}2 6,9 
Krankheitsfa11 2.00 - 499 · · · · · · 500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und mehr - - - - - - - - -

zua_en .5 868 890,8 1 103 6,9 521 2.6 10}2 6.2 

Arbeitslosenversicherung 50 - 99 - - - - - - - - -
100 - 199 3 444 66" 14.5 1.0 189 1,0 151 1.0 
200 - 499 · · · · · · · 500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr - - - - - - - - -
zusammen , 868 140.6 160 1,0 187 0,9 163 1,0 
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Art der Aufwendung 

Versicherung gegen 
Betriebsunfälle und 
Berufskrankheiten 

Sonstige Beiträge 
(Aufwendungen auf Grund 
des Mutterschutzgesetzes) 

Gesetzliche Arbeitgeber-
beiträge zur sozialen 
Sicherheit 

Zusätzliche Pensions-
versicherung 

Zusätzliche Sicherung 
im Krankheitsfalle 

Tarifliche, vertragliche 
oder freiwillige 
Fami1ienbeihilfen 

Leistungen 

Tarifliche, vertragliche 
oder freiwillige 
Arbeitgeberbeiträge zur 
60zialen und 
zu "amilienbeihilfen 

Arbeitgeberbeiträge zur 
60zialen und 
zu Familienbeihilfen 

loIohnung, Mietzuschüsse 

Anmerkung';. 8 

noch: 1. Zahl der Unternehmen mit Personalaufwendungcn nach Wirtschaftszweigen 
noch' Feinkeramik (ohne Herstellung 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Be- Aufwendungen je BeSChäftigten 
Unternehmen schäftigte 

mit bis Unter- in Auf- Arbeiter . , . . .. 
Beschäftigten nehmen diesen wendungen Arbeiter Angestellte und 

Unter- Angestellte 
nehmen zusallLlDen 

Anzahl 1 000 DM DM I ,,1) DM I !,l) DM 1%1) 

50 - 99 - - - - - - - - -
100 - 199 } 444 231,1 521 },6 548 2.9 524 3.5 
200 - 499 · · · · . · 500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr - - - - - - - - -
zuaatallen 5 868 550.8 675 4.2 7176 1.9 638 71,9 

50 - 99 - - - - - - - - -
100 - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr - - - - - - - - -
zusammen - - - - - - - - -

50 - 99 - - - - - - - - -
100 - 199 } 444 1 7}o,9 4 052 28,2 ,; 067 16.0 ,; 925 26,2 
200 - 499 . . · · · · · 500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr - - - - - - - - -
zusammen 5 868 3 485,} 4 128 25.7 3 394 16,7 4039 24,4 

50 - 99 - - - - - - - - -
100 - 199 3 444 9,8 26 0.2 - - 22 0,1 
200 - 499 . · · · . · . · 500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr - - - - - - - - -
zusammen 5 868 59.8 73 0.5 41 0.2 69 0,4 

50 - 99 - - - - - - - - -
100 - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 - - - - - - - - -

1000 und mehr - - - - - - - - -
ZUsaJIlmen - - - - - - - - -

50 - 99 - - - - - - - - -
100 - 199 - - - - - - - -
200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und .. ehr - - - - - - - - -
zusammen - - - - - - - - -

50 - 99 - - - - - - - - -
100 - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 - - - - - - - - -

1000 und mehr - - - - - - - - -
zusammen - - - - - - - - -

50 - 99 - - - - - - - - -
100 - 199 3 444 9.1l 26 0,2 - - 22 0,1 
200 - 1,99 . . . . 
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr - - - - - - - - -
zusammen ;; 868 59,1l 73 0.5 41 0,2 69 0,4 

50 - 99 - - - - - - - - -
100 - 199 3 444 1 740,7 4 078 28,4 3 067 16,0 3 947 26. 3 
200 - 499 . . . . 
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr - - - - - - - - -
zusammen 5 b61l 3 545,1 4 201 26,2 3 435 16.9 4 101l 24.1l 

50 - 99 - - - - - - - - -
100 - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr - - - - - - - - -
zusammen - - - - - - - - -



und Ueschäftigtengrößenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr ßeschäftigten) 
von Schleifmitteln) 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Be- AuIwendungen je lleechäftigten 

Unternehmen echäftigte 
Arbeiter Unter- in Auf-Art der Aufwendung mit ... bis . .. nehmen diesen wendungen und 

Beschäftigten Unter- Arbeiter Angestellte Angestellte 
nehmen zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM I %1) lJH I DM l ;A>l) 

Naturalleistungen 50 - 99 - - - - - - - - -
(Brennstoffe. Strom, 100 - 199 - - - - - - - - -
Verpflegung, Bekleidung) 200 - 499 - - - - - - - - -

500 - 999 - - - - - - - - -
1000 und mehr - - - - - - - - -

zus_en - - - - - - - - -
Naturalleistungen und 50 - 99 - - - - - - - - -
entsprechsnde Aus- 100 - 199 - - - - - - - - -
gleichsentschädigungen 200 - 499 - - - - - - - - -

500 - 999 - - - - - - - - -1000 und mehr - - - - - - - - -
zuaammen - - - - - - - - -

Direkte Zahlungen 50 - 99 - - - - - - - - -
100 - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 - - - - - - - - -

1000 und mehr - - - - - - - - -
zusammen - - - - - - - - -

Indirekte Zahlungen 50 - 99 - - - - - - - - -
100 - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr - - - - - - - - -
zusammen - - - - - - - - -

Schwerbeschädigtengesetz 50 - 99 - - - - - - - - -
(jetzige Bezeichnung: 100 - 199 - - - - - - - - -Schwerbehindertengesetz 200 - 499 - - - - - - - - -
- SchwbG in der Fsseung 500 - 999 - - - - - - - - -
vom 29. April 1974) 1 000 und mehr - - - - - - - - -

zusammen - - - - - - - - -
Sonstige Sozialleistungen 50 - 99 - - - - - - - - -

100 - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr - - - - - - - - -
zusammen - - - - - - - - -

Kosten der Bsrufsaus- 50 - 99 - - - - - - - - -
bildung ohns 100 - 199 3 444 1,9 - - 34 0,2 4 0,0 
der Auszubildenden 200 - 499 . . - - . . 

500 - 999 - - - - - - - - -
1 000 und mehr - - - - - - - - -

ZUSWlunen 5 868 2,3 - - 22 0,1 3 0,0 

Entlohnung 50 - 99 - - - - - - - - -
der Ausl'ubildenden 100 - 199 3 444 14,6 - - 257 1,3 33 0,2 

200 - 499 - - . . 
500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und mehr - - - - - - - - -

zusammen 5 868 25.4 - - 242 1,2 29 0,2 

Aufwendungen für 50 - 9'.) - - - - - - - - -
Berufsausbi.ldung u.ä. 100 - 199 .3 44" 16,6 - - 291 1,5 )I:S 0,3 

200 - 499 . - -
500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und mehr - - - - - - - - -

zusammen 5 8611 27,7 - - 264 1,3 32 0,2 
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Art der Aufwendung 

Gratifikationen. Abschluß-
vergütungen. 13. Monats-
gehalt. Gevinn- und Er-
tragsbeteiligungen sowie 
ähnliche Ausschüttungen 

Aufwendungen auf Grund 
des 3. Gesetzes zur 
Förderung der 
bildung 
(§ 3 des 3. 

Bezahlter Urlaub und 
Entschädigung für 
nicht genommenen Urlaub 

Zusätzliches Urlaubsgeld 

Gesetzlich zu bezahlende 
Feiertage und weitere 
bezahlte Ausfallzeiten 

Ent1assungs-
entschädigungen 

Zahlungen für nicht 
geleistete Arbeitstage 

Kranken-, Mutterschafts-, 
Inva1iditäts- und 
Altersversicherungen 

Lohn- bzw. Geha1ts-
fortzahlung im 
Krankheitsfall 

Arbeitslosenversicherung 

Anmerkung S. 8 

noch: 1. Zahl der Unternehmen mit Personalaufwendungen nach Wirtschaftszweigen 
Rest von Be- und Verarbeitung von Steinen und 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehmen schäftigte 

mit ••• bis ••• Unter- in Auf- Arbeiter 
nehmen diesen Beschäftigten wendungen 

Unter-
nehmen 

Anzahl 1 000 DM 

50 - 99 71 4 751 2 583.7 
100 - 199 30 3 744 2 871.3 
200 - 499 23 6 568 5 925.9 
500 - 999 3 1 701 1 544.1 

1 000 und .ehr 6 8 624 11 876.7 
zuaall.eD 133 25 388 24 801.6 

50 - 99 63 4 153 752.1 
100 - 199 27 3 393 848.7 
200 - 499 18 5238 922.0 
500 - 999 3 1 701 366.2 

1 000 und .ehr 6 8 624 1 646.5 
zus .... m.n 117 23 109 4 535.5 

50 - 99 71 4 751 6 492.0 1 
100 - 199 30 3 744 6 008.3 1 
200 - 499 23 6 568 9 902,5 1 
500 - 999 3 1 701 2 109,4 1 

1 000 und mehr 6 8 624 15 130,7 1 
zusaamen 133 25 388 39 642,8 1 

50 - 99 71 4 751 1 120,7 
100 - 199 30 3 744 883,1 
200 - 499 21 6 138 1 098,6 
500 - 999 3 1 701 451,4 

1 000 und .ehr 6 8 624 2 566,9 
zusammen 131 24 958 6 120,7 

50 - 99 71 4 751 3 318,5 
100 - 199 30 3 744 2 862,7 
200 - 499 23 6 568 4 738,1 
500 - 999 3 1 701 1 006,0 

1 000 und mehr 6 8 624 6 363,7 
zusammen 133 25 388 18 289,0 

50 - 99 5 250 10,0 
100 - 199 3 405 3,6 
200 - 499 - - -
500 - 999 . . . 

1 000 und mehr . . . 
zusammen 11 3 703 213,8 

50 - 99 71 4 751 10 941,2 2 
100 - 199 30 3 744 9 757,7 2 
200 - 499 23 6 568 15 739,2 2 
500 - 999 3 1 701 3 573,0 2 

1 000 und mehr 6 8 624 24 255,3 2 
zusammen 133 25 388 64 266,3 2 

50 - 99 71 4 751 10 996,7 2 
100 - 199 30 3 744 9 252,8 2 
200 - 499 23 6 568 16 401,5 2 
500 - 999 3 1 701 3 654,5 2 

1 000 und mehr 6 8 624 20 887.2 2 
zusa.men 133 25 388 61 192,7 2 

50 - 99 71 4 751 3 601,6 
100 - 199 30 3 744 4 672,1 1 
200 - 499 23 6 568 8 481,1 1 
500 - 999 3 1 701 1 404,4 

1 000 und .. ehr 6 8 624 8 063,2 
zu sallimen 133 25 388 26 222,4 1 

50 - 99 71 4 751 777,4 
100 - 199 30 3 744 628,1 
200 - 499 23 6 568 1 085,6 
500 - 999 3 1 701 246.5 

1 000 und mehr 6 8 624 1 367.3 
zusammen 133 25 388 4 104,9 

Arbeiter Angestellte 

DM I %1) DM I %1) 

323 1.9 1 450 7.3 
520 2.8 2 192 9.0 
558 3.3 1 832 8.9 
652 4.8 1 810 9.1 
782 4.4 3 107 15.0 
584 3.4 2 289 11.0 

177 1.1 207 1.1 
244 1.3 305 1.2 
160 1.0 235 1.2 
224 1.6 212 1.1 
196 1.1 194 0.9 
194 1.2 218 1.1 

303 7.9 1 667 8,4 
555 8,4 1 996 8,2 
518 9.1 1 530 7.4 
289 9,5 1 218 6,1 
702 9,7 2 042 9.9 
526 8,9 1 769 8,5 

218 1,3 316 1,6 
234 1,3 261 1,1 
180 1,1 181 0,9 
271 2,0 276 1,4 
308 1,8 293 1.4 
246 1,4 259 1,2 

671 4,0 833 4,2 
734 4,0 991 4,1 
727 4,4 730 3,6 
596 4,4 640 3.2 
747 4,2 775 3.7 
715 4,2 782 3,8 

- - 105 0.4 - - 67 0.4 
- - - -. . . . . . . 

72 0,4 23 0,1 

192 13,2 2 827 14,2 
523 13,6 3 254 13,4 
412 14,5 2 436 11,9 
159 15,9 2 142 10,7 
788 15,8 3 112 15,0 
491 14,6 2 812 13,5 

345 14,1 2 272 11,4 
475 13,4 2 633 10,9 
544 15,2 2 459 12,0 
166 15.9 2 325 11,6 
490 14,1 2 438 11,8 
450 14,4 2 429 11,7 

836 5,0 471 2,4 
363 7.4 698 2,9 
498 9,0 794 3,9 
947 7,0 533 2,7 
986 5,6 874 4,2 
142 6,7 747 3,6 

160 1.0 184 0,9 
168 0.9 177 0.7 
165 1,0 171 0.8 
140 1,0 177 0,9 
162 0,9 162 0,8 
162 0,9 170 0,8 

und 
Angestellte 

zusammen 

DM 

548 
775 
911 
931 

1 408 
991 

182 
253 
178 
221 
195 
199 

1 376 
1 623 
1 522 
1 272 
1 793 
1 584 

237 
238 
181 
272 
304 
249 

703 
773 
728 
607 
754 
731 

40 
9 -. . 

59 

2 319 
2 635 
2 418 
2 155 
2 875 
2 568 

2 330 
2 499 
2 520 
2 204 
2 476 
2 445 

763 
1 262 
1 303 

847 
956 

1 048 

165 
170 
167 
149 
162 
164 

I %1) 

3.2 
4.0 
5.1 
6.1 
7.6 
5.5 

1.1 
1.3 
1.1 
1.5 
1.1 
1.1 

8,0 
8,4 
8,6 
8,4 
9,7 
8,8 

1,4 
1,2 
1,0 
1.8 
1,6 
1,4 

4,1 
4,0 
4,1 
4,0 
4,1 
4,1 

0,2 
0.0 
-. . 

0,3 

13,4 
13,6 
13,6 
14,2 
15,6 
14,3 

13,5 
12,9 
14,2 
14,5 
13,4 
13,6 

4,4 
6,5 
7,3 
5,6 
5,2 
5,8 

1,0 
0,9 
0,9 
I, 
O. 

o 
9 

0.9 



und BesclIiiftigten,.,;röUcnklnssen (Unternehmen mit 50 und mehr Deschiiftigten) 
Erden. Herstellung und Verarbeitung Von Glas 

Unternenmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

7';; 

Be- I Aufwendungen je Beschäftigten 

Unternehmen schäftigt.. 
Auf- I Arbeiter Unter- in Art der Aufwendung mit ••• bis ••• nehmen diesen und 

Beschäftigten wendungen Arbeiter Angestellte Unter- Angestellte 
nehmen zusammen 

: 

Anzahl I 000 DM I DM I %lJ DM I %1) DM I %l} 

Versicherung gegen 50 - 99 71 4 751 2 929.6 645 3.9 526 2.6 621 3.6 
Betriebsunfälle und 100 - 199 .30 3 744 2 687.3 724 3.9 732 3,0 726 3,7 
Berufskrankheiten 200 - 499 23 6 568 4 079,2 709 4,2 413 2,0 627 3,5 

500 - 999 3 1 701 705,8 355 2.6 647 3,2 426 2,8 
1 000 und mehr 6 8 624 5 595.6 733 4.2 473 2,3 663 3,6 

zusammen 133 25 }88 15 997,4 683 4.0 500 2,4 639 3,6 

Sonstige Beiträge 50 - 99 - - - - - - - - -
(AUfwendungen auf Grund 100 - 199 - - - - - - - - -
des Mutterschutzgesetzes) 200 - 499 3 804 1,lt - - 9 0,0 2 0,0 

500 - 999 · · - - · · · · 1 000 und mehr 3 4 487 3,7 - - 3 0.0 1 0,0 
zusalllllen 8 6 488 7,0 - - 4 0,0 1 0,0 

Gesetzliche Arbeitgeber- 50 - 99 71 4 751 18 305,2 3985 24,0 3 452 17.3 3 879 22,5 
beiträge zur sozialen 100 - 199 30 3 744 17 240.2 4 731 25,5 4 241 17.5 4 656 24,0 
Sicherheit 200 - 499 23 6 568 30 048,8 lt 916 29.5 ; 838 18,7 4 617 26,0 

500 - 999 ; 1 701 6 013,0 3608 26,5 3 686 18,lt 3 627 23,9 
1 000 und mehr 6 8 62lt ;5 917,1 4 371 24,8 ; 949 19,1 lt 257 23,1 

zusammen 13; 25 388 107 524,3 lt lt}8 26,0 3 8lt7 18,5 lt 297 23.9 

Zusätzliche Pension.- 50 - 99 18 1 253 378.lt 136 0.8 939 5,8 305 1.8 
versicherung 100 - 199 llt 1 833 561,2 220 1.4 752 3.1 .309 1.8 

200 - 499 19 5 68lt 66lt.lt 88 0,5 190 0.9 118 0,7 
500 - 999 · , 

1 000 und mehr 6 8 62lt 3 728,8 208 1,2 1 079 5.2 4lt2 2,lt 
zusammen 59 18 478 5 566,7 161 1,0 72lt 3.5 306 1.7 

Zusätzliche Sicherung 50 - 99 5 310 lt8,2 - - ;86 1,5 155 0,7 
im Krankheits!al1e 100 - 199 6 768 11,2 - - 79 0,4 15 0,1 

200 - 499 5 1 639 lltO,l - - 302 1,6 85 0.5 
500 - 999 . · · · · · · 1 000 und mehr lt 5 759 125,4 25 0,1 15 0,1 22 0,1 

zusammen 22 9 673 329.9 15 0,1 84 o,lt 35 0,2 

Tarifliche. vertragliche 50 - 99 - - - - - - - -
oder freiwillige 100 199 3 468 0,9 2 0,0 1 0,0 2 0.0 
Familienbeihilfen 200 - 499 5 1 153 25,3 22 0,1 22 0,1 22 0.1 

500 - 999 - - - - - - - - -
1 000 und mehr 4 5 501 122,3 8 0,0 65 0,3 2; 0.1 

zusammen 12 7 122 148,5 10 0,1 57 0.3 21 0,1 

Sonstige Leistungen 50 99 3 288 0.3 1 0,0 - 1 0,0 
100 - 199 3 468 2,5 5 0,0 6 0,0 5 0,0 
200 - lt99 · . · · · · · · · 500 - 999 - - - - - - - -

1 000 und mehr · · · · · · · · 
zusammen 9 3 751 34,7 11 0,1 5 0,0 9 0,1 

Tarifliche, vertragliche 50 99 26 1 851 426,9 97 0,5 661 3.5 232 1,3 
oder freiwillige 100 - 199 14 1 833 575.8 222 1,lt 790 3,3 317 1,9 
Arbeitgeberbeiträge zur 200 - lt99 21 6 138 8ltz,7 88 0.5 265 1,3 139 0,8 
sozialen Sicherheit und 500 999 3 1 701 238.9 59 o,lt lt13 2,1 144 1.0 
zu Familienbeihilfen 1 000 und mehr 6 8 624 3 995.6 232 1,3 1 130 5.5 47lt 2.6 

zusammen 70 20 147 6 079.9 161 1,0 721 3,5 307 1,7 

Arbeitgeberbeiträge zur 50 99 71 4 751 18 732,1 4 021 24.2 3 762 18,9 3 970 23,0 
sozialen Sicherheit und 100 199 30 3 744 17 816,0 4 837 26,1 4 667 19,3 4811 24,8 
zu Familienbeihilfen 200 - 499 23 6 568 30 891,5 4 996 29,9 4 095 19,9 4 7lt7 26.7 

500 999 3 1 701 6 252,0 3 667 26,9 4 099 20,5 3 771 2lt.9 
1 000 und mehr 6 8 624 39 912,6 4 602 26,2 5 079 24,5 4 731 25,7 

z.usammen 133 25 388 11; 60lt.2 4 561 26,7 4471 21,5 4 5ltO 25,3 

Wohnung. MietzuBchüsse 50 - 99 13 963 52.7 60 0.3 20 0,1 55 0,3 
100 - 199 6 819 63.9 91 0,6 - - 79 0,5 
200 - 499 - -
500 - 999 3 1 92,5 60 0,4 43 0,2 56 0,4 

1 000 und mehr 5 7 688,1 101 0,6 71 0,3 92 0,5 
zusammen 28 11 467 904,7 88 0.5 59 0,3 81 0,5 



noch: 1. Zahl der Unternehmen mit l'crsonalaufwendungen nach Wirtschaftszweigen 

noch: Rest von Be- und Verarbeitung von Steinen und Erden, Herstellung und Verarbeitung von Glas 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehmen echäftigte 

Art der Aufwendung mit ••• bis ••• Unter- in Au!- Arbeiter 
Beschäftigten nehmen diesen wendungen Arbeiter Angestellte und 

Unter- Angestellte 
nehmen zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM T DM 1 DM I 
Naturalleistungen 50 - 99 3 288 4,6 20 0,1 - - 16 0,1 
(Brennstoffe. Strom, 100 - 199 6 819 64,4 92 0,6 - - 80 0,5 
Verpflegung, Bekleidung) 200 - 499 · · · · . - - . . 

500 - 999 - - - - - - - - -
1 000 und mehr - - - - - - -

zusammen 10 1 527 70,7 56 0,4 - - 47 0,:; 

Naturalleistungen und 50 - 99 13 963 57,3 65 0.4 20 0,1 59 0,:; 
entsprechende AUB- 100 - 199 6 819 128,:; 184 1,2 - - 159 1,0 
gleichsentBchädigungen 200 - 499 · · · - -

500 - 999 :; 1 701 92.5 60 0,4 43 0.2 56 0.4 
1 000 und mehr 5 7 610 688,1 101 0,6 71 0,3 92 0,5 

zusammen 29 11 887 975,4 93 0,6 58 0,3 84 0,5 

Direkte Zahlungen 50 - 99 28 1 693 305,9 206 1,2 84 0,4 181 1,0 
100 - 199 11 1 368 185.0 151 0,8 56 0,2 138 0,7 
200 - 499 10 2 938 692,6 194 1,2 :;69 2,0 240 1,4 
500 - 999 · · · 1 000 und mehr 4 5 759 1 684,5 323 1,8 236 1,2 296 1,6 

ZUBallllllen 55 12 955 2 991.9 233 1,4 240 1.2 235 1.3 

Indirekte Zahlungen 50 - 99 5 250 15,0 97 0,5 - - 60 0.3 
100 199 9 1 119 12,3 13 0,1 2 0,0 11 0,1 
200 - 499 16 4 903 380,2 60 0,4 121 0,6 78 0,4 
500 - 999 3 1 701 220,9 140 1,0 113 0,6 133 0,9 

1 000 und mehr 6 8 624 972.8 110 0,6 130 0,6 115 0,6 
zusammen 39 16 597 1 601,1 91 0,5 118 0,6 98 0,5 

Schwerbeschädigtengesetz 50 - 99 10 740 15,5 29 0,1 - - 21 0,1 
(jetzige Bezeichnung: 100 - 199 3 351 10,5 38 0,2 - - 30 0,1 
Schwerbehindertengesetz 200 - 499 · · · . · . . 
- SchwbG in der Fassung 500 - 999 - - - - - - - -
vom 29. April 1974) 1 000 und mehr · · · - - . · . . 

zusammen 16 4 172 47,6 14 0,1 5 0,0 12 0,1 

Sonstige Sozialleistungen 50 - 99 38 2 433 336,4 163 0,9 52 0,3 139 0,8 
100 - 199 17 2 070 207,7 113 0,6 36 0,2 102 0,5 
200 - 499 19 5 602 1 093,9 160 1,0 286 1,4 197 1,1 
500 - 999 3 1 701 344.7 179 1,3 298 1,5 208 1,4 

1 000 und mehr 6 8 624 2 657,8 319 1,8 305 1.5 315 1,7 
zusaUlllen 83 20 430 4 640,6 222 1,3 256 1,2 231 1,3 

Kosten der Berufsaus- 50 - 99 18 1 248 4.9 1 0,0 13 0.1 4 0,0 
bildung ohne Entlohnung 100 - 199 17 2 214 5.7 2 0,0 8 0,0 3 0.0 
der Auszubildenden 200 - 499 8 2 470 7.6 1 0.0 9 0,0 3 0,0 

500 - 999 3 1 701 7,1 3 0,0 9 0.0 4 0,0 
1 000 und mehr 6 8 624 64.8 9 0,0 5 0,0 8 0,0 

z.usammen 52 16 257 90,1 5 0,0 7 0,0 6 0.0 

Entlohnung 50 - 99 18 1 248 147,7 34 0,2 389 2,1 0,8 
der Auszubildenden 100 - 199 17 2 214 180,6 56 0.3 249 1,0 0.4 

200 - 499 8 2 470 223,2 45 0,3 244 1,4 93 0,6 
500 - 999 3 1 701 163.3 45 0.3 267 1.3 98 0,6 

1 000 und mehr 6 8 624 710,0 54 0,3 166 0,8 84 0,5 
zusammen 52 16 257 1 424,7 50 0,3 212 1.0 90 0.5 

Aufwendungen für 50 - 99 18 1 248 152,6 35 0,2 402 2,2 126 0,8 
Berufsausbildung u.ä. 100 - 199 17 2 214 186,3 57 0,3 257 1,0 86 0,5 

200 499 8 2 470 230,8 46 0.3 253 1,4 96 0,6 
500 - 999 3 1 701 170,4 48 0,3 276 1,4 103 0.7 

1 000 und mehr 6 8 624 774,7 62 0,4 172 0,8 92 0,5 
zusammen 52 16 257 1 514,8 56 0,3 219 1,1 95 0,5 

,\nmerkung S. 8 



und Deschäftigtengrößenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr 
Chemische Industrie einschl. Chemiefaserindustrie, 

Herstellung und Verarbp.itung von Spalt- und ßrutstoffen 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

77 

Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehmen schäftigte 

Unter- in Auf- Arbeiter 
Art der Aufwendung mi t ••• bis ••• nehmen diesen wendungen und 

Beschäft igten Unter- Arbeiter Angestellte Angestellte 
nehmen zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM I %lJ DM I %lJ DM l %lJ 

Gratifikationen, Abschluß- 50 - 99 53 3 845 3 490,3 594 4,8 1 444 7,5 928 6,2 
vergütungen, 13. Monats- 100 - 199 50 7 083 6 637,9 467 4,2 1 508 7,6 952 6,3 
gehalt, Gewinn- und Er- 200 - 499 45 13 630 18 104,5 812 6,3 2 076 10,8 1 346 8,6 
tragsbeteiligungen sowie 500 - 999 18 12 517 17 774,1 897 6,9 2 251 11,0 1 459 9,0 
ähnliche Ausschüttungen 1 000 und mehr 31 192 554 441 748,6 1 588 11,1 3 636 17,6 2 380 14,2 

zuaalDlllen 197 229 629 487 755,4 1 459 10,4 3 338 16,3 2 198 13,2 

Aufwendungen auf Grund 50 - 99 45 3 089 776,2 237 1,9 283 1,5 256 1,7 
des 3. Gesetzes zur 100 - 199 40 5 865 1 247,4 225 1,9 207 1,0 217 1,4 
Förderung der Vermögens- 200 - 499 42 12 494 2 790,5 228 1,8 224 1,2 226 1,5 
bildung 500 - 999 18 12 517 3 101,2 269 2,1 235 1,1 255 1,6 
(§ 3 des 3. VermBG) 1 000 und mehr 28 188 720 48 577,9 280 1,9 246 1,2 267 1,6 

zusammen 173 222 685 56 493,2 275 1,9 243 1,2 262 1,6 

Bezahlter Urlaub und 50 - 99 53 3 845 5 347,8 1 192 9,6 1 775 9,2 1 421 9,4 
Entschädigung für 100 - 199 50 7 083 9 187,0 1 014 9,0 1 667 8,4 1 318 8,7 
nicht genommenen Urlaub 200 - 499 45 13 630 20 524,3 1 279 9,9 1 863 9,7 1 526 9,8 

500 - 999 18 12 517 18 880,6 1 199 9,2 2 044 10,0 1 550 9,6 
1 000 und mehr 31 192 554 301 862,8 1 411 9,8 1 968 9,5 1 627 9,7 

zusammen 197 229 629 355 802,5 1 378 9,8 1 951 9,5 1 603 9,6 

Zusätzliches Urlaubsgeld 50 - 99 43 3 117 785,7 237 1,9 291 1,5 258 1,7 
100 - 199 46 6 651 1 837,5 278 2,5 285 1,5 281 1,9 
200 - 499 43 12 682 4 382,8 345 2,7 359 1,8 351 2,2 
500 - 999 18 12 517 3 790,7 319 2,4 300 1,5 311 1,9 

1 000 und mehr 31 192 554 58 485,1 317 2,2 313 1,5 315 1,9 
zusammen 181 227 521 69 281,7 316 2,2 313 1,5 315 1,9 

Gesetzlich zu bezahlende 50 - 99 53 3 845 2 476,7 553 4,5 822 4,3 658 4,4 
Feiertage und weitere 100 - 199 50 7 083 4 489,9 480 4,3 833 4,2 644 4,2 
bezahlte Ausfallzeiten 200 - 499 45 13 630 9 871,1 607 4,7 908 4,7 734 4,7 

500 - 999 18 12 517 8 618,4 557 4,3 919 4,5 707 4,4 
1 000 und mehr 31 192 554 157 224,2 716 5,0 1 055 5,1 847 5,0 

zusammen 197 229 629 182 680,3 692 4,9 1 025 5,0 823 5,0 

Entlassungs- 50 - 99 - - - - - - - - -
entschädigungen 100 - 199 7 738 52,0 - - 103 0,6 74 0,5 

200 - 499 9 3 298 159,2 63 0,5 30 0,2 49 0,3 
500 - 999 9 6 510 311,8 2 0,0 131 0,6 49 0,3 

1 000 und mehr 20 114 563 6 942,7 57 0,4 72 0,4 63 0,4 
zusammen 45 125 109 7 465,7 54 0,4 74 0,4 62 0,4 

Zahlungen für nicht 50 - 99 53 3 845 8 610,2 1 940 15,7 2 828 14,7 2 288 15,2 
geleistete Arbeitstage 100 - 199 50 7 083 15 566,4 1 753 15,6 2 783 14,1 2 233 14,7 

200 - 499 45 13 630 34 937,4 2 234 17,3 3 094 16,1 2 597 16,7 
500 - 999 18 12 517 31 601,5 2 076 15,9 3 323 16,2 2 594 16,1 

1 000 und mehr 31 192 554 524 514,8 2 479 17,3 3 377 16,3 2 826 16,8 
zusammen 197 229 629 615 230,2 2 414 17,1 3 324 16,2 2 772 16,7 

Kranken-, Mutterschafts-, 50 - 99 53 3 845 7 708,1 1 849 14,9 2 358 12,2 2 048 13,6 
Invaliditäts- und 100 - 199 50 7 083 13 945,8 1 731 15,4 2 310 11,7 2 001 13,2 
Altersversicherungen 200 - 499 45 13 630 28 661,7 1 945 15,1 2 384 12,4 2 131 13,7 

500 - 999 18 12 517 25 935,6 1 993 15,3 2 319 11,3 2 129 13,2 
1 000 und mehr 31 192 554 426 191,2 2 051 14,3 2 686 13,0 2 296 13,7 

zusaamen 197 229 629 502 442,5 2 030 14,4 2 625 12,8 2 264 13,6 

Lohn- bzw. Gehalts- 50 - 99 53 3 845 2 717,1 873 7,0 489 2,5 722 4,8 
fortzahlung im 100 - 199 50 7 083 5 540,9 910 8,1 664 3,4 795 5,2 
Krankheitsfall 200 - 499 45 13 630 11 460,2 990 7,7 663 3,4 852 5,5 

500 - 999 18 12 517 10 819,0 907 6,9 861 4,2 888 5,5 
1 000 und mehr 31 192 554 199 205,0 1 094 7,6 1 040 5,0 1 073 6,4 

zusammen 197 229 629 229 742,1 1 069 7,6 982 4,8 1 035 6,2 

Arbeitslosenversicherung 50 - 99 53 3 845 520,5 124 1,0 161 0,8 138 0,9 
100 - 199 50 7 083 930,4 110 1,0 160 0,8 133 0,9 
200 - 499 45 13 630 1 910,1 128 1,0 161 0,8 142 0,9 
500 - 999 18 12 517 1 766,4 124 0,9 175 0,9 145 0,9 

1 000 und mehr 31 192 554 28' 272,6 137 1,0 177 0,9 152 0,9 
zusammen 197 229 629 33 400,1 134 1,0 175 0,9 150 0,9 



Art der Aufwendung 

Versicherung gegen 
Betriebsunfälle und 
Berufskrankheiten 

Sonstige Beiträge 
(Aufwendungen auf Grund 
des Mutterschutzgesetzes) 

Gesetzliche Arbeitgeber-
beiträge zur sozialen 
Sicherheit 

Zusätzliche Pensions-
versicherung 

Zusätzliche Sicherung 
im Krankheitsfalle 

Tarifliche, vertragliche 
oder freiwillige 
Familienbeihi1fen 

Sonstige Leistungen 

Tarifliche, vertragliche 
oder freiwillige 
Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen 

Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen 

Wohnung, Mietzuschüsse 

Anmerkung S. ti 

noch: I. Zahl der tntcrnehmcn mit Personal aufwendungen nach .... irtschaftszwcigen 
noch: Chemische Industrie einsehl. Chemiefaserindustrie, 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Be- Auf ... endungen je Beechä fUgten 
Unt ernehmen schäftigte 

mit ••• bis ••• Unter- in Auf- Arbeiter 
nehmen Beschäftigten diesen ... endungen 

Unter-
nehmen 

Anzahl 1 000 DM 

50 - 99 53 3 845 1 1;4,7 
100 - 199 50 7 083 1 578,6 
200 - 499 45 13 630 3 277,9 
500 - 999 18 12 517 2 956.3 

1 000 und .. ehr 31 192 554 44 657,8 
zusammen 197 229 629 53 605.3 

50 - 99 8 488 4,2 
100 - 199 12 2 061 11,4 
200 - 499 19 6 348 40,2 
500 - 999 12 9 080 41,6 

1 000 und mehr 24 183 544 1 911,9 
zusammen 75 201 521 2 009,2 

50 - 99 53 3 845 12 084,7 
100 - 199 50 7 083 22 007,1 
200 499 45 630 45 350,0 
500 - 999 18 517 41 518,8 

1 000 und mehr 31 192 554 700 238.5 
zusammen 197 229 629 821 199,2 

50 - 99 32 2 286 453,2 
100 - 199 31 4 52; 2 812,6 
200 - 499 38 11 519 3 383,1 
500 - 999 17 11 987 5 711,4 

1 000 und mehr 28 188 720 162 164,7 
zusammen 146 219 035 174 525,0 

50 - 99 15 1 165 171,2 
100 - 199 14 2 190 105,8 
200 - 499 21 6 786 139,7 
500 - 999 8 5 515 630,7 

1 000 und mehr 21 179 228 6 972,2 
zusammen 79 194 884 8 019.6 

50 - 99 - - -
100 199 5 751 38,9 
200 - 499 8 2 276 389.8 
500 - 999 3 1 985 155,0 

1 000 und mehr 15 152 406 9 917,4 
zusammen 31 157 418 10 501,0 

50 99 4 344 6,4 
100 - 199 4 552 6,7 
200 - 499 10 2 827 c!2.1 
500 - 999 6 4 069 54,8 

1 000 und mehr 26 186 514 4 823,7 
zusammen 50 194 ;06 4 913.7 

50 - 99 35 2 565 6:;0,8 
100 - 199 36 5 338 ;> 964,1 
200 499 42 12 796 3 934,7 
500 - 999 17 11 987 6 551,8 

1 000 und mehr 28 188 720 183 878,0 
zusammen 158 221 406 197 959,; 

50 - 99 53 ; 845 12 715.6 
100 - 199 50 7 oB; 24 971,1 
200 499 45 13 630 49 284,7 
500 - 999 18 12 517 48 070,7 

1 000 und mehr ;1 192 554 884 116,5 
zusammen 197 229 629 1019 158,5 

50 99 . 
100 199 - -
200 499 10 3 198 207,2 
500 - 999 9 6 161 616,5 

1 000 und mehr 16 166 831 21 630,1 
zusammen 37 176 350 22 481,9 

Arbeiter Angestellte 

DM I DM I 
300 2,4 :;04 1,6 
206 1.8 250 1,3 
258 2,0 225 1,2 
206 1.6 294 1.4 
217 1,5 278 1,3 
220 1,6 275 1,3 

- - 20 0,1 - - 15 0,1 
1 0,0 14 0,1 
0 0,0 10 0,0 
6 0,0 18 0,1 
6 0,0 17 0,1 

3 145 25,4 3 314 17.2 
2 957 26.4 3 387 17,1 
3 321 25.7 3 441 17.9 
3 230 24,7 3 657 17,8 
3 505 24,4 4 199 20.3 
3 458 24.6 4 073 19.8 

106 1,0 355 1,8 
255 2,2 1 055 5.5 
178 1,4 454 2,3 
198 1,5 900 4,3 
507 3.5 1 505 7.3 
466 3,3 1 384 6,7 

- - 468 2,7 
1 0,0 1.;8 0.7 
3 0,0 44 0,2 
1 0.0 366 1.8 

11 0.1 88 0,4 
10 0,1 96 0.5 

- - - -
11 0,1 102 0,6 

204 1.5 106 0,6 
97 0,6 39 0,2 
69 0,5 64 0,3 
72 0,5 65 0,3 

33 0,3 - -
11 0,1 15 0,1 

9 0,1 5 0.0 
15 0,1 11 0,1 
20 0,1 37 0,2 
20 0,1 36 0,2 

101 0,9 478 2,5 
213 1,9 984 5.2 
204 1.6 460 2,4 
225 1,7 1 036 5,0 
595 4.1 1 675 8,1 
540 ;,8 1 527 7,4 

:; 213 25,9 3 6;7 18.9 
:; 119 27,8 4 114 20,8 
3 512 27.2 3871 20.1 
3 445 26,4 4 650 22,7 
4 090 28,5 5 832 28,2 
3 981 28,3 5 5;5 27,0 

. . - - -
0,5 79 0,4 
0,9 61 0,3 

123 0.8 154 0,7 
122 0,8 150 0,7 

und 
Angestellte 

zusa .... en 

DM I 
302 
226 
244 
243 
241 
242 

9 
6 
6 
5 

11 
10 

3211 
3 157 
3 371 
3408 
3 773 
3 700 

201 
635 
298 
490 
891 
825 

150 
49 
21 

116 
40 
43 

-
52 

174 
81 
68 
69 

19 
12 
8 

14 
27 
26 

250 
567 
312 
562 

1 010 
925 

3 379 
3 58; 
3 664 
3 945 
4 764 
4 592 

-
66 

103 
135 
132 

2,0 
1,5 
1.6 
1.5 
1.4 
1,5 

0,1 
0,0 
0,0 
0,0 
0,1 
0,1 

21,; 
20,8 
21.6 
21.1 
22,5 
22,3 

1,4 
4,2 
1,9 
3. 
5. 
4. 

1, 
o. 
O. 
0, 
0, 
O. 

-
0, 
1. 
0, 
0, 
0, 

0, 
0, 
0, 
0, 
0. 
0, 

1, 
3. 
2, 
3, 
6, 
5, 

22, 
2;, 
23, 
24, 
28, 
27, 

. 
0, 
0, 
0, 

0. 

o 
3 
9 

2 
3 
1 
7 
2 

3 

4 
2 
5 
4 
4 

1 
1 
1 
1 
2 
2 

B 
B 
o 
4 

° 5 

4 
5 
5 
4 
3 
6 

4 
6 
8 
8 



und Deschäftigtengrößenklnssen (Unternehmen mit 50 und mehr Beschäftigten) 
Herstellung und Verarbeitung von Spa1t- und Srutstoffen 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

79 

Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehmen schäftigte 

Unter- in Auf- Arbeiter 
Art der Aufwendung mit ••• bis ••• nehmen diesen wendungen und 

Beschäftigten Unter- Arbeiter Angestellte Angestellte 
nehmen zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM I %1) DM I %1) DM I %1) 

Naturalleistungen 50 - 99 6 432 18,5 26 0,2 72 0,4 44 0,3 
(Brennstoffe, Strom. 100 - 199 - - - - - - - - -
Verpflegung. Bekleidung) 200 - 499 7 2 304 211,1 96 0,8 88 0.5 93 0.6 

500 - 999 . . . . . . 
1 000 und mehr 12 99 165 2 444.4 21 0.1 34 0,2 25 0.2 

zusUlllen 27 103 378 2 749,5 23 0.2 35 0.2 27 0,2 

Naturalleistungen und 50 - 99 6 432 46,4 112 1.1 109 0,6 111 0,8 
entsprechende Aus- 100 - 199 - - - - - - - - -
gleichsentschädigungen 200 - 499 11 3 458 418,3 122 0,9 126 0,7 123 0,8 

500 - 999 9 6 161 692,1 147 1,0 63 0,3 116 0,7 
1 000 und uhr 19 173 194 24 074,5 132 0,9 165 0,8 144 0.8 

ZUA1Imen 45 183 245 25 231,4 132 0,9 160 0,8 143 0,8 

Direkte zahlungen 50 - 99 22 1 528 190.3 32 0.2 298 1.6 127 0,8 
100 - 199 11 1 444 1 731,6 18 0.1 2 026 10.9 1 240 7,7 
200 - 499 21 6 459 1 555,0 100 0,8 442 2,2 244 1,6 
500 - 999 7 5 302 41,2 ° 0.0 18 0,1 8 0,0 

1 000 und mehr 20 176 800 4831,1 2? 0,2 30 0.1 28 0,2 
zusauen 81 191 533 8 349,2 29 0,2 72 0,3 45 0,3 

Indirekte zahlungen 50 - 99 26 1 796 159,6 90 0,8 92 0,5 91 0,6 
100 - 199 28 3 762 597,2 147 1,3 174 0,9 161 1,0 
200 - 499 35 10 648 1 886,8 202 1,6 151 0,8 180 1,2 
500 - 999 13 8 719 4 931.7 493 3,6 709 3,4 581 3,5 

1 000 und mehr 26 186 514 102 084,5 568 3.9 567 2.7 568 3,4 
zusammen 128 211 439 109 659,8 538 3,8 535 2,6 537 3,2 

Schwerbeschädigtengesetz 50 - 99 4 344 7,0 36 0,3 - - 20 0,1 
(jetzige Bezeichnung: 100 - 199 - - - - - - - - -
Schwerbehindertengesetz 200 - 499 3 804 8,5 5 0,0 19 0,1 11 0,1 

SchwbG in der Fassung 500 - 999 . . . . . . . . 
vom 29. April 1974) 1 000 und mehr 4 55 203 55,9 1 0,0 0 0,0 1 0,0 

zusammen 13 57 935 104,8 2 0,0 2 0,0 2 0,0 

Sonstige Sozialleistungen 50 - 99 38 2 760 356,9 81 0,6 213 1,1 132 0,9 
100 - 199 30 3 972 2 328,8 143 1,3 992 5,1 595 3.9 
200 - 499 38 11 556 3 450.3 247 2,0 374 1,9 303 2,0 
500 - 999 15 10 541 5 006,4 433 3,1 564 2,7 490 2,9 

1 000 und mehr 26 186 514 106 971,5 595 4,1 595 2,9 595 3,5 
zusammen 147 215 343 118 113,8 557 3,9 585 2,8 568 3.4 

Kosten der BerufsauB- 50 - 99 33 2 389 14,6 - - 16 0,1 6 0,0 
bildung ohne Entlohnung 100 - 199 24 3 714 19.7 - - 11 0,1 5 0,0 
der Auszubildenden 200 - 499 23 7 000 37,4 1 0,0 10 0,1 5 0,0 

500 - 999 14 9 883 149.3 6 0,0 26 0,1 16 0,1 
1 000 und mehr 29 186 716 3 577,6 18 0,1 23 0,1 20 0,1 

zusammen 123 209 702 3 798,6 17 0,1 22 0,1 19 0,1 

Entlohnung 50 - 99 33 2 389 339,3 - 370 1,9 147 1,0 
der Auszubildenden 100 - 199 24 3 714 449,8 - - 260 1,3 125 0,8 

200 - 499 23 7 000 774.6 15 0,1 219 1,1 114 0,7 
500 - 999 14 9 883 1 496,9 82 0,6 241 1,2 157 0,9 

1 000 und mehr 29 186 716 28 534,1 131 0,9 202 1,0 159 0,9 
zusammen 123 209 702 31 594,8 122 0,9 208 1,0 156 0,9 

Aufwendungen für 50 - 99 33 2 389 353,9 - - 386 2,0 153 1,0 
Berufsausbildung u.ä. 100 - 199 24 3 714 469,6 - - 271 1,4 130 0,9 

200 - 499 23 7 000 812,1 16 0,1 229 1,2 119 0,7 
500 - 999 14 9 883 1 646,2 88 0,7 267 1,3 172 1,0 

1 000 und mehr 29 186 716 32 111,7 149 1,0 225 1,1 179 1,1 
zusammen 123 209 702 35 393,4 139 1,0 230 1.1 175 1,1 
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Art der Aufwendung 

Gratifikationen, Abschluß-
vergütungen. 13. Monats-
gehalt, Gewinn- und Er-
tragsbeteiligungen sowie 
ähnliche Ausschüttungen 

Aufwendungen auf Grund 
des 3. Gesetzes zur 
Förderung der Vermögens-
bildung 
(§ 3 des 3. VermBG) 

Bezahlter Urlaub und 
Entschädigung für 
nicht genommenen Urlaub 

Zusätzliches Urlaubsgeld 

Gesetzlich zu bezahlende 
Feiertage und weitere 
bezahlte Ausfallzeiten 

Entlassunga-
entschädigungen 

Zahlungen für nicht 
geleistete Arbeitstage 

Kranken-, Hutterschafts-, 
Invaliditäts- und 
AltersversiCherungen 

Lohn- bzw. Gehalts-
fortzahlung im 
Krankheitsfall 

Arbeitslosenversicherung 

Anmerkung S. il 

noch: 1. Zahl der Unternehmen mit Personniaufwendungen nach wirtschaftszweigen 
Chemische Industrie (ohne Chemiefaserindustrie). 

Unternehmen mit AUfwendungen nebenstehender Art 

Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehmen schäftigte 

mi t ••• bis ••• Unter- in Auf- Arbeiter 
nehmen diesen Beschä fti gten wendungen 

Unter-
nehmen 

Anzahl 1 000 DM 

50 - 99 53 3 845 3 490,3 
100 - 199 50 7 083 6 637.9 
200 - 499 45 13 630 18 104.5 
500 - 999 17 11 903 17 060.0 

1 000 und mehr 30 172 910 419 482,2 
zusammen 195 209 371 464 774,9 

50 - 99 45 3 089 776,2 
100 - 199 40 5 865 1 247,4 
200 - 499 42 12 494 2 790.5 
500 - 999 17 11 903 2 929,7 

1 000 und mehr 27 169 076 43 426,4 
zusammen 171 202 427 51 170,2 

50 - 99 53 3 845 5 347,8 
100 - 199 50 7 083 9 187,0 
200 - 499 45 13 630 20 524.3 
500 - 999 17 11 903 17 914,7 

1 000 und mehr 30 172 910 273 281.3 
zusammen 195 209 371 326 255,1 

50 - 99 43 3 117 785,7 
100 - 199 46 6 651 1 837.5 
200 - 499 43 12 682 4 382,8 
500 - 999 17 11 903 3 611,2 

1 000 und mehr 30 172 910 52 913.0 
zusammen 179 207 263 63 530.2 

50 - 99 53 3 845 2 476,7 
100 - 199 50 7 083 4 489.9 
200 - 499 45 13 630 9 871,1 
500 - 999 17 11 903 7 982.1 

1 000 und mehr 30 172 910 146 485,7 
zusammen 195 209 371 171 305,5 

50 - 99 - -
100 199 7 738 52,0 
200 - 499 9 3 298 159,2 
500 - 999 8 5 896 311,2 

1 000 und mehr 19 94 919 6 518,7 
zusammen 43 104 851 7 041,2 

50 - 99 53 3 845 8 610,2 
100 - 199 50 7 083 15 566,4 
200 - 499 45 13 630 34 937,4 
500 - 999 17 11 903 29 819,3 

1 000 und mehr 30 172 910 479 198,7 
zusammen 195 209 371 568 132,0 

50 - 99 53 3 845 7 708,1 
100 - 199 50 7 083 13 945.8 
200 - 499 45 13 630 28 661,7 
500 - 999 17 11 903 24 489,0 

1 000 und mehr 30 172 910 386 482,8 
ZUsammen 195 209 371 461 287,4 

50 - 99 53 3 845 2 717,1 
100 - 199 50 7 083 5 540,9 
200 - 499 45 13 630 11 460,2 
500 - 999 17 11 903 10 208,4 

1 000 und mehr 30 172 910 180 355,4 
zusammen 195 209 371 210 282,0 

50 - 99 53 3 845 520.5 
100 - 199 50 7 083 930,4 
200 - 499 45 13 630 1 910,1 
500 - 999 17 a 903 1 675,0 

1 000 und mehr 30 1'(2 910 25 394,0 
zusammen 195 209 371 30 430,1 

Arbeiter Angestellte 

DM I ,;1) DM I )0 

594 4,8 1 444 7,5 
467 4,2 1 508 7,6 
812 6.3 2 076 10.8 
888 6.8 2 251 11.0 

1 693 11.7 3 739 18,1 
1 532 10,8 3 406 16,6 

237 1,9 283 1,5 
225 1,9 207 1.0 
228 1.8 224 1.2 
268 2,1 234 1,1 
283 1,9 242 1,2 
276 1.9 240 1,2 

1 192 9,6 1 775 9,2 
1 014 9,0 1 667 8,4 
1 279 9,9 1 863 9,7 
1 180 9,1 2 036 10,0 
1 425 9,8 1 960 9,5 
1 385 9.8 1 943 9,5 

237 1,9 291 1.5 
278 2,5 285 1.5 
345 2,7 359 1.8 
321 2,5 301 1,5 
318 2,2 317 1.5 
318 2,2 317 1,5 

553 4,5 822 4,3 
480 4,3 833 4,2 
607 4,7 908 4,7 
517 4,0 919 4.5 
753 5,2 1 066 5.2 
718 5.1 1 033 5,0 

- - -- - 103 0,6 
63 0,5 30 0,2 

2 0.0 136 0,7 
67 0,5 77 0,4 
63 0,5 79 0,4 

1 940 15.7 2 828 14,7 
1 753 15.6 2 783 14,1 
2 234 17,3 3 094 16,1 
2 018 15,6 3 317 16.2 
2 534 17,5 3 385 16,4 
2 451 17.3 3 327 16,3 

1 849 14,9 2 358 12,2 
1 731 15,4 2 310 11,7 
1 945 15,1 2 384 12,4 
1 969 15,2 2 311 11,3 
2 064 14,2 2 701 13,1 
2 036 14,4 2 634 12,9 

873 7,0 489 2,5 
910 8,1 664 3.4 
990 7,'7 663 3.4 
898 6,9 862 4.2 

1 112 7,7 1 041 5,0 
1 081 7,6 980 4,8 

124 1,0 161 0.8 
HO 1,0 160 0,8 
128 1,0 161 0,8 
122 0,9 175 0,9 
136 0,9 176 0.9 
134 0,9 174 0,9 

und 
Angesteil te 

z.usammen 

928 
952 

1 346 
1 475 
2 519 
2 298 

256 
217 
226 
253 
267 
262 

1 421 
1 318 
1 526 
1 548 
1 641 
1 613 

258 
281 
351 
312 
318 
317 

658 
644 
734 
690 
880 
847 

-
74 
49 
54 
71 
69 

2 288 
2 233 
2 597 
2 577 
2 878 
2 809 

2 048 
2 001 
2 131 
2 117 
2 321 
2 281 

722 
795 
852 
882 

1 083 
1 040 

138 
133 
142 
145 
153 
150 

I %1) 

6,2 
6,3 
8,6 
9.1 

14,8 
13,7 

1.7 
1,4 
1.5 
1,6 
1,6 
1,6 

9,4 
8,7 
9.8 
9,6 
9.7 
9,6 

1.7 
1,9 
2.2 
1.9 
1.9 
1.9 

4,4 
4, 2 
4,7 
4, 
5. 

3 
2 

5,1 

-
0,5 
0, 
0, 

3 
3 

0,4 
0,4 

15, 
14, 
16, 
15, 
17, 
16, 

13, 
13, 
13, 
13, 
13, 
13, 

4, 
5, 
5, 
5. 
6, 
6, 

0, 
0, 
0. 
0. 
0, 
0, 

2 
7 
7 
9 
o 
8 

6 
2 
7 
1 
7 
6 

8 
2 
5 
4 
4 
2 

9 
9 
9 
9 
9 
9 
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und Beschäftigtengrößenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr Beschäftigten) 
Herstellung und Verarbeitung von Spalt- und Brutatoffen 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehmen schäftigte 

Unter- in Auf- Arbei ter Art der Aufwendung mi t ••• bis ••• nehmen diesen wendungen und 
Beschäftigten Unter- Arbeiter Angestellte Angestellte 

nehmen zusammen 

Anzahl 1 000 

Veraicherung gegen 50 - 99 53 3 845 1 134,7 300 2,4 304 1,6 302 2,0 
Betriebsunfälle und 100 - 199 50 7 083 1 578,6 206 1,8 250 1,3 226 1.5 
Berufakrankheiten 200 - 499 45 13 630 3 277,9 258 2,0 225 1,2 244 1,6 

500 - 999 17 11 903 2 836,3 208 1,6 294 1,4 245 1.5 
1 000 und mehr 30 172 910 40 718,1 221 1,5 279 1,4 245 1,4 

zusammen 195 209 371 49 545,6 224 1,6 275 1,3 245 1,5 

Sonetige Beiträge 50 - 99 8 488 4,2 20 0,1 9 0,1 
(AUfwendungen auf Grund 100 - 199 12 2061 11,4 15 0,1 6 0,0 
des Kutterechutzgesetzea) 200 - 499 19 6 348 40,2 1 0,0 14 0,1 6 0,0 

500 - 999 12 9080 41,6 ° 0,0 10 0,0 5 0,0 
1 000 und mehr 23 163 900 1 768,8 I'> 0,0 19 0,1 11 0,1 

zusammen 74 181 877 1 866,1 6 0,0 18 0.1 11 0,1 

Gesetzliche Arbeitgeber- 50 - 99 53 } 845 12 084,7 3 145 25.4 } 314 17,2 3211 21,3 
beiträge zur sozialen 100 - 199 50 7 083 22 007,1 2 957 26,4 } 387 17,1 3 157 20,8 
Sicherheit 200 - 499 45 13 630 45 350,0 3 321 25,7 3 441 17,9 3 371 21,6 

500 - 999 17 11 903 39 250,3 3 198 24,6 3 650 17,8 3 392 20,9 
1 000 und mehr 30 172 910 634 719.1 3 539 24,4 4 215 20,4 3 812 22.5 

zusammen 195 209 371 753 411,2 3 480 24,6 4 079 19,9 3725 22,3 

Zusätzliche Pensions- 50 - 99 32 2 286 45},2 106 1,0 355 1,8 201 1.4 
versicherung 100 - 199 31 4 52} 2 812,6 255 2,2 1 055 5,5 635 4,2 

200 - 499 38 11 519 3 38},1 178 1,4 454 2.3 298 1,9 
500 - 999 16 11 373 5 638,6 215 1,6 900 4,3 510 3.1 

1 000 und mehr 27 169 076 156 388,6 576 3,9 1 532 7,4 960 5,6 
zusammen 144 198 777 168 676,2 521 3,6 1 400 6.8 879 5.2 

Zusätzliche Sicherung 50 - 99 15 1 165 171,2 468 2.7 150 1.2 
im Krankheitafal1e 100 - 199 14 2 190 105,8 1 0,0 1}8 0,7 49 0,3 

200 - 499 21 6 786 139,7 3 0,0 44 0,2 21 0,1 
500 - 999 7 4 901 630,0 1 0,0 383 1,9 131 0,8 

1 000 und mehr 20 159 584 5 735,3 13 0,1 75 0,4 37 0,2 
zusammen 77 174 626 6 782,0 12 0,1 84 0,4 40 0,2 

Tarifliche, vertragliche 50 - 99 
oder freiwillige 100 - 199 5 751 }8,9 11 0,1 102 0,6 52 0,4 
Fami1ienbeihilfen 200 - 499 8 2 276 }89,8 204 1,5 106 0,6 174 1,2 

500 - 999 } 1 985 155,0 97 0,6 39 0,2 81 0,5 
1 000 und mehr 14 132 762 8 777,6 72 0,5 63 O,} 69 0,4 

zusammen 30 137 774 9 361,2 75 0,5 64 O,} 71 0.4 

Sonstige Leistungen 50 99 4 344 6,4 }} 0,3 19 0,1 
100 - 199 4 552 6,7 11 0,1 15 0.1 12 0,1 
200 - 499 10 2 827 22,1 9 0,1 5 0,0 8 0,1 
500 - 999 5 3 455 43,6 16 0.1 8 0,0 13 0.1 

1 000 und mehr 25 166 870 4 754,2 23 0,2 39 0,2 }O 0.2 
zusammen 48 174 048 4 833,1 23 0,2 :;8 0,2 29 0,2 

Tarifliche, vertragliche 50 - 99 35 2 565 630.8 101 0.9 478 2,5 250 1,8 
oder freiwillige 100 - 199 36 5 338 2 964,1 213 1,9 984 5,2 567 3,8 
Arbeitgeberbeiträge zUr 200 - 499 42 12 796 3 9}4,7 204 1,6 460 2,4 312 2,0 
aozialen Sicherheit und 500 - 999 16 11 373 6 467,2 242 1,8 1 037 5,0 585 3,6 
zu Familienbeihilfen 1 000 und mehr 27 169 076 175 655,7 668 4,6 1 689 8,2 1 078 6,3 

z.usammen 156 201 148 189 652,4 597 4,2 1 530 7,5 976 5,8 

Arbeitgeberbeiträge zur 50 99 3 845 12 715,6 3 25,9 3637 18,9 3 379 22,4 
sozialen Sicherheit und 100 - 199 7 083 24 971,1 :; 27,8 4 114 20,8 3 583 
zu Familienbeihilfen 200 - 499 13 630 49 284,7 3 512 27,2 } 871 20.1 3 664 

500 - 999 11 903 45 717,4 3 429 26,4 4 643 22,7 ; 951 
1 000 und mehr 30 172 910 810 }74,8 4 194 28,9 5 859 28.4 4 867 

zusammen 195 209 371 943 063.6 4 056 28,6 5 541 27.1 4 66; 27.9 

Wohnung, Kietzuschüsse 50 99 
100 - 199 
200 499 10 3 198 207,2 59 0,5 79 0,4 66 0.4 
500 - 999 8 5 547 494,5 116 0.8 56 0.3 92 0,5 

1 000 und mehr 15 147 187 19 533,3 124 0.8 160 0,8 138 0,8 
Z,US8J1Ullen 35 156 092 20 263,0 122 0.8 155 0,7 135 0.8 



Art der Aufwendung 

Naturalleistungen 
(Brennstoffe, Strom. 
Verpflegung, Bekleidung) 

Naturalleistungen und 
entsprechende Aus-
gl ei ehsentschädigungen 

Direkte Zahlungen 

Indirekte Zahlungen 

Schwerbeschädigtengesetz 
(jetzige Bezeichnung: 
Schwerbehindertengeaetz 
- SchwbG in der Fassung 
vOm 29. April 19(4) 

Sonstige Sozialleistungen 

Kosten der Berufsaus-
bildung ohne Entlohnung 
der Auszubildenden 

Entlohnung 
der 

Aufwendungen fUr 
BerufBausblldung u .. ä .. 

Anmerkung S. ci 

noch: I. Zahl der Unternehmen Pli t l'crsonuluufwcmlungen nach Wirtschuftszweigen 
noch: Chemische Industrie (ohne Chemiefaserindustrie), 
Herstellung und Verarbeitung von Spalt- und Brutstoffen 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehmen schäftigte 

mit.,. • bis ••• Unter- in Auf- Arbeiter 
nehmen diesen Beschä CU gten wendungen Arbeiter Angeate11 te und 

Unter- Angestellte 
nehmen zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM I %1) IJM I %1) DM I %1) 

50 - 99 6 432 18,5 26 0,2 72 0.4 44 0,3 
100 - 199 - - - - - - - - -200 - 499 7 2 304 211.1 96 0,8 88 0.5 93 0.6 
500 - 999 . . . . . . . . 

1 000 und mehr 11 79 521 2 366.6 26 0,2 39 0.2 31 0.2 
zusammen 26 83 734 2 671.7 29 0,2 1;0 0.2 33 0,2 

50 - 99 6 432 46,4 112 1,1 109 0,6 111 0.8 
100 - 199 - - - - - - - - -200 - 499 11 3 458 418,3 122 0,9 126 0.7 123 0,8 
500 - 999 8 5 547 570,1 138 0,9 58 0.3 106 0.6 

1 000 und mehr 18 153 550 21 899,9 1}3 0,9 171 0,8 148 0,9 
zusammen 43 162 987 22 934,7 133 0,9 166 0,8 146 0,8 

50 - 99 22 1 528 190,3 32 0,2 298 1.6 127 0,8 
100 - 199 11 1 444 1 731,6 18 0,1 2 026 10,9 1 240 7,7 
200 - 499 21 6 459 1 555,0 100 0,8 442 2,2 244 1,6 
500 - 999 6 4 688 41,1 0 0,0 19 0,1 9 0,1 

1 000 und mehr 19 157 156 4 605,8 30 0,2 31 0,1 30 0,2 
ZUsammen 79 171 275 8 123,8 32 0,2 75 0,4 49 0,3 

50 - 99 26 1 796 159.6 90 0,8 92 0,5 91 0,6 
100 - 199 28 3 762 597,2 147 1,3 174 0,9 161 1,0 
200 - 499 35 10 648 1 886,8 202 1,6 151 0,8 ISo 1.2 
500 - 999 12 8 105 4 526,6 479 3,5 702 3,} 575 3,4 

1 000 und mehr 25 166 870 96 985,2 611 4,2 593 2.9 603 3,5 
Zusammen 126 191 181 104 155,4 571 4,0 555 2,7 564 3.3 

50 - 99 4 344 7.0 36 0,3 - - 20 0,1 
100 - 199 - - - - - - - - -200 - 499 3 804 8.5 5 0,0 19 0,1 11 0.1 
500 - 999 . . . . . . . 

1 000 und mehr 3 35 559 54,1 2 0,0 0 0,0 2 0,0 
zusammen 12 38 291 103,0 3 0.0 2 0,0 3 0,0 

50 - 99 38 2 760 356,9 81 0,6 213 1,1 132 0,9 
100 - 199 30 3 972 2 }28,8 143 1,3 992 5.1 595 3,9 
200 - 499 311 11 556 3 450.3 247 2,0 374 1,9 303 2.0 
500 - 999 14 9 927 4 601,2 415 3,0 556 2.7 479 2,8 

1 000 und mehr 25 166 870 101 645.1 640 4.4 621 3,0 632 3.7 
zusammen 145 195 085 112 382,2 590 4,1 606 2,9 597 3,5 

50 - 99 33 2 389 14.6 - - 16 0,1 6 0,0 
100 - 199 24 3 714 19,7 - - 11 0,1 5 0,0 
200 - 499 2} 7 000 37,4 1 0.0 10 0,1 5 0,0 
500 - 999 14 9 883 149.3 6 0,0 26 0,1 16 0,1 

1 000 und mehr 28 167 072 3 012,4 17 0,1 22 0,1 19 0,1 
zusammen 122 190 058 3 233.4 15 0,1 21 0,1 18 0,1 

50 - 99 33 2 389 339.3 - - 370 1,9 147 1.0 
100 - 199 24 3 714 449.8 - - 260 1,3 125 0,8 
200 - 499 23 7 000 774,6 15 0.1 219 1.1 114 0.7 
500 - 999 14 883 1 496,9 82 0,6 241 1,2 157 0,9 

1 000 und mehr 28 072 26 990,8 142 1,0 206 1,0 168 1,0 
zusammen 122 190 058 30 051,5 130 0.9 212 1,0 164 1,0 

50 - 99 33 2 389 353,9 - - 386 2,0 153 1,0 
100 - 199 24 3 714 469.6 - - 271 1,4 130 0,9 
200 - 499 23 7 000 812,1 16 0,1 229 1,2 119 0.7 
500 - 999 14 883 1 646,2 88 0,7 267 1.3 172 1,0 

1 000 und mehr 28 0'12 30 003.2 158 1,1 228 1,1 187 1,1 
zusammen 122 190 058 33 284.9 146 1.0 233 1,1 182 1,1 



und Beschäftigtengrößenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr Beschäftigten) 

Herstellung chemischer Grundstoffe 

Unternehmen mit Aufwendungen nehenstehender Art 

Be- Au rwendungen je Beschäftigten 
Unternehmen schäftigte 

Unter- in Auf- Arbeiter 
Art der Aufwendung mi t ..... bis '1; .... nehmen diesen wendungen und Beschä fti gt en Unter- Arbeiter Angestellte Angestellte 

nehmen zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM 1 %1) DM 1) DM I %ll 

Gratifikationen, Abach1uß- 50 - 99 6 462 845,2 1 454 14,4 3 028 15,7 1 845 14,9 
vergütungen, 13. Monats- 100 - 199 14 1 946 1 949.0 574 4,3 1 745 8,7 1 027 6.4 
gehalt, Gewinn- und Er- 200 - 499 13 4 337 5 720.1 886 6.5 2 281 13,0 1 340 9.0 
tragsbeteiligungen sowie 500 - 999 5 3 089 4 019.9 1 005 6,8 2 193 12.0 1 332 8.5 
ähnliche Ausschüttungen 1 000 und mehr 13 117 586 313 923.5 1 911 12,3 4 323 20,0 2 786 15,7 

zusammen 51 127 420 326 457.7 1 826 11,8 4 172 19,5 2 669 15,2 

Aufwendungen auf Grund 50 - 99 6 462 132.4 284 2.8 305 1,6 289 2,3 
des 3. Gesetzes zur 100 - 199 14 1 946 462.6 246 1.8 240 1.2 244 1.5 
Förderung der Vermögena- 200 - 499 12 3 879 830,1 215 1.6 221 1.3 217 1.5 
bildung 500 - 999 5 3089 858.1 288 2.0 274 1,5 284 1,8 
(§ 3 des 3. VermllG) 1 000 und mehr 13 117 586 29 558.8 279 1.8 233 1,1 262 1.5 

zusammen 50 126 962 31 842.0 277 1.8 234 1,1 261 1,5 

Bezahlter Urlaub und 50 - 99 6 462 602.5 1 117 11,1 1 913 9,9 1 316 10.6 
Entschädigung für 100 - 199 14 1 946 2 656,2 1 167 8.7 1 767 8,8 1 399 8,8 
nicht genommenen Urlaub 200 - 499 13 4 337 6 092.3 1 269 9.3 1 755 10.0 1 427 9.6 

500 - 999 5 3 089 4 402.2 1 328 9.0 1 804 9.8 1 459 9.3 
1 000 und mehr 13 117 586 198 380,8 1 503 9.7 2 212 10,2 1 761 9,9 

zusammen 51 127 420 212 134,0 1 483 9.6 2 182 10,2 1 734 9.9 

Zusätzliches Urlaubsgeld 50 - 99 4 302 81.0 262 2,7 301 1.5 272 2.2 
100 - 199 14 1 946 609,1 292 2.2 367 1,8 321 2,0 
200 - 499 1} 4 337 1 349.2 295 2.2 360 2.0 316 2,1 
500 - 999 5 3 089 1 040,7 340 2.3 356 1,9 345 2.2 

1 000 und mehr 13 117 586 32 912.0 310 2,0 261 1,2 292 1,6 
zusammen 49 127 260 35 992,1 310 2,0 267 1,2 295 1,7 

Gesetzlich zu bezahlende 50 - 99 6 462 302,0 575 5,7 913 4,7 659 5,3 
Feiertage und weitere 100 - 199 14 1 946 1 175.5 482 3.6 838 4,2 619 3,9 
bezahlte Ausfallzeiten 200 - 499 13 4 337 2 596.4 522 3.8 788 4.5 608 4,1 

500 - 999 5 3089 1 871,6 561 3.8 775 4,2 620 3,9 
1 000 und mehr 13 117 586 108 617.1 806 5.2 1 241 5,7 964 5,4 

zusammen 51 127 420 114 562.6 783 5.1 1 210 5,6 937 5.3 

Entlassungs- 50 - 99 - - - - - - - - -
en tschädi gungen 100 199 - - - - - - - - -

200 - 499 5 1 786 80.2 40 0.3 56 0,3 46 0,3 
500 - 999 . . . . . . 

1 000 und mehr 8 48 703 5 781.4 110 0.7 153 0,7 124 0,7 
zusammen 15 51 951 5 885.4 104 0.7 148 0,7 118 0.7 

Zahlungen für nicht 50 - 99 6 462 985.6 1 862 18,4 3 027 15.7 2 152 17,4 
geleistete Arbeitstage 100 - 199 14 1 946 4 440.8 1 941 14,5 2 972 14.9 2 340 14,7 

200 - 499 13 4 337 10 118.1 2 102 15.5 2 927 16.7 2 371 15.9 
500 - 999 5 3 089 'I 338.3 2 233 15.1 2 955 16.1 2 431 15.5 

1 000 und mehr 13 117 586 345 691.4 2 669 17,1 3770 17,4 3 068 17,3 
zusammen 51 127 420 368 574.1 2 621 17.0 3 712 17.3 3 013 17,1 

Kranken-I Mutterachafta-, 50 - 99 6 462 893,0 1 892 18.7 2 124 11.0 1 950 15,7 
Inva1iditäts- und 100 - 199 14 1 946 4 050,4 2 041 15,3 2 281 11.4 2 134 13,4 
Altersversicherungen 200 - 499 13 4 337 9 347,5 2 117 15,6 2 342 13,3 2 190 14,7 

500 - 999 5 3 089 6 885.6 2 196 14.9 2 507 13.7 2 282 14.5 
1 000 und mehr 13 117 586 274 694,0 2 132 13,7 2 976 13.7 2 438 13.7 

zusammen 51 127 420 295 870,5 2 131 13.8 2 933 13.7 2 419 13,8 

Lohn- bzw. Gehalts- 50 99 6 462 502,1 1 108 11,0 1 060 5,5 1 096 8,9 
fortZahlung im 100 - 199 14 1 946 1 859,7 1 046 7,8 875 4.4 980 6,1 
Krankhei tsfal1 200 - 499 13 4 337 4 155,0 1 035 7,6 846 4,8 974 6,5 

500 - 999 5 3 089 2 801.9 977 6.6 801 4,4 928 5.9 
1 000 und mehr 13 117 586 132 909,6 1 137 7,3 1 255 5,8 1 180 6,6 

zusammen 51 127 420 142 228,4 1 127 7.3 1 227 5.7 1 163 6,6 

Arbeitslosenversicherung 50 99 6 462 61.8 123 1.2 170 0,9 135 1.1 
100 - 199 14 1 946 258,9 129 1,0 149 0.7 136 0.9 
200 499 13 4 337 599.3 135 1,0 152 0.9 140 0.9 
500 999 5 3 089 439.2 141 1,0 158 0,9 146 0,9 

1 000 und mehr 13 117 586 17 614,7 141 0,9 183 0,8 156 0.9 
zusammen 51 127 420 18 973,8 141 0.9 181 0.8 155 0,9 
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Art der Aufwendung 

Versicherung gegen 
Betriebsunfälle und 
Berufskrankheiten 

Sonstige Beiträge 
(Aufwendungen auf Grund 
des Mutterschutzgesetzea) 

Gesetzliche Arbeitgeber-
beiträge zur sozialen 
Sicherheit 

Zusätzliche Pensiona-
versicherung 

Zusätzliche Sicherung 
im KrankheitsCalle 

Tarifliche. vertragliche 
oder freiwillige 
Familienbeihilfen 

Sonstige Leistungen 

Tarifliche, vertragliche 
oder freiwillige 
Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen 

Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen 

Wohnung, Mietzuschüsse 

Anmerkung S. 8 

noch: 1. Zahl der Unternehmen mit Personalnufwendungen nach Wirtschaftszweigen 
noch: Herstellung chemischer 

Unternehmen mit 

Be-
Unternehmen schiiftigte 

mit ••• bis ••• Unter- in Auf-
Beachäfti gt en nehmen diesen wendungen 

Unter-
nehmen 

Anzahl 1 000 DM 

50 - 99 6 462 228,9 
100 - 199 14 1 946 518,3 
200 - 499 13 4 337 1 374,7 
500 - 999 5 3089 852,8 

1 000 und mehr 13 117 586 31 038,1 
zusammen 51 127 420 34 012.8 

50 - 99 - - -
100 - 199 . 
200 - 499 5 1 974 6,2 
500 - 999 . · 1 000 und mehr 9 112410 1 580,5 

zusammen 18 116 052 1 5B9.3 

50 - 99 6 462 1 685.8 
100 - 199 14 1 946 6 687.8 
200 - 499 13 4 337 15 482,8 
500 - 999 5 3 089 10 981,5 

1 000 und mehr 13 117 5H6 457 836,9 
zusammen 51 127 420 492 674,8 

50 - 99 4 302 26.0 
100 - 199 10 1 398 535.3 
200 - 499 10 3 532 1 855.7 
500 - 999 4 2 559 1 110.3 

1 000 und mehr 13 117 586 112 896,9 
zusammen 41 125 377 116 424,2 

50 - 99 4 302 43,3 
100 - 199 8 1 092 57,0 
200 - 499 7 2 228 21,6 
500 - 999 3 2 051 12,2 

1 000 und mehr 11 115 574 3 956,1 
zusammen 33 121 247 4 090.1 

50 - 99 - -
100 - 199 · 200 - 499 4 1 198 103.9 
500 - 999 3 1 985 155.0 

1 000 und mehr 8 95 115 5 872,8 
zusammen 17 98 572 6 134,7 

50 - 99 - - -100 - 199 4 552 6.7 
200 - 499 4 1 523 16.1 
500 - 999 2 051 35.9 

1 000 und mehr 117 586 4 116.1 
zusammen 24 121 712 4 174,8 

50 - 99 4 302 69,3 
100 - 199 12 1 736 602,0 
200 - 499 12 4 079 1 997,3 
500 - 999 4 2 559 1 313,3 

1 000 und mehr 13 117 586 126 841,9 
zusammen 45 126 262 130 823.8 

50 - 99 6 462 1 755.1 
100 - 199 14 1 946 7 289.8 
200 - 499 13 4 337 17 480.1 
500 - 999 5 3 089 12 294.8 

1 000 und mehr 13 117 586 584 678.8 
zusammen 51 127 420 623 498,6 

50 - 99 · 100 - 199 - -
200 - 499 5 2 044 98,9 
500 - 999 4 2 559 457,3 

1 000 und mehr 13 117 586 14 498.1 
zusammen 24 122 349 15 082.3 

Aufwendung nebenstehender Art 

Aufwendungen je Beschäftigten 

Arb&i ter Angestellte 

DM I DM I 
524 5,2 427 2,2 
246 1,8 315 1,6 
331 2,4 303 1,7 
263 1,8 335 1,8 
247 1,6 325 1,5 
252 1,6 324 1,5 

- - -- - · 1 0,0 7 0,0 - - · 8 0,0 27 0,1 
7 0,0 26 0,1 

3 648 36,1 3 781 19.6 
3 462 25,9 3 621 18,1 
3 619 26,6 3 646 20,8 
3 577 24.3 3 802 20.7 
3 664 23.5 4 764 22.0 
3 657 23.7 4 689 21,9 

46 0.5 207 1,0 
339 2,4 484 2.4 
359 2,6 H99 4,9 
201 1.3 1 H\6 5.7 
642 4.1 1 634 7,5 
618 4.0 1 592 7,4 

- - 570 2,8 - - 184 0.9 
4 0,0 21 0,1 
3 0,0 19 0,1 

13 0,1 75 0,3 
13 0,1 75 0.3 

- - -- - · 89 0.7 89 0.5 
97 0.6 39 0,2 
66 0,4 62 0.3 
67 0,4 62 0.3 

- - -
11 0,1 15 0,1 
11 0,1 11 0,1 
16 0,1 24 0,1 
27 0,2 53 0,2 
27 0.2 52 0.2 

46 0.5 776 3.9 
270 1.9 501 2,5 
345 2.5 803 4.5 
289 1,8 1 247 6.0 
735 4,7 1 811 8,4 
703 4,5 1 751 B,l 

3 677 36,4 " 299 22.3 
3 707 27.7 4 054 20,3 
3 939 29,0 4 421 25.2 
3 825 25,9 4 731 25,8 
4 400 28.3 6 576 30.4 
4 353 28,2 6 425 30,0 

. 
- - - -

37 0.3 77 0.4 
199 1,3 136 0.7 
115 0.7 153 0.7 
116 0,7 152 0.7 

Arbeiter 
und 

Angestel1 te 
zusammen 

DM 

500 
273 
322 
283 
275 
278 

-· 3 
· 15 

14 

3 681 
3 524 
3 628 
3 639 
4 064 
4 028 

87 
395 
536 
445 

1 002 
968 

145 
53 
10 

6 
36 
35 

-
89 
81 
64 
65 

-
12 
11 
18 
37 
36 

2?2 
357 
498 
526 

1 126 
1 080 

3 832 
3 841 
4 096 
4 074 
5 189 
5 098 

· -
50 

183 
129 
129 

I 
4,0 
1,7 
2,2 
1,8 
1,5 
1,6 

-
0,0 . 
0,1 
0,1 

29.7 
22,1 
24,4 
23.1 
22,9 
22,9 

0,7 
2,4 
3.5 
2,6 
5,6 
5,5 

1.2 
0,3 
0,1 
0,0 
0,2 
0.2 

-. 
0,6 
0.5 
0,4 
0.4 

-
0.1 
0,1 
0.1 
o. 
0, 

1, 
2, 
3. 
3, 
6, 

2 

2 

9 
2 
3 
1 
3 

6,1 

30, 
24,1 

9 

5 
9 
2 

27. 
25, 
29, 
29, 

-
O. 
1, 
O. 
o. 

o 

3 
1 
7 
7 



und Beschäftigtengrößenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr Beschäftigten) 
Grundstoffe 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Be- Aufwendungen je Beschäftigten 

Unternehmen schäftigte 
Unter- in Auf- Arbeiter 

Art der AUfwendung mi t '" bis ..... nehmen diesen wendungen und 
Beschäftigten Unter- Arbeiter Angestellte Angestellte 

nehmen zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM r %ll DM I %1) lJM I !:I>lJ 

Naturalleistungen 50 - 99 · · · - - · · · (Brennstoffe, Strom, 100 - 199 - - - - - - - -
Verpflegung, Bekleidung) 200 - 499 5 1 846 1}7,8 76 0.6 76 0,4 76 0.5 

500 - 999 · · · . · · · · 1 000 und mehr 6 4} 557 675.5 l} 0.1 22 0,1 16 0,1 
zusammen 15 47 040 89},7 17 0,1 25 0,1 20 0,1 

Naturalleistungen und 50 - 99 · · · . · · · entsprechende Aus- 100 - 199 - - - - - - - - -
gleichsentschädigungen 200 - 499 6 2 }O4 236,7 95 0,7 125 0,7 105 0,7 

500 - 999 4 2 559 5}2,8 2}7 1,5 14} 0,7 21, 1,3 
1 000 und mehr 13 117 586 15 173,6 120 0,8 160 0.7 135 0,8 

zusammen 25 122 609 15 976,0 123 0,8 160 0.7 1,6 0,8 

Direkte Zahlungen 50 - 99 · - - · · 100 - 199 4 490 16,9 ,2 0,2 38 0,2 }4 0,2 
200 - 499 5 1 753 211,0 156 1,1 51 0,3 l2} 0,8 
500 - 999 · · 1 000 und mehr 13 117 586 } 459,8 29 0,2 33 0,2 31 0,2 

zusammen 26 121 451 3 693,1 31 0,2 33 0,2 32 0,2 

Indirekte Zahlungen 50 - 99 · · · · · · 100 - 199 6 892 172,1 202 1,4 183 0.9 195 1,2 
200 - 499 10 3 564 944,5 29} 2,2 225 1,3 270 1,8 
500 - 999 4 2 559 1 118,1 4}6 2,8 485 2,3 448 2,7 

1 000 und mehr 13 117 586 66 244,0 573 3,7 614 2,8 588 3,3 
zusammen 35 124 761 68 479.1 558 3,6 598 2,8 572 3,2 

Schwerbeschädigtengeaetz 50 - 99 - - - - - - - - -
(jetzige Bezeichnung: 100 - 199 - - .. - - - - - -
Schwerbehindertengesetz 200 - 499 · · - - · - SchwbG in der Fassung 500 - 999 - - - - - - - - -
vom 29. April 1974) 1 000 und mehr · · · · 

zuswnmen · · 
Sonstige Sozialleistungen 50 - 99 · 100 - 199 8 1 102 189,0 183 1,4 158 0,8 173 1,1 

200 - 499 11 3 794 1 158,0 352 2,6 2}O 1,3 311 2,1 
500 - 999 4 2 559 1 120,4 4}6 2,8 488 2.4 449 2,7 

1 000 und mehr 13 117 586 69 722,0 603 3,9 647 3,0 619 3,5 
zusammen 38 125 201 72 192,8 586 3,8 627 2,9 601 3,4 

Kosten der Berufsaus- 50 - 99 - - · · bildung ohne Entlohnung 100 - 199 8 1 254 7,8 - - 16 0,1 6 0,0 
der Auszubildenden 200 - 499 7 2 467 11,:; 1 0,0 11 0,1 5 0.0 

500 - 999 4 2 515 10,4 3 0,0 8 0,0 4 0,0 
1 000 und mehr 11 111 748 1 084,0 8 0.0 14 0,1 10 0,1 

zusammen 32 118 126 1 114.2 7 0,0 14 0,1 10 0,1 

Entlohnung 50 - 99 · · - - · · der Auszubildenden 100 - 199 8 1 254 201,6 - - 413 2,0 167 1,0 
200 - 499 7 2 467 276,8 19 0,1 277 1,5 115 0.7 
500 - 999 4 2 515 320,4 75 0,5 258 1,5 131 0,8 

1 000 und mehr 11 111 748 21 178,4 167 1,1 252 1,2 198 1,1 
z.usammen 32 118 126 22 001,6 160 1,0 255 1,2 195 1,1 

Aufwendungen für 50 - 99 · · - - · · Berufsausbildung u.ä .. 100 - 199 8 1 254 209,5 - - 429 2,1 174 1,0 
200 499 7 2 467 288,0 19 0,1 288 1,6 120 0,8 
500 - 999 4 2 515 330.8 78 0,5 267 1,5 135 0,9 

1 000 und mehr 11 111 748 22 262,4 175 1,1 266 1,2 208 1,2 
ZUB8J1'imen 32 118 126 23 115,8 168 1,1 269 1,:; 205 1,2 
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Art der Aufwendung 

Gratifikationen, Abschluß-
vergütungen, 13. Monats-
gehalt, Gewinn- und Er-
tragsbeteiligungen sowie 
ähnliche Ausschüttungen 

Aufwendungen auf Grund 
des 3. Gesetzes zur 
Yclrderung der Vermögens-
bildung 
(§ 3 des 3. VermBG) 

Bezahlter Urlaub und 
Entschädigung für 
nicht genommenen Urlaub 

Zusätzliches Urlaubsgeld 

Gesetzlich zu bezahlende 
Feiertage und weitere 
bezahlte Ausfallzeiten 

Entlaseungs-
ent schädigungen 

Zahlungen für nicht 
geleistete Arbeitstage 

Kranken-, Mutterschafts-, 
Invaliditäts- und 
Altersversicherungen 

Lohn- bzw. Geha1ts-
fortzahlung im 
Krankheitsfa11 

Arbeitslosenversicherung 

Anmerkung s. 8 

noch: 1. Zahl der Unternehmen mit l'ersonnlauCwcndungen nach Wirtschattszweigen 

Unternehmen 
mit ••• bis ••• Unter-

Be schä fUgten nehmen 

50 - 99 47 
100 - 199 36 
200 - 499 32 
500 - 999 12 

1 000 und mehr 17 
zusammen 144 

50 - 99 39 
100 - 199 26 
200 - 499 30 
500 - 999 12 

1 000 und mehr 14 
zusammen 121 

50 - 99 47 
100 - 199 36 
200 - 499 32 
500 - 999 12 

1 000 und mehr 17 
zusammen 144 

50 - 99 39 
100 - 199 32 
200 - 499 30 
500 - 999 12 

1 000 und mehr 17 
zusammen 130 

50 - 99 47 
100 - 199 36 
200 - 499 32 
500 - 999 12 

1 000 und mehr 17 
zusammen 144 

50 - 99 -100 - 199 7 
200 - 499 4 
500 - 999 6 

1 000 und mehr 11 
zusalllmen 28 

50 - 99 47 
100 - 199 36 
200 - 499 32 
500 - 999 12 

1 000 und mehr 17 
zusammen 144 

50 - 99 47 
100 - 199 36 
200 - 499 32 
500 - 999 12 

1 000 und mehr 17 
zusammen 144 

50 - 99 47 
100 - 199 36 
200 - 499 32 
500 - 999 12 

1 000 und mehr 17 
zusammen 144 

50 - 99 47 
100 - 199 36 
200 - 499 32 
500 - 999 I? 

1 000 und mehr 17 
ZUsammen 144 

Rest von Chemischer Industrie (ohne Chemiefaeerindustrie). 

Unternehmen mit 

Be-
schäftigte 

in Auf-
diesen wendungen 
Unter-
nehmen 

Anzahl 1 000 lJI 

3 383 2 645,1 
5 137 4 688,9 
9 293 12 384,4 
8 814 13 040.2 

55 324 105 558,6 
81 951 138 317,2 

2 627 643,9 
3 919 784,8 
8 615 1 960,4 
8 814 2 071,6 

51 490 13867.5 
75 465 19 328,2 

3 383 4 745,2 
5 137 6 530,9 
9 293 14 432,1 
8 814 13 512,5 

55 324 74 900,5 
81 951 114 121,1 

2 815 704,7 
4 705 1 228.4 
8 345 3 033.5 
8 814 2 570.5 

55 324 20 001,0 
80 003 27 538.1 

3 383 2 174,7 
5 137 3 ):4.4 
9 293 7 274,7 
8 814 6 110.5 

55 324 37 868.5 
81 951 56 742,8 

- -
738 52,0 

1 512 79,0 
4 434 287,5 

46 216 737,3 
52 900 1 155,8 

3 383 7 624.6 
5 137 11 125.7 
9 293 24 819,3 
8 814 22 481,0 

55 324 133 507.3 
81 951 199 557.9 

3 383 6 815.1 
5 137 9 895,4 
9 293 19 314,2 
8 814 17 603,4 

55 324 111 788,7 
81 951 165 416,9 

3 383 2 215.0 
5 137 3 681,2 
9 293 7 305.2 
8 814 7 406,5 

55 324 47 445,8 
81 951 68 053,6 

3 383 458.8 
5 137 671,6 
9 293 1 310.8 
8 814 1 235.8 

55 324 7 779.3 
81 951 11 456.3 

Aufwendungen nebenstehender Art 

Aufwendungen je Beschäftigten 

Arbeiter Angestellte 

lJI I %1) lJI J ;1(1} 

442 3,5 1 311 6,8 
419 4.1 1 439 7.3 
769 6,2 2009 10.2 
830 6,9 2 262 10.8 

1 122 9,6 2 833 14,9 
973 8,2 2 537 13,1 

226 1.8 281 1,4 
213 2.0 194 1,0 
235 1,8 225 1,1 
258 2,1 226 1,1 
293 2.5 258 1,4 
276 2,3 248 1.3 

1 206 9,4 1 764 9,2 
944 9,2 1 637 8,3 

1 285 10,3 1 899 9,6 
1 106 9,1 2 082 10,0 
1 221 10,4 1 568 8,2 
1 199 10.2 1 671 8,6 

234 1,8 291 1.5 
271 2.7 259 1.3 
376 3,0 358 1,8 
311 2.6 290 1.4 
340 2,9 404 2.1 
333 2,8 375 1,9 

549 4,3 814 4,2 
479 4.7 831 4.2 
657 5,3 946 4,8 
494 4.1 948 4.5 
614 5.2 796 4,2 
595 5,0 832 4,3 

- - - -- - 103 0.6 
98 0,9 8 0.0 - - 148 0,7 
9 0.1 24 0.1 

11 0,1 35 0,2 

1 953 15,3 2 811 14,6 
1 668 16,3 2 728 13,8 
2 313 18.5 3 148 15,9 
1 912 15.8 3 389 16,2 
2 183 18,6 2 789 14.7 
2 127 18,0 2 890 14.9 

1 841 14,4 2 377 12,3 
1 590 15.5 2 318 11,7 
1 844 14.8 2 398 12,1 
1 857 15,3 2 272 10,9 
1 885 16.1 2 276 12,0 
1 857 15.7 2 295 11.9 

831 6,5 441 2,3 
847 8,3 602 3.0 
963 7.7 604 3.1 
859 7,1 874 4,2 

1 047 8,9 709 3,7 
994 8.4 699 3.6 

124 1,0 160 0,8 
102 1,0 164 0,8 
124 1,0 165 0,8 
113 0,9 178 0,9 
124 1,1 166 0,9 
121 1,0 167 0.9 

Arbeiter 
und 

Angesh11te 
zusammen 

lJI I Ajl) 

800 
924 

1 349 
1 525 
1 961 
1 730 

251 
203 
230 
242 
276 
262 

1 436 
1 288 
1 572 
1 580 
1 391 
1 427 

256 
265 
368 
30:" 
371 
353 

658 
653 
792 
715 
703 
710 

-
74 
54 
66 
16 
22 

2 307 
2 194 
2 703 
2 629 
2 480 
2 496 

2 062 
1 951 
2 103 
2 058 
2 076 
2069 

670 
726 
796 
866 
881 
851 

139 
132 
143 
145 
144 
143 

5,2 
6,2 
8.5 
9.3 

12,8 
11,2 

1,6 
1.3 
1,4 
1.5 
1.8 
1,7 

9,3 
8,6 
9,9 
9,7 
9,1 
9,2 

1.7 
1,8 
2,3 
1.8 
2,4 
2,3 

4,3 
4,4 
5.0 
4,4 
4,6 
4,6 

-0, 
O. 
0, 

5 
3 
4 

0,1 
0, 

14, 
14, 
17, 
16, 
16, 
16, 

13, 
13, 
13, 
12. 
13, 
13. 

4, 
4, 
5, 
5. 
5, 
5, 

0, 
0, 
O. 
o. 
0, 
0, 

1 

9 
7 
o 
1 
2 

1 

3 
1 
2 
6 
6 
4 

3 
9 

° 3 
8 
5 

9 
9 
9 
9 
9 
9 



und Beschnftigtengrößenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr Beschäftigten) 
Herstellung und Verarbeitung von Spalt- und Brutstoffen 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 
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Be- Aufwendungen je Beschäftigten 

Unternehmen echäftigte 
Unter- in Auf- Arbeiter 

Art der Aufwendung mi t ••• bis ••• nehmen diesen wendungen und 
Beschäftigten Unter- Arbeiter Angestellte Angestellte 

nehmen zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM I %1) DM I %1) DM I ,.;1) 

Versicherung gegen 50 - 99 47 3 383 905,8 260 2.0 294 1.5 274 1,8 
Betriebsunfälle und 100 - 199 36 5 137 1 060.3 188 1.8 231 1.2 209 1.4 
Berufskrankheiten 200 - 499 32 9 293 1 903,1 214 1.7 199 1.0 207 1.3 

500 - 999 12 8 814 1 983.5 181 1.5 286 1.4 232 1.4 
1 000 und mehr 17 55 324 9 680,0 153 1" 208 1.1 180 1,2 

zusammen 144 81 951 15 532,8 171 1,4 220 1,1 194 1.3 

Sonstige Beiträge 50 - 99 8 488 4,2 - - 20 0.1 9 0,1 
(Aufwendungen auf Grund 100 - 199 10 1 789 10,8 - - 15 0.1 6 0.0 
des Mutterschutzgesetzes) 200 - 499 14 4 374 34.0 ° 0,0 17 0,1 8 0.0 

500 - 999 10 7 684 39,6 0 0.0 11 0,1 5 0.0 
1 000 und 14 51 490 188.3 2 0.0 6 0,0 4 0.0 

zusammen 56 65 825 276.8 1 0,0 7 0.0 4 0,0 

Gesetzliche Arbeitgeber- 50 - 99 47 3 383 10 398,9 3 056 23,9 3 275 17,0 3 146 20,4 
beiträge ZUr sozialen 100 - 199 36 5 137 15 319,3 2 727 26.7 3 318 16.8 3 020 20.2 
Sieherheit 200 - 499 32 9 293 29 867.3 3 146 25.2 3 374 17.0 3 252 20,4 

500 - 999 12 8 814 28 268.7 3 010 24.9 3 619 17,3 3 306 20,2 
1 000 und mehr 17 55 324 176 882,2 3 210 27,4 3364 17.7 3 285 21,5 

zusammen 144 81 951 260 736.4 3 144 26.6 3.;86 17.5 3 261 21.1 

Zusätzliche Pensions- 50 - 99 28 1 984 427,3 118 1.0 370 1.9 219 1,5 
versicherung 100 - 199 21 3 125 2 277.4 209 2,0 1 247 6.6 741 5,0 

200 - 499 28 7 987 1 527.4 75 0.6 322 1,6 194 1,2 
500 - 999 12 8 814 4 528.3 221 1.8 857 4,1 530 3.2 

1 000 und mehr 14 51 490 43491.7 390 3.3 1 363 7,2 866 5,6 
ZU8ammen 103 73 400 52 252.0 319 2.7 1 162 6.0 729 4.7 

Zusätzliche Sicherung 50 - 99 11 863 127.9 - - 441 2.7 152 1,3 
1m Krankheits!alle 100 - 199 6 1 098 48.8 2 0.0 107 0.6 45 0.3 

200 - 499 14 4 558 118,2 2 0.0 52 0.3 26 0,2 
500 - 999 4 2 850 617,8 - - 498 2,5 219 1.5 

1 000 und mehr 9 44 010 1 779,2 11 0.1 75 0,4 42 0.3 
zusammen 44 53 379 2 691.9 9 0.1 99 0.5 52 0.3 

Tarifliche, vertragliche 50 - 99 - - - - - - - - -
oder freiwillige 100 - 199 3 477 35.9 16 0.3 166 1.0 76 0,8 
Familienbeihilfen 200 - 499 4 1 078 285,9 303 2,2 137 0,8 265 1,8 

500 - 999 - - - - - - - - -
1 000 und mehr 6 37 647 2 904.8 92 0,7 65 0,3 79 0,5 

zusammen 13 39 202 3 226,5 100 0.8 67 0.3 85 0,5 

Sonstige Leistungen 50 - 99 4 .;44 6,4 33 0,3 - - 19 0,1 
100 - 199 - - - - - - - -
200 - 499 6 1 304 5.9 7 0.1 - - 5 0,0 
500 - 999 . . . - - . . 

1 000 und mehr 12 49 284 638,2 10 0,1 17 0,1 13 0.1 
zusammen 24 52 336 658,3 10 0,1 16 0.1 13 0,1 

'rarifliche, vertragliche 50 - 99 31 2 263 561.6 110 1.0 453 2.4 252 1.8 
oder freiwillige 100 - 199 24 3 602 2 362.0 179 1,8 1 158 6,2 667 4.7 
Arbeitgeberbeiträge zur 200 - 499 30 8 717 1 937.3 123 1.0 344 1.7 225 1.4 
aozialen Sicherheit und 500 - 999 12 '! 814 5 153.9 223 1,8 1 006 4,8 603 3.7 
zu Femi1ienbeihi1fen 1 000 und mehr 14 51 490 48 813,9 479 4,0 1 486 7.8 972 6.3 

ZU8smmen 111 74 886 58 828.7 378 3.2 1 259 6,5 804 5.2 

Arbeitgeberbeiträge zur 50 - 99 47 3 383 10 960,5 3 130 24.5 3 582 18.6 3 316 21.5 
sozialen Sicherheit und 100 - 199 36 5 137 17 681.3 2 852 27.9 4 131 20,9 .3 486 23.3 
zu Familienbeihilfen 200 - 499 32 9 293 31 804.6 3 262 26.1 3 693 18,7 3 463 21.8 

500 - 999 12 8 814 33 422,6 3 232 26,7 4 625 22,2 3 908 23.9 
1 000 und mehr 17 55 324 225 696,0 3 657 31,2 4 749 25,0 4 192 27,4 

zusammen 144 81 951 319 565,0 3 490 29,6 4 537 23.4 3 997 25.9 

Wohnung, Hietzuschüsse 50 - 99 - - - - - - - - -
100 - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 5 1 154 108,3 110 0.9 81 0,4 96 0.6 
500 - 999 4 2 988 37,3 - - 24 0.1 13 0.1 

1 000 und mehr . . . . 
ZUSammen 11 33 743 5 180,8 153 1,2 163 0.8 158 1,0 
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Art der Aufwendung 

Naturalleistungen 
(Brennstoffe, Strom, 
Verpflegung, Bekleidung) 

Naturalleistungen und 
entsprechende Aus-
gleichsentschädigungen 

Direkte Zahlungen 

Indirekte Zahlungen 

Schwerbeschädigtengeeetz 
(jetzige Bezeichnung: 
Schwerbehindertengesetz 
- SchwbG in der Fassung 
vom 29. April 1974) 

Sonstige Sozialleistungen 

Kosten der Berufsaus-
bildung ohne Entlohnung 
der Auszubildenden 

Entlohnung 
der Auszubildenden 

Aufwendungen für 
Berufsausbildung u.ä. 

Anmerkung S. 8 

noch: 1. Zahl der Unternehmen mit l'ersonalnufwendungen nach Wirtschaftszweigen 
noch: Rest von chemischer Industrie (ohne Chemiefaserindustriel, 

Herstellung und Verarbeitung VOn Spalt- und Brutstoffen 

Unternehmen mit 

Be-
Unternehmen Bchäftigte 

mit ••• bis ••• Unter- in Auf-
Be schä ft igten nehmen diesen wendungen 

Unter-
nehmen 

Anzahl 1 000 DM 

50 - 99 4 272 13,6 
100 - 199 - - -200 - 499 . · 500 - 999 - - -

1 000 und mehr 5 35 964 1 691,1 
ZUsammen 11 36 694 1 778,0 

50 - 99 4 272 13,6 
100 - 199 - - -
200 - 499 5 1 154 181,6 
500 - 999 4 2 988 37,3 

1 000 und mehr 5 35 964 6 726,2 
zusammen 18 40 378 6 958,7 

50 - 99 20 1 368 187,2 
100 - 199 7 954 1 714,7 
200 - 499 16 4 706 1 344,0 
500 - 999 4 3 226 38,8 

1 000 und mehr 6 39 570 1 146,1 
zusammen 53 49 824 4 430,8 

50 - 99 24 1 636 159,1 
100 - 199 22 2 870 425,1 
200 - 499 25 7 084 942,3 
500 - 999 8 5 546 3 408,5 

1 000 und mehr 12 49 284 30 741,3 
ZUSammen 91 66 420 35 676,3 

50 - 99 4 -,44 7,0 
100 - 199 - - -200 - 499 · · 500 - 999 · · 1 000 und mehr · · 

ZUSammen 10 20 919 82.3 

50 - 99 36 2 600 353.3 
100 - 199 22 ? 870 ? 139.8 
200 - 499 27 7 762 2 292.3 
500 - 999 10 7 368 3 480.8 

1 000 und mehr 12 49 284 31 923,1 
ZUsammen 107 69 884 40 189,4 

50 - 99 31 2 247 13,9 
100 - 199 16 2 460 11,9 
200 - 499 16 4 533 26,2 
500 - 999 10 7 368 138,9 

1 000 und mehr 17 55 324 1 928,4 
zusammen 90 71 932 2 119,2 

50 - 99 31 2 247 314,9 
100 - 199 16 ? 460 248,2 
200 - 499 16 4 497,9 
500 - 999 10 7 1 176,5 

1 000 und mehr 17 55 324 5 812,4 
ZUsammen 90 71 932 8 049,9 

50 - 99 31 2 328,8 
100 - 199 16 260,1 
200 - 499 16 4 524,0 
500 - 999 10 7 1 315,1; 

1 000 und mehr 17 55 3?4 7 740,8 
zusammen 90 71 932 10 169.1 

Aufwendungen nebenatehender Art 

Aufwendungen je Beschäftigten 

Arbeiter Ange stell te 

DM I DM I 
52 0,4 53 0,3 - - - -. · . . 
- - - -45 0,4 51 0,3 

47 0,4 52 0,3 

52 0,4 53 0,3 - - - -
191 1,6 127 0,6 - - 24 0,1 
187 1,5 196 1,0 
174 1,4 180 0,9 

37 0,2 311 1,6 - - 2 598 13,8 
74 0,7 541 2,7 - - 21 0,1 
34 0,3 25 0,1 
36 0,3 149 0,8 

102 0,8 96 0,5 
121 1,3 172 0,9 
143 1,2 126 0,6 
511 4,1 751 3,6 
720 6,0 556 2,9 
601 5.1 498 2,6 

36 0,3 - -- - - -- - . 
· · - -

5 0,0 3 0,0 

88 0,7 216 1,1 
121 1,3 1 219 6,3 
181 1,6 422 2.1 
403 3,2 568 2,7 
748 6,3 576 3,0 
600 5.0 578 3,0 

- - 16 0,1 
- - 10 0,1 
1 0,0 10 0,0 
8 0,1 30 0,1 

39 0,3 32 0,2 
31 0,3 29 0,2 

- - 360 1,9 - - 200 1,1 
13 0,1 197 1,0 
85 0,7 237 1,1 
78 0,7 139 0,7 
70 0,6 162 0,8 

- - 376 2,0 
- - 209 1,1 

14 0,1 207 1,0 
93 0,7 267 1,3 

117 1,0 171 0,9 
101 0,9 191 1,0 

Arbeiter 
und 

Angestellte 

1 

ZUsammen 

llH I %1) 

52 -. 
-

48 
50 

52 
-

160 
13 

192 
177 

139 
891 
289 
12 
30 
91 

100 
151 
135 
634 
640 
550 

20 -

4 

138 
760 
299 
490 
664 
589 

6 
5 
6 

20 
36 
30 

145 
104 
113 
166 
108 
115 

152 
109 
118 
185 
144 
145 

0,4 -
-

0,3 
0,3 

0,4 
-

1,0 
0,1 
1,2 
1,1 

0,8 
11,4 
1,9 
0,1 
0,2 
0,6 

0,7 
1,0 
0,9 
3,8 
4,2 
3.5 

0,1 
-· · · 

0,0 

0,9 
5,0 
1,9 
2,9 
4, 
3, 

0, 
0, 
0, 

3 
8 

o 
° o 

0,1 
0, 
0, 

0, 
0, 
0, 
I, 
0, 
0, 

1, 
0, 
0, 
1, 
0, 
o. 

;> 

;> 

9 
7 
7 

° 7 
7 

o 
8 
7 
1 
9 
9 



und Deschäftigtengrößenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr neschnftigten) 

Chemiefaaerindustrie 

Unternehmen mit AUfwendungen nebenstehender Art 

Be- Au fwendungen je Beschäftigten 

Unternehmen schäftigte 
Arbeiter Unter- in Auf-Art der Aufwendung mit . . . bis ... nehmen diesen wendungen und 

Beschäftigten Unter- Arbeiter Angestellte Angestellte 
nehmen zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM I "l! DM I ,tl) DM I tl! 

Gratifikationen, Abschluß- 50 - 99 - - - - - - - - -
vergütungen, 13. Mon .. ts- 100 - 199 - - - - - - - - -
gehalt, Gewinn- und Er- 200 - lt99 - - - - - - - - -
tragsbeteiligungen sowie 500 - 999 · · · · · · ähnliche Ausschüttungen 1 000 und mehr · · · · · · · · 

zusammen · · · · · · 
Aufwendungen auf Grund 50 - 99 - - - - - - - - -
des 3. Gesetzes zur 100 - 199 - - - - - - - - -
rorderung der Vermögens- 200 - lt99 - - - - - - - - -
bildung 500 - 999 · · · · · · (§ 3 des 3. VermBG) 1 000 und mehr · · · · · · · · 

zusammen · · · · 
Bezahlter Urlaub und 50 - 99 - - - - - - - - -
Entschädigung für 100 - 199 - - - - - - - - -
nicht genommenen Urlaub 200 - 499 - - - - - - - - -

500 - 999 · · · · · · · 1 000 und mehr · · · · · · · · · 
zusammen · · · · · 

Zusätzliches Urlaubsgsld 50 - 99 - - - - - - - - -
100 - 199 - - - - - - - -
200 - lt99 - - - - - - - - -
500 - 999 · · · · · · 1 000 und mehr · · · · · · · · · 

zusammen · · · · · · · · · 
Gesetzlich zu bezahlende 50 - 99 - - - - - - - - -
Feiertage und weitere 100 - 199 - - - - - - - - -
bezahlte Ausfallzeiten 200 - lt99 - - - - - - - - -

500 - 999 · · · · · · · 1 000 und mehr · · · · · · · · 
zusammen · · · · · · · · 

Ent1assungs- 50 - 99 - - - - - - - - -
entschädigungen 100 - 199 - - - - - - - - -

200 - 499 - - - - - - - -
500 - 999 - - · · 1 000 und mehr · · · · · · 

ZUsammen · · · · · · 
Zahlungen für nicht 50 - 99 - - - - - - - - -
geleistete Arbeitstage 100 - 199 - - - - - - - - -

200 lt99 - - - - - - - - -
500 - 999 · · · · 1 000 und mehr · · · · 

zusammen · · · · 
Kranken-, Mutterschafts-, 50 - 99 - - - - - - - - -
Invalidi täts- und 100 - 199 - - - - - - - - -
Altersversicherungen 200 - 499 - - - - - - - -

500 - 999 · · · · 1 000 und mehr · · · · · · · 
zusammen · · · · · 

Lohn- bzw. Gehalte- 50 - 99 - - - - - - - - -
fortzahlung im 100 - 199 - - - - - - - - -
Krankheits! .. ll 200 - 499 - - - - - - - - -

500 - 999 · · · · 1 000 und mehr · · · · 
zusammen · · 

Arbeitslosenversicherung 50 - 99 - - - - - - - - -
100 - 199 - - - - - - - - -
200 lt99 - - - - - - - - -
500 - 999 · · · 

1 000 und mehr · · · · · 
zusammen · 
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noch: 1. Zahl der Unternehmen mit I'ersonalaufwendungen nach Wirtschaftszweigen 
noch' Chemiefaser - -

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Un te rnehmen schäftigte 

Art der Aufwendung mit bis Unter- in Auf- Arbeiter ... . .. 
Beschäftigten nehmen die sen wendungen und 

Unter- Arbeiter Angestellte Angestellte 
nehmen zusammen 

Anzahl 1 000 DM m I ;l)1l DM I ;1)1) DM I %1) 

Versicherung gegen 50 - 99 - - - - - - - - -
Betriebsunfälle und 100 - 199 - - - - - - - - -
Berufskrankheiten 200 - 499 - - - - - - - - -

500 - 999 · · · · · 1 000 und mehr · · · · · 
zusammen · · · · · · · 

Sonstige Beiträge 50 - 99 - - - - - - - - -
(Aufwendungen auf Grund 100 - 199 - - - - - - - - -
des Mutterschutzgesetzes) 200 - 499 - - - - - - - - -

500 - 999 - - - - - - - - -
1 000 und mehr · · · · · · 

zusammen · · · · · 
Gesetzliche Arbeitgeber- 50 - 99 - - - - - - - -
beiträge zur sozialen 100 - 199 - - - - - - - - -
Sicherheit 200 - 499 - - - - - - - - -

500 - 999 · · · · · · · · · 1 000 und mehr · · · · · · · · 
zusammen · · · · · · · 

Zusätzliche Pensions- 50 - 99 - - - - - - - -
versicherung 100 - 199 - - - - - - - - -

200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 · · · · 1 000 und mehr · · · · · 

zusa.mmen · · · · · 
Zusätzliche Sicherung 50 - 99 - - - - - - - - -
im Kr.ankhei tsfalle 100 - 199 - - - - - - - - -

200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 · · - - · · · · 1 000 und mehr · · · · · · · 

· · · · · 
l'arifliche, vertragliche 50 - 99 - - - - - - - - -
oder freiwillige 100 - 199 - - - - - - - - -
Familienbeihilfen 200 - 499 - - - - - - - - -

500 - 999 - - - - - - - - -
1 000 und mehr · · · · · · 

zusammen · · · · 
Sonstige Leistungen 50 - 99 - - - - - - - - -

100 - 199 - - - - - - - -
200 - 499 - - - - - - - -
500 - 999 · · · · · · 1 000 und mehr · · · · · · · 

zusammen · · · · · · 
rari fliehe, vertragliche 50 - 99 - - - - - - - - -
oder freiwillige 100 - 199 - - - - - - - - -
Arbeitgeberbeiträge zur 200 499 - - - - - - - - -
sozialen Sicherheit und 500 - 999 · · · · zu Familienbeihilfen 1 000 und mehr · · · · · · 

zusammen · · · · · · 
Arbeitgeberbeiträge zur 50 - 99 - - - - - - - - -
sozialen Sicherheit und 100 - 199 - - - - - - - - -
zu Familienbeihilfen 200 - 499 - - - - - - - - -

500 999 · · · · 
1 000 und mehr · · · · · 

zusammen · · 
Wohnung, Mietzuschüsse 50 - 99 - - - - - - - - -

100 - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 · · · 

1 000 und mehr · · · 
zusammen · · 

Anmerkung S. 8 



und BeschäftigtengröUenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr Deschäftigten) 
industrie 

Unternehmen mit Aufwendungen 

91 

nebenstehender Art 

Be- Aufwendungen je Beschäftigten 

Unternehmen schäftigte 
Arbeiter Unter- in Auf-Art der Aufwendung mit ... bis . .. nehmen diesen wendungen und 

Beschäftigten Unter- Arbeiter Angestellte Angestellte 
nehmen ZUsammen 

Anzahl 1 000 DM DM l%lJ DM 1 ",ll DM I ,t;l) 

Naturalleistungen 50 - 99 - - - - - - - - -
(Brennstoffe, Strom. 100 - 199 - - - - - - - - -
Verpflegung, Beklei dung) 200 - 499 - - - - - - - - -

500 - 999 - - - - - - - - -
1 000 und mehr · · - - · · 

zusammen · · · - - · 
Naturalleistungen und 50 - 99 - - - - - - - - -
.. n t spreChende Aus- 100 - 199 - - - - - - - - -
gleichaentschädigungen 200 - 499 - - - - - - - - -

500 - 999 · · · · · · · · 1 000 und mehr · · · · 
zusammen · · · · · 

Direkte Zahlungen 50 - 99 - - - - - - - - -
100 - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 · · · - -

1 000 und mehr · · · · · · · 
Zusammen · · · · · · · 

Indirekte Zahlungen 50 - 99 - - - - - - - - -
100 - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 · · · · · · · · 1 000 und mehr · · · · · · · · · 

zusammen · · · · · · 
Schwerbeschädigtengeaetz 50 - 99 - - - - - - - - -
(jetzige Bezeichnung: 100 - 199 - - - - - - - - -
SChwerbehindertengeaetz 200 - 499 - - - - - - - - -- SchwbG in der Faasung 500 - 999 - - - - - - - - -
vom 29. April 1974) 1 000 und mehr · · · · · · · · · 

zusammen · · · · · · · 
Sonatige Sozialleistungen 50 - 99 - - - - - - - - -

100 - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 · · · · · 1 000 und mehr · · · · 

zusammen · · · · 
Koaten der Berufsaua- 50 - 99 - - - - - - - - -
bildung ohne Entlohnung 100 - 199 - - - - - - - -der Auszubildenden 200 - 499 - - - - - - - - -

500 - 999 - - - - - - - -
1 000 und mehr · · · · · · 

ZUsammen · · · · 
Entlohnung 50 - 99 - - - - - - - - -
der Auszubildenden 100 - 199 - - - - - - - -

200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr · · · · 
zusammen · · · · 

Au fwendungen für 50 - 99 - - - - - - - -
Berufsausbildung u.ä .. 100 - 199 - - - - - - - -

?OO - 499 - - - - - - - - -500 - 999 - - - - - - - -
1 000 und mehr · · · · · 

zusam.men · · · 
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Art der Aufwendung 

Abachluß-
vergütungen, 13. Monata-
gehalt, und Er-
tragsbeteiligungen sowie 
ähnliche Ausschüttungen 

Aufwendungen auf 
des 3. zur 
Förderung der Vermögens-
bildung 
(§ 3 des 3. Ver.BG) 

Bezahlter Urlaub und 
Entschädigung für 
nicht genommenen Urlaub 

Zusätzliches Urlaubsgeld 

Gesetzlich zu bezahlende 
Feiertage und weitere 
bezahlte Ausfallzeiten 

Entlassungs-
entschädigungen 

Zahlungen für nicht 
geleistete Arbeitstage 

Kranken-, Mutterschafts-, 
Invaliditäts- und 
Altersversicherungen 

Lohn- bzw. 
fortzahlung im 
Krankheitsfall 

Anmerkung li. 8 

noch: 1. Zahl der Unternehmen mit l'ersonalaufwendungen nach Wirtschaftszweigen 
Metallverarbeitende Industrie, 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehmen schäftigte 

mi t ••• ••• Unter- in Auf- Arbeiter 
nehmen Beschäftigten diesen wendungen 

Unter-
nehmen 

Anzahl 1 000 IJM 

50 - 99 1 062 77 468 44 003,0 
100 - 199 747 102 030 60 954,1 
200 - 499 631 196 521 120 627,3 
500 - 999 202 138 973 98 618,2 

1 000 und mehr 137 454 983 414 559,9 
zusumen 2 779 969 975 738 762,5 

50 - 99 1 034 75 574 18 332,2 
100 - 199 740 100 764 23 498,4 
200 - 499 624 194 827 47 383,2 
500 - 999 202 138 973 34 302,9 

1 000 und mehr 137 454 983 117 '37,3 
zusammen 2 737 965 121 241 054,1 

50 - 99 1 06'1 77 793 103 997,9 1 
100 - 199 756 103 468 142 377,8 1 
200 - 499 635 197 945 280 235,9 1 
500 - 999 205 140 851 209 012,6 1 

1 000 und mehr 137 454 983 717 016,9 1 
zusammen 2 800 97, 040 1452 641,1 1 

50 - 99 999 73 093 27 776,0 
100 - 199 693 95 100 37 632,5 
200 - 499 622 195 048 82 183,6 
500 - 999 193 132 232 58 485,6 

1 000 und mehr 133 445 094 200 571,2 
zusammen 2 640 940 567 406 649.0 

50 - 99 1 067 n 793 46 96,,7 
100 - 199 756 103 468 62 183,6 
200 - 499 635 197 945 118 758.3 
500 - 999 205 140 851 88 403,3 

1 000 und mehr 137 454 983 305 718,5 
zusammen 2 800 975 040 622 029,4 

50 - 99 55 4 297 309,2 
100 - 199 34 4 772 397,3 
200 - 499 62 18 984 520,5 
500 - 999 33 24 469 1 191,7 

1 000 und mehr 47 251 878 15 128,5 
zusammen 231 304 400 17 547,1 

50 - 99 1 067 77 793 179 04ß.8 2 
100 - 199 756 103 468 242 591,3 2 
200 - 499 635 197 945 481 698,3 2 
500 - 999 205 140 851 357 093,1 2 

1 000 und mehr 137 454 983 1238 435,1 2 
ZU Sa.&ll en 2 800 975 040 2498 866,7 2 

50 - 99 1 067 77 793 151 094,4 1 
100 - 199 756 103 468 204 394,1 2 
200 - 499 635 19'1 945 392 973,9 2 
500 - 999 205 140 851 284042,7 2 

1 000 und mehr 137 4;>4 983 961 239,4 2 
zusammen 2 800 975 040 1993 744,6 2 

50 - 99 1 067 '17 793 5'1 509,9 
100 - 199 '156 103 468 81 367,8 
200 - 499 635 197 945 168 332,5 
500 - 999 205 140 851 126 736,9 1 

1 000 und mehr 137 454 983 458 ,88,5 1 
zusammen 2 800 9'i5 040 892 535.5 1 

50 - 99 1 Ob7 77 'i93 9 95'i,1 
100 - 199 756 103 468 13 442.0 
200 - 499 635 197 945 26 219.8 
500 - 999 205 140 851 18 649.6 

1 000 und mehr 13'1 454 983 65 !l70,6 
zusammen 2 800 97'::> 040 134 139.2 

Arbeiter Angestellte 

DM I :t>l) DM I %1) 

400 3,0 1 237 6,6 
427 3,2 1 295 6,8 
456 3,4 1 175 6,1 
5,7 4,2 1 290 6,9 
672 4,8 1 610 7,9 
560 4,1 1 430 7,3 

247 1,8 278 1,5 
237 1,8 271 1,4 
249 1,8 278 1,4 
253 1,9 274 1,5 
266 1,9 283 1,4 
256 1,9 279 1,4 

285 9,7 1 785 9,5 
321 9,9 1 848 9,7 
359 10,0 1 852 9,6 
439 10,9 1 898 10,1 
516 10,8 1 976 9,7 
431 10,5 1 917 9,7 

364 2,7 515 2,7 
380 2,9 534 2,8 
39'1 2,9 571 3,0 
432 3,2 554 2,9 
447 3,2 534 2,6 
420 3,1 543 2,8 

577 4,3 817 4,3 
568 4,2 836 4,4 
577 4,3 782 4,1 
600 4,5 828 4,4 
618 4,4 908 4,5 
598 4,4 860 4,4 

48 0,4 129 0,7 
3 0,0 284 1,6 
7 0,1 84 0,4 

34 0,3 99 0,5 
31 0,2 127 0,6 
29 0,2 125 0,6 

206 16,6 3094 16,4 
237 16,7 3 193 16,8 
329 17.2 3 204 16,7 
449 18,6 3 268 17.3 
587 18,4 3 484 17,1 
442 17,8 3 348 17,0 

962 14,8 2 279 12.1 
016 15,0 2 253 11,8 
025 15,0 2 275 11,8 
057 15,6 2 278 12,1 
168 15,4 2 339 11,5 
087 15,3 2 307 11,7 

846 6,4 540 2,9 
892 6,7 599 3,1 
976 7,2 679 3,5 
048 7,9 633 3,4 
136 8,1 883 4,3 
038 7,6 761 3,9 

127 1,0 156 0,8 
1)0 1,0 157 0,8 
132 1.0 160 0,8 
132 1,0 159 0,8 
142 1,0 174 0,9 
136 1,0 167 0,8 

und 
Angestellte 

zusammen 

IJM 

595 
626 
647 
744 
957 
800 

254 
245 
256 
259 
271 
262 

1 401 
1 442 
1 492 
1 555 
1 656 
1 565 

399 
416 
444 
463 
473 
454 

633 
630 
632 
658 
706 
670 

75 
88 
29 
51 
63 
60 

2 412 
2 4,8 
2 565 
2 656 
2 860 
2 692 

2 036 
2 071 
2 092 
2 113 
2 220 
2 148 

775 
824 
896 
943 

1 059 
962 

134 
136 
140 
139 
1,2 
14, 

I :t>1) 

4,1 
4,3 
4,3 
5,1 
6,0 
5,2 

1,7 
1,7 
1,7 
1,8 
1,7 
1,7 

9,6 
9,8 
9,9 

10,6 
10,4 
10,2 

2,7 
2,8 
2,9 
3,1 
3,0 
3,0 

4,3 
4,3 
4,2 
4,5 
4,4 
4,4 

0.5 
0,5 
0,2 
0, 3 
0,4 
0,4 

16,5 
16, 
17, 
18, 
17, 
17, 

14, 
14, 
13, 
14, 
13, 
14, 

5, 
5, 
6, 
6, 
6, 
6, 

0, 
o. 
0, 
0, 
1, 
0, 

7 
o 
2 
9 
5 

o 
1 
9 
4 
9 
o 

3 
6 
o 
4 
6 

3 

9 
9 
9 
9 
o 
9 



und ßeschiiftigtcngrößenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr Ueschiiftigten) 
Feinmechanik und Optik 

Unternehmen m1t Aufwendungen nebenstehender Art 

9} 

I ae- Aufwendungen Je Ilescbäftigten 

Unternehmen echäftlgte 
Unter- in Auf- Arbeiter 

Art der Aufwendung mit ••• bis ••• nehmen diesen wendungen und 
Ileschäftigten Unter- Arbeiter Angestellte Angestellte 

nehmen :l.UsatltDen 

Anz.ahl 1 000 DM DM I lil ) DM I ;l.ll DM I "ll 

Versicherung gegen 50 - 99 1 067 77 79} 19 100,9 267 2,0 224 1,2 257 1,8 
Betriebsunfälle und 100 - 199 756 10} 468 25 159,6 256 1,9 250 I,} 255 1,7 
Berufskrankheiten 200 - 499 6}5 197 945 51 629.2 282 2.1 255 I,} 275 1,8 

500 - 999 205 140 851 }4 188,6 268 2,0 215 1,1 254 1,7 
1000 und mehr 1}7 454 98} 116 907,4 290 2,1 223 1,1 270 1,7 

zusu_en 2 800 975 040 246 985,8 280 2,0 231 1.2 266 1,7 

Sonstige Beiträge 50 - 99 93 6 529 100,0 9 0,1 34 0,2 16 0,1 
(Aufwendungen auf Grund 100 - 199 108 15 791 101,0 6 0,0 8 0,0 7 0,0 
des Mutter8chutzgesetzes) 200 - 499 184 59 821 348,1 ') 0,0 10 0,1 6 0,0 

500 - 999 86 61 699 }10.1 5 0,0 7 0,0 ') 0.0 
1000 und mehr 94 373 987 1 367,2 4 0,0 4 0,0 4 0,0 

zusammen 565 517 827 2 226,5 4 0,0 6 0.0 5 0.0 

Gesetzliche Arbeitgeber- 50 - 99 1 067 '17 793 237 762,4 3 203 24,1 3203 17,0 3203 22,0 
beiträge zur sozialen 100 - 199 756 103 468 324 877,2 3 299 24,6 3263 17,1 3 291 22,4 
Sicherheit 200 - 499 635 19'1 945 639 503,5 3 417 25,3 3 372 17,5 3 405 22,6 

500 - 999 205 140 851 463 927.9 3506 26,6 ;) 288 17.4 3 451 23,6 
1 000 und mehr 137 454 983 1603 973.2 3 7}9 26,6 3 624 17.8 3 704 23,2 

z.usammen 2 800 975 040 3270044,2 3 5'+4 25,9 3 469 17,6 } 523 23,0 

Zusätzliche Pensions- 50 - 99 545 39 ;'34 9 &49,0 191 1.4 460 2,3 25;' 1.7 
versicherung 100 - 199 Y37 74 065 12 962,4 137 1,0 }35 1,8 183 1.2 

200 - 499 545 171 3<ll 35 347," 135 1,0 432 2,3 218 1,4 
500 - 999 176 122 043 28 234,2 158 1,2 484 2,6 243 1,7 

1 000 und mehr 129 413 048 181 021,4 237 1,7 984 4,8 460 2,9 
zusammen 1 932 820 077 267 214,3 192 1,4 730 3,7 342 2,2 

Zusätzliche Sicherung 50 - 99 162 12 445 1 011,7 44 0.3 193 1,0 84 0,6 
im Krankheitefal1e 100 - 199 129 17 948 882.7 4 0,0 216 1.2 51 0,4 

200 - 499 146 47 503 2 069.0 18 0,1 111 0,6 46 0,3 
500 - 999 76 51 899 4 129,3 27 0,2 24;' 1,3 83 0,6 

1000 und mebr 80 345 379 10 129.3 2 0,0 93 0.4 31 0,2 
zusammen 593 475 174 18 222,0 8 0,1 114 0,6 40 0.3 

Tarifliche, vertragliche 50 - 99 74 5 106 336,2 71 0,5 58 0,3 68 0,4 
oder freiwillige 100 - 199 81 10 64 .. 464,0 48 0,3 40 0,2 46 o.} 
Fami1ienbeihilfen 200 - 499 73 2;' 202 875,4 43 0,3 26 0.1 38 0,2 

500 - 999 39 27 516 1 279,9 55 0,4 36 0,2 50 0.3 
1 000 und .uobr 3B 194 884 3 571,0 24 0,2 12 0,1 19 0,1 

zusammen 305 263 352 6 526,5 31 0,2 17 0,1 26 0,2 

Leiatungen 50 - 99 89 6430 133,3 25 0,2 15 0,1 22 0,1 
100 - 199 123 16 601 312,2 20 0,1 20 0,1 20 0,1 
200 - 499 124 40 020 489,3 13 0,1 13 0,1 13 0,1 
500 - 999 66 43 579 491,6 10 0,1 16 0,1 12 0,1 

1 000 und mehr 95 344 300 3 013,9 9 0,1 9 0,0 9 0,1 
z.usammen 49'1 450 930 4 440,3 10 0,1 10 0,1 10 0,1 

Tarifliche, 50 - 99 634 46 6Tl 11 130,2 184 1,4 458 2,3 249 1,7 
oder freiwillige 100 - 199 571 '18 468 14 6}6,1 140 1,0 374 2,0 195 1,3 
Arbeitgeberbeiträge zur 200 - 499 567 17'1 570 )8 '181,0 144 1,1 458 2,4 231 1,5 
aozialen und 500 - 999 190 131 857 34 134,9 169 1,3 575 3,1 271 1,9 
zu )'ami1ienbuhilien 1 000 und "'ehr 134 449 529 197 73;,,6 237 1,7 979 4,8 462 2.9 

ZUaammen 2 096 884 101 296 417,8 195 1,4 7;'3 3,8 352 2,3 

Arbeitgeberbeitrage zur 50 - 99 1 067 'I? '193 248 892,6 3 314 24,9 } .. 84 18,5 3 353 23,0 
und 100 - 199 756 10) 468 )39 513,2 .:; 406 25,4 3 552 18,7 3 439 23,4 

zu Familienbeihilfen 200 - '+99 63:> 19'1 945 678 284,5 3 544 26,2 3 794 19,7 3 612 24,0 
500 - 999 205 140 851 498 062,9 3 664 27.8 3 826 20,3 3 705 25,3 

1 000 und mehr 137 454 91:$3 1801 708,8 3 974 28,3 4 5S9 22,6 4 161 26,1 
ZUsammen 2 SOO 9'15 040 3566 462,0 3 '120 27,2 4 164 21,1 3 842 25,0 

Wobnung, HietzuachUaae 50 - 99 100 76'11 46'1," 61 0,5 72 0,4 64 0,4 
100 - 199 132 19 5S4 963,3 48 0,4 6) 0,3 51 0,4 
200 - 499 109 35 947 1 7;'2,4 4b 0,3 70 0,3 51 0,3 
500 - 999 30 21 523 104S.7 54 0,4 )8 0,2 50 0,3 

1000 und mehr 70 );,} 033 18 61,4,8 63 0,4 3B 0,2 55 0,3 
zusammen 41,'1 43'1 '1;.8 22 876,6 60 0.4 42 0,2 55 0,3 



Art der Aufwendung 

Naturalleistungen 
(BrennstoJfe, Strom, 
Verpflegung, Bekleidung) 

Naturalleistungen und 
entsprechende Aue-
gleichsentschädigungen 

Uirekte Zahlungen 

Indirekte Zahlungen 

tichwerbeschädigtengesetz 
(jetzige Bezeichnung: 
tichwerbehindertengesstz 
- tichwbG in der Fassung 
vom 29. April 1974) 

tionstige tiozial1eistungen 

Kosten der Berufaaus-
ohne 

der Auszubildenden 

J:.nt1ohnung 
der Auszubildenden 

Aluwendunb,en lur 
uerul'sä.usoildunc:; u.a .. 

noch: 1. Zahl der Unternehmen mit I'ersonalaufwendungen nach Wirtschaftszweigen 
noch: Metallverarbeitende Industrie, und Optik 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 
I Be- Aufwendungen je Beschäftigten 

Unternehmen schäitigte 
mit bis ••. Unter- in Auf- Arbeiter ... 

nehmen diesen Ileschäitigten 'Wendungen Arbeiter und 
Unter- Angestellte Angestellte 
nehmen z.usammen 

Anzahl 1 000 DM DM I ,,1) DM 1 ,,1) llM I :1\1) 

;,0 - 99 t!9 6 815 338,7 58 0,4 28 0,2 51 0,4 
100 - 199 90 12 587 358,0 31 0,2 24 0,1 29 0,2 
200 - 499 77 24 297 477,3 22 0,2 19 0,1 21 0,1 
;,00 - 999 18 12 268 271,0 0,3 2 0,0 23 0.2 

1 000 und lIehr 25 98 080 1 962,2 0,2 16 0,1 21 0,1 
z,ueammen 299 154 047 3 407,2 27 0,2 16 0,1 23 0,2 

50 - 99 150 11 644 806,1 74 0,6 6,5 0.4 72 0,5 
100 - 199 183 26 240 1 321,3 51 0,4 57 0,3 53 0,4 
200 - 499 154 50 106 2 229,6 43 0,3 59 0,3 47 0,3 
500 - 999 41 29 101 1 319,7 55 0,4 26 0,1 47 0,3 

1 000 und mehr 83 36'1 203 20 607,0 67 0,5 41 0,2 59 0,4 
zusammen 611 484 294 26 28:;,7 63 0,5 43 0,2 57 0,4 

50 - 99 344 25 543 11; 937,2 678 4,8 428 2,2 615 4,0 
100 - 199 294 40 926 21 '195,1 663 4,6 303 1,6 5'11 3,7 
200 - 499 32 tI 103 636 44 520,4 543 3,9 2,54 1,3 456 2,9 
500 - 999 101 72 323 6'1 924,0 1 255 9,4 267 1,4 984 6,6 

1 000 und mehr 94 352 576 152 446,0 ;'31 3,7 292 1,4 4,5;' 2,8 
ZU6auunen 1 161 595 00'+ 301 622,6 641 4,5 288 1,4 534 3,3 

50 - 99 355 26 8;,8 2 673,0 103 0,8 10;' 0,5 103 0,7 
100 - 199 343 48 428 4 500,1 93 0,7 114 0,6 98 0,7 
200 - 499 421 132 599 15 731,1 120 0,9 140 0,7 125 0,8 
500 - 999 17'1 123 199 21 4:;4,2 180 1,4 191 1,0 183 1,2 

1 000 und mehr 11h 397 413 80 004,;:' 201 1,4 236 1,1 211 I,:; 
zusammen 1 414 72h 497 124 342,9 171 1,3 200 1,0 179 1,2 

50 - 99 35 .2 531 51,4 24 0,1 7 0,0 21 0,1 
100 - 1'.19 25 :; 666 }8,2 14 0,1 2 0,0 11 0,1 
200 - 499 23 7 480 83,2 13 0,1 8 0,0 12 0,1 
500 - 999 11 '7 954 21,8 2 0,0 8 0,0 :; 0,0 

1 000 und mehr 14 123 465 260,4 2 0,0 2 0,0 2 0,0 
zusammen 108 145 09b 455,1 4 0,0 3 0,0 3 0,0 

50 - 99 589 43 784 1'( 661,6 4,58 :;,3 316 1,6 422 2,8 
100 - 199 519 n 203 26 375,3 432 3.2 260 1,3 391 2,6 
200 - '+99 ;:'07 159 760 60 334,7 4}8 3,2 295 1,,5 399 2,6 
;,00 - 999 Itl5 128 491 tl9 3ll0,0 862 6,6 346 1,8 730 5,0 

1 000 und mehr 13;' 4;:'2 039 232 710.8 58;:. 4,2 440 2,2 541 3,4 
zusammen 1 935 855 2'17 426 462,5 5t10 4,2 3113 1,9 524 3,4 

50 - 99 "IbO 56 322 tI 0,1 16 0,1 10 0,1 
100 - 199 6;'4 90 289 G65.3 5 0,0 15 0,1 8 0,1 
200 - 499 b1'1 192 btl:; 1 546,0 b 0,0 14 0,1 8 0,1 
500 - 999 132 531 1 4311,2 11 0,1 13 0,1 11 0,1 

1 000 und mehr 44& b5b 10 979,2 26 0,2 2;' 0,1 26 0,2 
zusammen 2 3;,'1 920 411I 1,1;;'1,5 Ib 0,1 20 0,1 1'( 0,1 

;.,0 - 99 'IbO ;'6 ,.,,22 12 025,;' 184 1,4 36;, 1,9 228 1,5 
100 - 199 6;,4 90 289 Ib 014,9 133 1,0 1,9 187 1.3 
200 - 499 bl'1 192 G83 3' 812,7 1;'2 1,1 1,6 196 1,:; 
JOO - 999 132 531 22 550,1 1'3 1,2 1,4 179 1,2 

1 000 und mehr 44t1 b;,b ÖO 94;',tI lli4 1,3 1,0 190 1,2 
:zusammen 2 y.// 920 .. 81 Ib? 349,0 167 1,2 2'3 1,3 192 1,2 

;'0 - 9:1 ?bü )b 322 12 :,41),4 I,)" 1,4 3111 2,0 2}8 1,6 
100 - 199 90 21:l') 1b 6öo,,, 13t1 1,0 374 2,0 19, 1,3 
200 - 4'.19 611 192 bl:l3 37 );,h, 'I 15t1 1,2 328 1,7 20;' 1,4 
;'00 - ')')9 152 ;'31 23 98b,2 164 1.3 20G 1,4 190 1.3 

1 000 und mehr 44t1 b;,b 91 ':127,0 210 1,; 22t1 1,1 21; 1,3 
zusammen " X/I .. bi lö2 ';>00,;' 11:l4 1,3 273 1,4 209 It 4 



und Beschöftigtengrößenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr Beschäftigten) 
Herstellung von Hetallerzeugnissen (ohne Maschinen- und Fahrzeugbau) 

Unternehlllen mit Aufwendungen nebenetehender Art 
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Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehlllen schäftigte 

Unter- in Auf- Arbeiter Art der Aufwendung lIi t ••• bis ••• nehmen diesen wendungen und Beschäftigten Unter- Arbeiter Angestellte Angestellte 
nehmen zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM I »1) DM I ,,1) DM I 
Gratifikationen, Abschluß- 50 - 99 532 37 655 21 753.7 397 3,0 1 40.5 7.4 .59.5 4,2 
vergütungen. 13. Konats- 100 - 199 390 52 466 29 982.7 423 3,1 1 281 6,8 588 4,0 
gehalt, Gewinn- und Er- 200 - 499 2.59 82 137 48 175,4 420 3,1 1 239 6,4 605 4,1 
tragsbeteiligungen sowie 500 - 999 85 .59 713 40 590,0 508 3,7 1 392 7,0 705 4,7 
ähnliche Auaschüttungen 1 000 und mehr 50 88 339 82 214,4 726 5.2 1 723 8,6 967 6,3 

zuspmen 1 316 320 310 222 716,1 516 3,8 1 437 7,3 719 4,8 

Aufwendungen auf Grund 50 - 99 53.5 37 8:;8 9 512,7 252 1.9 289 1,5 259 1,8 
des 3. Gesetzes zur 100 - 199 392 52 778 12 227,2 2:;1 1.7 269 1.4 2:;8 1.7 
Förderung der Vermögens- 200 - 499 256 81 459 19 619,9 240 1,8 277 1.4 249 1,7 
bildung 500 - 999 85 59 713 14 996,0 256 1,9 277 1,4 260 1,7 
(§ 3 dea 3. Ve .... BG) 1 000 und mehr 50 88 339 21 890,1 248 1.8 285 1,4 257 1,7 

zUSalllllen 1 318 320 127 78 246.0 245 1.8 280 1,4 253 1,7 

Bezahlter Urlaub und 50 - 99 535 37 8:;8 51 107,1 1 277 9,7 1858 9,8 1 391 9,7 
Entschädigung für 100 - 199 396 53406 73911,1 1 316 9,8 1 875 10,0 1 423 9.8 
nicht genommenen Urlaub 200 - 499 259 82 137 116 922,8 1 354 10.0 1 863 9,6 1 469 9.9 

500 - 999 85 59 713 87 265,3 1412 10 ,} 1 876 9,4 1 516 10,0 
1 000 und mehr 50 88 3}9 137 540.7 1 516 10,9 1 935 9,7 1 617 10,5 

zuaa.mBen 1 325 321 433 466 747,1 1 392 10,2 1 888 9,6 1 501 10,1 

Zusätzliches Urlaubegeld 50 - 99 523 :;6 902 14 640,5 373 2,8 554 2,9 409 2,8 
100 - 199 357 48051 18 818.7 375 2.8 519 2,8 403 2,8 
200 - 499 259 82 137 35 021.} 401 3.0 572 2,9 440 },O 
500 - 999 79 55 108 24 650,} 434 3,1 562 2.8 462 3.0 

1 000 und mehr 46 78 450 35 572,2 450 3,3 534 2,7 470 3.1 
zusammen 1 264 300 648 128 702,9 412 },O 550 2,8 442 3,0 

Gesetzlich zu bezahlende 50 - 99 535 37 8:;8 232}1,5 585 4.4 827 4.3 632 4.4 
Feiertage und weitere 100 - 199 396 53406 31 892,6 560 4,2 843 4,5 614 4,2 
bezahlte Auetallzeiten 200 - 499 259 82 137 49 44},5 572 4.2 792 4,1 621 4,2 

500 - 999 85 59 713 37 885,1 607 4,4 837 4,2 658 4,4 
1 000 und mehr 50 88 339 56 690.,5 600 4,3 877 4,4 666 4,3 

zusammen 1 325 321 433 199 143,1 585 4,3 837 4,3 641 4.3 

Ent1assungs- ;;0 - 99 20 1 319 34,4 6 0,0 105 0,6 27 0,2 
entschädigungen 100 - 199 16 2 089 65,7 4 0,0 127 0.7 32 0,2 

200 - 499 18 5 940 183,2 12 0,1 85 0.4 32 0,2 
500 - 999 I} 9 151 655,2 33 0,2 258 1.3 73 0,5 

1 000 und mehr 15 32 431 607,7 8 0,1 51 0,2 19 0,1 
Zouaumen 82 50 930 1 546.2 I} 0.1 86 0,4 31 0,2 

Zahlungen für nicht 50 - 99 535 37 8:;8 89013.5 2 226 16,9 3232 17,0 2 423 16,9 
geleistete Arbeitstage 100 - 199 396 53 406 124 688,1 2 212 16,4 3 198 17,0 2 401 16,6 

200 - 499 259 82 137 201 570,7 2 328 17.2 3234 16,7 2 533 17,1 
500 - 999 85 59 713 150 455.9 2430 17,8 } 252 16,3 2 613 17,3 

1 000 und mehr 50 88 3}9 230 411,1 2 522 18.1 3295 16.4 2 709 17,6 
z,ue_en 1 325 321 433 796 139,3 2 :;66 17,4 3250 16,6 2 561 17.2 

Kranken-. Mutterschafts-, 50 - 99 535 37 8:;8 73648.5 1 947 14,8 2 242 11.8 2 005 14.0 
Invaliditäta- und 100 - 199 396 53406 106 252.} 2004 14,9 2 221 11,8 2 046 14,1 
Alteraversicherungen 200 - 499 259 82 1'}7 167 468.9 2 049 15,2 2 291 11.8 2 104 14.2 

500 - 999 85 59 713 124 813,6 2 110 15,4 2 }71 11.9 2 168 14,4 
1 000 und mehr 50 88 339 185 393,6 2 127 15.'} 2 344 11,7 2 179 14,2 

ZU88.JUlen 1 325 321 433 657 576.8 2 061 15,1 2 306 11,8 2 115 14,2 

Lohn- bzw. Gehalts- 50 - 99 535 37 8:;8 28 414.5 831 6,3 537 2,8 774 5,4 
fortzahlung im 100 - 199 396 53406 44 168,2 909 6,7 604 3.2 850 5,9 
Krankheitsfall 200 - 499 259 82 137 73695,7 998 7,4 679 3.5 926 6,2 

500 - 999 85 59713 55 189,2 1 075 7.9 553 2,8 959 6,4 
1 000 und mehr 50 88 339 88 721,9 1 112 8,0 825 4,1 1 043 6,8 

zusammen 1 325 321 433 290 189.5 1 007 7.4 673 3,4 933 6,3 

Arbeits10aenversicherung 50 - 99 535 378:;8 4 934,3 128 1,0 158 0,8 134 0,9 
100 - 199 396 53 406 6 968,2 129 1.0 155 0,8 134 0,9 
200 - 499 259 82 137 11 293,2 1:;6 1,0 163 0.8 142 1,0 
500 - 999 85 59 713 8 2%,0 139 1,0 160 0,8 143 1,0 

1 000 und mehr 50 88 339 12 572.5 141 1,0 170 0,8 148 1,0 
z.usammen 1 325 321 433 44 024,2 1:;6 1,0 163 0.8 142 0,9 
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Art der Aufwendung 

Vereicherung g.g.n 
B.tri.bsunfälle und 
BerufSkrankheitsn 

Sonstige B.iträge 
(Aufw.ndung.n auf Grund 
d.s Mutterschutzgesetz.e) 

Gesetzliche Arbeitgeber-
beiträge zur sozial.n 
Sicherheit 

Zuaätzliche Penaione-
veraich.rung 

Zusätzliche Sicherung 
im Krankheitsfalle 

Tarifliche. vertragliche 
oder freiwillige 
Familienbeihilfen 

Sonstige L.istungen 

Tarifliche. vertragliche 
oder freiw.i.llige 
Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen 

Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen 

Wohnung, Hietzuschüsse 

Anmerkung S. 8 

noch: 1. Zahl der Unternehmen mit Personal aufwendungen nach W1rtschaftszwe1gen 
nooh: Herstellung von Metallerzeugni •• en 

Unternehllen 
mit ••• bi •••• 

Beecb.äftigten 

50 - 99 
100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

l 000 und •• hr 
ZUe .... n 

5<> - 99 
100 - 199 
ZOO - 499 
500 - 999 

1 000 und •• hr 
zua .... n 

50 - 99 
loo - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und .ehr 
zu._.n 

50 - 99 
loo - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und .ehr 
zua .... n 

50 - 99 
100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und •• hr 
zusammen 

50 - 99 
100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1000 und •• hr 
ZUe ...... n 

50 - 99 
100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
ZUS"'UUl 

50 - 99 
100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1000 und. .ehr 
zu .... e .. 

50 - 99 
100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und .ehr 
zusammen 

50 - 99 
100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1000 und mehr 
ZUSa.ll.Dlien 

Unternehmen mit AUfwendungen nebenstehender Art 

Be-
IIcb.äftigte 

Unter- in Au!-
nehmen diesen wendungen 

Unter-
nehmen 

Anzahl 1 000 DM 

535 37838 10 568,5 
396 53 406 14 723,6 
259 82 137 23 392,5 
85 59 713 16 736,3 
50 88 339 30 983,1 

l 325 321 433 96 404,0 

57 3650 51,3 
47 6 589 59,5 
97 3.2 368 191,7 
38 27 430 206,9 
31 53 714 210,3 

270 123751 719,6 

535 37 838 117 6l7,O 
396 53406 l72 584.3 
259 82 137 276042.0 
85 59 713 .205 202.1 
50 88 339 317 881.4 

1 325 321 433 1089 326.8 

285 20 308 6 096.1 
283 37 8ll 6 657.5 
223 71 003 1.2 664,2 

75 52 44l 12 764,4 
47 84 394 27 328,0 

913 265 957 65 510,1 

82 6 226 398.0 
80 10 646 424,6 
54 IB 124 754.9 
27 17 ;58 1 393.3 
24 36 716 1 441.7 

267 89 070 4 412,4 

40 247; 135,2 
48 6 286 77,0 
12 4 284 42.0 
18 11 564 400,2 

6 13 701 B09.0 
124 38 308 1 463.4 

35 2 335 53.9 
76 10 }8.2 121 • .5 
52 16 162 245,6 
39 28 130 305,1 
39 71 933 1 075,3 

241 128 942 1 801.3 

325 "3 48" 6 683.1 
305 40 468 7 295.3 
231 73 .591 13 706.6 

79 55 453 14 863,1 
50 88 339 30 653.9 

990 281 333 73 202,0 

535 37 B}8 124 300,1 
396 53 406 179 879,6 
259 82 137 289 748.6 

85 59 713 220 065.1 
50 88 339 348 535,3 

1 325 321 433 1162 52B.8 

69 5 062 280,9 
73 10 077 584,5 
58 1B 368 1 131.3 
18 14 105 80B,2 
22 46 B39 ; 246.6 

240 94 451 6 051,5 

Aufwendungen je Beschäftigten 

Arbeiter Angestellte 

DM I ,,1) DM I 
294 2,.2 .263 l,4 
286 2,1 27} l.5 
295 2,2 291 1,5 
307 2,2 235 1,2 
382 2,7 308 1.5 
319 2,3 280 1,4 

11 0,1 .29 O,l 
10 0,1 6 0,0 

5 0,0 lO 0,0 
8 O,l 6 0,0 
4 0.0 4 0,0 
6 0,0 7 0,0 

3 202 24.3 3.20.2 l6.8 
3 337 24.8 3 260 17.4 
3 480 25.7 3 429 17.7 
36:;4 26.5 3321 16.6 
3 765 27.1 3 649 l8,.2 
3 526 25.9 3 426 17.5 

248 l,9 543 2.8 
136 1.0 355 1.9 
115 0.8 417 2,2 
l66 1,2 543 2.7 
194 1,4 774 3.9 
163 1,2 564 2.9 

35 0.3 194 l.O 
;; 0,0 186 l,O 
4 0,0 152 0,8 

56 0.4 178 0,9 
; 0,0 146 0.7 

l6 0,1 159 0,8 

53 0,4 67 0,3 
14 0.1 8 0,0 
11 0,1 9 0.0 
37 0,3 36 0 • .2 
73 0,4 43 0.2 
43 o.} 32 0,2 

28 0,2 8 0,0 
11 0.1 18 0,1 
15 0.1 19 0.1 
10 0,1 16 0.1 
16 0,1 15 0.1 
14 0,1 16 0.1 

230 1.8 538 2.8 
134 1,0 384 2.0 
116 0.9 454 2,4 
187 1,4 583 2.9 
207 1,5 843 4,.2 
170 1,2 606 3.1 

3 344 25,3 3 549 18.7 
3 437 25.5 3573 19.0 
3 583 26.5 3837 19.8 
-: 805 27,8 3 882 19.4 
3 972 28.5 4 492 22,4 
3 673 27,0 3973 20,3 

63 0.5 44 0.2 
62 0.5 49 0,3 
59 0,4 80 0,4 
60 0,4 56 0,3 
86 0.6 36 0,2 
73 0.5 47 0.2 

Arbeiter 
und 

Angestellte 
zu_en 

DM 

288 
283 
294 
291 
364 
310 

l4 
9 
6 
8 
4 
6 

3 .20.2 
33.23 
3 468 
3 564 
3 737 
35<>4 

309 
18l 
l84 
253 
337 
255 

66 
41 
43 
83 
41 
51 

56 
13 
10 
36 
6; 
40 

24 
12 
16 
II 
16 
14 

29} 
186 
192 
278 
360 
269 

3384 
3463 
3640 
3 82.2 
4 097 
3739 

59 
60 
63 
59 
?2 
66 

I 
2,0 
2,0 
2,0 
1,9 
.2,4 
.2,1 

O,l 
0,1 
0,0 
O,l 
0,0 
0.0 

2.2.3 
22,9 
23,4 
23,6 
24,3 
23.5 

2.1 
1.2 
l • .2 
l,7 
2,2 
1.7 

0.5 
O. 
0, 

3 
3 

0.5 
0,3 
0.3 

0,4 
0.1 
0.1 
0.2 
0, 3 
0,2 

0.2 
0,1 
0, 
0, 
0, 

1 
1 
1 

0,1 

2,0 
1. 
1, 
1, 
.2. 
1, 

23, 
23, 
24, 
25. 
26, 
25. 

0, 
o. 
O. 
o. 
O. 
O. 

3 
3 
8 
3 
8 

6 
9 
5 
3 
6 
1 

4 
4 
4 
4 
.5 
4 



97 

und ßeschäftigtengrößenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr Beschiiftigten) 
(Ohne Maschinen- und Farhzeugbau) --

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Be-I Aufwendungen je Beschäftigten 

Unternehmen schiiftigte 
Unter- in : Auf- Arbeiter 

Art der Aufwendung mi t ••• bis ••• nehmen diesen wendungen und 
Beschäftigten Unter- Arbeiter Angestellte Angestellte 

nehmen zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM I i'lJ DM I %11 DM l »1) 

Naturalleistungen ;0 - 99 60 4 474 165,6 42 0,3 18 0,1 38 0,3 
(Brennstoffe, Strom, 100 - 199 46 6 284 183,0 31 0,2 29 0,2 30 0,2 
Verpflegung, Bekleidung) 200 - 499 22 7438 72,6 11 0,1 5 0,0 10 0,1 

;00 - 999 8 6 100 225,1 52 0,4 - - 39 0,3 
1 000 und mehr 10 13 444 534,1 52 0,4 13 0,1 42 0,3 

zusumen 146 37 740 1 180,4 39 0,3 12 0,1 33 0,2 

Naturalleistungen und ;0 - 99 96 7 126 446,5 71 0,5 43 0,2 66 0,4 
entsprechende Aus- 100 - 199 99 13 635 767,4 61 0,5 49 0,3 58 0,4 
gleichaentschädigungen 200 - 499 74 24 096 1 203,9 48 0,4 64 0,3 51 0,3 

500 - 999 21 16 523 1033,3 71 0,5 45 0,2 65 0,4 
1 000 und mehr 22 46 839 3 780,7 101 0,7 39 0,2 84 0,5 

zusammen 312 108 219 7 231,9 77 0,6 46 0,2 69 0,5 
, 

Direkte Zahlungen ;0 - 99 129 9 305 8 133,6 1 063 7,4 326 1,6 915 5,9 
100 - 199 129 18 265 14 970,8 995 6,9 212 1,1 848 5,5 
200 - 499 130 41 855 25 633,1 746 5,4 277 1,4 633 4,2 
;00 - 999 41 29 583 23 749,0 1 035 7,4 227 1,1 837 5,4 

1 000 Und mehr 32 62 041 68 212,6 1 352 9,3 474 2,3 1 1.;6 7,1 
zusammen 461 161 049 140 699,1 1 078 7,6 344 1,7 905 5,8 

Indirekte Zahlungen 50 - 99 182 13 448 1 209,1 97 0,7 78 0,4 9} 0,6 
100 - 199 172 23043 1 817,6 80 0,6 87 0,4 81 0,6 
200 - 499 146 47 430 6 582,4 1.;6 1,0 168 0,9 144 1,0 
500 - 999 70 49 690 8 123,4 174 1,3 15.1t 0,8 170 1,1 

1 000 und mehr 46 83 }17 16 472,0 192 1,4 244 1,2 205 1,3 
ZUsammen 616 216 928 }4 204,6 157 1,2 183 0,9 163 1,1 

Schwerbeschädigtengesetz 50 - 99 12 732 17,0 26 0,2 - - 23 0,2 
(jetzige Bezeichnung: 100 - 199 12 1 756 11,8 9 0,1 } 0,0 7 0,0 
Schwerbehindertengeaetz 200 - 499 10 3 120 46,6 20 0,1 6 0,0 16 0,1 
- SchwbG in der Fassung 500 - 999 11 7 954 21,8 2 0,0 8 0,0 3 0,0 
vom 29. April 1974) 1 000 und mehr . . . - - . 

zusammen 47 16 182 148,} 10 0,1 6 0,0 9 0,1 

Sonstige Sozialleistungen 50 - 99 268 19 460 9 359,7 577 4,2 206 1,0 499 3.} 
100 - 199 25} 34 091 16 842,1 585 4,} 176 0,9 508 3,5 
200 - 499 182 58 794 }2 262,1 629 4.7 352 1,8 567 },8 
;00 - 999 77 54 425 31 894,2 707 5,2 276 1,4 608 4,0 

1 000 und mehr 48 85 395 84 7}5,6 1 167 8,4 592 },O 1 028 6.7 
zusammen 828 252 16) 175 093,8 813 5,9 392 2,0 719 4,8 

Kosten der Berufsaus- ;0 - 99 335 24 199 21),9 6 0,0 21 0,1 9 0,1 
bildung ohne 100 - 199 }21 4} 912 2}.It,3 3 0,0 16 0,1 6 0,0 
der Auszubildenden 200 - 499 249 79 107 416,4 } 0,0 13 0,1 5 0,0 

500 - 999 83 5'1 895 706,9 11 0,1 19 0,1 13 0,1 
1 000 und mehr 47 82 012 1 910,7 24 0,2 26 0,1 24 0,2 

zusammen 1 035 287 125 3 484,2 11 0,1 19 0,1 13 0,1 

Entlohnung ;0 - 99 .5>5 24 199 3 490,9 95 0,7 363 1,9 151 1,0 
der Auszubildenden 100 - 199 321 43912 4 873,2 59 0,4 335 l,Ö 115 O,ö 

200 - 499 249 79 107 9 357,9 72 0,5 290 1,5 122 0,8 
500 - 999 83 57 895 7 2/;3,2 94 0,7 260 1,3 130 0,9 

1 000 und mehr 47 82 012 11 978,7 109 0,8 276 1,4 152 1,0 

zusammen 1035 28'1 125 36 943,9 87 0,6 291 1,5 13" 0,9 

Aufwendungen für 50 - 99 3}) 24 199 3 706,8 101 0,8 384 2,0 161 1,1 
Berulssusblldung u .. 100 - 199 321 43 912 5 107,4 62 0,5 }52 1,9 120 0,8 

200 - 499 249 79 107 9 774,4 75 0,6 303 1,6 128 0,9 
500 - 999 83 ':/7 895 7 950,0 105 0,8 279 1,4 143 1,0 

1 000 und mehr 47 82 012 13 889,4 133 1,0 302 1,5 176 1,2 
zusammen 1 03) 2117 125 40 428,0 97 0,7 311 1,6 146 1,0 
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Art der Aufwendung 

Gratifikationen. Ahschluß-
vergütungen. 13. Monats-
gehalt. Gewinn- und Er-
tragsheteiligungen sowie 
ähnliche Ausschüttungen 

Aufwendungen auf Grund 
des 3. Gesetzes zur 
Forderung der Vermögena-
bildung 
(§ 3 des 3. VermBG) 

Bezahlter Urlaub und 
Entschädigung für 
nicht genommenen Urlaub 

Zusätzliches Urlaubsgeld 

Gesetzlich zu bezahlende 
Feiertage und weitere 
bezahlte Ausfallzeiten 

Entlassungs-
entschädigungen 

Zahlungen für nicht 
geleiatete Arbeitstage 

Kranken-. Mutterschafts-. 
lnvaliditäts- und 
AltersversiCherungen 

Lohn- bzw. Gehalts-
fortzahlung im 
Krankheitsfall 

Arbeitslosenversicherung 

Anmerkung S. 8 

noch: 1. Zahl der Unternehmen mit j'ersonalauf",endungen nach WirtschaftszW'eigen 
Gie 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehmen schäftigte 

mi t ••• bis ••• Unter- in Auf- Arbeiter 
nehmen diesen Beschäftigten wendungen 

Unter-
nehmen 

Anzahl 1 000 DM 

50 - 99 60 4 082 2 078.9 
100 - 199 31 4 335 2 581.3 
200 - 499 30 10 214 6 509.2 
500 - 999 13 8 894 4 508.8 

1 000 und lIehr 14 26 344 29 374,0 
zusammen 148 53 869 45 052,2 

50 - 99 63 4 265 1 013,2 
100 - 199 33 4 547 1 156.3 
200 - 499 :;0 10 214 2 334.7 
500 - 999 13 8 894 2 298.5 

1 000 und mehr 14 26 344 6 560,9 
zusammen 153 54 264 13 363,6 

50 - 99 63 4 265 6 059.2 
100 - 199 33 4 547 6 638.3 
200 - 499 30 10 214 15 112,3 
500 - 999 13 8 894 13 263,6 

1 000 und mehr 14 26 344 41 882,4 
zusammen 153 54 264 82 955.8 

50 - 99 63 I; 265 1 781,6 
100 - 199 31 4 223 1 818,0 
200 - 499 30 10 214 4 342,7 
500 - 999 13 8 894 4 053.7 

1 000 und mehr 11 22 900 11 781,2 
zusammen 148 50 496 23 777.1 

50 - 99 63 4 265 2 741,0 
100 - 199 33 4 547 2 627,3 
200 - 499 30 10 214 6 200.0 
500 - 999 13 8 894 5 657.0 

1 000 und mehr 14 26 344 16 227.4 
zusammen 153 54 264 33 452,7 

50 - 99 8 521 30,8 
100 - 199 - - -
200 - 499 6 2130 52,8 
500 - 999 - - -

1 000 und mehr 8 13 249 231,1 
zuaammen 22 15 900 314,7 

50 99 63 4 265 10 612,6 
100 - 199 33 4 547 11 083,6 
200 - 499 30 10 214 25 707.9 
500 - 999 13 8 894 22 971+,3 

1 000 und mehr 14 26 344 70 122,0 
zusammen 153 54 264 140 500,3 

50 - 99 63 4 265 8 934.4 
100 - 199 33 4 547 9 308,8 
200 - 499 30 10 214 21 324,6 
500 - 999 13 8 894 18 745.7 

1 000 und mehr 11, 26 344 56 504.4 
zusammen 153 54 264 114 818,0 

50 - 99 63 4 265 4 116,5 
100 - 199 33 4 547 4 559.2 
200 - 499 30 10 214 10 773.0 
500 - 999 13 8 894 8 870,9 

1 000 und mehr 14 26 344 31 158.0 
zusammen 153 54 264 59 477.6 

50 - 99 63 4 265 613.1 
100 - 199 33 4 547 608,5 
200 - 499 30 10 214 1 458,3 
500 - 999 13 8 894 1 290,7 

1 000 und mehr 14 26 :;44 3 994,4 
zusammen 153 54 264 7 965,0 

Arbeiter Angestellte 

DM I ,,1) DM 1,,1) 
380 2.6 1 253 6.0 
484 3.5 1 259 6,6 
453 3,2 1 605 8.3 
410 3.0 1 023 5.3 

1 077 7.5 1 433 7,0 
748 5.3 1 370 6,9 

236 1,6 273 1.3 
259 1,9 267 1.4 
232 1.6 252 1.3 
265 1,9 278 1,4 
247 1.7 289 1.4 
247 1,7 277 1,4 

1 339 9,1 2 014 9,8 
1 400 10.1 1 964 10,4 
1 443 10.1 1 910 9,8 
1 464 10.6 1 890 9.8 
1 561 10.9 1 927 9.4 
1 491 10.5 1 926 9.7 

404 2.8 540 2,6 
416 3,1 565 3.0 
It17 2.9 536 2.8 
456 3,3 539 2,8 
499 3.4 641 3.1 
460 3,2 588 3,0 

616 4,2 855 4,2 
547 3.9 815 4,3 
582 4,1 831 4.3 
608 4.4 877 4,5 
581 4,1 857 4,2 
585 4,1 852 4,3 

7 0,0 405 1,8 - - - -
22 0,2 1+2 0,2 - - - -
1 0.0 74 0.4 
4 0,0 77 0,4 

2 359 16,1 3 451 16,8 
2 332 16,8 3 310 17.5 
2 446 17,2 3 285 16.9 
2 528 18,3 3 305 17.1 
2 575 18,0 3403 16,7 
2 505 17.7 3 360 16.9 

2 079 14,2 2 409 11,7 
2 032 14.7 2 407 12.8 
2 160 15.2 2 118 10.9 
2 178 15.8 2 194 11.3 
2 198 15,4 2 176 10.6 
2 164 15.3 2 203 11,0 

1 090 7,4 408 2,0 
1 114 8,1 579 3,1 
1 202 8,4 558 2,9 
1 162 8.4 465 2.4 
1 276 8.9 905 4.4 
1 215 8.6 703 3,5 

144 1,0 160 0.8 
1:;4 1,0 150 0.8 
145 1,0 158 0,8 
146 1,1 170 0,9 
152 1,1 170 0.8 
147 1.0 165 0,8 

und 
Angestellte 

zus&maaen 

DM I 
519 
609 
657 
525 

1 140 
858 

242 
260 
236 
267 
255 
253 

1 445 
1 493 
1 526 
1 543 
1 626 
1 568 

425 
441 
438 
472 
525 
483 

654 
591 
626 
658 
630 
632 

61 
-

25 -
18 
20 

2 532 
2 493 
2 595 
2 673 
2723 
2 656 

2 131 
2 094 
2 153 
2 181 
2 194 
2171 

982 
1 026 
1 088 
1 032 
1 210 
1 124 

146 
137 
147 
150 
155 
151 

3,3 
4.1 
4,3 
3.5 
7,4 
5,6 

1,6 
1.8 
1,6 
1,8 
1.7 
1,7 

9,3 
10,2 
10.1 
10,4 
10,6 
10,3 

2,7 
3.1 
2,9 
:;,2 
3.4 
3.2 

4,2 
4, o 
4.1 
4,4 
4,1 
4.2 

0,4 
-

O. 2 -0,1 
0,1 

16. 
17, 

2 
o 

17,1 
18. 
17, 
17, 

13. 
14. 
14. 
14, 
14, 
14. 

6. 
7, 
7. 
7. 
7, 
7, 

0, 
0, 
I, 
1. 
I, 
I, 

o 
7 
5 

7 
3 
2 
7 
:; 
3 

3 
o 
2 
o 
9 
4 

9 
9 
o 
o 
o 
o 



und ßeschliftigtengrößenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr Beschäftigten) 
Beret 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

99 

Be- Aufwendungen je Beschäftigten 

Unternehmen BChäftigte 
Arbei ter Unt&r- in Auf-Art der Aufwendung mi t ..... bis .... nehmen diesen wendungen und 

Beschäftigten Unter- Arbeiter Ange5tellte Angestell te 
nehmen zusammen 

Anzahl 1 000 DM liM I %1) UM l %11 liM I %1) 

Versicherung gegen 50 - 99 63 4 265 1 582,3 390 2.7 308 1,5 377 2,4 
Betriebsunfälle und 100 - 199 33 4 547 1 634.8 368 2,7 367 1,9 368 2,5 
Berufskrankheiten 200 - 499 30 10 214 3 606,3 387 2.7 256 1,3 364 2,4 

500 - 999 13 8 894 3 246,6 371 2,7 409 2,1 378 2,5 
1 000 und mehr 14 26 344 11 636,7 1t57 3.2 430 2.1 1t52 2.9 

zusammen 153 54 264 21 706,8 417 2,9 380 1,9 Itl0 2,7 

Sonstige Beiträge 50 - 99 5 332 3,4 7 0,0 31 0,1 11 0,1 
(AUfwendungen auf Grund 100 - 199 3 417 4,5 12 0,1 - - 11 0,1 
des Mutterschutzgeaetzee) 200 - 499 12 4 594 19,5 3 0,0 10 0,1 4 0,0 

500 - 999 - - - - - - - - -
1 000 und mehr 12 21t 294 109,7 4 0,0 7 0,0 5 0,0 

zusammen 32 29 637 137,1 4 0.0 8 0,0 5 0.0 

Gesetzliche Arbeitgeber- 50 - 99 63 4 265 15 249,7 3 703 25,3 3 288 16.0 3 638 23,3 
beiträge zur sozialen 100 - 199 33 4 547 16 115,8 3 650 26,4 3 502 18.6 3 626 24,7 
Sicherhei t 200 - 499 30 10 214 37 181,7 3 896 27,4 3 095 16.0 3753 24,8 

500 - 999 13 8 894 32 153,9 3 856 28,0 3 238 16.8 3 741 25.3 
1 000 und mehr 14 26 344 103 403,3 4 086 28,6 3 686 18.0 4 015 26,1 

zusammen 153 54 264 204 104.5 3 9lt5 27,8 3 456 17.3 3 859 25.4 

Zusätzliche Pensions- 50 - 99 28 2 001 347,3 175 1.2 189 0,9 177 1,1 
versicherung 100 - 199 24 3 418 494.0 117 0,8 292 1.5 147 1.0 

200 - 499 28 9 426 1 829,3 121 0,9 578 3.0 199 1,3 
500 - 999 13 8 894 3 985,3 254 1,8 1 377 7.1 464 3.1 

1 000 und menr 14 26 344 8 664,9 140 1,0 1 244 6,1 336 2,2 
zusammen 107 50 083 15 320,8 156 1,1 1 043 5,2 314 2,1 

Zusätzliche Sicherung 50 - 99 3 165 7,2 - - 480 2.8 44 0.3 
im Krankheitefal1e 100 - 199 6 656 7.9 2 0,0 57 0.3 12 0,1 

200 - 499 8 3 056 131,2 0 0,0 288 1.5 44 0,3 
500 - 999 6 3 600 140.8 4 0.0 238 1,2 Ito 0.3 

1 000 und mehr 8 13 249 794,7 4 0,0 247 1.2 62 0.4 
zusamm.en 31 20 726 1 081,9 3 0,0 245 1.2 54 0.3 

Tarifliche. vertragliche 50 - 99 3 195 16,7 98 0.5 - - 87 0,4 
oder freiwillige 100 - 199 . . . . . - - . . 
Familienbeihilfen 200 - 499 - - - - - - - - -

500 - 999 4 2 442 60,0 30 0,2 4 0,0 26 0,2 
1 000 und mehr . . . . . . . . 

zusammen 11 4 903 89.9 22 0,1 6 0.0 19 0,1 

Sonstige Leietungen 50 - 99 6 471 4,2 11 0,1 - - 9 0.1 
100 - 199 It 612 9,3 17 0,1 - - 15 0,1 
200 - 499 8 2 664 30,1 11 0,1 16 0,1 11 0,1 
500 - 999 7 4 724 29.6 7 0,1 5 0.0 7 0.0 

1 000 und menr 14 26 344 371,2 15 0,1 11 0,1 14 0.1 
zusammen 39 34 815 444,4 14 0,1 10 0,0 13 0,1 

Tarifliche. vertragliche 50 - 99 37 2 553 375.4 145 1.0 181 0,9 150 1,0 
oder freiwillige 100 - 199 24 3 418 514,2 122 0,9 304 1,6 153 1,0 
Arbeitgeberbeiträge zur 200 - 499 28 9 426 1 990.7 125 0,9 665 3,5 217 1,4 
sozialen Sicherneit und 500 - 999 13 8 894 4 215,7 268 1.9 1 462 7,6 490 3,3 
zu Familienbeihilfen 1 000 und meh.r 14 26 344 9 841,1 157 1.1 1 420 6,9 382 2,5 

zusammen 116 50 635 16 937,1 167 1,2 1 162 5.8 343 2,3 

Arbeitgeberbeiträge zur 50 - 99 63 4 265 15 625,1 3 789 25.9 3 397 16,5 3727 23.9 
sozialen Sicherheit und 100 - 199 33 4 547 16 6:;0,0 3742 27.0 3 739 19.8 3 741 25.5 
zu Fami1ienbeihilfen 200 - 499 30 10 214 39 172,1t 4 012 28.2 3 687 19,0 3 954 26,1 

500 - 999 13 8 894 36 369.7 4 124 29,9 4700 24.3 4 231 28,6 
1 000 und mehr Ilt 26 344 113 244,4 4 2lt3 29.7 5 106 25.0 4 397 28,6 

zusammen 153 54 264 221 041,6 4 101 28,9 4 541 22,8 4 179 27,5 

Wohnung, MietzuBchüsse 50 - 99 12 855 83,0 106 0,8 61 0,2 99 0.6 
100 - 199 6 944 88.2 105 0,7 40 0.2 95 0,6 
200 - 499 14 4 414 280.5 63 0,4 78 0,4 66 0.4 
500 - 999 5 3 682 303.7 89 0.7 74 0,4 86 0.6 

1 000 und mehr 11 20 017 1 816,1 114 0,8 23 0,1 93 0,6 
zusammen 48 29 912 2 571,5 102 0,7 37 0,2 89 0,6 



wo 
noch: 1. Zahl oer Unternehmen mit Personalaufwendungen nach Wirtschaftszweigen 

noch: Gießerei 

Unternehmen mi t Aufwendungen nebenstehender Art 

Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehmen schäftigte 

Art der Aufwendung mi t ••• bis '" Unter- in Auf- Arbeiter 
Beschäftigten nehmen diesen wendungen Arbeiter und 

Unter- Angestellte Angestellte 
nehmen zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM I %1) DM I %1) DM I %1) 

Naturalleistungen 50 - 99 12 780 33,8 49 0.4 - - 44 0,3 (Brennstoffe. Strom, 100 - 199 6 760 37.6 57 0.4 20 0,1 50 0,3 Verpflegung, Bekleidung) 200 - 499 6 2 076 15,2 6 0.0 14 0,1 7 0,0 
500 - 999 5 3 682 171.7 61 0,5 - - 49 0.3 1 000 und mehr 5 5 494 359,3 80 0,6 9 0.0 68 0,5 

zusammen 34 12 792 617,6 59 0,4 7 0,0 50 0,3 

Naturalleistungen Und 50 - 99 18 1 281 116,8 101 0,8 44 0,2 93 0,6 
entsprechende Aus- 100 - 199 8 1 156 125,8 124 0,9 44 0,2 111 0,7 
gleichsentschädigungen 200 - 499 18 5 940 295,8 49 0.3 62 0,3 51 0,3 

500 - 999 5 3 682 475,4 150 1,2 74 0.4 135 1,0 
1 000 und mehr 11 20 017 2 175,3 137 1,0 25 0,1 112 0,7 

zusammen 60 32 076 3 189,1 120 0,9 37 0,2 102 0,7 

Direkte Zahlungen 50 - 99 9 687 11,5 20 0,1 - - 17 0,1 
100 - 199 6 958 75,4 86 0,6 42 0,2 80 0,6 
200 - 499 8 2 534 102,2 42 0,3 36 0,2 41 0.3 500 - 999 5 3 676 212,5 7 0,1 253 1,3 61 0,4 

1 000 und mehr 12 24 294 2 611,4 34 0,2 466 2,3 110 0,7 
zusammen 40 32 149 3 013,0 33 0,2 385 1,9 96 0,6 

Indirekte Zahlungen 50 - 99 21 1 589 182,9 116 0,8 124 0,5 117 0,7 
100 - 199 20 2 726 309,1 123 0,9 78 0,4 115 0,8 
200 - 499 16 5510 696,9 131 0,9 118 0,6 129 0,9 
500 - 999 11 7 634 1 762,4 249 1,8 197 1,0 239 1,6 

1 000 und mehr 14 26 344 3 778,6 145 1,0 157 0,8 147 1,0 
zusammen 82 43 803 6 729,9 158 1,1 154 0,8 157 1,0 

Schwerbeschädigtengesetz 50 - 99 6 318 3,4 13 0,1 - - 11 0,1 
(jetzige Bezeichnung: 100 - 199 - - - - - - - - -
Schwerbehindertengesetz 200 - 499 . . . . - - . . 
- SchwbG in der Fassung 500 - 999 3 2 634 5,4 3 0,0 1 0,0 2 0,0 
vom 29. April 1974) 1 000 und mehr - - - - - - - - -

zusammen 11 3 502 12,8 5 0,0 1 0,0 4 0,0 

Sonstige Sozialleistungen 50 - 99 30 2 276 197,7 87 0,6 98 0,4 89 0,5 
100 - 199 20 2726 384,4 154 1,1 92 0,5 144 1,0 
200 - 499 18 6 380 803,1 131 0,9 113 0,6 128 0,9 
500 - 999 11 7 634 1 980,4 253 1,8 339 1,8 269 1,8 

1 000 und mehr 14 26 344 6 390,0 176 1,2 579 2,8 248 1,6 
zusammen 93 45 36o 9 755,7 177 1,2 425 2,1 220 1,4 

Kosten der Berufaaus- 50 - 99 33 2 351 9,4 3 0,0 12 0,1 4 0,0 
bildung ohne Entlohnung 100 - 199 22 3 246 14,6 2 0,0 15 0,1 5 0,0 
der Auszubildenden 200 - 499 30 10 214 48,1 3 0,0 13 0,1 5 0,0 

500 - 999 13 8 894 42,1 3 0,0 13 0,1 5 0,0 
1 000 und mehr 11 20017 199,3 10 0,1 10 0,0 10 0,1 

zusammen 109 44 722 313.5 6 0.0 12 0,1 7 0,0 

Entlohnung 50 - 99 33 2 351 250,8 ?7 0,5 306 1,4 110 0.7 
der Auszubildenden 100 - 199 22 3 246 394,3 64 0,5 426 2,3 125 0.8 

200 - 499 30 10 214 1 144,8 80 0,6 280 1,4 116 0,8 
500 - 999 13 8 894 1 037,1 74 0,5 325 1,7 121 0,8 

1 000 und mehr 11 20 017 2 193,0 114 0,8 110 0,5 113 0,7 
zusammen 109 44 722 5 020,0 92 0,7 213 1,1 116 0,8 

Aufwendungen für 50 - 99 33 2 260.2 '19 0,5 318 1,5 114 0,7 
Berufsausbildung u.ä. 100 - 199 22 3 408,8 67 0,5 441 2.4 130 0.9 

200 - 499 30 10 214 1 193,0 83 0,6 293 1.5 120 0.8 
500 - 999 13 8 894 1 079,2 77 0,6 339 1,8 126 0,8 

1 000 und mehr 11 20 017 2 392.3 124 0,9 120 0.6 123 0,8 
z.usammen 109 44 '122 5 333,5 98 0.7 ?21, 1,1 123 0,8 

Anmerkung S. 8 



und Beschäftigtengrößenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr Beschäftigten) 
Herstellung von Stahl- und Leicntmeta11konetruktionen 

(auch verbunden mit Montage) 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 
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Be- Aufwendungen je Beschäftigten 

Unternehmen schäftigte 
Unter- in Auf- Arbeiter 

Art der Aufwendung mi t ..... bis ••• nehmen diesen wendungen und 
Beschäftigten Unter- Arbeiter Angestellte Angestellte 

nehmen zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM I uM I %1) DM J )\'>1) 

Gratifikationen, Abschluß- 50 - 99 52 3 769 2 562,2 424 2.8 1 896 9,4 702 4,4 
vergütungen. 13. Monats- 100 - 199 63 8 651 5 087.9 461 3,1 1 246 6.0 622 3.9 
gehalt, Gewinn- und Er- 200 - 499 23 7 382 5 021,1 539 3.8 1 330 7.0 705 4.6 
tragsbeteiligungen sowie 500 - 999 8 5 202 2 660.0 434 3,0 906 4.2 530 3,4 
ähnliche Ausschüttungen 1 000 und mehr 5 16 918 16 267.5 648 3.9 1 698 8,1 1 006 5.6 

zusammen 151 41 922 31 598.7 535 3.5 1 508 7.3 787 4.7 

Aufwendungen auf Grund 50 - 99 52 3 769 877,7 230 1,5 283 1.4 240 1.5 
des 3. Gesetzes zur 100 - 199 63 8 651 1 783.5 210 1.4 252 1,2 218 1.4 
Förderung der Vermögens- 200 - 499 20 6 704 1 524.0 229 1.6 261 1.3 236 1,5 
bildung 500 - 999 8 5 202 1 166.5 220 1.5 281 1.3 232 1.5 
(§ 3 des 3. VermBG) 1 000 und mehr 5 16 918 4 535.4 270 1,6 301 1,4 281 1.5 

zusammen 148 41 244 9 887,1 239 1.5 284 1.4 251 1.5 

Bezahlter Urlaub und 50 - 99 52 3 769 5 274,3 1 287 8.5 2 121 10.5 1 445 9.0 
Entschädigung für 100 - 199 63 8 651 11 422.1 1 255 8.4 1 945 9.4 1 397 8.7 
nicht genommenen Urlaub 200 - 499 23 7 382 10 761.6 1 410 9.8 1 888 9.9 1 510 9.8 

500 - 999 8 5 202 8 709.0 1 649 11,5 2 076 9.6 1 736 11.0 
1 000 und mehr 5 16 918 32 692.9 2 002 12.0 2 062 9.9 2 023 11.2 

ZUBaJJlmen 151 41 922 68 859.9 1 608 10.4 2 023 9.8 1 716 10.2 

Zusätzliches Urlaubsgeld 50 - 99 46 3 325 1 337.9 358 2.4 664 3,3 416 2,6 
100 - 199 60 8 312 3 082.4 345 2,3 574 2.8 393 2.4 
200 - 499 23 7 382 3 179,0 417 2.9 554 2.9 446 2.9 
500 - 999 8 5 202 2 630.1 500 3.5 619 2.9 524 3,3 

1 000 und mehr 4 10 473 5 157.2 515 3.4 493 2.4 508 3. 0 
zusammen 141 34 694 15 386.5 433 2.9 550 2,7 461 2,9 

Gesetzlich zu bezahlende 50 - 99 52 3 769 2 420.7 607 4.0 905 4.5 663 4.1 
Feiertage und weitere 100 - 199 63 8 651 5 109.6 575 3,8 819 4,0 625 3.9 
bezahlte Ausfallzeiten 200 - 499 23 7 382 4 512,4 587 4,1 809 4,2 633 4,1 

500 - 999 8 5 202 3 602,6 681 4,8 861 4,0 718 4.5 
1 000 und mehr 5 16 918 11 042.2 597 3.6 849 4,1 683 3.8 

zusammen 151 41 922 26 687.5 602 3.9 843 4,1 665 4.0 

Ent1assungs- 50 - 99 - - - - - - - - -
entschädigungen 100 - 199 6 735 6.0 6 0,0 17 0.1 8 0,0 

200 - 499 - - . . 
500 - 999 4 3 062 41.6 - - 142 0.7 14 0,1 

1 000 und mehr 3 1} 372 354.4 19 0.1 44 0,2 28 0.1 
zusammen 15 17 711 409.1 14 0,1 49 0.2 24 0,1 

Zahlungen für nicht 50 - 99 52 3 769 9 032.9 2 210 14.6 } 609 17.9 2 474 15,4 
geleistete Arbeitstage 100 - 199 63 8 651 19 620,2 2 160 14.4 3 328 16,1 2 400 14.9 

200 - 499 23 7 :;82 18 460.0 2 414 16.8 3 255 17.1 2 590 16.9 
500 - 999 8 5 202 14 983.3 2830 19.8 3 597 16.6 2 986 18.9 

1 000 und mehr 5 16 918 49 246,7 2 947 17.6 3 238 15.5 3 047 16.8 
zusammen 151 41 922 111 343.0 2 585 16,8 :; 315 16,1 2 774 16,6 

Kranken-, Hutterschafts-, 50 99 52 3 769 8042.7 2 180 14.4 2 303 11.4 2 203 13.7 
Invaliditäts- und 100 - 199 63 8 651 17 836.8 2 178 14.6 2 198 10,6 2 182 13.5 
Altersversicherungen 200 - 499 23 7 382 15 772.0 2 170 15.1 2 374 12.4 2 213 14,4 

500 - 999 8 5 202 10 668.9 2 134 14.9 2 096 9.7 2 126 13.5 
1 000 und mehr 5 16 918 39 303.8 2 428 14,5 2 439 11,7 2 432 13.4 

zusammen 151 41 922 91 624.2 2 260 14.7 2 348 11,4 2 283 13.6 

Lohn- bzw. Gehalta- 50 - 99 52 3 769 3 258.5 886 5,9 921 4.6 892 5.6 
fortzahlung im 100 - 199 63 8 651 7 289,1 962 6.4 621 3,0 892 5.5 
Krankheitsfall 200 - 499 23 7 382 6 970,1 1 078 7,5 600 3.1 978 6,4 

500 - 999 8 5 202 7 018,3 1 521 10.6 918 4,2 1 399 8,9 
1 000 und mehr 5 16 918 19 995,7 1 309 7,8 1 098 5,3 1 237 6,8 

zusammen 151 41 922 44 531.7 1 176 7.6 920 4.5 1 110 6,6 

Arbeitslosenversicherung 50 - 99 52 } 769 529.1 141 0,9 162 0,8 145 0,9 
100 - 199 6} 8 651 1 181.2 142 0,9 155 0.8 145 0.9 
200 - 499 2} 7 382 1 064,9 148 1,0 155 0.8 149 1.0 
500 - 999 8 5 202 806,2 158 1.1 171 0,8 161 1,0 

1 000 und mehr 5 16 918 2 540,7 154 0.9 163 0,8 157 0.9 
zusammen 151 41 922 6 122.0 150 1.0 161 0,8 153 0.9 
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Art der Aufwendung 

Versicherung gegen 
Betriebsunfälle und 
Berufskrankheiten 

Sonstige Beiträge 
(Aufwendungen auf Grund 
des Hutterschutzgesetzes) 

Gesetzliche Arbeitgeber-
beiträge zur sozialen 
Sicherheit 

Zusätzliche Pensions-
versicherung 

Zusätzliche Sicherung 
im Krankheitsfalle 

Tarifliche. vertragliche 
oder freiwillige 
familienbeihil rell 

Sonstige Leistungen 

zur 
und 

zu familienbeihilfen 

Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Fsmilienbeihilfen 

wohnung, Mietzuschüsse 

Anmerkung S. 8 

noch: L Zahl der Unternehmen mit l'ersonalnufwendungen nach Wirtschaftszweigen 
noch: Herst811ung von Stah1- und Leichtmetall 

Unternehmen 
mi t ••• bis ••• 
Beschäftigten 

50 - 99 
100 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zusammen 

50 99 
100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zusammen 

50 99 
100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zusammen 

50 - 99 
100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zusammen 

50 - 99 
100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zusammen 

50 - 99 
100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zusammen 

50 - 99 
100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zUsammen 

50 - 99 
100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 

50 
100 
200 
500 

1 000 

50 
100 
200 
500 

1 000 

zusammen 

99 
199 

- 499 
999 

und mehr 
zusammen 

99 
- 199 
- 499 
- 999 

und mehr 

zusammen 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Be-
schäftigte 

Unter- in Auf-
nehmen diesen wendungen 

Unter-

52 
63 
23 

8 
5 

151 

6 

4 

16 

52 
63 
23 

8 
5 

151 

27 
41 
19 

6 
5 

98 

7 
12 

22 

7 
6 

19 

6 

4 

15 

28 
47 
19 

6 
5 

105 

52 
63 
23 
8 
5 

151 

7 
3 

4 
16 

nehmen 

Anzahl 

3 769 
8 651 
7 382 
5 202 

16 918 
41 922 

450 

1 578 

7 220 

3 769 
8 651 
7 382 
5 202 

16 918 
41 922 

1 935 
5 783 
6 338 
3 236 

16 91B 
34 210 

499 
1 698 

5 573 

490 
924 

11 969 

732 

14 656 
17 032 

2 Oll 
6 608 
6 
3 

16 
35 111 

3 
8 
7 
5 

16 
41 922 

493 
447 

15 634 
17 156 

1 000 DM 

1 498,9 
3114,1 
2 474,1 
2 811,5 
7 597,5 

17 496,1 

1.7 

7,9 

18,4 

13 330,9 
29 837,0 
26 288,9 
21 307,8 
69 440,2 

160 204,9 

1 079,6 
670,9 
531,9 
799,7 

6 524,1 
9 606,2 

28.6 
143.1 

219,'7 

55,5 
33.9 

161,6 

7.7 

406.6 
467,3 

1 104.5 
870.2 
544,4 
891,7 

6 998,7 
10 469,5 

14 495,5 
30 707.2 
26 833,3 
22 199,5 
76 438,9 

170 674,3 

17.7 
5,8 

984,9 
1 088,5 

Aufwendungen je Beschäftigten 

Arbeiter 

DII 

446 
409 
323 
640 
543 
476 

:; 653 
3 743 
3 719 
4 453 
4 435 
4073 

538 
72 
70 

194 
366 
247 

42 
23 

15 

101 
37 

15 

2 

27 
27 

554 
78 
72 

219 
392 
260 

3 949 
3 801 
3 781 
4572 
4 827 
4 283 

25 
5 

70 
69 

3,0 
2,7 
2,3 
4.5 
3,3 
3,1 

24,2 
25.0 
25,9 
31,1 
26,5 
26,4 

3,/j 
0,5 
0.5 
1,3 
2,2 
1.6 

0.2 
0.2 

0,1 

0.7 
0,3 

0,1 

0,0 

0,2 
0,2 

3,5 
0.5 
0,5 
1.4 
2,3 
1,7 

26,1 
25,4 
26.4 
31,9 
28,9 
27,8 

0,2 
0,0 

0,4 
0,4 

Angestellte 

256 
272 
438 
246 
329 
323 

41 

26 

10 

3 644 
3 292 
3 573 
3434 
4 028 
3 760 

752 
295 
155 
425 
477 
414 

1/j7 
350 

100 

152 
39 

13 

44 

33 
32 

788 
352 
157 
467 
511 
447 

4 062 
3 586 
3 705 
3 845 
4 540 
/j 166 

70 
47 

58 
61 

1,3 
1.3 
2.3 
1,1 
1,6 
1,6 

0,2 

0,2 

0,0 

18.1 
16,0 
18.7 
15.9 
19.3 
18.3 

3,5 
1,4 
0,8 
2,0 
2,3 
2.0 

0.7 
1,6 

0.5 

0,8 
0,2 

0,1 

0,3 

0,2 
0,2 

3,7 
1,7 
0,8 
2,1 
?4 
2,2 

20,2 
17,4 
19,4 
17,B 
21,8 
20,2 

0,4 
0,3 

0,3 
0,3 

Arbeiter 
und 

Angestellte 
zusammen 

5 

3 

3 651 
3 650 
3 689 
4 246 
4 296 
3 992 

577 
123 

87 
262 
404 
294 

60 
88 

42 

117 
38 

14 

11 

29 
29 

598 
139 

89 
292 
433 
312 

3 970 
3 757 
3 '165 
I; 424 
4 729 
4 253 

3B 
13 

66 
66 

2,6 
2,4 
2.3 
3,5 
2,6 
2,6 

0.0 

0,0 

0,0 

22,7 
22,6 
24,0 
26,9 
23,7 
23,8 

3,4 
0,8 
0,6 
1,5 
2,2 
1.7 

0.3 
0,5 

0,2 

0,8 
0,2 

0,1 

0,1 

0.2 
0,2 

3,6 
0.9 
0,6 
1.7 
2,4 
1,8 

24,7 
23.3 
24.5 
28,0 
26,1 
25.4 

0,2 
0,1 

0,4 
0,4 



und BeschäftigtcngrößenklllBsen (Unternehmen mit 50 uml mehr ßcschiiftigtcn) 
Konstruktionen (auch verbunden mit Montage) 

Unternehmen mi t Aufwendungen Art 

103 

Be- Aufwendungen je Beschälti gten 

Unternehmen Bchäftigte 
Unter- in Auf- Arbeiter 

Art der Aufwendung mi t ••• bis ••• nehmen diesen wendungen und 
Beschäftigten Unter- Arbeiter Angestellte Angeatell te 

nehmen zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM 1 UM I %1) DM 1 %1) 

Naturalleistungen 50 - 99 4 310 12.0 47 0,3 6 0,0 39 0,3 
(Brennstoffe, Strom, 100 - 199 · · · · - - · · Verpflegung, Bekleidung) 200 - 499 · · · · - - · 500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr · · · . . · · 
zusammen 10 4 856 220,1 61 0,4 23 0,1 48 0,3 

Naturalleistungen und 50 - 99 10 727 29,7 37 0,2 60 0,3 43 0,3 
entsprechende Aus- 100 - 199 5 827 28,3 47 0,4 26 0,1 42 0,3 
gleichsentschädigungen 200 - 499 4 1 034 91,6 110 0,8 67 0,4 96 0,6 

500 - 999 - - - - - - - - -
1 000 und mehr 4 15 634 1 159,0 84 0,5 65 0,3 77 0,4 

zusammen 23 18 222 1 :;08,6 82 0.5 64 0,3 76 0,4 

Direkte Zahlungen 50 - 99 40 28:;0 3 703,7 1 555 10,2 321 1,6 1 348 8,4 
100 - 199 51 7 115 10 055.4 1 790 12,0 288 1,4 1 498 9,3 
200 - 499 19 5 918 8 455,9 1 788 12,5 317 1,7 1 479 9,7 
500 - 999 8 5 202 12 115,5 2 886 20,2 567 2,6 2 414 15,3 

1 000 und mehr 5 16 918 27 491,0 2 374 14,2 404 1,9 1 701 9,4 
zusammen 123 37 983 61 821,6 2 164 14,0 391 1,9 1 700 10.1 

Indirekte Zahlungen 50 - 99 13 931 40.9 44 0,3 52 0.2 45 0,3 
100 - 199 24 3 523 240,5 ?l 0,5 82 0,4 73 0,5 
200 - 499 11 3 048 368,7 133 1,0 109 0,5 128 0,9 
500 - 999 4 2 210 177,0 65 0,4 139 0,6 84 0,5 

1 000 und mehr 5 16 918 5 560,1 344 2,1 344 1,6 344 1.9 
zusammen 57 26 630 6 387,2 240 1,5 280 1,3 252 1.5 

Schwerbeschädigtengesetz 50 - 99 - - - - - - - - -
(jetzige Bezeichnung: 100 - 199 · · · · - -
Schwerbehindertengeeetz 200 - 499 · · · . · · - SchwbG in der Fassung 500 - 999 - - - - - - - - -
vom 29. April 1974) 1 000 und mehr - - - - - - - - -

zusammen 4 964 22,9 26 0,2 25 0,1 26 0,2 

Sonstige Sozialleistungen 50 - 99 40 2 830 3 744,6 1 569 10,3 339 1,7 1 363 8.5 
100 - 199 57 7 949 10 339,0 1 6:;4 11,0 299 1,4 1 373 8,6 
200 - 499 19 5 918 8 846,4 1 860 13,0 373 2,0 1 547 10,1 
500 - 999 8 5 202 12 292,5 2 911 20,3 641 3,0 2 450 15,5 

1 000 und mehr 5 16 918 33 051,2 2 717 16,3 748 3.6 2 045 ll,3 
zusammen 129 38 817 68 273,6 2 270 14,7 603 2,9 1 836 10,9 

Kosten der Berufsaus- 50 - 99 34 2 572 31,8 8 0,0 34 0,2 13 0,1 
bildung ohne Entlohnung 100 - 199 55 7 498 79,0 7 0,1 26 0,1 11 0,1 
der Auszubildenden 200 - 499 21 6 790 35.9 4 0,0 10 0,1 5 0,0 

500 - 999 8 5 202 67,0 12 0,1 20 0,1 13 0,1 
1 000 und mehr 5 16 918 1 321,9 96 0,6 55 0,3 82 0,5 

zusammen 123 38 980 1 535,7 42 0.3 39 0,2 41 0,2 

Entlohnung 50 99 34 2 572 1'16,0 101 0,6 442 2,2 170 1,0 
der Auszubildenden 100 - 199 55 7 498 1 428,) 140 1,0 437 2,2 203 1,3 

200 - 499 21 6 790 867.4 98 0,7 256 1,4 133 0,9 
500 - 999 8 5 202 561,1 83 0,6 226 1,0 112 0,7 

1 000 und mehr 5 16 918 2 872,6 96 0,6 335 1,6 178 1,0 
zusammen 123 38 980 6 145.4 104 0,7 333 1,6 165 1,0 

Aufwendungen für 50 - 99 34 2572 447,8 108 0,7 476 2,4 182 1,1 
Berufsausbildung u.ä. 100 - 199 55 7 498 1 507,3 147 1,0 463 2,3 1,4 

200 - 499 21 6 790 903,3 102 0,7 266 1,4 0,9 
500 - 999 8 5 202 628.1 94 0,7 246 1,1 0,8 

1 000 und mehr 5 16 918 4 194,5 192 1,1 390 1,9 259 1,4 
zusammen 123 38 980 7 681,1 146 0,9 373 1,8 207 1,2 
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Art der Aufwendung 

Gratifikationen. Abech1uß-
vergütungen. 13. Monate-
gehalt. Gewinn- und Er-
trage beteiligungen sowie 
ähnliche Ausschüttungen 

Aufwendungen auf Grund 
des 3. Gesetzes zur 
Förderung der Vermögene-
bildung 
(§ 3 dee 3. VerIlBG) 

Bezahlter Urlaub und 
Entschädigung für 
nicht genollmenen Urlaub 

Zusätzliches Urlaubsgeld 

Gesetzlich zu bezahlende 
Feiertage und veitere 
bezahlte Ausfallzeiten 

EntlaslSungs-
entschädigungen 

Zahlungen fUr nicht 
geleistete Arbeitstage 

Kranken-, Mutterschafts-. 
Invaliditäts- und 
Altersversicherungen 

Lohn- bzw. Geha1ts-
fort zahlung illl 
Krankheitsfall 

Arbeitslosenvereicherung 

Anmerkung S. 8 

noch: 1. Zahl der Unternehmen mit Personalaufwendungen nach Wirtschaftszweigen 
Herstellung von 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehmen Bchäftigte 

mi t .. 111 .. bis ...... Unter- in Auf- Arbeiter 
nehmen diesen Beschäftigten wendungen 

Unter-
nehmen 

Anzahl 1 000 DM 

50 - 99 250 17 492 10 151.8 
WO - 199 182 24 186 12 707.5 
200 - 499 127 40 866 21 752,6 
500 - 999 32 23 887 17 410.9 

1 000 und .ehr 15 20 805 18 613,5 
zusallmen 606 127 236 80 636.3 

50 - 99 250 17 492 4 545,6 
100 - 199 178 23 558 5 511,8 
200 - 499 127 40 866 9 866,4 
500 999 32 23 887 6 047.0 

1 000 und lIehr 15 20 805 4 938.4 
z.usammen 602 126 608 30 909,3 

50 - 99 250 17 492 22 817.0 
100 - 199 182 24 186 32 855.2 
200 - 499 127 40 866 56 696.4 
500 - 999 32 23 887 32 556,8 

1 000 und mehr 15 20805 25 737.7 
zusammen 606 127 236 170 663.0 

50 - 99 250 17 492 6 930,1 
100 - 199 154 20 336 7 549,4 
200 - 499 127 40 866 16 777,3 
500 - 999 26 19 282 8 301,1 

1 000 und mehr 15 20 805 7 642.5 
ZUsAmmen 572 118 781 47 200,5 

50 - 99 250 17 492 10 460.0 
100 - 199 182 24 186 14 179.0 
200 - 499 127 40 866 24 108.0 
500 - 999 32 23 887 14 632.6 

1 000 und mehr 15 20805 13 130,8 
zusammen 606 127 236 76 510,4 

50 - 99 6 300 1,2 
100 - 199 10 1 354 59.7 
200 - 499 4 1 432 20.0 
500 - 999 :; 2 163 56,8 

1 000 und mehr - - -
ZUSAmmen 23 5 249 137.7 

50 - 99 250 17 492 40 208,3 
100 - 199 182 24 186 54 643.2 
200 - 499 127 40 866 97 601.6 
500 - 999 32 23 887 55 547.3 

1 000 und mehr 15 20 805 46 511,1 
zusammen 606 127 236 294 511,5 

50 - 99 250 17 492 32 576.8 
100 199 182 24 186 46 059.0 
200 - 499 127 40 866 79 434.7 
500 - 999 32 23 887 47 985.1 

1 000 und .ehr 15 20 805 38 636.7 
zusatUl.n 606 127 236 244 692,3 

50 - 99 250 17 492 11 294.9 
100 199 182 24 186 18 657,0 
200 499 127 40 866 33 060.8 
500 - 999 32 887 17 626,0 

1 000 und mehr 15 805 13 989.7 
zusammen 606 127 236 94 628.5 

50 - 99 250 17 492 2 220,7 
100 - 199 182 24 186 3 013.8 
200 - 499 127 40 866 5 378.5 
500 - 999 32 23 887 3 144.5 

1 000 und mehr 15 20 805 2 486,3 
zu sauen 606 127 236 16 243,8 

Arbeiter Angestellte 

DM I DM I ,,1) 

378 3.1 1 420 7.7 
369 2.9 1 274 7,1 
358 2,8 1 136 5.9 
515 3.9 1 522 8.2 
487 4.2 2 487 13,6 
412 3.3 1 488 8,0 

260 2,1 297 1.6 
232 1,9 271 1.5 
240 1.9 280 1.4 
260 2.0 281 1,5 
239 2.1 273 1,5 
245 2,0 280 1.5 

1 227 10.0 1 788 9.6 
1 276 10.2 1 877 10.4 
1 297 10.1 1 852 9,6 
1 347 10.3 1 678 9,0 
1 113 9,7 1 893 10.4 
1 262 10,1 1 819 9,7 

370 3.0 552 3,0 
356 3,0 482 2.7 
377 2.9 567 2,9 
410 3,1 567 3.1 
:;46 3,0 508 2,8 
372 3,0 543 2.9 

575 4.7 775 4.2 
539 4,3 859 4.8 
560 4,3 760 3.9 
595 4,6 785 4.2 
587 5,1 896 4,9 
569 4.5 804 4.3 

6 0,1 - -
4 0,0 196 1.5 - - 44 0,2 

18 0.1 51 0.3 - - -
9 0,1 75 0.4 

2. 173 17,7 3 115 16.8 
2 115 16.9 3 150 17.5 
2 234 17.3 3 181 16.5 
2 283 17,5 2 909 15.7 
2 046 17.8 3 297 18,1 
2 179 17.4 3 131 16.8 

1 828 14.9 2 271 12.2 
1 896 15.1 2 156 12.0 
1 935 15.0 2 234 11.6 
2 021 15,5 2 364 12.7 
1 847 16,1 2 219 12.2 
1 913 15.3 2 250 12.0 

717 5,8 477 2,6 
823 6,6 629 3.5 
893 6,9 663 3,4 
835 6,4 588 3.2 
733 6.4 579 3,2 
817 6,5 605 3.2 

123 1.0 159 0.9 
121 1,0 153 0.8 
127 1,0 162 0.8 
133 1.0 154 0,8 
109 0,9 177 1,0 
124 1,0 161 0.9 

und 
Angestellte 

zusammen 

DM 

599 
536 
550 
764 
929 
656 

268 
239 
250 
265 
247 
253 

1 346 
1 387 
1 434 
1 429 
1 285 
1 :;88 

409 
379 
424 
447 
382 
410 

617 
598 
610 
642 
656 
622 

4 
45 
14 
28 
-

27 

2 372 
2 306 
2 468 
2 438 
2 323 
2 394 

1 922 
1 944 
2 009 
2 106 
1 929 
1 989 

666 
787 
836 
774 
699 
769 

131 
127 
136 
138 
124 
132 

I ,,1) 

4,4 
4.0 
3,8 
5.3 
7,2 
4.7 

2,0 
1.8 
1.7 
1,8 
1,9 
1.8 

9.9 
10,2 
9,9 
9,9 
9.9 

10.0 

3,0 
2.9 
2,9 
3.1 
2,9 
3.0 

4,5 
4.4 
4,2 
4,5 
5, o 
4.5 

0,0 
0, 
O. 

3 
1 

0,2 
-

0.2 

17.4 
17. 
17. 
16. 
17. 
17, 

o 
1 
9 
9 
2 

14.1 
14. 
13, 
14, 
14. 
14. 

4, 
5. 
5. 
5. 
5. 
5. 
1, 
0, 
o. 
1. 
1. 
o. 

4 
9 
6 
8 
3 

9 
8 
8 
4 
4 

5 

o 
9 
9 
o 
o 
9 



und Beschäftigtengrößenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr Beschäftigten) 
EBM-liaren 

Unternehmen mit AufwenduDßen nebenstehender Art 
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Be- AUfwendungen je Beschäftigten 

Unternehmen schäftigte 
Unter- in Auf- Arbeiter 

Art der Aufwendung mit ••• bis , •• nehmen diesen wendungen und 
Beschäftigten Unter- Arbeiter Angestellte Angestellte 

nehmen zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM I DM T!lP DM I 
Versicherung gegen 50 - 99 250 17 492 4 481,9 258 2,1 287 1,5 264 1,9 
Betriebsunfälle und 100 - 199 182 24 186 5 822,8 235 1,9 294 1,6 246 1,8 
Berufskrankheiten 200 - 499 127 40 866 10 560,4 254 2,0 308 1,6 267 1,8 

500 - 999 32 23887 4 740,2 225 1,7 158 0,9 208 1,4 
1 000 und mehr 15 20 805 :; 927,9 191 1,7 215 1,2 196 1,5 

zusammen 606 127 236 29 533,2 235 1,9 258 1,4 240 1,7 

Sonatige Beiträge 50 - 99 40 2 568 28,5 6 0,0 29 0,2 11 0,1 
(Aufwendungen auf Grund 100 - 199 30 4 122 45,9 14 0,1 - - 11 0,1 
des Mutterschutzgesetzes) 200 - 499 53 17 504 127,3 7 0,1 10 0,1 7 0,1 

500 - 999 24 17 322 173,0 13 0,1 4 0,0 11 0,1 
1 000 und mehr 9 12 624 25,0 3 0,0 - - 2 0,0 

zUS8.llllllen 156 54 140 399,6 8 0,1 6 0,0 8 0,1 

Gesetzliche Arbsitgeber- 50 - 99 250 17 492 50 602,8 2 927 23,8 3 200 17,2 2 985 21,9 
beiträge zur sozialen 100 - 199 182 24 186 73 598,4 3 078 24,6 3 233 18,0 3 106 22,9 
Sicherheit 200 - 499 127 40 866 128 561,7 3 212 24,9 3 371 17,5 3 251 22,5 

500 - 999 32 23887 73 668,8 3223 24,7 3 267 17,6 3 234 22,4 
1 000 und mehr 15 20 805 59 065,6 2 881 25,1 3 190 17,5 2 949 22,7 

zusammen 606 127 236 385 497,3 3092 24,7 3 277 17,5 3 134 22,5 

Zusätzliche Peneions- 50 - 99 126 8 638 2 319,0 213 1,8 507 2,5 279 2,0 
versicherung 100 - 199 132 17 644 3 272,9 U8 1,1 403 2,3 190 1,4 

200 - 499 115 36 554 6 564,8 107 0,8 426 2,2 186 1,3 
500 - 999 32 23 887 4 005,0 126 1,0 326 1,8 176 1,2 

1 000 und mehr 12 16 860 4 156,4 196 1,6 447 2,5 257 1,9 
zusammen 417 103 583 20 318,1 140 1,1 409 2,2 204 1,4 

Zusätzliche Sicherung 50 - 99 38 30;4 145,3 6 0,1 207 1,1 49 0,4 
im Krankheitefalle 100 - 199 44 6 114 206,0 0 0,0 174 1,1 35 0,3 

200 - 499 24 8 776 295,4 1 0,0 118 0,6 34 0,2 
500 - 999 11 7 636 364,7 3 0,0 233 1,4 49 0,4 

1 000 und mehr 9 11 775 555,1 1 0,0 226 1,2 49 0,4 
zusammen 126 37 335 1 566,4 2 0,0 186 1,0 43 0,3 

Tarifliche, vertragliche 50 - 99 24 1 416 61,2 41 0,4 56 0,3 45 0,3 
oder freiwillige 100 - 199 26 3 396 31,1 12 0,1 1 0,0 9 0,1 
Familienbeihilfen 200 - 499 4 1 624 8,0 4 0,0 6 0,0 5 0,0 

500 - 999 6 4 632 44,6 10 0,1 10 0,1 10 0,1 
1 000 und mehr - - - - - - - - -

zusammen 60 11 068 144,9 14 0,1 12 0,1 14 0,1 

Sonstige Leiatungen 50 - 99 16 1032 22,8 27 0,2 10 0,1 23 0,2 
100 - 199 42 5 670 49,5 9 0,1 8 0,0 9 0,1 
200 - 499 12 3 488 110,7 29 0,2 45 0,2 33 0,2 
500 - 999 18 14 112 116,9 10 0,1 6 0,0 9 0,1 

1 000 und mehr 13 18 727 254,3 15 0,1 12 0,1 14 0,1 
zusamraftn 101 43 029 554,2 14 0,1 12 0,1 13 0,1 

Tarifliche, vertragliche 50 - 99 156 11 184 2 548,3 171 1,5 471 2,4 235 1,7 
oder freiwillige 100 - 199 144 19 040 3 559,4 133 1,0 424 2,4 191 1,4 
Arbeitgeberbeiträge zur 200 - 499 119 37 946 6 978,9 106 0,8 450 2,3 190 1,3 
sozialen Sicherheit und 500 - 999 32 23 887 4 531,2 135 1,0 393 2,1 199 1,4 
zu Femi1ienbeihilfen 1 000 und mehr 15 20 805 4 965,8 167 1,5 532 2,9 248 1,9 

zusamlDen 466 112 862 22 583,6 135 1,1 450 2,4 207 1,5 

Arbeitgeberbeiträge zur 50 - 99 250 17 492 53 151,1 :; 036 24,7 :; 505 18,9 3 135 23,0 
sozialen Sicherheit und 100 - 199 182 24 186 77 157,8 3 180 25,4 3 593 20,0 3 256 24.1 
zu Femi1ienbeihilfen 200 - 499 127 40 866 135 540,6 3 311 25,7 3 783 19,6 3 428 23.7 

500 - 999 32 23 887 78 200,0 3 358 25,7 3 661 19,7 3 433 23,8 
1 000 und mehr 15 20 805 64 031,4 3048 26,5 3 723 20,4 3 197 24,6 

zusammen 606 127 236 408 080,9 3 211 25,6 3683 19.7 3 318 23,8 

Wohnung, HietzuBchüsse 50 - 99 16 1 040 24,0 36 0,3 - 26 0,2 
100 - 199 34 4 582 183,1 44 0,3 23 0,1 41 0,3 
200 - 499 20 6 860 466,8 67 0,5 79 0,4 69 0,5 
500 - 999 5 4 555 213,2 37 0,3 90 0,4 49 0,3 

1 000 und mehr 7 11 188 445,6 52 0,4 14 0,1 42 0,3 
zusammen 82 28 225 1 332,7 51 0,4 42 0,2 49 0,4 
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Art der Aufwendung 

Naturalleistungen 
(Brennstoffe, Strom, 
Verpflegung, Bekleidung) 

Naturalleistungen und 
entsprechende Aus-
gleichsentschädigungen 

Direkte Zahlungen 

Indirekte Zahlungen 

Schwerbeschädigtengesetz 
(jetzige Bezeichnung: 
Schwerbehindertengesetz 
- SchwbG in der Fassung 
vom 29. April 1974) 

Sonstige Sozialleistungen 

Kosten der Berufsaus-
bildung ohne Entlohnung 
der Auszubildenden 

Entlohnung 
der Auszubildenden 

Aufwendungen für 
Berufsausbildung u.ä. 

Anmerkung s. 8 

noch: 1. Zahl der Unternehmen mit Personal aufwendungen nach Wirtscllaftszweigen 
noch: Herstellung von EBM-Waren 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Be- Aufwendungen je Beechäftigten 
Unternehmen echäftigte 

lIit ••• bis ••• Unter- in Auf- Arbeiter 
Beschäftigten nehmen diesen wendungen Arbeiter Angestellte und 

Unter- Angestellte 
nehmen zuaall.en 

Anzahl 1 000 DM DM I ,:1) DM J ,:1) DM I ,:1) 

50 - 99 8 480 4,6 15 0,1 - - 10 0,1 
100 - 199 18 2 400 21,2 12 0,1 - - 9 0,1 
200 - 499 3 1 425 9,8 8 0,1 - - 7 0,1 
500 - 999 3 2 418 53,4 34 0,3 - - 23 0,2 

1 000 und mehr 3 4 236 0,8 ° 0,0 - - ° 0,0 
zusam.en 35 10 959 89,8 12 0,1 - - 9 0,1 

50 - 99 16 1 040 28,6 43 0,3 - - 31 0,2 
100 - 199 40 5 308 204,3 44 0,3 18 0,1 39 0,3 
200 - 499 23 8 285 476,5 56 0,5 70 0,4 59 0,4 
500 - 999 8 6 973 266,6 36 0,3 51 0,3 40 0,3 

1 000 und .ehr 7 11 188 446,4 52 0,4 14 0,1 42 0,3 
zusauen 94 32 794 1 422,5 48 0,4 35 0,2 45 0,3 

50 - 99 38 2 644 476,2 182 1,4 217 1,1 191 1,3 
100 - 199 52 7 018 754,1 96 0,7 176 1,1 110 0,7 
200 - 499 69 22 573 4 890,2 209 1,6 272 1,4 224 1,5 
500 - 999 12 9 051 1 765,4 164 1,3 335 1,8 209 1,5 

1 000 und .ehr 5 6 023 148,0 26 0,3 20 0,1 25 0,2 
zusalDlllen 176 47 309 8 033,9 155 1,2 250 1,3 176 1,2 

50 - 99 96 6 912 654,8 107 0,9 75 0,4 99 0,7 
100 - 199 78 10 074 867,8 88 0,7 85 0,4 88 0,7 
200 - 499 68 22 845 3 480,7 145 1,2 196 1,0 158 1,1 
500 - 999 29 22 144 2 396,7 115 0,9 107 0,6 113 0,8 

1 000 und lIehr 13 18 727 4 435,3 250 2,2 237 1,3 247 1,9 
zusammen 284 80 702 11 835,3 151 1,2 158 0,8 153 1,1 

50 - 99 - - - - - - - - -
100 - 199 6 726 5,9 12 0,1 - - 8 0,1 
200 - 499 4 1 020 18,4 25 0,2 - - 19 0,1 
500 - 999 6 3 738 11,6 1 0,0 18 0,1 3 0,0 

1 000 und mehr - - - - - - - - -
zusammen 16 5 484 36,0 6 0,0 10 0,1 7 0,0 

50 - 99 110 7 692 1 131,0 157 1,3 143 0,8 154 1,1 
100 - 199 112 14 566 1 627,9 108 0,8 143 0,8 114 0,8 
200 - 499 88 28 569 8 389,3 280 2,2 382 1,9 304 2,1 
500 - 999 32 23 887 4 173,7 166 1,3 235 1,3 183 1,3 

1 000 und mehr 15 20 805 4 583,3 230 2,0 223 1,2 229 1,8 
zusamllen 357 95 519 19 905,2 203 1,6 260 1,4 216 1,5 

50 - 99 164 11 506 68,3 4 0,0 15 0,1 6 0,0 
100 - 199 152 20 604 65,3 1 0,0 13 0,1 3 0,0 
200 - 499 127 40 866 221,5 3 0,0 15 0,1 6 0,0 
500 - 999 32 23 887 521,4 21 0,2 27 0,1 23 0,2 

1 000 und mehr 15 20 805 230,1 8 0,1 24 0,1 11 0,1 
ZU8ammen 490 117 668 1 106,6 7 0,1 19 0,1 10 0,1 

50 - 99 164 11 506 1 667,1 87 0,7 372 1,9 152 1,1 
100 - 199 152 20 604 1 705,9 28 0,2 335 1,9 85 0,6 
200 - 499 127 40 866 4 934,2 63 0,5 314 1,6 125 0,9 
500 - 999 32 23 887 3 689,0 123 0,9 280 1,5 162 1,1 

1 000 und mehr 15 20 805 2 748,7 100 0,9 269 1,5 137 1,1 
zusammen 490 117 668 14 744,8 77 0,6 308 1,6 130 0,9 

50 - 99 164 11 506 1 735,4 91 0,7 387 2,0 158 1,2 
100 - 199 152 20 604 1 771,1 29 0,2 348 1,9 88 0,7 
200 - 499 127 40 866 5 155,7 65 0,5 329 1,7 130 0,9 
500 - 999 32 23 887 4 210,4 145 1,1 307 1,7 185 1,3 

1 000 und mehr 15 20 805 2 978,8 108 0,9 293 1,6 149 1,1 
zusammen 490 117 668 15 851,4 84 0,7 326 1,7 140 1,0 
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und Beschäftigtengrößenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr Beschäftigten) 
Rest von Herstellung von Metallerzeugnissen (ohne Maechinen- und Fahrzeugbau) 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

:Se- Aufwendungen je Beschä ft igten 
Unternehllu.n schäftigte 

Arbeiter Unter- in Auf-Art der Aufwendung mit ••• bis •• , nehmen diesen wendungen und 
Beschäftigten Unter- Arbeiter Angestellte Angeste11 te 

nehmen zusaDl:men 

Anzahl 000 DM DM ., DM I ,;1) DM I ,;1) 

Gratifikationen, Abschluß- 50 - 99 170 12 :;12 6 960,8 420 :;,1 1 275 6,7 58:; 4,0 
vergütungen, 1:;. Monats- 100 - 199 114 15 294 9 606,0 472 3,:; 1 317 6,9 644 4,2 
gehalt, Gewinn- und Er- 200 - 499 79 23 675 14 892.5 471 3,4 1 287 6,5 647 4,3 
tragsbeteiligungen 80wie 500 - 999 32 21 730 16 010,2 560 It,o 1 1t69 6,8 756 4,8 
ähnliche Ausschüttungen 1 000 und mehr 16 24 272 17 959,5 559 4,0 1 402 6,9 777 5,0 

ZUsallmen 411 97 283 65 428,9 505 3,6 1 363 6,8 695 4,5 

Aufwendungen auf Grund 50 - 99 170 12 312 3 076,2 252 1,9 282 1,5 258 1,8 
des 3. Gesetzes zur 100 - 199 118 16 022 3 775,6 233 1.7 277 1.5 242 1,6 
Förderung der Vermögens- 200 - 499 79 23 675 5 894,8 248 1.8 284 1,4 256 1,7 
bildung 500 - 999 32 21 730 5 484,0 255 1,8 272 1.3 259 1.6 
(§ 3 des:;. Ve1'llBG) 1 000 und mehr 16 24 272 5 855,4 245 1.8 277 1.4 253 1,6 

zusumen 415 98 Oll 24 086.0 247 1,8 278 1,4 254 1,7 

Bezahlter Urlaub und 50 - 99 170 12 312 16 956,7 1 321 9,9 1 842 9,7 1 421 9.9 
Entschädigung fUr 100 - 199 118 16 022 22 995,5 1 385 9.8 1813 9.6 1 471 9.8 
nicht genommenen Urlaub 200 - 499 79 23 675 34 352,5 1 392 10.0 1 860 9,4 1 493 9,8 

500 - 999 32 21 730 32 735.9 1 401 9.9 2 072 9.6 1 545 9,8 
1 000 und mehr 16 24 272 37 227.7 1 525 10,9 1 854 9,1 1 610 10,3 

ZUsammen 415 98 Oll 144 268,5 1 414 10,1 1 896 9,4 1 521 9.9 

Zusätzliches Urlaubsgeld 50 - 99 164 11 820 4 590,8 369 2,7 533 2,8 401 2.8 
100 - 199 112 15 180 6 369,0 406 2.9 524 2,8 431 2.8 
200 - 499 79 23 675 10 722,3 429 3,1 601 3.0 466 3,1 
500 - 999 32 21 730 9 665.3 4:;0 3.0 552 2,5 456 2,9 

1 000 und mehr 16 24 272 10 991,4 466 3,3 504 2,5 475 3,1 
zusammen 403 96 677 42 :;:;8,8 427 3,1 543 2,7 453 3.0 

Gesetzlich zu bezahlende 50 - 99 170 312 7 609,7 581 4,4 878 4,6 638 4,4 
Feiertage und weitere 100 - 199 118 022 9 976,7 587 4.2 842 4.5 638 4,2 
bezahlte Ausfall zeiten 200 - 499 79 23 675 14 623.0 581 4,2 8:;4 4.2 635 4.2 

500 - 999 32 21 730 13 993.0 600 4,2 881 4.1 661 4.2 
1 000 und mehr 16 24 272 16 290,1 636 4.6 903 4,4 705 4,5 

zusammen 415 98 Oll 62 492,5 599 4,3 870 4,3 659 4,3 

Entlassungs- 50 - 99 6 498 2,4 6 0,1 - - 5 0,0 
entschädigungen 100 - 199 - - - - - - - - -

200 - 499 6 1 836 103,3 11 0.1 174 0,8 58 0,3 
500 - 999 6 3 926 556,8 69 0,5 465 2,2 146 0,9 

1 000 und mehr 4 5 810 22,2 1 0.0 14 0,1 4 0.0 
zusammen 22 12 070 684.7 26 0,2 176 0,8 59 0,4 

Zahlungen für nicht 50 - 99 170 12 312 29 159,7 2 255 16,9 3 240 17.1 2 443 16,9 
gele1stete Arbeitstage 100 - 199 118 16 022 39 341,2 2 352 16,7 3 169 16.8 2 517 16,7 

200 - 499 79 23 675 59 801,2 2 402 17,2 3 313 16.8 2 598 17.1 
500 - 999 32 21 730 56 951,0 2 444 17,3 3581 16,5 2 689 17.1 

1 000 und mehr 16 24272 64 531,3 2 627 18.8 .; 264 16,1 2 791 17,9 
zusammen 415 98 Oll 249 784.4 2 436 17.5 3 328 16,6 2 633 17.2 

Kranken-. Hutterschafte-. 50 - 99 170 12 312 24 094.5 1 993 14,9 2 128 11,2 2 019 14.0 
Invaliditäts- und 100 - 199 118 16 022 33 047,7 2 073 14.7 2 279 12.1 2 115 14,1 
Altersversicherungen 200 - 499 79 23 675 50937.7 2 150 15,4 2 442 12,4 2 213 14.5 

500 - 999 32 21 730 47 413.9 2 166 15,3 2 502 11,5 2 238 14,2 
1 000 und mehr 16 24 272 50 948,6 2108 15,1 2478 12.2 2 204 14.1 

zusalllllen 415 98 Oll 206 442.4 2 111 15.1 2 407 12,0 2 176 14.2 

Lohn- bzw. Gehalts- 50 - 99 170 12 312 9 744,6 879 6.6 552 2.9 816 5,7 
fort zahlung im 100 - 199 118 16 022 13 662,9 953 6,8 564 3,0 874 5,8 
Krankhei tsfall 200 - 499 79 23 675 22 891,8 1 054 7.5 779 3.9 995 6,5 

500 - 999 32 21 730 21 674,0 1 178 8.3 458 2,1 1 023 6.5 
1 000 und mehr 16 24 272 23 578,5 1 U3 8.1 695 3,4 1 020 6.5 

zusammen 415 98 Oll 91 551.8 1 060 7,6 628 3,1 965 6,3 

Arbeitslosenversicherung 50 99 170 12 31Z 1 571,5 lz6 0,9 155 0,8 132 0.9 
100 - 199 118 16 022 2 164,7 U3 0,9 159 0,8 139 0.9 
200 - 499 79 23 675 3 391,5 142 1.0 168 0,9 147 1,0 
500 - 999 32 21 730 3 014,6 137 1,0 162 0,7 142 0.9 

1 000 und mehr 16 24 272 3 551,Z 148 1,1 170 0,8 154 1,0 
zuaalBlllen 415 98 Oll 13 693,4 139 1,0 164 0,8 144 0.9 



108 

Art der Aufwendung 

Ver8icherung gegen 
Betriebsunfälle und 
Berufskrankheit.n 

Sonstige Beiträge 
(Aufwendungen auf Grund 
des Mutterachutzg.setzes) 

Gesetzliche Arb.itg.ber-
beiträge zur sozialen 
Sicherheit 

Zusätzliche Pensions-
versich.rung 

Zusätzlich. Sicherung 
im Krankheit.!a11e 

Tariflich., vertragliCh. 
oder fre1vi11ige 
Fam11ienbeihilfen 

Sonstige Leistung.n 

Tarifliche, vertraglich. 
oder freiwillige 
Arbeitgeb.rbeiträg. zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Fami1ienbeihi1fen 

Arbe1tgeb.rbeiträg. zur 
sozialen Sicherh.it und 
zu Familienb.ihi1fen 

WOhnung, Mi.tzuschüsse 

AnJD.rkung s. 8 

noch: 1. Zahl der Unternehmen mit Personalaufwendungen nach Wirtschaftszweigen 
noch: Rest von Herstellung von Ketallerzeugnissen 

Unternehmen mit 

Be-
Unternehmen sChäftigte 

ml t ••• bill ••• Unter- in Au:f'-
Beschä!tigten nehmen die8en wendungen 

Unter-
nehlDen 

Anzahl 1 000 DM 

50 - 99 170 12 312 3 005,4 
100 - 199 118 16 022 4 151,9 
200 - 499 79 23675 6 751.7 
500 - 999 32 21 730 5 9:;8,0 

1 000 und •• hr 16 24 272 7 821,0 
lIusa_.n 415 98 Oll 27 668.0 

50 - 99 6 300 17.6 
100 - 199 12 1 668 5.9 
200 - 499 28 8 692 37.0 
500 - 999 12 9 012 :;1,0 

1 000 und •• hr 8 1:; 082 73,1 
zu_en 66 32 754 164,5 

50 - 99 170 12 :;12 :;8 4:;:;,6 
100 - 199 118 16 022 53033,1 
200 - 499 79 23 675 84 009.6 
500 - 999 32 21 730 78 071.5 

1 000 und •• hr 16 24 272 85 972.3 
zusa_en 415 98 Oll 339 520.1 

50 - 99 104 7734 2 350,1 
100 - 199 86 10 966 2 219.7 
200 - 499 61 18 685 3 7:;8,2 
500 - 999 24 16 424 3 974,3 

1 000 und mehr 16 24 272 7 982.6 
zu8 ...... n 291 78 081 20 265,0 

50 - 99 34 2 528 217.0 
100 - 199 18 2 178 67,6 
200 - 499 22 6 292 328,3 
500 - 999 8 5008 876,8 

1 000 und .ehr 6 9430 54,9 
zu ..... n 88 25 436 1 544,5 

50 - 99 6 372 1,8 
100 - 199 14 1 750 9,1 
200 - 499 6 1 926 28,4 
500 - 999 6 3 376 260,0 

1 000 und .ehr . . . 
zu_en }4 10 368 1 067,0 

50 - 99 12 756 26,0 
100 - 199 24 3 368 55.1 
200 - 499 30 9 468 97.9 
500 - 999 12 8 268 113.3 

1 000 und •• hr 8 12 206 43,2 
ZU8&mlDen 86 34 066 335,5 

50 - 99 104 7 734 2 594,9 
100 - 199 90 11 402 2 351,5 
200 - 499 65 19 881 4 192,7 
500 - 999 28 19 436 5 224,5 

1 000 und m.hr 16 24 272 8 848,4 
zuea •• n 303 82 725 23 211,9 

50 - 99 170 12 312 41 028,4 
100 - 199 118 16 022 55 :;84,6 
200 - 499 79 23 675 88 202,4 
500 - 999 32 21 730 83 296,0 

1 000 und mehr 16 24 272 94 820,7 
zusammen 415 98 Oll 362 732,0 

50 - 99 34 2 674 156,2 
100 - 199 30 4 104 307,4 
200 - 499 22 6 512 303,9 
500 - 999 8 5 868 291,3 

1 000 und mehr - - -
zusa .... n 94 19 158 1 058,8 

Aufwendungen nebenstehender Art 

Aufwendungen je Beschäftigten 

Arbeiter Angestellte 

DM I ,;11 DM I ,;11 

261 2,0 212 1,1 
277 2.0 222 1.2 
311 2,2 227 1.2 
284 2,0 265 1,2 
364 2.6 264 1,3 
305 2,2 244 1.2 

64 0.5 - -- - 12 0,1 
4 0,0 6 0,0 
1 0,0 11 0,0 
6 0,0 5 0,0 
4 0,0 7 0,0 

3 261 24,4 :; 048 16.1 
3 436 24,4 3 226 17,1 
3 659 26,2 3 619 18.3 
3 766 26,6 :; 392 15.7 
3757 27.0 3 610 17,8 
3 616 25,9 :; 445 17,1 

230 1,7 620 3,3 
172 1,2 334 1,8 
143 1,0 417 2,2 
165 1,2 541 2,4 
151 1,1 901 4,4 
163 1,2 613 3,1 

70 0,5 174 0,9 
3 0,0 134 0,6 

11 0,1 163 0,9 
195 1,2 133 0,6 

3 0,0 12 0,1 
52 0,3 90 0,4 

8 0,1 - -
5 0,0 6 0,0 

16 0,1 14 0,1 
75 0,5 98 0.5 . . . . 

113 0,8 98 0,5 

40 0.3 8 0,0 
14 0,1 29 0,1 
10 0,1 11 0,1 
7 0,0 36 0,2 
4 0,0 2 0,0 
9 0,1 15 0,1 

258 1,9 669 3,6 
171 1,2 359 1,9 
142 1,0 472 2,4 
204 1,5 528 2,4 
190 1,4 936 4,6 
186 1,3 636 3,2 

.3 421 25,6 3 508 18,5 
3 555 25,3 3500 18,5 
3 776 27,0 4 037 20,4 
3 947 27,9 3877 17,9 
3 947 28,3 4 546 22,4 
3770 27,0 4 009 19,9 

63 0,5 53 0,3 
81 0,6 69 0,4 
41 0,3 74 0.4 
59 0,4 25 0,1 - - - -
58 0,4 54 0,3 

Arbeiter 
und 

Angestellte 
ZU8A1111sn 

DM 

252 
266 
293 
280 
3:;8 
292 

59 
4 
4 
4 
6 
5 

3 220 
3 393 
:; 650 
3 686 
3719 
3 578 

311 
208 
207 
247 
345 
268 

89 
32 
54 

178 
6 

63 

5 
5 

16 
80 . 

109 

35 
17 
11 
14 

4 
10 

}44 
212 
218 
276 
383 
290 

3 437 
3 544 
:; 832 
3 932 
4 102 
3 823 

61 
78 
48 
51 -
57 

I ,;1) 

1,7 
1.8 
1.9 
1.8 
2.2 
1.9 

0,4 
0,0 
0,0 
0,0 
0,0 
0,0 

22,3 
22,6 
24,0 
23,4 
23.9 
23,4 

2,1 
1,3 
1,4 
1,6 
2,2 
1,7 

0,6 
0.2 
0.3 
1,0 
0,0 
0,4 

0,0 
0,0 
0,1 
0,5 . 
0,7 

0,2 
0,1 
0,1 
0,1 
0, o 
0,1 

2,4 
1,3 
I, 4 
1,8 
2,5 
I, 

23, 
23, 

9 

8 
6 

25,2 
24, 
26, 
25, 

0, 
0, 
0, 
0, -
0, 

9 
3 
o 
4 
5 
3 
3 

4 



und Deschiiftigtengrößenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr Deschäfti!';ten) 
(ohne Maacbinen- und Fahrzeugbau) 

Unternehmen .it Aufwendungen nebenstehender Art 
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Be- Aufwendungen je Beschäftigten 

Unternehmen schäftigte 
Arbeiter Unter- in Auf-Art der Aufwendung mit ••• bis ••• nehmen dieBen wendungen und 

Beschäftigten Unter- Arbeiter Angestellte Angestellte 
nehmen zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM I DM I DM I 
Naturalleistungen 50 99 36 2 904 115,1 43 0.3 27 0.1 41 0.3 
(Brennstoffe, Stroill. 100 - 199 20 2 744 101.7 31 0.2 56 0.3 37 0.3 
Verpflegung. Bekleidung) 200 - 499 11 3 485 36.2 12 0.1 4 0,0 11 0,1 

500 - 999 - - - - - - - - -
1 000 und mehr - - - - - - - - -

zusaUen 67 9 133 253,0 28 0,2 30 0.2 28 0,2 

Naturalleistungen und 50 - 99 52 4 078 271,4 73 0,5 53 0,3 69 0,5 
entsprechende Aua- 100 - 199 46 6 344 409,1 65 0,5 71 0,4 66 0,4 
gleichaentachädigungen 200 - 499 29 8 837 340,1 35 0,2 60 0,3 40 0,3 

500 - 999 8 5 868 291,3 59 0,4 25 0,1 51 0,:; 
1 000 und mehr - - - - - - - - -

zusammen 135 25 127 1 311,8 54 0,4 53 0,3 54 0,3 

Direkte Zahlungen 50 - 99 42 3 144 3 942,2 1 525 11,0 496 2.4 1 322 8.7 
100 - 199 20 3 174 4 085.9 1 607 12,2 166 0.8 1 301 8,8 
200 - 499 34 10 830 12 184,7 1 459 10,2 308 1,6 1 158 7,4 
500 999 16 11 654 9 655.5 1 124 7.6 18 0.1 843 5.0 

1 000 und mehr 10 14 806 37 962.2 3 546 23,1 659 3,1 2 672 15,6 
zusammen 122 43 608 67 830,5 2 049 14,0 369 1.7 1 603 9,8 

Indirekt. Zahlungen 50 - 99 52 4 016 330,6 87 0.6 73 0.4 85 0.6 
100 - 199 50 6 720 400,2 52 0,4 95 0,5 61 0,4 
200 - 499 51 16 027 2 036,2 127 0,9 146 0,8 131 0.9 
500 - 999 26 17 702 3 787,3 224 1.6 205 0,9 219 1,4 

1 000 und mehr 14 21 328 2 697.9 100 0,7 220 1,1 132 0,8 
zusaramen 193 65 793 9 252,3 135 1,0 179 0,9 145 0,9 

Schwerbeachädigt.ugesetz 50 - 99 6 414 13,7 36 0,2 - - 33 0,2 
(jetzige Bezeichnung: 100 - 199 4 648 4,8 8 0,1 7 0,0 8 0,0 
Schverbeh1ndertengesetz 200 - 499 · . · · · - · · - SchwbG in der Fassung 500 - 999 · . · · · - - · · VOll 29. April 1974) 1 000 und mehr · · · · - - · · 

zuaammen 16 6 232 76,7 16 0,1 1 0,0 13 0.1 

Sonstige Sozialleistungen 50 - 99 88 6 662 4 286.5 763 5.4 281 1,4 670 4,4 
100 - 199 64 8 850 4 490,9 613 4,6 143 0,7 518 3,6 
200 - 499 57 17 927 14 223,3 950 6,8 356 1,8 817 5,4 
500 - 999 26 17 702 13 447,7 944 6,6 218 1,0 778 4,9 

1 000 und .ehr 14 21 328 40 711,1 2 434 17,5 745 3,7 1 988 12,7 
zusammen 249 72 469 77 159,4 1 302 9,4 423 2,1 1 099 7,1 

Koaten der Berufaaua- 50 - 99 104 7 770 106,4 11 0,1 29 0,2 14 0,1 
bildung ohne Entlohnung 100 - 199 92 12 564 75,4 3 0,0 17 0,1 6 0.0 
der Auszubildenden 200 499 71 21 237 110,9 4 0,0 11 0,1 5 0,0 

500 - 999 30 19 912 76.3 3 0,0 8 0,0 4 0,0 
1 000 und mehr 16 24 272 159,4 5 0,0 13 0.1 7 0,0 

ZUSAmmen 313 85 755 528,4 4 0,0 13 0,1 6 0,0 

Entlohnung 50 - 99 104 7 770 1 157,1 111 0.8 334 1,7 156 1,0 
der Auszubildenden 100 199 92 12 564 1 344,8 66 0,5 262 1.4 110 0.7 

200 - 499 71 21 237 2 411,4 78 0,6 252 1.3 117 0.8 
500 999 30 19 912 1 956.0 73 0,5 214 1,0 101 0,7 

1 000 und mehr 16 24 272 4 164,4 122 0.9 :;46 1,7 180 1,2 
zusammen 313 85 755 11 033,6 90 0,6 282 1,4 1:;4 0,9 

Aufwendungen für 50 - 99 104 7 770 1 263,5 122 0,9 ;63 1.9 171 1,1 
Berufsausbildung u.ä. 100 - 199 92 12 564 1 420,2 69 0,5 279 1,4 117 0,8 

200 - 499 71 21 237 2 522,3 81 0,6 262 1,3 123 0,8 
500 - 999 30 19 912 2 032,3 76 0,5 222 1,1 105 0,7 

1 000 und mehr 16 24 272 4 323,8 127 0,9 359 1,8 187 1,2 
zusammen 313 85 755 11 562,1 94 0,7 296 1,5 140 0,9 
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Art der Aufwendung 

Gratifikationen. AbschluB-
vergütungen, 13. Monata-
gehalt, Gewinn- und Er-
tragsbeteiligungen sowie 
ähnliche AUsschüttungen 

Aufwendungen auf Grund 
des 3. Gesetzes zur 
Förderung der Ver.ögens-
bildung 
(§ :; des 3. VermBG) 

Bazah1ter Urlaub und 
Ent.chädigung für 
nicht geno •• enen Urlaub 

Zusätz1ichea Urlaub.ge1d 

GesetZlich zu bezahlende 
Feiertage und weitere 
bezahlte Aus!allzeiten 

Entl .... ung.-
entschädigungen 

Zahlungen tür nicht 
geleistete Arbeit.tage 

Kranken-. Mutterschafts-, 
Invaliditäts- und 
Altersversicherungen 

Lohn- bzw. G.halte-
fortzahlung i. 
Krankbei tsf'a11 

Arbeitslosenversicherung 

Anmerkung s. 8 

noch: 1. Zahl der Unternehmen mit Personalaufwendungen nach Wirtachaftazweigen 
Maschinen 

Unternehmen mit 

Be-
Unternehmen schäftigte 

mit ••• bie ••• Unter- in Auf-
Beschäftigten nehmen diesen wendungen 

Unter-
nehmen 

Anzahl 1 000 DM 

50 - 99 :;42 25 781 16 293.5 
100 - 199 212 29 150 19 775.4 
200 - 499 239 72 774 49 708.9 
500 - 999 67 46 892 42 534,6 

1 000 und .ehr 53 2:;9 715 218 163,8 
zu ..... n 913 414 312 346 476,1 

50 - 99 333 25 196 5 962,1 
100 - 199 212 29 150 7 113,4 
200 - 499 235 71 758 17 726.5 
500 - 999 67 46 892 12 229.5 

1 000 und .ehr 53 239 715 63 687,8 
aua ..... n 900 412 711 106 719,2 

50 - 99 342 2,5 781 36 454,4 
100 - 199 212 29 150 41 893,3 
200 - 499 243 74 198 109 931,9 
500 - 999 67 46 892 73 459.0 

1 000 und .ehr 53 239 715 381 396.7 
ZUsumen 917 415 736 643 135.4 

50 - 99 300 23 179 9 121,8 
100 - 199 201 27 829 11 833,3 
200 - 499 231 71 566 32 024.4 
500 - 999 67 46 892 21 164.3 

1 000 und .ehr 53 239 715 103 194.5 
zU.&IIIlIIen 852 409 181 177 338,3 

50 - 99 342 25 781 16 457,1 
100 - 199 212 29 150 18 865.5 
200 - 499 24:3 74 198 46 837,1 
500 - 999 67 46 892 30 240,1 

1 000 und .ehr 53 239 715 161 081.9 
ZU8aJUlen 917 415 736 273 481.8 

50 - 99 33 2 858 266,2 
100 - 199 3 519 3,1f 
200 - 499 34 9 940 312,0 
500 - 999 12 10 351 484.5 

1 000 und .ehr 22 158 472 10 679.1 
zuadmen 104 182 140 11 745,2 

50 - 99 342 25 781 62 299.6 
100 - 199 212 29 150 72 595,5 
200 - 499 243 74 198 189 105,5 
500 - 999 67 46 892 125 347,9 

1 000 und mehr 53 239 715 656 352,3 
zUtI!Iammen 917 415 736 1 105 700,8 

50 - 99 342 25 781 52 140,1 
100 - 199 212 29 150 60 036.1 
200 - 499 243 74 198 148 886.5 
500 - 999 67 46 892 95 449.1 

1 000 und mehr 53 239 715 5U 182,5 
zusammen 917 415 736 869 694.3 

50 - 99 342 25 781 19 871,7 
100 - 199 212 29 150 21 837,9 
200 - 499 243 74 198 62 118,3 
500 - 999 67 46 892 41 129.7 

I 000 und mehr 53 239 715 225 350.4 
zusammen 917 415 736 370 307,9 

50 - 99 342 25 781 3 375,0 
100 - 199 212 29 150 3 958,0 
200 - 499 243 74 198 9 889.2 
.500 - 999 67 46 892 6 260,5 

1 000 und mehr 53 239 715 34 307,7 
zusammen 917 415 73b 57 790.3 

Aufwendungen nebenstehender Art 

Aufwendungen je BeechiH'tigten 

Arbeiter Angeet"llte 

DM I DM I 
441 3.1 1 292 6.7 
494 3,4 1 298 6.5 
535 3.7 1 144 5,9 
770 5,7 1 384 7,8 
675 4,7 1 497 7,6 
632 4,4 1 403 7,2 

246 1,7 270 1,4 
261 1.8 281 1,4 
263 1,8 273 1,4 
279 2,1 274 1.5 
285 2,0 280 1,4 
276 1,9 277 1,4 

1 399 9.9 1 807 9.3 
1 433 10,0 1 888 9,4 
1 461 10.1 1 860 9,6 
1 519 11.3 1 981 11,1 
1 540 10.7 1 973 10,0 
1 506 10,5 1 940 10,0 

384 2,7 521 2.7 
428 3.0 554 2,8 
433 3,0 578 3.0 
442 3.3 561 3,1 
450 3.1 474 2,4 
441 3.1 508 2.6 

616 4,3 857 4.4 
631 4,4 882 4,4 
620 4,3 797 4,1 
606 4,5 858 4,8 
617 4,3 893 4,5 
617 4,3 870 4.5 

71 0.5 137 0,7 
13 0,1 - -
5 0,0 96 0,5 

55 0,4 46 0,3 
50 0,3 107 0,5 
47 0.3 103 0,5 

2 365 16.7 3 158 16,3 
2 474 17,3 3 291 16,4 
2 501 17.3 3 224 16.6 
2 578 19,1 3 412 19.2 
2 639 18,3 3 415 17,4 
2 577 18,0 3 360 17,3 

2 089 14,7 2 355 12,2 
2 202 15.4 2 '73 11,8 
2 104 14,5 2 277 11,7 
2 106 15,6 2 288 12.8 
2 275 15.7 2 291 11,7 
2 207 15,4 2 297 11,8 

92' 6.5 565 2.9 
918 6.4 60' 3.0 
995 6.9 724 3.7 

1 081 8,0 610 3,4 
1 077 7,5 866 4.4 
1 041 7.3 783 4,0 

134 0.9 154 0,8 
141 1.0 165 0,8 
137 0,9 157 0,8 
135 1,0 156 0.9 
11,5 1.0 167 0,8 
141 1.0 163 0,8 

Arbeiter 
und 

Ang.stellt. 
zusammen 

DM 

676 
743 
736 
964 
970 
894 

253 
267 
266 
277 
283 
277 

1 512 
1 574 
1 597 
1 665 
1 695 
1 655 

422 
466 
483 
480 
459 
464 

682 
709 
681 
685 
716 
704 

97 
9 

:n 
51 
71 
68 

2 584 
2727 
2 748 
2 841 
2 917 
2 845 

2 162 
2 255 
2 163 
2 164 
2 281 
2 238 

824 
820 
903 
9'2 

1 002 
953 

140 
149 
144 
142 
152 
149 

I 
4,3 
4,6 
4,6 
6.5 
5.9 
5,6 

1,6 
1.7 
1,6 
1,9 
1,7 
1.7 

9,7 
9,8 
9,9 

11,2 
10,4 
10,3 

2,7 
2,9 
3,0 
',2 
2.8 
2,9 

4,4 
4,4 
4.2 
4,6 
4.4 
4.1f 

0,6 
0,1 
0,2 
0,3 
0.4 
0.4 

16,6 
16,9 
17,0 
19.1 
17,9 
17,7 

13.9 
14,0 
U.4 
14,6 
14, o 
13.9 

5, 3 
5.1 
5.6 
6, , 
6.1 
5, 

0, 
0, 
0, 
1. 
0, 
o. 

9 

9 
9 
9 o 
9 
9 



und Beschiiftigtengrößenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr Ucschiiftigten) 
bau 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

111 

Be- Aufwendungen je Beschäftigten 

Unternehmen schäftigte 1 Unter- in Auf- Arbeiter 
Art der Aufwendung mi t ••• bis ••• nehmen diesen wendungen und 

Beschäftigten Unter- Arbeiter Angastell te Angestellte 
I nehmen zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM 1 %ü DM I %1) DM l %1) 

Versicherung gegen 50 - 99 342 25 781 5 864,3 263 1,9 191 1,0 243 1,6 
Betriebsunfälle und 100 - 199 212 29 150 6 493,6 251 1,8 227 1,1 244 1,5 
Berufskrankheiten 200 - 499 243 74 198 19 226.8 298 ' 2,1 244 1.3 279 1,7 

500 - 999 67 46 892 11 550.6 280 2,1 222 1,2 262 1,8 
1 000 und mehr 53 239 715 61 282,8 314 2,2 197 1,0 272 1,7 

zUS8.D1ltJen 917 415 736 104 418,2 299 2,1 210 1,1 269 1,7 

Sonstige Beiträge 50 - 99 9 770 6,6 - - 16 0,1 9 0,0 
(Aufwendungen suf Grund 100 - 199 32 4 716 20,4 1 0.0 12 0,1 5 0,0 
des Hutterschutzgesetzes) 200 - 499 48 15 496 77.3 1 0,0 14 0,1 5 0.0 

500 - 999 25 19 984 43.9 2 0,0 4 0.0 2 0,0 
1 000 und mehr 37 205 203 186.9 0 0.0 2 0,0 1 0,0 

zusammen 151 246 169 335.1 0 0,0 3 0,0 1 0,0 

Gesetzliche Arbeitgeber- 50 - 99 342 25 781 81 257,6 3 409 24.0 3 267 16,9 3 370 21,6 
beiträge zur sozialen 100 - 199 212 29 150 92 345.9 3 513 24.5 3 370 16,8 3 469 21,5 
Sicherheit 200 - 499 243 74 198 240 198,2 3 534 24,4 3 406 17.5 3 490 21.6 

500 - 999 67 46 892 154 43},8 3603 26,8 3 278 18.4 3 501 23,6 
1 000 und mehr 53 239 715 834 310,3 3 812 26.4 3 524 17.9 3709 22,7 

zusammen 917 415 736 1 402 545.8 3 689 25,8 3 455 17,8 3 609 22,5 

Zusätzliche Pensions- 50 99 180 13 060 2 569,6 139 1,0 380 1.9 208 1,3 
versicherung 100 - 199 152 21 385 3 167,9 112 0,8 279 1.4 161 1.0 

200 - 499 215 66 949 17 492.4 177 1,2 479 2.4 282 1.7 
500 - 999 58 42 158 9 315,5 154 1,2 416 2,4 235 1,6 

1 000 und mehr 51 207 179 108 964,0 289 2.0 1 056 5,3 562 3,5 
zusammen 656 350 731 141 509,4 234 1.6 813 4,2 432 2,7 

Zusätzliche Sicherung 50 - 99 54 4 185 291.6 1 0,0 190 1,0 71 0,5 
im Krankheitsfal1e 100 - 199 34 5 082 225.7 4 0,0 171 0,9 47 0,3 

200 - 499 64 20 502 1 036,6 25 0,2 114 0,6 55 0,3 
500 - 999 25 18 739 1 662,4 21 0,2 239 1,4 94 0,7 

1 000 und mehr 36 211 464 7 561,8 2 0,0 103 0,5 38 0,2 
zusammen 213 259 972 10 778,1 5 0,0 115 0,6 44 0.3 

Tarifliche. vertragliche 50 99 17 1 294 67,7 46 0,3 73 0,4 53 0,3 
oder freiwillige 100 - 199 21 2 849 299,1 145 0,9 79 0,3 122 0.6 
Fami1ienbeihi1fen 200 - 499 43 13 835 530,4 51 0,4 23 0,1 42 0,3 

500 - 999 21 15 952 879.7 69 0,6 37 0,2 59 0,4 
1 000 und mehr 26 162 050 2 550,9 21 0.1 10 0,0 17 0,1 

zusammen 128 195 980 4 327,7 29 0,2 14 0,1 24 0,1 

Sonstige Leistungen 50 - 99 1.8 3 591 74,8 25 0,2 17 0,1 23 0,1 
100 - 199 38 4 622 135,7 34 0,2 30 0,1 33 0,2 
200 - 499 45 14 874 156,9 11 0,1 12 0,1 11 0,1 
500 - 999 8 4 422 28,1 9 0,1 3 0.0 7 0,0 

1 000 und mehr 32 173 594 1 366,0 9 0,1 8 0,0 8 0,1 
zusammen 171 201 103 1 761,6 10 0,1 8 0,0 9 0.1 

Tarifliche, vertragliche 50 99 213 15 772 3003,7 125 0,9 388 1,9 201 1.3 
oder frei wil11 ge 100 - 199 159 22 351 3 828,3 131 0.9 321 1,6 187 1,2 
Arbeitgeberbeiträge zur 200 - 499 225 69 489 19 216,3 192 1.3 497 2,5 298 1,8 
sozialen Sicherheit und 500 - 999 58 42 158 11 885.7 190 1,4 545 3.1 300 2,1 
zu Familienbeihi1fen 1 000 und mehr 53 239 715 120 442,7 273 1,9 1 005 5,1 535 3.3 

zusamMen 708 389 485 158 376,7 234 1.6 816 4,2 435 2,7 

Arbeitgeberbeiträge zur 50 - 99 25 781 84 261,3 ,; 485 24,6 3 519 18,2 3 494 22,4 
sozialen Sicherheit und 100 - 199 29 150 96 174,2 3 616 25.2 3 604 17,9 3 613 22,4 
zu Familienbeihilfen 200 499 243 74 198 259 414,5 3 711 25,6 3 882 20.0 3 769 23,3 

500 - 999 67 46 892 166 319,5 3 776 28,0 3 758 21,1 ,; 770 25,4 
1 000 und mehr 53 239 715 954 753,0 4 084 28,3 4 529 23,0 4 244 26,0 

zusammen 917 415 736 1 560 922,6 3 907 27,3 4 226 21,7 4 016 25,0 

Wohnung. MietzuBchüsse 50 - 99 7 609 7,7 16 0,1 9 0,0 13 0,1 
100 - 199 31 4 794 179,1 36 0,3 55 0,3 40 0,3 
200 - 499 31 II 212 532,9 41 0,3 81 0,4 53 0,3 
500 - 999 4 2 382 13,4 6 0,0 6 0,0 6 0.0 

1 000 und mehr 36 205 248 7 702,7 48 0,3 25 0,1 40 0.2 
zusammen 109 224 245 8 435,7 47 0,3 27 0.1 40 0,2 
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noch: 1. Zahl der Unternehmen mit Vcrsonalaufwendungen nach Wirtschnftszwcigen 
noch: Maschinenbau 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehmen schäftigte 

Art der Aufwendung mi t ••• bis ••• Unter- in Aut- Arbei tel' 
Beschäftigten nehmen diesen wendungen Angeste11 te und 

Unter- Arbeiter Angestellte 
nehmen zusammen 

Anzahl 000 DM DM 

Naturalleistungen 50 - 99 15 1 209 132,7 133 1,1 55 0,3 111 0,8 (Brennstoffe, Strom, 100 - 199 26 3 971 62,4 21 0,2 16 0,1 Verpflegung, Bekleidung) 200 - 499 33 10 426 284,1 33 0,2 21 0,1 30 0,2 
500 - 999 10 6 168 45,9 11 0,1 4 0,0 8 0,1 1 000 und mehr 12 78 754 1 295,1 20 0,1 14 0,1 18 0,1 

zusammen 96 100 528 1 820,2 23 0,2 14 0,1 19 0,1 

Naturalleistungen und 50 - 99 22 1 818 140,3 98 0.8 38 0.2 80 0,6 entsprechende Aus- 100 - 199 43 6 490 241,6 40 0.3 41 0.2 40 0,3 gleichsentschädigungen 200 499 47 15 558 817,0 52 0,4 70 0,3 58 0,4 
500 - 999 12 7 542 59,3 11 0,1 5 0,0 8 0,1 

1 000 und mehr 42 216 792 8 997,8 53 0,4 29 0,1 44 0.3 
zusammen 166 248 200 10 256,0 51 0,4 31 0,2 44 0,3 

Direkte Zahlungen SO - 99 163 12 074 5 804,6 490 3.3 561 2.9 511 3.2 
100 - 199 127 17 358 5 915,2 366 2.4 419 2.0 384 2.3 
200 - 499 ISO 45 563 11 621,0 297 2.0 245 1.3 278 1.7 
SOO - 999 44 32 968 20 770,6 906 6.8 158 0.9 667 4.5 

1 000 und mehr 40 193 004 77 136,1 486 3.3 324 1.7 426 2,6 
zusammen 524 300 967 121 247.4 501 3.5 309 1.6 432 2.7 

Indirekte Zahlungen 50 - 99 99 7 963 1 027,6 127 0.9 149 0,8 135 0.9 
100 - 199 101 15 338 1 744.5 123 0.9 131 0,7 125 0.8 
200 - 499 171 53 383 5 379,3 106 0.7 114 0.6 108 0.7 
500 999 60 43 026 9 053,4 223 1.7 227 1,3 224 1,5 

1 000 und mehr 43 194 337 43 074,1 235 1.7 239 1,2 236 1.5 
zusammen 474 314 047 60 278,9 203 1,5 210 1,1 205 1,3 

Schwerbeschädigtengesetz SO - 99 16 1 184 28,2 34 0,2 25 0,1 
(jetzige Bezeichnung: 100 - 199 7 1 204 2,8 3 0.0 2 0,0 
Schwerbehindertengesetz 200 - 499 6 1 650 31,2 19 0.1 22 0,1 20 0,1 
- SchwbG in der Fassung 500 - 999 
vom 29. April 1974) 1 000 und mehr 6 67 210 29,5 1 0,0 0 0,0 0 0,0 

zusammen 35 71 248 91,8 2 0,0 1 0,0 1 0,0 

Sonstige Sozialleistungen 50 - 99 15 314 6 860,4 456 3.1 523 2,7 476 2,9 
100 - 199 25 431 7 662,5 314 2,2 370 1,8 }31 2,0 
200 - 499 207 63 719 170:n,5 296 2,0 275 1,4 288 l,8 
500 999 60 43 026 29 824,0 911 6,8 352 2,0 737 5,0 

1 000 und mehr 53 239 715 120 239,7 576 4,0 461 2,3 534 3.3 
zusammen 707 387 205 181 618,0 547 3,8 416 2.1 502 3,1 

Kosten der Berufsaus- 50 - 99 290 21 834 211,0 9 0,1 14 0,1 10 0,1 
bildung ohne Entlohnung 100 - 199 207 28 528 337,3 12 0,1 16 0,1 0,1 
der Auszubildenden 200 - 499 239 73 190 811,0 11 0,1 14 0,1 0,1 

500 - 999 60 43 178 400,1 10 0,1 10 0,1 10 0,1 
1 000 und mehr 53 239 715 3 951,} 16 0,1 20 0,1 18 0,1 

zusammen 849 406 445 5710.6 14 0,1 17 0,1 15 0,1 

Entlohnung 50 - 99 290 21 834 5 836,8 245 1,7 409 2,1 289 1.9 
der Auszubildenden 100 - 199 207 28 528 8 739,5 303 2,1 410 2,0 336 2,1 

200 - 499 239 73 190 19 011,5 253 1.8 332 1,7 280 1.7 
500 - 999 60 43 178 10 070.5 248 1.9 251 1.4 249 1,7 

I 000 und mehr 5} 239 715 54 262,8 257 1,8 213 1,1 241 1.5 
zusammen 849 406 445 97 921,3 258 1,8 258 1,3 258 1,6 

Aufwendungen für 50 99 290 21 834 6 047,8 254 1,8 423 2,2 300 1.9 
Berufsausbildung u.ä. 100 - 199 207 28 528 9 076.8 315 2,2 426 2,1 349 2.2 

200 499 239 73 190 19 822.5 264 1,8 346 1,8 292 1,8 
500 999 60 43 178 10 470,7 258 2,0 262 1,5 259 1.8 

1 000 und mehr 53 239 715 58 214,1 273 1.9 23, 1,2 259 1,6 
zusammen 849 406 445 103 631,9 272 1.9 276 1.4 273 1.7 

Anmerkunt; $. I) 



und BeschäfUgtengrößenklllssen (Unternehmen mit 50 und mehr Beschäftigten) 
Herstellung von landwirtschaftlichen Maschinen und Ackerschleppern 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 
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Be- Au fwendungen je Beschäftigten 
Unternehmen schäftigte 

Unter- in Auf- Arbeiter 
Art der Aufwendung 1111 t ••• bis ••• nehmen diesen .. endungen und 

Beschä.ftigten Unter- Arbeiter Angestellte Angestellte 
nehmen zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM I DM I DM I ,,1) 

Gratifikationen, Abschluß- 50 - 99 26 1 778 708.0 338 2,5 739 4,1 423 3,0 
vergütungen, 13. Monats- 100 - 199 10 1 348 570,8 328 2,3 853 5,1 448 3.0 
gehalt. Gewinn- und Er- 200 - 499 6 2 126 1 014,1 447 3,3 831 4,4 541 3.6 
tragsbeteiligungen sowie 500 - 999 - - - - - - - - -
ähnliche Ausschüttungen 1 000 und lIehr 6 21 396 14 146,1 477 3,4 1 238 6,4 688 4,4 

zus8llllllen 48 26 648 16 439,1 457 3,2 1 168 6,1 648 4,2 

Aufwendungen auf Grund 50 - 99 26 1 778 458,3 274 2.1 273 1.5 274 1.9 
des 3- Gesetzes zur 100 - 199 10 1 348 297.0 227 1,6 255 1.5 233 1.6 
Förderung der Verlllögens- 200 - 499 6 2 126 537,9 284 2,1 296 1,6 287 1,9 
bildung 500 - 999 - - - - - - - - -
(§ 3 des 3- VermBG) 1 000 und mehr 6 21 396 5 486,3 258 1,8 290 1,5 267 1.7 

zusammen 48 26 648 6 779.5 260 1.8 288 1,5 267 1.7 

Bezahlter Urlaub und 50 - 99 26 1 778 2 151.4 1 164 8,8 1 736 9.5 1 285 9,0 
Entschädigung für 100 - 199 10 1 348 1 826,5 1 375 9,5 1 630 9.8 1 434 9.5 
nicht genollllenen Urlaub 200 - 499 10 3 550 4 846.3 1 444 10.7 1 622 9.1 1 540 9.7 

500 - 999 - - - - - - - - -
1 000 und lIIehr 6 21 396 34 777.1 1 496 10.5 2 205 11.4 1 692 10,8 

zusammen 52 28072 43601.3 1 462 10.4 2 040 10,8 1 637 10.5 

Zusätzliches Urlaubsgeld 50 - 99 24 1 666 581,4 336 2.6 485 2,7 }67 2,6 
100 - 199 10 1 348 495,9 369 2,5 457 2,7 389 2,6 
200 - 499 10 3550 1 462,2 440 3,3 486 2,7 465 2.9 
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr 6 21 396 9 794,2 448 3.1 552 2.9 477 3,0 
zUs8llllllen 50 27 960 12 333,6 435 }.1 532 2.8 465 3,0 

Gesetzlich zu bezahlende 50 - 99 26 1 778 922,8 483 3,6 805 4,4 551 3,8 
Feiertage und weitere 100 - 199 10 1 348 901,4 689 4,7 769 4.6 708 4.7 
bezahlte Auafallzeiten 200 - 499 10 3 550 2 027,4 589 4,4 691 3.9 644 4,1 

500 - 999 - - - - - - - - -
1 000 und lIIehr 6 21 396 15 030.3 638 4,5 975 5.0 731 4,7 

zusammen 52 28072 18 881,8 626 4.4 900 4.8 709 4.6 

Entlassungs- 50 - 99 - - - - - - - - -
entschädigungen 100 - 199 - - - - - - - - -200 - 499 . . . . - - . -500 - 999 - - - - - - - - -

1000 und lIIehr 4 12 942 20.5 0 0.0 5 0.0 2 0,0 
zusammen 6 13 776 26,5 1 0,0 4 0,0 2 0,0 

Zahlungen für nicht 50 - 99 26 1 778 3 655.5 1 967 14.8 .2 993 16,4 2 184 15,2 
geleistete Arbeitstage 100 - 199 10 1 348 3 22},8 2 434 16.7 2 856 17,2 2 530 16,9 

200 - 499 10 3 550 8 341,8 2 477 18.4 2 800 15,7 2 652 16.7 
500 - 999 - - - - - - - -

1 000 und mehr 6 21 396 59 622.0 2 582 18,2 3 734 19.3 2 902 18.5 
zusammen 52 28 072 74 843.1 2 522 17.9 3472 18,4 2 809 18,1 

Kranken-. Mutterschafts-, 50 - 99 26 1 778 3 273,0 1 903 14.3 2 148 11.8 1 13,6 
Invaliditäts- und 100 - 199 10 1 348 2 622,3 2065 14,2 2 037 12.3 2 13.7 
Altersversicherungen 200 - 499 10 3 550 6 407.9 2 120 15,8 1 966 11.0 2037 12.9 

500 - 999 - - - - - - - -
1 000 und mehr 6 21 396 45 917.7 2 222 15.6 2 267 11,7 2 235 14.} 

zuapmen 52 28072 58 220.9 2 183 15,5 2 190 11,6 2 185 14.1 

Lohn- bzw. Gehalts- 50 - 99 26 1 778 1 031.8 700 5.3 306 1,7 616 4.3 
fortzahlung im 100 - 199 10 1 348 918.7 835 5.7 :;40 2.0 721 4,8 
Krankheitsf'al1 200 - 499 10 3 550 2 464.3 1 066 7.9 543 3,0 783 4.9 

500 - 999 - - - - - - - - -
1 000 und mehr 6 21 396 23 517,8 1 209 8,5 977 5,1 1 145 7.} 

zusaaunen 52 28072 27 932,7 1 142 8,1 8:;2 4.4 1 048 6.7 

Arbeitslosenversicherung 50 - 99 26 1 778 215.3 123 0,9 150 0,8 129 0.9 
100 - 199 10 1 348 173.6 137 0,9 135 0.8 136 0,9 
200 - 499 10 3 550 417,3 140 1,0 127 0,7 133 0,8 
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und !!lehr 6 21 396 3 063.2 144 1.0 162 0,8 149 1,0 
zusammen 52 28072 3 869.4 142 1,0 153 0,8 145 0.9 
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Art der AUfwendung 

Versicherung gegen 
Betriebsunfälle und 
Berufskrankheiten 

Sonstige Beiträge 
(Aufwendungen auf Grund 
des Mutterschutzgesetzes) 

Gesetzliche Arbeitgeber-
beiträge zur sozialen 
SiCherheit 

Zusätzliche Peneione-
versicherung 

Zusätzliche Sicherung 
im Krankheits!alle 

Tarifliche. vertragliche 
oder freiwillige 
Familienbeihilfen 

Sonstige Leistungen 

Tari fli ehe. vertragliche 
oder 
Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen 

Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen 

Wohnung, Mietzuschüaee 

Anmerkung S. 8 

noch: 1. Zahl der Unternehmen mit Personulaufwendungcn nach Wirtschaftszweigen 
noch: Herstellung von 

Unternehmen mit 

Be-
Unternehmen schäftigte 

mi t ••• bis .,. Unter- in Auf-
Beschäftigten nehmen diesen wendungen 

Unter-
nehmen 

Anzahl 1 000 DM 

50 - 99 26 1 778 364,5 
100 - 199 10 1 348 401,3 
200 - 499 10 3 550 1 155,5 
500 - 999 - - -1 000 und mehr 6 21 396 4 957.2 

zusammen 52 28 072 6 878,4 

50 - 99 · · · 100 - 199 - - -
200 - 499 · · 500 - 999 - - -

1 000 und mehr 6 21 396 40,5 
zusammen 10 22 258 44,9 

50 - 99 26 1 778 4 885,0 
100 - 199 10 1 348 4 115,9 
200 - 499 10 3 550 10 449,0 
500 - 999 - - -

1 000 und mehr 6 21 396 77 496.3 
zusammen 52 28072 96 946,2 

50 - 99 16 1 068 168.5 
100 - 199 6 882 216.6 
200 - 499 8 2 800 2 052,0 
500 - 999 - - -

1 000 und mehr 6 21 396 6 576,8 
zUSaD1men 36 26 146 9 013,9 

50 - 99 4 270 18,8 
100 - 199 - - -
200 - 499 · · · 500 - 999 - - -

1 000 und mehr 6 21 396 1 158,6 
zusammen 12 22 208 1 213,0 

50 - 99 - - -
100 - 199 - - -
200 - 499 - - -
500 - 999 - - -

1 000 und mehr 4 12 942 631,3 
zusammen 4 12 942 631,3 

50 - 99 · 100 - 199 - - -
200 - 499 - - -
500 - 999 - - -

1 000 und mehr 4 12 942 108,4 
z.usammen 6 13074 118.1 

50 - 99 18 1 200 197.1 
100 - 199 6 882 216,6 
200 - 499 8 2 800 2 087.6 
500 - 999 - - -

1 000 und mehr 6 21 396 8 475,1 
zusammen 38 26 278 10 976.3 

50 - 99 26 1 778 5 082.1 
100 - 199 10 1 348 4 332.6 
200 - 499 10 3 550 12 536.6 
500 - 999 - - -

1 000 und mehr 6 21 396 85 971.4 
zusammen 52 28072 107 922.6 

50 - 99 - -
100 - 199 - - -
200 - 499 . 
500 - 999 - - -

1 000 und mehr 4 12 942 1 116,9 
zusammen 6 13 776 1 122,1 

Aufwendungen nebenstehender Art 

je Beschäftigten 

Arbeiter Angestell te 

DM I %1) DM I %1) 

232 1,7 163 0,9 
346 2,4 210 1,3 
328 2,4 401 2,2 

- - - -
259 1,8 196 1,0 
267 1,9 238 1,3 

- - · - - - -- - · · - - - -
1 0,0 4 0,0 
1 0,0 5 0,0 

2 958 22.3 2 769 15,2 
3 382 23.3 2 722 16,4 
3 654 27,2 3038 17.0 

- - - -
:; 835 27.0 3 606 18.6 
3 735 26.5 3 417 18.1 

153 1.1 224 1,2 
128 0.9 862 4,8 

16 0.1 1 333 7.2 - - - -
303 2,1 365 1,9 
274 1,9 565 3.0 

- - 428 2.3 - - - -
- - · · - - - -- - 203 1,1 

- - 209 1,1 

- - - -- - - -- - - -- - - -
38 0.3 81 0,4 
38 0.3 81 0,4 

. . · · - - - -- - - -- - - -
12 0,1 2 0.0 
12 0.1 2 0.0 

146 1,1 283 1.5 
128 0.9 862 4.8 

16 0.1 1 356 7.4 - - - -
332 2.3 622 3.2 
297 2,1 763 4.0 

3 054 23.0 2 970 16.3 
3 474 23.9 3 153 19.0 
3 665 27.2 4 257 23.8 - - - -
4 167 29,3 4 228 21.9 
4 012 28,4 4 140 21.9 

- - - -- - - -- - . . - - - -
109 0.8 43 0.2 
104 0,7 42 0,2 

Arbeiter 
und 

Angestellte 
zusammen 

DM I %1) 

218 
315 
367 -
241 
258 

· -· -
2 
2 

2918 
3 231 
:; 321 -
3771 
3639 

169 
254 
834 -
320 
363 

75 -· -
56 
57 

----
51 
51 

· ---
9 
9 

177 
254 
849 -
412 
439 

3036 
3 401 
3 985 -
4 184 
4 051 

--. 
-

89 
85 

1,5 
2,1 
2.3 -
1.5 
1,7 

· -· -
0,0 
0,0 

20.4 
21,5 
21.0 -
24.1 
23.4 

1,1 
1,6 
5,0 -
2,0 
2,3 

0.6 -· -
0,4 
0.4 

----
0.3 
0.3 

· ---
0,1 
0.1 

I, 
1. 

2 
6 

5,1 
-

2, 
2. 

21, 

6 
8 

2 
22,7 
25. -
26, 
26. 

--
-

O. 
0, 

2 

7 
o 

6 
5 



und Beschäftigtengrößenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr Ueschäftigten) 
Kaschinen und Ackerschleppern 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

11,5 

Be- Aufwendungen je Beschäftigten 

Unternehmen schäftigte 
Unter- in Auf- Arbeiter 

Art der Aufwendung mit ••• bis .,. nehmen diesen wendungen und 
Beschäftigten Unter- Arbeiter Angestellte Angestellte 

nehmen zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM I %1) DM I DM I 

Naturalleistungen ,50 - 99 · · · · · - - · (Brennstoffe, Strom, 100 - 199 · · · · · - - · · Verpflegung, Bekleidung) 200 - 499 - - - - - - - - -
,500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr - - - - - - - - -
zusammen 4 448 28,} 78 0,5 - - 65 0,4 

und 50 - 99 · · · · · - - · · entsprechende Aus- 100 - 199 · · · · · - - · · gleichsentschädigungen 200 - 499 · · · - - . . · · 500 - 999 - - - - - - - - -
1 000 und mehr 4 12 942 1 116,9 109 0,8 4} 0,2 89 0,6 

zusammen 10 14 224 1 150,5 10} 0,7 41 0,2 85 0,5 

Direkte Zahlungen 50 - 99 4 250 14,4 69 0,6 }7 0.2 59 0,4 
100 - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 6 2 258 279,1 27} 2,0 100 0,5 14} 0,8 
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr 4 12 872 1 750,9 91 0,6 297 1,5 144 0,9 
zusamIllen 14 15 }80 2 044,5 100 0,7 2}1 1,2 142 0,9 

Indirekte Zahlungen 50 - 99 6 456 }C,7 65 0,5 9} 0,5 7} 0,5 
100 - 199 4 572 9,} 24 0,2 - - 18 0,1 
200 - 499 4 1 584 68,0 50 0,4 50 O,} 50 O,} 
500 - 999 - - - - - - - - -

1000 und mehr 4 16 978 } 789,7 292 2,1 70 0,4 2}1 1,5 
zusammen 18 19 590 } 897,8 262 1,9 67 0,4 208 1,} 

Schwerbeschädigtengesetz 50 - 99 - - - - - - - - -
(jetzige Bezeichnung: 100 - 199 - - - - - - - - -
Schwerbehinderten ge setz 200 - 499 - - - - - - - - -
- SchwbG in der Fassung 500 - 999 - - - - - - - - -
vom 29. April 1974) 1000 und mehr - - - - - - - -

zusammen - - - - - - - - -
Sonstige Sozialleistungen 50 - 99 10 706 45,1 66 0,5 71 0,4 68 0,5 

100 - 199 4 572 9,} 24 0,2 - - 18 0,1 
200 - 499 8 3008 }47,2 181 1,4 102 0,6 132 0,8 
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr 6 21 396 5 540,6 289 2.0 219 1.1 270 1,7 
zusammen 28 25 682 5 942.2 270 1,9 186 1,0 244 1.6 

Kosten der Berufsaus- 50 - 99 24 1 594 12,5 8 0,1 10 0,1 8 0.1 
bildung ohne Entlohnung 100 - 199 8 1032 11.2 7 0,1 24 0,1 12 0,1 
der Auszubildenden 200 - 499 10 } 550 70,2 18 0,1 26 0,1 22 0.1 

500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und mehr 6 21 }96 }}2.0 20 0,1 7 0.0 16 0.1 
zusammen 48 27 572 425.9 18 0,1 11 0,1 16 0,1 

Entlohnung 50 - 99 24 1 594 3}9,5 208 1,5 }O2 1,7 228 1,6 
der Auszubildenden 100 - 199 8 1 0}2 241.2 146 1,0 564 3.5 252 1,7 

200 - 499 10 } 550 1 534.1 442 3,} 526 2,9 488 3.1 
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr 6 21 396 3 223,6 165 1,2 135 0.7 157 1.0 
zusammen 48 27 572 5 3}8.5 189 1,} 2}9 1,3 204 1,3 

Aufwendungen für 50 - 99 24 1 594 352.0 215 1,6 312 1.7 236 1,6 
Berufsausbildung u.ä. 100 - 199 8 1 032 252,4 154 1,1 588 3.6 263 1,8 

200 - 499 10 3 550 1 604,3 460 3,4 552 3,1 510 3,2 
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr 6 21 396 } 555.7 185 1,3 142 0.7 173 1.1 
zusammen 48 27 572 5 764,4 208 1,5 250 1.3 221 1.4 
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Art der Aufwendung 

Gratifikationen. Abschluß-
vergütungen, 13. Monata-
gehalt, Gewinn- und Er-
tragsbeteiligungen sowie 
ähnliche Auaschüttungen 

Aufwendungen auf Grund 
des 3. Gesetzes zur 
Förderung der Veraögens-
bildung 
(§ 3 des 3. VermBG) 

Bezahlter Urlaub und 
Entschädigung für 
nicht genommenen Urlsub 

Zusätzliches Urlaubsgeld 

Gesetzlich zu bezahlende 
Feiertage und weitere 
bezahlte Ausfallzeiten 

Entlaaaungs-
entschädigungen 

Zahlungen für nicht 
geleistete Arbeitstage 

Kranken-, Mutterschafts-, 
Invaliditäts- und 
Altersversicherungen 

Lohn- bzw. Gehalts-
fortzahlung im 
Krenkhei ts!a.11 

Arbeitslosenversicherung 

Anmerkung S. 8 

noch: 1. Zahl der Unternehmen mit Personalaufwendungen nach Wirtschaftszweigen 
Herstellung von Metallbearbeitung .. aschinen. 

Unternehmen mit 

Be-
Unternehmen schäftigte 

mit .... bis ••• Unter- in Auf-
Beschäftigten nehmen diesen wendungen 

Unter-
nehmen 

Anzahl 1 000 DM 

50 - 99 70 4 867 2 806.7 
100 - 199 49 6 312 4 116,0 
200 - 499 37 11 212 7 993.0 
500 - 999 19 13025 9 405.9 

1 000 und .ehr 3 6 045 4 790,1 
zu ...... n 178 41 461 29 111,7 

50 - 99 70 4 867 1 214.2 
100 - 199 49 6 312 1 553.8 
200 - 499 37 11 212 2 814.7 
500 - 999 19 13025 3 439,2 

1 000 und .. ehr 3 6 045 1 536,4 
zua_en 178 41 461 10 558.3 

50 - 99 70 4 867 7 242.9 
100 - 199 49 6 312 9 095,2 
200 - 499 37 11 212 16 292.1 
500 - 999 19 13025 22 166.9 

1 000 und mehr 3 6 045 8 563.9 
zueumen 178 41 461 63 361,0 

50 - 99 66 4 663 2 040.1 
100 - 199 45 5 852 2 540.3 
200 - 499 37 11 212 4 546.8 
500 - 999 19 13 025 6 692.9 

1 000 und mehr 3 6 045 2 785,7 
zusammen 170 40 797 18 605.8 

50 - 99 70 4 867 3 118,2 
100 - 199 49 6 312 4 171,2 
200 - 499 37 11 212 7 014,4 
500 - 999 19 13025 8 902.6 

1 000 und mehr 3 6 045 3800,3 
ZUBBJUlen 178 41 461 27 006,6 

50 - 99 8 616 50,0 
100 - 199 3 519 3,4 
200 - 499 5 1 346 182.0 
500 - 999 7 5 361 482.5 

1 000 und mehr - - -
ZU8pmea 23 7 842 717,9 

50 - 99 70 4 867 12 451,2 
100 - 199 49 6 312 15 810,2 
200 - 499 37 11 212 28 035.3 
500 - 999 19 13025 38 244,9 

1 000 und .. ehr 3 6 045 15 149,8 
ZUafiUDmen 178 41 461 109 691.3 

50 - 99 70 4 867 10 589,4 
100 - 199 49 6 312 12 816.9 
200 - 499 37 11 212 22 834.0 
500 - 999 19 13 025 27 554.3 

1 000 und mehr 3 6 045 13 504,9 
zusammen 178 41 461 87 299,4 

50 - 99 70 4 867 4 065.9 
100 - 199 49 6 312 4 592,8 
200 - 499 37 11 212 9 546,5 
500 - 999 19 13025 11 469,9 

1 000 und mehr 3 6 045 5 958,0 
zusammen 178 41 461 35 633,1 

50 - 99 70 4 867 668.6 
100 - 199 49 6 312 874,0 
200 - 499 37 11 212 1 479.3 
500 - 999 19 13 025 1 822,8 

1 000 und mehr 3 6 045 855,6 
zusammen 178 41 461 5 700.3 

Aufwendungen nebenstehender Art 

Aufwendung.n je Beschäftigten 

Arbeiter Angestellte 

DM I %1) DM I 
467 3.1 1 001 5.2 
494 3.3 1 202 5.5 
550 3.8 1 322 6.9 
618 4.4 1 047 5.8 
567 3.6 1 341 6.5 
554 3.8 1 182 6.1 

262 1.8 280 1,4 
265 1.8 280 1.3 
276 1,9 291 1.5 
283 2.0 280 1,6 
277 1.8 283 1,4 
275 1.9 283 1.5 

1 495 10,0 1 849 9.5 
1 471 9,8 181} 8.3 
1 527 10.4 1830 9.5 
1 638 11.8 2 143 12,0 
1 688 10.8 1 360 6.5 
1 570 10.7 1 857 9.6 

429 2.9 561 2.9 
441 2,9 556 2.5 
419 2.9 527 2.7 
485 3.5 664 3.7 
510 3,2 503 2.4 
456 3.1 577 3.0 

643 4.3 798 4.1 
689 4,6 799 3.7 
663 4,5 777 4.1 
707 5.1 773 4.3 
697 4,4 685 3,3 
683 4,7 765 3,9 

21 0,1 198 1.1 
13 0,1 - -- - 400 2,3 

100 0,7 91 0.5 - - - -
70 0.5 149 0,8 

2 553 17,1 ,; 22.2. 16.6 
2 581 17,2 3100 14.2 
2 609 17,8 3 190 16.6 
2 871 2.0,6 3 618 20,2 
2 895 18.4 2 .548 12,3 
2 716 18.5 3 218 16.6 

2 303 15,5 2 405 12,4 
2 165 14,4 2. 352 10.8 
2 202 15,0 2 4:;4 12.7 
2 251 16,2 2 280 12,7 
2 332 14.9 2 653 12.8 
2 242 15,3 2 404 12,4 

920 6.2 832 4,3 
905 6.0 556 2,5 

1 049 7,2 745 3,9 
1 088 7.8 679 3,8 
1 060 6,8 1 123 5,4 
1 023 7,0 768 4,0 

144 1,0 155 0.8 
144 1.0 169 0.8 
140 1,0 164 0,9 
145 1.0 158 0,9 
167 1,1 139 0,7 
146 1,0 158 0.8 

Arbeiter 
und 

Angestellte 
zusUllllen 

DM 

618 
714 
797 
772 
872 
766 

267 
270 
281 
282 
280 
278 

1 595 
1 578 
1 624 
1 819 
1 559 
1 667 

467 
475 
453 
549 
507 
497 

687 
724 
699 
731 
692 
710 

83 
9 

139 
97 -
99 

2 742 
2 742 
2 795 
3 139 
2. 758 
2 885 

2 332 
2 223 
2 276 
2 261 
2 459 
2 296 

895 
797 
952 
941 

1 085 
937 

147 
152 
147 
150 
156 
150 

I ,,1) 

3.8 
4.2 
5.0 
5.0 
4.9 
4,7 

1.7 
1.6 
1.7 
1.8 
1.6 
1,7 

9,9 
9.2 

10.1 
11.8 
8.8 

10.3 

2.9 
2.7 
2.8 
3.6 
2.9 
3,1 

4.2 
4,2 
4.3 
4.8 
3.9 
4.4 

0.5 
0,1 
0.9 
0.6 -
0,6 

17,0 
16.0 
17,4 
20,4 
15.6 
17.7 

14.4 
13,0 
14,1 
14,7 
13.9 
14.1 

5. 
4,6 
5.9 
6, 1 
6,1 
5, 

0, 
0, 
O. 
1. 
O. 
0, 

8 

9 
9 
9 
o 
9 
9 



und ßeschäftigtengrößenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr 
Maschinenwerkzeugen und Vorrichtungen für Maschinen 

Unternehmen mit nebenstehender Art 
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Be- Aufwendungen je lleschäHigten 
Unternehmen schäftigte 

Unter- in Auf- Arbeiter 
Art der Aufwendung mi t ••• bis ••• nehmen diesen wendungen und 

Beschäftigten Unter- Arbeiter Angestellte Angestellte 
nehmen z.usammen 

Anzahl 1 000 DM DM 1 ,,1) 1>M I ,,1) DM I ,,1) 

Versicherung gegen 50 - 99 70 4 867 1 269,9 3IJ7 2,1 210 1,1 280 1.7 
Betriebsunfälle und 100 - 199 49 6 312 1 }46.6 238 1.6 22, 1,0 234 1,4 
Berufskrankheiten 200 - 499 37 11 212 2 831J,6 313 2,1 216 1,1 282 1,8 

500 - 999 19 13025 3 458,8 326 2,3 208 1,2 284 1,8 
1 000 und mehr 3 6 01t5 1 373,3 250 1.6 250 1,2 250 1,4 

zusammen 178 41 461 10 279,2 296 2,0 220 1,1 270 1,7 

Sonstige Beiträge 50 - 99 - - - - - - - - -
(Aufwendungen auf Grund 100 - 199 4 460 1,7 - - 8 0,0 4 0,0 
des Mutterachutzgesetzes) 200 - 499 10 2 610 20,9 1 0,0 25 0,1 9 0,1 

500 - 999 6 4016 6.1 - - 4 0,0 2 0,0 
1 000 und mehr 3 6 04, 5.6 - - 3 0,0 1 0,0 

zUSaIDIlen 23 13 131 34,4 0 0,0 7 0,0 3 0,0 

Gesetzliche Arbeitgeber- 50 - 99 70 4 867 16 593,7 3 675 24,7 3 601 18,6 3 654 22,6 
beiträge zur sozialen 100 - 199 49 6 312 19 632,1 3 452 23,0 , 3IJ3 15,1 3405 19,9 
Sicherheit 200 - 499 37 11 212 36 711,2 3 705 25,3 "565 18,6 3660 22,7 

500 - 999 19 13 025 44 312,0 3 810 27,3 3 326 18,6 3 637 23,7 
1000 und mehr 3 6 045 21 697,4 3809 24,3 4 167 20,1 3950 22,} 

zusammen 178 41 461 138 946,4 3 707 25,} 3 552 18,3 3 655 22,5 

Zusätzlicbe Pensions- 50 - 99 46 3 399 436,4 123 0,8 176 0,9 1}8 0,8 
versicberung 100 - 199 42 5 341 1 251,4 212 1,4 ;,42 1,5 254 1,4 

200 - 499 33 9 970 3 311,9 ;,46 2,4 419 2,2 369 2,3 
500 - 999 19 13025 2 887,9 l3IJ 0,9 427 2,4 237 1,5 

1 000 und mehr 3 6 045 1 142,5 208 1,3 208 1,0 208 1,2 
zusammen 143 37 780 9 O3IJ,l 211 1,4 355 1,8 260 1,6 

Zusätzliche Sicherung 50 - 99 16 1232 140,6 2 0,0 419 2,2 121 0,8 
im Krankbeitsfal1e 100 - 199 16 2 128 194,2 2 0,0 331 1,6 99 0,6 

200 - 499 6 1 620 7,1 4 0,0 7 0,0 5 0,0 
500 - 999 6 32}6 495,9 - - 53IJ 3,0 165 1,1 

1 000 und mehr - - - - - - - - -
ZUS8.aunen 44 8 216 837.8 2 0,0 362 1,9 110 0.7 

Tarifliche, vertrag1iche 50 - 99 8 628 22,2 37 0.3 33 0,2 }6 0,2 
oder freiwillige 100 - 199 - - - - - - - - -
Familienbeihilfen 200 - 499 8 2 770 155,7 94 0,6 1 0,0 63 0,4 

500 - 999 . . - - . 
100O und mehr - - - - - - - - -

zusammen 18 4 422 205,4 72 0,5 7 0,0 50 0,3 

Sonetige Leistungen 50 - 99 12 812 9,6 14 0,1 11 0,1 13 0,1 
100 - 199 10 1059 8,1 7 0,1 10 0,0 8 0,0 
200 - 499 17 5 046 47,6 10 0,1 10 0,1 10 0,1 
.500 - 999 8 4 422 28.1 9 0,1 3 0,0 7 0,0 

1 000 und mehr - - - - - - - - -
zusammen 47 11 339 93,4 10 0,1 7 0,0 9 0,1 

Tarifliche, vertragliche .50 - 99 50 3 783 608,8 121 0,8 290 1,5 172 1,0 
oder freiwillige 100 - 199 42 5 341 1 453,7 214 1,4 46,5 2,1 295 1,7 
Arbeitgeberbeiträge zur 200 - 499 35 10 550 3 522,2 359 2,5 398 2,1 371 2,3 
sozialen Slcherheit und .500 - 999 19 13 025 3 439,5 137 1,0 542 },O 282 1,8 
zu Familienbeihi1!en 1 000 und mehr 3 6 045 1 142,5 208 1,3 208 1,0 208 1,2 

zusammen 149 38 744 10 166,7 218 1,5 415 2,1 285 1,7 

Arbeitgeberbeiträge zur 50 - 99 70 4 867 17 202,5 3 768 25,3 3 841 19,8 3 788 23,4 
80zialen Sicherbeit und 100 - 199 49 6 312 21 085,8 3 632 24,2 3713 17,0 3658 21,3 
zu Familienbeihilfen 200 - 499 37 11 212 40 233,4 4 046 27,6 3937 20,5 4 Oll 24,9 

500 - 999 19 13 025 47 751,5 3 947 28,3 3 868 21,6 3 919 25,5 
1 000 und mebr 3 6 045 22 840,0 4 017 25,6 4 375 21,1 4 158 23,5 

ZU88.11lmen 178 41 461 149 113,1 3 910 26,7 3 947 20,3 3 922 24,1 

Wohnung, Mietzuschüsse 50 - 99 - - - - - - - - -
100 - 199 6 1 014 6,7 9 0,1 - - 7 0,0 
200 - 499 13 4 242 240,0 45 O,} 107 0,5 63 0,4 
500 - 999 4 2 }82 13,4 6 0,0 6 0,0 6 0,0 

1 000 und mehr - - - - - - - - -
zusaJIlmen 23 7638 260,1 28 0,2 60 0,:; 38 0,2 



llö 

noch: 1. Zahl der Unternehmen mit Persona1aufwendungen nach Wirtschaftszweigen 
noch: Herstellung von Metallbearbeitungamaschinen, Maschinenwerkzeugen und VorriChtungen fUr Maschinen 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehmen sclläftigte 

Art der Aufwendung mit ••• bis ••• Unter- in Auf- Arbeiter 
Besclläftigtsn nehmen diesen wendungen Arbeiter Angestellte und 

Unter- Angestellte 
nehmen zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM I ,,1) DM [ ,,1) DM I ,,1) 

Naturalleistungen 50 - 99 4 384 3,8 18 0,1 - - 10 0.1 
(Brennstoffe, Strom, 100 - 199 3 309 2,1 9 0,1 - - 7 0,0 
Verpflegung. Bekleidung) 200 - 499 13 3 890 89,9 21 0,1 35 0,2 25 0.2 

500 - 999 10 6 168 45,9 11 0.1 4 0.0 8 0,1 
1 000 und mehr - - - - - - - - -

zusammen 30 10 751 141.7 15 0,1 13 0,1 14 0.1 

Naturalleistungen und 50 - 99 4 384 3,8 18 0.1 - - 10 0.1 
entsprechende Aus- 100 - 199 9 1 323 8,8 9 0.1 - - 7 0.0 
g1eichaentschädigungen 200 - 499 17 5 276 329,9 52 0.3 112 0.5 69 0,4 

500 - 999 12 7 542 59,3 11 0.1 5 0.0 8 0.1 
1 000 und mehr - - - - - - - - -

ZUS8.JDlQen 42 14 525 401,8 26 0.2 38 0.2 30 0.2 

Direkte Zahlungen 50 - 99 42 3 055 467.6 141 0.9 218 1.1 164 1.0 
100 - 199 27 3 589 707.8 205 1.3 258 1.1 222 1.2 
200 - 499 22 6 962 3 869.3 702 4.9 500 2.6 636 4.0 
500 - 999 15 10 455 4 285.3 579 4.1 200 1.1 438 2.8 

1 000 Und mehr - - - - - - - - -
ZU8&11U1len 106 24 061 9 329,9 496 3.4 289 1.5 426 2.6 

Indirekte Zahlungen 50 - 99 18 1 395 163.5 125 0.9 110 0.6 120 0.8 
100 - 199 21 3 069 294.1 124 0.8 58 0.3 105 0.6 
200 - 499 25 71}6 571,9 90 0,6 83 0.4 88 0,6 
500 - 999 17 11 829 3 21.5,2 294 2.1 282 1.6 290 1,9 

1 000 und mehr 3 6 01;.5 1 140.0 206 1.3 211 1.0 208 1,2 
ZUsammen 84 29 474 5 384,8 198 1.4 197 1,0 198 1.2 

Schwerbeschädigtengesetz 50 - 99 - - - - - - - - -
(JetLige Bezeichnung: 100 - 199 - - - - - - - - -
Schwerbehindertengeeetz 200 - 499 . . . . 
- SchwbG in der Faasung 500 - 999 - - - - - - - - -
vom 29. April 1974) 1 000 und mehr - - - - - - - - -

zusaMmen . . . . . . . . 
Sonstige Sozialleistungen 50 - 99 46 .3 299 631.1 183 1,2 253 1.3 204 1,2 

100 - 199 39 5 245 1 001,9 216 1,4 204 0.9 212 1,2 
200 499 33 10 160 4 446,0 534 3.7 394 2,0 489 3,1 
500 - 999 17 11 829 7 500,5 800 5,7 462 2.6 676 4,4 

1 000 und mehr 3 6 045 1 140,0 206 1.3 211 1,0 208 1.2 
zusammen 138 36 578 14 '719.; 488 3.3 348 1,8 440 2.7 

Kosten der Berufsaus- 50 - 99 54 3 823 38.2 12 0.1 7 0.0 11 0.1 
bildung ohne Entlohnung 100 - 199 46 6 006 68.2 11 0.1 15 0,1 12 0.1 
der Auszubildenden 200 - 499 37 11 212 143.3 14 0.1 15 0,1 14 0,1 

500 - 999 17 11 881 105,7 11 0.1 8 0.0 10 0.1 
1 000 und mehr .3 6 045 69.3 16 0,1 8 0,0 13 0,1 

zusammen 157 38 967 424,6 13 0.1 11 0,1 12 0,1 

Entlohnung 50 - 99 54 3 1$23 1 148,4 371 2.5 214 1,1 328 2.1 
der Auszubildenden 100 - 199 4b 6 006 1 922,5 334 2.2 394 1,8 352 2.0 

200 - 499 37 11 212 4 159,9 417 2,8 411 2,1 415 2.6 
500 - 999 17 11 881 2 840.9 284 2.0 210 1.1 257 1.6 

1 000 und mehr 3 6 04, 1 731 .7 389 2.5 202 1,0 315 1.8 
zusammen 157 38 967 11 803.4 355 2,4 288 1.5 332 2.0 

Aufwendungen für 50 - 99 54 3 823 1 186,6 }84 2.6 221 1.1 339 2.1 
berufsausbildung u.ä. 100 - 199 46 6 006 1 990.7 345 2.3 410 1,8 365 2.1 

200 - 499 37 11 212 4 303,2 431 2.9 425 2,2 429 2,7 
500 - 999 17 11 881 2 946,6 294 2.1 218 1.2 267 1.7 

1 000 und mehr 3 6 045 1 801.0 405 2,6 210 1.0 328 1.9 
zusammen 157 38 967 12 228,0 367 2,5 299 1" 344 2,1 

Anmerkung S. 8 



und Beschäftigtengrößenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr Beschäftigten) 
Rest von Maschinenbau 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

119 

Be- Aufwendungen je Beschäftigten 

Unternen.en 8chäftigte 
Arbeiter Unter- in Auf-Art der Aufwendung mit .•• bis ••• nehmen diesen wendungen und 

Beschäftigten Unter- Arbeiter Angestellte Angestellte 
nehmen zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM -I %1) DK I %1) DK I »1) 

Gratifikationen, Abachlu&- 50 - 99 246 19 136 12 778,8 445 3,2 1 405 7,2 714 4,6 
vergütungen, 13. Monats- 100 - 199 153 21 490 15 088,6 506 3,6 1 }46 6,8 770 4,8 
gehalt, Gewinn- und Er- 200 - 499 196 59 436 40 701,7 536 3,7 1 121 5,7 731 4,5 
tragsbeteiligungen sowie 500 - 999 48 33867 33 128,6 823 6,2 1 539 8,7 10}8 7,1 
ähnliche Auaschüttungen 1 000 und .. ehr 44 212 274 199 227.6 701 4,9 1 522 7,7 1 001 6,1 

zualUllllen 687 346 203 300 925,3 657 4,6 1 442 7,4 929 5.8 

Aufwendungen suf Grund 50 - 99 237 18 551 4 289,5 239 1,7 267 1,4 247 1,6 
des 3. Gesetzes zur 100 - 199 153 21 490 5 262,6 262 1.9 28} 1,4 269 1,7 
Förderung der Veraögens- 200 - 499 192 58 420 14 373,9 260 1,8 269 1,4 263 1,6 
bildung 500 - 999 48 33 867 8 790.3 277 2.1 271 1,5 275 1,9 
(I 3 des 3. VermBG) 1 000 und mehr 44 212 274 56 665.0 288 2,0 279 1,4 285 1,7 

zUsllJllmen 674 344 602 89 }81,4 278 1,9 276 1.4 277 1,7 

Bezahlter Urlaub und 50 - 99 246 19 1}6 27 060,2 1 399 9,9 1 801 9,3 1 512 9,7 
Entschädigung fUr 100 - 199 153 21 490 30 971,6 1 425 10,1 1 922 9,7 1 582 9,9 
nicht genommenen Urlaub 200 - 499 196 594}6 88 793.5 1 450 10,0 1 886 9.6 1 596 9.8 

500 - 999 48 33 867 51 292,2 1 478 11,1 1 908 10.7 1 606 11,0 
1 000 und mehr 44 212 274 3}8 055,7 1 541 10,7 1 973 10.0 1 699 10,4 

zusammen 687 346 203 536 173,2 1 503 10,5 1 943 10,0 1 655 10,3 

Zusätzliches Urlaubsgeld 50 - 99 210 16 850 6 500,3 377 2,7 513 2,7 415 2.7 
100 - 199 146 20 629 8 797,1 428 3,1 558 2.8 469 3,0 
200 - 499 184 56 804 26 015,5 436 },O 596 3,0 489 3,0 
500 - 999 48 33 867 14 471,4 427 3,2 514 2,9 453 3,1 

1 000 und mehr 44 212 274 90 614,7 449 3,1 467 2,4 456 2,8 
zusammen 632 340 424 146 398,9 439 3,1 498 2,6 460 2,9 

GesetzliCh zu bezahlende 50 - 99 246 19 136 12 416,2 623 4,4 876 4,5 694 4,4 
Feiertage und weitere 100 - 199 153 21 490 13 792,9 610 4,3 911 4.6 704 4,4 
bezahlte Ausfallzeiten 200 - 499 196 59 436 37 795,4 614 4,2 810 4,1 679 4,2 

500 - 999 48 33 867 21 337,5 571 4,} 896 5,0 668 4,6 
1 000 und mehr 44 212 274 142 251,4 613 4,2 893 4,5 715 4,4 

zusammen 687 346 203 227 593,3 609 4,3 879 4.5 702 4,4 

Entlassungs- 50 - 99 25 2 242 216,2 87 0,7 123 0,6 101 0,6 
entschädigungen 100 - 199 - - - - - - - - -

200 - 499 27 7 760 124.0 6 0,0 43 0,2 17 0,1 
500 - 999 5 4 990 2,0 1 0,0 - - 0 0,0 

1 000 und mehr 18 145 530 10 658,6 55 0,4 114 0.6 78 0,5 
zusammen 75 160 522 11 000,9 51 0.3 108 0,5 73 0,4 

Zahlungen tür nicht 50 - 99 246 19 1:;6 46 192,9 2 358 16,7 3 153 16,2 2 581 16,6 
geleiatete Arbeitstage 100 - 199 153 21 490 53 ;;61,6 2 445 17,:; 3367 17,0 2 735 17.2 

200 - 499 196 59 436 152 728,4 2 482 17,1 3268 16,6 2 745 16,9 
500 - 999 48 33 867 87 10},0 2 475 18.6 3 318 18.7 2728 18,6 

1 000 und mehr 44 212 274 581 580,4 2639 18,3 :; 416 17.4 2 924 17,9 
zusalDlDen 687 346 203 921 166,3 2 565 18,0 3 :;68 17,3 284} 17,7 

Kranken-, Kutterschafts-, 50 - 99 246 19 136 }8 277.7 2. 054 14,6 2. }57 12.1 21}9 13.7 
lnvaliditäta- und 100 - 199 153 21 490 44 596,8 2 223 15,7 2 395 12,1 2 277 14.3 
Altersversicherungen 200 - 499 196 59 4}6 119 644,7 2 086 14,4 2 279 11.6 2150 1},3 

500 - 999 48 33 867 67 894,8 2 056 15.1; 2. 292 12,9 2 126 14,5 
1 000 und mehr 44 212 274 453 760,0 2 280 15.8 2 283 11,6 2 281 14,0 

ZUsammen 687 346 20} 724 174,0 2 205 15,4 2 292 11,8 2 235 13,9 

Lohn- bzw. Gehalts- 50 - 99 246 19 1}6 14 773,9 946 6,7 515 2,6 825 5,} 
fortzahlung im 100 - 199 153 21 490 16 326,3 928 6,6 629 3,2 8.}4 5,2 
Krankheitsfall 200 - 499 196 59 436 50 107,5 983 6,8 737 3,8 900 5,6 

500 - 999 48 }3 867 29 659,8 1 079 8,1 579 3,3 929 6,3 
1 000 und mehr 44 212 274 195 874,6 1 062 7.4 850 4,3 985 6,0 

z.usammen 687 .}46 203 306 742.1 1035 7,2 781 4,0 947 5,9 

Arbeitslosenversicherung 50 - 99 246 19 1}6 2 i.t91.1 1>3 0,9 155 0,8 139 0,9 
100 - 199 153 21 490 2 910.4 141 1,0 165 0,8 149 0,9 
200 - 499 196 59 436 7 992.7 1}6 0.9 159 0,8 144 0,9 
500 - 999 48 33 867 I; 437,7 132 1.0 156 0,9 139 0,9 

1 000 und mehr 44 212 274 30 }88.8 144 1,0 168 0,9 153 0,9 
ZUsammen 687 346 20} 48 220,6 1i.tO 1,0 165 0,8 149 0.9 
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Art der Aufwendung 

Versicherung gegen 
Betriebsunfälle und 
Berufskrankbeiten 

Sonstige Beiträge 
(Aufwendungen auf Grund 
des Mutterschutzgesstzes) 

Gesetzliche Arbeitgeber-
beiträge zur sozialen 
Sicherheit 

Zusätzliche Pensions-
veraicherung 

Zusätzliche Sicherung 
im Krankheits!all .. 

Tariflich .. , vertragliche 
oder freiwillige 
Familienbeihilfen 

Sonstige Leistungen 

Tarifliche, vertragliche 
oder freiwillige 
Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherbeit und 
zu Familienbeihilfen 

Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihi1fen 

Wohnung, Mietzu8chüsee 

Anmerkung s. 15 

noch: 1. Zahl der Unternehmen mit l'ersonalaufwendungen nach Wirtschaftszweigen 
nocb: Rest von 

Unternehlllen mit 

Be-
Unternehlllen schiiftigte 

mi t ..... bis ..... Unter- in Auf-
Beschäftigten nehlllen diesen wendungen 

Unter-
nehmen 

Anzahl 1 000 DI! 

50 - 99 246 19 136 4 229.9 
100 - 199 153 21 490 4 745.8 
200 - 499 196 59 436 15240.7 
500 - 999 48 867 8 091.8 

1000 und mebr 44 274 54 952.4 
ZUsammen 687 }46 203 87 260,7 

50 - 99 7 658 6.1 
100 - 199 28 4 256 18,6 
200 - 499 36 12 136 52,4 
500 - 999 19 15 968 37,8 

1000 und mehr 28 177 762 140,7 
zusammen 118 210 780 255,7 

50 - 99 246 19 136 59 778,9 
100 - 199 153 21 490 68 597,9 
200 - 499 196 59 436 193 038,0 
500 - 999 48 33 867 110 121,9 

1 000 und mehr 44 212 274 735 116,6 
zusammen 687 346 203 1166 653,2 

50 - 99 118 8 593 1 964,7 
100 - 199 104 15 162 1 699,8 
200 - 499 174 54 179 12 128,6 
500 - 999 39 29 133 6 427,7 

1 000 und mehr 42 179 738 101 244,6 
zus&lllmen 477 286 805 123 465,3 

50 - 99 34 2 683 132,2 
100 - 199 111 2 954 31,5 
200 - 499 56 18 340 993,9 
500 - 999 19 15 503 1 166,5 

1 000 und mehr 30 190 068 6 403,3 
zusammen 157 229 548 8 727,3 

50 - 99 9 666 45,6 
100 - 199 21 2 849 299.1 
200 - 499 35 11 065 374,7 
500 - 999 19 14 928 852,1 

1 000 und mehr 22 149 108 1 919,6 
zusammen 106 178 616 3 491,0 

50 - 99 34 2 647 55,5 
100 - 199 28 3 563 127.6 
200 - 499 28 9 828 109,4 
500 - 999 - - -

1 000 und mehr 28 160 652 1 257,6 
zu 88Jl1men 118 176 690 1 550,0 

50 - 99 145 10 789 2 197,9 
100 - 199 111 16 128 2 158,0 
200 - 499 182 56 139 13 606,5 
500 - 999 39 29 133 8 446,2 

1 000 und mehr 44 212 274 110 825,1 
zusammen 521 324 463 137 233,7 

50 - 99 246 19 136 61 976,8 
100 - 199 153 21 490 70 755,9 
200 - 499 196 59 436 206 644,5 
500 - 999 48 33 867 118 568,1 

1 000 und mehr 44 212 274 845 941,7 
zusammen 687 346 203 1303886,9 

50 - 99 7 609 7,7 
100 - 199 3 780 172,5 
200 - 499 6 136 287,6 
500 - 999 - - -

1 000 und mehr 32 1';12 306 6 585,8 
zusammen 80 202 8:;1 7 053,5 

Aufwendungen nebenstehender Art 

Aufwendungen je Beschäftigten 

Arbeiter Angestellte 

DM I ,,1) DM I ,,1) 

255 1.8 188 1,0 
249 1,8 229 1,2 
293 2.0 235 1,2 
264 2.0 228 1.3 
323 2.2 196 1,0 
303 2,1 207 1,1 

- - 16 0,1 
1 0,0 12 0,1 
1 0,0 11 0,1 
2 0,0 4 0,0 
0 0,0 2 0,0 
0 0,0 3 0,0 

3 .;88 24,1 3216 16,5 
3 541 25,1 3 420 17,3 
3 498 24,1 .3 412 17,4 
3 531 26,5 3 256 18,3 
3 809 26,4 3 498 17,8 
3 683 25,8 3 446 17,7 

143 1,0 470 2,4 
77 0,6 233 1,2 

151 1,0 413 2,1 
163 1,3 410 2,3 
290 2,0 1 151 5,8 
233 1,6 892 4,6 

1 0.0 114 0,6 
0,0 30 0,2 
0,2 117 0,6 

26 0,2 184 1,1 
2 0.0 94 0,5 
6 0,0 101 0,5 

52 0.3 184 0,9 
145 0,9 79 0.3 

41 0.3 29 0,1 
72 0,6 39 0,2 
19 0,1 4 0,0 
27 0,2 10 0.0 

25 0,2 17 0,1 
43 0,3 37 0,2 
12 0,1 12 0,1 
- - - -
9 0,1 8 0,0 

10 0,1 9 0,0 

125 0,9 432 1 
104 0,7 249 
165 1,1 441 
211 1,6 547 
267 1,9 1 059 5, 
230 1,6 866 4,4 

3 458 24,6 3 475 17.9 
3 622 25,7 3 594 18.2 
3651 25,2 38.;8 19,6 
3716 27,9 3 707 20,9 
4 076 28,2 4 557 23,2 
3 898 27.3 4 264 21,9 

16 0.1 9 0,0 
43 0,3 68 0,4 
43 0,3 71 0,3 
- - - -

43 0,3 24 0,1 
43 0,3 26 0,1 

Arbeiter 
und 

Angestellte 
lI.us&lllmen 

DI! 

236 
242 
274 
253 
276 
269 

9 
5 
5 
3 
1 
1 

3 340 
3503 
3 469 
3 449 
3 695 
3601 

240 
123 
240 
234 
603 
461 

50 
11 
59 
79 
36 
40 

70 
122 

37 
62 
14 
21 

23 
41 
12 -

8 
9 

259 
308 
557 
452 

3 463 
3 613 
3714 
3 713 
4 252 
4 024 

13 
49 
51 -
36 
37 

1,5 
1.5 
1.7 
1.7 
1,7 
1,7 

0,0 
0,0 
0,0 
0,0 
0,0 
0,0 

21,4 
22,0 
21,4 
23,6 
22,6 
22,4 

1,5 
0,8 
1,5 
1,6 
3,7 
2.9 

0,3 
0,1 
0,4 
0,6 
0.2 
0,2 

0,4 
0,6 
0.2 
0,5 
0,1 
0,1 

0,1 
0,2 
0,1 -0,1 
0,1 

1,4 
0,9 
I, 
2, 
3, 

6 
2 
4 

2.8 

22, 2 
22,7 
22, 
25, 
26, 
25, 

0, 
0, 
0, -
O. 
0, 

9 
4 
o 
o 
1 
:; 
3 

2 

2 



und Bescbäftigtengrößenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr Beschäftigten) 
Maschinenbau 

Unternehmen 111 i t Aufwendungen nebenstehender Art 

121 

Be- Aufwendungen je Beschäftigten 

Unternehmen schäftigte 
Unter- in Auf- Arbeiter 

Art der Aufwendung mit ••• bis ••• nehmen diesen wendungen und 
Beschäftigten Unter- Arbeiter Angestellte Angestellte 

nebm"n zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM I DM I :0;11 DM I %1) 

Naturalleistungen 50 - 99 9 69.3 127,3 198 1,6 128 0,6 184 1,.3 
(BrennstOffe, Strom, 100 - 199 21 .3 ;;46 33.5 14 0.1 - - 10 0,1 
VerpflegUng, Bekleidung) 200 - 499 20 6 5;;6 194,2 41 0 • .3 14 0,1 ;;2 0.2 

500 - 999 - - - - - - - - -
1000 und mehr 12 78 754 1 295,1 20 0.1 14 0.1 18 0.1 

zusammen 62 89 ;;29 1 650,1 23 0,2 14 0.1 20 0.1 

Naturalleistungen Und 50 - 99 16 1 302 135,0 125 1,0 59 0,3 107 0,8 
entaprechende Aus- 100 - 199 32 4 851 206,0 44 0,3 52 0.3 46 0,3 
gleichsentachädigungen 200 - 499 28 9 448 481,8 57 0,4 5.3 0,3 56 0,4 

500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und mehr 38 20.3 850 7 880,9 49 0,3 28 0.1 41 0,3 
zusammen 114 219 451 8 703,7 49 0,.3 29 0,2 42 0,3 

Direkte Zahlungen 50 - 99 117 8 769 5 ;;22,5 624 4.3 694 3.6 645 4,0 
100 - 199 100 1.3 769 5 207,4 410 2.8 457 2,3 426 2.6 
200 - 499 122 ;;6 .34.3 7 472.6 221 1,5 220 1,1 221 1.3 
500 - 999 29 22 51.3 16 485,.3 10.39 8,1 1;;4 0.8 772 5,4 

1 000 und mehr 36 180 1.32 75 ;;85.2 520 .3.5 ;;26 1.7 446 2,7 
zusammen 404 261 526 109 873,0 527 3.6 .314 1,6 449 2.8 

Indirekte Zahlungen 50 - 99 75 6 112 833,4 1.33 0,9 161 0,9 142 0,9 
100 - 199 76 11 697 1 441,1 128 1,0 155 0,8 1.36 0,9 
200 - 499 142 44 663 4 739,4 1.10 0,8 120 0,6 113 0,7 
500 - 999 4.3 .31 197 5 8;;8,2 198 1,5 200 1,1 199 1,4 

1 000 und mehr 36 171 314 ;;8 144,3 230 1,6 253 1,.3 2;;8 1.5 
zusammen 372 264 983 50 996.4 198 1,4 220 1,1 206 1,.3 

Schwerbeschädigtengesetz 50 - 99 16 1 184 28.2 ;;4 0,2 - - 25 0,1 
(jetzige Bezeichnung: 100 - 199 7 1 204 2.8 .3 0.0 - - 2 0,0 
Schwerbehindertengesetz 200 - 499 4 1008 26,4 24 0,1 }O 0,1 26 0,1 
- SchwbG in der lassung 500 - 999 - - - - - - - - -vom 29. April 1974) 1000 und .ehr 6 67 210 29.5 1 0,0 0 0,0 0 0,0 

ZU8aJ1lllen 33 70 606 87,0 2 0.0 1 0,0 1 0,0 

Sonstige Sozialleistungen 50 - 99 149 11 309 6 184,2 561 3,8 626 3.2 581 .3,6 
100 - 199 1.39 19 614 6 651,2 349 2.5 42.3 2,1 372 2,.3 
200 - 499 166 50 551 12 2;;8.3 252 1,7 271 1,4 259 1,6 
500 - 999 4.3 .31 197 22 323,6 948 7,2 299 1,7 760 5,3 

1000 und mehr 44 212 274 113 559,1 619 4,3 487 2,5 571 3,5 
zusammen 541 324 945 160 956,4 577 4,0 440 2.3 529 3,3 

Kosten der Berufs&us- 50 - 99 212 16 417 160,3 8 0,1 16 0,1 11 0,1 
bildung ohne Entlohnung 100 - 199 153 21 490 257,9 12 0,1 15 0,1 13 0,1 
der Auszubildenden 200 - 499 192 58 428 597,5 10 0,1 l} 0.1 11 0,1 

500 - 999 43 31 297 294.4 9 0,1 11 0.1 10 0,1 
1 000 und mehr 44 212 274 3 550,0 16 0,1 21 0,1 18 0,1 

zusammen 644 339 906 4 860,1 14 0,1 19 0,1 15 0,1 

Entlohnung 50 - 99 212 16 417 4 348,9 219 1,6 461 2,4 286 1,8 
der Auszubildenden 100 - 199 153 21 490 6 575,8 302 2,1 408 2,1 .3;;6 2,1 

200 - 499 192 58 428 13 317,4 215 1,5 300 1,5 244 1,5 
500 - 999 43 31 297 7 229,7 2;;6 1,8 269 1,5 246 1,7 

1 000 und mehr 44 212 274 49 307,5 264 1,8 219 1,1 248 1,5 
zusammen 644 3.39 906 80 779,lt 253 1,8 257 1,3 25lt 1,6 

Aufwendungen fUr 50 - 99 212 16 lt17 4 509,2 228 1,6 lt77 2,5 297 1,9 
Berufssusbildung u.ä. 100 - 199 15.3 21 490 6 8.33.7 315 2,2 424 2,1 ;;49 2,2 

200 - 499 192 58 lt28 1.3 915.0 225 1,6 31.3 1,6 255 1,6 
500 - 999 4.3 31 297 7 524.1 245 1,9 280 1,6 256 1,8 

1 000 und .ehr 44 212 274 52 857,5 280 1,9 2ltl 1.2 266 1,6 
ZUIISJIIllten 644 .339 906 85 639,5 267 1,9 275 1,4 270 1,7 
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Art der Aufwendung 

Gratifikationen, Abschluß-
vergütungen, 13. Monats-
gehalt, Gewinn- und Er-
tragsbeteiligungen sowie 
ähnliche AusschUttungen 

Aufwendungen auf Grund 
des 3. Gesetzes zur 
Förderung der Vermögens-
bildung 
(§ 3 des 3. VerllBG) 

Bezahlter Urlaub und 
Entschädigung fUr 
nicht genommenen Urlaub 

Zusätzliches Urlaubsgeld 

Gesetzlich zu bezahlende 
Feiertage und weitere 
bezahlte Ausfallzeiten 

Entlassungs-
entschädigungen 

Zahlungen für nicht 
geleistete Arbeitstage 

Kranken-. Mutterschafts-, 
Invaliditäts- und 
Altersversicherungen 

Lohn- bzw. Gehalts-
fortzahlung im 
Krankheitsfall 

Arbeitslosenversicherung 

Anmerkung S. 8 

noch: 1. Zahl der Unternehmen mit Personalaufwendungen nach Wirtschaftszweigen 
Herstellung von Büromaschinen sowie 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehmen schäftigte 

mit bis Untsr- in Auf- Arbeiter ... . .. nehmen diesen Beschäftigten wendungen Arbeiter Angestellte und 
Unter- Angestellte 
nehmen zusammen 

Anzahl o DM DM I "lJ DM I ,,1) DM [ ,,1) 

50 - 99 · · · · · · · · · 100 - 199 - - - - - - - - -200 - 499 · · · · · · · · · 500 - 999 · · · · · · · · · 1 000 und mehr · · · · · · · · · zusallUlen 5 6 621 6 300,6 712 6.5 1 382 6,8 1 055 6,7 

50 - 99 · · · · · · · · · 100 - 199 - - - - - - - - -200 - 499 · · · · · · · · · 500 - 999 · · · · · · · · 1 000 und mehr · · · · · · · · zusa_en 5 6 621 1 732.8 257 2,4 322 1.6 290 1,8 

50 - 99 · · · · · · · · · 100 - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 · · · · · · · · · 500 - 999 · · · · · · · · · 1 000 und mehr · · · · · · · · · zusauen 5 6 621 7 667,4 994 9,1 1 560 7,6 1 284 8,1 

50 - 99 · · · · · · · · · 100 - 199 - - - - - - - - -200 - 499 · · · · · · · · · 500 - 999 · · · · · · · · · 1 000 und mehr · · · · · · · · · 
zusammen 5 6 621 2 545,7 315 2,9 533 2,6 426 2,7 

50 - 99 · · · · · · · · · 100 - 199 - - - - - - - - -200 - 499 · · · · · · · · · 500 - 999 · · · · · · · · · 1 000 und mehr · · · · · · · · · zusammen 5 6 621 4 052,8 560 5.1 792 3,9 679 4.3 

50 - 99 - - - - - - - - -100 - 199 - - - - - - - - -200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und mehr · · · · · · · · · 

zusammen · · · · · · · · · 
50 - 99 · · · · · · · · · 100 - 199 - - - - - - - - -200 - 499 · · · · · · · · · 500 - 999 · · · · · · · · · 1 000 und lIIehr · · · · · · · · · zusa1lllllen 5 6 621 14 299,3 1 875 17,2 2 890 14,1 2 15. 2 

50 99 · · · · · · · · · 100 - 199 - - - - - - - - -200 499 · · · · · · · · · 500 - 999 · · · · · · · · · 1 000 und mehr · · · · · · · · · 
zusammen 5 6 621 13 123,4 1 16,7 2 564 12,5 2 197 13, 9 

50 - 99 · · · · · · · · · 100 - 199 - - - - - - - - -200 - 499 · · · · · · · · · 500 - 999 · · · · · · · · 1 000 und mehr · · · · · · · · zusammen 5 6 621 3 889,6 655 6,0 647 3,2 651 4, 1 

50 - 99 · · · · · · · 100 - 199 - - - - - - -200 - 499 · · · · · · 500 - 999 · · · · · · · · · 1 000 und mehr · · · · · · · zusammen 5 6 621 920,5 119 1,1 188 0.9 154 1, o 



und Beschäftigtengrößenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr Beschäftigten) 
Datenverarbeitungsgeräten und -einrichtungen 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

12} 

Be- Aufwendungen je Beschäftigten 

Unternehmen schäftigte 
Arbei ter Unter- in Auf-Art der Aufwendung mit . . . bis ... nehmen diesen wendungen und 

Beschäftigten Unter- Arbeiter Angestellte Angestellte 
nehmen zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM I %1) DM I %1) DM I %1) 

Versioherung gegen 50 - 99 · · · · · · · · Betriebsunfälle und 100 - 199 - - - - - - - " - -
Berufskrankheiten 200 - 499 · · · · · · · · · 500 - 999 · · · · · · · · 1 000 und mehr · · · · · · · · 

zusammen 5 6 621 752,5 107 1,0 144 0,7 126 0,8 

Sonstige Beiträge 50 - 99 - - - - - - - - -
(Aufvendungen auf Grund 100 - 199 - - - - - - - - -
des Mutterschutzgesetzes) 200 - 499 · · · · - - · · 500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr · · · · · · 
zusammen 3 5 833 25,1 1 0,0 8 0,0 5 0,0 

Gesetzliche Arbeitgeber- 50 - 99 · · · · · · · beiträge zur sozialen 100 - 199 - - - - - - - - -
Sicherheit 200 - 499 · · · · · · · · 500 - 999 · · · · · · · · · 1 000 und mehr · · · · · · · · · 

zusammen 5 6 621 18 711,1 2 695 24,8 3 551 17,3 3 133 19,8 

Zusätzliche Pensions- 50 - 99 · · · · · · · · versicherung 100 - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 · · · · · · · · · 500 - 999 · · · · · · · · · 1 000 und mehr · · · · · · · · 

zusammen 4 3 995 851,7 158 1,4 290 1,5 227 1,5 

Zusätzliche Sicherung 50 - 99 - - - - - - - - -
im Krankheitsfalle 100 - 199 - - - - - - - - -

200 - 499 - - - - - - - -
500 - 999 · · · · · · · · 1 000 und mehr · · · · · · · · 

zusammen · · · · · · · · 
Tarifliche, vertragliche 50 - 99 - - - - - - - -
oder freiwillige 100 - 199 - - - - - - - - -
Familienbeihi1fen 200 - 499 - - - - - - - - -

500 - 999 - - - - - - - - -
1 000 und mehr · · · · · · · 

zusammen · · · · · · · · 
Sonetige Leietungen 50 - 99 - - - - - - - - -

100 - 199 - - - - - - -
200 - 499 - - - - - - - -
500 - 999 - - - - - -

1 000 und mehr - - - - - - - -
zusammen - - - - - - - - -

Tarifliche, vertragliche 50 - 99 · · · · · · · · oder freiwillige 100 - 199 - - - - - - - -
Arbeitgeberbeiträge zur 200 - 499 · · · · · · · sozialen Sicherheit und 500 - 999 · · · · · · zu Familienbeihilfen 1 000 und mehr · · · · · · · · 

zusammen 4 3 995 1 023,4 190 1,7 348 1,8 273 1,7 

Arbeitgeberbeitrüge zur 50 - 99 · · · · · · · · sozialen Sicherheit und 100 - 199 - - - - - -
zu Familienbeihilfen 200 - 499 · · · · · · 500 - 999 · · · · · · · · 1 000 und mehr · · · · · · 

zusammen 5 6 621 19 73if,4 2 811 25,8 3 775 18,4 3 304 20,9 

Wohnung, Mietzuschüaae 50 - 99 - - - - - - - - -
100 - 199 - - - - - - - -
200 - 499 - - - - - -
500 - 999 - - - - - -

1 000 und mehr · · · - - · · · 
zusammen · · - - · · · 
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noch: 1. Zahl der Unternehmen mit I'e •. '. 1 '1ufwendungen nach Wirtschaftszweigen 
noch: Herstellung von Büromaschinen sowie Datenverarbeitungsgeräten und 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehmen schäftigte 

Art der Aufwendung mit bis Unter- in Auf- Arbeiter ... . .. nehmen diesen wendungen und Beschäftigten Unter- Arbeiter Angestellte Angestellte 
nehmen zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM I DM 1 DM I ,;1) 

Naturalleistungen 50 - 99 - - - - - - - - -
(Brennstoffe, Strom, 100 - 199 - - - - - - - - -
Verpflegung, Bekleidung) 200 - 499 - - - - - - - - -

500 - 999 - - - - - - - -
1 000 und mehr · · · · · · · · · 

zuaalDlllen · · · - - · · · · 
Naturalleistungen und 50 99 - - - - - - - - -
entsprechende Aus- 100 - 199 - - - - - - - - -
gleichsentschädigungen 200 - 499 - - - - - - - - -

500 - 999 - - - - - - - - -
1 000 und mehr · · - - · · 

zuaammen · · - - · · · · 
Direkte Zahlungen 50 - 99 - - - - - - - - -

100 - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 - - - - - -
500 999 · · · · · · · · 1 000 und mehr · · · · · · · 

zusammen 3 6 223 324,1 53 0,5 62 0,3 58 0,4 

Indirekte Zahlungen 50 - 99 - - - - - - - - -
100 - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 · · · · · · · · · 500 - 999 · · · · · · · · · 1 000 und mehr · · · · · · · · · 

zusammen 4 6 558 614,7 93 0.9 114 0,6 104 0,7 

Schwerbeschädigtengesetz 50 - 99 · · · · - - · · (jetzige Bezeichnung: 100 - 199 - - - - - - - - -
Schwerbehindertengesetz 200 - 499 - - - - - -

SchwbG in der Fassung 500 - 999 - - - - - - - - -
vom 29. April 1974) 1 000 und mehr - - - - - - - -

zusammen · · · · · · 
Sonstige Sozialleistungen 50 - 99 · · · - - · · 100 - 199 - - - - - - - - -

200 - 499 · · · · 500 - 999 · · · · · · · · 1 000 und mehr · · · · · · · 
zusammen 5 6 621 941,2 141 1,3 174 0,8 158 1,0 

Kosten der Berufs5U5- 50 - 99 · · - · · · · bildung ohne Entlohnung 100 - 199 - - - - - - - -
der Auszubildenden 200 - 499 · · · · · · · · 500 - 999 · · · · · · · · · 1 000 und mehr · · · · · · · · 

zusammen 5 6 621 200,1 61 0,6 7 0,0 34 0,2 

Entlohnung 50 - 99 · - · · · der Auszubildenden 100 - 199 - - - - - -
200 - 499 · · · · 500 - 999 · · · · · · 1 000 und mehr · · · · · · 

zusammen 5 6 621 2 237,5 606 5,6 154 0,8 375 2,4 

Aufwendungen für 50 - 99 · - - · · · Berufsausbildung u.ä. 100 - 199 - - - - - - -
200 - 499 · · · · · 500 - 999 · · · · · 1 000 und mehr · · · · · · 

zusammen 5 6 621 2 437,6 667 6,1 161 0,8 408 2,6 

Anmerkung S. 8 



und Beschäftigtengrößenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr Beschäftigten) 
Elektroteehnik 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 
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Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehlllen schäftigte 

Unter- in Auf- Arbeiter Art der Aufwendung mit ••• bis ••• nehmen diesen vendungen und Beschä fUgten Unter- Arbeiter Angeete11te Angestellte 
nebmen zusallllllen 

Anzahl 1 000 DM DM I ,;1) DM I DM I 
Gratifikation.n, AbschluS- 50 - 99 116 9 020 3 719,2 333 2,8 717 4,2 439 3,3 
vergUtung.n, 13. Monets- 100 - 199 92 13 215 7 042.3 357 2.9 1 207 7,1 555 4,2 
g.halt. G.vinn- und Er- 200 - 499 96 30 505 16 733.4 417 3,5 1 094 6,0 581 4,3 
tragsbeteiligung.n sowie 500 - 999 40 25 673 11 938.7 372 3.2 864 4,7 489 3,7 
ähnliche AusschUttungen 1 000 und .shr 16 37 864 29 372.4 527 4.3 1 504 8,6 813 5,9 

zus .... n 360 116 277 68 806.0 428 3,6 1 179 6,6 623 4,6 

Aufw.ndungen auf Grund 50 - 99 104 8 054 1 800,2 228 1.9 263 1.5 238 1,8 
des 3. Ges.tzes zur 100 - 199 85 11 933 2 673.9 228 1,8 251 1.5 234 1.7 
Forderung der V.rmogens- 200 - 499 96 30 505 7 314,2 242 2,0 291 1,6 254 1,9 
bildung 500 - 999 40 25 673 5 522.2 213 1.9 268 1.5 226 1,7 
(§ 3 des 3. VermBG) 1 000 und mehr 16 37 864 9 149,8 243 2,0 278 1,6 253 1,8 

ZUBa_en 341 114 029 26 460,4 233 1,9 275 1.5 244 1,8 

Bezahlter Urlaub und 50 - 99 116 9 020 10 672,2 1 145 9.6 1 562 9,2 1 261 9.4 
Entschädigung für 100 - 199 95 13 713 17 400.5 1211 10.0 1 680 9.9 1 324 10,0 
nicht genolllmenen Urlaub 200 - 499 96 30 505 39 309,8 1 210 10.1 1 848 10.2 1 365 10;2 

500 - 999 43 27 551 39 003.0 1 398 12.1 1 792 9.6 1 488 11.3 
1 000 und mehr 16 37 864 49 783.3 1 243 10.1 1 702 9,7 1 377 10,0 

zusa.men 366 118 653 156 168.9 1 261 10.5 1 742 9,8 1 385 10.3 

Zusätzlich.s Urlaubeg.ld 50 - 99 104 8 024 2 470,9 298 2.6 412 2.4 329 2,5 
100 - 199 87 12 710 4 596.9 331 2,7 528 3.1 378 2.9 
200 - 499 96 30 505 11 241,9 332 2,8 572 3.2 390 2,9 
500 - 999 37 23537 9 893,1 418 3.6 520 2,8 443 3,3 

1 000 und mehr 16 37 864 14 929.5 375 3,1 506 2.9 413 3,0 
zusaHen 340 112 640 43 1';2,4 362 3,0 521 2.9 403 3.0 

Gesetzlich zu bezahlende 50 - 99 116 9 020 4 564,0 472 4,0 714 4.2 539 4.0 
Feiertage und weitere 100 - 199 95 13 7 362,2 515 4,3 702 4,2 560 4,2 
bezahlte Ausfallzeiten 200 - 499 96 30 16 393,9 517 4,3 733 4,0 569 4.2 

500 - 999 43 27 551 16 392,9 588 5.1 750 4,0 625 4.7 
1 000 und mehr 16 37 864 22 094.3 570 4,6 712 4,1 611 4,4 

zusallmen 366 118 653 66 807.2 547 4.6 724 4,1 592 4,4 

Entlasaunga- 50 - 99 - - - - - - - -entschädigungen 100 - 199 11 1 564 150,6 - - 272 1.9 100 0.8 
200 - 499 7 2 257 20.4 3 0,0 32 0.2 9 0.1 
500 - 999 8 4 967 52,0 5 0,0 35 0,2 11 0,1 

1 000 und mehr 4 4 084 4,0 1 0,0 1 0,0 1 0,0 
zuaalllDen 30 12 872 227,0 3 0,0 57 0.3 18 0,1 

Zahlungen für nicht 50 - 99 116 9 020 17 707.2 1 884 15,8 2 632 15,4 2 092 15.7 
geleiatete Arbeitstage 100 - 199 95 13 713 29 510.3 2 036 16,8 2 907 17,2 2 246 16.9 

200 - 499 96 30 505 66 966.0 2 059 17,3 3 156 17,4 2 325 17,3 
500 - 999 43 27 551 65 341,0 2 336 20,2 3020 16,2 2 493 18,9 

1 000 und mehr 16 37 864 86 811,1 2 188 17,8 2 920 16,7 2 402 17,4 
ZUBauen 366 118 653 266 335.5 2 150 18,0 2 973 16,7 2 362 17,5 

Kranken-, Hutterachafts-, 50 - 99 116 9 020 15 998.3 1 804 15,1 2 114 12,4 1 890 14.1 
Inva1iditäts- und 100 - 199 95 13 713 24 509,4 1 828 15.1 1 985 11.7 1 865 14,1 
Altersversicherungen 200 - 499 96 30 505 55 543,1 1 843 15.4 2 196 12.1 1 928 14.3 

500 - 999 43 27 551 49 489,8 1 832 15.9 2 076 11,1 1 888 14.3 
1 000 und mehr 16 37 864 70 023.4 1 817 14,8 2 229 12.7 1 938 14,0 

zusum.n 366 118 653 215 564,0 1 828 15.3 2 154 12,1 1 912 14.2 

Lohn- bzw. Gehalta- 50 - 99 116 9 020 5 710,0 753 6,3 470 2.8 674 5,1 
fortzahlung 1. 100 - 199 95 13 713 10 117,0 830 6,9 582 3,4 770 5,8 
Krankheits!all 200 - 499 96 30 505 24 200,3 927 7,8 567 3.1 840 6.3 

500 - 999 43 27 551 24 047,8 926 8,0 890 4.8 918 7,0 
1 000 und .ehr 16 37 864 34 233,0 984 8,0 859 4,9 947 6.9 

ZUllallmen 366 118 653 98 308,2 920 7.7 734 4,1 872 6,5 

Arbeitlllo"enveraicherung 50 - 99 ll6 9 020 1 054,4 113 0,9 154 0.9 125 0.9 
100 - 199 95 13 713 1 631,1 118 1,0 142 0,8 124 0,9 
200 - 499 96 30 505 3 634,6 116 1,0 159 0.9 126 0,9 
500 - 999 43 27 551 3 168,4 109 0.9 161 0.9 121 0,9 

1 000 und mehr 16 37 864 4 755.8 120 1,0 160 0,9 132 1,0 
zusammen 366 118 653 14 244,4 116 1,0 157 0,9 126 0.9 
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Art der Aufwendung 

Versicherung gegen 
Betriebsunfälle und 
Berufskrankheiten 

Sonstige Beiträge 
(Aufwendungen auf Grund 
des Kutterschutzgesetzes) 

Gesetzliche Arbeitgeber-
beiträge zur sozialen 
Sicherheit 

Zueätzliche Pensione-
vereicherung 

Zusätzliche Sicherung 
im Krankheitefal1e 

Tarifliche, vertragliche 
oder freiwillige 
Familienbeihilfen 

Sonetige Leistungen 

Tarifliche, vertragliche 
oder freiwillige 
Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Fami11enbeihil!en 

Arbeitgeberbeiträge zur 
eozia1en Sicherheit und 
zU Familienbeihilfen 

Wohnung, Mietzuschüsee 

Anmerkung S. 8 

noch: 1. Zahl der Cnternehmen mit Personal aufwendungen nach Wirtschaftszweigen 
noch: Elektro 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehmen schäftigte 

mit ••• bis ••• Unter- in Auf- Arbeiter 
nehmen diesen wendungen Beschäftigten Unter-

nehmen 

Anzahl 1 000 DK 

50 - 99 116 9 020 1 662,0 
100 - 199 95 13 713 2 476,3 
200 - 499 96 30 505 6 836,6 
500 - 999 43 27 551 4 640,5 

1 000 und mehr 16 37 864 6 212,9 
zusallmen 366 118 653 21 828,3 

50 - 99 23 1 839 33,8 
100 - 199 25 3 974 15,7 
200 - 499 27 8 443 37,2 
500 - 999 18 11 263 56,3 

1 000 und mehr 11 30 694 107,5 
zusammen 104 56 213 250,5 

50 - 99 116 9 020 24 458.5 
100 - 199 95 13 '713 38 749,6 
200 - 499 96 30 505 90 251.8 
500 - 999 43 27 551 81 402,8 

1 000 und mehr 16 37 864 115 332.7 
zusammen 366 118 653 350 195.4 

50 - 99 46 3 541 580,6 
100 - 199 6'7 10 048 2 362,4 
200 - 499 '78 24 539 4 385,4 
500 - 999 33 20 '749 5 787,7 

1 000 und lIehr 16 37 864 6 828,0 
zusammen 240 96 741 19 944,1 

50 99 17 1 269 32,0 
100 - 199 9 1 428 205,3 
200 - 499 16 5 186 26,3 
500 - 999 21 13 97'7 1 042,6 

1 000 und mehr 11 28 331 328,1 
zusammen 74 50 191 1 634,3 

50 - 99 12 984 121,7 
100 - 199 5 505 52,4 
200 - 499 12 4 833 241,7 
500 - 999 - - -

1 000 und mehr . . . 
zusammen 30 11 '763 504,8 

50 - 99 5 435 3,6 
100 - 199 5 935 50,0 
200 - 499 19 6 125 59,3 
500 - 999 17 9 699 149,8 

1 000 und lIehr 16 37 864 135,8 
zusamllen 62 55 058 398" 

50 - 99 57 4 444 73'7,8 
100 - 199 67 10 048 2 670.1 
200 - 499 78 24 539 4 712,'7 
500 - 999 43 27 551 6 980,1 

1 000 und .. ehr 16 37 864 7 :;80,9 
zusallllen 261 104 446 22 481,'7 

50 - 99 116 9 020 25 196,3 
100 - 199 95 13 713 41 419,7 
200 - 499 96 30 505 94 964,5 
500 - 999 43 27 551 88 382,9 

1 000 und mehr 16 37 864 122 713,6 
zuaam •• n 366 118 653 372 677,0 

50 - 99 22 1 868 165,2 
100 - 199 19 3 413 139,3 
200 - 499 14 4 638 63,0 
500 - 999 6 708 138,5 

1 000 und mehr 7 602 1 669,4 
zuaRlUlen 68 40 229 2 175,3 

Arbeiter Angestellte 

DM I DM J ,;1) 

186 1,6 223 1,3 
173 1,4 237 1,4 
248 2,1 205 1,1 
181 1,6 163 0,9 
169 1,4 179 1,0 
194 1,6 192 1,1 

- - 53 0,3 
5 0,0 - -
4 0,0 6 0,0 
1 0,0 16 0,1 
4 0,0 2 0,0 
4 0,0 8 0,0 

2 856 23,9 2 9'76 17,5 
2 950 24,4 2 946 1'7,4 
3 135 26.3 3 129 1'7.2 
3049 26,4 3 297 17.'7 
3 093 25,2 3 429 19.6 
3 059 25,6 3 241 18.2 

99 0,8 38'7 2,1 
199 1,6 385 2.3 
130 1,1 363 2,0 
187 1,6 593 3,2 
1:;1 1,1 329 1,9 
149 1,2 400 2,3 

27 0,2 25 0,1 
- - 542 2,9 
0 0,0 14 0,1 
- - 396 2,1 
0 0,0 37 0,2 
1 0,0 116 0,6 

158 0,8 8 0,0 
88 0,6 171 0,8 
53 0,5 59 0,4 
- - - -. . - -

50 0,4 35 0,2 

- - 24 0,1 
95 0,7 - -12 0,1 6 0,0 
13 0.1 24 0,1 

3 0,0 5 0,0 
7 0,1 8 0,0 

125 0,9 325 1,8 
211 1,7 480 2.9 
142 1,2 :;82 2,1 
137 1,2 '702 3,8 
138 1,1 364 2,1 
145 1,2 455 2,5 

2 918 24,4 3 129 18,4 
3 106 25,6 3 299 19,5 
3 244 27,2 3 462 19,1 
-; 186 27,6 4 000 21,4 
3 231 26,3 3 793 21,7 
3 186 26,6 3 649 20,5 

66 0,5 141 0,8 
26 0,2 106 0,6 
10 0,1 24 0,1 
49 0,5 
67 0,6 61 0,3 
55 0,5 60 0,3 

und 
Angestellte 

zusalll1llen 

DM 

196 
188 
237 
177 
1'72 
194 

19 
4 
5 
5 
4 
5 

2 889 
2 949 
3 133 
3 106 
3 191 
3 106 

1'78 
244 
192 
296 
189 
218 

26 
148 

6 
79 
12 
34 

128 
104 
55 -. 
46 

9 
57 
10 
16 

4 
8 

179 
276 
206 
266 
204 
227 

2 976 
3 152 
3 297 
3 372 
3 395 
3 305 

90 
43 
14 
38 
65 
56 

I ,;1) 

1,5 
1,4 
1,8 
1,3 
1,2 
1,4 

0,1 
0,0 
0,0 
0,0 
0,0 
0,0 

21,6 
22,2 
23,3 
23.6 
23,1 
23,1 

1,3 
1,8 
1,4 
2,2 
1,4 
1,6 

0,2 
1,1 
0,0 
0,6 
0,1 
0,3 

0,7 
0,7 
0,4 -. 
0,3 

0,1 
0,5 
0,1 
0,1 
0,0 
0,1 

1,2 
2,1 
1,5 
2,0 
1,5 
1,7 

22,3 
23,8 
24,5 
25,6 
24,6 
24,5 

0,6 
0, 
0,1 

3 

3 
5 

0, 
0, 
0, 4 



und Beschäftigtengrößenklsssen (Unternehmen mit 50 und mehr Beschäftigten) 
hchnilt 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

127 

Be- AUfwendungen je Beschäftigten 
Unternehmen schäftigte I Unter- in Auf- Arbeiter Art der Aufwendung m1 t ••• bis ••• nehmen diesen wendungen und Beschäftigten Unter- Arbeiter Angestellte Angestellte 

nehmen zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM I ,;1) DM I %1) I DM I %1) 

Hatura11eistungen 50 - 99 12 996 31,9 41 0.3 18 0,1 34 0.2 
(Brennstoffe, Strom, 100 - 199 13 1 771 105.4 57 0.5 73 0,3 60 0.4 
Verpfl.gung. Bekleidung) 200 - 499 16 4 307 86.1 18 0.2 32 0,2 22 0.2 

500 - 999 - - - - - - - - -
1 000 und mehr - - - - - - - - -

zusammen 41 7 074 223.4 33 0.3 37 0,2 34 0.3 

Hatural1eistungen und 50 - 99 28 2 432 197,1 66 0.5 125 0.7 84 0.6 
.ntsprechende Au.- 100 - 199 27 4 254 244.7 46 0.4 107 0.6 60 0.4 
gleichs.utschädigungen 200 - 499 25 7 74.5 149,1 16 0,1 32 0.2 21 0.2 

500 - 999 6 3708 138,5 49 0,5 - - 38 0,3 
1 000 und .ehr 7 26 602 1 669,4 67 0,6 61 0,3 65 0,5 

zusauen 93 44 741 2 398,7 55 0,5 59 0,3 56 0,4 

Dir.kt. Zahlungen 50 - 99 39 3 069 962.5 372 2,8 191 1,1 325 2,3 
100 - 199 27 3 932 827,7 277 2.3 70 0.5 221 1.8 
200 - 499 38 13 360 7 186.3 703 5,6 262 1.4 573 4,0 
500 - 999 12 7 390 17 557,3 2 858 25,6 580 3,1 2 417 19,2 

1 000 und •• hr 12 33 772 3834,7 82 0,7 203 1,2 119 0.9 
zu ..... n 128 61 523 30 368,5 628 5.2 239 1,4 517 3,8 

Indirekte Zahlungen 50 - 99 58 4 340 320.0 77 0,7 73 0,4 76 0,6 
100 - 199 49 7 196 700,6 89 0,8 136 0,9 101 0,8 
200 - 499 81 24 373 3 262.6 130 1,1 179 1,0 142 1,1 
500 - 999 40 25 673 3 968,9 149 1,3 208 1,1 163 1,2 

1 000 und mehr 11 30 694 6 687,0 178 1,4 366 2,0 227 1,6 
zusauen 239 92 276 14 939,0 146 1,2 242 1,3 170 1,3 

Schwerbeschädigtengeeetz 50 - 99 6 552 3.7 - - 31 0,2 7 0,1 
(jetzige Bezeichnung: 100 - 199 - - - - - - - - -
Schwerbehindertengesetz 200 - 499 

• 
6 2 253 4,2 3 0,0 - - 2 0,0 

- SchwbG in der Fassung 500 - 999 

I 
- - - - - - - - -

Tom 29. April 1974) 1 000 und mehr 5 10 076 27,8 3 0,0 2 0,0 3 0,0 
zua .... men 17 12 881 35,8 3 0,0 3 0,0 3 0,0 

Sonstige Sozialleistungen 50 - 99 92 7 202 1 286,3 206 1,7 127 0,7 184 1,4 
100 - 199 54 7 721 1 528,3 220 1,8 166 1,1 206 1,6 
2.00 - 499 90 28 312 10 453,2 417 3,4 307 1,7 391 2,9 
500 - 999 40 25 673 21 526,1 1 050 9,1 348 1,9 882 6,7 

1 000 und mehr 16 37 864 10 549,5 224 1,8 455 2,6 292 2,1 
zusammen 292 106 772 45 343.4 479 4,0 352 2.0 446 3,3 

Kosten der B.rufsaus- 50 - 99 87 6 988 71,0 11 0,1 10 0,1 11 0,1 
bildung ohne Entlohnung 100 - 199 82 11 942 68,2 4 0,0 11 0,1 6 0,0 
der Auszubildenden 200 - 499 93 29 539 245,2 7 0,1 16 0,1 9 0,1 

500 - 999 39 24 763 310,2 14 0,1 10 0,1 13 0,1 
1 000 und mehr 16 37 864 332,1 9 0,1 11 0,1 9 0,1 

zusaamen 317 111 096 1 026,7 9 0,1 12 0,1 10 0,1 

Entlohnung .50 - 99 87 6 988 1 904,2 311 2,5 256 1,5 296 2,2 
der Auszubildenden 100 - 199 82 11 942 1 710,5 105 0,9 288 1,8 150 1,1 

200 - 499 93 29539 5 556,2 158 1,3 328 1,8 200 1,5 
500 - 999 39 24 763 4 662,2 186 1,6 238 1,3 199 1,5 

1 000 und mehr 16 37 864 6 334,3 163 1,3 206 1,2 175 1,3 
zusa ... en 317 111 096 20 167,4 169 1,4 254 1,4 192 1,4 

Aufwendungen fUr 50 - 99 87 6 988 1 975,2 322 2,6 266 1,6 307 2.3 
Berufsausbildung u.ä. 100 - 199 82 11 942 1 778,7 109 0,9 299 1,8 156 1,2 

200 - 499 93 29 539 5 801,5 164 1,4 344 1,9 208 1,5 
500 - 999 39 24 763 4 972,4 200 1,7 249 1,3 212 1,6 

1 000 und mehr 16 37 864 6 666,4 171 1,4 216 1,2 184 1,3 
zusauen 317 111 096 2.1 194,1 178 1,5 266 1,5 201 1,5 
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Art der AUfwendung 

Gratifikationen, AbschluB-
vergütungen. 13. Monats-
gehalt, Gewinn- und Er-
tragsbeteiligungen sowie 
ähnliche AusschUttungen 

Aufwendungen auf Grund 
des 3. Gesetzes zur 
Förderung der Vermögens-
bildung 
(§ 3 des 3. VermBG) 

Bezahlter Urlaub und 
Entschädigung für 
nicht genommenen Urlaub 

Zusätzliches Urlaubsgeld 

Gesetzlich zu bezahlende 
Feiertage und weitere 
bezahlte Ausfallzeiten 

Entlassungs-
entschädigungen 

Zahlungen für nicht 
geleistete Arbeitstsge 

Kranken-, Mutterschafts-, 
Inva1iditäts- und 
Altersversicherungen 

Lohn- bzw. Gehalts-
fortzahlung i!!l 
Krankhei t,dal1 

Arbeitslosenversicherung 

Anmerkung s. 8 

noch: 1. Zahl der Unternehmen mit Personalaufwendungen nach Wirtschaftszweigen 
Bau von Kraftwagen und 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehmen Bchäftigte 

roi t ••• bis ••• Unter- in Auf- Arbeiter 
Beschäftigten nehmen diesen wendungen Arbei ter Angeste11 te und 

Unter- Angestellte 
nehmen zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM I %1i DM I %1) DM I %1) 

50 - 99 15 1 079 445,7 320 2,7 843 4,5 419 3,2 
100 - 199 21 2 646 998,4 268 2,4 1 042 5,8 387 3,2 
200 - 499 14 4 412 2 325,9 389 2,9 1 213 6,4 544 3,7 
500 - 999 6 4 209 2 039,9 353 2,6 1 399 7.5 491 3,4 

1 000 und mehr 12 78 252 71 402,2 650 4,6 2 ()O.3 7,7 930 5,6 
zusammen 68 90 598 77 212,0 607 4.3 1 914 7,6 869 5.3 

50 - 99 15 1 079 230,9 208 1.8 256 1.4 217 1,7 
100 - 199 19 2 350 451,1 182 1.7 276 1,5 197 1,6 
200 - 499 14 4 412 1 135,1 256 1.9 308 1.6 266 1,8 
500 - 999 6 4 209 1 004,6 237 1.7 275 1.5 242 1,7 

1 000 und mehr 12 78 252 19 887.0 250 1,8 293 1,1 259 1,5 
zueammen 66 90 302 22 708.7 247 1.8 293 1,2 256 1,6 

50 - 99 15 1 079 1 229.5 1 032 8,8 1 692 8.9 1 157 8,8 
100 - 199 21 2 646 2 986,4 1 060 9,5 1 699 9.5 1 158 9,5 
200 - 499 14 4 412 5 853,8 1 284 9,5 1 742 9,2 1 370 9,4 
500 - 999 6 4 209 5 993,5 1 388 10,1 1 800 9.6 1 442 10,0 

1 000 und mehr 12 78 252 134 258,9 1 601 11,2 2 315 8,9 1 748 10,5 
ZUIJUIIlen 68 90 598 150 322,0 1 551 11,0 2 253 8,9 1 692 10,4 

50 - 99 13 913 340,7 351 2,9 512 2.7 380 2,8 
100 - 199 19 2 350 790.9 317 2,9 489 2,7 346 2.9 
200 - 499 13 4 147 1 664,5 387 2,9 531 2,7 415 2,8 
500 - 999 6 4 209 1 807,2 413 3,0 579 3,1 435 3,0 

1 000 und mehr 12 78 252 42 322.2 473 3.3 852 3,3 551 3.3 
zusammen 63 89 871 46 925,5 460 3,3 819 3,2 532 3.3 

50 - 99 15 1 079 579.9 492 4,2 773 4,1 546 4,2 
100 - 199 21 2 646 1 277,1 446 4,0 765 4,3 495 4,1 
200 - 499 14 4 412 2 569,4 566 4,2 753 4,0 601 4.1 
500 - 999 6 4 209 2 518,4 578 4,2 791 4,2 606 4,2 

1 000 und !!lehr 12 78 252 58 757,0 657 4,6 1 181 4,5 765 4,6 
zusammen 68 90 598 65 701,9 640 4,5 1 136 4.5 739 4,5 

50 - 99 - - - - - - - - -
100 - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 3 847 4,9 7 0.1 - - 6 0,1 
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr 3 50 339 3 802,4 4 0,0 343 1,2 77 0.4 
zusammen 6 51 186 3 807,3 4 0,0 338 1,2 76 0,4 

50 - 99 15 1 079 2 150,1 1 824 15,5 2 875 15,2 2 023 15,5 
100 - 199 21 2 646 5 054,4 1 784 16,0 2 931 16,4 1 960 16,1 
200 - 499 14 4 412 10 092,7 2 213 16,3 3 005 15,8 2 363 16,2 
500 - 999 6 4 209 10 319,0 2 378 17,3 3 170 17,0 2 482 17,2 

1 000 und mehr 12 78 252 239 140,5 2 733 19,2 4 579 17,6 3 114 18,6 
zusammen 68 90 598 266 756,6 2 649 18,8 4 409 17.4 3 002 18,4 

50 - 99 15 1 079 1 986,2 1 732 14,8 2 452 13.0 1 868 14,3 
100 - 199 21 2 646 4 545,6 1 665 14,9 2 301 12,9 1 763 14,5 
200 - 499 14 4 412 9 080,9 2 041 15,1 2 489 13,1 2 126 14,6 
500 - 999 6 4 209 9 273,5 2 209 16,0 2 378 12,7 2 231 15,5 

1 000 und mehr 12 78 252 170 857,4 2 125 14.9 2611 10,0 2 225 13.3 
zusammen 68 90 598 195 743,5 2 106 15,0 2 589 10,2 2 203 13,5 

50 - 99 15 1 079 709,3 707 6,0 495 2,6 667 5,1 
100 - 199 21 2 646 1 706,0 711 6,4 391 2,2 662 5,4 
200 - 499 14 4 412 3 577,6 933 6,9 428 2,2 837 5,7 
500 - 999 6 4 209 4 696,4 1 205 8,7 630 3,4 1 130 7,8 

1 000 und mehr 12 78 252 101 754,2 1 389 9,7 1 081 4,1 1 325 7.9 
ZUsammen 68 90 598 112 443,5 1 328 9,4 1 016 4,0 1 265 7,8 

50 - 99 15 1 079 122,4 106 0.9 154 0,8 115 0,9 
100 - 199 21 2 646 305,3 110 1,0 165 0,9 118 1,0 
200 - 499 14 4 412 591,0 135 1,0 153 0,8 138 0,9 
500 - 999 6 4 209 607,3 145 1,0 155 0,8 146 1,0 

1 000 und mehr 12 78 252 12 706,1 149 1,0 227 0.9 165 1.0 
zusammen 68 90 598 14 332,1 147 1,0 219 0,9 161 1,0 



und Beschäftigtengrößenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr Beschäftigten) 
deren Einzelteilen 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 
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Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehmen schäftigte 

Unter- in Auf- Arbeiter Art der Aufwendung mit ••• bis ••• nehmen diesen wendungen und Beschäftigten Unter- Arbeiter Angestellte Angestellte 
nehmen zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM I %1) DM I %1) DM I %1) 

Vereicherung gegen 50 - 99 15 1 079 300,2 299 2,5 211 1,1 282 2,2 
Betriebsunfälle und 100 - 199 21 2 646 538,4 203 1,8 239 1,3 209 1,7 
Berufskrankaeiten 200 - 499 14 4 412 1 083,6 253 1,9 258 1,4 254 1,7 

500 - 999 6 4 209 845,2 201 1,5 216 1,2 203 1,4 
1 000 und mehr 12 78 252 16 839,2 200 1,4 293 1,1 219 1,3 

zusammen 68 90 598 19 606,5 204 1,4 287 1,1 221 1,4 

Sonstige Beiträge 50 - 99 - - - - - - - - -
(Aufwendungen auf Grund 100 - 199 · · · - - · · · · des Muttereehutzgeeetzes) 200 - 499 · · · · · - - · · 500 - 999 3 1 922 0.9 0 0,0 4 0,0 0 0,0 

1 000 und mehr 10 74 996 832,5 10 0,1 15 0,1 11 0,1 
zusammen 16 '7'7 397 838,1 10 0,1 15 0.1 11 0,1 

Gesetzliche Arbeitgeber- 50 - 99 15 1 079 3 118,0 2 845 24,3 3 313 17,5 2 933 22,4 
beiträge zur sozialen 100 - 199 21 2 646 7 097,2 2 689 24,1 3 101 17,3 2 752 22,6 
Sicherheit 200 - 499 14 I; 412 14 335,8 3 362 24,8 3 328 17,5 3 356 23,0 

500 - 999 6 4 209 15 423,3 3 760 27,3 3 380 18,1 3710 25.7 
1 000 und mehr 12 78 252 302 989.4 3 873 27,1 4 227 16,2 3 946 23,6 

zustimmen 68 90 598 342 963.6 3 793 26,9 4 125 16.3 3 860 23,6 

Zusätzliche Pensions- 50 - 99 4 302 36.3 81 0,6 269 1,3 123 0,8 
versicherung 100 - 199 13 1672 62,1 27 0,2 106 0,6 38 0,3 

200 - 499 10 3 483 180,8 23 0,2 174 0,9 54 0,4 
500 - 999 6 4 209 199,1 32 0,2 154 0,8 48 0,3 

1 000 und mehr 12 78 252 35 927,0 213 1,5 1 445 5,5 468 2,8 
zusammen 45 87 918 36 405,2 192 1,4 1 332 5,2 422 2,6 

Zusätzliche Sicherung 50 - 99 · · · · · · · · · im Krankheitsfalle 100 - 199 · · · - - · · · · 200 - 499 · · · · · · · · 500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und mehr 8 65 996 660,3 2 0,0 42 0,2 10 0,1 
zusammen 14 66 903 949,5 5 0,0 48 0,2 14 0,1 

Tarifliche, vertragliche 50 - 99 - - · oder freiwillige 100 - 199 4 482 34,7 73 0,6 65 0,4 72 0,6 
Fami1ienbeihi1fen 200 - 499 4 1 676 57.3 43 0,3 9 0,0 36 0,2 

500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und mehr 4 10 820 101,4 8 0,1 17 0,1 9 0,1 
zusammen 14 13 158 195,7 15 0,1 17 0,1 15 0,1 

Sonstige Leistungen 50 - 99 - - - - - - - - -100 - 199 4 662 5.0 9 0,1 - - 8 0,1 
200 - 499 · · · · · - - · · 500 - 999 · · · - - · · 1 000 und mehr 7 59 855 433.7 7 0,0 10 0,0 7 0,0 

zusammen 15 62 823 453,5 7 0,0 10 0,0 7 0,0 

Tarifliche. vertragliche 50 - 99 6 468 322,9 597 4,8 1 052 5.3 702 4,9 
oder freiwillige 100 - 199 15 1 930 102.1 46 0.4 100 0,5 54 0,5 
Arbeitgeberbeiträge zur 200 - 499 12 3 966 249,0 40 0,3 165 0,9 65 0,5 
sozialen Sicherheit und 500 - 999 6 4 209 207.6 34 0,2 154 0.8 50 0,3 
zu Familienbeihilfen 1 000 und mehr 12 78 252 37 122.3 221 1,5 1 492 5,7 483 2.9 

zusammen 51 88 825 38 003.9 201 1,4 1 368 5,4 436 2.7 

Arbeitgeberbeiträge zur 50 - 99 15 1 079 3 440,9 3 090 26,3 3 868 20,5 3 237 24,7 
sozialen Sicherheit und 100 - 199 21 2 646 7 199,3 2 722 24,4 3 173 17.7 2 792 22,9 
zu Familienbeihilfen 200 - 499 14 4 412 14 584,7 3 398 25,1 3 482 18.3 3 414 23.4 

500 - 999 6 4 209 15 630,9 3 794 27,5 3534 18,9 3 760 26.1 
1 000 ulI.d mehr 12 78 252 340 111,7 4 093 28,7 5 718 21,9 4 429 26,5 

zusammen 68 90 598 380 967,6 3 990 28,3 5 473 21,7 4 287 26.3 

Woh.ung, Mletzuschüese 50 - 99 - - - - - - - - -
100 - 199 5 590 26,4 42 0,4 66 0,4 45 0,4 
200 - 499 5 1 366 16,4 13 0,1 6 0,0 12 0,1 
500 - 999 · · - - · 1 000 und mehr 10 71 472 6 020,2 83 0,6 97 0,4 86 0,5 

zusammen 22 74 756 6 151,6 81 0,6 95 0,4 84 0,5 
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Art der Aufwendung 

Naturalleistungen 
(Brennstoffe, Strom, 
Verpflegung, Bekleidung) 

Naturalleistungen und 
entsprechende Aus-
gleichsentschädigungen 

Direkte Zahlungen 

Indirekte Zahlungen 

Schwerbeschädigtengesetz 
(jetZige Bezeichnung: 
Schwerbehindertengesetz 
- SchwbG in der Fassung 
vom 29. April 1974) 

Sonstige Sozialleistungen 

Kosten der Berufssus-
bildung ohne Entlohnung 
der Auszubildenden 

Entlohnung 
der AUSZUbildenden 

Aufwendungen für 
Berufsausbildung u.ä. 

Anmerkung S. 8 

noch: 1. Zahl der Unternehmen mit Personalaufwendungen nach Wirtschaftszweigen 
noch: Bau von Kraftwagen und deren Einzelteilen 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Be- Aufwendungen je Beschäftigt en 
Unternehmen echäftlgte 

mit ••• bis ••• Unter- in Auf- Arbeiter 
Beschäftigten nehmen diesen wendungen Arbeiter Angestellte und 

Unter- Angestellte 
nehmen zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM I %1) DM J %1) DM I %1) 

50 - 99 - - - - - - - - -100 - 199 · · · - - · · 200 - 499 6 2 126 34,4 19 0,1 8 0.1 17 0,1 500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und mehr · . · · - - · · ZU8$.mmen 10 5 640 78,7 17 0,1 3 0,0 14 0,1 

50 - 99 - - - - - - - - -100 - 199 7 848 32.7 39 0,4 39 0,2 39 0,4 200 - 499 7 2 344 50,8 25 0,2 11 0,1 22 0,2 
500 - 999 · - - · 1 000 und mehr 10 71 472 6 058,1 84 0,6 97 0,4 86 0,5 

zusammen 26 75 992 6 230,2 81 0,6 94 0,4 84 0,5 

50 - 99 · · - -100 - 199 4 474 25,7 54 0,4 64 0,3 56 0,4 
200 - 499 3 835 16,0 17 0,1 32 0,2 19 0,2 
500 - 999 · . . · 1 000 und mehr 5 54 379 2 623,2 59 0,4 11 0,0 49 0,3 

zusammen 15 56 351 2 807.7 61 0,4 14 0,1 51 0,3 

50 - 99 4 228 58.4 )1'( 2,4 141 0,8 263 1,8 
100 - 199 11 1 404 112,0 69 0,7 155 0,8 81 0,7 
200 - 499 10 3 396 75,1 24 0,2 19 0,1 23 0,2 
500 - 999 3 2 324 163,5 75 0,6 50 0,3 ?l 0,5 

1 000 und mehr 12 78 252 12 449,0 156 1,1 185 0,7 162 1,0 
z.uaammen 40 85 604 12 858,1 148 1,0 175 0,7 153 0,9 

50 - 99 - - - - - - - - -100 - 199 5 590 23,4 46 0,5 - - 40 0,4 
200 - 499 - - - - - - - - -500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und mehr · . · · · . . · · 

zusammen 6 44 149 175,4 3 0,0 6 0,0 4 0,0 

50 - 99 4 228 59,5 324 2,4 141 0,8 268 1,8 
100 - 199 15 1 878 161,1 80 0,7 130 0,7 88 0,7 
200 - 499 12 3 966 91,1 24 0,2 22 0,1 24 0,2 
500 - 999 4 2 881 305,3 110 0,8 96 0,5 lOB 0,7 

1 000 und mehr 12 78 252 15 224,2 199 1,4 197 0,8 198 1,2 
zusammen 47 87 205 15 841,2 185 1,3 185 0,7 185 1,1 

50 - 99 8 576 1,7 2 0,0 9 0,0 3 0,0 
100 - 199 19 2 378 10,6 1 0,0 24 0,1 5 0,0 
200 - 499 13 4 154 20,8 3 0,0 14 0,1 5 0,0 
500 - 999 6 4 209 5,6 1 0,0 5 0,0 1 0,0 

1 000 und mehr 12 78 252 4 571,7 58 0,4 67 0,3 60 0,4 
zusammen 58 89 569 4 610,3 50 0,4 62 0,2 52 0,3 

50 - 99 8 576 54,3 54 0,4 294 1,5 97 0,7 
100 - 199 19 2 378 242,8 30 0,3 503 2,8 105 0,9 
200 - 499 13 4 154 437,5 76 0,6 257 1,4 109 0,7 
500 - 999 6 4 209 170,8 27 0,2 137 0,7 41 0,3 

1 000 und mehr 12 78 252 5 704,8 ' 74 0,5 76 0,3 74 0,4 
ZUSammen 58 89 569 6 610,2 70 0,5 95 0,4 75 0,5 

50 - 99 8 576 56,0 56 0,4 303 1,5 100 0,7 
100 - 199 19 2 378 253,4 31 0,3 527 2,9 110 0,9 
200 - 499 13 4 154 458,2 79 0,6 271 1,4 114 0,8 
500 - 999 6 4 209 176,4 27 0,2 142 0,8 42 0,3 

1 000 und mehr 12 78 252 10 276,5 132 0,9 143 0,5 134 0,8 
zusammen 58 89 569 11 220,5 120 0,9 157 0,6 128 0,8 



1}1 

und Beschäftigtengrößenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr Beschäftigten) 
Bau und Montage VOn Kraftwagen und deren Motoren (einechI. Straßenzugmaechinen) 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehmen schäftigte 

Unter- in Auf- Arbeiter Art der Aufwendung mit ••• bis ••• nehmen dieaen wendungen und Beschäftigten Unter- Arbeiter Angestellte Angestellte 
nehmen zueammen 

Anzahl 1 000 DM DM I ;611 DM I DM I 
Gratifikationen, Abschluß. .50 - 99 12 848 357,0 381 },1 612 3,3 429 3,2 
vergUtungen, 13. Monats- 100 - 199 16 .2 056 700,7 24'7 2,1 904 5,1 351 2,8 
gehalt, Gewinn- und Er· 200 - 499 8 .2 704 1 480,2 431 2.9 1 119 ;,8 570 3,6 
tragsbeteiligungen sowie 500 - 999 · · · · · · ähnliche AueschUttungen 1 000 und mehr 7 59 071 59 488,8 699 4,7 2 238 8,1 1 0.25 5,9 

zusammen 45 66 007 62 460,0 660 4,5 2 134 7,9 964 5,6 

Aufwendungen auf Grund 50 - 99 12 848 192,6 221 1,8 270 1,5 231 1,7 
des 3. Gesetzes zur 100 - 199 14 1 760 364,6 20.2 1,8 273 1,5 214 1,7 
Y6rderung der Vermagens- 200 - 499 8 2 704 679,1 249 1,7 312 1,6 .262 1,7 
bildung ;00 - 999 · · · · · · · · (§ 3 dee 3. VermBG) 1 000 und mehr 7 59 071 15 043,1 248 1,7 301 1,1 .259 1,5 

zusammen 43 65 711 16 538,4 245 1,7 300 1,1 256 1,5 

Bezahlter Urlaub und 50 - 99 12 848 979,5 1 042 8,5 1 689 9,2 1177 8,7 
Entschädigung fUr 100 - 199 16 2 056 2 418,3 1 120 9,6 1 704 9.6 1 213 9,6 
nicht genommenen Urlaub .200 - 499 8 2 704 3 829,4 1 380 9,4 1 849 9,5 1 475 9,4 

500 - 999 · · · · · 1 000 und mehr 7 59071 107 049,3 1671 11,3 2 488 9,0 1 844 10,5 
zusalllmen 45 66 007 115 966,5 1 623 11,1 2 43.2 9,0 1 789 10,4 

ZusÄtzliches Urlaubsgeld 50 - 99 10 682 .265,7 371 2,9 512 2,8 399 2.9 
100 - 199 14 1 760 620,4 339 3,0 485 2,'7 365 2,9 
200 - 499 8 .2 704 1 137,1 41.2 2,8 540 2,8 438 2,8 
500 - 999 · · · · · 1 000 und mehr 7 59 071 34 575.5 502 3.4 946 3,4 596 3,4 

zusammen 41 65 545 37 092,6 489 3.3 914 3,4 576 3,4 

Geaetzlich zu bezahlende 50 - 99 12 848 477,9 5.26 4.3 759 4,1 574 4,2 
Feiertage und weitere 100 - 199 16 2056 1 045,4 483 4,1 745 4,2 524 4,1 
bezahlte Auafallzelten 200 - 499 8 2 704 1 566,4 564 3,8 759 3,9 603 3,9 

500 - 999 · · · · · 1 000 und mehr 7 59 071 45 869,4 660 4,5 1 275 4,6 790 4,5 
zusammen 45 66 007 49 735,0 647 4,4 1 233 4,6 767 4,5 

Entlassungs- 50 - 99 - - - - - - - - -en tschädigungen 100 - 199 - - - - - - - - -200 . 499 · · . · · - - · · 500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und mehr 3 50 339 3 802,4 4 0,0 343 1,2 77 0,4 
zusammen 5 50 921 3 804,8 4 0,0 339 1,2 76 0.4 

Zahlungen für nicht 50 - 99 1.2 848 1 723,1 1 867 15,2 2 842 15.5 20n 15.3 
gelelstete Arbeitetage 100 - 199 16 2 056 4 084.1 1 886 16.1 2 907 16,4 2 048 16,2 

200 - 499 8 2 704 6 535,3 2 357 16.1 3 148 16.2 2 517 16,1 
500 - 999 · · · 1 000 und mehr 7 59 071 191 296,7 .2 836 19,2 .5 008 18,0 3 295 18,8 

zusammen 45 66 007 206 598,9 2 757 18,9 4 849 17,9 3 188 18,6 

Kranken-, Mutterschafts-, 50 - 99 12 848 1 630,5 1 826 14,9 2 464 13,5 1 960 14.5 
Invaliditäts- und 100 - 199 16 2 056 3 666,4 1 739 14,9 2 367 13.3 1 839 14,5 
A1tereversicherungen 200 - 499 8 2 704 5 914.7 2 176 14,8 2 683 13,8 2 278 14,6 

500 - 999 · · . · · · 1 000 und mehr 7 59 071 133 777,7 2 193 14,9 .2 720 9,8 2 304 13,2 
zusammen 45 66 007 147 980,8 .2 174 14,9 2 704 10,0 2 284 13,3 

Lohn- bzw. Gehalte- 50 - 99 12 848 541,9 697 5,7 477 2,6 651 4,8 
fortzahlung im 100 - 199 16 2 056 1 318,0 703 6.0 435 2,5 661 5,2 
Krankheitsrall 200 - 499 8 2 704 2 400.0 1 044 7.1 456 2,4 925 5,9 

500 - 999 · · · · 1 000 und mehr 7 59 on 81 640,7 1 488 10,1 1 100 4,0 1 406 8,0 
ZUllammen 45 66 007 87 563,6 1 430 9,8 1 049 3.9 1 351 7,9 

Arbeita10llenversicherung 50 - 99 12 848 97,5 108 0,9 151 0,8 117 0,9 
100 - 199 16 .2 056 244,4 115 1,0 165 0,9 123 1,0 
200 - 499 8 2 704 376,6 144 1,0 150 0,8 145 0,9 
500 - 999 · · · · · 1 000 und mehr 7 59 071 10 078.5 154 1,0 246 0,9 174 1,0 

zueammen 45 66 007 10 995,2 1.52 1,0 239 0,9 170 1,0 
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Art der Aufwendung 

Versicherung gegen 
Betriebsunfälle und 
Berufskrankheiten 

Sonstige Beiträge 
(Aufwendungen auf Grund 
des Mutterschutzgesetzes) 

Gesetzliche Arbeitgeber-
beiträge zur sozialen 
Sicherheit 

Zusätzliche Pensions-
versicherung 

Zusätzliche Sicherung 
im Krankheits!al1e 

Tarifliche, vertragliche 
oder freiwillige 
Familienbeihilfen 

Sonstige Leistungen 

Tarifliche, vertragliche 
oder freiwillige 
Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Fami1ienbeibi1fen 

Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen 

Wohnung, Mietzuschüsse 

Anmerkung S. 8 

noch: 1. Zahl der Unternehmen mit Personalaufwendungen nach Wirtschaftszweigen 
noch: und Montage von Kraftwagen und deren 

Unternehmen mit 

Be-
Unternehmen schäftigte 

mit ••• bis •• Unter- in Auf-
Beschäftigten nehmen diesen wendungen 

Unter-
nehmen 

Anzahl 1 000 DM 

50 - 99 12 848 259,4 
100 - 199 16 2 056 440,7 
200 - 499 8 2 704 803,2 
500 - 999 · · 1000 und .ehr 7 59071 12 543,3 

ZUllaJllllen 45 66 007 14 182,4 

50 - 99 - - -100 - 199 · · · 200 - 499 - - -500 - 999 · · 1 000 und mehr 5 55 815 529,0 
zusammen 9 57 357 531,3 

.50 - 99 12 848 2 529,4 
100 - 199 16 2 056 5 671,.5 
200 - 499 8 2 704 9 494,5 
500 - 999 · · 1 000 und mehr 7 .59071 238 569,2 

zusammen 45 66 007 261 253,2 

50 - 99 4 302 36,3 
100 - 199 8 1 082 49,5 
200 - 499 6 2 258 78,0 
500 - 999 · · 1 000 und mehr 7 59071 30 044,8 

zusammen 27 64 041 30 210,8 

50 - 99 · · · 100 - 199 · · · 200 - 499 - - -
500 - 999 - - -1 000 und mehr 3 46 815 615,8 

zusamDlen 7 47 239 900,4 

50 - 99 
100 - 199 4 482 34,7 
200 - 499 4 1 676 57,3 
500 - 999 - - -1 000 und mehr · · · 

zusammen 12 5 594 178,5 

50 - 99 - - -100 - 199 4 662 5,0 
200 - 499 · · · 500 - 999 · · 1 000 und mehr 5 52 291 396,0 

zusammen 13 55 259 415,8 

50 - 99 6 468 322,9 
100 - 199 10 1 340 89,5 
200 - 499 6 2 258 141.5 
500 - 999 · · 1 000 und mehr 7 59 071 31 140,7 

zuerunmen 31 64 465 31 705,5 

50 - 99 12 848 2 852,3 
100 - 199 16 2 056 5 761,0 
200 - 499 8 2 704 9 636,1 
500 - 999 · · 1 000 und mehr 7 59 071 269 709,9 

zusammen 45 66 007 292 958,7 

50 - 99 - - -100 - 199 - - -200 - 499 · · · 500 - 999 · · 1 000 und mehr 5 52 291 5 871.7 
zusammen 9 54 201 5 968,6 

Aufwendungen nebenstehender Art 

Aufwendungen je Beschäftigten 

Arbeiter 

DM I %lJ 

340 2,8 
2ll 1,8 
315 2,1 
· · 193 1,3 

198 1,4 

- -- -- -· 8 0,1 
8 0,1 

2972 24,2 
2 768 23,7 
3 678 25,1 

· 4036 27,3 
3 961 27,1 

81 0,6 
41 0,4 
6 0,0 - -

226 1,5 
208 1,4 

· · - -- -- -
2 0,0 
8 0,0 

- -
73 0,6 
43 0,3 - -· · 
35 0,2 

- -
9 0,1 
· · · · 7 0,0 
7 0,0 

597 4,8 
67 0,6 
41 0,3 
· 235 1,6 

221 1,5 

3 293 26,8 
2 812 24,0 
:; 712 25,3 

4271 28,9 
4 177 28,6 

- -- -· · · 112 0.7 
110 0,7 

Angestellte 

DM I %l} 

206 1,1 
274 1,5 
288 1,5 · · 303 1,1 
300 1,1 

- -· · - -- -14 0,1 
14 0,1 

3 299 18,0 
3 248 18,3 
3 576 18,4 

4 382 15,8 
4 304 15,9 

269 1,3 
78 0,4 

146 0,8 

· 1 607 5,8 
1 522 5,6 

· · · · - -- -
52 0,2 
61 0,2 

65 0,4 
9 0,0 - -· · 

24 0,1 

- -- -- -- -
11 0,0 
11 0,0 

1 052 5,3 
77 0,4 

152 0,8 

1 662 6,0 
1 570 5,8 

3 940 21,5 
3 299 18,6 
:; 713 19,1 · 6 044 21,8 
5 847 21,6 

- -- -- -- -124 0,4 
122 0,4 

Arbeiter 
und 

Angestellte 
zusammen 

DM 

312 
221 
309 

216 
219 

-· -· 10 
9 

3 040 
2 844 
3 657 · 4 109 
4 031 

123 
47 
36 

518 
480 

· · --
13 
19 

· 72 
36 -· 
33 

-
8 
· 
8 
8 

702 
69 
65 

536 
501 

3 428 
2 889 
:; 712 

4 646 
4 521 

--· 
ll4 
112 

I %1) 

2,3 
1,7 
2,0 · 1,2 
1,3 

-· -· 0,1 
0,1 

22,5 
22,5 
23,4 
· 23,5 

23,5 

0,8 
0,4 
0,2 
· 3,0 

2,8 

· · --0,1 
0,1 

0,6 
0,2 -· 
0,2 

-
0,1 
· · 0,0 

0,0 

4,9 
0,6 
0,4 
· 3,1 

2,9 

25.3 
22,8 
23,7 

26,5 
26,3 

--· · 0, 
0, 

6 
6 



und Beschäftigtengrößenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr Beschäftigten) 
Motoren (einschl. Straßenzugmaschinen) 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehmen schäfUgte 

Unter- in Auf- Arbeiter Art der Aufwendung mit ... bis ... nehmen diesen wendungen und Beschäftigten Unter- Arbeiter Angestellte Angestellte 
nehmen zusammen 

Anzahl L 000 DM DM I %lJ DM I %1) DM I %1) 

Naturalleistungen 50 - 99 - - - - - - - - -
(Brennstofte, Strom, 100 - 199 · · - - · · Verpflegung, Bekleidung) 200 - 499 4 1 560 25,8 21 0,2 - - 11 0,1 

500 - 999 - - - - - - - - -
1 000 und mehr · · · · · - - · · 

zuaammen 8 5 014 10,0 11 0,1 - - 14 0,1 

Naturalleistungen und 50 - 99 - - - - - - - - -
entsprechende Aus- 100 - 199 · · · · - - · · gleichaentschädigungen 200 - 499 4 1 560 34,0 28 0,2 - - 23 0,2 

500 - 999 · · · · · - - · · 1 000 und mehr 5 52 291 5 909,5 113 0,1 124 0,4 115 0,6 
zusammen 13 55 437 6 038,5 109 0,1 119 0,4 111 0,6 

Direkte Zahlungen 50 - 99 · · - - · · 100 - 199 4 414 25,7 54 0,4 64 0,3 56 0,4 
200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und lIIehr 3 46 815 2 621,5 70 0,4 13 0,0 57 0,3 
zusamIllen 9 47 395 2 648,3 69 0,4 13 0,0 57 0,3 

Indirekt. Zahlungen 50 - 99 4 228 58,4 311 2,4 141 0,8 263 1,8 
100 - 199 6 814 75,5 73 0,1 220 1,2 95 0,8 
200 - 499 6 2 258 27,5 15 0,1 6 0,0 13 0,1 
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr 7 59071 8 782,7 146 1,0 169 0,6 151 0,9 
zusammen 23 62371 8 944,2 141 1,0 164 0,6 146 0,8 

Schwerbesohädigtengesetz 50 - 99 - - - - - - - - -(jetzige Bezeiohnung: 100 - 199 - - - - - - - - -Schwerbehindertengesetz 200 - 499 - - - - - - - - -- SehwbG in der Fassung 500 - 999 - - - - - - - - -
vom 29. April 1914) 1 000 und mehr · · · · · . · · · 

zusammen · · · · · . · · · 
Sonstige Sozialleistungen 50 - 99 4 228 59,5 324 2,4 141 0,8 268 1,8 

100 - 199 10 1 288 101,2 66 0,6 159 0,8 81 0,6 
200 - 499 6 2 258 27,5 15 0,1 6 0,0 13 0,1 
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr 7 59 071 11 556,2 203 1,4 185 0,7 199 1,1 
zusammen 27 62 845 11 744,4 194 1,3 178 0,7 190 1,1 

Kosten der Berufsau8- 50 - 99 8 576 1,7 2 0,0 9 0,0 3 0,0 
bildung ohne Entlohnung 100 - 199 14 1 788 10,0 1 0,0 31 0,2 6 0,0 
der Auszubildenden 200 - 499 8 2 704 17,7 4 0,0 17 0,1 7 0,0 

500 - 999 · · - - · 1 000 und mehr 7 59071 4 504,3 76 0,5 85 0,3 78 0,4 
2>usammen 39 65 467 4 533,8 68 0,5 80 0,3 71 0,4 

Entlohnung 50 - 99 8 516 54,3 54 0,4 294 1,5 97 0,7 
der Auszubildenden 100 - 199 14 1 788 223,0 26 0,2 643 3,6 129 1,0 

200 - 499 8 2 704 336,3 93 0,6 273 1,4 130 0,8 
500 - 999 · · · - - · · · 1 000 und mehr 7 59071 4 099,1 73 0,5 62 0,2 71 0,4 

zusammen 39 65 467 4 717,9 70 0,5 85 0,3 73 0,4 

Aufwendungen für 50 - 99 8 576 56,0 56 0,4 303 1,5 100 0,7 
Berufsausbildung u.ä. 100 - 199 14 1 788 233,0 21 0,2 673 3,8 135 1,1 

200 - 499 8 2 704 353,9 97 0,7 290 1,5 136 0,9 
500 - 999 · · - - · · 1 000 und mehr 7 59071 8 603.4 148 1,0 147 0,5 148 0,8 

zusammen 39 65 467 9 251,8 138 0,9 165 0,6 144 0,8 
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Art der Aufwendung 

Gratifikationen, Abschlu6-
v.rgUtungen, 1:5. Monata-
g.nl t, G.winn- und 11"-
tragsb.t.iligune.n sowi. 
ihnlieh. AusschUttune.n 

Au:fvudune.1I .uf Grund 
des 3. Ges.tz •• sur 
YÖrd.rune d.r V.raögena-
bildung 
(§ 3 d.s 3. VeraBG) 

Bezahlter Ur1.ub und 
EntschädiSUng !Ur 
nicht geno •• en.n Urlaub 

Zusätzliches Urlaubsg.ld 

Gesetzlich zu b.zahlende 
Feiertage und weitere 
bezahlte Ausfallzeiten 

Ent1aasuDgs-
entschädisungel1 

Zahlungen tür nicht 
geleistete Arbeitstage 

Krankel1-, Mutterschafts-, 
Inva1iditäts- und 
AltersversiCherungen 

Lohn- bzv. Geha1ts-
fortzahlung i. 
Krankheitafall 

Arbeits1oael1versicherung 

Anm.rkung S. 8 

noch: 1. Zahl der Unternehmen mit Personal aufwendungen nach Wirtschaftszweigen 
Rest von Bau von Kr.ftwagen 

Unternehmen mit 

Be-
Unternehmen sChäftigte 

mit ••• bis ••• Unter- in Auf-
Beschäftigten n.hm.n diesen wendungen 

Unter-
nehmen 

Anzahl 1 000 DH 

50 - 99 , 231 88,7 
100 - 199 5 590 297,8 
200 - 499 6 1 708 845.6 
500 - 999 4 2 881 1 606,6 

1 000 und •• hr 5 19 181 11 913,4 
SU ..... n 23 24 591 14 752,0 

50 - 99 3 231 ,a,3 
100 - 199 5 590 86,5 
200 - 499 6 1 708 456,0 
500 - 999 4 2 881 745,5 

1 000 Ulld •• hr 5 19 181 4 844,0 
zu ..... n 23 24591 6 170,3 

50 - 99 3 231 250.0 
100 - 199 5 590 568,1 
200 - 499 6 1 708 2 024,4 
500 - 999, 4 2 881 4 303,4 

1 000 und •• hr 5 19 181 27 209,6 
zu ..... n 23 24 591 34 355,5 

50 - 99 3 231 75.0 
100 - 199 5 590 170,4 
200 - 499 .5 1 443 527,4 
500 - 999 4 2 881 1 313.4 

1 000 und •• hr .5 19 181 7 746.7 
zUs ..... n 22 24 '26 9 832.9 

50 - 99 3 231 102.0 
100 - 199 5 590 231,7 
200 - 499 6 1 708 1 003,1 
500 - 999 4 2 881 1 742,5 

1 000 und .ehr .5 19 181 12 887,5 
zu.a ... n 23 24 591 15 966,9 

50 - 99 - - -100 - 199 - - -
200 - 499 . . . 
500 - 999 - - -

1 000 und •• hr - - -
zu .. mmen . . . 

50 - 99 } 231 427,0 
100 - 199 5 590 970,3 
200 - 499 6 1 708 3557,4 
500 - 999 4 2 881 7 359,} 

1 000 und •• hr 5 19 181 47 843,8 
su ..... n 23 24 591 60 157,7 

50 - 99 3 231 355,6 
100 - 199 5 590 879,1 
200 - 499 6 1 708 > 166,2 
500 - 999 4 2 881 6 282,0 

1 000 und mshr 5 19 181 37 079.7 
zu ..... n 23 24 591 47 762.7 

50 - 99 3 231 167,3 
100 - 199 5 590 ,a8,0 
200 - 499 6 1 708 1 17'7,6 
500 - 999 4 2 881 3 0}},5 

1 000 und mehr 5 19 181 20 113,5 
zusammen 23 24 591 24 879,9 

50 - 99 3 231 24.9 
100 - 199 5 590 60,9 
200 - 499 6 1 708 214,4 
500 - 999 At 2 881 409,2 

1 000 und .ehr 5 19 181 2 627,5 
zu_.n 23 24 591 3 336,9 

Aufwendungen nebenatebender Art 

Aufwendungen je Bescbättigten 

Arbeiter Angestellte 

DH I DM I .1} 

126 1,3 2 '29 10.2 
"9 3,6 1 585 8.6 
327 2,8 1 ,a8 7.6 
377 2,8 1 499 8,0 
502 3,9 1 199 5.9 
466 3,7 1 257 6.3 
166 1.7 165 0.7 
125 1.3 289 1.6 
266 2.2 300 1,6 
261 1,9 274 1,5 
256 2,0 269 1,3 
253 2,0 271 1,4 

999 10,0 1 707 7,4 
859 9,2 1 678 9,1 

1 140 9,6 1 543 8,4 
1 469 10,8 1 769 9,5 
1 388 10,9 1 725 8.5 
1 362 10,7 1 718 8.6 

300 3.0 512 2,2 
258 2.8 504 2,7 
344 3,0 510 2,6 
441 3,2 575 ',1 
}86 3,0 530 2,6 
,a6 3,0 533 2.7 

385 3.9 867 3.8 
325 3,5 845 4,6 
570 4,8 741 4,0 
580 4,2 791 4,2 
647 5,1 861 4,2 
622 4,9 846 4,2 

- - - -- - - -- -- - - -- - - -. . - -
1 685 16.9 3 oB6 13.5 
1 442 15.4 3 027 16,4 
1 999 16,9 2 738 14,9 
2 490 18,2 3136 16,8 
2 420 18,9 3 117 15,4 
2 366 18,6 3 093 15,5 

1 429 14,3 2 375 10,4 
1 418 15,1 2 038 11,1 
1 841 15,5 2 128 11,6 
2 180 16,0 2 411 12,9 
1 918 15,0 2 239 11,0 
1 926 15,2 2 248 11,3 

739 7.4 611 2,7 
734 7,8 214 1,2 
769 6,5 374 2,0 

1 169 8,6 595 },2 
1 087 8,5 1 019 5,0 
1 061 8,4 916 4,6 

99 1,0 174 0,8 
95 1,0 165 0,9 

122 1,0 158 0,9 
143 1,0 152 0,8 
1}5 1,1 161 0,8 
134 1,1 160 0,8 

Arbeiter 
und 

Angeshllte 
zusammen 

DM 

,a4 
509 
505 
567 
6,6 
61' 
166 
148 
272 
263 
259 
257 

1 082 
971 

1 208 
1 520 
14,53 
1 428 

325 
291 
373 
464 
414 
41:5 

442 
396 
598 
616 
688 
664 

--. --. 
1 849 
1 659 
2 123 
2 600 
2 554 
2 501 

1 539 
1 503 
1 889 
2 219 
1 979 
1 986 

724 
663 
70} 

1 072 
1 074 
1 034 

loB 
104 
128 
145 
140 
139 

-I .1) 

3,3 
4,8 
3,9 
3.9 
4,5 
4.4 

1,4 
1.4 
2,1 
1,8 
1,8 
1,8 

9,4 
9,2 
9,3 

10,5 
10,2 
10,2 

2,8 
2,7 
2,9 
3,2 
2,9 
2.9 

3,8 
3,7 
4.6 
4,2 
4,8 
4,7 

-. 
--. 

16,1 
15,6 
16,4 
17,9 
18,0 
17,8 

13.4 
14,2 
14,6 
15, 
13,9 
14,1 

6, 
6, 
5, 
7, 
7. 
7, 

0, 
1, 
1, 
1, 
I, 
1, 

3 
3 
4 
4 
6 
4 

9 
o 
o 
o 
o 
o 



und Beschäftigtengrößenklsssen (Unternehmen mit 50 und mehr Beschäftigten) 
und deren Einzelteilen 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 
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Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehlllen schäftigte 

Arbeiter Unter- in Auf-Art der Aufwendung mit ••• bis ••• nehillen die.en wendungen und 
Beschäftigten Unter- Arbeiter Angestellte Angestellte 

nehillsn zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM I DM I %1} DM I %1) 

Versicherung gegen 50 - 99 3 231 40,7 167 1,7 245 1,1 176 1,5 
Betriebsunfälle und 100 - 199 5 590 97,7 178 1,9 100 0,5 167 1,6 
Berufskrankheiten 200 - 499 6 1 708 280,4 160 1,4 202 1,1 167 1,3 

500 - 999 4 2 881 709,4 255 1,9 228 1,2 251 1,7 
1 000 und lIIehr 5 19 181 4 295,9 222 1.7 260 1,3 229 1,6 

zusa_en 23 24 591 5 424,1 220 1,7 250 I,:; 225 1,6 

Sonstige Beiträge 50 - 99 - - - - - - - - -
(Aufwendungen auf Grund 100 - 199 - - - - - - - - -
des Mutterschutzg.setzes) 200 - 499 · · · · · - - · · 500 - 999 · - - · · · 1 000 und mehr 5 19 181 :;0:;,5 16 0,1 17 0,1 16 0,1 

zusulllen 7 20 040 ;06,8 16 0,1 16 0,1 16 0,1 

Ge.etz1iche Arbeitgeber- 50 - 99 :; 231 588,6 2 435 24,4 3 405 14,8 2 548 22,1 
beiträge zur sozialen 100 - 199 5 590 1 425,7 2 424 25,9 2 516 13.7 2 437 23,0 
Sicherheit 200 - 499 6 1 708 4 841,2 2 894 24,4 2 862 15.6 2 889 22.3 

500 - 999 4 2 881 10 434,7 3 747 27,4 3 387 18,1 :; 686 25,4 
1 000 und mehr 5 19 181 64 420,3 3 378 26,4 3 696 18,2 3 439 24,2 

zueammen 23 24 591 81 710,4 3353 26,4 3 588 18,0 3 397 24,2 

Zusätzliche Pensions- 50 - 99 - - - - - - - - -
versicherung 100 - 199 5 590 12,6 - - 158 0,9 22 0,2 

200 - 499 4 1 225 102,8 53 0,5 234 1,2 86 0,7 
500 - 999 4 2 881 196,9 49 0,4 170 0,9 70 0,5 

1 000 und .ehr 5 19 181 5 882,2 177 1,4 892 4,4 314 2,2 
zusauen 18 23877 6 194,4 150 1,2 767 3,8 265 1,9 

Zusätzliche Sicherung 50 - 99 - - - - - - - - -
im Krankheitsfalle 100 - 199 - - - - - - - - -

200 - 499 · · · · · · · · · 500 - 999 - - - - - - - - -
1 000 und mehr 5 19 181 44.5 - - 12 0,1 2 0,0 

zusammen 7 19 664 49,1 0 0,0 12 0,1 :; 0,0 

Tarifliche, vertragliChe 50 - 99 - - - - - - - - -oder freiwillige 100 - 199 - - - - - - - - -Fami1ienbethilfen 200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr · · - - · · · · 
zusammen · · · - - · · · · 

Sonstige Leistungen 50 - 99 - - - - - - - - -100 - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr · · · · · · · · 
zusauen · · · · · · · · · 

Tarifliche, vertragliche 50 - 99 - - - - - - - -
oder freiwillige 100 - 199 5 590 12,6 - - 158 0,9 22 0,2 
Arbeitgeberbeiträge zur 200 - 499 6 1 708 107,4 39 0,' 187 1,0 64 0,5 
sozialen Sicherheit und 500 - 999 4 2 881 196,9 49 0,4 170 0,9 70 0,5 
zu Familienbeihilfen 1 000 und mehr 5 19 181 5 981,5 179 1,4 911 4,5 319 2,2 

zusammen 20 24 360 6 298,5 148 1,2 771 3,9 264 1,9 

Arbeitgeberbeiträge zur 50 - 99 3 231 588,6 2 435 24,4 3405 14,8 2 548 22,1 
sozialen Sicherheit und 100 - 199 5 590 1 4:;8,3 2 424 25.9 2 674 14,5 2 459 23.2 
zu Familienbeihilfen 200 - 499 6 1 708 4 948.7 2 933 24,8 3 049 16,6 2 953 22,8 

500 - 999 4 2 881 10 631.5 3 796 27,8 3 558 19.0 , 755 25,9 
1 000 und .ehr 5 19 181 70 401,8 3 557 27.8 4 607. 22.7 3 758 26,4 

zusumen 23 24 591 88 008,9 3 500 27,6 4 354 21,8 3 659 26,0 

Wohnung, MietzueehUe.e 50 99 - - - - - - - - -
100 - 199 5 590 26.4 42 0,4 66 0,4 45 0,4 
200 - 499 3 784 8,1 10 0,1 12 0,1 10 0,1 
500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und .ehr 5 19 181 148,5 7 0,1 13 0,1 8 0,1 

zU.llammen 13 20555 183,0 8 0.1 14 0,1 9 0,1 



Art der Aufwendung 

Naturalleistungen 
(Brennstoffe, Strom, 
Verpflegung, Bekleidung) 

Naturalleistungen und 
entsprechende AU8-
gleichsentschädigungen 

Direkte Zahlungen 

Indirekte Zahlungen 

Schwerbeschädigtengesetz 
(jetzige Bezeichnung: 
Schwerbehindertengeaetz 
- SehwbG in der Fassung 
vom 29. April 1974) 

Sonstige Sozialleistungen 

Kosten der BerufsAuB-
bildung ohne Entlohnung 
der Auszubildenden 

Entlohnung 
der Auszubildenden 

Aufwendungen fUr 
Berufsausbildung u.ä. 

Anmerkung S. 8 

nQch: 1. Zahl der Unternehmen mit Personalaufwendungen nach Wirtschaftszweigen 
noch: von Bau von Kraftwagen und deren Einzdlteilen 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Be- Aufwendungen je Besohäftigten 
Unternehmen schäftigte 

mit '" bia ••• Unter- in Auf- Arbeiter 
Beechäftigten nehmen diesen wendungen Arbeiter Angeatell te und 

Unter- Angestell te 
nehmen zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM T DM I %1) DM I ,;1) 

50 - 99 - - - - - - - - -
100 - 199 - - - - - - - -
200 - 499 · · · · · · · · · 500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und .ehr - - - - - - - -
zusall1llen · · · · · · · · · 

50 - 99 - - - - - - - - -
100 - 199 5 590 26,4 42 0,4 66 0,4 45 0,4 
200 - 499 :5 784 16,8 19 0,1 41 0,:5 22 0,2 
500 - 999 - - - - - - - -

1 000 und mehr 5 19 181 148,5 7 0,1 1:5 0,1 8 0,1 

ZUlSauen 1:5 20 555 191,7 8 0,1 15 0,1 10 0,1 

50 - 99 - - - - - - - - -
100 - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 , 835 16,0 17 0,1 32 0,2 19 0,2 
500 - 999 · · · · · · · · · 1 000 und .ehr · · · - - · · · · 

zuslUIIlIIen 6 8 956 159,5 18 0,1 20 0,1 18 0,1 

50 - 99 - - - - - - - - -
100 - 199 5 590 36,5 64 0,7 55 0,3 62 0,6 
200 - 499 4 1 138 47,5 41 0,3 50 0,3 43 0,3 
500 - 999 3 2 324 163.5 75 0,6 50 0.3 71 0,5 

1 000 und mehr .5 19 181 3 666.3 186 1.5 2:;8 1.2 196 1,4 
zu sauen 17 23 233 3 913.9 164 1,3 209 1,0 172 1,2 

50 - 99 - - - - - - - - -
100 - 199 5 590 23,4 46 0,5 - - 40 0,4 
200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr - - - - - - - - -
zusammen 5 590 2:5,4 46 0,5 - - 40 0,4 

50 - 99 - - - - - - -
100 - 199 5 590 59,9 110 1,2 55 0,3 102 1,0 
200 - 499 6 1 708 6:5,6 :56 0.3 49 0,3 38 0,3 
500 - 999 4 2 881 305,3 110 0,8 96 0,,5 108 0,7 

1 000 und mehr 5 19 181 :5 668,0 186 1.5 238 1,2 196 1,4 
zusammen 20 24 360 4 096,8 164 1,3 208 1,0 172 1,2 

50 - 99 - - - - - - - -
100 - 199 5 590 0.6 1 0,0 - - 1 0,0 
200 - 499 5 1 450 3,1 1 0,0 7 0,0 2 0,0 
500 - 999 4 2 881 5,4 1 0.0 5 0.0 2 0,0 

1 000 und mehr 5 19 181 67,4 3 0,0 6 0,0 4 0,0 
zua&llIIen 19 24 102 76,5 3 0,0 5 0,0 :; 0,0 

50 - 99 - - - - - - - -
100 - 199 5 590 19,8 39 0,4 - - 34 0,:5 
200 - 499 5 1 450 101,2 46 0,4 217 1,2 71 0,6 
500 - 999 4 2 881 165,6 41 0,3 145 0.8 58 0,4 

1 000 und mehr 5 19 181 1 605,7 77 0,6 121 0,6 86 0,6 
zusammen 19 24 102 1 892,2 70 0,5 126 0,6 80 0,6 

50 - 99 - - - - - - - - -
100 - 199 5 590 20,4 40 0,4 - 35 0,:5 
200 - 499 5 1 4,50 104,:5 48 0,4 224 1,:5 74 0,6 
500 - 999 4 2 881 170,9 42 0,:5 150 0,8 60 0,4 

1 000 und mehr 5 19 181 1 673,1 80 0,6 127 0,6 89 0,6 
zusammen 19 24 102 1 968,8 73 0,6 132 0,7 84 0,6 



und Beschäftigtengrößenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr Beschäftigten) 
Fahrzeugbau (ohne Bau von Kraftwagen) 

Unterneluten mit Aufwendungen nebenstehender Art 

1}7 

Be- Aufwendungen je Beschäftigten 

Unternehmen schäftigte 
Unter- in Auf- Arbeiter 

Art der Aufwendung mit ... bis ... nehmen diesen wendungen und 
Beschäftigten Unter- Arbeiter Angestellte Angestellte 

neluten zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM I :1>1) DM I %1) DM I !i>ll 

Gratifikationen, Ab8Chluß- 50 - 99 28 2 106 994,1 }51 2,7 1 217 6,4 478 },4 
vergUtungen, 1}. Monats- :100 - 199 14 1 996 1 019,9 }42 2,8 1 Y79 7,9 525 4,0 
gehalt, Gewinn- und 200 - 499 11 } 228 1 606,7 405 },2 10}2 5,5 518 },8 
tragsbeteiligungen 80wie 500 - 999 · · · · · · · ähnliche AU88chUttungen 1 000 und mehr · · · · · · · · 

ZU8aJ11men 56 10 478 6 592,} 482 }.7 1 404 7,4 649 4,6 

Aufwendungen auf Grund 50 - 99 }O 2 248 510,2 222 1.7 277 1,4 2}O 1.6 
des }. Gesetzes zur 100 - 199 14 1 996 479.0 2}9 2,0 280 1,6 247 1,9 
Förderung der Vermögens- 200 - 499 11 } 228 78}.2 250 2.0 26} 1,4 25} 1,8 
bildung 500 - 999 · · · · · } das 3. VeraBG) 1 000 und mehr · · · · · 

zusammen 58 10 620 2 589,2 247 1,9 273 1.4 252 1,8 

Bezahlter Urlaub und 50 - 99 }O 2 248 2 625,0 1 094 8,3 1716 8,9 1 182 8,4 
Entschädigung fUr 100 - 199 14 1 996 2 770,7 1 }22 10,8 1 912 11,0 1 426 10,9 
nicht genommenen Urlaub 200 - 499 11 } 228 4 43B.2 1 369 10,9 1 720 9.2 1 4}2 10.5 

500 - 999 · · · · · · · · · 1000 und mehr · · · · · · · · · 
ZUaaJDm8fl, ,58 10 620 14 461,8 1 }3} 10,3 1 7}5 9.1 1 405 10,0 

Zusätzliches Urlaubageld 50 - 99 }O 2 248 777,8 }}O 2,5 475 2,5 }50 2,5 
100 - 199 14 1 996 751,} 367 },O 476 2.7 3B7 2,9 
200 - 499 11 3 228 1 1}}.7 }46 2.7 457 2,5 366 2,7 
500 - 999 · · · · 1 000 und mehr · · · · · 

ZU88lDmen 58 10 620 4 0}4.1 368 2.8 502 2,6 }92 2,8 

Gesetzlich zu bezahlende 50 - 99 }O 2 248 1 261,4 526 4,0 827 4.3 568 4.1 
Feiertage und weitere 100 - 199 14 1 996 1 214.7 566 4,6 899 ;,2 625 4,8 
bezahlte Ausfallzeiten 200 - 499 11 3 228 1 77},1 544 4,3 699 3.7 572 4,2 

500 - 999 · · · · · · · 1 000 und mehr · · · · · 
zusammen ;8 10 620 6 41},7 590 4,5 776 4,1 62} 4.4 

Entlas8ungs- 50 - 99 · · · · · - - · entschädigungen 100 - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr · · - - · · · 
ZUsammen } 1 174 10,} 10 0,1 7 0,0 9 0.1 

Zahlungen für nicht 50 - 99 }O 2 248 4 672,7 1 954 14,9 3 019 15.6 2 105 15,0 
geleistete Arbeitetage 100 - 199 14 1 996 4 7}6.7 2 256 18,4 } 287 18,9 2 43B 18.6 

200 - 499 11 } 228 7 }45.0 2 258 17,9 2 877 15,4 2 370 17,3 
500 - 999 · · · · · · 1 000 und mehr · · · · · 

zusammen 58 10 620 24 919.9 2 291 17,7 .3 014 15.9 2 421 17,2 

Kranken-. Mutterschafts-. 50 - 99 }O 2 248 4 262,9 1 860 14,2 2 285 11,8 1 920 1},7 
Invalidität8- und 100 - 199 14 1 996 3 998.} 2 022 16.; 2 225 12.8 2058 15.7 
Alter.veraicherungen 200 - 499 11 } 228 6 340,2 1 96} 15,6 2 423 1},0 2 046 14,9 

500 - 999 · · · · · · · · · 1 000 und mehr · · · · · · · 
'lusammen 58 10 620 21 206,2 2 02} 15.6 22}Q 11.8 2 060 14,7 

Lobn- bzw. Gehalt.- 50 - 99 }O 2 248 1 866,6 877 6.7 622 }.2 841 6,0 
fortzahlung im 100 - 199 14 1 996 1 667,7 920 7.5 573 }.3 858 6.5 
Krankhei t.tall 200 - 499 11 3 228 2 706.1 885 7.0 821 4,4 87} 6,4 

500 - 999 · · 1000 und mehr · · 
zusum"n 58 10 620 9 431,1 9}1 7,2 847 4.5 916 6.5 

Arbeitslosenversicherung 50 - 99 }O 2 248 269,7 115 0,9 161 0,8 121 0,9 
100 - 199 14 1 996 240.8 114 0,9 170 1,0 124 0,9 
200 - 499 11 } 228 411.1 128 1,0 154 0,8 133 1,0 
500 - 999 · · · · · · · 1000 und mehr · · · · · · · · 

zusumen ;8 10 620 1 383,5 128 1,0 161, 0,9 134 1.0 



1}8 

Art der Aufw.ndung 

Versicherung geg.n 
Betri.bsunfälle und 
Berufskrankh.it.n 

Sonstig. B.iträg. 
(Aufw.ndung.n auf Grund 
des Mutterschutzg.s.tz.s) 

Ges.tzlich. Arb.itg.ber-
b.iträg. zur sozialen 
Sich.rheit 

Zusätzliche Pensions. 
versicherung 

Zusätzliche Sich.rung 
im Krankheitsfalle 

Tarifliche, v.rtragliche 
oder fr.iwillige 
Famili.nbeihilfen 

Sonstige L.istungen 

Tarifliche, vertragliche 
oder freiwillige 
Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Famili.nbeihilfen 

Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen 

Wohnung, Mietzu8chUsse 

Anmerkung S. 8 

noch: 1. Zahl der Unternehmen mit Personalaufwendungen nach Wirtschaftszweigen 
noch: Fahrzeugbau 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Be- Aurvendungen je Beschäftigten 
Unt.rn.hm.n schäftigte 

mit ••• bis ••• Unter- in Auf- Arbeiter 
n.hm.n Beschäftigt.n diesen wendungen 

Unter-
nehm.n 

Anzahl 1 000 DM 

50 - 99 30 2 248 503.4 
100 - 199 14 1 996 486.6 
200 - 499 11 3 228 599.5 
500 - 999 · · · 1 000 und •• hr · · · zu ..... 1a 58 10 620 2 449.2 

50 - 99 4 270 8.4 
100 - 199 - - -
200 - 499 3 988 9.9 
500 - 999 - - -1 000 und •• hr · · · zusam •• n 8 2 312 18.8 

50 - 99 30 2 248 6 911.0 
100 - 199 14 1 996 6 393.4 
200 - 499 11 3 228 10 066,8 
500 - 999 · · · 1 000 und mehr · · · 

zusammen 58 10 620 34 488.8 

50 - 99 17 1 416 301.0 
100 - 199 10 1 507 155.4 
200 - 499 11 3 228 506,8 
500 - 999 · · · 1 000 und m.hr · · · 

zusammen 41 9 299 2 261,8 

50 - 99 7 599 5.9 
100 - 199 4 534 26,8 
200 - 499 6 2 004 60,3 
500 - 999 - - -1 000 und •• hr - - -

zus .... n 17 3 137 93,0 

50 - 99 3 175 9,1 
100 - 199 - - -
200 - 499 · · · 500 - 999 - - -

1 000 und •• hr - - -
zuaa_en 5 749 13,2 

50 - 99 · · · 100 - 199 - - -
200 - 499 3 1 203 18,7 
500 - 999 - - -

1 000 und m.hr · · 
zusa ..... n 5 2 326 22,9 

50 - 99 20 1 604 317,1 
100 - 199 10 1 507 182,2 
200 - 499 11 3 228 589,9 
500 - 999 · · · 1 000 und mehr · · 

zuea.lIlen 44 9 487 2 391,0 

50 - 99 30 2 248 7 228,1 
100 - 199 14 1 996 6 575,5 
200 - 499 11 3 228 10 656,7 
500 - 999 · · · 1 000 und .ehr · · 

zusauen 58 10 620 36 879,7 

50 - 99 · · · 100 - 199 4 710 34,0 
200 - 499 · · · 500 - 999 - - -1 000 und mehr - - -

ZU8&IUDen 7 1 205 56,6 

Arbeiter Angestell te 

DM I ,:1) DM I ,:1) 

231 1.8 199 1.0 
248 2.0 262 1.5 
183 1.5 243 1.3 
· · · · · · · · 

241 1.9 222 1.2 

36 0.3 10 0.1 - - - -
12 0.1 3 0.0 - - - -- - · · 
10 0.1 3 0.0 

3 087 23.5 3 269 16.9 
3 303 27.0 3 230 18.6 
3 162 25.1 3 642 19.5 · · · · · · · · 
3 326 25.6 3 464 18.3 

106 0.8 889 4.4 
87 0.7 188 1.1 
91 0,7 491 2.6 

· · · · · · · 
165 1.3 629 3.3 

3 0,0 45 0,2 - - 319 1.7 
8 0,1 135 0,7 - - - -- - - -
5 0,0 147 0,8 

59 0,5 - -- - - -
· · · · - - - -- - - -

20 0,2 4 0,0 

· · · · - - - -
16 0,1 15 0,1 
- - - -
· · · · 11 0,1 8 0,0 

102 0,8 787 4,0 
87 0,7 284 1,6 

104 0,8 583 3,1 
· · · · · · · 

168 1,3 667 3,5 

3 161 24,1 3 833 19,8 
3 368 27,5 3 460 19,9 
3 265 25,9 4 224 22,6 

· · · · · · 
3 475 26,8 4 076 21,5 

· · 38 0,3 99 0,6 
· · · - - - -- - - -

40 0,3 94 0,5 

und 
Angestellte 

zusalllllen 

DM 

227 
250 
193 · · 
238 

32 -
10 
-· 
8 

3 113 
3 290 
3 248 

· · 
3 351 

214 
106 
164 

· · 
251 

10 
51 
32 --
31 

52 -· --
18 

· -
16 
-
· 

10 

199 
124 
190 
· · 

260 

3 256 
3 384 
3 439 

· 
3 583 

49 

--
48 

I ,:1) 

1.6 
1.9 
1.4 
· · 

1.7 

0.2 -
0.1 -· 
0.1 

22.2 
25.0 
23.7 
· · 

23.9 

1,5 
0,8 
1.2 
· · 

1,8 

0.1 
0,4 
0,2 
--

0,2 

0,4 
-
· --

0,1 

· -
0, 1 
-
· 

0,1 

1,4 
0, 
I, 

· · 
1, 

23, 
25, 
25, 
· · 

25, 

· 0, 
· --

0, 

9 
4 

8 

2 
8 
1 

5 

4 

4 



und BeschäftigtengröBenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr BeSChäftigten) 
(ohne Bau von Kraftwagen) 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Be- Aufwendungen je Beechäftigten 
Unternehmen schäftigte 

Arbeiter Unter- in Auf-Art der Aufw.ndung mit ••• bis ••• nehmen diesen wendungen und 
Beschäftigten Unter- Arbeit.r Angestellte Angestellte 

nehmen zue ... en 

Anzahl 1 000 DM DM I DM I DM I 
Naturalleistungen 50 - 99 · · · · · · · · · (Brennetoffe, Strom, 100 - 199 - - - - - - - - -
Verptlegunttt Bekhidung) 200 - 499 - - - - - - - - -

500 - 999 - - - - - - - - -
1 000 und .ehr - - - - - - - - -

su_en · · · · · · · · · 
Naturalleistungen und 50 - 99 4 268 22,2 80 0,6 103 0,6 84 0,6 
.ntsprechende Au.- 100 - 199 4 710 :;4,0 38 0,3 99 0,6 49 0,4 
gleich. entschädigungen 200 - 499 · · · · · · · · · 500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr - - - - - - - - -
ZU ..... n 9 1 341 65,1 42 0,3 93 0,6 50 0,4 

Direkte Zahlungen 50 - 99 7 633 25,6 47 0,4 8 0,0 41 0,3 
100 - 199 ,. 594 19,3 33 0,3 31 0.2 33 0.2 
200 - 499 3 775 28,1 28 0.2 66 0,3 38 0.2 
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr · · · · · - - · · 
zusUlmen 15 3 056 81,7 28 0,2 27 0,1 28 0,2 

Indirekte Zahlungen 50 - 99 8 679 49.6 73 0.5 82 0,4 74 0,5 
100 - 199 5 756 62.6 16 0.5 123 0.7 86 0,6 
200 - 499 6 1 938 281.2 133 1,0 24, I., 152 1,1 
500 - 999 · · · · · - - · · 1 000 und m.hr · · · · · · · · · zueammen 22 6 521 132.1 110 0,8 145 0,8 117 0,8 

Schwerbeschädigtengesetz 50 - 99 - - - - - - - - -
(jetzige Bezeichnung: 100 - 199 · · · · · - - · · Schwerbehindertengesetz 200 - 499 · · · · · - - · · - SchwbG in der Faseung 500 - 999 - - - - - - - - -vom 29. April 1974) 1 000 und .ehr - - - - - - - - -

zusam.en · · · · · - - · · 
Sonstige Sozialleistungen 50 - 99 11 961 75.3 82 0,6 63 0,3 79 0,5 

100 - 199 7 1 088 82,2 70 0,6 109 0.6 78 0,6 
200 - 499 7 2 182 310,5 128 1,0 242 1,2 149 1,1 
500 - 999 · · · · - - · · 1 000 und .ehr · · · · · · · · · 

zusa •• en 28 7 379 815,3 loB 0,8 142 0,7 114 0,8 

Koeten der Berufsaue- 50 - 99 15 1 254 3,4 1 0,0 11 0,1 3 0,0 
bildung ohne Entlohnung 100 - 199 13 1 887 6,7 2 0,0 13 0,1 4 0,0 
der Auszubildenden 200 - 499 11 3 228 17,7 ,. 0,0 13 0,1 6 0,0 

500 - 999 · · · · · · · · · 1 000 und .ehr · · · · · · · · · 
zusammen 42 9 517 44,7 4 0,0 11 0,1 .5 0,0 

Entlohnung 50 - 99 15 1 254 102.6 37 0,3 331 1,7 84 0,6 
der Auszubildenden 100 - 199 13 1 887 191,8 48 0,4 367 2,1 105 0,8 

200 - 499 11 3 228 459,3 116 0,9 293 1,6 148 1,1 
500 - 999 · · · · · · · · · 1 000 und .ehr · · · · · · · · · 

zusa.en 42 9 517 1 194.9 99 0.8 267 1,4 130 0,9 

Aufwendungen für 50 - 99 15 1 254 106,0 38 0,3 342 1,8 86 0,6 
Berufsausbildung u.ä. 100 - 199 l' 1 887 198,5 49 0,4 380 2,2 108 0,8 

200 - 499 11 3 228 477,0 120 1.0 306 1,6 154 1,1 
500 - 999 · · · · · · · · · 1 000 und .ehr · · · · · · · · · I:l1sa_en 42 9 517 1 239,6 102 0,8 277 1.5 135 1,0 
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Art der Aufwendung 

Grati!ikation.n. Abschluß-
vergütungen, 13. Monats-
gehalt. Gewinn- und Ir-
tragsbeteiligungen Bowie 
ähnliche Ausschüttungen 

Aufwendungen auf Grund 
des 3. Gesetzes zur 
Förderung der Ver.ögens-
bildung 
(§ } dee 3. 

Bezahlter Urlaub und 
Entschädigung für 
nicht genolll.enen Urlaub 

Zusätzliches Urlaubsgeld 

Gesetzlich zU bezahlende 
Feiertage und weitere 
bezahlte Ausfallzeiten 

Entlassungs-
entschädigungen 

Zahlungen für nicht 
geleistete Arbeitstage 

Kranken-, Mutterschafts-, 
Invaliditäts- und 
Altersversicherungen 

Lohn- bzw. Gehalts-
fortzhalung illl 
Krankheits!all 

Arbeitslosenversicherung 

Anmerkung S. 8 

noch: 1. Zahl der Unternehmen mit Personal aufwendungen nach Wirtschaftszweigen 
Schiff 

Unterneuen mit Aufwendungen Art 

Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unterneuen echäftigte 

mi t "' •• bis ••• in Arbeiter 
Beschäftigten neuen diesen wendungen Arbeiter Angestellte und 

Unter- Angestellte 
neuen ZUlllUllIIIen 

Anzahl 1 000 DM DM I ,,1) DM I ,,1) DM I ,,1) 

,50 - 99 4 264 203.9 543 3,8 1 845 9,2 ?75 5,0 100 - 199 3 :;80 235,4 439 3,4 1 848 9.0 648 4,6 200 - 499 · · · · · · · · · .500 - 999 - - - - - - - - -1000 und .ehr - - - - - - - - -
au_.n 8 848 '743.1 624 4.5 2542 12,3 939 6,3 

,50 - 99 4 264 70,8 263 1,8 299 1.5 269 1.7 100 - 199 3 :;80 91,2 240 1.8 317 1.5 251 1,8 200 - 499 · · · · · · · · · .500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und .ehr - - - - - - - - -
zu_.n 8 848 204,8 251 1,8 }Ol 1,5 259 1,7 

,50 - 99 4 264 393.4 1 398 9,7 1946 9.'7 1 496 9,7 
100 - 199 3 }SO 566.8 1 478 11,3 20:;8 9.9 1 562 11,0 
200 - 499 · · · · · · · · · .500 - 999 - - - - - - - - -1000 und .ehr - - - - - - - - -

zu ...... n 8 848 1 227.4 1 464 10,6 1996 9,6 1552 10,4 
,50 - 99 4 264 119.4 446 3.1 491 2,4 454 2.9 

100 - 199 3 :;80 137,9 351 2,7 546 2,7 :;80 2,7 
200 - 499 · · · · · · · · .500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und .ehr - - - - - - - - -

zus ... en 8 848 341,0 405 2.9 565 2,7 431 2.9 
,50 - 99 4 264 161,1 569 4,0 810 4,0 612 4,0 

100 - 199 3 }SO 212,9 539 4,1 859 4,2 ;87 4,1 
200 - 499 · · · · · · · · · .500 - 999 - - - - - - - - -1000 und Illehr - - - - - - - - -

zusam.en 8 848 485,2 ;81 4,2 779 3,8 613 4.1 
,50 - 99 - - - - - - - - -100 - 199 - - - - - - - - -200 - 499 - - - - - - - - -.500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und .ehr - - - - - - - - -

zu_en - - - - - - - - -
,50 - 99 4 264 673,9 2 414 16,8 :; 247 16,1 2 562 16,6 

100 - 199 :; :;80 917,7 2. 368 18,1 3443 16.7 2. 528 17.8 
200 - 499 · · · · · · · · · .500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und lIehr - - - - - - - - -

zusulllen 8 848 2 053,6 2 4,50 17.8 :; }40 16.1 2 596 17,4 
,50 - 99 4 264 591.4 2 177 15.1 2 576 12,8 2 249 

100 - 199 3 :;80 8,50,5 2 358 18,0 2 2;8 11,0 2 343 • .5 
200 - 499 · · · · .500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und mehr - - - - - - - - -

zus8.lll.en 8 848 1 819.9 2 287 16.6 2 373 11.5 2 301 15,4 
,50 - 99 4 264 241,} 935 6,5 839 4,2 918 6,0 

100 - 199 3 :;80 }84,2 1072 8,2 982 4,8 10,58 7.5 200 - 499 · · · · · · · · · 500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und .ehr - - - - - - - - -
zu_en 8 848 829.0 1 093 7.9 817 3.9 1048 7.0 

,50 - 99 4 264 :;8,1 140 1,0 168 0.8 14.5 0.9 100 - 199 3 :;80 48.2 123 0.9 187 0.9 133 0.9 200 - 499 · · · · · · · · 500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und .ehr - - - - - - - - -
zuaum.Xl 8 848 112.7 13.5 1,0 181 0,9 142 1,0 



und Beschäftigtengrößenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr Beschäftigten) 
bau 

Unternehmen mit nebenstehender Art 

141 

Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehmen schäftigte 

Unter- in Auf- Arbeiter 
Art der mit . . . bis ... nehmen dieBen wendungen und 

Beschäftigten Unter- Arbeiter Angeetellte Angestellte 
nehmen zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM I ,,1) DM l',n DII I %lJ 

Versicherung gegen 50 - 99 4 264 85,3 323 2,2 332 1,6 324 2,1 
Betriebsunfälle und 100 - 199 3 )80 106,1 293 2,2 291 1,4 292 2.1 
Berufskrankheiten 200 - 499 · · · · · · · · 500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und .. ehr - - - - - - - - -
zusammen 8 848 245,5 312 2,3 303 1,5 310 2,1 

Sonatige Beiträge 50 - 99 - - - - - - - - -
(Aufwendungen auf Grund 100 - 199 - - - - - - - - -
des Huttarschutzgeaetzes) 200 - 499 - - - - - - - - -

500 - 999 - - - - - - - - -
1000 und .. ehr - - - - - - - - -

zueam.men - - - - - - - - -
Gesetzliche Arbeitgeber- 50 - 99 4 264 956,1 3 574 24,8 3 915 19,4 3 635 23,6 
beiträge zur sozialen 100 - 199 3 )80 1 )89,1 3 845 29,4 3719 18.1 3 827 27,0 
Sicherheit 200 - 499 · · · · · · · · 500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr - - - - - - - - -
zusammen 8 848 3 007,0 3 826 27.8 3 675 17.'1 :3 802 25.5 

Zusätzliche 50 - 99 · · · · · · · veraicherung 100 - 199 · · · - - · · · 200 - 499 · · · · · · · · 500 - 999 - - - - - - - - -
1000 und mehr - - - - - - - - -

zusaJlJlten 4 491 185,0 113 0,8 1 964 8,7 421 2,6 

Zusätzliche Sicherung 50 - 99 · · · · · i. Krankheitafalle 100 - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 · · - - · · 500 - 999 - - - - - - - - -

1000 und mehr - - - - - - - - -
zusammen 3 :343 19.0 6 0,0 293 1,4 63 0,4 

Tarifliche, vertragliche 50 - 99 · · · · · - - · oder freiwillige 100 - 199 - - - - - - - - -
Familienbeihilfen 200 - 499 - - - - - - - - -

500 - 999 - - - - - - - - -
1 000 und lIIehr - - - - - - - - -

zuaaauaen · · · · - - · · 
Sonstige Leistungen 50 - 99 · · · · · · · · · 100 - 199 - - - - - - - - -

200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr - - - - - - - - -
zU8aDU1en · · · · · · · 

Tarifliche. vertragliche 50 - 99 3 208 110.0 229 1.5 1 '118 8,3 531 :3.3 
oder freiwillige 100 - 199 · - - · · Arbeitgeberbeiträge zur 200 - 499 · · · · · · · · Bozialen Sicherheit und 500 - 999 - - - - - - - - -
zu Falllilienbeihilfen 1 000 und mehr - - - - - - - - -

zusammen .5 567 206,9 109 0,'1 1 714 7.9 402 2.5 

Arbeitgeberbeiträge zur 50 - 99 4 264 1 066,0 :3 749 26,0 5450 27,1 4 053 26.3 
sozialen Sicherheit und 100 - 199 3 ;380 1 400.6 3 845 29.4 3 93:3 19,1 3858 2'1,2 
zu Faa11ienbeihilfen 200 - 499 · · · · · · · 500 - 999 - - - - - - - - -

1000 und mehr - - - - - - - - -
ZUs_en 8 848 3 213.9 3 896 28.3 4 915 23,7 4 063 27,} 

Wohnung. KietzuechUea8 50 - 99 · · · · · · · · 100 - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr - - - - - - - - -
ZU88l!laen · · · · · 
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Art der Aufwendung 

Naturalleistungen 
(Brennstoffe, Strom, 
Verpflegung, Bekleidung) 

Naturalleistungen und 
entsprechende Aus-
gleicheentschädigungen 

Direkte Zshlungen 

Indirekte Zahlungen 

Schwerbeschädigtengesetz 
(jetzige BeZeichnung: 
Schwerbehindertengesetz - SchwbG in der Fassung 
vom 29. April 1974) 

Sonstige Sozialleistungen 

Kosten der BerufsB.us-
bildung ohne Entlohnung 
der Auszubildenden 

Entlohnung 
der Auszubildenden 

Aufwendungen für 
ßerufsauabildung u.ä. 

Anmerkung S, 8 

noch: 1. ? "hl der Unternehmen mitPersonalaufwendungen nach Wirtschaftszweigen 
nocb.: SchHfbau 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehmen achättigte 

mit bis Unter- in Auf- Arbeiter ... . .. 
Beschäftigten nehmen diesen wendungen Arbeiter Angestellte und 

Unter- Angestellte 
nehmen zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM I DM 1 DM I ,,1) 

50 - 99 - - - - - - - - -
100 - 199 - - - - - - - - -200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr - - - - - - - - -
zusammen - - - - - - - - -

50 - 99 · · · · · · · · WO - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 - - - - - - - - -

1000 und meb.r - - - - - - - - -
zusammen · · · · · · · 

50 - 99 · · · · · 100 - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr - - - - - - - - -
zusammen · · · · · · · · 

50 - 99 · · · · - - · · 100 - 199 · · - - · 200 - 499 · · · · · · 500 - 999 - - - - - - - - -
1 000 und mehr - - - - - - - - -

zusammen 3 383 49,2 151 1,1 110 0,5 145 0,9 

50 - 99 - - - - - - - - -
100 - 199 · · · · - - · · 200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und meb.r - - - - - - - - -
zusammen · · · · · · · 

50 - 99 · · · · · · · · · 100 - 199 · · · · · - - · 200 - 499 · · · · · · 500 - 999 - - - - - - - - -
1 000 und mehr - - - - - - - - -

zusammen 3 383 57,0 176 1,2 126 0,6 168 1,1 

50 - 99 - - · · 100 - 199 · · · · 200 - 499 · · · · · · · 
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr - - - - - - - - -
zusammen 4 551 b,b 14 0,1 12 0,1 13 0,1 

50 - 99 , - - · · · 100 - 199 · · 200 - 499 . · · · · · 
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr - - - - - - - - -
zusammen 4 551 224,2 4b4 3.3 406 1,9 454 3,0 

50 - 99 · - - · · · · 100 - 199 . · · · 200 - 499 . · · · · 
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und .. ehr - - - - - - - - -
zusammen 4 551 230,8 478 3,4 418 1,9 467 3,1 



und Beschäftigtengrößenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr Beschäftigten) 
Luftfahrzeugbau und -reparatur 

Unternehllen lIIit Aufwendungen nebenstehender Art 

Be- Aufwendungen js Beschäftigten 
Unternehaen schäftigte 

Unter- in Auf- Arbeiter Art der Aufwendung .it ... bis ... nehaen diesen wendungen und Beschäftigten Unter- Arbeiter Angestellte Angestellte 
nehllen zusamIllen 

Anzahl 1 000 DM DM I DM I DM 1_1l 
Gratifikationen. Abllchuß- 50 - 99 · · · · · · · · .. 
v.rgütungen. l}. Honate- 100 - 199 - - - - - - - - -
g.halt, Gewinn- und &r- 200 - 499 · · · · · · · · · tragsbeteiligungen sowie 500 - 999 - - - - - - - - -
ähnlich. AUll8chüttungen 1000 und .ehr - - - - - - - - -

&us .... n } 650 }3D,1 421 }.2 180 },6 5}5 },4 

Aufwendungen auf Grund 50 - 99 · · · · · · · · des }. Ges.tzes zur 100 - 199 - - - - - - - - -
Förderung d.r 200 - 499 · · · · · · · · · bildung 500 - 999 - - - - - - - - -

} d.s }. VerlllBG) 1000 Und •• hr - - - - - - - - -
zlls .... n } 650 108,0 169 1.} 181 0,9 115 1,1 

Bezahlter Urlaub und 50 - 99 · · · · · · · · &ntachädigung für 100 - 199 - - - - - - - - -
nicht genomm.n.n Urlaub 200 - 499 · · · · · · · · · 500 - 999 - - - - - - - - -

1000 und •• hr - - - - - - - - -
sus_an 3 650 8}3.1 1 1}4 8.1 1 815 8,3 1 350 8,5 

Zusätzlich.s Urlaubsg.ld 50 - 99 · · · · · · · · · 100 - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 · · · · · · · · · 500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und .ehr - - - - - - - - -
zus .... n 3 650 231,4 }ll 2,4 51} 2,} }75 2,4 

G.setzlich zu bezahl.nds 50 - 99 · · · · · · · · · F.i.rtag. und w.it.re 100 - 199 - - - - - - - - -
bezahlts Ausfallz.tt.n 200 - 499 · · · · · · · · · 500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und .ehr - - - - - - - - -
zu .... en 3 650 }61,} 523 4,0 150 3,4 595 3,8 

:t:ntlaesungs- 50 - 99 - - - - - - - - -
entllchädigungen 100 - 199 - - - - - - - - -

2.00 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 - - - - - - - - -

1000 und •• hr - - - - - - - - -
zu_en - - - - - - - - -

Zahlungen für nicht 50 - 99 · · · · · · · · g.leistete Arbeitstage 100 - 199 - - - - - - - - -
2.00 - 499 · · · · · · · · · 500 - 999 - - - - - - - - -

1000 und .ehr - - - - - - - - -
ZU8aJ1111len } 650 1 4}1,8 1 968 15,1 } 078 14,0 2 }21 14,6 

Krllllk.n-, Mutterschafts-, 50 - 99 · · · · · · · · Invaliditäts- und 100 - 199 - - - - - - - - -Altersv.rsicherungen 200 - 499 · · · · · · · · · 500 - 999 - - - - - - - - -
1 000 und •• hr " - - - - - " - -

zU."lIen 3 650 1 }28,9 1 950 14,9 2 591 11,8 2. 154 1},6 

Lohn- bzw. Gehalts- 50 - 99 · · · · · · · · fortzahlung i. 100 - 199 - - - - - - - - -Krankhettefa11 2.00 - 499 · · · · · · · · · 500 - 999 - - - - - - - - -
1 000 und •• br - - - - - - - - -

zuaaaaen 3 650 513,4 180 6,0 94} 4,3 8}2 5.2 

Arbeitalos.nversicherung 50 - 99 · · · · · · · · · 100 - 199 - - - - - - - - -
2.00 - 499 · · · · · · · · · 500 - 999 - - - - - - - - -

1000 und .ehr - - - - - - - - -
zu .... en 3 650 86,8 126 1,0 112 0,8 141 0,9 
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Art der Aufwendung 

Veraicherung gegen 
Betriebsunfälle und 
Berufakrankheiten 

Sonstige Beiträge 
(Aufwendungen auf Grund 
des Mutterachutzgesetzea) 

Gesetzliche Arbeitgeber-
beiträge zur aozialen 
Sicherheit 

Zueätzliche Pensiona-
veraicherung 

Zueätzliche Sicherung 
im Krankheitsfalle 

Tarifliche. vertragliche 
oder freiwillige 
Familienbeihilfen 

Sonstige Leistungen 

Tsrifliche, vertragliche 
oder freiwillige 
Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen 

Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen 

Wohnung, Mietzuschüsse 

Anmerkung S. 8 

noch: 1. Zahl der Unternehmen mit Personalaufwendungen nach Wirtschaftszweigen 
nochl Lu!tfahrzeugbau 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehmen schäftigte 

mit bis Unter- in Auf- Arbeiter ... . .. nehmen diesen wendungen und Beschäftigten Unter- Arbeiter Angestell te Angestellte 
nehmen zua .... en 

Anzahl 1 000 DM DM I ,,1) DM I ,,1) DM I ,,1) 

50 - 99 · · · · · · · · · 100 - 199 - - - - - - - - -200 - 499 · · · · · · · · 500 - 999 - - - - - - - - -1 000 UIld .ehr - - - - - - - - -
zuau.en ,; 650 133.'; 18,; 1,4 287 1.'; 216 1,4 

50 - 99 - - - - - - - - -
100 - 199 - - - - - - - - -200 - 499 · · · · · · · · 500 - 999 - - - - - - - - -1000 und .ehr - - - - - - - - -

zua8lUlen · · · · · · · · 
50 - 99 · · · · · · · · · 100 - 199 - - - - - - - - -200 - 499 · · · · · · · · 500 - 999 - - - - - - - - -1000 und .ehr - - - - - - - - -

zu ...... n 3 650 2 063.1 3 040 2';.} 3 996 18.2 ,; 344 21,1 

50 - 99 - - - - - - - - -100 - 199 - - - - - - - - -200 - 499 · · · · · · · · · 500 - 500 - - - - - - - - -1 000 und .ehr - - - - - - - - -
zUsaJllllen · · · · · · · · · 

50 - 99 - - - - - - - - -100 - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 · · · · · · · · · 500 - 999 - - - - - - - - -

1000 und lIehr - - - - - - - - -
zu_en · · · · · · · · · 

50 - 99 - - - - - - - - -100 - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr - - - - - - - - -
zUsa.lllDen - - - - - - - - -

50 - 99 - - - - - - - - -
100 - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 - - - - - - - - -

1000 und lIehr - - - - - - - - -
zusammen - - - - - - - - -

50 - 99 - - - - - - - - -
100 - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 · · · · · · · · · 500 - 999 - - - - - - - - -

1. 000 und lIehr - - - - - - - - -
zuauaan · · · · · · · · 

50 - 99 · · · · · · 100 - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 · · · · · · · · 500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr - - - - - - - - -
zusamJllen } 650 2 219.2 ,; 1'16 24,} 4 501 20.5 ,; 597 22, 7 

50 - 99 - - - - - - - - -
lOO - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 - - - - - - - - -
.500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr - - - - - - - - -
zusammen - - - - - - - - -



und Beschäftigtengrößenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr Beschäftigten) 
und -reparatur 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 
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Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehmen schäftigte 

Unter- in Auf- Arbeiter 
Art der Aufwendung mit ... bie ... nehmen diesen wendungen und Beschäftigten Unter- Arbeiter Angestellte Angestellte 

nehmen zusammen 

AnrlOahl 1 000 DM DM I DM I ,,1) DM I ,,1) 

Natrualleistungen 50 - 99 - - - - - - - - -
(Brennstoft:e, Strom, 100 - 199 - - - - - - - - -
Verpflegung, Bekleidung) 200 - 499 - - - - - - - - -

500 - 999 - - - - - - - - -
1 000 und mehr - - - - - - - - -

zusammen - - - - - - - - -
Naturalleistungen und 50 - 99 - - - - - - - - -entsprechende Aus- 100 - 199 - - - - - - - - -
gleichsentschädigungen 200 - 499 - - - - - - - - -

500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und .. ehr - - - - - - - - -
ZUeamJllen - - - - - - - - -

Direkte Zahlungen 50 - 99 · · · · · - - · · 100 - 199 - - - - - - - - -200 - 499 · · · · · · · 500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und mehr - - - - - - - - -
rlOUS8llUllen 3 650 18.1 18 0.1 53 0,2 29 0.2 

Indirekte Zahlungen 50 - 99 - - - - - - - - -100 - 199 - - - - - - - - -200 - 499 · · · · · · · · · 500 - 999 - - - - - - - - -1000 und mehr - - - - - - - - -
zusammen · · · · · · · · 

Schwerbeschädigtengesetz 50 - 99 - - - - - - - - -(jetzige BerlOeichnung: 100 - 199 - - - - - - - - -SchwerbehindertengesetrlO 200 - 499 - - - - - - - - -- SchwbG in der Fassung 500 - 999 - - - - - - - - -vom 29. April 1974) 1000 und mehr - - - - - - - - -
zusammen - - - - - - - - -

Sonstige Sozialleistungen 50 - 99 · · · · · - - · · 100 - 199 - - - - - - - - -200 - 499 · · · · · · · · 500 - 999 - - - - - - - - -1000 und mehr - - - - - - - - -
zusammen -' 650 10.5.1 120 0.9 279 1,3 170 1,1 

Kosten der Berufsaue- ,50 - 99 · · · · · · · · bildung ohne Ent10hnung 100 - 199 - - - - - - - - -
der Auezubildenden 200 - 499 · · · · · · · · 500 - 999 - - - - - - - - -

1000 und mehr - - - - - - - - -
zusammen .3 6.50 5.6 7 0,1 13 0,1 9 0,1 

Entlohnung 50 - 99 · · · · · · · der 100 - 199 - - - - - - - - -200 - 499 · · · · · · 500 - 999 - - - - - - - - -
1 000 und mehr - - - - - - - - -

rlOU88JII .. en .3 650 109,1 177 1,4 177 0,8 177 1,1 

Aufwendungen flir .50 - 99 · · · · · Berufsausbildung u.ä. 100 - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 · · · · · · · 500 - 999 - - - - - - - -

1000 und mehr - - - - - - - - -
zusammen -' 650 114,7 184 1,4 190 0.9 186 1.2 
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Art der Aufwendung 

Gratifikationen. Abschluß-
vergütungen, I}. Monats-
gehalt. Gewinn- und Er-
tragsbeteiligungen sovi. 
ähnliche Ausschüttungen 

Aufwendungen auf Grund 
des 3. Gesetzes zur 
Förderung der Vermögens-
bildung 
(§ 3 des 3. VermBG) 

Bezahlter Urlsub und 
Entschädigung für 
nicht genommenen Urlaub 

Zusätzliches Urlaubsgeld 

Gesetzlich zu bezahlende 
Feiertage und weitere 
bezahlte Ausfallzeiten 

Entlassungll-
entschädigungen 

Zahlungen für nicht 
geleistete Arbeitstage 

Kranken-. Mutterschafte-, 
Inve1iditäts- und 
Altersversicherungen 

Lohn- bzw. Gebalts-
fortzahlung im 
Krankhei tsfall 

Arbeitslosenversicherung 

AnJIlerkung S. 8 

noch: 1. Zahl der Unternehmen mit Personal aufwendungen nach Wirtschaftszweigen 
Rest von Fahrzeughau 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehmen schäftigte 

mit ••• bis ••• Unter- in Auf- Arbeiter 
Beschäftigten nehmen diesen wendungen Arbeiter Angestellte und 

Unter- Angestellte 
nehmen zusammen 

Anzahl 1 000 DM DII I DII I ,:1) DM 1 :t:l ) 

50 - 99 23 1 756 758,8 }27 2.5 1 129 6,0 4}S 3,2 
100 - 199 11 1 616 784,5 318 2,6 1 292 7,7 497 3,9 
200 - 499 8 2 460 1 004,3 :;46 2,8 836 5,0 419 3,2 
500 - 999 · · · · · · · 1 000 und •• hr · · · · · · · · · zuea1lllllen 45 8 980 5 519.1 473 3.7 1 387 7,5 6}1 4,6 

50 - 99 25 1 898 424,8 217 1.7 288 1.5 227 1,6 
100 - 199 11 1 616 }87,7 239 2,0 273 1,6 245 1,9 
200 - 499 8 2 460 647,1 265 2,1 294 1,8 270 2.1 
500 - 999 · · · · · · · · · 1 000 und .ehr · · · · · · · · · 

zusamlllen 47 9 122 2 276,4 251 1,9 282 1.5 256 1,9 

50 - 99 25 1 898 2130,9 1 057 8.2 1 659 8.7 1 1}6 8,3 
100 - 199 11 1 616 2 203.9 1 284 10.7 1 889 11,3 1 395 10,8 
200 - 499 8 2 460 3 438,6 1 395 11,2 1 655 9,9 1 433 11,0 
500 - 999 · · · · · · · · · 1 000 und mehr · · · · · · · · · 

zusammen 47 9 122 12 401,3 1 }}2 10,} 1 702 9.2 1 }96 10,1 

50 - 99 25 1 898 644,1 320 2,5 497 2,6 :;44 2,5 
100 - 199 11 1 616 613,4 }71 },1 463 2,8 }S8 3,0 
200 - 499 8 2 460 832.9 340 2.7 :;88 2,3 }47 2.7 
500 - 999 · · · · · · · 1 000 und lIIehr · · · · · · · 

ZUBammen 47 9 122 3 461.7 368 2,9 496 2,7 390 2,8 

50 - 99 25 1 898 1 039,0 515 4,0 810 4,2 554 4.0 
100 - 199 11 1 616 1 001,7 573 4.8 906 5,4 6}4 4.9 
200 - 499 8 2 460 1 355.8 541 4,4 702 4,2 565 4.3 
500 - 999 · · · · · · · · · 1 000 und mehr · · · · · · · · · 

zUllauen 47 9 122 5 561,2 594 4,6 780 4.2 626 4,5 

50 99 · · · · · - · · 100 - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 - - - - - -
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr · · · · · 
ZUBauen 3 1 174 10 0,1 7 0,0 9 0,1 

50 - 99 25 1 898 3 822,6 1 898 14.7 2 966 15.5 2 039 14,8 
100 - 199 11 1 616 3 819.0 2 229 18,5 3 258 19.4 2 417 18,7 
200 - 499 8 2 460 5 627.4 2 276 18.3 2 746 16,5 2 346 18,0 
500 - 999 · · · · · · · 1 000 und mehr · · · · · · · · 

zueammen 47 9 122 21 434,4 2 295 17.8 2 978 16,2 2 412 17.4 

50 - 99 25 1 898 3 494.0 1 814 14.1 2 189 11.4 1 863 13,6 
100 - 199 11 1 616 3 147.8 1 942 16.1 2 219 13.2 1 992 15.4 
200 - 499 8 2 460 L 810.8 1 943 15.6 2 364 14.2 2005 15.3 
500 - 999 · · · · · · 1 000 und lIIebr · · · 

zusammen 47 9 122 18 057.4 2 003 15,5 2 172 11.8 2 032 14.7 

50 - 99 25 1 898 1 583.3 883 6.8 591 3,1 844 6.1 
100 - 199 11 1 616 1 283.5 883 7.3 496 3.0 812 6,3 
200 499 8 2 460 2 031,1 861 6,9 763 4,6 847 6,5 
500 - 999 · · 1 000 und lIIehr · . · · · · 

zusammen 47 9 122 8088,7 926 7,2 837 4.5 910 6,6 

50 - 99 25 1 898 220,3 111 0,9 160 0,8 117 0,9 
100 - 199 11 1 616 192,6 112 0,9 167 1,0 122 0,9 
200 - 499 8 2 460 309.3 127 1,0 141 0,8 129 1,0 
500 - 999 . · · · · · 1 000 und mehr · · · · 

zusammen 47 9 122 1 184,0 127 1.0 162 0,9 133 1,0 



und Beschäftigtengrößenklsssen (Unternehmen mit 50 und mehr Beschäftigten) 
(ohne Bau von Kraftwagen) 

Unternelullen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

147 

Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehmen echäftigte 

Unter- in Auf- Arbeiter Art der Autwendung mit ••• bis ••• nehmen diesen wendungen und Beschäftigten Unter- Arbeiter Angestellte Angestellte 
nehmen zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM I DM I DM I ,;1) 

Versicherung gegen 50 - 99 25 1 898 391,2 213 1,6 182 1,0 209 1,5 
und 100 - 199 11 1 616 380,4 237 2,0 251 1,5 241 1,9 

Berufskrankheiten 200 - 499 8 2 460 439,1 119 1,4 201 1,2 183 1,4 
500 - 999 · · · · · · · · · 1 000 und .ehr · · · · · · · · · 

ZUlSallllen 4'1 9122 2 070,4 238 1,8 207 1,1 233 1.7 

Sonetige Beiträge 50 - 99 4 270 8,4 36 0,3 10 0,1 32 0,2 
(Aufwendungen aut Grund 100 - 199 - - - - - - - - -
des KutterschutzgesetzeB) 200 - 499 · · · · · - - · · 500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr · · · - - · · · · 
zueammen 'I 1 992 18,2 11 0,1 3 0,0 9 0,1 

Gesetzliche Arbeitgeber- 50 - 99 25 1 898 5 69'1.2 3 026 23,4 3124 16,3 3 039 22,1 
beiträge zur sozialen 100 - 199 11 1 616 5 004.3 3 1'14 26,4 3139 18.7 3 167 24,6 
Sicherheit 200 - 499 8 2 460 'I 599,6 3114 25.0 3 476 20,8 3 168 24,2 

500 - 999 · · · · · · · · · 1 000 und .ehr · · · · · · · · · 
zusammen 4'1 9 122 29 418,6 3 297 25,6 3 3'18 18,3 3311 23,9 

Zusätzliche Peneiona- 50 - 99 15 1 284 195,4 86 0,6 582 3,0 153 1,1 
versicherung 100 - 199 9 1 3.52 143,8 91 0,8 159 0,9 109 0,8 

200 - 499 8 2 460 303,4 87 0,7 356 2,1 126 1,0 
500 - 999 · · · · · · · · · 1 000 und .ehr · · · · · · · · · 

ZU88uen 35 8 244 1 941,3 170 1,3 516 3,1 242 1,7 
Zusätzliche Sicherung 50 - 99 .5 460 4,4 - - 63 0,3 10 0,1 
im Krankheitsfalle 100 - 199 4 534 26,8 - - 319 1,'1 51 0,4 

200 - 499 4 1 480 22,3 1 0,0 100 0,6 15 0,1 
500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und mehr - - - - - - - - -

zuaumen 13 2 474 53,4 1 0,0 144 0,8 22 0.2 
Tarifliche, vertragliche 50 - 99 · · · · · - - · · oder treiwillige 100 - 199 - - - - - - - - -Familienbeihilfen 200 - 499 · · · · · · · · · 500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und mehr - - - - - - - - -

zusammen 4 686 11,4 18 0,2 5 0,0 17 0,1 
Sonstige Leistungen 50 - 99 - - - - - - - - -100 - 199 - - - - - - - - -200 - 499 3 1 203 18.1 16 0,1 15 0,1 16 0,1 

500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und mehr · · · · · · · · zusammen 4 2 257 21.9 10 0,1 8 0,0 10 0,1 
Tarifliche, vertragliChe 50 - 99 17 1 396 207.1 85 0,7 574 2,9 149 1,1 
oder freiwillige 100 - 199 9 1 352 170,6 97 0,8 264 1,5 129 1,0 
Arbeitgeberbe1träge zur 200 - 499 8 2 460 348,5 97 0,8 422 2,5 145 1,1 
Bozialen Sicherheit und 500 - 999 · · · · · · · · · zu Familienbeihilfen 1 000 und .ehr · · · · · · · · 2iuaallllllen 37 8 356 2 028.0 172 1.3 610 3.3 249 1,8 
Arbeitgeberbeiträge zur 50 - 99 25 1 898 5 904,3 3 088 23.9 3 549 18,5 3 149 22.9 
Bozialen Sicherheit und 100 - 199 11 1 616 5 174.9 3 254 27.0 3 372 20,1 3 275 25,4 
zu Familienbeihilten 200 - 499 8 2 460 7 948,1 3211 25,8 3 898 23,4 3 313 25,4 

500 - 999 · · · · · · · · · 1 000 und mehr · · · · · · · · · zueammen 47 9 122 31 446.7 3 454 26,8 3 949 21,4 3 539 25,6 
Wohnung, Kietzuechüsse 50 - 99 - - - - - - - - -100 - 199 4 710 34,0 38 0,3 99 0,6 49 0,4 

200 - 499 · · · · · · · · · 500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und mehr - - - - - - - - -
zuea .. en 5 1 073 42,9 32 0,3 90 0,5 41 0,3 
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Art d.r Aufw.ndung 

Waturall.i.tune •• 
(Br.Dnatoff., 8troa, 
Verpflepng, leklei.uUC) 

.aturall.i.tauc.n an' 

.nt.pr.ch.nd. Aa.-
11.ich ••• t.chl.iC1lDC.n 

Direkt. Zahlung.n 

Indir.kt. Zah1uuc.n 

Schw.rb.schädict.ng ••• t. 
(j.t.i,. "seichaunel 

••• t. 
- SchwbG in d.r Fa •• une 
TO. 29. April 1974) 

Son.tig. So.ia11.i.tang.n 

Kost.n d.r B.ruf.aus-
bi1dang ohne &ntlohnung 
d.r Aus.ubild •• d.n 

intlohnung 
d.r Au.zubild ..... 

Aufw.ndung.n für 
B.ruf.ausbildung u.ä. 

Allllerkung s. 8 

noch: 1. Zahl der Unternehmen mit Personal aufwendungen nach Wirtschaftszweigen 
noch: R.st Ton Fahrz.ugbau (ohn. Bau Ton Kraftwag.n) 

Unternenen d t Aufwendungen n.b.nst.h.nd.r Art 

B.- Aufwendung.n j. Beschäftigten 
Unt.rn.h •• n schKftigte 

.it ••• bis ••• Unter- in Auf- Arbeiter 
Be.chKftigten nenen die.en wendungen Arbeiter Angestellte und 

Unter- Ange.tellte 
neh.en zu.a.en 

Anzahl 1 000 DM DM I '/.1) DM 1 '/.1) DM I '/.1) 

50 - 99 · · · · · · · · · 100 - 199 - - - - - - - - -200 - 1t99 - - - - - - - - -500 - 999 - - - - - - - - -1 000 an' •• hr - - - - - - - - -
n_ •• · · · · · · · · · 

50 - 99 · · · · · 100 - 199 4 710 34,0 38 0,3 99 0,6 49 0,4 
200 - 499 · · · · · · · · · 500 - 999 - - - - - - - - -1 000 llDd •• hr - - - - - - - - -

n_.n 7 1 209 51,4 35 0,3 90 0,6 44 0,4 

50 - 99 5 484 16,5 40 0,3 - - 34 0,2 
100 - 199 4 594 19,3 33 0,3 31 0,2 33 0,2 
200 - 499 · · · · · · · · · 500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und •• hr · · · · · - - · · .u ...... 11 2 343 56,1 27 0,2 14 0,1 24 0,2 

50 - 99 7 616 49,5 80 0,6 91 0,5 82 0,6 
100 - 199 4 640 52,5 71 0,5 13.5 0,8 85 0,6 
200 - 499 4 1 414 155,3 105 0,8 163 0,9 112 0,8 
500 - 999 · · · · · - - · · 1 000 und •• hr · · · · · · · · · .a ...... n 18 5 818 596,0 102 0,8 121 0,6 106 0,7 

50 - 99 - - - - - - - - -100 - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 · · · · · - - · · 500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und •• hr - - - - - - - - -

n ...... n · · · · · - - · · 
50 - 99 9 812 66,0 84 0,6 72 0,4 82 0,6 

100 - 199 6 972 71,9 66 0,5 117 0,7 76 0,6 
200 - 499 4 1 414 168,0 113 0,9 178 1,0 121 0,9 
500 - 999 · · · · · - - · · 1 000 und •• hr · · · · · · · · · n_.n 22 6 346 653,2 103 0,8 119 0,6 106 0,7 

50 - 99 13 1 092 3,0 1 0,0 13 0,1 3 0,0 
100 - 199 11 1 616 4,8 1 0,0 13 0,1 3 0,0 
200 - 499 8 2 460 7,7 2 0,0 13 0,1 3 0,0 
500 - 999 · · · · · · · · · 1 000 und •• hr · · · · · · · · · 

zu ..... n 3.5 8 316 32,5 3 0,0 10 0,1 4 0,0 

50 - 99 13 1 092 92,1 34 0,3 393 2,0 86 0,6 
100 - 199 11 1 616 127,6 22 0,2 341 2,0 81 0,6 
200 - 499 8 2 460 200,8 40 0" 335 2,0 84 0,6 
500 - 999 · · · · · · · · · 1 000 und •• hr · · · · · · · · · .u ...... n 3.5 8 316 861,6 71 0,5 271 1,5 107 0,8 

50 - 99 13 1 092 95,2 3.5 0,3 407 2,1 89 0,6 
100 - 199 11 1 616 132,3 23 0,2 3.54 2,1 84 0,6 
200 - 499 8 2 460 208,5 42 0,3 347 2,1 87 0,7 
500 - 999 · · · · · · · · · 1 000 und •• hr · · · · · · · · · .u_.n '5 8 316 894,1 74 0,6 281 1,5 111 0,8 



und Beschäftigtengrößenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr Beschäftigten) 
Feinmeehanik und Optik 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

149 

Ele- Aufwendungen je Eleschärt igten 
Unternehlllen schäftigte 

Arbeiter Unter- in Auf-Art der Aufwendung lIIit ••• bis ••• nehmen diesen wendungen und 
Beschäftigten Unter- Arbeiter Angeate11te Angestellte 

nehmen zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM I ,,1) DM I %1) DM I 
Gratifikationen. Abschluß- 50 - 99 28 1 764 749.1 :549 3.4 725 4,0 478 3,6 
vergUtungen. 13. Monats- 100 - 199 18 2 557 2 135.3 466 3.5 1 981 9.3 858 5,6 
gehalt. Gewinn- und Er- 200 - 499 11 3130 1 828.1 375 3.3 1 402 7.5 626 4,7 
tragsbeteiligungen lIow1e 500 - 999 · · · · · · · · · ähnliche AusschUttungen 1 000 und mehr · · · · · · · · · 

zuea_en 61 11 379 10 659.3 570 4.7 2 106 10,9 991 7.0 

Aufwendungen auf Grund 50 - 99 16 1 096 297.2 289 3.1 296 1,5 290 2,5 
de. 3. Gesetaes aur 100 - 199 18 2 557 553.9 214 1.6 247 1.2 223 1.5 
Förderung der Veraögens- 200 - 499 11 3 130 720.7 2:54 2.1 286 1.5 247 1.9 
bildung 500 - 999 · · · · · · · · · (§ 3 des 3. VermBG) 1 000 und lIIehr · · · · · · · · · 

zusauen 49 10 711 2 597,8 245 2.0 281 1.4 254 1,8 

Be.ah1ter Urlaub und 50 - 99 28 1 764 1 820.4 930 8.9 1 606 8,8 1 161 8,9 
Entschädigung l' Ur 100 - 199 18 2 557 .3 415.7 1 226 9.3 1 791 8,4 1 372 9,0 
nicht genom.enen Urlaub 200 - 499 11 3 130 3 421.7 1 018 8.9 1 644 8,8 1 171 8.9 

500 - 999 · · . · · · · · 1 000 und mehr · . · · · 
zusauen 61 11 379 14 138,6 1 161 9.5 1 721 8,9 1 315 9,3 

Zusätzliches Urlaubsgeld 50 - 99 28 1 764 397.0 214 2,1 328 1.8 253 1,9 
100 - 199 15 2164 841,4 337 2,6 584 2,7 401 2,6 
200 - 499 11 3130 983,7 296 2,6 463 2.5 337 2,6 
500 - 999 · · · · · · · · 1 000 und mehr · · · · · · · · zusammen 58 10 986 3 970,2 329 2.7 526 2.7 383 2,7 

Gesetzlich zu bezahlende 50 - 99 28 1 764 833,6 467 4.5 657 3,6 532 4,1 
Feiertage und weitere 100 - 199 18 2 557 1 571,6 569 4.3 809 3,8 631 4,1 
bezahlte Ausfallzeiten 200 - 499 11 3 130 1 547.0 481 4.2 678 3.6 529 4,0 

500 - 999 · · · · · · · 1 000 und .ehr · · · · · · · · 
ZUBalllilen 61 11 379 6 429,0 532 4,4 772 4.0 598 4,2 

Entlassungs- 50 - 99 - - - - - - - - -entschädigungen 100 - 199 4 600 177,6 - - 779 3,1 314 1.7 
200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und mehr - - - - - - - - -

zusauen 4 600 177.6 - - 779 3.1 314 1,7 

Zahlungen rUr nicht 50 - 99 28 1 764 3 051.0 1 611 15.5 2 590 14,1 1 946 14,8 
geleistete Arbeitstage 100 - 199 18 2 557 6 006.3 2 079 15,7 3 371 15.9 2 413 15,8 

200 - 499 11 3130 5 952,3 1 795 15,7 2 786 14,9 2 037 15.4 
500 - 999 · · · · · · · · · 1 000 und mehr · · · · · · · · :l\us&ll •• n 61 11 379 24 715.3 2 010 16.5 3 061 15,9 2 298 16,3 

Kranken-. Mutterschafts-. 50 - 99 28 1 764 2 909.3 1 521 14.6 2 498 13.6 1 855 14,1 
Invalid1täts- und 100 199 18 2 557 5 052,5 1 859 14,1 2 520 11,9 2 030 13.3 
Altersversicherungen 200 - 499 11 3 130 5 062,1 1 593 14,0 2 164 11,6 1 732 13,1 

500 - 999 · · · · · · · · 1 000 und mehr · · · · · · · · 
zua8, .. en 61 11 379 20 836.4 1 786 14,7 2 337 12,1 1 937 13,7 

Lohn- bzv. Gehalta- 50 - 99 28 1 764 893,6 589 5.7 5:54 2.9 570 4,3 
fortllah1ung 111 100 - 199 18 2 557 1 871.0 769 5,8 701 3.3 752 4,9 
Krankheitafan 200 - 499 11 3 130 1 796,3 669 5.9 445 2,4 615 4,7 

500 - 999 · · · · · · · · · 1 000 und lIehr · · · · · · · 
zusauen 61 11 379 7 965,7 789 6,5 613 3.2 741 5,2 

Arbeitslosenversicherung 50 - 99 28 1 764 192,2 101 1,0 164 0,9 123 0,9 
100 - 199 18 2 557 338,7 126 1,0 164 0,8 136 0.9 
200 - 499 11 3130 363,1 102 0.9 194 1.0 124 0,9 
500 - 999 · · · · · · · · · 1 000 und mehr · · · · · · · 

ZUBallllllen 61 11 379 1 444.3 120 1,0 173 0.9 134 1,0 
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Art der Aufwendung 

Versicherung gegen 
Betriebsunfälle und 
Berufskrankheiten 

Sonstige Beiträge 
(Aufwendungen auf Grund 
des Mutterachutzgesetzes) 

Gesetzliche Arbeitgeber-
beiträge zur 80zialen 
Sicherheit 

Zusätzliche Pensions-
versicherung 

Zusätzliche Sicherung 
i .. Krankheitsfalle 

Tarifliche, vertragliche 
oder freiwillige 
Familienbeihilfen 

Sonstige Leistungen 

Tarifliche, vertragliche 
oder freiwillige 
Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen 

Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Falllilienbeihilfen 

Wohnung, Mietzuschüsse 

Anmerkung S. 8 

noch: 1. Zahl der lnternchmcn mit Personal aufwendungen nach Wirtschaftszweigen 
noch: Fe1naechanik 

Unternehllen lIIit Aufwendungen nebenstehender Art 

Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unterneh.en BcbäfUgte 

.it •• , bis Unter- in Auf- Arbeiter ... nehll"n diesen wendungen und Beacbäftigten Unter- Arbeiter Angestellte Angestellte 
nehllen zusauen 

Anzahl 1 000 DM DM I ,;1) DM I ,;1) DM I ,;1) 

50 - 99 28 1 764 182,4 103 1.0 143 0.8 116 0.9 
100 - 199 18 2 557 441.1 155 1.2 240 1.1 177 1,2 
200 - 499 11 3130 404.9 127 1.1 173 0,9 139 1,1 
500 - 999 · · · · · · · · · 1 000 und .ehr · · · · · · · · · 

lIusaaen 61 11 379 1 527,0 128 1.1 179 0,9 142 1,0 

50 - 99 - - - - - - - - -
100 - 199 · - - · · · 200 - 499 7 1 926 28,7 16 0,1 12 0.1 15 0,1 
500 - 999 · · - - · · · · 1 000 und .. ehr · · - - · · · 

zUlla_lIn 13 6 152 39,3 6 0.0 9 0,0 7 0,0 

50 - 99 28 1 764 4 177,4 2 314 22.2 3 339 18,2 2 664 20.3 
100 - 199 18 2 557 7 706,7 2 910 22,0 3630 17,1 3 096 20,3 
200 - 499 11 3 130 7 655,0 2 503 22,0 2 982 15,9 2 620 19,9 
500 - 999 · · · · · · · · · 1 000 und lIehr · · · · · · · · · 

ZU881111en 61 11 379 31 812,7 2 826 23,2 3 308 17,2 2 958 21,0 

50 - 99 12 844 51,8 35 0,4 157 0,8 64 0,6 
100 - 199 12 1 642 557.2 224 1.9 695 3,2 354 2,4 
200 - 499 7 1 850 95.5 51 0,4 66 0,4 55 0,4 
500 - 999 · · - - 81 0,4 26 0,2 

1 000 und .. ehr - - - - - - - - -
ZUll8llllen 33 5 436 732,1 91 0,8 277 1,4 141 1,0 

50 - 99 - - - - - - - -
100 - 199 - - - - - - - -
200 - 499 4 1 204 186.2 252 2,2 26 0,1 175 1.2 
500 - 999 · · · - - · · . · 1 000 und .ehr - - - - - - - - -

lIusaaen 6 2 304 203,6 123 1,0 :;8 0,2 95 0,6 

50 - 99 - - - - - - - -
100 - 199 3 522 0,9 2 0,0 - - 2 0,0 
200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 - - - - - - - -

1 000 und mehr - - - - - - - - -
zusalllllen 3 522 0,9 2 0,0 - - 2 0,0 

50 - 99 - - - - - - - - -
100 - 199 - - - - - - - -
200 - 499 3 678 2,6 4 0,0 - - 4 0,0 
500 - 999 - - - - - - - -

1 000 und .. ehr - - - - - - - - -
zusam •• n 3 678 2,6 4 0,0 - - 4 0,0 

50 - 99 12 844 51,8 35 0,4 157 0,8 64 0,6 
100 - 199 15 2 164 558.1 165 1,3 554 2,6 266 1.7 
200 - 499 9 2 422 284,3 144 1.2 71 0,4 126 1,0 
500 - 999 · · - · · · 

1 000 und .ehr - - - - - - - - -
zusammen 38 6 530 939.1 114 0.9 257 1.3 151 1,1 

50 - 99 28 1 764 4 229.2 2 335 22,4 3 396 18.5 2 697 20,6 
100 - 199 18 2 557 8 264,8 3 049 23,1 4 099 19.3 3 321 21,7 
200 - 499 11 3 130 7 939,3 2 614 22,9 3036 16,2 2 717 20,6 
500 - 999 . · · . . · · . · 

1 000 und mehr . · · . . · · . · 
Z\U!laJQIen 61 11 379 32 751.8 2 893 23.8 3 448 17,9 3045 21,6 

50 - 99 - - - - - - - - -
100 - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 - - - - - - -
500 - 999 - - - - - - - -

1 000 und mehr - - - - - - -
zusallmen - - - - - - -



und Beschäftigtengrößenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr Beschäftigten) 
und Optik 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

151 

Be- Aufwendungen je Beschäftigten 

Art der Auf wendung 

n Jlatura11eiatunge 
(Brennatotre, St 
Verpflegung, Bek 

!I!lturllUeiatullJSe 
Au 

gleichllllntllchidi 

Direkte Zahlunge 

rO. t 

leidung) 

1\ und 
s-
gungn 

n 

Indirekte Zah1un gen 

.. rb".ohädigt 
(jet.",tge BMeieh 

"l1&'eset:l; 
nuUf;; 
nge.eta; 
Fassung S!:hwbG tu der 

voa 29. April 1974) 

Sonstige Sozialleistungen 

Kj) .. t .. " der Beru1'eaus .. 
bildung ohne Entlohnung 
der Auszubildenden 

Entlohnung 
d .. r Auszubildenden 

Aufwendungen für 
Berufsausbildung u.i. 

Unternebllen 
111 t ••• bis ... 

Beschäftigten 

50 - 99 
100 - 199 
200 499 
500 999 

1 000 und .ehr 
I'UsaJ1lllen 

50 99 
100 .. 199 
200 '+99 
500 - 999 

1 000 und •• hr 
sn ... !!!en 

50 - 99 
100 ,. 199 
200 - 499 
.500 - 999 

1 000 un"- tII!IIh!" 
zusatllllell 

50 - 99 
100 199 
200 499 
500 - 999 

1 000 und .ehr 

50 99 
100 199 
200 " 499 
500 - '199 . 

I 
J. 000 ud m(lhlC 

zua ... en 

50 - 99 
100 199 
200 499 
500 - 999 

1 000 und .ehr 

50 - 99 
100 - 199 
200 - 499 
500 999 

1 000 und mehr 
zusammen 

50 - 99 
100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 

50 - 99 
100 199 
200 - 499 
500 - 999 
000 und mshr 

zusUlllen 

schiifUgte 
in 

nehllen diesen 
l1nhr-

Anzahl 

- · :; :;0, 
- -- -- -
3 

-. 
JO} 

- -- --
:; 303 

4 Y;6 
:; 303 
4 1 248 

· · , 
1.5 5835 

'+ 200 
5 691 
6 1 744 
· · · · 19 6 56:7 

I -- -
· 

8 556 
8 994 
8 2 452 

28 7 930 

24 1 408 
12 1 642 
11 3130 

51 10 108 

24 1 408 
12 1 642 
11 31}O 

51 10 108 

24 1 408 
12 1 642 
11 3130 

51 10 108 

Auf- Arbeiter 
wendungen A!:'beiter Angesh11te und 

Angestellte 
",usom"n - I 1 000 DM DM 

- - - - - - -
0,8 } 0,0 - - 3 0,0 .• - - - - - -- - - - - -- · - - - -
0.8 :; 0,0 - - ;I 0,0 

" - - - - -
0,8 } 0,0 - - , 0,0 - - - - - - -
· - - - - -- .. - - -

0,8 3 0,0 .. .. , 0,0 

9,9 }O 0.5 21 0,1 28 0,3 
}6,lt u8 1.3 169 1,2 126 1,3 
35,9 11 0,2 75 0,4 30 0,2 

· · a . · · · , · 0 c · · · 
6 094,1 1 168 10,1 850 4,5 1 086 8,1 

8,2 55 0.5 60 0,4 58 0,4 
62..7 84 0,6 112 0,5 9'+ 0,5 

128,6 70 0,7 110 0,6 81 0,6 
· · c > · · · · . . · · · 

715,4 12,5 1,0 95 0.5 116 0,8 

<. - - .> -
" 

_. - -
" .. - ., -- - - - -

18,1 33 0.5 43 0,2 36 0,3 
99,0 96 0,7 121 0,5 104 0,7 

164,5 58 0,5 112 0,6 73 0,6 

6 809.5 1 01; 8,6 655 3,4 910 6,5 

19,8 20 0,2 11 0,1 16 0,1 
8,2 5 0,0 7 0,0 5 0,0 

29.6 10 0,1 9 0,0 10 0,1 

74.9 8 0,1 7 0.0 8 0,1 

633.2 659 .5,5 302 1.7 522 3.7 
257,1 147 1,2 207 1,0 163 1,1 
854,2 296 2,6 282 1,5 292 2,2 

2 273.9 245 2,0 225 1,2 240 1,7 

653.0 679 5,7 313 1,8 539 3.8 
265,4 151 1,3 214 1,0 169 1,1 
883.8 :;06 2,7 292 1,6 302 2,3 

" }48,8 253 2,1 233 1,2 248 1,8 



1.52 

Art der Aufwendung 

Gratifikationen, Abschluß-
vergütungen. 13. Monsts-
gehalt, Gewinn- und Er-
tragsbeteiligungen sowie 
ähnliche Ausschüttungen 

Aufwendungen suf Grund 
des 3. Gesetzes zur 
Förderung der Vermögens-
bildung 
(§ :; des 3. VermBG) 

Bezahlter Urlaub und 
Entschädigung für 
nicht genommenen UrlaUb 

Zusätzliches Urlaubsgeld 

Gesetzlich zu bezahlende 
Feiertage und weitere 
bezahlte Ausfallzeiten 

Entlassungs-
entschädigungen 

Zahlungen für nicht 
geleistete Arbeitstage 

Kranken-, Mutterschafts-, 
lnvaliditäts- und 
Altersversicherungen 

Lohn- bzw. Gehalts-
fortzahlung im 
Krankheitsfall 

Arbeitslosenversicherung 

Anmerkung S. 8 

noch: 1. Zahl der Lnternehmen mit Personalaufwendungen nach Wirtschaftszweigen 
Sonstiges Produzierendes 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehmen schäftigte 

mit ..... bis ..... Unter- in Auf- Arbei ter 
Beschäftigten nehmen diflsen wendungen Arbeiter Angestellte und 

Unter- Angestellte 
nehmen zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM J ,;1} DM I DM I %1) 

50 - 99 905 67 242 27 177,5 240 2,1 1 104 6,5 423 3,4 100 - 199 764 106 666 45 045.8 278 2,4 983 5.6 4}6 3,3 200 - 499 516 158 575 75 449.8 290 2.4 1 224 6,7 491 3,6 500 - 999 125 82 463 42 242,2 309 2,7 1 1:;8 6.5 526 4,0 1 000 und mehr 104 183 697 144 343,3 523 4.1 1 685 8,9 802 5,7 
zusammen 2 414 598 643 334 258.6 350 2,9 1 305 7.2 575 4.3 

50 - 99 551 39 440 7 719,8 194 1,5 2:;8 1,4 203 1,5 100 - 199 474 65 950 13 401,5 202 1,5 2}6 1.3 210 1,5 200 - 499 278 84 052 16 649,8 195 1,5 229 1,2 203 1,4 
500 - 999 70 45 353 8 315.0 172 1,4 229 1,2 189 1,4 

1 000 und mehr 69 122 669 23 100,9 182 1,4 219 1,1 192 1,3 
zusammen 1 442 357 464 69 187,0 189 1,5 227 1,2 199 1,4 

50 - 99 948 70 002 73 525,7 977 8,7 1 567 9,2 1 102 8,8 
100 - 199 780 108 890 123757.8 1 052 9,0 1 614 9,1 1 177 9,0 
200 - 499 520 159 597 195 513,1 1 146 9,4 1 693 9,3 1263 9,4 
500 - 999 132 86 628 107 682,3 1 161 10,2 1639 9,3 1 282 9.9 

1 000 und lIlehr 104 183697 247 9'79,2 1 285 10,2 1671 8,8 1 378 9,7 
zus8.llmen 2 484 608 814 748 458,2 1 153 9,6 1 651 9,1 1 267 9,4 

50 - 99 875 64 82'7 14 822.9 227 2,0 290 1,7 240 1,9 
100 - 199 741 103 220 24 956,3 235 2,0 303 1,7 250 1,9 
200 - 499 506 155 730 39 859,2 247 2,0 325 1,8 264 2,0 
500 - 999 132 86 628 20 206,8 234 2,1 260 1,5 241 1,9 

1 000 und mehr 103 182 025 48 846.1 263 2.1 308 1,6 274 1,9 
zu sallllllen 2 357 592 430 148 691,3 246 2,0 302 1,7 259 1,9 

50 - 99 948 70002 34 463,9 464 4,1 714 4,2 516 4.1 
100 - 199 780 108 890 57 970,3 489 4,2 770 4,4 551 4,2 
200 - 499 520 159 597 8'7 655,9 512 4,2 766 4,2 566 4,2 
500 - 999 132 86 628 48 145,4 521 4.6 727 4,1 573 4,4 

1 000 und mehr 104 183 697 105 150,8 539 4,3 728 3,8 584 4,1 
zusammen 2 484 608 814 333 :;86,3 511 4,3 743 4,1 565 4,2 

50 - 99 52 4 371 61,5 8 0,1 45 0,3 14 0.1 
100 - 199 82 12 3'73 1 077.1 35 0,3 217 1,1 89 0,6 
200 - 499 49 16 482 836,8 17 0,2 159 0,9 ,53 0,4 
500 - 999 23 15 179 231,8 9 0,1 29 0,2 16 0,1 

1000 und mehr 58 108 489 1 656.4 15 0,1 19 0,1 16 0,1 
zusammen 264 1,56 894 3863,7 16 0,1 53 0,3 25 0,2 

50 - 99 948 70 002 122 874,1 1 653 14.7 2 546 15,0 1 841 14,7 
100 - 199 780 108 890 207 761,5 1 767 15,0 2 705 15.3 1 976 15.1 
200 - 499 520 159 597 323 865.0 1 901 15,6 2 792 15,4 2 092 15,5 
500 - 999 132 86 628 176 266,4 1 917 16,9 2 632 15,0 2 099 16.3 

1 000 und mehr 104 183 697 403 632,6 2 094 16,6 2 714 14,3 2 244 15,8 
zusammen 2 484 608 814 1234 399,6 1 908 15,9 2 701 14,9 2 090 15.6 

50 - 99 948 70002 115 427.2 1 621 14,4 2134 12,,5 1 729 13,8 
100 - 199 780 108 890 193 535,4 1 727 14,7 22}6 12,7 1 840 14,1 
200 - 499 520 159 597 ;:90 769,5 1 774 14,6 2 261 12,4 1 879 14.0 
500 - 999 132 86 628 1,52 323,8 1 670 14,7 2234 12,7 1 814 14,1 

1 000 und mehr 104 183 697 366 377,2 1 878 14,9 2 537 13,3 20}6 14.4 
zu.sammen 2 484 608 814 1118 433,0 1 765 14,7 2 327 12,8 1 894 14,1 

50 - 99 948 70 002 40 411,4 604 ,5,4 613 3,6 605 4,8 
100 - 199 780 108 890 73 550,1 717 6,1 639 3,6 699 5,4 
200 - 499 520 159 ,597 119 331,0 807 6.6 640 3,5 771 5,7 
500 - 999 132 86 628 66 076,5 814 7,2 705 4,0 787 6,1 

1 000 und mehr 104 183 697 155 870,7 900 7.1 760 4,0 866 6,1 
zusam.rnen 2 484 608 814 455 239,7 796 6,6 686 3,8 771 ,5,7 

50 - 99 948 70 002 7 498,0 103 0,9 147 0,9 112 0,9 
100 - 199 780 108 890 12 714,2 112 1,0 1,52 0,9 121 0,9 
200 - 499 520 159 ,597 19 292.8 116 1,0 157 0,9 125 0,9 
,500 - 999 132 86 628 9 880,1 106 0,9 152 0,9 118 0,9 

1000 und mehr 104 183 697 2} 261,} 120 0,9 160 0,8 129 0,9 
ZUsammen 2 484 608 814 72 646,5 11} 0,9 1.55 0,9 123 0,9 



und Beschäftigtengrößenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr Beschäftigten) 
Gewerbe 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

153 

Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehmen echättigte 

Unter- in Au!- Arbeiter 
Art der Aufwendung 10i t ••• bis .•• nehmen diesen wendungen und 

Beschäftigten Unter- Arbeiter Angestellte Angestellte 
nehmen zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM I DM I DM I 
Versicherung gegen 50 - 99 948 70 002 13 700.3 203 1.8 212 1.2 205 1.6 
Betrieb.unfälle und 100 - 199 780 108 890 22 955.4 218 1,9 219 1,2 218 1.7 
Berufskrankheiten 200 - 499 520 159 597 34 3}5.2 218 1.8 238 1,3 222 1,6 

500 - 999 1}2 86 628 17 769.8 198 1,8 250 1.4 212 1,6 
1 000 und l!lehr 104 183 69'7 52 148.3 303 2,4 248 1,3 290 2.0 

zusammen 2 484 608 814 140 909.1 239 2,0 237 1,3 239 1,8 

Sonstige Beiträge 50 - 99 99 7 191 220,3 36 0,3 17 0,1 32 0.3 
(Aufwendungen auf Grund 100 - 199 143 20 031 327,2 15 0,1 24 0,1 17 0,1 
de. Mutter8chutzgesetzes) 200 - 499 207 67 193 1 193.9 22 0.2 8 0.0 18 0.1 

500 - 999 50 33 021 295.9 10 0,1 8 0.0 9 0,1 
1 000 und mehr 71 123 425 779.0 7 0.1 4 0,0 6 0.0 

zusammen 570 250 861 2 816,3 13 0,1 7 0.0 12 0,1 

Gesetzliche Arbeitgeber- 50 - 99 948 70 002 177 257.2 2 535 22.5 3 108 18,3 2 656 21,3 
beiträge und sozialen 100 - 199 780 108 890 303 082,3 2777 23,6 3250 18,4 2 882 22,1 
Sicherheit 200 - 499 520 159 597 464 922,4 2 923 24.0 3 298 18,1 3004 22.3 

500 - 999 132 86 628 246 :;46,1 2 793 24.7 3345 19,1 2933 22.7 
1 000 und mehr 104 183 697 598 436,5 3 205 25,4 3 708 19.5 3 326 23.5 

zusammen 2 484 608 814 1790 044.6 2 919 24,3 3 409 18,8 3031 22,6 

Zusätzliche Pensiona- 50 - 99 :;04 22836 4 204,4 108 0.9 426 2,6 192 1,5 
versicherung 100 - 199 416 59 969 12 902.4 157 1.,3 425 2,4 222 1.6 

200 - 499 ,366 114 025 23 645.8 137 1,1 478 2,6 213 1,5 
500 - 999 104 69 315 12 567,7 84 0,7 471 2,6 186 1,4 

1000 und mehr 87 159 494 57 721.5 198 1,6 873 4,6 369 2,6 
zusammen 1 277 425 639 III 041,8 15,3 1,2 62.0 3,4 268 1,9 

Zusätzliche Sicherung 50 - 99 100 7 166 470,4 2 0,0 269 1,6 68 0,6 
im Krankheits!alle 100 - 199 121 16 726 1 449,7 21 0,2 311 1,7 89 0,6 

200 - 499 99 33 :;81 1 279,6 4 0,0 153 0,8 39 0,3 
500 - 999 45 31 566 1 081,3 2 0,0 120 0,7 35 0,3 

1 000 und mehr 57 98 431 4 034,3 26 0,2 83 0,4 42 0,3 
zusammen 422 187 270 8 315,3 17 0,1 125 0,7 45 0,3 

Tarifliche, vertragliche 50 - 99 51 3 996 184,5 49 0,5 40 0,2 47 0,4 
oder 100 - 199 65 9 231 382,4 45 0,4 ,31 0,2 42 0,3 
Familienbeihilfen 200 - 499 69 21 164 592,6 24 0,2 46 0,2 29 0,2 

500 - 999 27 19 198 ll8,0 5 0,0 10 0,1 6 0,1 
1 000 und mehr 25 57 887 544,2 9 0,1 11 0,1 10 0,1 

zU88Jl1men 237 III 476 1 821,7 16 0,1 20 0,1 17 0,1 

Sonstige Leistungen 50 - 99 20 1 816 22,5 15 0,1 6 0,0 13 0,1 
100 - 199 65 9 246 199,4 21 0,2 24 0,1 22 0.1 
200 - 499 95 32 547 592,3 17 0,1 26 0,1 19 0,1 
500 - 999 28 17 661 222,4 I} 0,1 13 0,1 I} 0,1 

1 000 und mehr 47 93 410 2 032,3 20 0,2 29 0,1 22 0,2 
zusamMen 2,55 1,54 680 3 068,8 19 0,1 26 0,1 20 0,1 

Tarifliche, vertragliche 50 - 99 377 28 050 4 881,7 96 0,8 4}1 2,6 180 1,4 
oder freiwillige 100 - 199 488 69 489 14 934,0 148 1,2 462 2,6 222 1,6 
Arbeitgeberbeiträge zur 200 - 499 411 126 927 26 110,3 1}2 1,1 492 2,7 212 1,5 
sozialen Sicherheit und 500 - 999 117 77 189 13 989,3 80 0,7 483 2,7 186 1,4 
zu Familienbeihilfen 1 000 und mehr 88 160 742 64 332,3 227 1,8 949 5.0 408 2,9 

zusammen 1 481 462 397 124 247,6 156 1,3 648 3,5 276 2,0 

Arbaitgeberbeiträge zur 50 - 99 948 70 002 182 138,9 2 572 22,8 3 317 19,5 2 729 21,8 
aozi.len Sicherheit und 100 - 199 780 108 890 318 016,3 2 870 24,4 3 563 20,2 3 024 23,2 
zu Familienbeihilfen 200 - 499 520 159 597 491 032,7 3 027 24,9 3 704 20,4 3 172 23,6 

500 - 999 1}2 86 628 260 335,5 2 864 25,} 3 791 21,6 3 099 24,0 
1000 und mehr 104 183 697 662 768,8 ,3 401 26,9 4 576 24,0 3 684 26,0 

zusammen 2 484 608 814 1914 292,2 3036 25,,3 3932 21,7 3 241 24,2 

Wohnung, MietzuschUsae 50 - 99 88 7 575 200,2 18 0,1 70 0,4 29 0,2 
100 - 199 94 14 068 583,6 34 O,} 73 0,4 43 0,3 
200 - 499 95 33 439 1 614,7 45 0,4 63 0,3 49 0,4 
500 - 999 48 33 941 1 362,5 31 0,3 69 0,4 41 0,3 

1000 und mehr 39 95 439 4 581,9 51 0,4 40 0,2 49 0,4 
zusanun&n ,364 184 462 8 342,9 44 0,4 54 0,3 46 0,3 
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Art der Aufwendung 

Naturalleistungen 
(Brennstoffe, Strom, 
Verpflegung, Bekleidung) 

Naturalleistungen und 
entsprechende Aus-
gleichsentschädigungen 

Direkte Zahlungen 

Indirekte Zahlungen 

Schwerbeschädigtengesetz 
(jetzige Bezeichnung: 
Schwerbehindertengesetz 
- SchwbG in der Fassung 
vom 29. April 1974) 

Sonstige Sozialleistungen 

Kosten der Berufsaus-
bildung ohne Entlohnung 
der Auszubildenden 

Entlohnung 
der Auszubildenden 

Aufwendungen für 
Berufsausbildung u.ä. 

Anmerkung S. 8 

noch: 1. Zahl der Unternehmen mit Personalaufwendungen nach Wirtschaftszweigen 
noch: Sonstiges Produzierendes Gewerbe 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehmen sehäftigte 

mi t •• , bis .,. Unter- in Auf- Arbeiter 
Beschäftigten nehmen diesen wendungen und 

Unter- Arbeiter Angestellte Angestellte 
nehmen zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM I %1) DM I %1) DM I %1) 

50 - 99 62 4 537 475,2 104 0,8 115 0,6 107 0,7 
100 - 199 50 7 567 770,7 94 0,8 129 0,7 104 0,7 
200 - 499 68 21 980 1 417,7 56 0,4 92 0,5 66 0,4 
500 - 999 23 17 826 1 042,7 48 0,4 90 0,5 60 0,4 

1000 und .ehr 34 69 413 3 195,9 46 0,3 48 0,2 47 0,3 
zu .... en 237 121 323 6 902,1 53 0,4 70 0,4 58 0,4 

50 - 99 116 9 369 675,3 66 0,6 123 0,7 79 0,6 
100 - 199 119 17 778 1 354,2 66 0,5 116 0,6 79 0,6 
200 - 499 135 45 012 3 032,4 61 0,5 96 0,5 69 0,5 
500 - 999 50 34 980 2 405,2 54 0,5 115 0,6 70 0,5 

1 000 und mehr 53 114 609 7 777,7 71 0,6 64 0,3 69 0,5 
ZUs8lllBen 473 221 748 15 244,9 65 0,5 86 0,5 70 0,5 

50 - 99 174 13 157 1 554,4 102 0,9 182 1,0 121 0,9 
100 - 199 162 23 518 3 502,9 138 1,0 190 1,1 153 1,0 
200 - 499 139 45 710 6 854,9 136 1,1 216 1,2 154 1,1 
500 - 999 48 33 062 2 985,7 25 0,2 255 1,4 93 0,7 

1 000 und mehr 30 73 076 2 634,0 17 0,1 101 0,5 37 0,3 
zusammen 553 188 523 17 531,9 68 0,5 176 0,9 95 0,7 

50 - 99 236 18 744 1 811,1 96 0,9 116 0,7 101 0,8 
100 - 199 267 37 706 4 336,6 113 0,9 134 0,7 118 0,9 
200 - 499 258 81 301 9 392,7 117 1,0 129 0,7 119 0,9 
500 - 999 116 77 217 8 191,9 108 1,0 113 0,6 110 0,9 

1000 und mehr 74 146 032 21 721,5 160 1,3 127 0,7 152 1,1 
zusammen 951 361 000 45 453,8 131 1,1 124 0,7 129 1,0 

50 - 99 28 2 472 52,0 26 0,2 - - 22 0,2 
100 - 199 39 4 735 95,5 20 0,2 22 0,1 21 0,2 
200 - 499 18 6 669 56,2 7 0,0 13 0,1 9 0,1 
500 - 999 4 3 058 14,4 5 0,0 4 0,0 5 0,0 

1000 und mehr 6 15 278 24,5 2 0,0 1 0,0 2 0,0 

zusammen 95 32 212 242,6 8 0,1 7 0,0 8 0,1 

50 - 99 335 25 841 3 417,5 123 1,1 186 1,1 137 1,1 
100 - 199 340 47 860 7 935,0 157 1,3 210 1,2 171 1,3 
200 - 499 335 106 098 16 303,8 148 1,2 196 1,1 158 1,2 
500 - 999 122 80 537 11 192,0 114 1,0 232 1,3 144 1,1 

1 000 und mehr 74 146 032 24 380,0 168 1,3 179 1,0 171 1,2 

zusammen 1 206 406 368 63228,3 148 1,2 199 1,1 160 1,2 

50 - 99 673 49 626 423,9 7 0,1 17 0,1 9 0,1 
100 - 199 671 94 618 596,9 4 0,0 16 0,1 7 0,1 
200 - 499 461 142 732 822,2 4 0,0 14 0,1 6 0,0 
500 - 999 128 83618 502,2 4 0,0 12 0,1 6 0,0 

1 000 und mehr 98 175 467 1 086,5 3 0,0 16 0,1 6 0,0 

zusammen 2 031 546 061 3 431 ,7 4 0,0 15 0,1 7 0,0 

50 - 99 673 49 626 10 582,6 176 1,6 421 2,5 228 1,8 
100 - 199 671 94 618 13 218,1 93 0,8 327 1,9 145 1,1 
200 - 499 461 142 732 18 072,1 84 0,7 309 1,7 131 1,0 
500 - 999 128 83 618 10 127,2 86 0,8 241 1,4 125 1,0 

1 000 und mehr 98 175 467 14 264,8 52 0,4 177 0,9 83 0,6 

zusammen 2 031 546 061 66 264,9 84 0,7 263 1,5 126 0,9 

50 - 99 673 49 626 11 006,5 183 1,6 438 2,6 237 1,9 
100 - 199 671 94 618 13815,0 97 0,8 342 1,9 152 1,2 
200 - 499 461 142 732 18 894,3 87 0,7 324 1,8 137 1,0 
500 - 999 128 83 618 10 629,4 90 0,8 253 1,4 131 1,0 

1 000 und mehr 98 175 467 15 351,3 55 0,4 193 1,0 89 0,6 

zusammen 2 031 546 061 69 696,6 88 0,7 279 1,5 132 1,0 



und Beschäftigtengrößenklüssen (Unternehmen mit 50 und mehr Beschäftigten) 
und Gepußaittelgewerbe 

lIi t Aufwepdungen pebepstehepder Art 

155 

Be- je Beschäftigten 
Unternehlllep 8chäftigte 

Upter- ip Auf- Arbeiter Art der Aufwepdung mit ••• bis ••• di.sep wendungen upd 
B.schäftigten Unter- Arbeiter Apgeete11te Angestellte 

pehmep zU.IlJII.ep 

Apzahl 1 000 DM DM I :61) DM I :61) DM I :61J 

Gratifikation.n. Ab.chluß- ,50 - 99 148 11 612 6 ,581.2 34} 2.8 1 171 7.2. ,582 4,4 
13. Mopst.- 100 - 199 140 2.0 075 9 941.7 }l.0 2.,5 1 02.4 5.7 ,505 3.6 

gehalt, Gewinn- und 2.00 - 499 84 2.5 484 19 815.3 499 4.0 1 459 8.3 787 5.7 
trag.betei1igungen sowie ,500 - 999 30 20 790 16 792..5 52.7 4,} 1 ;22 7.7 82.} 5,8 
Khnlich. Au •• chUttung.n 1 000 und •• hr 34 49561 60 169.2 883 6.8 1 964 10.} 1230 8,2 

.. u ...... n 4;6 127 52.2. ll.} 2.99.9 605 4,8 1 551 8,6 9O} 6,} 

Aufwendung.n auf Grund ,50 - 99 121 9 52.2 1 556.3 154 1,2 202 1.2. 167 1,2 
d.. 3. a ••• tz.. zur 100 - 199 12.6 18 055 2 841.0 1'5 1.1 226 1,2 160 1,1 
,ijrd.rung d.r V.raög.n.- 200 - 499 78 2'595 3 72.2,9 145 1,2 194 1.1 160 1,1 
bildung ,500 - 999 27 18 8,54 } 407.8 160 1.3 222. 1.3 184 1,} 
(f } d •• 3. v.raaa) 1 000 und •• hr 32. 46 05' 8 ;66,4 162. 1,2 22.9 1.2. 184 1,2. 

zu_m.n }84 116 079 19 894.4 15' 1,2 2.19 1,2. 174 1,2 

Bezahlter Urlaub upd ,50 - 99 149 11 706 12. 2.12.5 957 7.8 1 }55 8.} 1 071 8,0 
fUr 100 - 199 140 20 075 2.1 946.6 970 7.9 1 498 8.4 1 114 8.0 

nicht g.po ••• pep Urlaub 200 - 499 84 25 484 .31 ,505.0 1 107 9.0 1 ,587 9.0 1 2.51 9.0 
500 - 999 30 2.0 790 2.6 871.2. 1 167 9.5 1 570 9.2 1 }l.7 9.4 

1 000 und .ehr 34 49 561 68 304.5 1 289 9.9 1 62.2 8.5 1 }96 9.' 
ZU8&IUI,p 437 127 616 160 8.39,8 1 149 9.1 1 566 8,7 1 281 8.9 

Zu.ätzliche. Urlaub. geld 50 - 99 129 10 066 1 434.7 137 1,1 166 1,0 146 1,1 
100 - 199 1.31 1886} 2. 806.} 140 1.1 182 1.0 152 1,1 
2.00 - 499 82 24 746 4 }83.9 162 1.} 220 1" 179 1.} 
500 - 999 30 2.0 790 4 145.7 192 1,6 222 1.} 2.0} 1.4 

1000 und .ehr }, 47 889 9 428.8 194 1.5 2ll 1,1 2.00 1.3 
zus .. men 405 122. 354 2.2 199.5 174 1.4 208 1.2 184 1.3 

G •• etzlich zu bezahl.nde ,50 - 99 149 11 706 5 994.8 457 },7 697 4,} 526 },9 
l.iertage weitere 100 - 199 140 20 075 10 431,2. 446 }.6 752. 4.2 529 3.8 
bezahlte Auafal1z.iten 200 - 499 84 2.5 484 14 195,5 48} ,.9 752 4.3 ,564 4.0 

,500 - 999 30 2.0 790 II 837.9 496 ,0 72.2 4.2 ,580 4,1 
1 000 upd .ehr 34 49 561 29 149.6 566 4.} 659 3.4 596 4.0 

zu ..... n 437 12.7 616 71 609.0 ,508 4.0 705 }.9 570 4.0 

htla.sung.- 50 - 99 5 451 6.8 18 0.2. - - 15 0,1 
el1t.chädippgen 100 - 199 2.4 :; 62.5 2.22.5 2 0.0 186 0.9 62. 0.4 

2.00 - 499 16 5 ,}} 186.6 16 0,1 90 0.5 ;6 0.2 
,500 - 999 10 6 422. 49.8 7 0,1 9 0.1 8 0.1 

1000 upd •• hr 24 30 516 435,6 8 0,1 26 0,1 11; 0.1 
r.U.IUII •• P 79 46 347 901.2. 9 0.1 41 0.2 2.0 0,1 

Zahlung.n !Ur picht 50 - 99 11;9 ll. 706 19 648,9 1 5}l. 12.6 2. 202 1},5 1 724 12.,9 
gelei.tet. Arbeitetage 100 - 199 140 2.0 075 }5 406.6 1 ,547 12,5 2 46} 13.8 1 797 1}.0 

200 - 499 84 2.51;84 ,50 2.70.9 1 75} 14,2. 2565 14.6 1 996 14.3 
,500 - 999 30 20 790 42. 904.6 18,58 15.1 2. 517 14.7 2 103 14.9 

1 000 upd mehr 34 49 561 107 }l.8.4 2. 048 15.7 2. 502 13,1 2. 194 14.6 
IIU ....... 4'7 12.7 616 255 549.5 1 827 14,5 2. 487 1}.8 2 035 14.Z 

Krankep-. Mutterschaft.-. 50 - 99 149 II 706 20 8ll.,6 1 72.4 14.1 2078 12..7 1 826 1},6 
Invaliditäta- upd 100 - 199 140 2.0 075 37 311.4 1 741 14,1 2. 300 12..8 1 894 13.7 
Alt.rev.raicherupgen 2.00 - 499 84 Z5481; 49 625.8 18}} 14,8 2. 2.92. 13.1 1971 14.2 

,500 - 999 30 20 790 402.37.6 1 828 14,9 2. 216 12.9 1973 14.0 
1 000 =d •• hr 34 1;9 561 105 878.4 1 908 14.6 2. 706 14.1 2 164 14,4 

zue .... n 437 127 616 2.53 864.9 18;6 14.6 2 425 13.4 2 021 14,1 

LohP- bzw. Gehalts- 50 - 99 149 11 706 7 134.5 666 5.5 527 3.2 62.6 4.7 
fortzahluP& im 100 - 199 140 20 075 II 863.9 631 5,1 ,526 2..9 602 4 • .3 
Krankheit.faU 200 - 499 84 25484 18 913,7 78, 6,} 676 3.9 751 5.4 

,500 - 999 30 2.0 790 15 800.5 879 7.2. 599 '.5 775 5.5 
1 000 upd .ehr 34 49 561 40 735.3 808 6.2 885 4.6 8}} 5,5 

zu .... en 4.37 12.7 616 94 447.9 771 6,1 711 },9 752 5.' 
Arbeitslo.epv.r.icherupg ,50 - 99 149 II 706 1 .341.6 llO 0.9 1,)7 0.8 ll8 0.9 

100 - 199 140 20 075 2 483.0 114 0.9 157 0.9 12.6 0.9 
200 - 499 84 25 484 3 126.8 ll5 0,9 1106 0.8 124 0,9 
,500 - 999 30 20 790 2 715,0 121 1.0 1,54 0,9 I}} 0,9 

1 000 und •• hr 34 49 561 6 298,5 119 0.9 149 0,8 12.9 0.9 
.u ..... P 437 127 616 15965,0 ll7 0.9 149 0,8 127 0.9 



Art der Aufwendung 

Versicherung gegen 
Betrieb.unfil1. und 
Beruf8krankheiten 

Sonstige Beiträg. 
(Aufwendung.n auf Grund 
dee Mutterachutzge.etz.s) 

Gesetzliche Arbeitgeber-
beiträge zur sozialen 
Sicherheit 

Zusätzliche P.n.ions-
versicherung 

Zusätzliche Sich.rung 
i. Krankheitsfalle 

vertragliche 
oder freiwi11ige 
Familienbeihilfen 

Sonetige Leistungen 

Tarifliche, vertragliche 
oder freiwillige 
Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen 

Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen 

Wohnung, MietzuschU8se 

Anmerkung S. 8 

noch: 1. Zahl der Unternehmen mit Personalaufwendungen nach Wirtschaftszwelgen 
noch: _ahrungs- und 

Unternehmen mit 

Be-
Unternehmen schäftigte 

lIi t ••• bis ... Unter- in Auf-
Beschäftigten nehmen diesen wendungen 

Unter-
nehmen 

Anzahl 1 000 DM 

50 - 99 149 11 706 2 242.6 
100 - 199 140 20 075 4 473,0 
2.00 - 499 84 25 484 6 360,8 
500 - 999 30 20 790 5 530,9 

1 000 und •• hr 34 49 561 20 536,7 
zu ..... 11 437 127 616 '9 144,1 

50 - 99 8 62' 14,5 
100 - 199 27 3 '97 44,5 
200 - 499 26 8 404 45,9 
500 - 999 9 5714 16.1 

1000 und •• hr 24 .30 335 52,4 
&U8_el1 94 48 473 17',4 

50 - 99 149 11 706 }l 544,9 
100 - 199 140 20 075 56 175.8 
200 - 499 84 25484 78 073,1 
500 - 999 .30 20 790 64 300,1 

1 000 Und •• hr 34 49 561 173 501,3 
zu ..... n 437 127 616 403 595,2 

50 - 99 87 6 795 2 231.5 
100 - 199 89 13 296 4 803,1 
200 - 499 69 21 3.30 4 153,2 
500 - 999 26 18 142 5068.5 

1 000 und •• hr 34 49 561 31033,0 
ZU ..... n 305 109 124 47 289,3 

50 - 99 7 .580 33,0 
100 - 199 29 39.30 117,7 
2.00 - 499 32 10 153 479,5 
500 - 999 14 10 463 727,3 

1 000 und •• hr 29 36 718 3 376,5 
zusalllll.n 111 61 844 4 734,0 

50 - 99 17 1 368 82,3 
100 - 199 . 
200 - 499 15 4 677 296,5 
500 - 999 6 4 346 8,9 

1 000 und .. ehr 5 12 732 162,1 
zu_en 45 23 486 5.58,4 

50 - 99 6 527 1.5,0 
100 - 199 9 1 617 22,3 
200 - J,,99 19 5 810 113,1 
500 - 999 8 5 318 64,9 

1 000 und .. ehr 1.5 2.5 5OJ" 984,6 
zusammen 57 ,a 776 1 199,9 

50 - 99 98 7 .562 2 361.8 
100 - 199 99 14 527 4 951,8 
200 - 499 7.5 22 690 5 042,2 
500 - 999 29 20 204 .5 869,6 

1 000 und .ehr 34 49 561 35 .556,2 
zu ..... en 335 114 .541j 53781,6 

50 - 99 149 11 706 33 906.7 
100 - 199 140 20 07.5 61 127,6 
200 - 1j99 84 2.5 484 83 115,3 
500 - 999 .30 20 790 70 169.7 

1 000 und .. ehr 34 49 561 209 0.57,5 
zusammen 437 127 616 4.57 376,8 

50 - 99 23 1 867 117.1 
100 - 199 27 3 959 179.4 
200 - 499 28 9 983 41:\2,8 
500 - 999 13 9 888 375.0 

1000 und ... hr 6 14 067 825.3 
Z1.leamaen 97 39 764 1 979.7 

Aufwendungen nabenstehender Art 

Aufwendungan ja Beschäftigten 

Arbeiter Ange.tellte 

DM I DM I 
192 1.6 208 1" 207 1,7 280 1,6 
232 1,9 301 1,7 
254 2,1 300 1,8 
518 4,0 213 1,1 
,,a 2.7 255 1,4 

19 0,1 39 0,' 
11 0,1 19 0,1 

5 0,0 7 0,0 
2 0,0 4 0,0 
2 0,0 2 0,0 
3 0,0 5 0,0 

2 693 22,1 2 952 18,1 
2 695 21,8 3 266 18,2 
2 965 24,0 3 417 19,5 
3083 25,1 3 269 19.1 
3 355 25,7 3954 20,6 
3 062 24,3 3543 19,6 

145 1,1 701 4,4 
207 1.6 732 3,9 
92 0,7 432 2,4 

123 1,0 5.58 3,2 
464 3,6 994 5,2 
285 2,2 759 4,2 

29 0,2 156 0,9 
8 0,1 87 0,5 

11 0,1 137 0,8 
3 0,0 178 1,0 

61 0,4 156 0,8 
39 0,3 154 0,8 

68 0,5 43 0,2 - - . 
49 0,4 111 0,6 

3 0,0 1 0,0 
10 0,1 23 0,1 
20 0,2 35 0,2 

37 0,3 - -
10 0,1 27 0,1 
13 0,1 37 0,2 
15 0,1 6 0,0 
36 0,3 46 0,2 
29 0,2 ,a 0,2 

147 1,1 671 4,2 
191 1,.5 717 3,9 
106 0,8 494 2,8 
11.5 0,9 609 3,5 
.530 4,1 1 143 6,0 
.306 2,4 834 4,6 

2 781 22,8 3 456 21,1 
2 828 22,9 3832 21,4 
30.58 24,7 3 866 22.0 
3 196 26,0 3 8.51 22 • .5 
3 88.5 29.7 5 097 26.6 
3333 26,4 4 314 23.9 

20 0,1 1,58 0.9 
32 0,2 75 0.4 
ltO 0,3 70 0,4 
33 0,2 50 0,3 
70 0,7 .30 0,2 
J,,8 0,4 57 0,3 

Arbeiter 
und 

Angeatellte 
zu.ammen 

DM 

197 
227 
253 
271 
42.0 
'12. 

27 
13 

6 
3 
2 
4 

2 768 
2 851 
3100 
3 152 
3 547 
3 213 

339 
368 
197 
285 
6,34 
440 

.58 
31 
48 
71 
93 
78 

60 . 
64 
2 

13 
24 

30 
14 
20 
12 
39 
31 

323 
347 
225 
296 
727 
477 

2 975 
3 102 
3301 
3440 
4 274 
3 642 

64 
46 
49 
39 
.59 
51 

I 
1,5 
1,6 
1,8 
1,9 
2,8 
2,2 

0,2 
0,1 
0,0 
0,0 
0,0 
0,0 

20,7 
20,6 
22.3 
22,4 
23,6 
22,4 

2,4 
2,5 
1,4 
2;0 
4,2 
3,0 

0,4 
0,2 
0,3 
0,5 
0,6 
0,5 

0.4 

0.4 
0,0 
0,1 
0,2 

0,2 
0,1 
0,1 
0,1 
0,3 
0,2 

2,3 
2,4 
1,6 
2,1 
4,8 
3, 

22.2 
22.4 
23.7 
24,4 
28,4 
2.5.4 

0,4 
0, 
0, 
0, 
0, 

3 
3 
3 
5 

0,4 



und Beschäftigtengrößenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr ßeschäftigten) 
Genußaittelgewerbe 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 
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Be- Aufwendungen je Beschäftigten 

Unternelilllen schäftigte 
Unter- in Auf- Arbeiter 

Art der Aufwendung mit ••• bis ••• nehmen diesen wendungen und 
Beschäftigten Unter- Arbeiter Angestellte Angestellte 

nehmen zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM I ,,1) DM I "lJ DM I 1'1) 

Naturalleistungen 50 - 99 41 3055 401,0 132 0.9 137 0,7 133 0.9 
(Brennstoffe. Strom. 100 - 199 30 4 625 634.7 130 1.0 161 0.9 140 0.9 
Verpflegung, Bekleidung) 200 - 499 34 11 207 1 285.4 112 0.9 124 0.7 116 0.8 

500 - 999 12 9 143 843.8 102 0.7 84 0.5 95 0.6 
1 000 und mehr 15 24 219 2 533.0 104 0.8 111 0.6 106 0.7 

zusumen 132 52 249 5 697.9 109 0.8 114 0.6 111 0.7 

Naturalleistungen und 50 - 99 45 3 319 518.1 130 0.9 232 1.2 158 1.0 
entsprechende Aus- 100 - 199 43 6 317 814.1 115 0.9 166 0.9 131 0.9 
gleiohsentschädigungen 200 - 499 43 14138 1 768.3 116 0.9 148 0.8 127 0.9 

500 - 999 15 10 927 1 218.8 112 0,8 119 0,7 115 0,8 
1 000 und mehr 17 28 644 3 358.3 124 1.0 107 0.6 119 0.8 

Zueal'llllGn 163 63345 7 677.6 120 0.9 131 0,7 123 0,8 

Direkte Zahlungen 50 - 99 38 3 048 311.3 94 0.7 129 0.7 104 0.7 
100 - 199 34 5 267 1007.9 122 0.9 341 1.8 194 1.3 
200 - 499 34 11 370 1 575.3 164 l.3 88 0.5 141 1,0 
500 - 999 13 8 969 2 441.8 5i 0.4 628 3.4 278 1.8 

1 000 und mehr 6 14 115 865,5 0.1 256 l,3 62 0.5 
z 1 .. ,Ullen 125 42 769 6 201.8 76 0.7 315 1,7 147 1,1 

Indirekte Zahlungen 50 - 99 36 3 033 293.7 95 0.7 107 0,6 98 0.7 
100 - 199 49 7 408 79l.5 116 0.9 94 0.5 109 0.7 
200 - 499 43 13 519 2 338.1 l67 1.4 189 1,1 175 1,3 
500 - 999 26 l8 013 1 653.3 loo 0.8 83 0.5 94 0.6 

1 000 und mehr 19 32 341 5 290,4 180 l.5 130 0.7 166 1.2 
zusumen 173 74 :;lIt 10 367.0 150 1,2 124 0,7 142 1.0 

Schwerbeschädigtengesetz 50 - 99 9 756 13.9 20 0.2 - - 19 0.1 
(JetZige Bezeichnung: 100 - 199 5 704 28,1 39 0.3 42 0.3 41 0.3 
Schwerbehindertengesetz 200 - 499 9 3 261 22.5 2 0,0 18 0.1 7 0,0 
- SchwbG in der Fassung 500 - 999 . . . . . 
vom 29. April 1974) 1 000 und mehr 4 5 289 8.9 2 0.0 2 0,0 2 0,0 

zusammen 29 11 720 77.4 5 0.0 11 0,1 7 0,0 

Sonstige Sozialleistungen 50 - 99 57 4 691 618.8 124 0.9 159 0.9 134 0,9 
100 - 199 63 9 288 1 827.5 164 1,3 278 1,5 200 1,4 
200 - 499 63 20 129 .; 936,0 204 1.7 184 1,0 198 1,4 
500 - 999 27 18 599 4 099,1 123 1,0 396 2,3 225 1.6 

1 000 und mehr 19 32 341 6 164,8 184 1.5 216 1.1 193 1,4 
zusammen 229 85 048 16 646.2 17l. 1,4 259 1,4 199 1.4 

Kosten der Berufsaus- 50 - 99 81 6 282 38,4 3 0,0 16 0,1 6 0,0 
bildung ohne Entlohnung 100 - 199 118 l.7 244 66,.5 2 0,0 10 0,1 4 0,0 
der Auszubildenden 200 - 499 60 18 324 62,4 1 0,0 10 0,1 3 0,0 

500 - 999 26 17 780 92,0 2 0,0 11 0,1 5 0.0 
1 000 und mehr 34 49 561 472,1 1 0,0 28 O.l. 10 0,1 

zu.ammen 319 109 191 731,5 l. 0,0 19 0,1 7 0.0 

Entlohnung 50 - 99 81 6 282 1 092.2 81 0.6 436 2.8 183 1.4 
der Auszubildenden 100 - 199 11.8 17 244 1 511,3 32 0.3 246 1.3 90 0,6 

200 - 499 60 18 324 1 288,8 18 0,1 199 1,1 72 0,5 
500 - 999 26 17 780 1 852,1 37 0,3 217 1.3 107 0,7 

1 000 und mehr 34 49 561 2 855,0 22 0.2 1}6 0.7 58 0.4 
zusumen 319 109 191 8 599,4 29 0,2 191 1,1 80 0,6 

Aufwendungen für 50 - 99 81 6 282 1 130.7 84 0,7 452 2,9 189 1,4 
Berufsausbildung u.ä. 100 - 199 11.8 17 244 1 .577.8 33 0,3 256 1,4 94 0,7 

200 - 499 60 18 }24 1 351.2 19 0,1 208 1.2 75 0.5 
500 - 999 26 17 780 1 944,1 39 0.3 227 1.3 112 0.8 

1 000 und mehr 34 49 .561 3327,1 23 0,2 163 0.9 68 0,5 
",usumen 319 109 191 9 330.9 30 0.2 210 1,2 87 0,6 
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Art der Aufwendung 

Gratifikationen, AbschluB-
vergütungen, 13. Monata-
gehalt, Gewinn- und Er-
tragabeteiligungen sowie 
ähnliche Ausschüttungen 

Aufwendungen auf Grund 
des 3. Gesetzes zur 
Förderung der Vermögena-
bildung 
(§ 3 des 3. VermBG) 

Bezahlter Urlaub und 
Entschädigung für 
nicht genommenen Urlaub 

Zusätzliches Urlaubsgeld 

Gesetzlich zu bezahlende 
Feiertage und weitere 
bezahlte Auafal1zeiten 

Entlassungs-
entschädi gungen 

Zahlungen für nicht 
geleistete Arbeitstage 

Kranken-. Mutterschafts-. 
Invaliditäts- und 
Altersversicherungen 

Lohn- bzw. Gehalts-
fortzahlung im 
Krankheitsfall 

Arbeitslosenversicherung 

Anmerkung s. 8 

noch: 1. Zahl der Unternehmen mit Personal aufwendungen nach Wirtschaftszweigen 
Nahrungsmittalgewerbe 

Unternehmen mit AUfwendungen nebenstehender Art 

Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehmen schäftigte 

m1 t ••• bis ••• Unter- in Auf- Arbeiter 
Beschäftigten nehmen diesen wendungen Arbei ter und 

Unter- Angestell te Angestellte 
nehmen zuallllllllen 

Anzahl 1 000 DM DM I DM J .1) DM I 
50 - 99 103 8 254 3177,1 240 2.0 833 5,5 398 3,1 100 - 199 83 10 618 3 830,5 265 2,3 700 4,2 367 2,8 

200 - 499 51 15 862 8 313.3 325 2,9 1 084 6,4 531 4,2 500 - 999 23 15 725 9 633,7 359 3,0 1 093 6,8 622 4,6 
1 000 und mehr 7 15 617 6 878,8 280 2,8 917 4,9 446 3.7 

zusammen 267 66 076 31 833,4 300 2,7 970 5,7 490 3,8 

50 - 99 79 6 428 953,2 144 1,2 180 1,1 153 1,2 
100 - 199 76 9 720 1 381,7 123 1,1 217 1.3 145 1,1 
200 - 499 47 14 410 1 873,3 117 1.0 173 1,0 132 1,0 
500 - 999 21 14 321 2 540,5 147 1,2 237 1.5 179 1,3 

1 000 und mehr 7 15 617 794.3 36 0,4 96 0,5 51 0.4 
zusammen 230 60 496 7 542,9 106 0.9 181 1,1 126 1.0 

50 - 99 104 8 348 7 932,0 912 7.7 1 178 7.7 983 7.7 
100 - 199 83 10 618 10 581,4 887 7.6 1 430 8,5 1 014 7.9 
200 - 499 51 15 862 16 585.7 940 8.4 1 378 8,1 1 059 8.3 
500 - 999 23 15 725 18 845.2 1 089 9.1 1 445 8.9 1 216 9.0 

1 000 und mehr 7 15 617 14 321.7 812 8.3 1 256 6,7 928 7.6 
zusammen 268 66 170 68 266.0 928 8.3 1 356 8.0 1 049 8,2 

50 - 99 85 6787 896,0 126 1,1 163 1,1 136 1,1 
100 - 199 79 10 066 1 249.9 116 1,0 160 1.0 126 1.0 
200 - 499 49 15 124 1 967,5 118 1,1 171 1.0 132 1.0 
500 - 999 23 15725 3 227.8 192 1,6 237 1.5 208 1.5 

1 000 und mehr 7 15 617 1 942,0 119 1,2 147 0.8 126 1,0 
ZUfuu ••• n 243 63 319 9 283.2 135 1.2 184 1.1 149 1,2 

50 - 99 104 8 348 3 871,3 440 3,7 590 3.9 480 3.8 
100 - 199 83 10 618 5 218.8 433 3,7 718 4.3 500 3.9 
200 - 499 51 15 862 7 551.0 427 3.8 629 3.7 482 3.8 
500 - 999 23 15 725 8 861.5 508 4.3 686 4.2 572 4,3 

1 000 und !!lehr 7 15 617 6 463,4 360 3.7 587 3.1 419 3.4 
zu SaJlUften 268 66 170 31 966,1 431 3.8 645 3.8 491 3.8 

50 - 99 5 451 6.8 18 0.2 - - 15 0.1 
100 - 199 9 1 095 77.2 2 0,0 394 2.0 ?2 0,5 
200 - 499 4 1 864 61.0 22 0,2 93 0,5 33 0,3 
500 - 999 6 4 276 30.5 9 0.1 5 0.0 7 0.1 

1 000 und mehr . . . - - . . 
zuaammen 25 9 427 376.2 10 0.1 126 0.7 41 0.3 

50 - 99 101> 8 348 12 706,2 1 454 12.3 1 908 12.5 1 574 12.3 
100 - 199 83 10 618 17 127,3 1 430 12.2 2 333 13.9 1 641 12.7 
200 - 499 51 15 862 26 165,1 1 484 13.2 2 171 12,8 1 671 13.1 
500 - 999 23 15 725 30 965,0 1 792 15,0 2 370 14.7 1 998 14,9 

1 000 und mehr 7 15 617 22 927.8 1 291 13,1 2 040 10.9 1 486 12.2 
zusammen 268 66 170 109 891,4 1 489 13.3 2 193 13.0 1 688 13,2 

50 - 99 104 8 348 13806.9 1 664 14.1 1 840 12.0 1 710 13.4 
100 - 199 8:; 10 618 18 352,8 1 654 14.1 2 103 12.5 1 759 13.6 
200 - 499 51 15 862 28 266,5 1 651 14.7 2 218 13.1 1 805 14.1 
500 - 999 23 15 725 30 252.:; 1 804 15.1 2 220 13.7 1 952 14.5 

1000 und mehr 7 15 617 26 219.1 1 472 15.0 2 343 12,5 1 699 14,0 
zusammen 268 66 170 116 897.5 1 642 14,7 2 186 12.9 1 796 14,0 

50 - 99 104 8 348 4 419.5 587 5.0 439 2.9 548 4.3 
100 - 199 83 10 618 5 482.4 550 4.7 446 2,6 525 4.1 
200 - 499 51 15 862 10 184,1 690 6,1 544 3,2 650 5,1 
500 - 999 23 15725 11 699.1 865 7,,3 557 3,4 755 5.6 

1 000 und !!lehr 7 15 617 12 201.2 725 7.4 978 5.2 791 6.5 
ZUsammen 268 66 170 43 986.3 699 6,2 617 3.7 676 5.3 

50 - 99 104 8 348 900,7 105 0.9 130 0.9 112 0.9 
100 - 199 83 10 618 1 223,7 109 0.9 145 0.9 117 0.9 
200 - 499 51 15 862 1 841.6 108 1,0 143 0.8 118 0.9 
500 - 999 23 15 725 2 065.5 120 1.0 157 1,0 133 1.0 

1 000 und mehr 7 15 617 1 721.7 92 0,9 167 0.9 112 0.9 
zusammen 268 66 170 7 753.2 106 1,0 151 0.9 119 0.9 



und Beschäftigtengrößenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr Beschäftigten) 
ohne Zuckerinduetrie 

UnterneluDen lIlit AUfwendungen nebenstehender Art 
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Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehmen sChäftigte 

Unter- in Auf- Arbeiter Art der Aufwendung mit ••• bis ••• nehmen dieBen wendungen und Beschä!tigten Unter- Arbeiter Angestellte Angestellte 
nehmen zusaJllmen 

Anzahl 1 000 DM DM I DM I 
Versicherung gegen 50 - 99 104 8 }48 1 547,2 189 1,6 198 1,3 192 1,5 
Betriebsun!älle und 100 - 199 83 10 618 2 082,0 183 1,6 253 1,5 200 1,5 
Berufskrankheiten 200 - 499 51 15 862 3 181,8 178 1,6 270 1,6 203 1,6 

500 - 999 23 15725 4 Z04.9 256 2,1 299 1,8 271 2,0 
1 000 und mehr 7 15 617 2 409.5 148 1,5 IBo 1,0 156 1,3 

zusaJIIIIlen 268 66 170 13 425,4 190 1,7 248 1,5 206 1,6 

Sonstige Beiträge 50 - 99 7 544 14,5 23 0,1 41 0,3 31 0,2 
{Aufwendungen auf Grund 100 - 199 21 2 581 32,7 11 0,1 17 0,1 I} 0,1 
des Mutterschutzgesetzes) 200 - 499 14 4 927 3O,5 6 0,1 7 0,0 6 0,0 

500 - 999 5 } 568 11,5 2 0,0 5 0,0 3 0,0 
1 000 und lIlehr 4 5 965 18,8 3 0,0 4 0,0 3 0,0 

zusammen 51 17 585 108,0 5 0,0 9 0,0 6 0,0 

Gesetzliche Arheitgeher- 50 - 99 104 8 348 ZO 688,7 2 546 21,5 2 611 17,1 2 563 20,1 
beiträge zur sozialen 100 - 199 8} 10 618 27 173,6 2 498 21,3 2 951 17,5 2 604 20,2 
Sicherheit 200 - 499 51 15 862 43 504.5 2629 23,4 3 177 18,8 2778 21,7 

500 - 999 23 15 725 48 233,4 3 01+5 25.5 32}4 20,0 3113 23,2 
1 000 und lIlehr 7 15 617 42 570,2 2 438 24,8 3 669 19,6 27.58 22,1 

zusammen 268 66 170 182 170,4 2 638 23,6 3 Z06 19,0 2 798 21,9 

ZusätzliChe PenBionB- 50 - 99 52 4 093 1 175.7 131 1,1 628 4,6 30l 2,3 
versicherung 100 - 199 44 5 594 872,5 83 0,7 364 2,2 158 1,2 

200 - 499 41 12 814 1 131,3 49 0,4 198 1,2 90 0,7 
500 - 999 19 13017 3 466,3 154 1,3 419 2,9 269 2,0 

1 000 und mehr 7 15 617 6504,1 176 1,8 1 119 6,0 421 3,5 
ZUSaJlllllen 163 51 195 13 156,0 125 1,1 587 3,4 261 2,0 

Zusätzliche Sicherung 50 - 99 7 5Bo 33,0 29 0,2 156 0,9 58 0,4 
ia Krankheitafalle 100 - 199 21 2 592 105,8 12 0,1 110 0,6 41 O,} 

200 - 499 15 4 902 316,5 18 0,2 23O 1,3 65 0,6 
500 - 999 10 7 012 6'9,2 0 0,0 229 1,4 93 0,7 

1 000 und mehr 3 4 41+6 55,1 0 0,0 44 0,2 13 0,1 
zusammen 56 19 532 1 149,6 8 0,1 174 1,0 60 0,5 

Tarifliche, vertragliche 50 - 99 3 297 18,0 60 0,5 71 0,4 62 0,5 
oder freiwillige 100 - 199 - - - - - - - - -
Faailienbeihilfen 200 - 499 5 1 948 8,9 4 0,0 9 0,1 5 0.0 

500 - 999 6 4 346 8,9 , 0,0 1 0,0 2 0,0 
1 000 und mehr 4 11 144 127,5 II 0,1 13 0,1 12 0,1 

zusammen 18 17 735 163,3 9 0,1 9 0,1 9 0,1 

Sone ti ge Leietungen 50 - 99 5 428 10,0 31 0,2 - - 25 0,2 
100 - 199 3 426 4,2 12 0,1 - - 10 0,1 
200 - 499 10 3 281 16,5 1 0,0 23 0,1 5 0,0 
500 - 999 7 4186 59,9 16 0,1 5 0,0 13 0,1 

1 000 und mehr 4 10 616 113.5 10 0,1 14 0,1 11 0,1 
29 19 537 204,1 10 0,1 12 0,1 11 0,1 

Tarifliche, vertragliche 50 - 99 55 4 369 1 236,8 140 1,1 627 4,5 298 2,2 
oder freiwillige 100 - 199 52 6 583 982.5 75 0,6 369 2,2 152 1.1 
Arbeitgeberbeiträge zur 200 - 499 44 13490 1 479,3 51+ 0,5 262 1,5 111 0,9 
sozialen Sicherheit und 500 - 999 22 15 139 4 174,3 138 1,2 51+4 3.3 280 2,1 
zu FBIIli1ienbeihilfen 1 000 und mehr 7 15 611 6 800,2 191 1,9 1 152 6,2 441 3,6 

zuaaJlllDen IBo 55 198 14 673,1 125 1,1 621 3.1 270 2,1 

Arbeitgeberbeiträge zur 50 - 99 104 8 348 21 925,5 2612 22,1 3005 19,7 2 716 21,3 
sozialen Sicherheit und 100 - 199 83 10 618 28 156,1 2 543 21.7 3 206 19,0 2 698 20,9 
zu FBIIlilienbeihilfen 200 - 499 51 15 862 1+4 983,8 2 615 23,8 3 402 ZO,l 2872 22,5 

500 - 999 23 15725 52 407,7 31Bo 26,7 3 71+6 23,2 3 382 25,2 
1 000 und mehr 7 15 617 49 310.5 2629 26,7 4 821 25,8 3 199 26,3 

zusumen 268 66 170 196 843,5 2 71+1 21+,5 3743 22,2 3024 23,6 

Wohnung, Mietzuschüase 50 - 99 9 607 38,7 52 0,4 119 0,7 65 0,5 
100 - 199 13 1 699 83,4 56 0,4 38 0,2 50 0,3 
200 - 499 17 6 052 178,9 32 0,3 23 0,1 3O 0,2 
500 - 999 10 6 969 346,0 46 0,4 59 0,4 51 0,4 

1 000 und llehr 4 10 643 107,8 86 0,9 19 0,1 67 0,6 
zusammen 53 25 970 1 354,8 60 0.5 36 0,2 53 0,4 
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Art der Aufwendung 

Naturalleistungen 
(Brennstoffe, Strom, 
Verpflegung, Bekleidung) 

Naturalleistungen und 
entsprechende Aus-
gleichsentschädigungen 

Direkte Zahlungen 

Indirekte Zahlungen 

Schwerbeschädigtengesetz 
(jetzige Bezeichnung: 
Schverbehindertengesetz 
- ScnwbG in der Fassung 
vom 29. April 1974) 

Sonstige Sozialleistungen 

Kosten der Berufs&us-
bildung ohne Entlohnung 
der Auszubildenden 

Entlohnung 
der Auszubildenden 

Aufwendungen für 
Berufsausbildung u.ä. 

Anmerkung S. 8 

noch: 1. Zahl der Unternehmen mit Personal aufwendungen nach Wirtachaftazweigen 
noch: Nahrungsmittelgewerbe ohne Zuckerindustrie 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehmen schäftigte 

mit ••• bie ••• Unter- in Auf- Arbe! ter 
Beschäftigten nehmen diesen wendungen Arbeiter Angestellte und 

Unter- Angestellte 
nehmen zuslillllllen 

Anzahl 1 000 DM DM I %1) DM I "I} DM I "I} 

50 - 99 11 868 92.0 107 0,9 115 0,7 109 0,8 100 - 199 10 1 198 131,2 98 0,8 148 1,0 112 0,8 
200 - 499 15 .5 328 495,3 94 0.9 94 0,6 94 0.7 500 - 999 8 .5 692 336,3 60 0,4 62 0,4 61 0,4 1000 und mehr 4 9 331 351,0 39 0,4 35 0,2 38 0,3 

zusammen 48 22 417 1 405,7 63 0,6 66 0,4 64 0,5 

50 - 99 15 1 132 130,7 108 0,9 161 0,9 118 0,9 100 - 199 21 2 597 214,6 82 0,6 88 0,5 84 0,6 200 - 499 20 7 057 674,1 99 0.9 91 0,5 97 0,8 
500 - 999 11 7 476 682,3 86 0,7 106 0,7 94 0,7 1 000 und mehr 5 11 920 1 058.9 110 1,1 42 0,2 90 0,7 

zusammen 72 30 182 2 760,5 99 0,9 79 0.5 93 0,7 

50 - 99 24 1 928 282,7 115 0.9 273 1,5 149 1,1 
100 - 199 15 2 052 621,8 92 0,8 801 5.1 305 2,3 
200 - 499 20 7 163 607,4 84 0,8 92 0,5 86 0,7 
500 - 999 6 3904 126,2 14 0,1 66 0,4 32 0,2 

1 000 und mehr 3 9 019 746.3 10 0,1 378 2,1 83 0,8 
ZU88111men 68 24 066 2 384,3 47 0.5 249 1,5 100 0,8 

50 - 99 15 1 234 119,8 88 0,7 147 0,8 100 0,8 
100 - 199 17 2 185 503.9 222 2,0 270 1,7 233 1,9 
200 - 499 27 8498 1 657.9 ISO 1,6 237 1,4 197 1,5 
500 - 999 19 12948 1 186.9 105 0,8 71 0,4 93 0,7 

1 000 und mehr 7 15 617 2 385.8 171 1,7 107 0,6 155 1,3 
ZU8_en 85 40482 5 854,4 154 1,4 130 0,8 147 1,1 

50 - 99 9 756 13,9 20 0,2 - - 19 0,1 
100 - 199 5 704 28,1 39 0,3 42 0,3 41 0,3 
200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 . . . . . . . . . 

1 000 und mehr . . . . . . 
zusammen 17 5 126 49,9 9 0,1 13 0,1 10 0,1 

50 - 99 36 2 892 416,4 123 0,9 231 1,3 148 1,0 
100 - 199 31 4 065 1 153,9 179 1,7 562 3,6 287 2,4 
200 - 499 36 11 852 2 265,3 176 1,6 238 1,4 194 1.5 
500 - 999 20 13 534 1 317,1 106 0,9 86 0,5 99 0.7 

1 000 und menr 7 15 617 .3 136,0 178 1,8 275 1.5 203 1,7 
zuellJllllen 130 47 960 8 288,6 156 1.4 223 1,3 175 1,4 

50 - 99 58 4 633 34,6 3 0,0 21 0,2 8 0,1 
100 - 199 62 7 908 30,6 2 0.0 13 0,1 4 0,0 
200 - 499 37 11 270 26,0 0 0,0 8 0,1 2 0,0 
500 - 999 19 12 715 46,1 1 0,0 8 0,0 4 0,0 

1 000 und mehr 7 15 617 29.6 1 0,0 5 0,0 2 0,0 
ZU8aJUlen 183 52 143 166,9 1 0,0 9 0,1 3 0,0 

50 - 99 58 4633 986,7 99 0,8 575 4,3 226 1,8 
100 - 199 62 7 908 811,3 33 0,3 :;68 2,1 105 0,8 
200 - 499 37 11 270 739,2 5 0,0 239 1,5 67 0,5 
500 - 999 19 12 715 1 092,0 35 0,3 176 1,1 87 0,6 

1 000 und .ehr 7 15 617 763.7 16 0,2 146 0,8 49 0,4 
zue_an 183 52 143 4 392,9 28 0,2 235 1,4 8b 0,7 

50 - 99 58 4633 1 021,3 102 0,9 596 4,4 234 1,9 
100 - 199 62 7 90tl t\41,9 35 0.3 380 2,2 109 0,8 
200 - 499 37 11 270 765,2 5 0,0 248 1,5 69 0.6 
500 - 999 19 12 715 1 138,1 36 0.3 184 1,1 91 0,7 

1000 und mehr 7 15 617 793,4 17 0,2 151 0,8 51 0,4 
ZU8&IIUDen 183 52 143 4 559.9 29 0,3 244 1,' 89 0,7 



und Beschäftigtengrößenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr Beschäftigten) 
Schlachterei und Verarbeitung von Fleisch (ohne Fleischerei) 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 
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Be-
schäftigte 

Aufwendungen je Bescbäftigten 

Art der Aufwendung 

Gratitikationen. Abach1uß-
vergUtungen. l}. Monata-
gehalt, aewinn- und Er-
trag.betei1igungen aowie 
ähnliche AU88chUttungen 

Aufwendungen auf Grund 
de. }. Ge.etze. zur 
Fijrderung der Vermögen.-
bildung 
(I 3 de. 3. VerlllBG) 

Bezahlter Urlaub und 
Entechädigung fUr 
nicbt genom.enen Urlaub 

Zueätzliche. Ur1aub.geld 

Ge.etzlich zu bezahlende 
Feiertage und weitere 
bezahlte Auatallzeiten 

EnU .. eung.-
ent.chädi gungen 

Zahlungen tUr nicht 
geleiatete Arbeitatage 

Kranken-, Mutteracbaft.-. 
Invalidität.- und 
Alteraveraicherungen 

Lobn- bzw. Gehalt.-
fortzahlung i. 
Krankheitstal1 

Arbe1t.10aenver.icherung 

Unternehmen 
lIIi t ••• bie ••• 
Beecbäftigten 

50 - 99 
100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 

.50 - 99 
100 - 199 
zoo - 499 
.500 - 999 

1 000 und mehr 
zusammen 

50 - 99 
100 - 199 
ZOO - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zusammen 

50 - 99 
100 - 199 
zoo - 499 
500 - 999 

1 000 und .ehr 

50 - 99 
100 - 199 
ZOO - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zU.allllllen 

50 - 99 
100 - 199 
ZOO - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zu .... en 

50 - 99 
100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und m.hr 
zusammen 

50 - 99 
100 - 199 
ZOO - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zue_en 

50 99 
100 - 199 
200 - 499 
.500 - 999 

1 000 und mehr 
zu ..... n 

50 - 99 
100 - 199 
ZOO - 499 
500 - 999 

1 000 und .ehr 
ZU.IIIIlIll.n 

Unter- in 
nehlllen diesen 

8 
14 

8 
4 

35 

6 
10 

8 
4 

29 

9 
14 

8 
4 

36 

6 
10 

8 
4 

29 

9 
14 

8 
4-

4 

9 
14 
8 
4 

36 

9 
14 

8 
4 

}6 

9 
14 

8 
4 

}6 

9 
14 

8 
4 

36 

Unter-
nebmen 

Anzahl 

5.52 
1972. 
2 598 
2 750 

10 461 

368 
1 500 
2 598 
2 7.50 

9 805 

646 
1972 
2 598 
2750 

10 555 

442 
1 420 
2 598 
2 750 

9 799 

646 
1 972 
2 598 
2 750 

10 555 

1 488 

646 
1972 
2 598 
2 750 

10 555 

646 
1 972 
2 598 
2750 

10 555 

646 
1 972 
2598 
2 750 

10 555 

646 
1972 
2 598 
2 750 

10 555 

Auf-
wendungen 

84.6 
593.6 
849.1 

1 460.9 

4 427,6 

61,6 
220,5 
387,0 
457.2 

1 3.51,0 

646,4 
1 765,0 
2 871,6 
3 897,4 

11 191,1 

67.1 
175.3 
448.5 
550.2 

1 750,0 

244,8 
879.0 

1 257.4 
1 797.5 

5 077.1 

5,2 

959,2 
2 819,3 
4 577,6 
6 249.5 

18 023.4 

1 097.5 
3 489,4 
4 816,6 
5 263,6 

19 020,0 

321,2 
1 092,4 
2 106.1 
2 171.1 

8 253.0 

70,9 
227.8 
315.3 
367,6 

1 252,4 

Arbeiter Angestellte 

105 
244 
190 
325 

279 

172 
128 
133 
150 

116 

966 
786 

1 090 
1 416 

1 033 

140 
1ZO 
175 
200 

179 

}62 
}92 
456 
701 

470 

3 
1 426 
1 264 
1 721 
2 320 

1.0 453 
2,2 545 
1,5 694 
2.6 1 091 

2.4 

1,5 
1,1 
1,1 
1,2 

1,0 

8.2 
7.2 
8,8 

11,2 

811 

179 
236 
200 
215 

198 

1 338 
1 385 
1 212 
1 470 

8.8 1 191 

1,} 
1.1 
1,4 
1,6 

1,5 

3,1 
3.6 
},7 
5.6 

4,0 

0.0 

12,1 
11,6 
13,9 
18.4 

240 
144 
177 
207 

187 

530 
687 
586 
552 

536 

6 

2025 
2 181 
1 976 
2230 

5,1 

1,2 
1.5 
1.4 
1.4 

1.2 

8.1 
8,8 
8,5 
9,8 

7,5 

1,8 
1.0 
1.2 
1,4 

1,2 

3.2 
4,4 
4,1 
3,7 

3.4 

0,0 

12,2 
13,9 
13.9 
14,9 

1 668 14,2 1 906 12.0 

1 65} 
1 703 
1 882 
1 993 

14.1 
15,6 
15.1 
15.8 

2190 
2 159 
1 898 
1 777 

13.2 
13,8 
13.3 
11,9 

1 752 15,0 2 032 12,8 

540 
621 
961 
920 

819 

106 
109 
121 
133 

110 

7,0 

0,9 
1,0 
1.0 
1,1 

0,9 

311 
335 
480 
476 

7}3 

146 
150 
131 
139 

147 

1,9 
2,1 
3,4 
3.2 

4,6 

0.9 
1.0 
0.9 
0,9 

0,9 

Arbeiter 
und 

Angestellte 
zusammen 

157 
306 
333 
536 

430 

173 
149 
152 
168 

140 

1 OZO 
909 

1 125 
1 431 

1 077 

154 
125 
176 
202 

181 

386 
453 
493 
660 

4 

1 513 
1 452 
1 793 
2 295 

1 735 

1 731 
1 797 
1 887 
1 933 

1 831 

507 
562 
825 
797 

795 

112 
117 
124 
135 

121 

1.4 
2,6 
2.6 
4.0 

1.5 
1,2 
1,2 
1,3 

1.1 

8.2 
7.6 
8,7 

10,8 

8,4 

1,4 
1,1 
1,4 
1.5 

1.4 

3,1 
3.8 
}.8 
5,0 

3.8 

0,0 

12,1 
12,2 
13.9 
17.3 

1}.9 
15.1 
14,6 
14,6 

14,2 

4.1 
4,7 
6.4 
6,0 

6,2 

0.9 
1.0 
1.0 
1,0 

0,9 
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Art der Aufwendung 

Versicherung gegen 
Betriebsunfälle und 
Berufekrankh.iten 

Sonetige Beiträge 
(Aufwendungen auf Grund 
des Mutterschutzge •• tzes) 

Gesetzliche Arbeitgeber-
beiträge zur sozialen 
Sicherhei t 

Zullätz1iche Penllionll-
versicherung 

Zusätzliche Sicherung 
im Krankheitsfalle 

Tari fli ehe. vertragliche 
oder freiwillige 
Familienbeihilfen 

Sonstige Leiutungen 

Tarifliche. vertragliche 
oder freiwillige 
Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen 

Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen 

Wohnung, MietzuBchüsse 

Anmerkung S. 8 

noch: 1. Zahl der Unternehmen mit Personalaufwendungen nach Wirtschaftszweigen 
noch: Schlachterei und Verarbeitung 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Be- Aufwendung.n je Beschäftigten 
Unternehm.n schäftigte 

m1 t ••• bis ••• Unter- in Auf- Arb.iter 
Beschäftigten nehmen diesen wendungen Arbeiter Angestellte und 

Unter- Angeet.llte 
nehmen zusammen 

Anzehl 1 000 DM DM T ;rT DM I DM I 
50 - 99 9 646 180.4 266 2.3 394 2.4 284 2.3 

100 - 199 14 1 972 369.2 205 1.9 134 0.9 190 1.6 
200 - 499 8 2 598 546.7 245 2,0 136 1,0 214 1.7 
;00 - 999 4 2 750 628.5 272 2.2 123 0.8 231 1,7 

1000 und .ehr · · · · · · · · · 
zu ..... n 36 10 555 1 995,4 214 1,8 1}6 0,9 192 1.5 

50 - 99 · · · · · - - · · 100 - 199 · · - - · · · · 200 - 499 · · · · · - - · · ;00 - 999 · · · - - · · · · 1 000 und .ehr - - - - - - - - -
zu ..... n 5 1 631 10.5 6 0,0 9 0.1 6 0.0 

50 - 99 9 646 1 671.6 2 568 21.8 3042 18.4 2 637 21.2 
100 - 199 14 1 972 5 181.1 2 638 24.1 2 783 17.7 2 668 22,4 
200 - 499 8 2 598 7 790,2 3 211 25,9 2 645 18.6 3 051 23,6 
;00 - 999 4 2 750 8 431.8 3 318 26,3 2 516 16.8 } 097 23.4 

1 000 und .ehr · · · · · · · · · 
zUII ... en 36 10 555 30 531.3 2 896 24,7 3050 19.2 2939 22.8 

50 - 99 · · - - · · 100 - 199 4 618 30.7 62 0.5 - - 50 0,4 
200 - 499 6 1 902 144.3 47 0.4 149 1.2 77 0.6 
500 - 999 · · · · · · · · · 1 000 und .ehr · · · · · · · · · 

zusamutn 15 6 597 413.1 54 0.5 88 0.6 64 0,5 

50 - 99 · · · - - · · · 100 - 199 4 474 45.6 - - 245 1.5 99 0.7 
200 - 499 · · · · · - - · · 500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und .. ehr - - - - - - - - -
zusam •• n 7 1 064 115.5 89 0,8 152 0.9 111 0,8 

50 - 99 - - - - - - - - -
100 - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr · - - · · · · 
zusumen · · · - - · · · · 

50 - 99 - - - - - - - - -
100 - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 · · · · · - - · · 
500 - 999 3 2 164 46,6 27 0.2 1 0,0 22 0,2 

1 000 und .. ehr · · · · · · · 
zusammen 5 5 090 130,5 27 0.2 23 0,1 26 0,2 

50 - 99 3 248 1".2 21 0,2 398 1,9 58 0.4 
100 - 199 6 872 76.3 49 0.4 205 1.3 90 0.7 
200 - 1+99 7 2 161+ 204.9 82 0,7 131 1,0 96 0,8 
500 - 999 3 2 164 87,4 45 0.4 23 0,1 41 0.3 

1 000 und mehr · · · · · · · · · 
zu 8allUlen 20 8 037 659,5 72 0,6 112 0.7 83 0,6 . 

50 - 99 9 646 1 685,8 2 576 21,9 3 146 19.0 2 659 21,3 
100 - 199 14 1 972 5 257.4 2 658 24.3 2 898 18.5 2 707 22.7 
200 - 499 8 2 598 7 995.1 3 279 26,4 2 757 19.4 3 132 24.2 
500 - 999 4 2 750 8 519,2 3 357 26.6 2 529 16,9 3 129 23.6 

1 000 und .. ehr · · · · · · · 
2usam •• n 36 10 555 31 190,8 2 950 25,2 31}6 19.'7 3003 23,3 

50 - 99 · · · - - · 100 - 199 · · · - - · · 200 - 499 · · · 500 - 999 · · · - - · · 1 000 und mehr · · · · · · 
zusammen 8 4 151 140,6 '7 0.3 29 0.2 34 0, 



und Beschäftigtengrößenklsssen (Unternehmen mit 50 und mehr Beschäftigten) 
von Fleisch (ohne Fleischerei) 

Unternehmen mit Aufwendungen neben.tehender Art 

Be- Aufwendungen je BeSChäftigten 
Unternehmen .chäftigte 

Unter- in Auf- Arbeiter Art der Aufwendung lIit ••• bis ••• neh.en diesen wendungen und Beschäftigten Unter- Arbeiter Ange8tellte Angelltellte 
nehmen ZUllammen 

Anzahl 1 000 DM DM I ,;1) DM I ,;1) DM I ,;1) 

Baturalleistungen 50 - 99 · · · · · - - · · (Brennstofte, Stros, 100 - 199 - - - - - - - - -
Verpflegung, Bekleidung) 200 - 499 · · · · · · · · · 500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und .ehr - - - - - - - - -
&us_en 4 868 111,2 119 1,0 147 1,} 1}1 1,1 

Naturalleistungen und 50 - 99 · · · · · - - · · entsprechende Aus- 100 - 199 · · · · - - · · gleich.entschädigungen 200 - 499 } 1 051 119,2 101 0,8 141 1,2 115 1,0 
500 - 999 · · · · · - - · 1 000 Ulld .ehr · · · · · · · · · 

ZUSllllUllen 9 4 ,566 251,8 55 0,' 59 0,4 ,56 0,4 

Direkte ZahlUllgen 50 - 99 - - - - - - - - -
100 - 199 4 476 5',} 128 1,1 72 0,4 11' 0,9 
ZOO - 499 · · · · · · · · · 500 - 999 · · · · · · · · · 1 000 und .ehr - - - - - - - - -

ZUSllllUllen 7 2 14, 190,8 7' 0,6 118 0,9 90 0,7 

Indirekte Zahlungen 50 - 99 · · · · · - - · · 100 - 199 · · · · · · 200 - 499 8 2598 '30.3 140 1,1 102 0,7 129 1,0 
500 - 999 , 2 164 348,9 189 1,5 54 0,3 16, 1,2 

1 000 und Dlehr · · · · · · · · · 
zUsllllDlen 16 7 797 754.1 117 1,0 51 0,3 98 0,8 

Schwerbeschädigtengesetz 50 - 99 - - - - - - - -
(jetzige Bezeichnung; 100 - 199 · · · · · · · · · Schwerbehindert.ngesetz 200 - 499 - - - - - - - - -
- SchwbG in der Fa.sung 500 - 999 - - - - - - - - -
vom 29. April 1974) 1000 und uhr - - - - - - - - -

zu ..... n · · · · · · · · · 
Sonetige Sozial1eistung.n 50 - 99 · · · - - · 100 - 199 8 1 022 80,4 88 0,9 57 0,4 80 0.7 

200 - 499 8 2 598 '56,5 151 1,2 110 0,8 140 1,1 
500 - 999 4 2750 460,2 182 1.4 134 0.9 169 1,' 

1 000 und •• hr · · · · · · · · · 
zu ...... n 23 9 11' 950.9 119 1,0 76 0,5 106 0,8 

Kosten der Berutsaus- 50 - 99 6 368 ',1 - - 51 0,' 9 0,1 
bildung ohne Entlohnung 100 - 199 10 1 424 6,7 .} 0,0 10 0,1 .5 0,0 
der Auszubildenden 200 - 499 8 2 598 6" 0 0,0 8 0,1 2 0,0 

500 - 999 4 2 750 4,8 - - 6 0,0 2 0,0 
1 000 und mehr · · · · · · · · · 

ZUs ... en 29 9729 27,} 1 0,0 7 0,0 .} 0,0 

Entlohnung .50 - 99 6 368 48,5 - - 809 5,5 1,6 1,1 
der Auszubildenden 100 - 199 10 1 424 128,0 19 0,2 335 2,0 92 0,7 

200 - 499 8 2 598 182,7 6 0,0 2'9 1,7 ?2 0,6 
500 - 999 4 2 750 107,7 - - 143 1,0 40 0,' 

1 000 und •• hr · · · · · · · · · 
zu._en 29 9 729 677.5 19 0,2 194 1.2 71 0,5 

Autwendungen tur 50 - 99 6 ,68 51,6 - - 860 5,8 145 1.2 
B.rutaausbi1dung u ••• 100 - 199 10 1 424 134.7 22 0.2 346 2,1 97 0,8 

200 - 499 8 2 598 189.0 6 0,0 24? 1,7 74 0,6 
500 - 999 4 2 750 112.5 - - 150 1,0 41 0.' 

1 000 und .ehr · « · · · · · 
zus_en 29 9 729 704,9 20 0,2 201 1,' 74 0,6 
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Art der Aufw.ndung 

Gratifikation.n, Ab.eh1uß-
T.rgUt1I.q.n, 13. Ilonat.-
g.ha1t. G.winn- und Er-
tr.s.b.t.l11cuacen .owie 
lhnliche lu •• chUttuac.n 

AUfwendaDcen auf Grund 
d •• 3. G •• et.e. sur 
rUrderung d.r VeraUg.na-
bilduac 
(§ 3 d •• 3. V.ra!G) 

Sesah1ter Ur1.ub und 
Ent.chldigung fUr 
n!eht ,eno ... n.n Url.ub 

Zu.lt.llch.s Url.ub.geld 

Ge •• t.lich su b.zahlend. 
r.iert.g. und w.it.r. 
bezahlt. Au.fall •• it.n 

lI:ntla •• uqs-
entllchädiguqen 

Zahlungen tür nicht 
g.leistete Arb.it.tage 

Kranken-. Mutterech.fte-. 
Inva11ditäts- und 
Alt.rsversicherungen 

Lohn- bzv. aehalt.-
fortzahlung 1. 
Krankheit.fall 

Arb.itel0 •• nv.rsicberung 

An.erkung S. 8 

noch: 1. Zahl der Unternehmen mit Personal aufwendungen nach Wirtschaftszweigen 
Se- und V.rarb.itUAg 

Unternehmen mit Aufwendungen neben.tebeoder Art 

Se- Aufwendung.n je Be.ebäftigten 
Untern •• en sebä!tigte 

.it ••• bis ••• Unter- in Auf- Arbeiter 
Be.ebäftigten n.hllen diesen wendungen Arbeiter Angestellte und 

Unter- Ang.stellte 
nehmen zusammen 

Anzahl 1 000 DII DII I DII I ,;1) DII I 
50 - 99 11 870 360,9 395 2,8 510 2,9 431 2,8 

100 - 199 21 .2 478 780,0 262 1.8 453 2.6 322 2,1 
200 - 499 6 1 496 1 528,7 514 4.0 2 359 13.4 1047 7.4 
500 - 999 5 3 179 1 744,9 455 3,8 746 4,5 557 4.1 

1 000 und •• hr . · · · · · · · · 
su ...... 44 9 327 5 060,4 401 3.0 863 5.0 554 3.8 

50 - 99 8 642 114.5 163 1.2 228 1.3 186 1,2 
100 - 199 21 2 478 448.0 163 1.1 233 1.3 185 1,2 
200 - 499 4 922 205,9 199 1,5 310 1.7 230 1,5 
500 - 999 5 3 179 563,5 142 1,2 250 1.5 180 1.3 

1 000 Ilnd •• hr . · · · · · · · · 
.u ..... n 39 8 525 1 570.5 160 1,2 243 1,4 188 1.3 

50 - 99 11 870 1 029,9 1 205 8,6 1 281 7,2 1 229 8,1 
100 - 199 21 2 478 2 986.0 1111 7.8 1 502 8.5 1 234 8,0 
200 - 499 6 1 496 1 842.8 1 090 8.5 1 685 9.6 1 262 8,9 
500 - 999 5 3 179 3 573.7 1 074 9.0 1 266 7.7 1 142 8,4 

1 000 und •• hr · · · · · · · · 
.u ..... n 44 9 327 10 661,4 1 076 8,1 1 350 7.9 1 166 8.0 

50 - 99 11 870 118.6 131 0.9 166 0,9 142 0.9 
100 - 199 21 2 478 344.2 134 0.9 161 0.9 142 0.9 
200 - 499 6 1 496 239.0 158 1,2 178 1.0 164 1.2 
500 - 999 5 3 179 576,3 183 1,5 186 1,1 184 1,4 

1 000 und .ehr . · · · · · · · · 
zu ••••• n 44 9 327 1 449.0 152 1,1 171 1,0 159 1.1 

50 - 99 11 870 550.0 629 4.5 717 4.0 656 4.3 
100 - 199 21 2 478 1 446,2 524 3.7 758 4.3 598 3,9 
200 - 499 6 1 496 658.1 393 3,1 594 3.4 451 3.2 
500 - 999 5 3 179 1 715.5 539 4.5 565 3.4 548 4,0 

1 000 und .,hr . · · · · · · · · 
';UII&llll.n 44 9 327 5 290,3 534 4.0 669 3.9 579 4,0 

50 - 99 - - - - - - - - -
100 - 199 3 339 31.2 - - 400 1,8 96 0,5 
200 - 499 - - - - - - - -
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und •• hr - - - - - - - - -
,;u ..... n 3 339 31.2 - - 400 1.8 96 0.5 

50 - 99 11 870 1 698.6 1 965 14.0 2 164 12.2 2 027 13,4 
100 - 199 21 2 478 4 807.6 1 768 12.4 2 461 14.0 1 987 12.9 
200 - 499 6 1 496 2 739,8 1 640 12.8 2 458 14,0 1 877 13,2 
500 - 999 5 3 179 5 865,4 1 796 15.0 2 017 12,2 1 874 13.8 

1 000 und .ebr · · · · · · · 
.u ..... n 44 9 327 17 432,0 1 762 13,2 2 201 12.8 1 907 13.1 

50 - 99 11 870 1 752.4 2 039 14.6 2 207 12.4 2 091 13.8 
100 - 199 21 2 478 4 570.2 1 828 12.8 2 019 11.5 1 889 12.3 
200 - 499 6 1 496 3 035.2 1 899 14.8 2 522 14.3 2 079 14.6 
500 - 999 5 3 179 6 509.9 1 854 15.5 2 495 15.1 2 080 15.3 

1 000 und •• hr . · · · · 
zueau.n 44 9 327 18 700,0 1 910 14,3 2 321 13.5 2 046 14.0 

50 - 99 11 870 489.8 628 4,5 488 2.8 585 3.9 
100 - 199 21 2. 478 1 072.0 430 3.0 470 2.7 443 2.9 
200 - 499 6 1 496 887,1 797 6.2 141 0,8 608 4.3 
500 - 999 5 3 179 1 963.1 710 5.9 475 2.9 627 4.6 

1 000 und •• hr . · · · · · · · 
zueau.n 44 9 327 5 281.7 638 4.8 456 2.7 578 4.0 

50 - 99 11 870 107,3 120 0.9 146 0,8 128 0.8 
100 - 199 21 2 478 308,4 118 0.8 147 0,8 127 0.8 
200 - 499 6 1 496 184.6 121 0.9 139 0.8 126 0.9 
500 - 999 5 3 179 420.4 121 1.0 158 1,0 134 1,0 

1 000 und •• hr . · · · · · · 
lIu ..... n 44 9 327 1 207.2 123 0.9 151 0.9 132 0.9 



und Beschäftigtengrößenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr Beschäftigten) 
von Milch 

Unterneh.en mit Aufwendungen nebenstehender Art 
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Be- Aufwendungen je Beechättigten 

Unternehmen achäftigte 
Arbeihr Unhr- in Auf-Art der Aufwendung mi t ••• bis ••• nehmen diesen wendungen und 

BeschlHtigten Unter- Arbeiter Angeßtellte Angeatellte 
nehmen zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM I ,;1) DM I ,,1' DM I "I) 

V.rsicherung gegen 50 - 99 11 870 190,2 209 1,5 266 1.5 227 1,5 
B.triebsunfälle und 100 - 199 21 2 478 608,7 2U 1.5 3'" 1.9 252 1.6 
Berufskrankheiten 200 - 499 6 1 496 398,3 229 1,8 380 2,2 213 1,9 

500 - 999 5 3 119 1 054,9 212 2,3 457 2,8 337 2,5 
1 000 und .ehr · · · · · · · · · 

lIu.allllen 44 9 327 2 457,4 221 1,7 354 2,1 269 1.8 

Sonetige Beiträge .50 - 99 3 189 2.3 - - 33 0,2 13 0,1 
(Aufwendungen auf Grund 100 - 199 4 522 1,9 - - 8 0,1 4 0,0 
des Mutterschutzgeset •• s) 200 - 499 · · · - - · · · · 500 - 999 · · · · · · · · · 1 000 und .ehr · · · · · · · · · 

ZUS.lll1111en 12 3 885 20,9 4 0.0 9 0,1 6 0,0 

Gesetzliche Arbeitgeber- 50 99 11 870 2 542,0 2 996 21.4 3 116 11,6 3033 20,0 
beiträge zur .ozialen 100 - 199 21 2 478 6 561,2 2 .591 18,1 2 914 16,9 2711 17.7 
Sicherheit 200 - 499 6 1 496 4 506,8 3041 23,7 3 18.5 18.1 3 087 21.7 

500 - 999 5 3 179 9 957.0 2 960 24,8 3 588 21,7 3 181 23.5 
1 000 und •• hr · · · · · · · · · zus_en 44 9 327 27 667.2 2 899 21.7 3 286 19.1 3 027 20.7 

Zu.ätzlich. Pensions- 50 - 99 11 870 269.8 81 0.6 856 4,8 322 2.1 
versicherung 100 - 199 13 1 547 303.0 63 0.4 466 2,5 200 1,2 

200 - 499 6 1 496 109,8 39 0.3 164 0.9 75 0,5 
500 - 999 5 3 179 1 122,4 315 2,6 438 2,6 359 2,6 

1000 und •• hr · · · · · · · · · 
ZU8amlllen 36 8 396 2 253.7 177 1,3 463 2,7 274 1.8 

Zu.ätzliche Sicherung .50 - 99 3 189 7,4 - - 107 0.6 41 0.3 
i. Krankh.itsfal1e 100 - 199 · · · - - · · · · 200 - 499 - - - - - - - - -

500 - 999 · · · - - · · · · 1 000 und .ehr - - - - - - - - -
zu.a .. en 7 1 813 226,1 - - 370 2,6 126 1.0 

Tarifliche. vertraglich. 50 - 99 - - - - - - - -
oder freiwillige 100 - 199 - - - - - - - -
Familienbeihilfen 200 - 499 - - - - - - - -

.500 - 999 - - - - - - - - -
1 000 und mehr - - - - - - - -

zu.ammen - - - - - - - - -
Sonetige Leistungen 50 - 99 - - - - - - - - -

100 - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 4 1 096 11,0 4 0.0 28 0,2 10 0,1 
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und .ehr - - - - - - - - -
zuaa_en 4 1 096 11,0 4 0,0 28 0,2 10 0,1 

Tarifliche, vertragliche 50 - 99 11 870 277,2 81 0.6 884 5,0 331 2,2 
oder freiwillige 100 - 199 13 1 547 327.7 63 0,4 514 2.8 217 I,' Arbeltgeberbeiträge zur 200 - 499 6 1 496 120,8 42 0.3 182 1,0 83 0.6 
aozialen Sicherheit und 500 - 999 5 3 179 1 316,4 315 2,6 614 3.7 421 3,1 
zu Fa.ilienbeihilfen 1 000 und •• hr · · · · · · · zuaa._en 36 8 396 2 490,8 178 1,3 548 3.2 303 2.0 

Arbeltgeberbeitrage zur 50 - 99 11 870 2 819,2 :; 076 22,0 4000 22,5 3 364 22,2 
.ozialen Sicherheit und 100 - 199 21 2 478 6 888,9 2 628 18,4 3 322 18,8 2 847 18,6 
zu Fa.i1ienbelhilren 200 - 499 6 1 496 4 627,6 3089 24,0 3 367 19,1 :; 170 22,3 

500 - 999 5 3 179 11 273.4 3 215 21,4 4 202 25.4 3 602 26,6 
1 000 und .ehr · · · · · · · · · 

zusa.men 44 9 327 30 158,0 3 058 22.9 3 789 22,1 3 299 22,6 

Wohnuns, Mietzuachü •• e 50 - 99 3 189 30.3 184 1.3 143 0,8 168 1.1 
100 - 199 · - - · 200 - 499 4 974 38.5 19 0,2 82 0,5 40 0.3 
500 - 999 · · · · · · · · 1 000 und .ehr · · · · · · zu ..... n 11 3 448 137,0 35 0.2 50 0,3 40 0.3 
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Art der AUfwendun& 

Maturalletstungen 
(Brennstoffe, Stroa, 
Verpflegung, Bekleidung) 

Haturalleistun&en und 
entsprechende Aus-
gleichsentschädigungen 

Direkte Zahlun&en 

Indirekte Zahlungen 

Schwsrbeschädlgtengesetz 
(jetzige BezeiChnung: 
Schwerbehindertengesetz 
- SchwbG in der Fassung 
voa 29. April 1974) 

Sonstige Sozialleistungen 

Kosten der Berufaaus-
bildung ohne Entlohnung 
der Auszubildenden 

Entlohnung 
der Auszubildenden 

Aufw.ndungen fUr 
Berufsausbildung u.ä. 

Anmerkung S. 8 

noch: 1. Zahl der Unternehmen mit Personalaufwendungen nach W'irtschaftszweigen 
noch: Be- und V.rarbeitung von Milch 

Unterneh.en .i t Aufwendungen nebenstehender Art 

Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehaen s chiiftigte 

lIit ••• bis ••• Unter- in Auf- Arbeiter 
Beschäftigten neh.en dies.n wendungen Arbeiter Angestellte und 

Unter- Angeatellte 
neh.en zuaa .... n 

Anzahl 1 000 DM DM I %1) DM I %1) DM I %1) 

50 - 99 6 417 58,5 155 1,1 123 0,7 146 1,0 
100 - 199 7 853 124,2 140 1,1 165 1,1 149 1.1 
200 - 499 4 974 66,2 62 0,5 83 0,5 69 0.5 
500 - 999 · · · · · · · · · 1 000 und .ehr · · · · · · · · 

zusa .. en 20 4 736 465,2 102 0,7 97 0,6 100 0,7 

50 - 99 6 417 88,8 227 1,6 207 1,2 221 1,5 
100 - 199 7 853 125.9 140 1,1 170 1,2 151 1,2 
200 - 499 4 974 104,7 81 0,6 165 0,9 109 0,8 
500 - 999 · · · · · · · · · 1 000 und .ehr · · · · · · · · · 

zusauen 20 4 736 602,2 127 0.9 134 0,8 130 0,9 

50 - 99 6 444 60,0 205 1,5 51 0,:; 141 0,9 
100 - 199 · · - - · · · · 200 - 499 · · · · · · · 500 - 999 - - - - - - - -

1 000 und .ehr - - - - - - - - -
zun .. en 10 1 268 95,6 78 0,7 76 0.5 78 0.6 

50 - 99 - - - - - - - -
100 - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 · · · 500 - 999 4 2 512 316.9 119 0,9 145 0.9 128 0,9 

1 000 und .ehr · · · · · · · · · 
zusa.en 7 4 390 487.2 93 0.7 148 0,9 112 0,8 

50 - 99 - - - - - - -
100 - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und .ehr - - - - - - - -
zusaa.en - - - - - - - - -

50 - 99 6 444 60,0 205 1,5 51 0,:; 141 0,9 
100 - 199 · · - - · · . · 200 - 499 · · · · · 500 - 999 4 2 512 :;16,9 119 0.9 145 0.9 128 0,9 

1 000 und .ehr · · · · · · · · 
zusagen 15 5 084 582,8 101 0,8 144 0,9 116 0,8 

50 - 99 11 870 4,5 2 0,0 12 0,1 5 0,0 
100 - 199 19 2 206 9.5 :; 0,0 9 0,0 4 0.0 
200 - 499 6 1 496 4.2 0 0,0 9 0,1 3 0,0 
500 - 999 5 3 179 11.8 0 0,0 11 0,1 4 0,0 

1 000 uad .ehr · · · · · · · 
zuaa ... n 42 9 055 ;> 0.0 9 0.1 4 0,0 

50 - 99 11 870 145,0 79 0,6 :;80 2,1 173 1,1 
100 - 199 19 2 206 275,9 73 0,5 257 1,5 128 0,8 
200 - 499 6 1 496 124,8 7 0,1 277 1,6 85 0,6 
500 - 999 5 :; 179 249,0 5 0,0 216 1,3 80 0,6 

1 000 und •• hr · · . · . · 
zusa •• en 42 9 055 851,0 :;2 0.2 228 1.3 96 0,7 

50 - 99 11 870 149,5 82 0,6 :;92 2,2 178 1,2 
100 - 199 19 2 206 285.5 75 0,5 266 1,5 133 0,9 
200 - 499 6 1 496 129,0 8 0,1 287 1,6 88 0,6 
500 - 999 5 :; 179 260,8 6 0,0 226 1,4 83 0,6 

1 000 und a.hr · . · · . 
zu •••• n 42 9 055 887.1 34 0,3 2:;6 1.4 100 0,7 
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und Beschäftigtengrößenklaseen (Unternehmen mit 50 und mehr ßeschiifti"ten) 
Back- und Süßwareninduatris 

Untern<!hmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Be- Aufwendungen je Beechäftigten 
Unterneh.en schäitigte 

Unter- in Auf- Arbeiter Art der Aufwendung mit ••• bis ... nehmen diesen wendungen und Beschäftigten Unter- Arbeiter Angestellte Angestell te 
nehmen zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM 

Gratifikationen, Absch1uß- 50 - 99 41 :; 284 602,6 142 1,:; :;40 },l 194 1,8 
YergUtungen, 1:;. Monats- 100 - 199 27 :; 66} 1 022,6 220 2,1 676 :;,9 28:; 2,4 
gehalt, Gewinn- und Er- 200 - 499 24 7 526 2 879,7 249 2,4 1 120 6,5 :;86 :;,:; 
tragsbeteiligungen sowie 500 - 999 4 :; 010 1 052,0 224 2,4 642 },9 :;50 :;,0 
ähnliche AusschUttungen 1 000 und .ehr 5 11 724 4 793,7 246 2,7 1 00:; 5,2 41:; :;,6 

zusam.en 101 29 207 10 :;50,7 2:;1 2,3 852 5,0 :;60 :;,1 

Aufwendungen auf Grund 50 - 99 :;0 2 514 208,3 79 0,8 111 0,9 86 0,8 
des 3. Gesetzes zur 100 - 199 27 :; 66:; :;05,0 75 0,7 142 0,8 85 0,7 
Förderung der Verllögens- 200 - 499 24 7 526 801,7 10:; 1,0 1:;1 0,8 107 0,9 
bildung 500 - 999 4 :; 010 427,5 115 1,2 206 1,:; 142 1,2 
(§ :; des :;. VerllBG) 1 000 und .ehr 5 11 724 :;31,0 24 0,3 45 0,2 29 0,2 

zusauen 90 28 4:;7 2 073,5 66 0,7 103 0,6 74 0,6 

Bezahlter Urlaub und 50 - 99 41 3 284 2 642,0 845 8,0 871 8,0 852 8,0 
Entschädigung für 100 - 199 27 :; 663 2 964,8 740 6.9 1 :;25 7.7 821 7,1 
nicht geno.enen Urlaub 200 - 499 24 7 526 7 :;68,6 926 8,8 1 :;20 7,7 988 8,6 

500 - 999 4 :; 010 2 995,6 814 8.7 1 419 8,7 995 8,7 
1 000 und mehr 5 11 724 11 082,0 816 8,8 1 445 7,5 955 8,:; 

zusammen 101 29 207 27 05:;,0 8:;9 8,4 1 327 7,8 940 8,2 

Zusätzliches Urlaubsgeld 50 - 99 :;8 3 023 2:;8,5 67 0.6 1:;1 1,2 82 0,8 
100 - 199 27 :; 663 :;,:;8,0 94 0,9 88 0,5 94 0,8 
200 - 499 24 7 526 792,7 93 0,9 175 1,0 106 0,9 
500 - 999 4 3 010 531,2 118 1.3 314 1,9 176 1,5 

1 000 und .ehr 5 11 724 1 262,0 103 1,1 129 0,7 109 0,9 
zue __ n 98 28 946 3 162,4 97 1,0 164 0,9 111 1,0 

Gesetzlich zu bezahlende 50 - 99 41 3 284 1 278,8 410 3.9 420 3.9 412 3.9 
Feiertace und weitere 100 - 199 27 3 663 1 492,0 375 3.5 652 3,8 41:; 3,6 
bezahlte Auata11zeiten 200 - 499 24 7 526 .3 509,2 4:;6 4,2 653 3,8 470 4,1 

500 - 999 4 3 010 1 417,' ,:;68 3,9 712 4,4 471 4,1 
1 000 und mehr 5 11 724 4 644,5 :;41 ;,7 608 :;,1 400 ':;,5 

zusa •• en 101 29 207 12 :;41,8 :;81 :;,8 610 :;.6 429 :;,8 

Ent1asllungll- 50 - 99 :; 297 6,0 25 0,2 21 0,2 
entschädigungen 100 - 199 3 3:;0 43,5 5 0,1 1 000 5,6 132 1,4 

200 - 499 4 1 864 61,0 22 0,2 9:; 0,5 :;,:; 0,3 
500 - 999 

1 000 und .ehr 
zusa .. en 11 4 232 :;11,2 12 0,1 319 1,7 75 0,7 

Zahlungen fUr nicht 50 - 99 41 :; 284 4 165,:; 1 322 12,5 1 40:; 12,9 1 34:; 12,6 
geleistete Arbeitstage 100 - 199 27 ,:; 66,:; 4 8:;8.:; 1 210 11.:; 2 148 12,5 1 341 11,6 

200 - 499 24 7 526 11 731,4 1 461 1:;.9 2171 12.7 1 573 1:;,6 
500 - 999 4 3 010 4 944,0 1 299 13,8 2 445 14,9 1 64:; 14,,:; 

1 000 und mehr 5 11 724 17 189,3 1 260 13,6 2 260 11.7 1 481 12,9 
zusammen 101 29 207 42 868.4 1 318 13,:; 2 143 12.5 1 489 13.0 

Kranken-, Muttersohafts-, 50 - 99 41 3 284 4 781,4 1 54:; 14.6 1 5:;9 14,2 1 542 14,5 
Inva1iditäts- und 100 - 199 27 3 66':; 5 912,9 1 552 14,6 2 170 12.6 1 638 14,2 
Altersversicherungen 200 - 499 24 7 526 12 287,0 1 524 14.5 2 :;08 1:;,5 1 647 14,:; 

500 - 999 4 3 010 5 169,1 1 522 16,2 2 174 13,:; 1 717 15,0 
1 000 und mehr 5 11 724 19 034,0 1 429 15,4 2 :;86 12,3 1 640 14,3 

zusammen 101 29 207 47 184,4 1 492 15,0 2 20:; 12,9 1 639 14,4 

Lohn- bzw. Geha1tll- 50 - 99 41 3 284 1 618.8 577 5,4 :;71 :;,4 522 4,9 
fortzahlung im 100 - 199 27 3 663 1 820,1 509 4,8 474 2.8 504 4,4 
Krankhe1 hfall 200 - 499 24 7 526 4 182,1 605 5.8 324 1,9 561 4,9 

500 - 999 4 :;010 2 346,6 88; 9.4 5:;8 :;,3 780 6,8 
1 000 und .ehr 5 11 724 8 769,2 71:; 7,7 907 4.7 756 6,6 

zUllammen 101 29 207 18 736 .8 657 6,6 626 3,7 651 5,7 

Arbeitlliosenversicherung 50 - 99 41 3 284 309,6 99 0,9 101 0,9 100 0.9 
100 - 199 27 :; 663 :;74,5 97 0,9 143 0,8 104 0,9 
200 - 499 24 7 526 796,:; 100 1,0 144 0,8 107 0,9 
500 - 999 4 3 010 :;54.3 99 1,1 161 1,0 118 1,0 

1 000 und .ehr 5 11 724 1 264,2 92 1,0 170 0,9 109 0,9 
zu., .... en 101 29 207 3 099,0 96 1,0 152 0,9 108 0,9 
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Art der Aufwendung 

Versicherung gegen 
Betriebsunfälle Und 
Berufskrankh"iten 

Sonatige Beiträge 
(Aufwendungen auf Grund 
des Mutterschut.gesets"s) 

Gesetzliche Arbeitg"b"r-
beiträge .ur sozial"n 
Sicherheit 

ZusätZliChe Pensiona-
versicherung 

Zusätzliche Sicherung 
is Krankheitsfalle 

Tarifliche, vertragliche 
oder freiwillige 
Familienbeihilfen 

Sonstige Leistungen 

Tarifliche, vertragliche 
oder freiwillige 
Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen 

Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilten 

Wohnung, MietzuschUsse 

Anlllerkung s. 8 

noch: 1. Zahl der Unternehmen mit Personal aufwendungen nach Wirtschuftszweigen 
noch: Back- und 

Unternehmen 
mit ••• bis ••• 
Beschäftigten 

50 - 99 
100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und .ehr 

50 - 99 
100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und .ehr 

50 - 99 
100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zusammen 

50 - 99 
100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und .ehr 
zusammen 

50 - 99 
100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 

50 - 99 
100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zusauen 

50 - 99 
100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 

50 99 
100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zusammen 

50 - 99 
100 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 

50 - 99 
100 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und uhr 
zus.uen 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Be-
schäftigte 

Unter- in Auf-
nehmen diesen wendungen 

Unter-

41 
27 
24 
4 
5 

101 

3 
9 
7 

3 
22 

41 
2? 
24 

4 
5 

101 

24 
15 
18 
4 
5 

66 

3 
3 

11 

3 
22 

3 

5 

3 
11 

5 

3 
10 

26 
15 
20 

4 
5 

70 

41 
27 
24 

4 
5 

101 

7 

9 

nehmen 

Anzahl 

3 284 
3 663 
7 526 
3010 

11 724 
29 207 

261 
1 014 
2 764 

4 661 
8 700 

3 284 
3 663 
7 526 
3 010 

11 724 
29 207 

1 779 
1 995 
5 746 
.3 010 

11 724 
24 254 

297 
330 

3 668 

4 446 
10 265 

297 

1 948 

8 555 
10 800 

1 848 

8 027 
10 057 

1 961 
1 995 
6 160 
3 010 

11 724 
24 850 

3 284 
3 663 
7 526 
3 010 

11 724 
29 207 

2 826 

9 576 

1 000 DM 

406.9 
564,1 

1 161,9 
405.5 

1 933,6 
4 472.0 

10,5 
25,3 
16.'7 

12,3 
64,8 

'7 127,2 
8 696,9 

18 444,0 
8 2'75,6 

31 013.3 
73 556.9 

91.2 
199,1 
383,4 
189,4 

5 862,'7 
6 725,6 

16.1 
12,4 
80,7 

55,1 
313,7 

18,0 

8,9 

127.2 
154,1 

5,2 

29,8 
35,6 

125,8 
211,5 
478,2 
338,7 

6 074,8 
7 228,9 

7 253,0 
8 908,4 

18 922,1 
8 614,3 

37 088,0 
So 785,8 

24,4 

Aufwendungen je Beschäftigten 

Arbeiter 

141 
142 
133 
125 
156 
144 

60 
24 
6 

3 
7 

2 362 
2 308 
2 363 
2 630 
2 390 
2 391 

64 
61 
41 
50 

190 
117 

52 
43 

3 

o 
5 

60 

4 

13 
13 

3 
3 

80 
68 
41 
50 

202 
123 

2 405 
2 345 
2 397 
2 680 
2 592 
2 494 

6 

75 

1,3 
1,3 
1,3 
1,3 
1,'7 
1,4 

0.3 
0,2 
0,1 

0,0 
0,1 

22,3 
21,6 
22,5 
28,0 
25,8 
24,1 

0,6 
0,6 
0,4 
0,5 
2,0 
1,2 

0,5 
0,5 
0,0 

0,0 
0,0 

0,5 

0,0 

0,1 
0,1 

0,0 
0,0 

0,7 
0,6 
0,4 
0,5 
2,2 

1,3 

22.7 
22,0 
22,9 
2S,6 
28,0 

25,1 

0,1 

0,8 

Angestellte 

103 
242 
278 
157 
202 
200 

49 
3'7 
5 

3 
10 

2 122 
:5 039 
3 055 
3 029 
3 667 
3183 

39 
:;89 
201 

93 
1 619 

868 

71 

128 

44 
114 

71 

9 

21 
20 

22 

5 
6 

49 
389 
267 
258 

1 658 
916 

2 158 
3 226 
3 285 
.3 288 
5 325 
4 000 

26 

5 

1,0 
1,4 
1,6 
1,0 
1.0 
1,2 

0.5 
0,2 
0,0 

0,0 
0,0 

19.5 
17.'7 
1'7,8 
18.5 
19,0 
18,6 

0,4 
2,5 
1,1 
0,6 
8,4 
5,0 

0,4 

0,7 

0,2 
0,6 

0,4 

0,1 

0,1 
0,1 

0,1 

0,0 
0.0 

0,5 
2,5 
1.5 
1,6 
8,6 
5,3 

19,9 
18,8 
19,1 
20,1 
27,5 
23,4 

0,2 

0,0 

Arbeiter 
und 

Angeetellte 
zusammen 

131 
156 
156 
135 
167 
155 

53 
25 

6 

3 
8 

2 298 
2 410 
2 472 
2 '749 
2 672 
2 555 

55 
101 
67 
63 

505 
281 

55 
38 
22 

13 
31 

62 

5 

15 
14 

3 

4 
4 

69 
10'7 

78 
113 
523 
295 

2 339 
2 468 
2 536 
2 862 
3 196 
2 806 

9 

62 

1,2 
1,4 
1.4 
1,2 
1,5 
1,4 

0,4 
0,2 
0,1 

0,0 
0,1 

21,5 
20,8 
21,4 
24,0 
23,3 
22,4 

0,5 
0,9 
0,6 
0,5 
4,4 
2.5 

0,5 
0,4 
0,2 

0,1 
0,3 

0,5 

0,0 

0,1 
0,1 

0,0 

0,0 
0,0 

0,6 
1,0 
0,7 
1,0 
4,6 
2,6 

24,6 

0,1 

0,6 



und Besclmftigtengrößenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr Beschäftigten) 
Süßw.renindustri. 

Unterneh •• n mit Aufwendung.n nebenst.hender Art 

B.- Aufwendungen je B.schäftigten 
Unternehmen schä:t'tigte 

Art der Aufw.ndung ait ••• bi ..... Unter- in Auf- Arbeiter 
neh •• n diesen wsndungen und Beschäftigten Unt.r- Arb.iter Angestellte Angestellt. 

n.ha.n zusaa •• n 

Anzahl 1 000 DM DM I .1) DM I DM I .1) 

.atura11eistumeen 50 - 99 3 297 32,3 loS 1,0 125 0,7 111 0,9 
(Brennatofte, Stroa, 100 - 199 3 31+5 7,0 23 0,2 - - 21 0,1 
Verpfl.gung. Bekleidung) 200 - 1t99 5 2 312 209.5 93 0.9 73 O,It 91 0,8 

500 - 999 - - - - - - - - -
1 000 und .ehr 3 8 027 198,6 26 0.3 22 0,1 25 0.2 

zu •• _en Ilt 10 981 1tIt7.3 44 O,It 30 0.2 41 0.3 

Natural1eistung.n und 50 - 99 3 297 32,3 108 1.0 125 0.7 111 0.9 
entsprechend. Aus- 100 - 199 3 345 7.0 23 0.2 - - 21 0,1 
gleichsentschädigungen 200 - 499 7 2 826 233.9 83 0,8 81 0,5 83 0.7 

500 - 999 - - - - - - - - -
1 000 und .ehr 3 8 027 760,1 120 1,3 22 0.1 96 0,8 

zus .... n 16 11 495 1 033,2 106 1.1 33 0,2 91 0.8 

Direkte Zahlungen 50 - 99 3 270 78.7 290 3.4 308 1,3 291 3.0 
100 - 199 3 450 20,0 - - 477 3,1 45 0,5 
200 - 499 11 4 084 383.1t 91 0,9 111 0,6 95 0,8 
500 - 999 · · · · - -

1 000 und .ehr 3 9 019 746,3 10 0.1 378 2,1 83 0,8 
zu ..... n 22 15 309 1 231,1 37 0,4 269 1,5 81 0,7 

Indirekte Zahlung.n 50 - 99 3 270 13,5 50 0,6 54 0,2 50 0,5 
100 - 199 3 1t77 28.5 73 0,6 - - 60 0,5 
200 - 499 8 2 21t6 365,7 150 1,5 228 1,4 164 1,5 
500 - 999 · · · · - - · · 1 000 und .ehr 5 11 724 2 235.5 206 2,2 Ilt5 0.8 193 1.7 

zusamm.n 21 16 203 2 645,3 172 1,8 136 0,7 165 1,4 

Schwerbeschädigtemeesetz 50 - 99 - - - - - - - - -(jetzige Bezeichnung: 100 - 199 - - - - - - - - -SChwerbehindertenge.etz 200 - 1t99 - - - - - - - - -
- SchwbG in der Fassung 500 - 999 - - - - - - - - -
vom 29. April 1974) 1 000 und .ehr · · · · · . . · · 

zusammen · · · · · . . · · 
Sonstige Sozialleistungen 50 - 99 3 270 92,2 340 3,9 363 1.5 341 3.5 

100 - 199 6 927 48,6 36 0.4 159 1,0 53 0,5 
200 - 499 15 5 010 749,1 141 1,4 202 1,1 151 1,3 
500 - 999 · · · - - · · 1 000 und .ehr 5 11 724 2 985,7 215 2.3 408 2,1 257 2,2 

zusa •• en 31 19 417 3 880,3 172 1.8 319 1,7 202 1,8 

Ko.t.n der Berufs.us- 50 - 99 26 2 189 16,9 6 0,1 14 0,1 8 0,1 
bildung ohne Entlohnung 100 - 199 21 :; 012 8,2 1 0,0 14 0,1 3 0,0 
d.r Auszubildenden 200 - 499 17 5 136 7,5 0 0,0 9 0,1 1 0,0 

500 - 999 - - - - - - -
1 000 und .ehr 5 11 724 17,2 0 0,0 5 0,0 1 0,0 

zu_.n 69 22 061 49,8 1 0,0 8 0,0 2 0,0 

Entlohnung 50 - 99 26 2 189 539,6 190 1,7 459 4,4 269 2,5 
der Auszubildenden 100 - 199 21 3012 239,3 28 0,3 416 2,It 81 0,7 

200 499 17 5 136 234,5 6 0,1 280 1,6 46 0,4 
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und .ehr 5 11 724 496,8 7 0,1 169 0,9 43 0,4 
zus ••• en 69 22 061 1 510,2 25 0,3 251 1.4 70 0.6 

Aufwendungen tur 50 - 99 26 2 189 556,4 196 1,8 473 4,6 277 2,6 
Berufsausbildung u.i. 100 - 199 21 3 012 247,5 29 0,3 430 2,5 84 0,7 

200 - 1t99 17 5 136 241,9 6 0.1 289 1,7 48 0,4 
500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und •• hr .5 11 724 514,1 7 0,1 174 0.9 44 0,4 

zu_en 69 22 061 1 559.9 26 0,3 259 1.5 72 0.6 
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Art der Aufwendung 

Gratifikationen. Abscbluß-
vergütungen. 13. Konats-
gehalt, Ge.,inn- und Er-
trsgsbetei1igungen sowie 
ähnliche AusschUttungen 

AUfw .. ndungen auf Grund 
des 3. Gesetzes zur 
Förderung der Veraägens-
bildung 
(§ 3 des 3. VermBG) 

Bezahlter Urlaub und 
Entschädigung für 
nicht genommenen Urlaub 

Zusätzliches Urlaubsgeld 

GesetzliCh zu bezahlende 
Feiertage und weitere 
bezahlte Ausfallzeiten 

Ent1assungs-
entschädigungen 

Zahlungen für nicht 
geleistete Arbeitstage 

Kranken-. Mutterschafts-. 
Inva1iditäts- und 
Altersversicherungen 

Lohn- bzw. Gehalts-
fortzahlung im 
Krankheit-sfall 

Arbeitslosenversicherung 

Anmerkung S. 8 

noch: 1. Zahl der Unternehmen mit Personalaufwendungen nach Wirtschaftszweigen 
Getränke 

Unternehmen mit 

Be-
Unternehmen sehäftigte 

mit •.• bis ••. Ullter- in Auf-
Beschäftigten neb .... n diesen wendungen 

Unter-
nehmen 

Anzshl 1 000 DM 

50 - 99 42 3 094 3 353.3 100 - 199 45 7 543 5 449.4 
200 - 499 27 8277 10 544.7 
500 - 999 6 4 533 7 003,4 

1 000 und mehr 24 28 848 48 188,1 
zusammen 144 52 295 74 538,8 

50 - 99 42 3 094 603,1 
100 - 199 45 7 543 1 393,4 
200 - 499 27 8 277 1 787,9 
500 - 999 6 4 533 867.4 

1 000 und Illehr 24 28 848 7 379,4 
zusallmen 144 52 295 12 031,2 

50 - 99 42 3 094 I; 025,0 
100 - 199 45 7 543 9 616,6 
200 - 499 27 8 277 13 407,2 
500 - 999 6 4 533 7 366,3 

1 000 und mehr 24 28 848 48 264,7 
zusammen 144 52 295 82 679.8 

50 - 99 42 3 094 499.6 
100 - 199 40 6 883 1 128.8 
200 - 499 27 8 277 1 954,9 
500 - 999 6 4 533 757.8 

1 000 und mehr 24 28 848 6 471,9 
zusammen 139 51 635 10 812,9 

50 99 42 3 094 2 008,1 
100 - 199 45 7 543 4 475.9 
200 - 499 27 8 277 5 996.5 
500 - 999 6 I; 533 2 729.4 

1 000 und Illehr 24 28 848 20 233,7 
zusammen 144 52 295 35 443.5 

50 - 99 - -
100 - 199 15 2 530 145,2 
200 499 9 2 796 120,6 
500 - 999 3 1 614 16.4 

1 000 und Illehr 21 25 515 229,8 
zusammen 48 32 455 512,0 

50 - 99 42 3 094 6 532,6 
100 - 199 45 7 543 15 366,5 
200 - 499 27 8 277 21 479.2 
500 - 999 6 4 533 10 869.9 

1 000 und mehr 24 28 848 75 200,0 
zust!ullmen 144 52 295 129 448,2 

50 - 42 3 094 6 658,0 
100 45 7 543 15 950,1 
200 - 27 8 277 18 664,1 
500 - 6 4 533 9 242,9 

1 000 und mehr 24 28 848 70 637,6 
zusammen 144 52 295 121 152.7 

50 99 42 3 094 2 590,0 
100 - 199 45 7 543 5 366,5 
200 - 499 27 8 277 7 731,4 
500 - 999 6 4 533 3 702,2 

1 000 und mehr 24 28 848 24 322,3 
zusammen 144 52 295 43 712,4 

50 - 99 42 3 094 418,0 
100 199 45 7 543 1 066.7 
200 - 499 27 8 277 1 114,6 
500 - 999 6 4 533 584,8 

1 000 und mehr 24 28 848 3 964,3 
zusammen 144 52 295 7 148.3 

Aufwendungen nebenstebender Art 

Aufwendungen je Beschäftigten 

Arbeiter Angestellte 

DM I DM I "I) 

674 4.9 1 853 10.0 
433 3.1 1 294 6.8 
896 6,2 1 943 10,7 

1 268 9.0 2 Oll 10,2 
1 3:;6 8,6 2 310 12,1 
1 087 7,3 2 057 10,8 

178 1,3 231 1,2 
161 1,2 239 1,3 
216 1.5 221 1.2 
209 1.5 183 0.9 
246 1,6 28:; 1,5 
222 1,5 254 1.3 

1 096 8,0 1 704 9.2 
1 151 8,2 1 576 8.3 
1 498 10,4 1 866 10,3 
1 488 10,5 1 922 9.7 
1 656 10,6 1 767 9.2 
1 509 10,1 1 769 9,3 

160 1,2 169 0.9 
157 1,1 186 1,0 
219 1.5 271 1.5 
177 1.3 167 0.8 
227 1,5 228 1.2 
208 1,4 220 1,2 

514 3,7 910 4.9 
497 3.6 804 4,2 
614 4.3 929 5.1 
460 3.3 826 4.2 
729 4,7 681 3.6 
643 4.3 765 4.0 

- - - -
2 0.0 145 0,7 

14 0.1 98 0,5 - - 19 0,1 
10 0,1 8 0,0 

9 0.1 27 0,1 

1 770 12.9 2 783 15,0 
1 789 12,8 2 609 13.8 
2 336 16,2 3 097 17,1 
2 125 15,0 2 924 14.8 
2 621 16.8 2 683 14,0 
2 363 15,8 2 769 14.6 

1 961 14,3 2 552 13,7 
1 969 14,1 2 504 13,2 
2 220 15.4 2 372 13,1 
2 029 14.3 2 209 11.2 
2 249 14,4 2 887 15,1 
2 169 14.5 2 665 14,0 

924 6,7 702 3.8 
783 5.6 621 3.3 
977 6,8 886 4.9 
964 6,8 695 3.5 
872 5,6 827 4,3 
885 5.9 788 4.2 

128 0,9 151 0.8 
131 0,9 169 0.9 
128 0.9 149 0.8 
127 0.9 142 0.7 
140 0,9 138 0,7 
135 0.9 145 0,8 

Arbeiter 
und 

Angestellte 
zusammen 

DM I 

1 094 
737 

1 286 
1 598 
1 694 
1 448 

197 
188 
218 
198 
259 
234 

1 313 
1 301 
1 635 
1 681 
1 697 
1 606 

163 
168 
2:;8 
173 
228 
213 

655 
606 
731 
623 
711 
688 

-
58 
44 
10 

9 
16 

2 131 
2 079 
2 620 
2 480 
2 644 
2 514 

2172 
2 158 
2 276 
2 109 
2 483 
2 353 

845 
726 
943 
845 
855 
849 

136 
144 
136 
133 
139 
139 

7.1 
4.7 
8,1 
9.6 

10,0 
8,8 

1,3 
1,2 
1.4 
1,2 
1.5 
1,4 

8,5 
8,3 

10,3 
10,1 
10,0 
9,8 

1,1 
1,0 
1,5 
1.0 
1.3 
1,3 

4,2 
3.9 
4,6 
3.7 
4.2 
4.2 

-
0,4 
0,3 
0,1 
0.1 
0,1 

13,8 
13, 
16, 
14, 
15. 
15. 

14, 

2 
6 
9 
6 
3 

o 
13,7 
14, 
12. 
14. 
14, 

5, 
4, 
6, 
5, 
5, 
5. 

0, 
0, 
0, 
o. 
O. 
o. 

4 
7 
7 
3 

5 
6 
o 
1 
1 

2 

9 
9 
9 
8 
8 
8 



und Beschäftigtengrößenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr Beschäftigten) 
industrie 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 
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Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehmen schäftigte 

Unter- in Auf- Arbeiter Art der Aufwendung mit ••• bis ••• nehmen diesen wendungen und Beschäftigten Unter- Arbeiter Angestellte Angestellte 
nehmen zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM I ,;1) DM I ,;1) DM I ,;1) 

Versicherung gegen 50 - 99 42 3 094 675,9 215 1,6 231 1,2 220 1,4 
Betriebsunfälle und 100 - 199 45 7 543 1 954,5 242 1,7 306 1,6 264 1,7 
Berufskrankheiten 200 - 499 27 8 277 2 542,8 298 2,1 330 1,8 310 2,0 

500 - 999 6 4 533 1 269,2 272 1,9 312 1,6 290 1,7 
1 000 und mehr 24 28 848 16 895,8 814 5,2 216 1,1 594 3,5 

zusa •• en 144 52 295 23 338,3 570 3,8 257 1,4 453 2,8 

Sonstige Beiträge 50 - 99 - - - - - - - - -
(Aufwendungen auf Grund 100 - 199 5 695 11,4 11 0,1 28 0,2 17 0,1 
des Mutterschutzgesetzes) 200 - 499 12 3 477 15,4 3 0,0 7 0,0 4 0,0 

500 - 999 3 1 614 3,2 - - 4 0,0 2 0,0 
1 000 und mehr 18 20 946 32,9 2 0,0 2 0,0 2 0,0 

zusammen 38 26 732 62,8 2 0,0 3 0,0 2 0,0 

Gesetzliche Arbeitgeber- 50 - 99 42 3 094 10 341,9 3 228 23,5 3 636 19,6 3 373 21,8 
beiträge zur sozialen 100 - 199 45 7 543 24 349,2 3 126 22,4 3 602 19,0 3 294 21,0 
Sicherheit 200 - 499 27 8 277 30 068,3 3 624 25,1 3 740 20,6 3 667 23,2 

500 - 999 6 4 533 14 802,2 3 392 24,0 3 359 17,0 3 377 20,3 
1 000 und mehr 24 28 848 115 853,0 4 076 26,1 4 068 21,3 4 073 24,1 

zueammen 144 52 295 195 414,5 3 760 25,1 3 856 20,3 3 796 23,1 

Zusätzliche Pensions- 50 - 99 35 2 702 1 055,8 158 1,1 796 4,3 395 2,5 
versicherung 100 - 199 40 6 848 3 412,3 311 2,2 867 4,5 508 3,2 

200 - 499 24 7 593 2 116,5 158 1,1 484 2,7 282 1,8 
500 - 999 6 4 533 1 495,1 35 0,3 724 3,7 341 2,0 

1 000 und mehr 24 28 848 22 369,7 714 4,6 911 4,8 786 4,7 
zusammen 129 50 524 30 449,5 491 3,3 814 4,3 612 3,7 

Zusätzliche Sicherung 50 - 99 - - - - - - - - -
im Krankheitsralle 100 - 199 3 588 2,2 - - 10 0,1 4 0,0 

200 - 499 15 4 776 159,5 4 0,0 85 0,5 34 0,2 
500 - 999 3 2 919 45,0 10 0,1 26 0,1 16 0,1 

1 000 und mehr 24 28 848 2 954,2 77 0,5 150 0,8 104 0,6 
zusauen 45 37 131 3 160,9 61 0,4 129 0,7 87 0,5 

Tarifliche, vertragliche 50 - 99 14 1 071 64,3 70 0,5 39 0,2 60 0,4 
oder freiwillige 100 - 199 - - - - - - - - -
Familienbeihilren 200 - 499 6 1 806 261,5 143 1,0 150 0,8 146 0,9 

500 - 999 - - - - - - - - -
1 000 und mehr - - - - - - - - -

zusammen 20 2 877 325,8 114 0,8 112 0,6 114 0,7 

Sonstige Leistungen 50 - 99 - - - - - - - - -
100 - 199 5 995 15,7 7 0,1 38 0,2 16 0,1 
200 - 499 9 2 529 96,6 35 0,2 45 0,3 39 0,2 
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr 9 11 628 848,9 72 0,5 79 0,4 74 0,4 
"\ 

zusamllen 23 15 152 961,1 62 0,4 70 0,4 65 0,4 

Tarifliche, vertragliche 50 - 99 42 3 094 1 120,0 160 1,2 736 4,0 365 2,4 
oder freiwillige 100 - 199 40 6 848 3 430,1 312 2,2 872 4,5 511 3,2 
Arbeitgeberbeiträge zur 200 - 499 27 8 277 2 634,1 187 1,3 548 3,0 321 2,0 
sozialen Sicherheit und 500 - 999 6 4 533 1 540,2 42 0,3 738 3,7 351 2,1 
zu Familienbeihilfen 1 000 und mehr 24 28 848 26 172,9 822 5,3 1 089 5,7 920 5,4 

zusammen 139 51 600 34 897,3 550 3,7 918 4,8 687 4,2 

Arbeitgeberbeiträge zur 50 - 99 42 3 094 11 461,9 3 388 24,6 4 372 23,5 3 738 24,2 
eozialen Sicherheit und 100 - 199 45 7 543 27 779,3 3 409 24,4 4 398 23,2 3 758 23,9 
zu Familienbeihilfen 200 - 499 27 8 277 32 702,5 3811 26,4 4 288 23,6 3 989 25,2 

500 - 999 6 4 533 16 342,4 3 435 24,3 4 096 20,7 3 729 22,4 
1 000 und mehr 24 28 848 142 025,8 4 898 31,4 5 157 27,0 4 993 29,5 

zusammen 144 52 295 230 311,9 4 302 28,7 4 763 25,1 4 474 27,2 

Wohnung, Mietzuschüsse 50 - 99 14 1 260 78,4 - - 167 0,9 63 0,4 
100 - 199 10 1 655 72,6 10 0,1 107 0,5 45 0,3 
200 - 499 9 3 456 233,4 36 0,2 123 0,7 68 0,4 
500 - 999 3 2 919 29,0 - - 27 0,1 10 0,1 

1 000 und mehr - - - - - - - - -
zusammen 36 9 290 413,4 15 0,1 96 0,5 45 0,3 
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Art der Aufwendung 

Naturalleistungen 
(Brennstoffe, Strom, 
Verpflegung, Bekleidung) 

Naturalleistungen und 
entsprechende Aus-
gleichsentschädigungen 

Direkte Zahlungen 

Indirekte Zahlungen 

Schwerbeschädigtengesetz 
(jetzige Bezeichnung: 
Schwerbehindertengesetz 
- SchwbG in der Fassung 
vom 29. April 1974) 

Sonstige Sozialleistungen 

Kosten der Berufsaus-
bildung ohne Entlohnung 
der Auszubildenden 

Entlohnung 
der Auszubildenden 

Aufwendungen für 
Berufsausbildung u.ä. 

Anmerkung S. 8 

noch: 1. Zahl der Vntcrnehmen mit Personalaufwendungen nach Wirtschnftszweigen 
noch: Getränkeindustrie 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehmen schäftigte 

mit ••• bis ••• Unter- in Auf- Arbeiter 
Beschäftigten nehmen diesen wendungen Arbeiter Angestellte und 

Unter- Angestellte 
nehmen zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM I %1) DM I %l} DM I %1) 

50 - 99 28 2 009 294,2 149 1,0 145 0,8 148 0,9 100 - 199 15 2 530 404,7 158 1,1 170 0,8 163 1,0 200 - 499 18 5 655 782,9 136 0,9 146 0,8 140 0,9 500 - 999 3 2 919 419,2 168 1,1 118 0,5 149 0,8 1 000 und mehr 9 11 628 2 001,9 179 1,2 167 0,9 175 1,0 
zusammen 73 24 741 3 902,9 164 1,1 154 0,8 161 1,0 

50 - 99 28 2 009 372,6 149 1,0 260 1,3 187 1,1 100 - 199 15 2 530 477,3 165 1,1 233 1,2 192 1,2 
200 - 499 21 6 606 1 016,3 134 0,9 192 1,0 156 1,0 
500 - 999 3 2 919 448,2 168 1,1 145 0,7 159 0,9 

1 000 und mehr 9 11 628 2 001,9 179 1,2 167 0,9 175 1,0 
zueammen 76 25 692 4 316,4 163 1,1 186 1,0 171 1,0 

50 - 99 14 1 120 28,6 44 0,3 - - 26 0,2 
100 - 199 18 3 048 371,5 147 1,0 85 0,4 125 0,7 
200 - 499 12 3 747 961,0 352 2,2 84 0,4 260 1,5 
500 - 999 6 4 533 2 311 ,1 100 0,7 1 062 5,4 527 3,2 

1 000 und mehr - - - - - - - - -
zusammen 50 12 448 3 672,2 190 1,3 477 2,4 302 1,8 

50 - 99 21 1 799 173,9 100 0,7 93 0,5 97 0,6 
100 - 199 28 4 618 255,3 63 0,4 47 0,2 56 0,3 
200 - 499 15 4 797 664,6 148 1,1 126 0,7 140 1,0 
500 - 999 6 4 533 344,5 63 0,4 98 0,5 79 0,5 

1 000 und mehr 9 11 628 1 307,4 110 0,7 122 0,6 114 0,7 
zusammen 79 27 375 2 745,7 102 0,7 103 0,5 102 0,6 

50 - 99 - - - - - - - - -
100 - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 9 3 261 22,5 2 0,0 18 0,1 7 0,0 
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr 3 3 333 5,0 1 0,0 2 0,0 2 0,0 
zusammen 12 6 594 27,5 2 0,0 10 0,0 4 0,0 

50 - 99 21 1 799 202,4 127 0,9 93 0,5 113 0,7 
100 - 199 28 4 618 626,8 162 1,1 100 0,5 139 0,8 
200 - 499 24 7 593 1 648,2 276 1,9 127 0,7 219 1,4 
500 - 999 6 4 533 2 655,6 163 1,2 1 160 5,9 606 3,6 

1 000 und mehr 9 11 628 1 312,5 111 0,7 123 0,6 115 0,7 
zusammen 88 30 171 6 445,5 167 1,1 303 1,6 217 1,3 

50 - 99 21 1 484 3,4 1 0,0 4 0,0 2 0,0 
100 - 199 45 7 543 28,4 1 0,0 9 0,0 4 0,0 
200 - 499 18 5 922 31,0 2 0,0 11 0,1 5 0,0 
500 - 999 6 4 533 44,5 4 0,0 18 0,1 10 0,1 

1 000 und mehr 24 28 848 426,6 1 0,0 39 0,2 15 0,1 
zusammen 114 48 330 533,9 1 0,0 28 0,1 11 0,1 

50 - 99 21 1 484 96,3 34 0,2 125 0,6 66 0,4 
100 - 199 45 7 543 561,9 29 0,2 161 0,9 76 0,5 
200 - 499 18 5 922 445,0 31 0,2 148 0,8 76 0,5 
500 - 999 6 4 533 726,6 52 0,4 309 1,6 166 1,0 

1 000 und mehr 24 28 848 1 825,1 20 0,1 141 0,7 64 0,4 
zusammen 114 48 330 3 655,0 26 0,2 163 0,9 77 0,5 

50 - 99 21 1 484 99,7 35 0,2 129 0,6 68 0,4 
100 - 199 45 7 543 590,3 31 0,2 170 0,9 80 0,5 
200 - 499 18 5 922 475,9 33 0,2 159 0,9 81 0,5 
500 - 999 6 4 533 771,1 56 0,4 326 1,7 176 1,1 

1 000 und mehr 24 28 848 2 251,8 21 0,1 180 0,9 79 0,5 
zusammen 114 48 330 4 188,8 27 0,2 190 1,0 88 0,5 



und Beschäftigtengrößenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr Beschäftigten) 
Tabskverarbeitung 

Unternebllen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

173 

Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehmen sehäitigt. 

Unter- in Aui- Arbeiter 
Art der Aufwendung mit ... bis ••• nehmen diesen wendungen und 

Beschäftigten Unter- Arbeiter Angestellte Angestellte 
nehmen 

Anzahl 1 000 DM DM I ,P DM I ,;1) DM I %1) 

Gratifikationen, Absohluß- 50 - 99 3 264 50,8 1.38 l,7 520 4.0 195 2,2 
v.rgUtungen, 13. loo - 1.99 8 1 285 262.9 100 1,1 738 4,9 209 2,1 
,.halt. G.vinn- und Er- 200 - 499 · · · · · · · · · trag.beteiligungen sowie 500 - 999 · · · · · · · · · ähnlich. Aus.ehUttun,.n 1 000 und •• hr · · · · · · · · · 

zu ....... n 16 6 Oll 3 384.3 282 3,1. 1 547 8.4 569 5.1 

Aufwendungen auf Grund 50 . 99 - - - - - - - - -
de. 3. Ge.etz.s zur 1.00 - 199 · · · · - - · · Förderung der Venaogens- 200 - 499 · · · · · · · · bil.dung 500 - 999 - - - - - - - - -
(§ 3 de. 3. VermBG) 1000 und .ehr - - - - - - - - -

zusammen · · · · · · · 
Bezahlter Urlaub und 50 - 99 3 264 255.5 926 ll.3 1 304 10.1 983 ll,O 
Entschädigung für 100 - 1.99 8 1. 285 1. 052,2 748 8,5 1 257 8,3 834 8,5 
nicht geno .. enen Urlaub 200 - 499 · · · · · · · · 500 - 999 · · · · · · · · 1 000 und mehr · · · · · · · · · 

zusammen 16 6 Oll 6 261,8 923 10,3 1 494 8.2 1 053 9.5 

Zusätzliches Urlaubegeld 50 - 99 · · · · 100 - 199 8 1 285 236.8 163 1,9 309 2,0 1.88 1..9 
200 - 499 · · · · · · · 500 - 999 · · · · 1 000 und mehr · · · · · · 

ZU8pmen 14 4 260 958,1 205 2,3 333 2,1 228 2.3 

Gesetzlich zu bezahlende 50 - 99 3 264 ll5.4 418 5,1 591 4,6 444 5,0 
Feiertage und weitere 1.00 - 199 8 1. z85 488" 353 4,0 557 3,7 387 3.9 
bezahlte Ausfallzeiten 200 - 499 · · · · · · 500 - 999 · · · · · · · 1 000 und mehr · · · · · · · · · 

zusammen 16 60l1. 2 525,3 363 4,0 636 3,5 425 3.8 

Ent1assung.- 50 - 99 - - - - - - - - -
entschädigungen loo - 199 - - - - - - - - -

ZOO - 499 · · · · · · · · · 500 - 999 · · · · · - - · · 1 000 und mehr · · · · - - · · 
zusammen 4 2 626 ll,3 5 0,1 3 0,0 4 0.0 

Zahlungen fUr nicht 50 - 99 3 264 410,1 1 487 18,l 2090 l6,2 1 577 17,7 
geleistete Arbeit"tage loo - 199 8 1 285 1 777 ,5 1 263 1.4.4 2 122 14,0 1 410 14.3 

200 - 499 · · · · · 500 - 999 · · · · · · 1000 und mehr · · · · · · · 
zu_en 16 6011 9 756.5 1 443 16,1 2 313 12,6 1 640 14,8 

Kranken-, Kutterscbefts-, 50 - 99 3 264 346,7 1 235 15.1 1 895 14,7 1 334 15,0 
Inva1iditäts- und 100 - 199 8 1 285 1 843,} 1 }27 15.2 2 115 14.0 1 462 14,9 
Altersversicherungen 200 - 499 · · · · · · · · 500 - 999 · · · · · · · 1000 und mehr · · · · 

zusammen 16 6 Oll 9 3}6,1 1 352 15,0 2 312 12,6 1 570 14.1 

Lobn- bzw. Gehalts- 50 - 99 3 264 125,1 482 5.9 476 3,7 48l 5.4 
fortzahlung ill 100 - 199 8 1 285 619,7 501 5,7 444 2,9 491 5,0 
Krank.heitsfa11 ZOO - 499 · · · 500 - 999 · · · · · · 1 000 und mehr · · · · 

ZU.omen 16 6 Oll 4 218,5 635 7.1 963 5,3 709 6,4 

Arbeits10eenversicherung 50 - 99 3 264 22,9 82 1,0 121 0.9 (\8 1.0 
100 - 199 8 1 285 116,1 84 1.0 129 0.9 92 0.9 
200 - 499 · · · · · · · · 500 - 999 · · · · · · 1000 und mehr · · · · · · · 

zusamIDen 16 6 Oll 6l9,5 88 l,O 161 0,9 104 0,9 
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Art der Aufwendung 

Versicberung gegen 
Betriebsunfälle und 
Berufskrankheiten 

Sonstige Beiträge 
(Aufwendungen auf Grund 
des Mutterschutzgesetzes) 

Gesetzliche Arbeitgeber-
beiträge zur sozialen 
Sicherheit 

Zusätzliche Pens1ona-
versiCherung 

Zusätzliche Sicberung 
im Krankheitsfalle 

Tarifliche, vertragliche 
oder freiwillige 
Familienbeibilfen 

Leistungen 

Tarifliche. vertragliche 
oder freiwillige 
Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu ;'amilienbeihillen 

Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen 

Wobnung, JoIietzuBcbüBse 

AnmerkunI) S. 8 

noch: 1. Zahl der Unternehmen mit Personalaufvendungen nach Wirtschaftszveigen 
noch: Tabak 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehmen schäftigte 

mlt bis Unter- in Auf- Arbeiter ... ... 
Beschäftigten nehmen diesen wendungen Arbeiter Angestellte und 

Unter- Angestellte 
nehmen zusammen 

Anzahl 1 000 DM I DM I %1) DM I %l) 

50 - 99 3 264 19,5 73 0,9 84 0,6 75 0,8 
lOO - 199 8 1 285 104,4 76 0,9 117 0,8 83 0,8 
200 - 499 · · · · · · · 500 - 999 · · · · · · · · 1 000 und mehr · · · · · · 

z.usammen 16 6 Oll 578,4 88 1,0 1.28 0,7 97 0,9 

50 - 99 · · · - - · lOO - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 · · · · - - · · 1 000 und mehr · - - · · · 

zusammen 3 2 447 1,5 1 0,0 0 0,0 1. 0,0 

50 - 99 3 264 514,3 1 873 22,8 2 575 20,0 1 978 22,2 
100 - 199 8 1 285 2 683,5 1 989 22,7 2 805 l8,5 2 128 21,6 
200 - 499 · · · · · · · · 500 - 999 · · · · · · · 1 000 und mehr · · · · · · · 

zusammen 16 6 Oll 14 754,0 2 163 24,1 3564 19,4 2 480 22,3 

50 - 99 - - - - - - - - -
100 - 199 · · · · · · · 200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 · · · - - · · · · 1 000 Und mebr · · · · · · · · · 

zusammen 5 4 386 1 105,7 93 1.0 75l 3,9 254 2,2 

50 - 99 - - - - - - - - -
100 - 199 · · · - - · · · 200 - 1;99 - - - - - - - - -
500 - 999 · · - - · · · · 1 000 und mehr · · · - - · · 

zusammen 4 2 610 78,3 14 0,2 H2 0,7 30 0,3 

.50 - 99 - - - - - - - - -
100 - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr - - - - - - - - -
zusammen - - - - - - - - -

50 - 99 · · · · - - · · lOO - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 - - - - - - - - -
.500 - 999 · · · · 1000 und mehr · · · · · · · 

zusammen 3 2 303 27.2 9 O.l 18 0,1 l2 0,1 

50 - 99 · · - -
100 - 199 4 588 29,9 10 0,1 268 1,8 52 0,5 
200 - 499 - - - - - - - - -
,00 - 999 · · · · · 

1 000 und mebr · · · · · 
ZUsammen 8 4 727 1 211,1 97 1,1 772 4,0 258 2,2 

50 - 99 .; 264 519.3 1 895 23,l 2 575 20,0 1 997 22.1; 
100 - 199 8 1 285 2 713.4 1 994 22,8 2 921 19.3 2 152 21,9 
200 - 499 · · · · 500 - 999 · · · 1 000 und mehr · · · · 

ZUBammen 16 6 Oll 15 965.1 2 239 24.9 " 205 22.9 2 684 24,2 

50 - 99 - - - - - - - - -
100 - 199 . · · · · · · 200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr . · - - · · · 
zusammen 3 2 129 24,8 , 0.1 48 0.3 12 0, 1 



und Bcschäftigtengrößenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr Beschäftigten) 
verarbeitung 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

1'75 

Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehmen schäftigte 

Unter- in Auf- Arbeiter Art der Aufwendung mit ... bis ... nehmen diesen wendungen und Beschäftigten Unter- Arbeiter Angestellte Angestellte 
nehmen zusammen 

Anzahl. 1000 DM DM 1 :11) DM I :11 ) DM I %1) 

Naturalleistungen 50 - 99 · · · · · · · · · (Brennatoffe, Strom, 100 - 199 · · · · · · · · · Verpflegung, Bekleidung) 200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 · · · · · · · · · 1000 und mehr · · · · · · · · 

zua8.lUlen 6 2 771 349,1 119 1,3 14'7 0.'7 12'7 1.0 

Natura11eiatungen und 50 - 99 · · · · · · entsprechende Aus- 100 - 199 · · · · · · · · · gleichaentschädigUngen 200 - 499 - - - - - - - - -500 - 999 · · · · · · · · 1000 und mehr · · · · · · 
zusammen 9 4 900 374,0 64 0.7 118 0,6 '77 0,7 

Direkte Zahlungen 50 - 99 - - - - - - - - -100 - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 · · · 500 - 999 · · · · · 1 000 und mehr · · · · · · · · · 

zusammen 4 4 249 121,6 7 0,1 96 0,5 29 0,2 

Indirekte Zahlungen 50 - 99 - - - - - - - - -100 - 199 · · · · · · · · 200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 · · · · · · · · 1000 und mehr · · · · · · zusammen 5 4 333 1 518,7 .;81 4.2 269 1,4 353 3.0 

Schwerbeschädigtengesetz 50 - 99 - - - - - - - - -(jetzige Bezeichnung: 100 - 199 - - - - - - - - -Schwerbehindertengesetz 200 - 499 - - - - - - - - -- SchwbG in der Faaaung 500 - 999 - - - - - - - - -
vom 29. April 1974) 1 000 und mehr - - - - - - - - -

zusammen - - - - - - - - -
Sonstige Sozialleistungen 50 - 99 - - - - - - - - -

100 - 199 · · · · · · · 200 - 499 · · · · · · · 500 - 999 · · · · · · 1000 und mehr · · · · · · zUslllDmen 6 4 542 1 640,3 369 4,0 350 1,8 364 3,1 

Kosten der Berufsaus- 50 - 99 · - - · · · bildung ohne Entlohnung 100 - 199 8 1 285 3,7 0 0,0 17 0,1 3 0,0 
der Auszubildenden 200 - 499 · · · 500 - 999 · - - · · 1 000 und mehr · · · · 

zusammen 14 5 699 9,9 1 0,0 5 0,0 2 0,0 

Entlohnung 50 - 99 - - · · der Auszubeildenden 100 - 199 8 1 285 78,9 2 0.0 356 2.3 63 0,6 
200 - 499 · · · 500 - 999 · · - .. · · 1000 und mehr · · · · · 

zusammen 14 5 699 208,4 12 0,1 120 0,6 37 0,3 

Aufwendungen für 50 - 99 - - · · · Berufsausbildung u.ä. 100 - 199 8 1 285 82,7 2 0,0 372 2.5 66 0,7 
200 - 499 · · · · · 500 - 999 · - - · · · 1 000 und mehr · · · · · · zusammen 14 5 699 218,3 13 0,1 125 0,7 39 0.3 
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Art der Aufwendung 

Gratifikationen, Abschluß-
vergütungen, 13. Monats-
gebalt. Gewinn- und Er-
tragsbeteiligungen sowie 
ähnliche Ausschüttungen 

Aufwendungen auf Grund 
des 3. Gesetzes zur 
Förderung der Vermögens-
bildung 
(§ 3 des }. VermBG) 

BeZahlter Urlaub und 
Entschädigung für 
nicht genommenen Urlaub 

Zusätzliches Urlaubsgeld 

Gesetzlich zu bezahlende 
Feiertage und weitere 
bezab1te Ausfallzeiten 

];nt1sssungs-
entschädigungen 

Zahlungen für nicht 
geleistete Arbeitstage 

Kranken-, Mutterechafte-, 
Invaliditäts- und 
AltersversiCherungen 

Lohn- bzw. Gehalte-
fortzahlung im 
Krankheitsfsl1 

Arbeitslosenversicherung 

Anmerkung S. 8 

noch: 1. lahl der Unternehmen mit Personalaufwendungen nach Wirtschaftszweigen 
Hest von Nahrungsmitte1gewerbe 

Unternehmen mit 

Be-
Unternehmen schäftigte 

mi t ..... bis ..... Unter- in Auf-
Beschäftigten nehmen diesen wendungen 

Unter-
nehmen 

Anzahl 1 000 DM 

50 - 99 43 3 548 2 128,9 
100 - 199 21 2 505 1 4:;4,2 
200 - 499 13 4 242 3 055,8 
500 - 999 10 6 786 5 376,0 

1 000 und .. ehr - - -
zusammen 87 17 081 11 994,8 

50 - 99 35 2 904 568,9 
100 - 199 18 2 079 408,1 
200 - 499 11 3 364 478,7 
500 - 999 8 5 :;82 1 092,2 

1 000 und mehr - - -
zusammen 72 13 729 2 547,9 

50 - 99 3 548 3 613,6 
100 - 199 2 505 2 865,6 
200 - 499 4 242 4 502,7 
500 - 999 6 786 8 378,6 

1 000 und mehr - - -
zusammen 87 17 081 19 :;60,5 

;'0 - 99 :;0 2 452 471,7 
100 - 199 21 2 505 392,5 
200 - 499 11 3 504 487,3 
;'00 - 999 10 6 786 1 570.1 

1 000 und mehr - -
ZUsammen 72 15 247 2 921,7 

50 - 99 43 3 548 1 797.7 
100 - 199 21 2 505 1 401,5 
200 - 499 13 4 242 2 126.3 
500 - 999 10 6 786 3 931,3 

1 000 und mehr - - -
zusammen 87 17 081 9 256.8 

50 - 99 - - -
100 - 199 3 1,26 2,6 
200 - 499 - - -
500 - 999 I, 2 942 26,1 

1 000 und mehr - - -
zusammen 7 3 :;68 28,6 

50 - 99 43 3 548 5 883,1 
100 - 199 21 2 505 4 662.1 
200 - 499 13 4 242 7 116.:3 
500 - 999 10 (, 786 13 906,0 

1 000 und mehr - - -
zusammen 87 17 081 31 567,6 

50 - 99 "3 3 548 6 175,6 
100 - 199 21 2 505 4 :;80,2 
200 - 499 13 4 242 8 127,8 
500 - 999 10 6 78b 1.5 309.7 

1 000 und mehr - - -
ZUsammen 87 17 081 31 993,2 

;'0 - 99 43 3 548 1 989.7 
100 - 199 21 2 505 1 498.1 
200 - 499 13 4 21,2 3 008,8 
500 - 999 10 6 786 5 218.3 

1 000 und mehr - - -
zusammen 87 17 O1n 11 714.8 

50 - 99 43 3 548 412,9 
100 - 199 21 2 505 313.1 
200 - 499 13 4 242 545.3 
500 - 999 10 6 786 923.2 

1 000 ur.d mehr - - -
zusammen Ö7 11 081 2 194.6 

Aufwendungen nebenstehender Art 

Aufwendungen je Beschäftigten 

Arbeiter Angestellte 

DM I :61) DM I :ilJ 

317 2,5 1 375 7,5 
372 3,2 1 0:;6 6.3 
560 4,8 928 5.3 
401 3,1 1 377 8.5 - - - -
410 3,3 1 201 7.1 

194 1,5 217 1.1 
177 1,7 245 1.5 
120 1,0 169 0.9 
171 1,3 251 1,5 

- - - -
167 1.4 221 1,3 

894 7.2 1 398 7.6 
10:;0 8.7 1 452 8,8 

790 6,8 1 409 8,0 
1 079 8.3 1 518 9,3 - - - -

962 7,8 1 460 8,6 

201 1.6 184 1.0 
136 1.1 211 1.3 
123 1.1 163 0,9 
234 1,8 241 1,5 

- - - -
187 1.5 208 1,2 

440 3,5 708 3,9 
491 4.2 7:;8 4,5 
396 3,4 639 3,6 
470 3,6 762 4,7 

- - - -
450 3,6 714 4,2 

- - - -- - 35 0.2 - - - -
13 0,1 I; 0,0 
- - - -

10 0,1 6 0,0 

1 461 11.7 2 261 12,4 
1656 14,0 2 404 14,6 
1 287 11.1 2 182 12,3 
1 788 13.8 2 523 15,5 - - - -
1 577 12,8 2 :;68 13.9 

1 689 13,6 1 964 10,7 
1 624 13,8 2 111 12,9 
1 706 1'+,7 2 215 12,5 
1 834 14,1 2. 245 13.8 - - - -
1 7:;6 14,1 2 178 12.8 

596 4,8 496 2.7 
677 5,7 461 2.8 
657 5.7 790 4.5 
909 7.0 618 3,8 - - - -
739 6,0 632 3.7 

106 0,9 149 0,8 
120 1,0 142 0.9 
115 1,0 148 0,8 
124 1,0 161 1.0 - - - -
117 0.9 153 0.9 

Arbeiter 
und 

Angestellte 
ZU S.'UIlen 

DM I %lJ 

608 
582 
7:;0 
811 -
715 

199 
200 
144 
206 -
188 

1 033 
1 163 
1 075 
1 263 -
1 154 

196 
159 
141 
237 -
195 

514 
569 
508 
593 -
552 

-6 -
9 -
9 

1 681 
1 893 
1 699 
2 097 -
1 881 

1 765 
1 778 
1 941 
2007 -
1 906 

569 
608 
718 
787 

-
698 

118 
127 
1:;0 
139 -
131 

4,3 
4.4 
;,1 
5,6 -
5,1 

1,4 
1,6 
1,0 
1,4 -
1,3 

7,3 
8,8 
7,5 
8,8 -
8,2 

1.3 
1.2 
1.0 
1,6 -
1,4 

3,7 
4,3 
3,5 
4,1 -
3,9 

-
0,0 
-

0,1 -
0,1 

12.0 
14. 
11, 
14. 

-
13, 

12. 
13. 
13. 
14. -
13, 

4, 
4, 
5, 
5, . 
4, 

0, 
1. 
0, 
1, 
-

o. 

3 
8 
6 

3 

6 
4 
5 
o 

5 

o 
6 
o 
5 

9 

8 
o 
9 
o 

9 



und Beschäftigtengrößenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr Beschäftigten) 
onne Zuckerinduatrie 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

111 

Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehllen schäftigte 

Art der Aufwendung mit ••• bie ••• Unter- in Auf- Arbeiter 
nehmen diesen wendungen und 

Beechäftigten Unter- Arbeiter Angeetel1te Angestellte 
nehmen zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM I ,p DM I %1) DM I %1} 

Vereicherung gegen 50 - 99 1+3 3 51+8 169,8 211 1,1 21+} 1.} 220 1,6 
Betriebeunfälle und 100 - 199 21 2 505 5}9,9 209 1,8 21+1 1,5 219 1.1 
Berufekrankheiten 200 - 499 l} 4 242 1 015,0 226 1.9 292 l.,1 251 1,8 

500 - 999 l.0 6 186 2 116,0 }ll. 2,4 }}O 2,0 319 2,2 
1 000 und .ehr - - - - - - - - -

zu_en 81 l.1 081 1+ 500,1 25l. 2,0 295 l.,7 268 1,9 

Sonstige Beiträge 50 - 99 - - - - - - - - -
(Aufwendungen auf Grund 100 - 199 6 753 3.2 - - 10 0,1 1+ 0,0 
des Kutterschutzgesetzes) 200 - 499 4 1 226 6.7 - - 9 0,0 6 0,0 

500 - 999 . . - - . . . 
l. 000 und uhr - - - - - - - - -

zUsaDImen 12 3 369 11.8 - - 1 0.0 4 0.0 

Gesetzliche Arbeitgeber- 50 - 99 43 3 548 9 }l+8,O 2 603 20.9 2 851 15.6 2 672 19.0 
beiträge zur eozialen 100 - 199 2l. 2 505 6 734.4 26}O 22.3 2 959 l.8,O 2 134 20,6 
Sicherheit 200 - 499 13 4242 12 76},5 2 101+ 23,3 3 449 19,5 3 048 21,1 

500 - 999 10 6 786 2l. 569.1 3 178 24,5 3 355 20,6 3 252 22,7 
1 000 und mehr - - - - - - - - -

ZUeOlllen 81 17 081 50 415,0 2 844 23,0 3 260 19,2 3004 21,2 

Zueätzliche Pensions- 50 - 99 15 1290 810,1 294 2,0 1258 7,5 644 4,1 
versicherung 100 - 199 12 1 434 339,8 168 1.5 331 2.1 240 1,8 

200 - 499 11 3 670 499.9 73 0,6 221 1,2 1}8 0,9 
500 - 999 8 5 551+ 2 113,7 164 1,2 687 4,2 391 2,6 

1 000 und lIIehr - - - - - - - - -
ZUsaDIm8n 46 11 948 3 763.6 152 1.2 548 3,2 322 2,2 

Zueätzliche Sicherung 50 - 99 - - - - - - - - -
illl Krankheitsfelle l.oo - 199 l.2 l. 488 23,1 9 O,l. 3l. 0,2 16 0,1 

200 - 499 . - - . . 
500 - 999 6 4 164 295,8 1 0,0 163 1,0 73 0,5 

l. 000 und mehr - - - - - - - - -
zu saJllmen 20 6 390 494,4 3 0,0 187 1,1 19 0,5 

Tarifliche, vertragliche 50 - 99 - - - - - - - - -
oder freiwillige 100 - 199 - - - - - - - - -
Falllil.ienbeihil.fen 200 - 499 - - - - - - - - -

500 - 999 6 4 346 8,9 3 0,0 1 0,0 2 0,0 
1000 und mehr - - - - - - - - -

zU8llJllmen 6 4 346 8,9 3 0,0 1 0,0 2 0,0 

Sonstige Leistungen 50 - 99 3 246 9,4 48 0,4 - - }8 0,3 
100 - 199 3 426 4,2 12 O,l. - - 10 0,1 
200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 4 2 622 13,4 5 0,0 6 0,0 '.) 0,0 

1 000 Und mehr - - - - - - - - -
ZU 8aJ1l111en 10 3 294 27,0 10 0,1 5 0,0 8 0,1 

Tarifliche, vertragliche 50 - 99 15 1 290 819,6 }O5 2,0 1 258 7,5 651 4,2 
oder freiwillige 100 - 199 18 2 169 367,1 105 0,9 }O7 1,9 171 1.3 
Arbeitgeberbeiträge zur 200 - 499 11 3 670 675,4 73 0,6 331 1,8 187 1,3 
sozialen Sicherheit und 500 - 999 10 6 786 2 431,8 135 1,0 678 4,2 367 2,6 
zu Familienbeihilfen 1000 und mehr - - - - - - - - -

ZU.dmetl 54 13 9l.5 4 293,9 l.}l l.,O 583 3,4 315 2,2 

Arbeitgeberbeiträge zur 50 - 99 43 3 548 10 161,6 2 700 21,7 3 448 18,8 2 906 20,7 
aozialen Sicherheit und 100 - 199 21 2 505 7 101,5 2 119 23,0 3237 19,7 2883 21,7 
zu Familienbe1hil.fen 200 - 499 13 4 242 13 439,0 2 770 23,9 3722 21,0 3 209 22,3 

500 - 999 10 6 786 24 000,9 3 313 25,5 4 042 24,8 3 619 25,2 
1 000 und mehr - - - - - - - - -

ZUBaDlmen 87 17 081 54 708,9 2 947 23,9 3 761 22,1 3 260 23,0 

Wohnung, KietzuBchUBse 50 - 99 4 264 3,6 - - 113 0,5 14 0,1 
100 - 199 9 1 179 77,9 75 0,5 52 0,3 61 0,4 
200 - 499 4 1 616 106,1 1.16 1,0 - - 67 0,5 
500 - 999 8 .5 136 }O3.0 47 0,4 66 0,4 54 0,4 

1000 und mehr - - - - - - - - -
ZUaaA\_en 25 8 795 491,2 61 0,.5 51 0,3 57 0.4 
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Art der Atuwendung 

•• turalleistungen 
(Breanstoffe, Stro., 
Verpf1esung, B.k1.iduns) 

Natural1eiatun,en und 
Aus-

gleich •• ntaohidisun,.n 

Dirakt. Zahlungen 

Indirekt. Zahlun,.n 

Schwerbeschidi,tenge •• tz 
(Jetzige Bezeichnung; 
SChw.rbehindertenses.tz 
- SChwbG in d.r F •• sung 
voa 29. April 19(4) 

Bon.tig. Soziallei.tung.u 

Kosten d.r Beruf •• us-
bildung ohne Bnt10hnung 
d.r Auszubildenden 

BntlOhnung 
der Auszubi1d.nd.n 

Aufwendungen für 
Berufsausbildung u.ä. 

ADII.rkung S. 8 

noch: 1. Zahl der Unternehmen mit Personalaufwendungen nach Wirtschaftszweigen 
noch: Rest von Nahrungsmittelgewerbe ohne Zuckerindustrie 

Unternehmen lIit Aufwendungen nebenstehender Art 

Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehmen schättigte 

mit ••• bis ••• Unter- in Auf- Arbeiter 
Beschäftigten nehmen diesen wendungen Arbeiter Ang.stellte und 

Unter- Angeatellte 
nehmen zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM I i61) DM I "rr DM I ,,1) 

;0 - 99 - - - - - - - - -100 - 199 - - - - - - - - -200 - 499 4 1 }28 109,6 90 0,7 80 0,4 84 0,5 
500 - 999 6 4 ;04 2'72,4 63 0,5 62 0,4 62 0,4 1 000 und •• hr - - - - - - - - -

zus .... u 10 58}2 382,0 68 0,5 67 0,4 67 0,5 

;0 - 99 4 264 3,6 - - 113 0,5 14 0,1 100 - 199 9 1 179 77.9 75 0.5 52 0,3 67 0.4 200 - 499 6 2 206 216,3 142 1.2 55 0,3 100 0,7 
;00 - 999 8 5736 575,4 95 0.8 116 0,7 103 0.7 1 000 und .eb.r - - - - - - - - -

zu ..... n 27 9 385 873,2 98 0,8 92 0,5 95 0,7 

;0 - 99 15 1 214 144,0 48 0,3 4.;6 2,5 120 0,8 
100 - 199 6 876 528,6 159 1,0 1 ;,61 8,2 604 3,8 
200 - 499 6 2 206 181,8 72 0,6 96 0,5 84 0,6 
500 - 999 . · . - - . · . 

1 000 und .ehr - - - - - - - - -
zu_en 29 5 346 866,8 68 0,5 306 1,7 164 1,1 

;0 - 99 10 810 62,9 85 0.6 162 0,9 107 0.7 
100 - 199 12 1 416 454,3 318 2.7 340 2,2 }24 2,5 
200 - 499 9 3 080 911.5 290 2,5 310 1,7 298 2,1 
500 - 999 10 6 786 519,0 91 0,7 60 0.4 78 0,5 

1000 und •• hr - - - - - - - - -
au_en 41 12 092 1 967,6 173 1,4 155 0,9 166 1,2 

;0 - 99 9 756 13,9 20 0,2 - - 19 0,1 
100 - 199 3 4;0 22.1 48 0,3 ;0 0,3 49 0,3 
200 - 499 - - - - - - - - -;00 - 999 . · . . . . · . . 

1000 und •• hr - - - - - - - - -
zu ..... n 14 2 916 40,0 14 0.1 13 0.1 14 0,1 

;0 - 99 25 2 024 240,6 70 0,5 306 1,7 122 0.8 
100 - 199 15 1 866 1 005,3 347 2,8 924 5.9 543 4.1 200 - 499 11 3 670 1 093.3 300 2,6 305 1,7 }O2 2,1 
500 - 999 10 6 786 535,1 92 0,7 65 0,4 81 0.6 

1 000 und .eb.r - · - - . - - - -
zu_an 61 14 346 2 874.6 173 1.4 254 1,5 204 1,4 

;0 - 99 15 1 206 10.2 - - 40 0.3 9 0,1 
100 - 199 12 1 266 6,2 - - 22 0.1 5 0,0 
200 - 499 6 2040 7,9 - - 8 0,0 4 0,0 
;00 - 999 10 6 786 29,4 3 0,0 7 0,0 4 0.0 1 000 und lIehr - - - - - - · - -

zu_ •• n 43 11 298 53,7 2 0,0 10 0,1 5 0.0 

;0 - 99 15 1 206 253.6 - - 983 6,2 219 1.7 
100 - 199 12 1 266 168,1 - - 590 3.5 137 1,2 
200 - 499 6 2 olto 197,3 - - 194 1,2 99 0.7 
;00 - 999 10 6 786 735,) 69 0,5 169 1,0 111 0,8 

1 000 und •• hr - - - - - - - - -
zus .... n 43 11 298 1 354,3 40 0,3 251 1,5 123 0.9 

50 - 99 15 1 206 263.8 - - 1 022 6.5 228 1,7 
100 - 199 12 1 266 174,3 - - 612 3.6 142 1,2 
200 - 499 6 2 040 205,2 - - 202 1.2 103 0,7 
;00 - 999 10 6 786 764,7 71 0,5 176 1,1 115 0,8 

1 000 und lI.hr - - - - - - - - -
&UII8IIII.n 43 11 298 1 408.0 41 0.3 261 1.6 128 0.9 



und Beschäftigtengrößenklaaaen (Unternehmen mit 50 und mehr Beschäftigten) 
Zuckerindustrie 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 
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Be- Aufwendungen je Beacbäftigten 
Unternehmen echä:Ctigte 

Art der Aufwendung mit ••• bis ••. Unter- in Auf- Arbeiter 
nehmen diesen wendungen und Beachäfti gten Unter- Arbeiter Angestellte Angeetellte 

nebllen zuaalluun 

Anzahl 1000 DM DM I ,,1) DM I %1) DM I ,;1) 

Gratifikationen. Abachluß- 50 - 99 - - - - - - - - -
•• rgUtung.n, l}. IIonat.- 100 - 199 4 629 }98.9 278 1,9 2 }8.2 10.4 646 4,1 
g.hal.t. G.winn- und Br- 200 - 499 4 92} 850,2 (,ll 3.6 .2 433 9.9 939 5.2 
tragab.teilisangen .owie 500 - 999 - - - - - - - - -ihnliche Aue.chUttungen 1 000 und .ehr · · · · · · · · · 

zu ..... n 9 3140 3 54}.3 656 4.3 3135 1.3,3 1.154 6.9 

Aufwendungen auf Grund 50 - 99 - - - - - - - - -de. 3. Ge •• tze. zur 100 - 199 4 629 64.2 96 0.7 140 0,6 104 0,7 
Förd.rung d.r V.raögen.- 200 - 499 3 699 50.9 44 0,3 209 0,8 74 0,4 
bildung 500 - 999 - - - - - - - - -
(§ 3 d.a 3. VeraBG) 1000 und .ehr · · · · · · · · · zu ..... n 8 2 916 307,8 94 0.6 164 0.7 108 0.6 

Bezahlter Urlaub und 50 - 99 - - - - - - - - -
Entachädigung fUr 100 - 199 4 629 696.4 1022 7.1 1 633 7.1 1. 129 7.1 
nicht geno .. enen Ur1.aub 200 - 499 4 923 1 106.0 1 099 6,5 l783 7,3 1. 222 6.7 

500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und •• hr · · · · · · · · · 
zu ..... n 9 3140 3632.2 1048 6.9 1 721 7,3 1 183 7.0 

Zuaitzlich.. Urlaubegeld 50 - 99 - - - - - - - - -
100 - 199 4 629 190,9 305 2.1 328 1,4 309 2.0 
200 - 499 4 923 359,7 393 2.3 416 1,7 397 2.2 
500 - 999 - - - - - - - - -1000 und .ehr · · · · · · · 

zua8Jllllen 9 3 140 1 145.3 377 2.5 356 1.5 373 2,2 

Ge.etzlich zu bezahlende 50 - 99 - - - - - - - - -Feiertage und weitere 100 - 199 4 629 247.9 356 2,5 616 2.7 402 2,5 
bezahlte Au.fal1zeiten 200 - 499 4 923 473.0 4'73 2,8 748 3.1 523 2,9 

500 - 999 - - - - - - - - -1000 und .ehr · · · · · · · · 
ZU8a111men 9 3140 1 674,0 488 },2 770 3,3 545 3,2 

Entlaaeunge- 50 - 99 - - - - - - - - -
en techädigungen 100 - 199 - - - - - - - - -200 - 499 · · - - · · 500 - 999 - - - - - - - - -

1000 und •• hr · · · - - · · 
aUS8.lllmen · · - - · · 

ZahlUl1gen iUr nicht 50 - 99 - - - - - - - - -,eleiatete Arbeitetage 100 - 199 4 629 1 135,2 1 684 ll.7 2 577 ll,2 1840 ll,6 
200 - 499 4 923 1 940,4 1 968 ll.7 2 947 12,0 2 144 11,8 
500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und lIIehr · · · · · · · · zua_.n 9 3 140 6 453.3 1 914 12,7 2 848 12.0 2 101 12,5 

Kranken-, Kutt.rachafte-, 50 - 99 - - - - - - - - -
und 100 - 199 4 629 1 165.3 1 819 12,7 2 219 9,6 1 889 11,9 

Alter.v.rsich.rung.n 200 - 499 4 923 2 048,3 2 161 12,9 2 729 ll.2 2 263 12,5 
500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und lIIehr · · · · · · · zue_en 9 3 140 6 478.6 2 045 13,6 2 365 10,0 2 110 12,6 

Lohn- bzv. Gehalt.- 50 - 99 - - - - - - - - -
fortzahluns i. 100 - 199 4 629 395.3 735 5,1 195 0,8 641 4,0 
Krankheitetall 200 - 499 4 923 809,2 996 5,9 431 1,8 894 4,9 

500 - 999 - - - - - - - - -
1 000 und •• hr · · · · · · · · 

au ...... n 9 3140 2 530,8 880 5.8 601 2.5 824 4,9 

50 - 99 - - - - - - - - -100 - 199 4 629 76,5 114 0,8 174 0,8 124 0,8 
200 - 499 4 923 129.1 132 0.8 191 0,8 143 0,8 
500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und .ehr · · · · · 

zu ...... n 9 3 140 444.0 l}l 0,9 200 0,8 145 0.9 
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Art der Aufwendung 

Verllicherung g.g.n 
Betrieblluntlll. und 
Berufskrankheiten 

Sonetige 
(Aufw.ndung.n auf GruAd 
d.1I Mutterllchutzg ••• tze,,) 

Ge.etzliche Arb.itgeb.r-
zur sozialen 

Sicherheit 

Pensions-
v.rdcheru.ng 

Sich.rung 
i. Krankheit.falle 

Tariflich., vertragliche 
oder freiwillige 
r .. ilienb.ihilfen 

Sonstige Leilltungen 

Tariflich., vertragliche 
oder freiwilli,e 

zur 
sozialen Sich.rh.it und 
zu Familienb.ihilf.n 

Arb.itgeberbeiträge .ur 
ao.ialen Sich.rh.it und 
zu r .. ilienbeihilfen 

Wohnung. Mietzullchüs.e 

Anmerkung S. 8 

noch: 1. Zahl der UnternehMen mit Personalaufwendungen nach Wirtschaftszweigen 
nochl Zucker 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternelulten schäftigh 

mit ••• bis ••• Unter- in Auf- Arbeiter 
Beschäftigten neuen dieeen wendungen Arbeiter Ange"tellte und 

Unter- Ange"te11 te 
nelulten ZUll8lDJllen 

Anzahl 1 000 DM DM I DM 1 %1) DM I 
50 - 99 - - - - - - - - -100 - 199 4 629 332,0 .52.5 3,1 599 2,6 .5}8 3,4 

200 - 499 4 923 586,3 647 3,9 6.51 2.1 648 3.6 
.500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und mehr · · · · · · · · zn ..... n 9 31lj() 1 SOl,9 .566 3,8 668 2,8 587 3,.5 

50 - 99 - - - - - - - - -
100 - 199 · · · · · - - · · 200 - 499 - - - - - - - - -
.500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und m.hr · · · · · · · · 
zUIUIJIUI.n · · · · · · · · · 

50 - 99 - - - - - - - - -
100 - 199 4 629 1 969,6 3193 22,3 3 187 13,8 3 192 20,1 
200 - 499 4 923 3 .572,9 39}6 23.4 4 001 16,4 3948 21,7 
.500 - 999 - - - - - - - - -

1000 und .ehr · · · · · · · · · 
ZU1l8lll.en 9 31lj() 11 2.56,2 3 623 24,0 3 83.5 16,2 3 66.5 21,8 

50 - 99 - - - - - - - - -
100 - 199 3 508 494,0 458 ',0 , 793 15,0 996 5.9 
200 - 499 4 923 899,3 214 1.3 4 543 18,6 994 5,5 
.500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr · · · · · · · · · 
&ull .... n 8 3 019 2 .518,2 254 1,1 3 }.59 14,0 814 5.1 

50 - 99 - - - - - - - - -
100 - 199 3 508 4,2 2 0,0 44 0,2 8 0,0 
200 - 499 · · · · · · · · · 500 - 999 - - - - - - - - -

1000 und .ehr · · · · · · · 
ZU88J11JDen 6 2 511 34.5,1 21 0,1 600 2,5 1}8 0,8 

50 - 99 - - - - - - - - -
100 - 199 · · - - · · · · 200 - 499 4 923 26,1 9 0,1 119 0.5 29 0,2 
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und .ehr · · · · · · · · · 
zusammen 1 2 874 69,3 3 0,0 108 0.5 25 0.1 

50 - 99 - - - - - - - - -
100 - 199 · · · · - - · · 200 - 499 - - - - - - - - -
.500 - 999 - - - - - - - - -

1000 und .ehr · · · · · · · · 
ZU88111men · · · · · · · · 

50 - 99 - - - - - - - - -
100 - 199 3 508 509.3 466 3,0 3 945 15,6 1 027 6.0 
200 - 499 4 923 928.8 223 1,3 4 681 19.1 1 026 5,6 
.500 - 999 - - - - - - - - -

1000 und •• hr · · · · · · · · · 
zusammen 8 3 019 , 000,1 218 1.8 , 979 16,6 1 011 6,0 

50 - 99 - - - - - - - - -
100 - 199 I; 629 2 478,9 , 514 24,9 6 109 26.5 4 018 25.3 
200 - 499 4 923 4 501.1 4 160 24.8 8 682 35.5 4 914 21.4 
.500 - 999 - - - - - - - - -

1000 und mehr · · · · · · · · · 
zusammen 9 , 140 14 2.56.4 3890 25.8 16}4 32.3 4 642 21.6 

50 - 99 - - - - - - - - -
100 - 199 · · · · · · · · · 200 - 499 · · · · · · · · · 500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und .ehr · · · · · · · · 
.U8ammen 5 2 315 186.7 11 0.5 118 0.5 81 o. 



und Beschäftigtengrößenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr Beschäftigten) 
ill.duatrie 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Be- Aufwendungen je Beschli.ftigten 
Unternehmen schli.ftigte 

Art der Aufwendung mit •.. bis .•. Unter- in Auf- Arbeiter 
nehmen diesen wendungen und BeBchli.ftigten Unter- Arbeiter Angeetellte Angestellte 

nehmen zusammen 

Anzahl 1000 DM DM I DM I DM I 
Maturalleiatungen .50 - 99 - - - - - - - - -
(Brennstoffe, Strom, 100 - 199 3 .508 28,8 53 0,3 84 0,3 58 0.3 
Verpflegung, Bekleidung) 200 - 499 · · - - · · · 500 - 999 - - - - - - - - -1000 und mellr · · · · · - - · · 

zu ...... n 5 2 320 40,1 15 0,1 30 0,1 18 0,1 

Naturalleistungen und .50 - 99 - - - - - - - - -
ent.precllende Aus- 100 - 199 3 .508 41.9 66 0,4 183 0.7 85 0,5 
gleichaent.chli.digungen 200 - 499 · · · · · · · · · 500 - 999 - - - - - - - - -

1000 und .ehr · · · · · · · · · zu._en 6 2 571 226,8 79 0,5 136 0,6 90 0,5 

Direkte Zahlungen .50 - 99 - - - - - - - - -100 - 199 · · · · · · · · · 200 - 499 · · · · - - · · 500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und lIellr · · · · · · · 
zUsamllen 3 2 006 23,6 II 0,1 17 0,1 12 0,1 

Indirekte Zahlungen .50 - 99 - - - - - - - - -100 - 199 · · · · · · 200 - 499 · · · · · · · · · 500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und mehr · · · · · · · 
ZUeammen 4 2 124 248,2 130 0,9 79 0,3 120 0,7 

Schwerbeschli.digtengesetz 50 - 99 - - - - - - - - -(jetzige Bezeichnung: 100 - 199 - - - - - - - - -Schwerbehindertengesetz 200 - 499 - - - - - - - - -
- SchwbG in der Faesung .500 - 999 - - - - - - - - -vom 29. April 1974) 1 000 und mehr - - - - - - - - -

zusammen - - - - - - - - -

Sonstige Sozialleietungen .50 - 99 - - - - - - - - -100 - 199 · · · · · · · · · 200 - 499 · · · · · · · 500 - 999 - - - - - - - - -1000 und mehr · · · · · · · 
ZUSBJIlIIen 5 2 375 271,8 125 0,8 87 0,4 117 0,7 

Kosten der Berufsaus- 50 - 99 - - - - - - - - -bildung ohne Entlohnung 100 - 199 3 508 3,8 8 0,1 7 0,0 8 0,0 
der Auszubildenden 200 - 499 4 923 4,5 4 0,0 8 0,0 5 0,0 

500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und .ehr · · · · · · 
zUllammen 8 3019 20,8 7 0,0 8 0,0 7 0,0 

Entlohnung 50 - 99 - - - - - - - - -der AUllzubildenden 100 - 199 3 508 59,1 109 0,7 172 0,7 ll9 0,7 
200 - 499 4 923 85,0 76 0,5 175 0,7 94 0,5 
500 - 999 - - - - - - - - -1000 und .. ehr · · · · · 

ZUs&JDmen 8 3 019 343,1 108 0,7 148 0,6 116 0,7 

Aufwendunge.. fUr 50 - 99 - - - - - - - - -Berufsausbildung u.ä. 100 - 199 3 508 62.9 ll7 0,8 179 0,7 127 0,7 
200 - 499 4 923 89,5 80 0,5 184 0,8 99 0.5 
500 - 999 - - - - - - - - -1000 und mehr · · · · · · · 

ZU8aJ1men 8 3019 363,9 115 0,8 155 0,6 123 0,7 
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Art der Aufwendung 

Gratifikationen, Abschluß-
YergUtungen, 13. Monats-
gehalt, Gewinn- und Er-
tragsbeteiligungen sowie 
ihnliehe AusschUttungen 

Aufwendungen auf Grund 
des 3. Gesetzes zur 
lrdrderung der VerllÖgens-
bildung 
(§ 3 des 3. Ver.Ba) 

Bezahlter Urlaub und 
Entschädigung fUr 
nicht genollllenen Urlaub 

ZUsitzliches urlaubsgeld 

Gesetzlich zu bezahlende 
Feiertage und wsitere 
bezahlte AUsfallzeiten 

Entlassungs-
entschädigungen 

Zahlungen fUr nicht 
geleistete Arbeitstase 

Kranken-, Mutterschafts-, 
InyaliditKts- und 
Altersversicherungen 

Lohn- bzw. Gehalts-
fortzahlung 1111 
Krankheitsfa11 

Arbeitslosenversicherung 

Anlllerkung S. 8 

noch: 1. Zahl der Unternehmen mit Personalautwendungen nach Wirtschattszweigen 
Textilg.werbe, Ledergswerbe, 

Unternehmen 
mit ••• bis ••• 

Beschäftigten 

50 - 99 
100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und lIehr 
zusullen 

50 - 99 
100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und lIehr 
zusallllen 

50 - 99 
100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und lIehr 
zusallllllen 

50 - 99 
100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und lIIehr 
zusallllllen 

50 - 99 
100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zusauen 

50 - 99 
100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zusammen 

50 - 99 
100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und .. ehr 
ZUBa_en 

50 - 99 
100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und .. ehr 
zusammen 

50 - 99 
100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zusammen 

50 - 99 
100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und lIIehr 
zusamlllen 

Unternshmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Be-
schäftigte 

Unter- in Auf:-
nehmen diesen wendungen 

Unter-
nehmen 

Anzahl 1 000 DM 

347 2? 280 9099,6 
283 39 166 11 898,2 
237 73 310 24 242.9 
62 41 106 11 527,2 
35 62 057 27 398,7 

964 242 919 84 166,6 

44 3 323 445,2 
32 4206 874,4 
27 8 906 1 452,3 
10 5 932 531,7 . . . 

115 26 904 4 313.3 

384 29 536 27 526,3 
299 41 390 41 762.8 
239 73 746 85 577.5 
69 45 271 51 518,4 
35 62 057 77 758,8 

1 026 252 000 284 143,9 

358 27 788 5 395,8 
277 38 248 7 728,4 
234 72 462 16 838,2 
69 45 271 10 275,7 
35 62 057 14 955,0 

973 245 826 55 193,2 

384 29 536 12 810,6 
299 41 390 19 313,2 
239 73 746 37 508.5 
69 45 271 23 261,4 
35 62 057 33 351,7 

1 026 252 000 126 245,3 

33 3 017 32,9 
27 4 002 675,3 
22 6 867 205.8 
5 3 277 116.8 

18 37 367 690,4 
105 54 530 1 721,1 

384 29 536 45 765,6 
299 41 390 69 479,7 
239 73 746 140 130,0 
69 45 271 85 172,3 
35 62 057 126 756,0 

1 026 252 000 467 303,5 

384 29 536 41 073,2 
299 41 390 64 396,2 
239 73 746 122 488,9 
69 45271 '71 786,0 
35 62 057 110 285,7 

1 026 252 000 410 030,0 

384 29 536 13 822,8 
299 41 390 25 660,1 
239 73746 51 512,0 
69 45 271 33 541,2 
35 62 057 49 468,2 

1 026 252 000 174 004,3 

384 29 536 2 556,7 
299 41 390 4 135,7 
239 73 746 8 107,2 

69 45 271 4 508,5 
35 62 057 7 050.3 

1 026 252 000 26 358,3 

Aufwendungen js Beschäft igten 

Arbeiter 
Arbeiter Angeetell te lind 

Angestellte 

DM DM I 
163 1,7 1 137 
172 1,8 878 
161 1,5 1 099 
169 1,6 777 
230 2,1 1 497 
182 1,7 1 104 

119 1,3 248 
214 2,1 202 
161 1,5 199 

96 1,0 123 . . . 
160 1.6 208 

841 9,0 1 616 
925 9,5 1 562 

1 083 10,2 1 718 
1090 10,4 1 593 
1 216 10,8 1630 
1 065 10,2 1 636 

195 2,1 260 
197 2,0 265 
226 2,1 308 
233 2,2 249 
237 2,1 297 
222 2,1 282 

409 4,4 680 
425 4,4 734 
478 4,5 738 
500 4,8 686 
511 4,6 747 
474 4,5 72; 

6 0,1 40 
103 1,0 341 

23 0,2 61 
5 0,0 123 

19 0,2 20 
23 0,2 74 

1 437 15,4 2531 
1 542 15,8 2 588 
1 784 16,7 2 764 
1 824 17,4 2 541 
1 977 17,6 2 685 
1 761 16,8 2 648 

1 327 14,2 2 120 
1 473 15,1 2 220 
1 608 15,1 2 216 
1 517 14,5 2 228 
1 732 15,4 2 277 
1 569 15,0 2 222 

465 5,0 638 
652 6,7 620 
746 7,0 645 
769 7,3 781 
8;0 7,'+ 776 
724 6,9 695 

80 0,9 141 
93 1,0 147 

104 1,0 159 
95 0,9 139 

107 1,0 162 
99 0.9 152 

zusamMen 
,:1) DM I 

7,0 354 
5,3 315 
6,1 344 
4,8 289 
8,1 454 
6,4 359 

1,7 140 
1,2 212 
1,0 168 
0.8 99 . . 
1.2 168 

9,8 993 
9.4 1 051 
9,6 1 206 
9,9 1 184 
8,9 1 290 
9,5 1 173 
1,6 207 
1,6 210 
1,7 242 
1,6 236 
1,6 248 
1,6 234 

4,1 462 
4,4 486 
4,1 529 
4,; 535 
4,1 553 
4,2 521 

0,2 11 
2,0 172 
0,4 31 
0,7 36 
0,1 19 
0,4 32 

15,4 1 651 
15.6 1 749 
15,4 1 975 
15,8 1 958 
14,6 2 102 
15,3 1 930 

12,9 1 482 
13,; 1 621 
12,4 1 727 
13.9 1 650 
12,4 1 829 
12,8 1 693 

3,9 499 
3,7 646 
3,6 726 
4,9 771 
4,2 820 
4,0 719 

0,9 92 
0.9 104 
0.9 114 
0,9 104 
0,9 117 
0,9 109 

,,1> 

3,3 
2,8 
2,8 
2,5 
3,6 
3,0 

1,4 
1,9 
1.4 
1,0 . 
1.5 

9,2 
9.5 

10,0 
10,3 
10,3 
10,0 

2,0 
1,9 
2,0 
2,1 
2,0 
2,0 

4,3 
4,4 
4,4 
4,6 
4,4 
4,4 

0,1 
1.4 
0.3 
0,3 
0, 
0, 

15, 
15, 
16, 
17, 
16. 
16, 

13, 
14, 
14, 
14, 
14, 
14, 

4, 
5, 
6, 
6, 
6, 
6, 

0, 
0, 
0, 
0, 
0, 
0, 

2 
3 

4 
7 
4 
o 
8 
4 

8 
6 
3 
3 
6 
4 

6 
8 

° 7 
6 
1 

9 
9 
9 
9 
9 
9 



und Beschäftigtengrößenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr Beschäftigten) 
Schuh- und Bekleidungsgewerbe 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehmen schäftigte 

Unter- in Auf- Arbeiter Art der Aufwendung mit ••• bis ••• nehmen dieBen wendungen und 
Beschäftigten Unter- Arbeiter Angestellte Angestellte 

nehmen zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM I %1) DM I %1) DM I %11 

Versicherung gegen 50 - 99 384 29 536 4 789.7 167 1,8 197 1,2 173 1,6 
Betriebsunfälle und 100 - 199 299 41 390 6 384,3 156 1,6 178 1,1 161 1,4 
Berufskrankheiten 200 - 499 239 73 746 11 617,3 156 1.5 197 1,1 164 1,4 

500 - 999 69 45 271 7 696,5 169 1,6 211 1,3 177 1,5 
1 000 und mehr 35 62 057 10 877,6 168 1,5 238 1,3 180 1,4 

zusammen 1 026 252 000 41 365,4 163 1,6 205 1,2 171 1,5 

Sonstige Beiträge 50 - 99 64 4 896 179,1 46 0,5 8 0,0 38 0,3 
(AUfwendungen auf Grund 100 - 199 65 9 609 188,2 21 0,2 20 0,1 21 0,2 
des Mutterschutzgesetzee) 200 - 499 124 39 857 1 025,7 32 0,3 4 0,0 27 0,2 

500 - 999 27 18 Oll 243,2 14 0,1 12 0,1 14 0,1 
1 000 und mehr 19 32 330 547,8 20 0,2 4 0,0 17 0,1 

ZUSAmmen 299 104 703 2 184,0 25 0,2 7 0,0 22 0,2 

Gesetzliche Arbeitgeber- 50 - 99 384 29 536 62 421,5 2 046 21.9 3 098 18,8 2 252 21,0 
beiträge zur sozialen 100 - 199 299 41 390 100 764,5 2 380 24,4 3 169 19.0 2 357 22,8 
Sicherheit 200 - 499 239 73 746 194 751,1 2 631 24.7 3 219 17,9 2 745 22,7 

500 - 999 69 45 271 117 775,3 2 556 24,4 3 364 21,0 2 708 23,5 
1 000 und mehr 35 62 057 178 229,6 2 848 25,4 3 455 18,8 2 956 23.7 

zusammen 1 026 252 000 653 942.0 2 565 24,5 3 277 18,9 2 700 22,9 

Zusätzliche Pe ne ions- 50 - 99 91 6 996 1 093.7 128 1,3 263 1,7 163 1.5 
vereieherung 100 - 199 l}8 19 205 2 289,8 78 0,8 290 1,7 124 1,1 

200 - 499 143 45 047 10 152,7 136 1,3 609 3,4 234 1,9 
500 - 999 51 33 994 4 875,5 81 0,7 423 2,6 148 1,2 

1 000 und mehr 21 42 857 6 378,6 55 0,5 584 3,3 153 1,2 
ZUsammen 444 148 099 24 790,3 91 0,8 496 2,9 173 1,4 

Zusätzliche Sicherung 50 - 99 62 4 610 228,0 ° 0,0 198 1,3 51 0.5 
im Krankheitefal1e 100 - 199 23 3 571 144,3 1 0,0 219 1,1 41 0,3 

200 - 499 33 10 ;88 270,5 0 0,0 123 0,7 26 0.2 
500 - 999 27 18 863 321,7 1 0,0 75 0,5 17 0,1 

1000 und mehr 8 14 160 65,1 1 0,0 24 0,1 5 0,0 
zusammen 153 51 792 1 029,6 1 0,0 96 0,6 20 0,2 

Tarifliche, vertragliche 50 - 99 18 1 362 4,6 4 0,0 - - 3 0,0 
oder freiwillige 100 - 199 28 4 112 112,8 32 0,3 17 0,1 28 0,2 
Familienbeihilfen 200 - 499 41 12 784 262,9 19 0.2 30 0,2 21 0,2 

500 - 999 19 13 700 70,8 2 0,0 17 0,1 5 0,0 
1 000 und mehr 8 15 002 197,7 14 0,1 9 0,1 13 0,1 

zusammen 114 46 960 648,8 13 0,1 19 0,1 14 0,1 

Sonetige Leistungen 50 - 99 - - - - - - - - -100 - 199 15 2 216 41,7 18 0,2 25 0,1 19 0,2 
200 - 499 44 15 526 340,3 23 0,2 25 0,1 23 0,2 
500 - 999 16 10 149 48.5 4 0,0 9 0,1 5 0,0 

1 000 und mehr 10 17 539 370,4 19 0,2 34 0,2 22 0,2 
zusammen 85 4; 430 800,9 17 0,2 25 0,1 18 0,2 

Tarifliche, vertragliche 50 - 99 120 8 981 1 326,3 98 1,0 328 2,1 1,4 
oder freiwillige 100 - 199 160 22 461 2 588,6 73 0.7 290 1,7 1,0 
Arbeitgeberbeiträge zur 200 - 499 174 54 371 11 026,4 123 1,1 546 3,0 210 1,7 
sozialen Sicherheit und 500 - 999 59 38 718 5 316,4 73 0,7 414 2,6 141 1,2 
zu Familienbeihilfen 1 000 und mehr 22 44 105 7 011,9 66 0,6 604 3,4 163 1.3 

zuealDmen 535 168 636 27 269,6 88 0.8 480 2,8 167 1,4 

Arbeitgeberbeiträge zur 50 - 99 384 29 536 63 747,8 2 075 22,2 3 19,6 2 300 21,4 
sozialen Sicherheit und 100 - 199 299 41 390 103 353,1 2 420 24,8 3 20,1 2 602 23,4 
zu Familienbeihil!en 200 - 499 239 73 746 205 777,5 2 721 25,5 3 20,3 2 901 24,0 

500 - 999 69 45 271 123 091,7 2 619 25,0 3 23,3 2 830 24,6 
1 000 und mehr 35 62 057 185 241.5 2 895 25,8 3 21,2 3 072 24,6 

zusammen 1 026 252 000 681 211,6 2 624 25.1 3 619 20,9 2 813 23,9 

Wohnung, Mietzuschüese 50 - 99 45 4 278 59,2 16 0,1 19 0,1 16 0,1 
100 - 199 12 1 906 132,8 59 0,5 109 0,6 ?l 0,5 
200 - 499 24 9 505 742,9 80 0.7 85 0,5 81 0,7 
500 - 999 27 18 613 722,1 27 0,3 92 0.6 40 0,3 

1 000 und mehr 12 29 150 2 066,3 78 0,7 50 0,3 73 0,6 
Zusammen 120 63 452 3 723,2 59 0,5 68 0,4 61 0,5 
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Art der Aufwendung 

Naturalleistungen 
(Brennstoffe, Strom, 
Verpflegung, Bekleidung) 

Naturalleistungen und 
entsprechende Aus-
g1eichsentschädigungen 

Direkte Zahlungen 

Indirekte Zshlungen 

Schwsrbsschädigtengesetz 
(jetzige Bezeichnung: 
Schwerbehindertengesetz 
- SchvbG in der Fassung 
vom 29. April 1974) 

Sonatige Sozialleistungen 

Kosten der Berufsaus-
bildung ohne Entlohnung 
der AUszubildenden 

Entlohnung 
der Auszubildenden 

Aufwendungen für 
Berufsausbildung u.ä. 

Anmerkung S. 8 

noch: 1. Zahl der Unternehmen mit Personal aufwendungen nach Wirtschaftszweigen 
noch: Textilgewerbe, Ledergewerbe, Schun- und Bekleidungsgewerbe 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehmen achäftigte 

mi t ••• bis .... Unter- in Auf- Arbeiter 
Beschäftigten nehmen diesen wendungen Arbeiter Angestellte und 

Unter- Angestellte 
nehmen zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM I ,;lT DM 1 ,;1> DM I ,;1> 

50 - 99 6 342 2,8 6 0,1 15 0,1 8 0,1 
100 - 199 9 1 352 82,8 61 0,8 72 0,5 64 0,7 
200 - 499 15 4 178 44.3 13 0,1 1 0,0 11 0,1 
500 - 999 11 8 683 198.9 6 0,1 105 0,6 23 0,2 

1 000 und mehr 3 6 829 137,1 21 0,2 22 0,1 21 0,2 
zusamm:en 44 21 384 466,0 15 0,1 53 0,3 22 0,2 

50 - 99 51 4 620 61,9 15 0,1 18 0,1 16 0,1 
100 - 199 21 3 258 215,6 60 0,6 91 0,6 68 0,6 
200 - 499 36 12 593 787,2 64 0,6 66 0,4 65 0,5 
500 - 999 27 18 613 921,0 30 0,3 136 0,8 50 0,4 

1 000 und mehr 14 32 582 2 203,4 74 0.7 4/l 0,3 70 0,6 
zusa.mmen 149 71 666 4 189,1 57 0,5 75 0,4 61 0.5 

50 - 99 50 3 749 177,1 38 0,4 75 0,5 49 0,4 
100 - 199 31 4 370 302,7 26 0,3 162 1,1 71 0,6 
200 - 499 49 17 178 1 325,2 85 0,8 60 0,3 80 0,6 
500 - 999 22 14 977 217,0 12 0,1 26 0,2 15 0,1 

1 000 und mehr 3 8 029 27,5 1 0,0 15 0,1 4 0,0 
zusammen 155 48 303 2 049,5 40 0,4 59 0,4 44 0,4 

50 - 99 119 9 346 886,4 96 1,0 123 0,8 101 0,9 
100 - 199 75 10 724 862,7 81 0,9 89 0,5 8:; 0,8 
200 - 499 119 36 188 4 141,9 119 1,1 119 0,7 119 1,0 
500 - 999 64 42 455 4 006,6 95 0,9 112 0,7 98 0,9 

1 000 und mehr 23 46 02:; 7 568,6 187 1,7 92 0,5 170 1,4 
zusammen 400 144 736 17 466.3 130 1,2 107 0,6 126 1,1 

50 - 99 13 1 2:;0 32,4 36 0,4 - - 28 0,3 
100 - 199 10 1 152 17,3 14 0,1 21 0,1 15 0,1 
200 - 499 . . . . . - - . . 
500 - 999 . . . . . . . . 

1 000 und mehr - - - - - - - - -
zusammen 26 :; 964 61,1 18 0,2 9 0,0 16 0,1 

50 - 99 133 10 :;00 1 096,0 104 1,1 144 0,9 11:; 1,0 
100 - 199 13 022 1 11\2,6 78 0,8 149 0,9 94 0,9 
200 - 499 44 612 5 468,2 129 1,2 122 0,7 128 1,1 
500 - 999 44 033 4 234,1 97 0,9 115 0,7 100 0.9 

1 000 und mehr 23 46 023 7 596,1 187 1,7 95 0,5 170 1,4 
zusammen 456 157 990 19 576,9 132 1,3 117 0,7 129 1,1 

50 - 99 289 22 08:; 211,2 8 0,1 19 0,1 10 0,1 
100 - 199 271 37 747 238,2 4 0,0 15 0,1 7 0,1 
200 - 499 225 70 063 484,4 5 0,0 16 0,1 7 0,1 
500 - 999 69 45 271 340,9 6 0,1 17 0,1 8 0,1 

1 000 und mehr 31 57 377 377,4 5 0,0 15 0,1 7 0,1 
z.usammen 8'5 232 541 1 652,0 5 0,1 16 0,1 7 0,1 

50 - 99 289 22 08:; 5 050,9 200 2,2 451 2,9 249 2,4 
100 - 199 271 :;7 747 5 538,0 101 1,0 365 2,2 154 1,4 
200 - 499 225 70 06:; 10 226,2 103 1,0 353 2,0 152 1,3 
500 - 999 69 45 271 6 610,5 119 1,1 293 1,8 152 1,:; 

1 000 und mehr 31 57 377 6 220,6 73 0,6 285 1,6 112 0,9 
zusammen 232 541 33 646,1 107 1,0 337 2,0 151 1,3 

50 - 99 289 22 083 5 262,1 208 2,2 470 3,0 260 2,5 
100 - 199 271 37 747 5 776.1 105 1,1 380 2,3 160 1,4 
200 - 499 225 70 063 10 710,6 108 1,0 370 2,1 159 1,3 
500 - 999 69 45 271 6 951,4 125 1,2 :;10 1,9 160 1,4 

1 000 und mehr 31 57 377 6 597,9 77 0,7 300 1,6 119 0,9 
zusammen 885 232 541 35 298,2 112 1,1 35:; 2,1 158 1,3 



und Beschäftigtengrößenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr Beschäftigten) 
Textilgewerbe 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Be- Aufwendungen je Beschäft igten 
Unternehmen schäftigte 

Unter- in Auf- Arbeiter Art der Aufwendung mit ••• bis ••• nehmen dieBen wendungen und Beschäftigten Unter- Arbeiter Angestellte Angestellte 
nehmen zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM I %1) DM I %1) DM I %1) 

Gratifikationen, Abschluß- 50 - 99 114 8 315 3 463,3 204 2,0 1 128 6,7 425 3,6 
.ergUtungen, 13. Konats- 100 - 199 112 16 084 5 842,4 230 2,1 892 4,9 372 2,9 
gehalt, Gew1nn- und Er- 200 - 499 131 39 997 14 437,3 179 1,5 1 087 5,8 369 2,8 
tragsbeteiligungen 80wie 500 - 999 46 30 324 9 251,5 177 1,6 843 5,0 311 2,5 
ähnliche Ausschüttungen 1 000 und mehr 24 47 032 23 951,1 258 2,2 1 696 9,2 523 4,0 

zusammen 427 141 752 56 945,5 213 1,9 1 198 6,6 411 3,2 

Aufwendungen auf Grund 50 - 99 - - - - - - - - -
des 3. Gesetzes ZUr 100 - 199 8 1 099 187,1 194 1,8 88 0,5 175 1,5 
rorderung der Vermögens- 200 - 499 4 1 194 145,1 102 0,8 175 0,6 123 0,7 
bildung 500 - 999 . . . - - . . . . 
(§ 3 des 3. VermBG) 1 000 und mehr - - - - - - - - -

zusammen 14 3 355 333,5 96 0,8 119 0,5 101 0,7 

Bezahlter Urlaub und 50 - 99 120 8 665 9 829,2 1 005 9,9 1 635 9.6 1 157 9,8 
Entschädigung für 100 - 199 112 16 084 19 223,3 1 090 9.8 1 713 9.4 1 223 9.6 
nicht genommenen Urlaub 200 - 499 133 40 433 50 350,6 1 148 9,9 1 749 9,3 1 274 9,7 

500 - 999 46 30 324 36 392,3 1 118 10,0 1 650 9,9 1 225 9,9 
1 000 und mehr 24 47 032 60 952.7 1 277 10,9 1 577 8.5 1 332 10,3 

zusammen 435 142 538 176 748,0 1 170 10,2 1 664 9,2 1 270 9,9 

Zusätzliches Urlaubsgeld 50 - 99 110 7 871 1 804,1 223 2,1 264 1,5 234 1,9 
100 - 199 109 15 487 3 474,7 223 2,0 254 1,4 229 1,8 
200 - 499 129 39 461 9 048,1 228 2,0 260 1,4 235 1,8 
500 - 999 46 30 324 7 287,1 242 2,2 257 1,5 245 2,0 

1 000 und mehr 24 47 032 11 143,2 242 2,1 250 1,4 244 1,9 
zusammen 418 140 175 32 757,3 235 2,1 256 1,4 239 1,9 

Geeetzlich zu bezahlende 50 - 99 120 8 665 4 528,3 467 4,6 741 4,4 533 4,5 
Feiertage und weitere 100 - 199 112 16 084 8 750,0 491 4,4 798 4,4 557 4,4 
bezahlte Ausfallzeiten 200 - 499 133 40 433 22 768,0 526 4,5 763 4,1 576 4,4 

500 - 999 46 30 324 16 525,7 522 4,7 695 4,2 556 4,5 
1 000 und mehr 24 47 032 25 747,9 521 4,4 745 4,0 563 4,3 

zusammen 435 142 538 78 319,9 516 4,5 746 4,1 563 4,4 

Entlas8unge- 50 - 99 6 430 26,2 44 0,4 125 0,8 62 0,5 
entschädigungen 100 - 199 15 2 314 553,6 160 1,4 482 2,7 245 1,9 

200 - 499 12 3 534 170,9 38 0,3 85 0,5 50 0,4 
500 - 999 5 3 277 116,8 5 0,0 123 0,7 36 0,3 

1 000 und mehr llt 29 914 680,3 23 0,2 25 0,1 23 0,2 
ZUBaUen 52 39 469 1 547,8 30 0,3 85 0,5 40 0,3 

Zahlungen für nicht 50 - 99 120 8 665 16 187,8 1 674 16,4 2 633 15.5 1 906 16,1 
geleistete Arbeitstage 100 - 199 112 16 084 32 001.5 1 819 16.3 2 838 15,6 2 036 16,1 

200 - 499 133 40 433 82 337,6 1 899 16,4 2 775 14,7 2 083 15,9 
500 - 999 46 30 324 60 321.9 1 885 16,8 2 618 15,6 2 031 16,5 

1 000 und mehr 24 47 032 98 524,2 2 055 17,5 2 587 14,0 2 153 16,6 
zusammen 435 142 538 289 373.0 1 926 16.8 2 682 14,8 2 079 16,3 

Kranken-, Mutterschafts-, 50 - 99 120 8 665 14 320,0 1 543 15,1 2 136 12,5 1 686 14,2 
Invaliditäts- und 100 - 199 112 16 084 29 145,7 1 724 15,4 2 337 12,8 1 855 14,6 
Altersversicherungen 200 - 499 133 40 433 72 010,5 1 702 14,7 2 273 12,1 1 822 13,9 

500 - 999 46 30 324 51 434,4 1 599 14,3 2 259 13,5 1 732 14,0 
1 000 und mehr 24 47 032 86 451,0 1 802 15,4 2 277 12,3 1 889 14,6 

Zlleammen 435 142 538 253 361.5 1 707 14,9 2 269 12,6 1 820 14,2 

Lohn- bzw. Gehalts- 50 - 99 120 8 665 5 034,6 612 6,0 533 3,1 593 5,0 
fortzahlung i. 100 - 199 112 16 084 11 227,1 747 6,7 593 3,3 714 5,6 
Krankheitsfall 200 - 499 133 40 433 29 605,2 788 6,8 601 3,2 749 5,7 

500 - 999 46 30 324 23 187,3 801 7,1 700 4,2 781 6,3 
1 000 und mehr 24 47 032 40 818,7 902 7,7 846 4,6 892 6,9 

zusalllmen 435 142 538 109 872,8 814 7,1 690 3,8 789 6,2 

Arbeitslosenversicherung 50 - 99 120 8 665 909,6 95 0,9 145 0,9 107 0,9 
100 - 199 112 16 084 1 855.1 108 1,0 154 0,8 118 0,9 
200 - 499 133 40 433 4 732,6 109 0,9 159 O,il 120 0,9 
500 - 999 46 30 324 3 134,9 98 0,9 137 0,8 106 0,9 

1 000 und mehr 24 47 032 5 495,2 111 0,9 161 0,9 120 0,9 
zusammen 435 142 538 16 127,4 106 0,9 153 0,8 116 0,9 
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Art der Aufwendung 

Versicherung gegen 
Betriebsunfälle und 
Berufskrankheiten 

Sonstige Beiträge 
(Aufvendungen auf Grund 
des Mutterschutzgesetzes) 

Gesetzliche Arbeitgeber-
beiträge zur sozialen 
Sicherheit 

Zusätzliche Pensions-
versicherung 

Zusätzliche Sicherung 
im Krankheits!alle 

Tarifliche, vertragliche 
oder freivillige 
Fa.i1ienbeihi1fen 

Sonetige Leietungen 

Tarifliche, vertragliChe 
oder freiwillige 
Arbeitgeberbeiträge zUr 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen 

Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen SiCherheit und 
zu Familienbeihilten 

Wohnung, Mietzuschüsse 

Anmerkung S. 8 

noch: 1. Zahl der Unternehmen mit Personalaufwendungen nach Wirtschaftszweigen 
noch: Textil 

Unternehmen mit 

Be-
Unternehmen Bchäftigte 

mi t ••• bis ••• Unter- in Auf-
Beschäftigten nehmen diesen wendungen 

Unter-
nehmen 

Anzahl 1 000 DM 

50 - 99 120 8 665 1 524,7 
100 - 199 112 16 084 2 712,7 
200 - 499 133 40 433 7 709,9 
500 - 999 46 30 324 6 105.8 

1 000 und mehr 24 47 032 8 737,3 
ZU8a .. en 435 142 538 26 790.4 

50 - 99 29 2 263 33,7 
100 - 199 31 4 641 73,5 
200 - 499 52 16 126 173,6 
500 - 999 21 14 411 233,2 

1 000 und .ehr 11 20 737 133,5 
zueammen 144 58 184 647,5 

50 - 99 120 8 665 21 822,5 
100 - 199 112 16 084 45 014,1 
200 - 499 133 40 433 114231,7 
500 - 999 46 30 324 84 095,6 

1 000 und mehr 24 47032 141 635,7 
zusammen 435 142 538 406 799,6 

50 - 99 41 3 079 774,2 
100 - 199 55 7 823 1 192,8 
200 - 499 87 27 405 5 627,0 
500 - 999 41 27 157 3 656,6 

1 000 und mehr 19 38 320 5 679,2 
zusammen 243 103 784 16 929,8 

50 - 99 22 1 522 85,2 
100 - 199 19 3 016 99,7 
200 - 499 30 9 642 268,3 
500 - 999 24 16 325 199,8 

1 000 und mehr 6 9 623 25,1 
zusamlllen 101 40 128 678,1 

50 - 99 9 615 ;1,2 
100 - 199 21 3 293 39,0 
200 - 499 39 12 217 260,3 
500 - 999 16 12 026 70.3 

1 000 und mehr f', 15 002 197,'7 
zusammen 93 43 153 570,6 

50 - 99 - - -100 - 199 13 1 907 39,3 
200 - 499 20 6 792 118,5 
500 - 999 '7 4 380 29,5 

1 000 und mehr 8 13 002 261,6 
zusammen 48 26 081 449,0 

50 - 99 59 4 181 862,7 
100 - 199 74 10 702 1 370,8 
200 - 499 107 33 141 6 274,1 
500 - 999 46 30 324 3 956,2 

1 000 und mehr 20 39 568 6 163.8 
zusammen 306 117 916 18 627,5 

50 - 99 120 8 665 22 685,2 
100 - 199 112 16 084 46 384,9 
200 - 499 133 40 433 120 505,8 
500 - 999 46 30 324 88 051,8 

1 000 und mehr 24 47 032 147 799,5 
ZUsammen 435 142 538 425 427,1 

50 - 99 . 
100 - 199 10 1 536 124,8 
200 - 499 19 7 701 698.6 
500 - 999 26 17 908 719,5 

1 000 und mehr 11 25 753 2 038,8 
zueammen 6/\ 53 070 3 587,9 

Aufwendungen nebenstehender Art 

Aufwendungen je Beschäftigten 

Arbeiter Angestellte 

DM I DM I 
177 1,7 188 1,1 
169 1.5 187 1,0 
190 1,6 213 1,1 
204 1,8 214 1.3 
179 1,5 245 1.3 
186 1.6 218 1,2 

18 0,2 1 0,0 
16 0,1 1; 0,1 
13 0,1 3 0,0 
18 0,2 12 0,1 

8 0,1 2 0.0 
13 0,1 6 0,0 

2 431 23,8 3002 17,6 
2 753 24,6 3 275 18,0 
2 795 24,1 3 246 17,2 
2 709 24,2 3 315 19,8 
2 991 25,6 3 530 19,1 
2 819 24,1 3 332 18,4 

221 2,1 379 2.3 
103 0,9 332 1,8 
123 1,1 535 2,9 

91 0,8 334 2.0 
53 0.5 586 3,3 
90 0,8 479 2,1 

1 0,0 268 1,5 
1 0,0 172 0,9 
0 0,0 134 0.7 
1 0,0 53 0,3 
1 0,0 9 0,0 
1 0,0 82 0,5 

7 0,1 - -13 0,1 9 0,0 
19 0,2 31 0,2 

3 0,0 19 0.1 
14 0,1 9 0,1 
12 0,1 19 0,1 

- - - -20 0,2 25 0,1 
13 0,1 33 0,2 
5 0,0 18 0,1 

19 0,2 28 0,2 
15 0,1 28 0,1 

165 1,6 361 2,1 
82 0.7 303 1,6 

112 1.0 491 2,6 
84 0,8 ;127 2,0 
63 0,5 596 3,4 
81 0,8 457 2,6 

2 512 24,6 3 169 18,6 
2 807 25,1 3 482 19,1 
2 886 24,9 3 660 19,4 
2 794 24,9 3 642 21,8 
3 050 26,0 4 028 21.8 
2 891 25.3 3 709 20.5 

- - . 
68 0.6 128 0,7 
92 0.8 95 0,5 
28 0.3 94 0.6 
81 0,8 53 0,3 
67 0,6 77 0,4 

Arbeiter 
und 

Angestellte 
zusallmen 

DM I 
179 
173 
195 
206 
191 
192 

15 
16 
11 
16 
7 

11 

2 569 
2 864 
2 890 
2 831 
3 095 
2 922 

251 
155 
210 
138 
152 
161 

57 
34 
29 
12 

3 
11 

5 
12 
22 
6 

13 
13 

-21 
18 

7 
21 
18 

210 
131 
194 
133 
160 
162 

2 610 
2 951 
3 048 
2 965 
3230 
;I 056 

. 
83 
93 
41 
81 
69 

1.5 
1,4 
1,5 
1,7 
1.5 
1,5 

0,1 
0,1 
0,1 
0,1 
0,1 
0,1 

21,1 
22,6 
22,0 
23,0 
23,9 
22,9 

2,1 
1,2 
1,6 
1.1 
1,2 
1,3 

0.5 
0,2 
0,2 
0,1 
0,0 
0,1 

0,0 
0,1 
0,2 
0,0 
0,1 
0,1 

-0,2 
0,1 
0,0 
0,2 
0,1 

1,8 
1,0 
1. 
I, 
1, 
1. 

22, 
2:5, 
23, 
24, 
24, 
23, 

. 
0, 
0, 
0, 
O. 
0, 

5 
1 
3 
3 

5 
3 
2 
1 
9 
9 

6 
7 
3 
6 
6 



und Beschäftigtengrößenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr Beschäftigten) 
gewerbe 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

187 

Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehmen schäftigte 

Unter- in Auf- Arbeiter Art der Aufwendung mit ••• bis ••• nehmen diesen wendungen und Beschäftigten Unter- Arbeiter Angestellte Angestellte 
nehmen zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM I ,,1) DM I ,,1) DM I ,,1) 

Naturalleistungen 50 - 99 4 200 1,0 - - 24 0,1 5 0,0 
(Brennstotte, Strom, 100 - 199 - - - - - - - - -Verptlegung, Bekleidung) 200 - 499 10 :; 132 :;2,1 13 0,1 ° 0,0 10 0,1 

500 - 999 11 8 683 198,9 6 0,1 105 0,6 23 0,2 
1 000 und .ehr · · · . . · · · · 

ZUBauen 27 15 447 365,8 15 0,1 61 0,4 24 0,2 

Naturalleistungen und 50 - 99 6 372 7,2 - - 99 0,5 19 0,2 
entsprechende Aus- 100 - 199 10 1 536 124,8 68 0,6 128 0,7 83 0,6 
gleichssntschädigungen 200 - 499 27 9 977 7:;0,6 76 0,6 71 0,4 75 0,6 

500 - 999 26 17 908 918,4 32 0.3 139 0,8 52 0,4 
1000 und mehr 13 29 185 2 172,7 83 0,7 51 0,3 77 0,6 

zusammen 82 58 978 3 953,6 65 0,6 84 0,5 69 0.5 

Direkte Zahlungen 50 - 99 18 1 294 50,9 35 0,:; 52 0,3 39 0.3 
100 - 199 14 1 947 88,3 39 0.3 63 0,4 46 0,3 
200 - 499 19 7 197 272,8 35 0,3 55 0,3 39 0,3 
500 - 999 16 11 383 192,7 14 0.1 30 0,2 17 0,1 

1 000 und mehr · · · - - · · · · 
zusammen 69 26 453 625.9 20 0.2 40 0,2 24 0.2 

Indirekte Zahlungen 50 - 99 29 2 097 121,9 56 0,6 66 0,4 59 0,5 
100 - 199 27 3 859 243,8 63 0,6 69 0,4 64 0,5 
200 - 499 53 16 423 1 164,5 73 0,6 69 0,4 72 0,6 
500 - 999 41 27 508 2 740,8 102 0,9 101 0,6 102 0,8 

1 000 und mehr 18 37 430 5 756,4 175 1,5 81 0,5 158 1,2 
zusammen 168 87 317 10 021,4 126 1,1 83 0.5 117 0,9 

Schwerbeschädigtengesetz 50 - 99 4 348 10,0 44 0,5 - - 29 0,2 
(jetzige Bezeichnung: 100 - 199 10 1 152 17,3 14 0,1 21 0,1 15 0,1 
Schwerbehindsrtengesetz 200 - 499 - - - - - - - - -- SchwbG in der Fassung 500 - 999 · · · . . · · · · vom 29. April 1914) 1 000 und mehr - - - - - - - - -

zusammen 16 2 848 37,7 14 0,1 11 0,1 14 0,1 

Sonstige Sozialleistungen 50 - 99 43 3 051 182,8 58 0,6 66 0,4 60 0,5 
100 - 199 35 4 889 349,5 67 0,6 92 0,5 73 0,6 
200 - 499 59 18 667 1 437,2 78 0,1 82 0,5 79 0,6 
500 - 999 44 29 086 2 943,9 103 0,9 105 0,6 103 0,8 

1 000 und mehr 18 37 430 5 777,6 175 1,5 84 0,5 158 1,2 
ZUSauen 199 93 123 10 691,1 124 1,1 90 0,5 117 0,9 

Kosten der Berufsaus- 50 - 99 72 5 157 26,4 1 0,0 17 0,1 5 0,0 
bildung ohne Entlohnung 100 - 199 97 14 207 60,3 2 0,0 13 0,1 4 0,0 
der Auszubildenden 200 - 499 125 38 161 158,3 2 0,0 13 0,1 4 0,0 

500 - 999 46 30 324 158,8 3 0,0 16 0,1 5 0,0 
1000 und mehr 23 45 784 215,4 3 0,0 14 0,1 5 0,0 

zusa.mmen 363 133 639 619,3 2 0,0 15 0,1 5 0,0 

Entlohnung 50 - 99 72 5 157 645.3 31 0,3 422 2,5 129 1,1 
der Auszubildenden 100 - 199 91 14 207 1 395,2 40 0,4 322 1,8 101 0,8 

200 - 499 125 38 167 3 501.2 42 0,4 293 1,6 94 0,7 
500 - 999 46 30 324 2 635,2 38 0,3 291 1,7 89 0,7 

1 000 und mehr 23 45 784 4 800,1 62 0,5 307 1,7 108 0,8 
zusammen 363 133 639 12 983,0 47 0,4 307 1,7 100 0,8 

Aufwendungen fijr 50 - 99 72 5 157 671,7 32 0,3 440 2,6 135 1,1 
Berufsausbildung u.ä. 100 - 199 97 14 207 1 455,5 42 0.4 335 1,8 105 0,8 

200 - 499 125 38 167 3 665,5 44 0.4 306 1.7 98 0,8 
500 - 999 46 30 324 2 794,0 40 0,4 308 1,8 94 0,8 

1 000 und mehr 23 45 784 5 015,6 64 0.5 322 1,7 113 0,9 
zusammen 363 133 639 13 602,3 49 0,4 321 1,8 104 0,8 
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Art der Aufwendung 

Gratifikationen, Abschlllß-
vergUtungsn, l3. Honat.-
geha1t, Gswinn- und Ir-
trag.beteiligungen 80wis 
ähnliche AusschUttllngen 

Aufwendungen auf arllnd 
des }. assetzes zur 
Förderung der 
bildung 
C§ 3 des 3. VermBG) 

Bezahlter Ur1aub und 
Entschädigung fUr 
nicht geno .. enen Urlaub 

Zusätzliches Urlaubegeld 

Gesetzlich ZIl bezahlende 
Feiertage und weitere 
bezahlte Ausfallzeiten 

En tl.assungs-
entschädigungen 

Zahlungen tUr nicht 
geleistete Arbeitstage 

Kranken-. Kutterachafts-. 
Invaliditäts- und 
Altersversicherungen 

Lohn- bzw. Gehalts-
fortzahlung i. 
Krankheitsfall 

Arbeitslosenversicherung 

Auerkung oS. 8 

noch: 1. Zahl der Unternehmen mit Personalaufwendungen nach Wirtschaftszweigen 
Wo11aufbereitung, 

Unternehllen mit 

Be-
Unternehllen schäftigte 

mi t •• ,. bia .,.. Unter- in Auf-
Beschä!tigten nehllen diesen wendungen 

Unter-
nehmen 

Anzahl 1 000 DM 

50 - 99 8 524 414,5 
100 - 199 24 3406 976,} 
200 - 499 33 lO 055 3 703.1 
500 - 999 11 6 805 2 205,6 

1 000 und mehr · · zll_en 77 2l 953 8 140,9 

50 - 99 - - -100 - 199 - - -200 - 499 - - -
500 - 999 · · · 1 000 Ilnd mehr - - -

zusomen · · 
50 - 99 8 524 588.7 

100 - 199 24 3 406 4 196.3 
200 - 499 3} 10 055 l} 238,3 
500 - 999 11 6 805 8 697,1 

1 000 und mehr · · · 
zusammen 77 21 953 28 279.5 

50 - 99 8 524 llO.5 
100 - 199 24 3 406 756.1 
200 - 499 33 10 055 2 257.2 
500 - 999 11 6 805 1 706,1 

1000 und mehr · · 
zusammen 77 21 953 5 086.7 

50 - 99 8 524 269.8 
100 - 199 24 3 406 1 786.6 
200 - 499 33 10 055 6 186,7 
500 - 999 11 6 805 3 803.6 

1 000 und mehr · 
zusammen 77 21 953 12 679.9 

50 - 99 - - -
100 - 199 · · · 200 - 499 - - -
500 - 999 · · · 1 000 Ilnd mehr · · 

ZUsammen 5 2 761 207,2 

50 - 99 8 524 969.1 
100 - 199 24 3406 6 925.4 
200 - 499 33 10 055 21 682.2 
500 - 999 11 6 805 14 226.2. 

1 000 und .. ehr · · zusammen 77 21 953 46 253.' 

50 - 99 8 524 838.1 
100 - 199 24 3406 6 208,2 
200 - 499 33 10 055 18 989.6 
500 - 999 11 6 805 12 472.7 

1 000 und .. ehr · · · zusammen 77 21 953 40 940,0 

50 - 99 8 524 377.8 
100 - 199 24 .3 406 2 362,7 
200 - 499 " 10055 7 522,6 
500 - 999 II 6805 5 886,6 

1 000 und sehr · · · 
zusammen 77 21 953 17 154.6 

50 - 99 8 524 56,0 
100 - 199 24 3406 }91.6 
200 - 499 33 10055 1 267,4 
500 - 999 11 6805 755,5 

1 000 und .. ehr · · · 
zu. .... en 77 21 953 2 643.6 

Aufwendungen nebenstehender Art 

Aufwendungen je Beschäftigten 

Arbeiter Angestellte 

DM I ,,1J DM I ,,1) 

3,6 2 7Zl l6,4 
l56 l,4 902 4.7 
180 l,4 1 206 6,2 
149 l,2 1 027 5,8 · · · · 
183 1,5 1 19l 6,} 

- - - -- - - -- - - -- - · · - - - -- - · · 
1 020 10.6 l727 10,4 
1 141 lO,O 1 746 9,2 
1 215 9,6 1 857 9.5 
1 18} 9,7 1736 9,9 

· · · · 1 19} 9,6 1 788 9,4 

203 2.1 276 1.7 
225 2,0 226 1,2 
214 1.7 286 1,5 
237 1.9 321 1,8 
· · · · 

223 1.8 286 1.5 

464 4,8 805 4,9 
472 4.1 808 4.3 
581 4,6 814 4,2 
532 4,4 701 4,0 
· · · · 

542 4,4 772 4,1 

- - - -· · · - - - -- - · · - - · · 49 0.4 167 0,8 

1 687 17.5 2809 17,0 
1 874 16,5 2922 15.4 
2 010 15.8 2 957 15.1 
1 953 16,0 2 771 15.8 · · · · 
1 964 15.9 2 872 15.1 

1 540 16,0 2 097 12.1 
1 741 15.} 2 12.3 
1 825 14.4 2. 311 ll.8 
1 712 14,0 2 4}O 1},8 · · · · 
1 781 14,4 2 364 12,4 

771 8.0 635 3.8 
754 6,6 475 2,5 
841 6,6 412 2,1 
863 7,1 5.' · · · · 840 6,8 595 },l 

101 1.0 150 0,9 
l09 1.0 151 0,8 
118 0.9 l70 0,9 
107 0,9 133 0.8 · · · · 114 0.9 155 0,8 

Arbeiter 
Ilnd 

Angestellte 
zusammen 

DM 

816 
291 
374 
329 · 
}76 

---· -
· 

l159 
1250 
1 337 
1 296 

· 
1 }OB 

218 
225 
228 
254 
· 

235 

53l 
532 
625 
567 
· 

586 

-· -· · 76 

1 908 
2 064 
2 189 
2 l20 

· 
2. 1}9 

1650 
1850 
1 917 
1859 · 1 89} 

744 
704 
760 
817 · 
79} 

uo 
117 
128 
113 · 122 

I ,,1) 

7,4 
2,} 
2,7 
2.5 · 2,8 

---· -
· 

lO,5 
9,8 
9,6 
9.7 
· 

9.6 

2,0 
1,8 
1,6 
1,9 
· 

1,7 

4.8 
4,2 
4,5 
4.} 
· 

4,} 

-· -· · 
0,5 

l7.3 
l6,2 
15.6 
15,9 · 15,7 

l5,0 
l4,5 
13,7 
14, o · 1}.9 

6.8 
5. 
5,4 
6,6 
· 

5. 

1, 
0, 
0, 
0, 
· o. 

8 

o 
9 
9 
8 

9 



und Beschäftigtengrößenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr Beschäftigten) 
-spinnerei, -weberei u.ä. 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehmen schäftigte 

Unter- in Auf- Arbeiter Art der Aufwendung mit ... bis ••• nehmen diesen wendungen und Beschäftigten Unter- Arbeiter Angestellte Angestellte 
nehmen ZUsammen 

Anzahl 1 000 DM DM I :;sI) DM l :;sI) DM I :1>1) 

Versicherung gegen 50 - 99 8 524 97,2 151 1,6 357 2,2 191 1,7 
Betriebsunfälle und 100 - 199 24 3 406 573,8 157 1,4 234 1,2 171 1,3 
Berufskrankheiten 200 - 499 33 10 055 2 416,7 240 1,9 259 1,3 244 1,7 

500 - 999 11 6 805 1 114,4 165 1,4 169 1,0 166 1,2 
1000 und mehr · · · · · · 

ZUsammen 77 21 953 4 420,3 199 1,6 226 1,2 204 1,5 

Sonstige Beiträge 50 - 99 · · · · - - · (Aufwendungen auf Grund 100 - 199 10 1 302 11,5 10 0,1 7 0,0 9 0,1 
des Mutterschutzgesetzes) 200 - 499 14 3636 22,4 7 0,1 3 0,0 6 0,0 

500 - 999 5 3 315 79,6 20 0,1 39 0,2 24 0,2 
1 000 und .. ehr · - - · 

zu lSam.men 32 9 580 115,2 11 0,1 17 0,1 12 0,1 

Gesetzliche Arbeitgeber- 50 - 99 8 524 1 369,3 2 562 26,6 32,38 19,6 2 695 24,5 
beiträge zur sozialen 100 - 199 24 3 406 9 547,8 2 766 24,3 3 205 16,9 2 845 22,3 
Sicherheit 200 - 499 33 10 055 30 218,6 3 027 23,8 3 154 16,2 3051 21,8 

500 - 999 11 6 805 20 308,8 2 857 23,4 3 687 21,0 3026 22,7 
1 000 und mehr · · · · · 

ZUsalu:a.en 77 21 953 65 273,7 2 940 23,7 3 348 17,6 3 018 22,1 

Zusätzliche Pensions- 50 - 99 4 302 251,2 860 8,7 800 5,9 849 8,0 
versicherung 100 - 199 16 2 194 492,2 166 1,5 530 2,6 228 1,8 

200 - 499 21 6 301 1 454,8 164 1,3 589 3,2 235 1,8 
500 - 999 9 5 567 899,0 64 0,5 604 3,4 164 1,2 

1 000 und .. ehr · · 
zusammen 51 15 527 3 556,1 150 1,2 619 3,3 233 1,7 

Zusätzliche Sicherung 50 - 99 - - - - - - - - -im Krankheitsfalle 100 - 199 4 688 26,4 - - 258 1,4 39 0,3 
200 - 499 10 2 924 122,2 1 0,0 214 1,1 43 0,3 
500 - 999 5 3 393 157,2 0 0,0 187 1,1 47 0,3 

1 000 und .. ehr · · - - · · · · 
ZUsammen 20 8 168 310,8 0 0,0 181 0,9 39 0,3 

Tarifliche, vertragliche 50 - 99 - - - - - - - - -oder freiwillige 100 - 199 6 824 3,5 6 0,0 - - 4 0,0 
Familienbeihilfen 200 - 499 8 2 146 25,2 13 0,1 8 0,0 12 0,1 

500 - 999 3 2 155 6,1 4 0,0 - - 3 0,0 
1 000 und .. ehr - - - - - - - - -

zusammen 17 5 125 34 ,7 8 0,1 3 0,0 7 0,0 

Sonstige Leistungen 50 - 99 - - - - - - - - -100 - 199 6 772 32,7 41 0,3 54 0,3 44 0,3 
200 - 499 · · · · 500 - 999 · · 1 000 und .. ehr - - - - - - - - -

ZUsammen 9 2 331 61,5 17 0,1 63 0,4 27 0,2 

Tarifliche, vertragliche 50 - 99 4 302 251,2 860 8,7 800 5,9 849 8,0 
oder freiwillige 100 - 199 22 3 134 554,7 128 1,1 421 2,2 180 1,4 
Arbeitgeberbeiträge Zur 200 - 499 27 7 857 1 616,7 138 1,1 532 2,8 209 1,5 
sozialen Sicherheit und 500 - 999 11 6 805 1 076,6 55 0,5 570 3,2 160 1,2 
zu Familienbeihilfen 1 000 und .. ehr · · · · 

ZUsammen 65 19 261 3963,1 127 1,0 560 3,0 209 1,5 
Arbeitgeberbeiträge zur 50 - 99 8 524 1 620,5 3 068 31,8 3 686 22,3 3 190 29,0 
sozialen Sicherheit und 100 - 199 24 3 406 10 102,5 2 884 25,3 3 585 18,9 3 010 23,6 
zu Familienbeihilfen 200 - 499 33 10 055 31 835,3 3136 24,7 3550 18,2 3 214 23,0 

500 - 999 11 6 805 21 385,3 2 912 23,9 4 257 24,2 3 187 24,0 
1 000 und .... hr . · 

Zusammen 77 21 953 69 236,8 3052 24,6 3 829 20,1 3 202 23,4 
Wohnung, Hietzuschüsse 50 - 99 - - - - - - - - -100 - 199 · · 200 - 499 · · 500 - 999 3 2 155 169,1 80 0,6 77 0,4 79 0,6 

1 000 und .. ehr - - - - - - - - -
ZUsamllen 7 3 063 236,5 79 0,6 78 0,4 78 0,6 
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Art der Aufwendung 

Naturalleistungen 
(BrennstOffe. Strom, 
Verpflegung, Bekleidung) 

Naturalleistungen und 
entsprechende Aus-
gleichsentschädigungen 

Direkte Zahlungen 

Indirekte Zahlungen 

Schwerbeschädigtengesetz 
(jetzige Bezeichnung: 
Schwerbebindertengesetz 
- SchwbG in der Fassung 
vom 29. April 1974) 

Sonstige Sozialleistungen 

Kosten der Berufsaus-
bildung ohne Entlohnung 
der Auszubildenden 

Entlohnung 
der AU8zubildenden 

Aufwendungen für 
Berufsausbildung u.ä. 

Anmerkung s. 8 

noch: 1. Zahl der Unternehmen mit Pcrsonalaufwendungen nach Wirtschaftszweigen 
noch: -spinnerei, -weberei u.ä. 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehmen ISchäftigte 

mit bis ••• Unter- in Auf- Arbeiter . . . nehmen die .... n Beschäftigten wendungen Arbeiter Angestellte und 
Unter- Angestellte 
nehmen ZUsammen 

Anzahl 1 000 DM DM 1%1) DM I %1) DM I %1) 

.50 - 99 - - - - - - - - -100 - 199 - - - - - - - - -200 - 499 4 1 462 23,6 20 0,2 - - 16 0,1 
500 - 999 · . · · - - · · 1 000 und mehr - - - - - - - - -

zusammen 5 2 269 31,5 17 0,1 - - 14 0,1 

.50 - 99 - - - - - - - - -
100 - 199 · · · · 200 - 499 6 2 120 83,6 43 0,4 26 0,2 40 0,3 
.500 - 999 3 2 155 177,0 85 0,7 77 0,4 83 0,6 

1 000 und mehr - - - - - - - - -
zusammen 11 4 525 268,0 62 0,5 55 0.3 60 0,4 

50 - 99 · · . · · 100 - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 4 1 368 100,8 55 0,4 193 1,0 76 0,6 
.500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr - - - - - - - - -
zusammen 6 1 506 107.8 52 0,4 190 1,1 73 0,6 

50 - 99 - - - - - - - - -
100 - 199 4 522 42,6 94 0,9 53 0.3 83 0.7 
200 - 499 16 4 782 231,9 53 0,4 27 0.2 49 0,4 
500 - 999 9 5 567 735.1 145 1.2 85 0.5 1}4 1,0 

1 000 und mebr · · . · · · 
zusammen 30 12034 1 025.6 93 0,8 55 0,3 86 0,6 

.50 - 99 - - - - - - - - -
100 - 199 . · · · · 200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 · · · · · 1 000 und mebr - - - - - - - - -

Z.usammen 4 1 550 12,3 8 0,1 10 0,1 8 0,1 

.50 - 99 · · 100 - 199 6 724 44,4 68 0,6 46 0,2 63 0,5 
200 - 499 18 , 492 332.7 60 0.5 68 0,4 61 0,5 
500 - 999 9 5 567 745,6 147 1,2 88 0,5 136 1,0 

1 000 und mebr . · · · · 
zusammen 36 13084 1 145,6 93 0,8 71 0.4 89 0,7 

50 - 99 6 420 2,9 1 0,0 29 0,2 7 0,1 
100 - 199 20 2 892 8,3 1 0,0 12 0,1 3 0,0 
200 - 499 29 8 777 30,8 2 0,0 12 0.1 4 0,0 
)00 - 999 11 6 805 16,1 0 0,0 11 0.1 2 0,0 

1 000 und mehr . · · · 
zusammen 67 20 057 59,1 1 0,0 11 0,1 3 0,0 

50 - 99 6 420 59.3 25 0,2 585 3,6 147 1.3 
100 - 199 20 2 892 184,4 20 0,2 266 1.4 65 0.5 
200 - 499 29 8 777 632,3 27 0,2 258 1,3 73 0.5 
500 - 999 11 6 805 355.6 5 0,0 241 1,4 53 0,4 

1 000 und mehr . · . · · 
zusammen 67 20 057 1 258.1 1" 0,1 252 1,} 64 0.5 

50 - 99 6 420 62,2 26 0,) 614 3,7 154 1,4 
100 - 199 20 2 892 192,7 21 0,2 278 1,4 68 0,5 
200 - 499 29 8 777 663,1 28 0,2 269 1,4 77 0,5 
500 - 999 11 6 805 371,7 ;; 0,0 252 1,4 55 0.4 

1 000 und mehr . . · · 
zusammen 67 20057 1 317.3 18 0,1 263 1,4 67 0,5 



und Beschäftigtengrößenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr Beschäftigten) 
Baumwollspi,nnerei. -weberei u.ä. 

Unternellmen mit Aufwendungen nebenstebender Art 

191 

I Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternellmen schä1'tigte 

Unter- in Auf- Arbeiter Art der Aufwendung mi t .... bis .Oo. nehmen diesen wendungen und 
Beschäftigten Unter- Arbeiter Angestellte Angestellte 

nellmen zusammen 

Anzahl 1 000 DII DII I :,111) DII I DII I 
Gratifikationen. AbechluB- 50 - 99 14 1 128 393.2 161t 1.1t 1 042 5.9 357 2.8 
vergütungen. 1}. Monats- 100 - 199 22 3 204 803.1 145 1.3 685 }.8 258 2.0 
gehalt. Gewinn- und Kr- 200 - 1t99 44 13562 3 755,5 15} 1,4 971 5.5 284 2,3 
tragsbetei1igungen BOwie 500 - 999 10 6790 2 }80.4 221t 2.1 933 5,8 3,59 3.0 
ähnliche Ausschüttungen 1 000 und mehr 5 1;; 749 } 676,6 145 1.3 976 5.8 275 2.2 

zuaaamen 95 }8 4}3 11 008,9 162 1,4 939 5.5 294 2,4 

Aufwendungen auf Grund 50 - 99 - - - - - - - - -
des 3. Gesetzes zur 100 - 199 · · · . · · · Förderung der Vermögens- 200 - 499 · · · . · . . · bildung 500 - 999 - - - - - - - - -
(§ 3 des }. VeraBG) 1 000 und mehr - - - - - - - - -

zusammen 4 952 65,} 53 0.1t 224 1,1 70 0,5 

Bezah1ter Urlaub und 50 - 99 16 1 274 1 497.9 1 074 9.5 1 681 9.1t 1 206 9.5 
Entschädigung für 100 - 199 22 3 204 } 797.6 1 107 9,8 1 641 9,2 1 218 9.6 
nicht genommenen Ur1aub 200 - 499 46 1;; 998 16 424.8 1 118 10.0 16;;7 9,3 1 202 9.9 

500 - 999 10 6 790 8 297.9 1150 10,6 1 691 10,6 1 25} 10.6 
1 000 und .. ehr 5 13749 16 980,8 1 241 10,7 1 418 8,4 1 269 10,2 

zusammen 99 39 015 46 999.1 1 165 10.;; 1 579 9.2 12}6 10.1 

Zusätzliches Urlaubegeld 50 - 99 14 1 128 271,9 240 2,1 274 1,5 247 1.9 
100 - 199 22 ;; 204 7;;2,4 216 1.9 }C7 1.7 235 1.9 
200 - 1t99 44 13 510 ;; 164.7 2}7 2,1 254 1.5 240 2,0 
500 - 999 10 6790 1 559.2 242 2,2 209 1.3 2,0 

1 000 und mehr 5 13 749 3 424.6 254 2.2 266 1,6 2,1 
zusammen 95 ,;8 }81 9 152,8 243 2,1 255 1,5 245 2.0 

Geaetz1ich zu bezahlende 50 - 99 16 1 274 676,5 477 4,2 790 4,4 545 It,;; 
Feiertage und weitere 100 - 199 22 3 204 1 733,7 482 4,} 835 4,7 556 1t,1t 
bezahlte Aus!al1zeiten 200 - 499 46 13998 7 526,1 518 4.6 720 4,1 551 4,5 

500 - 999 10 6790 } 616.6 539 5,0 576 3.6 546 4,6 
1 000 Und lDehr .5 1;; 749 6 4}6,7 429 3.7 761 4.5 481 3,9 

zusamIDen 99 39015 19 989,6 486 4,3 720 4,2 526 4.3 

Entlassungs- 50 - 99 · · · - - . . · · entechädigungen 100 - 199 · · · · - - · · 200 - 1t99 8 2 526 55,8 9 0,1 72 0,4 23 0.2 
500 - 999 - - - - - - - - -

1000 und mehr 5 1371t9 ;;97.0 27 0.2 43 0,;; }C 0,2 
zusammen 17 16 659 468.2 24 0,2 52 0.3 29 0,2 

Zahlungen für nicht 50 - 99 16 1 271t 2 1t58.3 1 762 15,6 2 760 15.5 1 979 15,6 
gelei_tete Arbeitstage 100 - 199 22 3201t 6 267,1 1 806 16.0 2 783 15.6 2 010 15,9 

200 - 499 46 I} 998 27 171,It 1 867 16.7 2 619 lIt.9 1 988 16,;; 
500 - 999 10 6 790 13 1t73,7 1931 17.7 2 476 15,5 2035 17,2 

1 000 und mehr 5 1;; 749 27 239,1 1 952 16,9 2 488 14,7 2 035 16.4 
zusammen 99 ;;9015 76 609.7 1 900 16.9 " 571 15,1 " 014 16,4 

Kranken-, Mutterschafts-, 50 - 99 16 1 274 " 3;;3.5 1 717 15,2 2 460 13,8 1 879 14.8 
Invaliditäts- und 100 - 199 22 3 204 710,8 1 664 14,8 2 467 13,8 1 832 14,5 
Altersversicherungen 200 - 499 46 13 998 942.7 1 651 14.8 2 278 13.0 1 752 14,4 

500 - 999 10 6 790 11 367,7 1 632 15,0 2 078 1;;,0 1 717 14,5 
1 000 und mehr 5 1;; 749 23 484,3 1 675 I1t,5 2 187 12.9 1 755 14,2 

zus ... men 99 39015 66 839,0 1 659 I1t,7 22}6 13,1 1 757 14,3 

Lohn- bzw. Gehalte- 50 - 99 16 1 274 686.7 590 5,2 418 2.3 553 4,;; 
!ortzllhlung im 100 - 199 22 } 204 2 288.9 784 7,0 546 ;;.1 734 5,8 
Krankheitsfall 200 - 499 46 13998 10 512,6 787 7,0 676 3.9 769 6,3 

500 - 999 10 6 790 4 1t39,O 746 6,9 352 2.2 670 5,7 
1 000 und mehr 5 13 749 12 335,1 980 8.5 604 3.6 922 7,4 

zUsalllmen 99 39015 }C 262,3 843 7.5 566 3,3 796 6,5 

Arbeitsloeenversicherung 50 - 99 16 1 274 153.8 111 1,0 169 0,9 124 1,0 
100 - 199 22 3 204 }68,} 106 0,9 165 0,9 118 0,9 
200 - 499 46 13998 1 510,8 103 0,9 151 0,9 111 0,9 
500 - 999 10 6 790 744,1 106 1,0 139 0.9 112 0,9 

1 000 und lDehr 5 13749 1 408,1 99 0,9 137 0,8 105 0,8 
zuso .. en 99 39 015 4 185,1 103 0,9 147 0,9 110 0,9 
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Art der Aufwendung 

V.rsich.rung g.gen 
Betriebsunfälle und 
Berufskrankh.iten 

Sonstige Beiträge 
(Aufwendunsen auf Grund 
des Hutterechutzgesetz.s) 

Gesetzliche Arbeitseber-
beiträge zur sozialen 
Sicherheit 

Zusätzliche Pensions-
versicherung 

Zusätzliche Sicherung 
i .. Krankheitsfalle 

Tarifliche, v.rtragliche 
oder 

Sonstige Leistungen 

Tarifliche, vertragliche 
oder freiwillig. 
Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu F8lIIi1ienbeihi1fen 

Arbeitgeberbeiträge zur 
sozial.n Sicherheit und 
zu Familienb.ihi1fen 

Wohnung, Mietzuschüss8 

Anmerkung S. 8 

noch: 1. Zahl der Unternehmen mit Personalaufwendungen nach Wirtschaftszweigen 
nocn: Baumwollspinnerei. 

Unternehmen 
m1 t ••• bis ••• 
Beschäftigten 

50 - 99 
100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und ... hr 
zu_an 

50 - 99 
100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zusammen 

50 - 99 
100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zusammen 

50 - 99 
100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1000 und mehr 
zusllllUllen 

50 - 99 
100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und lIIehr 
zusammen 

50 - 99 
100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zusammen 

50 - 99 
100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
ZU8ammen 

50 - 99 
100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zu_.n 

50 - 99 
100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zus ..... n 

50 - 99 
100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und .ehr 
zus8lDllen 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Be-
schäftigte 

Unter- in Auf-
nehm.n diesen w.ndung.n 

Unter-
nehm.n 

Anzahl 1 000 D.H 

16 1 274 190,9 
22 3204 564,7 
46 13998 2 305.8 
10 6790 905,3 

5 13 749 2 055,6 
99 39015 6 022,3 

4 312 1.9 
6 996 27,3 

24 8 002 132,9 . . . - - -
36 10 510 17:;,0 

16 1 274 3 :;66,8 
22 3 204 8 960,0 
46 13 998 38 404,8 
10 6790 17 467,1 

5 13 749 39 283,0 
99 39015 107 481.6 

10 832 140,7 
10 1 414 106,2 
26 8 642 1 101,4 
10 6790 1 082,8 

5 13 749 1 675.3 
61 31 427 4 106,4 

4 622 1,9 
8 2 778 22,2 . . - - -

16 4 792 63,4 

6 874 8,4 
16 5 274 142,2 - - -

.- - - -
24 6 310 152,2 

- - -- - -
10 3 818 29,4 - - -- - -
10 3 818 29,4 

12 970 178,0 
14 2036 116,6 
}4 11 112 1 29.5.2 
10 6790 1 086,4 

5 13749 1 675,3 
75 }4 657 4 3.51,4 

16 1 274 } ,544,8 
22 3 204 9 076,5 
46 13 998 39 699.9 
10 6790 18 553,4 

5 1} 749 40 958,3 
99 39 015 111 8}3,0 

. . 
4 604 12,4 

10 4050 }58,3 
4 2 666 112,0 
.5 13 749 805,8 

25 21 241 1 294,7 

Aufwendungen je Beschäftigten 

Arbeit.r Angestellte 

DM I D.H I !lj1) 

147 1,3 177 1,0 
170 1,5 222 1,2 
164 1,5 195 1,1 
140 1.3 121 0,8 
150 1,3 171 1,0 
155 1,4 175 1,0 

8 0,1 - -
33 0,3 8 0,0 
21 0,2 0 0,0 . . - -- - - -
21 0.2 1 0,0 

2 568 22.8 3223 18.0 
2 735 24.3 3 401 19,1 
2 715 24.3 3 301 18,8 
2 625 24,1 2690 16,8 
2 905 25.1 3 099 18,3 
2 765 24,5 3123 18,3 

157 1,5 239 1,3 
31 0,3 225 1,2 

101 0.9 293 1,6 
139 1.3 267 1,7 

68 0.6 4}4 2,6 
93 0.8 338 2.0 

- - . 
0 0.0 18 0,1 
0 0.0 52 0,3 - - . . 
- - - -
0 0.0 80 0,5 

. - -
7 0,1 19 0,1 

22 0,2 53 0,3 - - - -- - - -
20 0,2 4.5 0,3 

- - - -- - - -
7 0,1 11 0,1 
- - - -- - - -
7 0,1 11 0,1 

138 1,2 382 2,0 
24 0,2 186 1,0 
93 0,8 256 1,4 

139 1.3 270 1,7 
68 0,6 4}4 2,6 
89 0,8 323 1,9 

2 675 23,7 3500 19,6 
2750 24,4 } 523 19,8 
2 789 25,0 } 506 20,0 
2 '765 25,4 2960 18,5 
297.3 25,7 3 53} 20,9 
2 844 25,2 3409 20,0 

- - . . 
9 0,1 76 0,4 

87 0.8 108 0,5 
37 O,} '72 0,4 
57 0,5 77 0,5 
59 0,5 82 0,5 

Arb.iter 
und 

Angestellte 
zusllllUll.n 

DH I !ljlJ 
1,54 
181 
169 
137 
1,54 
158 

6 
28 
17 · -
17 

27ll 
2 874 
2 810 
2 638 
2 935 
2 826 

174 
77 

130 
164 
125 
1}4 

· 3 
8 

· -
14 

· 10 
27 --
25 

--
8 --
8 

189 
59 

119 
164 
12,5 
129 

28,54 
2 911 
2905 
2 802 
3060 
2 91!o 

. 
90 
4} 
60 
62 

1,2 
1,4 
1,4 
1,2 
1,2 
1,3 

0,0 
0.2 
0,1 
· -

0.1 

21,3 
22,8 
23.0 
22,2 
23,7 
23.1 

1,4 
0,6 
1,1 
1,4 
1,0 
1.1 

· 0,0 
0,1 
· -

0.1 

· 0,1 
0,2 --
0,2 

--0,1 --
0,1 

1.5 
0,4 
1,0 
1,4 
1,0 
1,0 

22,4 
2},1 
23,8 
23,6 
24,'7 
24,0 

. 
0, 
0, 
0, 
0, 
0, 

2 
7 
4 
5 
.5 



und BeschättigtengröBenklas.en (Unternehmen mit 50 und mehr BesChäftigten) 
-weberei u.ä. 

Unternehaen mit Aufwendunsen nebenetebender Art 

19) 

Be- Aufwendungen je Beecbäftisten 
Unternehaen eCbäftiste 

Art der Aufwendung .it ..• bia ••• Unter- in Auf- Arbeiter 
nehaen die.en vendunsen und Be.cbäftigten Unter- Arbeiter Anseete11te Anse.tellte 

nehaen zus8Jlllllen 

Anzahl 1 000 DM DM I ,,1) DM I ,,1) DM I ,,1} 

J.tura11eistungen 50 - 99 - - - - - - - - -
(Brennstoffe, 8tro •• 100 - 199 - - - - - - - - -
Verpflesuas. Bekleidung) 200 - 1t99 · · · · · · · · · .500 - 999 · · · - - · · · · 1 000 und .ehr - - - - - - - - -

zu_en It 1812 7.1 1 0.0 21t 0,1 4 0,0 

laturalleiatungen und 50 - 99 · - - · · · · entaprechende Aus- 100 - 199 It 604 12,4 9 0,1 76 0,4 21 0,2 
sleichsentecbädisungen 200 - 499 12 4 1t5O }59,1t 79 0.7 99 0.5 82 0,7 

.500 - 999 It 2 666 118,0 }7 O,} 86 0,5 1t5 O,It 
1 000 und .ehr 5 I} 71t9 805,8 57 0,5 7'1 0,5 60 0,5 

zu_en 27 21 6ltl 1 }Ol.8 58 0,.5 8} 0,.5 62 0,5 

Direkte Zahlungen 50 - 99 - - - - - - - - -
100 - 199 - - - - - - - - -200 - 1t99 It 1 }Ol }7.9 }O O,} 25 0,1 29 0,2 
.500 - 999 · · · · · · · · · 1 000 und .ehr · · · - - · · · · 

zu_en 8 '1 }It6 6}., 6 0,1 20 0,1 9 0,1 

Indirekte Zahlunsen 50 - 99 · · · - - · · · · 100 - 199 · · · · · · · 200 - 499 16 .5 161t 1t1t2.1t 96 0,9 It} 0,2 88 0,'1 
.500 - 999 10 6790 471.9 '19 0,'1 }9 0,2 71 0,6 

1 000 und .ehr 5 1} 749 2 }lt2,9 199 1,'1 47 0" 175 1,4 
zu_en ,.5 26 219 } 26'1.0 Ilt5 l,} It, 0.' 128 1,0 

BChwerbeacbädistengeaetz 50 - 99 - - - - - - - - -(jetzise BezeichnunSI 100 - 199 - - - - - - - - -Scbwerbebindertengeeetz 200 - 499 - - - - - - - - -- SchvbG in der Faesuns .500 - 999 - - - - - - - - -vo. 29. April 1971t) 1 000 und .. br - - - - - - - - -
ZU.&IIIIIen - - - - - - - - -

Sonatise Sozialleiatungen 50 - 99 · · · - - · · · · 100 - 199 · · · · · · · · 200 - 499 16 5 164 4BO,} 104 1,0 48 O,} 95 0,8 
.500 - 999 10 6 '190 476,2· 79 0,7 40 0,2 '12 0,6 

1 000 Und mebr 5 l' '149 2 }64,1 199 1,7 5'1 0" 177 1,4 
zu llIammen '5 26 219 } '}Ot' 147 I,} 50 0,' l}O 1,1 

der Berufaaua- 50 - 99 16 1274 5,8 - - 21 0,1 5 0,0 
bildunS obne Kntlobnung 100 - 199 20 2942 13,5 1 0,0 18 0,1 5 0,0 
der Auezubildenden 200 - 499 46 l' 998 56,8 2 0,0 15 0,1 4 0,0 

.500 - 999 10 6 '190 35,8 2 0.0 19 0,1 5 0,0 
1000 Und .ehr 5 l' 749 '14,'1 .5 0.0 11 0.1 6 0,0 

zu_eil. 9'1 ;8 '15} 186,6 } 0,0 15 0,1 5 0,0 

Kntlobnung 50 - 99 16 1 274 125.2 - - 464 2,6 101 0,8 
der Auszubildenden 100 - 199 20 2 942 328,8 22 0,2 451 2,5 115 0,9 

200 - 499 46 1} 998 1 325,9 46 0,4 ,64 2,1 97 0,8 
.500 - 999 10 6790 627,7 39 0,4 ')1 2,1 95 0,8 

1 000 und .ehr :; 1} '149 1 445,2 80 0,7 261 1,5 108 0,9 
zu_en 97 ;8 75' , 852,8 54 0,5 "'1 2,0 102 0,8 

Aut.endunaen tUr 50 - 99 16 1 274 1)1,0 - - 465 2,7 105 0,8 
aerufaauebilduns u.ä. 100 - 199 20 2 942 }lt2.3 2) 0.2 469 2,6 120 0,9 

200 - 499 46 1} 998 1 ;82,7 1t8 0,4 '79 2.2 101 0,8 
.500 - 999 10 6790 66}.5 1+1 0,1t '50 2,2 100 0,8 

1 000 und •• hr 5 l} 71+9 1 520,0 84 0.7 2'12 1,6 114 0,9 
zu_en 97 ;8 753 4 0'9,-4 5'1 0.5 '52 2,1 107 0,9 
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Art der Aufwendung 

Gratifikationen, Abschluß-
vergütungen, 13. Monats-
gehalt, Gewinn- und Er-
tragsbetei1igungen sowie 
ähnliche Ausschüttungen 

Aufwendungen auf Grund 
des 3. Gesetzes zur 
FBrderung der Vermögens-
bildung 
(§ 3 des 3. VermBG) 

Bezahlter Urlaub und 
Entschädigung rur 
nicht genommenen Urlaub 

Zusätzliches Urlaubsgeld 

Gesetzlich zu bezahlende 
Feiertage und weitere 
bezahlte Ausfallzeiten 

Entlassungs-
entschädigungen 

Zahlungen !Ur nicht 
geleistete Arbeitstage 

Kranken-, Mutterschafts-, 
Invaliditlits- und 
Altersversicherungen 

Lohn- bzw. Geha1ts-
fortzah1ul1g im 
Krankheitsfall 

Arbeits10ssnversicherung 

Anmerkung S. 8 

noch: 1. Zahl der Unternehmen mit Personal aufwendungen nach Wirtschaftszweigen 
Wirkerei und 

--- .. _. 
Unternehmen mit Aufwendungen nebenetehender Art 

Be- Aufwendungen je Beechliftigten 
Unternehmen schäftigte 

mi t '" bis ••• Unter- in Auf- Arbeiter 
BeSChäftigten nehmen dieeen wendungen Arbeiter Angntellte und 

Unter- Angeete11 te 
nehmen zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM I %1) DM I %1) DM I %1) 

50 - 99 12 976 299,3 261 3,0 673 4,2 317 3,3 100 - 199 11 1 508 222,6 105 1.3 401 2.7 155 1,7 200 - 499 10 3 300 588,9 105 1,0 498 2.9 183 1.6 500 - 999 · · · · 1 000 und mehr 4 6 276 1 395.9 185 1,8 618 3.8 226 2.1 
Zusammen 39 13 538 2 721,6 160 1.6 482 2.9 206 1.9 

50 - 99 - - - - - - - - -100 - 199 3 306 27.1 87 1,3 119 1.1 93 1,2 
200 - 499 - - - - - - - - -500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und mehr - - - - - - - - -

zusammen 3 306 27.1 87 1,3 119 1,1 93 1,2 

50 - 99 12 976 896,1 868 9.9 1 466 9,2 949 9,8 
100 - 199 11 1 508 1 339,0 890 10.9 1 127 7,6 930 10,0 
200 - 499 10 3300 3 549,6 1 028 10,2 1 395 8,2 1 101 9,6 
500 - 999 · · · · · · · 1000 und mehr 4 6 276 8 345,6 1 317 13,0 1 675 10,3 1 351 12,6 

zusammen 39 13538 15 669,4 1 142 11,6 1 441 8,6 1 185 10,9 

50 - 99 4 328 53,0 204 1,9 - - 170 1,,5 
100 - 199 11 1 508 291,2 197 2,4 229 1,5 202 2,2 
200 - 499 8 2 816 639,1 248 2,4 169 1,0 233 2,0 
500 - 999 · · · · · · 1 000 und 111 ehr 4 6276 1 489,1 239 2,4 258 1,6 241 2,2 

zusammen 29 12 406 2 844,4 239 2,4 211 1,2 235 2,2 

50 - 99 12 976 442,1 427 4,9 731 4,6 468 4,8 
100 - 199 11 1 508 604,0 398 4,9 526 3,5 419 4,5 
200 - 499 10 3 300 1 469,8 409 4,1 645 3,8 4,56 4,0 
500 - 999 · · · · · · 1 000 und mehr 4 6 276 2 819,6 417 4,1 835 5,2 4,56 4,3 

zusu_en 39 13 538 6 052,9 418 4,3 695 4,1 458 4,2 

50 - 99 - - - - - - - - -100 - 199 - - - - - - - - -200 - 499 - - - - - - - - -500 - 999 - - - - - - - - -
1 000 und mehr · · · · · · · · · 

zusammen · · · · · · · · · 
50 - 99 12 976 1 391,2 1 360 15,6 2 197 13,8 1 474 15,2 

100 - 199 11 1 508 2 234,2 1 485 18,2 1 881 12,6 1 552 16,7 
200 - 499 10 3 300 5 658,5 1 651 16,4 2 176 12,8 1 7.55 15,3 
500 - 999 · · · · · · · 1 000 und mehr 4 6 276 12 914,9 2 020 19,9 2 773 17,1 2 091 19,5 

zUs8JImen 39 13538 24 827,4 1 803 18,3 2 326 13,8 1 878 17,3 

50 - 99 12 976 1 389,0 1 376 15,7 2 082 13,1 1 471 15,2 
100 - 199 11 1 508 2 056,0 1 304 16,0 2 046 13.7 1 428 15,4 
200 - 499 10 3 300 5 274,8 1 500 14,9 2 184 12,8 1 636 14,3 
500 - 999 · · · · · 1 000 und mehr 4 6 276 10 702,8 1 700 16,8 2 048 12,6 1 733 16,2 

zusammen 39 13 538 21 865,9 1 573 16,0 2 135 12,7 1 654 15,3 

50 - 99 12 976 552,9 527 6,0 957 6,0 586 6,0 
100 - 199 11 1 508 1 009,7 626 7,7 1 074 7,2 701 7,5 
200 - 499 10 3 300 2 447,7 675 6,7 1 098 6,4 759 6,6 
500 - 999 · · · · · · · 1 000 und mehr 4 6 276 5 336,3 863 8,5 873 5,4 864 8,1 

ZUSllllUlen 39 13 538 10 504,0 760 7,7 1 000 6,0 794 7,3 

50 - 99 12 976 79,5 73 0,8 153 1,0 84 0,9 
100 - 199 11 1 508 131,2 83 1,0 134 0,9 91 1,0 
200 - 499 10 3 300 341,6 97 1,0 143 0,8 106 0,9 
500 - 999 · · · · · · · · 1000 und _ehr 4 6276 654,9 103 1,0 135 0,8 106 1,0 

ZU8aJ1lIlen 39 13 538 1 373,0 97 1,0 14,5 0,9 104 1,0 



und Beschäftigtengrößenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr Beschäftigten) 
Striekerei 

Unterneha.n .it Aufwendungen neb.nstehender Art 
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Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unterneh.en achäftigte 

Art der Aufw.ndung a1t ••• bis ••• Unter- in Auf- Arbeiter 
neh.en die.en w.ndungen und Beschllftigten Unter- Arb.iter Ang.stell te Angestellte 

Dehm.n zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM I DM I %11 DM I 
V.r.ich.runs gegen SO - 99 12 976 100,8 88 1,0 228 1,4 107 1,1 
B.tri.beunf.11. und 100 - 199 11 1 508 111,4 77 0,9 79 0,5 77 0,8 
B.ruf.krankheit.n 200 - 499 10 3300 299,4 93 0,9 92 0,5 93 0,8 

500 - 999 · · · · · · · · · 1 000 und •• hr 4 6276 780,9 113 1,1 255 1,6 126 1,2 
zu .... "n 39 13538 1 426,3 100 1,0 158 0,9 108 1,0 

Son.tig" Beiträg. SO - 99 4 396 7,5 21 0,3 - - 19 0,2 
(Aufw.ndung.n aur Grund 100 - 199 , 405 2,7 8 0,1 - - 7 0,1 
d •• Mutter.chutsg ••• tae.) 200 - 499 6 2 348 14,7 5 0,1 11 0.1 6 0,1 

500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und •• hr · · · · · - - · · zu._en 15 7287 126,4 19 0,2 6 0,0 18 0,2 

Ge.etslieh. Arbeitgeber- SO - 99 12 976 2 129,6 2 073 23,7 3 421 21,5 2256 23,2 
beitrlge sur aosialen 100 - 199 11 1 508 3 }1l,0 2 092 25,6 3}3} 22,4 2 299 24.7 
Sicherheit 200 - 499 10 3 }GO 8 }78,3 2370 23,5 3524 20,7 2599 22,7 

500 - 999 · · · · · · 2 84; · 1 000 und .ehr 4 6 276 17 576,4 2 797 27.6 } }10 20,4 26.6 
au._.n 39 13 538 35 295,6 2 541 25,8 .3 441 20,5 2 670 24,6 

Zuaätslieh. P ••• ion.- SO - 99 - - - - - - - - -... er.ich.rung 100 - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 6 1 820 130,7 66 0,6 98 0,6 72 0,6 
500 - 999 · · · · · · · · 1 000 und .ehr 3 5 028 83,8 2 0,0 140 0.9 17 0,2 

Zu ..... n 11 8 }26 25},4 18 0,2 104 0,6 31 0.3 

Zuaätslich. Sich.rung SO - 99 - - - · - - - - -i. Krankh.it.falle 100 - 199 - - - - - - - - -200 - 499 · · · - - · · · · 500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und •• hr 3 5028 5,7 1 0,0 - - 1 0,0 
ZU ..... D 5 5 658 17.7 1 0,0 19 0,1 3 0,0 

Taritlich., .... rtraglich. 50 - 99 - - - - - - - - -oder freiwillig. 100 - 199 - - - - - - - - -
Famili.nb.ihilt.n 200 - 499 - - - - - - - - -

500 - 999 · · · · · · · · · 1 000 und •• hr · · · · · - - · · zu._.n 4 5 616 50,3 10 0,1 2 0,0 9 0,1 

SoD.tig. L.i.tung.D SO - 99 - - - - - - - - -100 - 199 - - - - - - - - -200 - 499 - - - - - - - - -SOO - 999 - - - - - - - - -1 000 und •• hr · · · · · · · · · zue_en · · · · · · · · · 
Taritlich., ... ertraglieh. SO - 99 - - - - - - - - -od.r freiwillig. 100 - 199 - - - - - - - - -
Arb.itg.b.rb.iträg. zUr 200 - 499 8 2 4SO 142.7 48 0.5 106 0,6 59 0.5 
sozial.n Sich.rh.it und 500 - 999 · · · · · · · zu 'amilieab.ihi1f.n 1 000 und •• hr 4 6 276 153.0 13 0,1 136 0,8 25 0,2 

zu.ulII.n 14 10204 336.3 22 0.2 106 0,6 34 0,3 

Arb.itg.b.rb.itrlg. zur 50 - 99 12 976 2 129,6 2 073 23.7 3 421 21,5 2 256 23,2 
sozial.n Sicherh.it und 100 - 199 11 1 508 3 311.0 2 092 25.6 , 333 22,4 2 299 24,7 
zu rami1i.nb.ihilt.n 200 - 499 10 3 300 8 520,9 2 406 23.8 3600 21.1 2 643 23.0 

500 - 999 · · · · · · 1000 und •• hr ,. 6 276 17 729,3 2 810 27,7 3 446 21,' 2 870 26,8 
lliul!l .... n 39 13 538 35 632,0 2558 26,0 , 517 20,9 2 695 24.9 

Wohnung, Mi.tzuschU ••• SO - 99 - - - - - - - - -100 - 199 - - - - - - - - -200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 · · · · · · · · · 1 000 und •• hr - - - - - - - - -

Ilul!l .... n · · · · · · · · · 
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Art der Aufwendung 

Naturallei.tungen 
(Brennatoffe, Stroll, 
Verpflegung, Bekleidung) 

Naturalleistungen und 
.ntaprech.nde Aue-
gl.ichsent.chädigungen 

Dir.kte Zah1ung.n 

Indirekte Zahlungen 

SChwerbeachädigtengeaetz 
(jetsige Bezeichnung: 
Schwerbehindert.ngeaetz 
- SchwbG in der Fa.sung 
vom 29. April 1974) 

Sonatige Sozialleistungen 

Kosten der Berufsaus-
bildung ohne lIIIt10hnung 
der Auazubildenden 

Entl.ohnung 
der Auszubildenden 

Aufwendungen für 
Berufsausbilduni u.ä. 

Anmerkung S. 8 

noch: 1. Zahl der Unternehmen mit Persona1aufwendungen nach Wirtschaftszweigen 
noch: Wirkerei und Strickerei 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehmen schäftigte 

mit bia ••• Unter- in Auf- Arbeiter .. . nahmen diesen wendungen Beschäftigten Arbeiter Angestellte und 
Unter- Angestellte 
neh.en zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM I ,,1) DM I ,,1) DM J "lJ 

50 - 99 - - - - - - - - -100 - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und mehr - - - - - - - - -

zua ... en - - - - - - - - -
50 - 99 - - - - - - - - -100 - 199 - - - - - - - - -

200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 · · · · · · · · · 1 000 und lIehr - - - - - - - - -

zu ..... n · · · · · · · · · 
50 - 99 - - - - - - - - -

100 - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 · · · - - · · · · 500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr - - - - - - - - -
zu .... en · · · - - · · · · 

50 - 99 - - - - - - - - -
100 - 199 3 405 7,9 14 0,2 46 0,3 20 0,2 
200 - 499 · · · · · · · · · 500 - 999 · · · · · · · · · 1 000 und mehr · · · · · · · · · 

zusallllen 9 6 505 1 952,8 320 3,1 160 0,9 302 2,8 

50 - 99 - - - - - - - - -
100 - 199 · · · · · - - · · 200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr - - - - - - - - -
zUsallllen · · · · · - - · · 

50 - 99 - - - - - - - - -
100 - 199 5 713 11,3 14 0,2 28 0,2 16 0,2 
200 - 499 4 1 352 76,2 38 0,3 120 0,7 57 0,4 
500 - 999 · · · · · · · · · 1 000 und mehr · · · · · · · · · 

zusammen 13 7 681 1 962,5 276 2,7 128 0.7 258 2,3 

50 - 99 8 580 ,.0 4 0,0 38 0,2 9 0,1 
100 - 199 11 1 508 9,4 3 0,0 22 0,1 7 0,1 
200 - 499 8 2 816 11,2 1 0,0 16 0,1 4 0,0 
500 - 999 · - - · · · · 1000 und mehr 3 5 028 13,8 1 0,0 17 0,1 3 0,0 

ZUsammen 32 11 410 44,8 1 0,0 19 0,1 4 0,0 

50 - 99 8 580 124,2 101 1,1 921 6,1 227 2,2 
100 - 199 11 1 508 231,8 86 1,0 536 3,6 161 1,7 
200 - 499 8 2 816 288,3 36 0,4 405 2,4 10,5 0,9 
500 - 999 · , 028 · - - · · 1 000 und mehr 3 330,1 24 0,2 422 2,6 67 0,6 

ZU8allmen 32 11 410 1 108,9 :;6 0,4 463 2,7 100 0.9 

50 - 99 8 580 129,2 105 1,1 959 6,3 2:;6 2,3 
100 - 199 11 1 508 241,2 89 1,1 558 3,7 168 1,8 
200 - 499 8 2 816 299,5 37 0,4 421 2,5 109 0,9 
500 - 999 · . - - · · · · 1 000 und .. ehr 3 5028 343,9 2,5 0,3 439 2,7 70 0,7 

zusammen 32 11 410 1 153,7 37 0,4 482 2.9 104 1,0 



und Beschiiftigtengrößenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr Beschäftigten) 
Rest von Textilgewerbe 

Untel'Jlehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 
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Be- Aufvendungen je Beschäftigten 
Unternehmen schäftigte 

Unter- in Auf- Arbeiter 
Art der Aufwendung mit ••• bis ••• nehllen di.sen vendungen und Beschäftigten Unter- Arbeiter Angeete11te Angeate11 te 

nehmen ZUBlI.mllUln 

Anzahl 1 000 DM DM I %1) DM 1 %D DK I )1>1) 

Gratifikation.n, Absch1uß- 50 - 99 80 5 681 2 356,3 186 1.,8 1 014 6.4 421 3,5 
v.rgUtung.n, 13. Monats- 100 - 199 55 1 966 3840.3 326 2,8 1025 5.5 492 3.1 
g.hal t. G."inn- uad Kr- 200 - 499 44 13 080 6 389,9 230 2.0 1199 6.1 502 3,6 
tragsb.tei1isung.n sowie 500 - 999 23 15 251 4 450.5 112 1,6 190 4,8 298 2.5 
Khnl1che AusschUttung •• 1 000 und .ehr 14 25844 18 031.1 338 2.8 2060 10,8 120 5.3 

sus .... n 216 61 828 35 014.2 266 2,3 1 394 1,6 530 4,0 

Auf.enduagen auf Grund 50 - 99 - - - - - - - - -d.s 3. G.s.tzes zur 100 - 199 3 531 121,0 292 2,4 - - 234 1.7 
FSrderung d.r V.r.Ssens- 200 - 499 . . . . . . . . . 
bildung 500 - 999 - - - - - - - - -C§ 3 des 3. VermBG) 1 000 und .ehr - - - - - - - - -

zusammen 5 1 035 239.9 299 2,4 129 0.5 235 1,3 

Bezahlter Urlaub und 50 - 99 84 5 891 6 846.4 1 014 9,9 1 635 9.6 1 180 9,8 
Entschädisung fUr 100 - 199 55 7 966 9 890,3 1100 9,4 1 803 9,7 1 268 9,5 
.icht genommenen Urlaub 200 - 499 44 13 080 17 131,9 1 159 9,9 1825 9,3 1 346 9,1 

500 - 999 23 15 251 17 858,0 1 086 9,9 1 626 9,9 1 196 9,9 
1 000 und mehr 14 25 844 34 067,3 1 285 10,6 1 624 8,5 1 360 10,0 

zusomen 220 68 032 85 800,0 1 171 10,1 1 693 9,2 1 294 9,8 

Zusätzliches Urlaubegeld 50 - 99 84 5 891 1 368,1 223 2,2 211 1,6 236 2,0 
100 - 199 52 7 369 1 695,1 230 2,0 241 1,3 234 1,8 
200 - 499 44 13 080 2 981,1 224 1,9 262 1,3 235 1,7 
500 - 999 23 15 251 3 649,8 242 2,2 252 1,5 244 2.0 

1 000 und mehr 14 25 844 5 912,8 237 2,0 244 1.3 238 1.7 
zuaammen 217 67 435 15 673,4 234 2,0 253 1,4 238 1,8 

Ge.etz1ich zu bezahlende 50 - 99 84 5 891 3 139,9 473 4,6 130 4.3 541 4.5 
Feiertage UDd weitere 100 - 199 55 7 966 4 625,6 523 4.5 811 4.4 593 4.5 
bezahlte Ausfallseiten 200 - 499 44 13 080 1 585,4 522 4,5 785 4.0 596 4.3 

500 - 999 23 15 251 8 388,2 515 4,1 146 4.5 562 4.6 
1 000 und mehr 14 25 844 15 858,3 606 5.0 730 3.8 633 4,6 

zusammen 220 68 032 39 591,5 548 4,7 156 4,1 597 4.5 

EntlaeBUDge- 50 - 99 4 256 14,2 71 0,7 - - 51 0,5 
entschlidigungen 100 - 199 11 1 854 363,8 120 1.1 435 2,5 200 1,6 

200 - 499 4 1 008 115.1 132 1,2 104 0,5 121 0,8 
500 - 999 3 1 929 97,4 8 0.1 171 1,1 51 0,5 

1 000 und mehr 6 10 864 21,2 - - 10 0,1 2 0,0 
zu._en 28 15 911 611.8 22 0,2 99 0.6 39 0.3 

Zahlungen fUr nicht 50 - 99 84 5 891 11 369.2 1 113 16,7 2 636 15,5 1 960 16.2 
geletet.te Arbeitstage 100 - 199 55 7 966 16 514,9 1 865 16,0 2 955 15.9 2 124 16,0 

200 - 499 44 13 080 27 825,4 1 912 16.4 2 884 14,7 2 185 15.7 
500 - 999 23 15 251 29 993,4 1 844 16.7 2 651 16,2 2 009 16,6 

1 000 und mehr 14 25 844 55 919,7 2 121 17.5 2 601 13.7 2 232 16.3 
zuealllDen 220 68 032 141 682,6 1 957 16,9 2 721 14.8 2 136 16,2 

Kranken-, Kutterschafts-, 50 - 99 84 5 891 9 759,5 1 535 14.9 2 086 12,3 1 682 13.9 
Invaliditäts- und 100 - 199 55 1 966 15 110,7 1 825 15.7 2 328 12,5 1 944 14,6 
Alter.versicherungen 200 - 499 44 13 080 23 803.3 1 714 14,7 2 265 11,5 1 869 13.5 

500 - 999 23 15 251 25 150,6 1 539 14,0 2 253 13,7 1 684 13,9 
1 000 und .ehr 14 25 844 49 832,5 1 894 15,6 2 323 12,2 1 989 14.6 

ZUSllllllllen 220 68032 123 116,6 1 740 15.0 2 273 12,4 1 865 14.2 

Lohn- bzw. Gehalts- 50 - 99 84 5 891 3 417.2 617 6,0 511 3,0 589 4,9 
fortzahlung im 100 - 199 55 7 966 5 565,8 753 6.5 586 3,2 713 5.4 
l(rankheitsfall 200 - 499 44 13 080 9 122,3 775 6,7 564 2,9 716 5,2 

500 - 999 23 15 251 11 704,2 803 7.3 709 4,3 784 6.5 
1 000 und Illehr 14 25 844 22 142,4 864 7,1 954 5,0 884 6,5 

sua_en 220 68 032 51 951,9 800 6,9 729 4,0 783 5.9 

Arbeitalosenveraicherung 50 - 99 84 5 891 620,3 95 0,9 140 0,8 107 0,9 
100 - 199 55 7 966 963,9 114 1,0 153 0,8 124 0,9 
200 - 499 44 13080 1 612,8 114 1,0 160 0,8 127 0,9 
500 - 999 23 15 251 1 469,7 89 0.8 134 0,8 98 0,8 

1 000 und .ehr 14 25 844 3 259,2 118 1,0 172 0,9 130 1,0 
ZU8Ulllen 220 68 032 1 925,8 108 0,9 156 0,9 120 0,9 



Art der Aufvendung 

Vereicherung gegen 
Betriebsunfälle und 
Berufakrankheiten 

Sonetige Beiträge 
(Aufwendungen auf Grund 
dee Mutterechutzgeeetz.a> 

Gesetzlich. Arbeitgeber-
beiträge zur sozialan 
Sicherheit 

Zusätzliche Pensions. 
vereicherung 

Zusätzliche Sicherung 
im Krankheiterel1e 

Tarifliche, vertragliche 
oder freiwillige 
Familienbeihilfen 

Sonetige Leietungen 

Tarifliche, vertragliche 
oder freiwillige 
Arbeitgeberbeiträge zur 
Bozialen Sicherheit und 
zU Familienbeihil!en 

Arbeitgeberbeiträge zur 
eozie1en Sicherheit und 
zu Fami1ienbeihi1fen 

Wohnung. MietzuechUeae 

Anmerkung S. !l 

nQch: 1. Zahl der mit Personalaufwendungen nach Wirtschaftszweigen 
noch: Rest von 

Unterneuen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehmen echli.ftigte 

mi t ••• bie ••• Unter- in Auf- Arbeiter 
Beechäftigten neh.en dies.n wendungen Arbeiter Angeetell te und 

Unter- Angeah11te 
neUen zuea_en 

Ansehl 1 000 DM DM J %11 DM I %11 DM I %11 

50 - 99 84 5 891 1 1}5,8 2O} 2,0 115 1,0 196 1,6 100 - 199 55 1 966 1 462,8 192 1,6 17} 0,9 187 1,4 
200 - 499 44 1> 080 2 688,0 207 1,8 220 1,1 211 1.5 
500 - 999 23 15 251 } 952,2 261 2,4 279 1,7 265 2,2 1 000 und mehr 14 25844 5 682,7 214 1,8 273 1,4 227 1,1 

zue .... en 220 68 032 14 921,5 220 1,9 240 1,} 225 1,7 
50 - 99 19 1 }91 24,1 22 0,2 1 0,0 17 0,1 

100 - 199 12 1 9}8 }2,1 14 0,1 26 0,1 17 0,1 
200 - 499 8 2 140 },1 1 0,0 6 0,0 2 0,0 
500 - 999 14 9 902 142,6 17 0,2 } 0,0 15 0,1 

1 000 und mehr 8 15 436 30,4 2 0,0 2 0,0 2 0,0 
zueammen 61 30 807 232,9 9 0,1 4 0,0 8 0,1 

50 - 99 84 5891 14 956,8 2 456 23,9 2 913 17,1 2 518 21,4 
100 - 199 55 7 966 2} 195,4 2888 24,8 3 246 17,5 2 973 22,4 
200 - 499 44 13 080 37 230,1 2811 24,1 } 210 16,4 2 923 21,1 
500 - 999 23 15 251 42 419,3 2 703 24,6 3377 20,6 2 841 23.5 

1 000 und mehr 14 25 844 80 947,1 3 091 25,5 3 723 19,6 3 231 23,7 
ZUSaJImen 220 68 032 198 748,7 2 873 24,8 3 400 18,5 2 997 22,8 

50 . 99 27 1 945 }82,3 144 1,} 378 2,4 200 1,7 
100 - 199 29 4 215 594,5 92 0,8 296 1,6 144 1,1 
200 - 499 34 10 642 2 940,1 127 1,1 676 3,6 285 2,1 
500 - 999 20 13 322 1 635.9 85 0,8 293 1.8 126 1,0 

1 000 und mehr 10 18 380 3 461,2 40 0,3 701 3,9 194 1,5 
zusammen 120 48 504 9 01},9 79 0,7 550 3.1 191 1,5 

50 - 99 20 1 }84 49.5 1 0,0 172 1,0 36 0,3 
100 - 199 11 1 706 71,4 2 0,0 190 1,0 42 0,3 
200 - 499 10 3 310 111,9 0 0,0 122 0,6 35 0,2 
500 - 999 17 11 678 39,0 1 0,0 11 0,1 } 0,0 

1 000 und mehr . . . . . . . . . 
zueamaen 60 21 510 286,2 1 0,0 55 0,3 14 0,1 

50 - 99 7 453 1.7 5 0,0 - - 4 0,0 
100 - 199 9 1 595 27,1 20 0,2 8 0,0 17 0,1 
200 - 499 15 4 797 92.9 19 0,2 24 0,1 20 0,1 
500 - 999 11 8 393 62,5 3 0.0 28 0,2 8 0,1 

1 000 und mehr 6 10 864 149,3 15 0,1 10 0,1 14 0,1 
zueallilen 48 2610Z 333.4 12 0,1 18 0,1 13 0,1 

50 - 99 - - - - - - - - -100 - 199 7 1 135 6,6 5 0,1 8 0,0 6 0,0 
200 - 499 8 2 222 74,6 28 0,2 50 0,2 35 0,2 
500 - 999 6 3 573 15.2 5 0,0 - - 4 0,0 

1 000 und mehr 6 10 864 246,7 21 0,2 31 0,2 23 0,2 
zusammen 27 17 794 343.1 18 0,1 28 0,1 20 0,1 

50 - 99 43 2909 433,5 97 0,9 320 1,9 151 1,3 
100 - 199 }8 5 532 699,5 76 0,6 292 1,6 129 1,0 
200 - 499 38 11 722 } 219,5 129 1,1 650 3,3 283 2,0 
500 - 999 23 15 251 1 752,6 78 0,7 269 1,6 117 1,0 

1 000 und mehr 10 18 380 3 871,5 63 0.5 724 4.1 217 1,6 
zusammen 152 53 194 9 976,7 84 0.7 526 2,9 190 1.5 

50 - 99 84 5 891 15 390.3 2 506 24.4 3 057 18,0 2 653 22.0 
100 - 199 55 7 966 2} 894,9 2 941 25,2 3 453 18,6 3063 23,0 
200 - 499 44 13 080 40 449.6 2 924 25,1 3823 19.5 3 176 22,9 
500 - 999 23 15 251 44 171.9 2 182 25,3 3 646 22,2 2 958 24,4 

1 000 und .ehr 14 25 844 84 818,6 3136 25,8 4 264 22,4 3 }86 24,8 
zusa_en 220 68032 208 725.3 2939 25.4 3825 20,8 3147 23,9 

50 - 99 - - - - - - - - -100 - 199 4 682 105.0 147 1.2 181 1,1 157 1,1 
200 - 499 '7 2 993 280,3 100 0,8 87 0,5 97 0,7 
500 - 999 17 11 609 400.9 20 0,2 100 0,6 35 O,} 

1 000 und .ehr 6 12 004 1 233.0 124 1,1 33 0,2 105 0,8 
zusammen }4 27 288 .2 019.3 77 0.7 ?2 0.4 76 0.6 



und Beschäftigtengrößenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr Beschäftigten) 
Textilgewerbe 

Unt.rn.hm.n mit Aufwendungen neb.nsteh.nd.r Art 

199 

B.- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehm.n schäftigte 

Unter- in Auf- Arbeiter Art der Aufwendung Mit ••• bis •• .- nehm.n diesen wendungen und Beschäftigten Unter- Arbeiter Angestellte Angestellte 
n.hmen zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM I DM I DM 

.aturallaist .... n 50 - 99 4 200 1,0 - - 24 0,1 5 0,0 
(Br.an.toff., Stro., 100 - 199 - - - - - - - - -
V.rpflagung, Bekl.iduaa> 200 - 499 4 1 210 7,3 8 0,1 - - 6 0,0 

500 - 999 8 6 464 185,0 7 0,1 1,0 0,8 29 0,3 
1000 and •• hr . . . . . . . . . 

.,.. .... n 18 11 366 327,1 17 0,2 76 o,lt 29 0,2 

.atura11etetuagan und 50 - 99 4 200 1,0 - - 24 0,1 5 0,0 
antspr.ch.nda Aus- 100 - 199 4 682 105,0 147 1,2 181 1,1 157 1,1 
glaichsentschldiguaa.n 200 - 499 9 3407 287,6 92 0,8 73 0,4 87 0,6 

500 - 999 17 11 609 585,9 24 0,2 167 1,1 51 0,4 
1 000 und mahr 8 15 436 1 366,8 107 0,9 34 0,2 91 0,7 

zusamm.n 42 31 334 2 346,4 74 0,7 88 0,5 77 0,6 

Dir.kta Zahlung.n 50 - 99 16 1 156 44,0 37 0,4 42 0,2 38 0,3 
100 - 199 14 1 947 88,3 39 0.3 63 0,4 46 0,3 
200 - 499 9 3 659 127,8 37 0.3 34 0,2 36 0,3 
500 - 999 14 9971 188,4 15 0,2 32 0,2 19 0,2 

1 000 und lIehr - - - - - - - - -
zue.mll.n 53 16 733 448,6 24 0,2 38 0,2 27 0,2 

Indir.kt. Zahlung.n 50 - 99 27 1 925 120,8 61 0,6 68 0,4 63 0.5 
100 - 199 18 2 588 184,8 71 0,6 78 0,4 73 0,6 
200 - 499 19 5 993 420.2 66 0.6 89 0,5 72 0,5 
500 - 999 20 13 673 1 384,2 94 0,9 142 0,9 103 0,9 

1 000 und lIehr 10 18 380 1 672,0 95 0,8 90 0,5 94 0,7 
zullu.en 94 42 559 3 782.0 88 0,8 102 0,6 91 0,7 

Schwarb.schädigt.ngalletz 50 - 99 4 348 10,0 44 0,5 - - 29 0,2 
(j.tziga Bez.ichnung: 100 - 199 6 642 12,0 17 0,1 27 0,1 19 0,1 
Schwerb.hindertenges.tz 200 - 499 - - - - - - - - -- SchwbG in der FasSUDg 500 - 999 - - - - - - - - -
YOID 29. April 1974) 1 000 und 1I.hr - - - - - - - - -

ZUllallm.n 10 990 22,0 25 0,2 14 0,1 23 0,2 

Sonstig. Soziall.istung.n 50 - 99 39 2 741 174.8 64 0,6 63 0,4 64 0,5 
100 - 199 22 3 108 285.1 85 0,7 116 0,6 93 0,7 
200 - 499 21 6 659 548,0 80 0,7 97 0,5 85 0,6 
500 - 999 23 15 251 1 572,6 96 0,9 142 0,9 105 0,9 

1 000 und 1I.hr 10 18 380 1 672,0 95 0,8 90 0,5 94 0,7 
zull .... n 115 46 139 4 252,6 91 0,8 106 0,6 95 0,7 

dar Berutaaull- 50 - 99 42 288; 12,7 1 0,0 13 0,1 5 0,0 
bildung ohne Entlohnung 100 - 199 46 6 865 29,1 2 0,0 11 0,1 4 0,0 
d.r Auszubild.nd.n 200 - 499 42 12 576 59.5 2 0,0 12 0,1 5 0,0 

500 - 999 23 15 251 101,5 4 0,0 18 0,1 7 0,1 
1 000 und .ehr 14 25 844 125,9 2 0,0 16 0,1 5 0,0 

zu.ullan 167 63 419 ;28,7 3 0,0 15 0,1 5 0,0 

Entlohnung 50 - 99 42 2883 336,6 30 0,3 339 2,1 121 1,0 
der AUllzubild.nd.n 100 - 199 46 6 865 650,2 47 0,4 258 1,4 97 0,7 

200 - 499 42 12 576 1 260,7 50 0,4 246 1,3 103 0,8 
500 - 999 23 15 251 1 517.4 55 0,5 282 1,7 102 0,8 

1 000 und •• hr 14 25 844 2 998,2 62 0.5 322 1,7 120 0,9 
zu •••• an 167 63 419 6 763.2 55 0,5 290 1,6 110 0,8 

Autv.nduag.n tUr 50 - 99 42 2883 349,3 32 0,3 352 2,1 125 1,0 
Berufsaullbi1dung u.i. 100 - 199 46 6 865 679.3 49 0,4 269 1,5 101 0,8 

200 - 499 42 12 576 1 320,2 53 0,5 259 1,4 108 0,8 
500 - 999 23 15 251 1 619,0 59 0,5 300 1,8 108 0,9 

1 000 und •• hr 14 25 844 3 124,1 64 0,5 337 1,8 125 0,9 
zullammen 167 63 419 7 091,9 58 0,5 304 1,7 115 0,9 
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Art der Aufwendung 

Gratifikationen, Abschluß-
vergütung.n, 13. Monate-
gehalt, G .... inn- und Er-
tragsbeteiligungen sowie 
ähnliche Ausschüttungen 

Aufwendungen auf Grund 
dee 3. Gesetzes zUr 
Förderung der Vermögens-
bildung 
(§ 3 des 3. VermBG) 

Bezahlter Urlsub und 
Entschädigung für 
nicht genommenen Urlaub 

Zusätzliches Urlaubsgeld 

Gesetzlich zu bezahlende 
Feiertage und ... eitere 
bezahlte Auafa11zeiten 

Entlassungs-
entschädigungen 

Zahlungen für nicht 
geleistete Arbeitstage 

Kranken-, Kutterschafts-, 
Invaliditäts- und 
Altersversicherungen 

Lohn- bzw. Gehalts-
fortzahlung im 
Krankhei ta fe 11 

Arbeitslosenversieherung 

Anmerkung s.8 

noch: 1. Zohl der Unternehmen mit Personal aufwendungen nach Wirtschaftszweigen 
Leder 

Unternehmen mit 

Be-
Untern .. hmen schäftigte 

mi t ••• bis ••• Unter- in Auf-
B .. "chlHtigten nehmen dieeen wendungen 

Unter-
nehmen 

Anzahl 1 000 DM 

50 - 99 16 975 381,4 
100 - 199 15 1 877 773,2 
200 - 499 7 2 059 891,9 
500 - 999 - - -

1 000 und m.hr - - -
ZUsamlllen 38 4 911 2 046,5 

50 - 99 16 975 198,0 
100 - 199 15 1 877 408,4 
200 - 499 7 2 059 345,0 
SOO - 999 - - -

1 000 und mehr - - -
zusammen 38 4911 951,5 

50 - 99 16 975 942,4 
100 - 199 15 1 877 1 847.8 
200 - 499 7 2 059 2 240,6 
500 - 999 - - -

1 000 und mehr - - -
zusammen 38 4 911 5 030 ,8 

50 - 99 13 822 201,5 
100 - 199 13 1 573 410,5 
200 - 499 7 2 059 507,6 
500 - 999 - - -

1 000 und mehr - - -
zusammfln 33 4 454 1 119.5 

50 - 99 16 975 436,7 
100 - 199 15 1 877 815,2 
200 - 499 7 2 059 984,3 
500 - 999 - - -

1 000 und mehr - - -
Zusammen 38 4911 2 236,1 

50 - 99 - - -
100 - 199 - - -
200 - 499 - - -
500 - 999 - - -

1 000 und mehr - - -
zueammen - - -

50 - 99 16 975 1 580.5 
100 - 199 15 1 877 3 073.5 
200 - 499 7 2 059 3 732,5 
500 - 999 - - -

1 000 und mehr - -
ZUsammen 38 4 911 8 386,4 

50 - 99 16 975 1 561,9 
100 - 199 15 1 877 3 052,7 
200 - 499 7 2 059 3 455,0 
500 - 999 - - -

1 000 und mehr - - -
zuaammen 38 4911 8 069,6 

50 - 99 16 975 520.5 
100 - 199 15 1877 1 505.4 
200 - 499 7 2 059 1 707,5 
500 - 999 - - -

1 000 und mehr - - -
zusammen 38 4 911 3 733,3 

50 - 99 16 975 98,5 
100 - 199 15 1 877 198,4 
200 - 499 7 2 059 235,3 
500 - 999 - - -

1 000 und mehr - - -
zusa.mmen 38 4 911 532,2 

Aufwendungen nebenstehender Art 

Auf"'endungen je Beschäftigten 

Arbeiter Angestellte 

DM I %1) DM 1 %1) 

213 2,3 1 033 6,6 
214 2,2 1 329 7,9 
198 1,8 1 349 7,9 - - - -- - - -
207 2,0 1 272 7,6 

191 2,1 267 1,7 
219 2,2 232 1,4 
175 1,6 166 1,0 - - - -- - - -
195 1,9 211 1,3 

876 9,6 1 382 8,8 
899 9,1 1 453 8,6 
967 9,0 1 687 9,9 - - - -- - - -
923 9.1 1 539 9,2 

221 2,4 356 2,3 
243 2,5 357 2,2 
250 2.3 269 1,6 - - - -- - - -
242 2,4 315 1,9 

418 4,6 598 3,8 
392 3,9 664 3,9 
429 4,0 725 4,2 - - - -- - - -
412 4,1 676 4,0 

- - - -- - - -- - - -- - - -- - - -
- - - -

1 484 16,3 2 267 14.5 
1 494 15,0 2 426 14,4 
1 646 15.3 2 681 15,7 - - - -- - - -
1 555 15,4 2502 15,0 

1 469 16,2 2 231 14,2 
1 587 16.0 1 954 11,6 
1 601 14,9 2 200 12,9 - - - -- - - -
1 570 15,5 2 122 12.7 

578 6,4 447 2.9 
747 7,5 1 119 6,7 
759 7.1 1 203 7,0 - - - -- - - -
720 7,1 1 008 6,0 

92 1.0 143 0,9 
100 1.0 143 0,8 
106 1,0 161 0,9 - - - -- - - -
101 1,0 151 0,9 

Arbeiter 
und 

Angestellte 
zusammen 

DM 1%1) 

401 
419 
447 --
427 

208 
221 
173 --
199 

992 
1 002 
1 123 

--
1 050 

251 
264 
254 --
257 

460 
442 
493 

--
467 

-----
-

1 664 
1 666 
1 870 

--
1 750 

1 644 
1 655 
1 731 --
1 684 

548 
816 
855 --
779 

104 
108 
118 --
111 

3,8 
3,7 
3,7 
--

3,7 

2,0 
2,0 
1,4 --
1,7 

9,4 
8,9 
9,2 --
9.2 

2.3 
2,4 
2,1 --
2,2 

4,3 
3,9 
4,1 
--

4,1 

------
15, 
14, 
15. --
15, 

15. 
14. 
14, --
14, 

5. 
7, 
7, 

? 
9 .. 
3 

5 
8 
3 

7 

2 
3 
o --

6, 

I, 
I, 
1, 
--

I, 

8 

o 
o 
o 

o 



und Beschäftigtengrößenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr Beschäftigten) 
gewerbe 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 
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Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehmen echäftigte 

Art der Aufwendung mit ••• bis ••• Unter- in Auf- Arbeiter 
nehmen diesen wendungen und Beechä!tigten Unter- Arbeiter Angeete11te Angeete11te 

nehmen 

Anzahl 1 000 DM DM I DM DM I %1) 

Versicherung gegen 50 - 99 16 975 130,5 154 1,7 82 0.5 137 1,3 
Betriebsunfälle und 100 - 199 15 1 877 394,5 206 2,1 248 1.5 214 1.9 
Berufekrankheiten 200 - 499 7 2 059 504,2 242 2,3 290 1,7 253 2,1 

500 - 999 - - - - - - - - -
1 000 und mehr - - - - - - - - -

zus ..... en 38 4911 1 029,3 211 2,1 230 1,4 215 1,9 

Sonstige Beitrige 50 - 99 - - - - - - - - -(Aufwendungen auf Grund 100 - 199 · - - · · · · des Kutterachutzgesetzes) 200 - 499 3 943 4.3 3 0,0 10 0,1 5 0,0 
500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und .".hr - - - - - - - - -

zueltmllen 4 1 054 4,4 3 0,0 10 0,1 4 0,0 

Gesetzliche Arbeitgeber- 50 - 99 16 975 2 311,5 2 293 25.2 2903 18.5 2 433 23,0 
beiträge Zur sozialen 100 - 199 15 1 877 5 151,1 2 640 26.6 :; 465 20,6 2 792 24,9 
Sicherheit 200 - 499 7 2 059 5 906,3 2 711 25.2 3 859 22.5 2 959 24,4 

500 - 999 - - - - - - - - -
1 000 und mehr - - - - - - - - -

zu.allUllen 38 4911 13 368.9 2 602 25,7 3 513 21,0 2 790 24.3 

Zueätz1iche Peneione- 50 - 99 10 660 219,0 214 2,1 718 4.7 340 3,0 
vereicherung 100 - 199 10 1 332 181.0 51 0.5 574 3,1 138 1,2 

200 - 499 5 1 589 294,9 67 0,6 600 3.5 193 1,6 
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und lIIahr - - - - - - - - -
zue&lDmen 25 3 581 694,8 86 0.8 618 3.6 199 1.7 

Zusätzliche Sicherung 50 - 99 - - - - - - - - -illl Krankheits!a11. 100 - 199 · · · - - · · · 200 - 499 - - - - - - - - -500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und lIIehr - - - - - - - - -
zusammen · - - · · · 

Tarifliche, vertragliche 50 - 99 - - - - - - - - -
oder freiwillige 100 - 199 - - - - - - - - -
Femilienbeihilfen 200 - 499 · · · · · · · · 500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und lIIehr - - - - - - - - -
zuealllmen · · · · · · 

Sonetige Leistungen 50 - 99 - - - - - - - - -
100 - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 · · · · - - · · 500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr - - - - - - - - -
zUlSamaen · · · · - - · · 

Tarifliche, vertragliche 50 - 99 10 660 219.0 214 2.1 718 4,7 340 3,0 
oder freiwillige 100 - 199 10 1 332 200,8 51 0.5 665 3,6 153 1.4 
Arbeitgeberbeiträge zur 200 - 499 6 1 827 297.9 58 0.5 545 3.2 169 1,4 
soz1alen Sicherheit und 500 - 999 - - - - - - - - -
zu Familienbeihilfen 1 000 und mehr - - - - - - - - -

zusammen 26 3 819 717,7 81 0,8 614 3,6 193 1,6 

Arbeitgeberbetträge zUr 50 - 99 16 975 2 530,4 2 434 26.8 3 433 21.9 2 664 25.1 
sozialen Sicherheit und 100 - 199 15 1 877 5 351,8 2677 27,0 3 893 23.1 2 901 25,9 
zu Familienbeihilfen 200 - 499 7 2 059 6 204,3 2 761 25,6 4 367 25,5 3 108 25,6 

500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und lIIehr - - - - - - - - -
zuealllmen :;8 4 911 14 086,5 2 665 26,3 3 998 23,9 2 940 25.6 

Wohnung, Mietzu8chüse8 50 - 99 - - - - - - - - -
100 - 199 · · · · · - - · · 200 - 499 · , · · · · · · · 500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr - - - - - - - - -
zu sallmen 3 608 29.5 49 0.4 47 0,2 49 0,4 
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Art der Aufwendung 

Naturslleistungen 
(Brennstoffe, Strom, 
Verpflegung, Sekleidug) 

Naturalleistungen und 
entsprechende Aus-
gleichsentschädigungen 

Direkte Zahlungen 

Indirekte Zahlungen 

Schwerbeschädigtengesetz 
(Jetzige Bezeichnung: 
Schwerbehindertengesetz 
- SchwbG in der Fassung 
vom 29. April 1974) 

Sonstige Sozialleistungen 

Koeten der Berute&us-
bildung ohne Entlohnung 
der Auszubildenden 

Entlohnung 
der Auszubildenden 

Aufwendungen für 
Berufsausbildung u.ä. 

Anmerkung S. 8 

noch: 1. Zahl der Unternehmen mit Personal aufwendungen nach Wirtschaftszweigen 
noch: Ledergewerbe 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Se- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehmen 8chäftigte 

mit ••• bis ••• Unter- in Auf- Arbeiter 
Beschäftigten nehmen diesen wendungen Arbeiter Angestellte und 

Unter- Angestellte 
nehmen zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM I .1) DM I ,;11 DM I ,;1) 

50 - 99 · · · - - · · 100 - 199 · · · · · - - · · 200 - 499 - - - - - - - - -500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und mehr - - - - - - - - -
zussuen 4 374 3,3 10 0,1 - - 9 0,1 

50 - 99 · · - - · 100 - 199 4 602 9,4 19 0,2 - - 16 0,1 
200 - 499 · · · · · · · · 500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und mehr - - - - - - - - -

zussmmen 7 982 32,7 34 0,3 32 0,2 34 0,3 

50 - 99 5 313 18,0 52 0,7 71 0,5 59 0,6 
100 - 199 · · · · · · · 200 - 499 3 978 236.5 359 3,8 25 0,2 257 2,2 
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr - - - - - - - - -
zusammen 9 1 487 257,4 244 2,6 35 0,2 161 1,6 

50 - 99 5 313 46,8 124 1,5 205 1,4 153 1,5 
100 - 199 4 617 35.0 57 0,6 66 0,4 58 0,6 
200 - 499 · · · · · · · · · 500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr - - - - - - - - -
ZUllammen 11 1 481 93,7 55 0,6 92 0,6 65 0,6 

50 - 99 - - - - - - - - -
100 - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr - - - - - - - - -
2.Ussmmen - - - - - - - - -

50 - 99 5 313 64,7 176 2,2 276 1,9 212 2,0 
100 - 199 4 617 37.9 62 0.7 69 0,4 63 0,6 
200 - 499 4 1 216 248.5 283 2,9 39 0,2 215 1,8 
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr - - - - - - - - -
Zusammen 13 2 146 351,1 196 2,1 94 0,6 170 1,5 

50 - 99 14 867 4,4 1 0,0 18 0,1 5 0,1 
100 - 199 13 1 507 4,9 1 0,0 14 0,1 3 0,0 
200 - 499 6 1 667 6,3 0 0,0 16 0,1 4 0,0 
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr - - - - - - - - -
zu.eammen 33 4 041 15,6 1 0,0 16 0,1 4 0,0 

50 - 99 14 867 80,8 30 0,3 308 2,0 96 0,9 
100 - 199 13 1 507 118,4 24 0.3 324 2,1 60 0,7 
200 - 499 6 1 667 228,7 1 0,0 588 3,4 143 1,2 
500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und mehr - - - - - - - - -

zusammen 33 4 041 427,9 16 0,2 439 2.7 109 1,0 

50 - 99 14 867 85.2 31 0,4 326 2,1 101 1,0 
100 - 199 13 1 507 123.3 25 0,3 338 2,1 84 0,8 
200 - 499 6 1 667 235,0 1 0,0 604 3,5 147 1,2 
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr - - - - - - - - -
zusammen 33 4 041 443,5 17 0,2 455 2,8 113 1,0 



und Beschäftigtengrößenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr Beschäftigten) 
Gerberei und Zurichtung von Leder 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 
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Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehmen scbäftigte 

Unter- 1n Auf- Arbeiter Art der Aufwendung mit ••• bie ••• nehmen diesen wendungen und Beschäftigten Unter- Arbeiter Angestellte Angestellte 
nehmen zusa.atm:en 

Anzahl 1 000 DM DM I ,;1> DM I,;l} DM l%l) 

Gr.tifikationen. Abschluß- 50 - 99 · · · "ersUtung.n, 13. Monate· 100 - 199 6 796 432.7 301 2,4 1 834 9,4 551 4,1 
geh.lt, Gewinn- und Er- 200 - 499 · · · · · · · · tragsbeteiligungen aowie 500 - 999 - - - - - - - - -
ähnlioh. Aua.chüttungen 1 000 und •• hr - - - - - - - - -

zua .... 11 10 1 361 720,7 268 2,2 1 882 9,9 535 4,1 

Aufwendungen auf Grund ;0 - 99 · · · · de. 3. Oe.etzea zur 100 - 199 6 796 189,2 243 2,0 229 1,2 241 1,8 
Förderullg der Ver.ögena- 200 - 499 · · · · · · · · · bildung ;00 - 999 · - - - - - - - -
(§ 3 d •• 3. Ver.BO) 1 000 und .ehr - - - - - - - - -

ZUIUllllllell 10 1 361 310,7 226 1,9 257 1,3 231 1,8 

Bez.hlter Urlaub und 50 - 99 · · · · Intschldigung für 100 - 199 6 796 897,9 1 062 8,6 1557 7,9 1 142 8,4 
nicht genom.en.1I Urlaub 200 - 499 · · · · · · · · · 500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und .ahr - - - - - - - - -

zuaammen 10 1 361 1 557,2 1 058 8,8 1 649 8,7 1 156 8,8 

Zueätzliches Urlaubsgeld 50 - 99 · · · · · 100 - 199 5 681 224,2 331 2,7 340 1,8 333 2,5 
200 - 499 · · · · · · · · 500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr - - - - - - - - -
zu ..... n 9 1 246 371,5 301 2,5 299 1,6 301 2,3 

Gesetzlich zu bezahlende 50 - 99 
Feiertage und weitere 100 - 199 6 796 414,4 477 3,8 78; 4,0 527 3,9 
bezahlte Ausfa11zeiten 200 - 499 · · · · · · · 500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr - - - - - - - - -
zussmmen 10 1 361 718,0 491 4,1 746 3,9 53, 4,1 

Intlaaaunga- 50 - 99 - - - - - - - - -ent.chädigungen 100 - 199 - - - - - - - - -200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und .ehr - - - - - - - - -

zusammen - - - - - - - - -
Zahlungen fUr nicht 50 - 99 · gelei.teta Arbeitataga 100 - 199 6 796 1 5,6,4 1 822 14,7 2 638 13,4 1 955 14,4 

200 - 499 · · · · · · · · 500 - 999 - - - - - - - - -
1 000 und .ehr - - - - - - - - -

zuea.men 10 1 361 2 646,7 1 825 15.3 2 671 14.0 1 965 15.0 

KraDlten-, Mutterachafta-, 50 - 99 · · · · · Inva1iditäta- und 100 - 199 6 796 1 563,9 1 970 15,9 2 092 10,7 1 990 14,6 
AlteraTeraich.rungen 200 - 499 · · · · · · 500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und mehr - - - - - - - - -

ZU8a.men 10 1 361 2 633.3 1 920 16,0 2 132 11,2 1 955 14,9 

Lohn- bzw. Gahalta- 50 - 99 · · fortzahlung i. 100 - 199 6 796 650,9 874 7,0 590 3,0 828 6,1 
Krankheitafall 200 - 499 · · · · · · · · · 500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und .ehr - - - - - - - - -
zu .... en 10 1 361 1 202,6 920 7,7 757 4,0 893 6,8 

Arbeit.10 •• lIver.icharung 50 - 99 · · · · · 100 - 199 6 796 99,4 121 1,0 157 0,8 127 0,9 
200 - 499 · · · · · · · · · 500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und .ehr - - - - - - - - -
zuasallen 10 1 361 167.6 119 1,0 154 0,8 124 0,9 
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Art der Aufwendung 

Versicherung gegen 
Betriebsunfälle und 
Berufskrankheiten 

Sonstige Beiträge 
(Aufwandungen auf Grund 
des Hutterechutzgesetzes) 

Ge .. etzliche Arbeitgeber-
beiträge zur .. ozi&.len 
Sicherheit 

Zusätzliche Pen .. ione-
versicherung 

Zusätzliche Sicherung 
im Krankheitsfalle 

Tariflicbe, vertragliche 
oder freiwillige 
Familienbeihilfen 

Sonetige Leistungen 

Tarifliche, vertragliche 
oder freiwillige 
Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeibi1fen 

Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen 

Wohnung, Mietzuschüsse 

Anmerkung S. 8 

noch: 1. Zahl der Unternehmen mit Personal aufwendungen nach Wirtschaftszweigen 
noch: Gerberei und 

Unternebmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehmen schäftigte 

mit bis Unter- in Auf- Arbeiter ... . .. 
Beschäftigten nehmen diesen wendungen Arbeiter Angeatellte und 

Unter- Angestellte 
nehmen zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM I %1) DM I %1) DM l %1) 

50 - 99 · · · 100 - 199 6 796 261,9 2.8 265 1,4 2.5 
200 - 499 · · · · · · · · · 500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und mehr - - - - - - - - -

ZUssmmen 10 1 361 466,4 350 2,9 325 1,7 346 2,6 

50 - 99 - - - - - - - - -100 - 199 · · · - - · · · 200 - 499 · · · - - · · · · 500 - 999 - - - - - - - - -
1 000 und mehr - - - - - - - - -

zusammen · · - - · · · 
50 - 99 · · 100 - 199 6 796 2 576,2 3 311 26.7 3 105 15,8 :; 278 24,1 

200 - 499 · · · · · · · · · 500 - 999 - - - - - - - - -
1 000 und mehr - - - - - - - - -

zusammen 10 1 361 4 470,5 3 309 27,6 :; 371 17,7 3 319 25,3 

50 - 99 · · · · 100 - 199 4 596 166.8 105 0,9 1 219 5,6 282 2,1 
200 - 499 · · - - · · · · 500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr - - - - - - - - -
ZUSammen 7 923 416,2 93 0,8 2 331 11,2 454 3,4 

50 - 99 - - - - - - - - -
100 - 199 · · - - · · · · 200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr - - - - - - - - -
ZUSammen · · · - - · · · · 

50 - 99 - - - - - - - - -
100 - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 · · · · 500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr - - - - - - - - -
zueammen · · · · 

50 - 99 - - - - - - - - -
100 - 199 - - - - - - - -
200 - 499 · · - - · · 500 - 999 - - - - - - - - -

1 800 und mehr - - - - - - - - -
ZUsammen · · · · · - - · · 

5° - 99 · · · 100 - 199 4 596 186,6 105 0,9 1 430 6,6 315 2.3 
200 - 499 · · · · · · · 500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr - - - - - - - - -
zusammen 8 1 161 436,6 74 0,6 1 931 9,7 379 2,9 

50 - 99 · · · · 100 - 199 6 796 2 762,8 3 391 27,3 4 155 21,2 :; 515 25.9 
200 - 499 · · · · · · · 500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr - - - - - - - - -
zusammen 10 1 361 4 907,2 3 372 28,2 5007 26,3 3 643 27, 7 

50 - 99 - - - - - - - - -
100 - 199 · · · · · - - · 200 - 499 · · · · · · · 500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr - - - - - - - - -
ZUsammen 3 608 29.5 49 0,4 47 0,2 49 0, 4 



und (Unternehmen mit 50 und mehr Beschäftigten) 
Zurichtung von Leder 

Unternehmen mit Aufwendungen neben.tehender Art 
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Be- Aufwendungen je Be.chäftigten 
Unternehmen .chäftigte 

Unter- in Auf- Arbeiter Art der Aufwendung mit ... bis ••• nehmen die.en wendungen und Beschäftigten Unter- Arbeiter Angestellte Ange.tellte 
nehllen zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM I ,,1) DM I "lJ DM I ,,1) 

'aturalleiatuasea 50 - 99 - - - - - - - - -
(BrelU1lltotfe, .troll, 100 - 199 - - - - - - - - -
VerpfleCUDl, Bekle1d\UlS) 200 - 499 - - - - - - - - -

500 - 999 - - - - - - - - -
1 000 und .ehr - - - - - - - - -

zus .... n - - - - - - - - -
Jaturall.i.tuns.n und 50 - 99 - - - - - - - - -
.nt.pr.ch.nd. Au.- 100 - 199 · · · · · - - · · sl.1ch •• ntschädisung.n 200 - 499 · · · · · · · · · 500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und •• hr - - - - - - - - -
zu ..... n 3 608 29.5 49 0,4 47 0,2 49 0,4 

Dir.kte Zahlungen 50 - 99 - - - - - - - - -100 - 199 · · · · · · · · · 200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und •• hr - - - - - - - - -
zu ...... n · · · · · · · · · 

Indirekte Zahlungen 50 - 99 - - - - - - - - -
100 - 199 · · · · · - - · · 200 - 499 · · · · · · · · · 500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und .ehr - - - - - - - - -
""u ..... n · · · · · · · · · 

Schw.rb.schädigt.ng ••• tz 50 - 99 - - - - - - - - -
(j.tzig. B .... ichnungt 100 - 199 - - - - - - - - -
Bchw.rbeh1ndsrteage •• t .. 200 - 499 - - - - - - - - -
- Bch.bG 1n d.r Fassung 500 - 999 - - - - - - - - -
va. 29. April 1974) 1 000 und .ehr - - - - - - - - -

zu._.n - - - - - - - - -
Son.tig. Soziall.i.tung.n 50 - 99 - - - - - - - - -

100 - 199 · · · · · · · · · 200 - 499 · · · · · · · · · 500 - 999 - - - - - - - - -
1000 und •• hr - - - - - - - - -

zu ..... n · · · · · · · · · 
Koat.n d.r B.ruf •• ua- 50 - 99 - - - - - - - - -
blldunS ohne J:utlohnung 100 - 199 4 426 2,6 - - 41 0,2 6 0,0 
der Auszubild.nd.n 200 - 499 · · · · · · · · · 500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und •• hr - - - - - - - - -
zuadlll.n 6 883 2,9 0 0,0 21 0,1 3 0,0 

J:utlohnung 50 - 99 - - - - - - - - -
der Auazubildenden 100 - 199 4 426 55,3 - - 878 4,9 133 0,9 

200 - 499 · · · · · · · · · 500 - 999 - - - - - - - - -
1 000 und .ehr - - - - - - - - -

zua_ .. n 6 883 63.3 2 0.0 443 2.4 73 0,6 

Aufwendungen für 50 - 99 - - - - - - - - -
Berufsauabildung u.". 100 - 199 4 426 57,8 - - 918 5,1 139 1,0 

200 - 499 · · · · · · · · · 500 - 999 - - - - - - - - -
1 000 und m.hr - - - - - - - - -

zus_en 6 883 66,2 2 0,0 463 2,5 76 0,6 
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Art der Aufwendung 

Gratifikationen, Abschluß-
verglltungen, 1}. Monats-
gehalt, Gewinn- und Ir-
tragsbeteiligungen sowie 
ähnliche Auaachüttungen 

Aufwendungen auf Grund 
des 3. Gesetzes zur 
Förderung der Vermögens-
bildung 
{i } des }. VeraBG) 

Bezahlter Urlaub und 
Entschädigung für 
nicht geno .. enen Urlaub 

Zusätzliches Urlaubsgeld 

Gesetzlich zu bezahlende 
Feiertage und weitere 
bezahlte Ausfallzeiten 

Entlasaungs-
entschädigungen 

Zablune;en für nicht 
geleistete Arbeitstage 

Kranken-. Mutterschafts-, 
Invaliditäts- und 
Altersversicherungen 

Lohn- bzw. Gehalts-
fortzahlung ilD 
Krankheitsfall 

Arbeitslosenversicherung 

Anmerkung S, 8 

noch: 1. Zahl der Unternehmen mit Personal aufwendungen nach Wirtschaftszweigen 
Herstellung von 

Unternehmen lDit Aufwendungen nebenstehender Art 

Be- Autwendungen je Beschä:f'tigten 
Unternehmen schättigte 

mit ••• bis .... Unter- in Auf- Arbeiter 
Beschäftigten nehmen diesen wendungen Arbeiter Angestellte und 

Unter- Angellten te 
nehmen zu sam. en 

Anzahl 1000 DM DM I DM 1 '101 ) DM I '/oll 

.50 - 99 14 867 :n8.9 200 2,} 1 0,52 6,7 403 }.9 
100 - 199 9 1. 081 }40.5 1.46 1,8 1 024 6.8 322 },4 
200 - 499 5 1. 602 646,} 197 1,8 1 162 6.9 419 },5 
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und .ehr - - - - - - - - -
zuaall.en 28 } 550 1 325,8 181 1,9 1 095 6.8 }85 },6 

50 - 99 14 867 1.71.7 183 2,1 271 1.7 204 2,0 
100 - 199 9 1. 081 219.} 200 2.5 2}4 1.5 207 2,2 
200 - 499 5 1 602 249,8 1.70 1,6 135 0,8 162 l,} 
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und lIehr - - - - - - - - -
zusullen 28 } 550 640.8 18} 2,0 198 1,2 186 1,7 

.50 - 99 14 867 824,5 860 10,0 1 }6} 8,7 979 9.5 
100 - 199 9 1 081 949,9 77} 9.7 1 }91 9,2 897 9.5 
200 - 499 5 1602 1 699,1 935 8,8 1 659 9.9 1 101 9,1 
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr - - - - - - - - -
zu_en 28 } 550 } 473,5 866 9.} 1 507 9,4 1. 009 9,} 

50 - 99 11 714 170,7 21} 2,4 }57 2,} 246 2,4 
100 - 199 8 892 186,} 1.71 2,:; }67 2,5 212 2,} 
200 - 499 5 1 602 }91,O 246 2,:; 279 1,7 Z5:; 2,1 
500 - 999 - - - - - - - - -

1000 und .ehr - - - - - - - - -
1IUaaIDlle1l. z4 } 208 748,0 217 2,:; 320 2,0 240 2,2 

50 - 99 14 867 :;78, :; 408 4,7 581 :;,7 449 4,4 
100 - 199 9 1 081 400.8 325 4.1 590 }.9 378 4.0 
200 - 499 5 1 602 7}9.1 402 :;.8 7}7 4,4 479 4.0 
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr - - - - - - - - -
zusammen 28 3550 1 518.1 :;79 4,1 6,56 4,1 441. 4,1 

50 - 99 - - - - - - - - -
100 - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und .ehr - - - - - - - - -
zusaJllllen - - - - - - - - -

50 - 99 14 867 1 373,5 1 446 16,8 Z zz6 1.4,Z 1631. 1.5,9 
100 - 199 9 1 OBl 1 537.0 1240 1.5.5 2 298 15,2 1. 451 1.;.4 
200 - 499 5 1 602 2 8Z9,2 1 582 1.4,8 2 674 16,0 lB}4 15,2 
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und lDehr - - - - - - - - -
zusammen 28 3550 5 739.7 1 441 15.4 2 45:; 15.} 1 667 15,4 

50 - 99 14 867 1 :;41,0 1 409 16,4 2 181 14.0 1 59} 15,5 
100 - 199 9 1081 1 488.8 1290 16,1 1 870 12,4 1 406 14,9 
ZOO - 499 5 1 602 2 606,5 1 527 14,} 2 2}} 1:;,:; 1 689 14,0 
.500 - 999 - - - - - - - - -

1000 und mehr - - - - - - - - -
z,usaJUlen 28 3550 5 4}6,2 1 42:; 15.2 2 119 1}.2 1 578 14,6 

50 - 99 14 867 4}},Z 5}} 6,2 455 2,9 514 5.0 
100 - 199 9 1 081 854.5 649 8,1 14}9 9.5 807 8,6 
200 - 499 ; 1 602 1 24},O 682 6.4 1 220 7,:; 806 6,7 
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr - - - - - - - - -
zUSa.lllllen z8 :;5.50 Z 5YJ.7 6}6 6,8 1 081 6.8 735 6,8 

50 - 99 14 867 86,9 91 1.1 14} 0.9 10:; 1,0 
100 - 199 9 1 081 98,9 8} 1,0 1}4 0.9 93 1,0 
ZOO - 499 5 1 602 178,8 102 1,0 16} 1,0 116 1,0 
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr - - - - - - - - -
zusammen 28 .} 550 :;64.7 9} 1,0 150 0.9 106 1. o 



und Beschäftigtengrößenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr Beschäftigten) 
Lederwaren 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

207 

Be- Aufwendungen je Beschä:Ctigten 
Unternehmen schä:Ctigte 

Unter- in Auf- Arbeiter Art der Au:Cwendung .it ... bia ••• neuen diesen wendungen und Beschii:rtigten Unter- Arbeiter Angestellte Angllstell te 
nehmen zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM I ,,1) DM I ,,1) DM I ,,1) 

Versicherung Segen 50 - 99 14 867 94.5 1}6 1.6 '7 0.2 112 1,1 
Betriebsunfälle und 100 - 199 9 1 081 1)2.7 97 1.2 2)8 1,6 125 1,' 
Berufakrankheiten 200 - 499 5 1 602 '35.7 201 1.9 273 1,6 218 1,8 

500 - 999 - - - - - - - - -
1 000 und lIehr - - - - - - - - -

zu_en 28 3550 562,9 152 1,6 202 1,3 16, 1,5 

Sonstige Beiträge 50 - 99 - - - - - - - - -
(Aufwendungen auf Grund 100 - 199 - - - - - - - - -
de. Mutter.chutzge.etze.l 200 - 499 · . · . . · · · · 500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und .. ehr - - - - - - - - -
zus&lllllen · . · . . · · · · 

Ge.etzliche Arbeitgeber- 50 - 99 14 867 1 955,6 2 169 25,2 2 816 18,0 2 )2) 22,6 
beiträse zur sozialen 100 - 199 9 1 081 2 574.9 2118 26,5 } 682 24,} 2 4}1 25,8 
Sicherheit 200 - 499 5 1602 .. }67,9 251} 2},5 } 89} 23,2 28}l 23,5 

500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und .ehr - - - - - - - - -
zU ..... en 28 } 550 8 898.3 2 306 24.7 ,} 554 22,2 2 584 23,9 

Zusätzliche Pen.ion.- 50 - 99 8 552 137.3 215 2,2 309 2,4 256 2,3 
ver.icherung 100 - 199 6 730 14,1 5 0,1 89 0,6 20 0,2 

200 - 499 4 1 370 127.2 79 0,7 152 0,9 97 0,8 
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und .. ehr - - - - - - - - -
zua&allen 18 2 658 278.6 84 0,9 191 1,2 109 1.0 

Zusätzliche Sicherung 50 - 99 - - - - - - - - -i .. Krankheitsfalle 100 - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr - - - - - - - - -
ZUsa.GSIDen - - - - - - - - -

Tari:Cliche, vertragliche 50 - 99 - - - - - - - - -
oder freiwillige 100 - 199 - - - - - - - - -
Faailienbeihilfen 200 - 499 · · - - · · · · 500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und lIIehr - - - - - - - - -

ZU8ilU1l1en · · - - · · · · 
Sonstige Lei.tungen 50 . 99 - - - - - - - - -100 - 199 - - · - - - - - -

200 - 499 - - - - - - -
500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und mehr - - - - - - - - -

zu,aaIIUIlon - - - - - - - - -
Tarifliche, vertragliohe 50 - 99 8 552 137,3 215 2,2 369 2,4 256 2,3 
oder freiwillige 100 - 199 6 7}6 14,1 5 0,1 89 0,6 20 0,2 
Arbeitgeberbeiträge 200 - 499 4 1 370 129,6 79 0,7 159 1,0 99 0,8 
sozialen Sioherheit und 500 - 999 - - - - - - - - -
zu Faailienbeihilfen 1 000 und .ehr - - - - - - - - -

zus_aen 18 2 658 281,0 84 0,9 195 1,2 109 1,0 

Arbeitgeberbeiträge zur 50 - 99 14 867 2 092,9 2 300 26,7 3081 19,7 2 486 24,2 
sozialen Sicherheit und 100 - 199 9 1 081 2 589,0 2 122 26,5 3735 24,7 2 445 25,9 
zu F .. ilienbeihilfen 200 - 499 5 1 602 4 497,5 2 579 24,2 4 039 24,1 2 915 24.1 

500 - 999 - - - - - - - - -
1 000 und m.hr - - - - - - - - -

zull .... n 28 3550 9 179,4 2 307 25,4 3705 23,1 2 665 24,6 

Wohnung, MietzullchU ••• 50 - 99 - - - - - - - - -100 - 199 - - - - - - - - -200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und •• hr - - - - - - - - -

zu_en - - - - - - - - -
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Art der Aufwendung 

Naturallei.tungen 
(Brennstoffe, Stro., 
Verpfbgung. SeJr.leiclung) 

Naturalleistuagen und 
entsprechende AUS-
gleichsentschädigungen 

Direkte Zahlungen 

Indirekte Zahlungen 

Sohwerbeschädigtenge.etz 
(jetzige Bezeichnung; 
Schwerbehindertensesetz 
- SchwbG 111 der r ... ung 
vom 29. April 1974) 

Sonstige Sozia11eistunsen 

Kosten der Berufsaus-
bi1dunS ohne Entlohnung 
der Auszubildenden 

Entlohnung 
der 

Aufwendungen fUr 
Berufsausbildung u.ä. 

Anaerkung S. 8 

noch: 1. Zahl der Unternehmen mit Personalautwendungen nach Wirtschaftszweigen 
noch: Herstellung von Lederwaren 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Be- AUfwendungen je Be.chäftigten 
Unternehmen schäftigte 

mit ••• bio ••• Unter- in Auf- Arbeiter 
Beachädtigten nehmen diesen wendungen Arbeiter Angestellte und 

Unter- Angestellte 
nehmen zualllllllen 

Anzahl 1 000 DM DM I "lT DM I ,.lJ DM I ,,1) 

50 - 99 · · · · · . . · · 100 - 199 · · · · · .,. . · · 200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und .ehr - - - - - - - - -

zu_en 4 J74 3.3 10 0,1 - - 9 0,1 

50 - 99 · · · · · - - · · 100 - 199 · · · · · - - · · 200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und .ehr - - - - - - - - -
zu_en 4 374 3,3 10 0.1 - - 9 0,1 

50 - 99 5 313 18,0 52 0,7 71 0,5 59 0,6 
100 - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 3 978 2;56.5 359 3,8 25 0,2 257 2,2 
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr - - - - - - - - -
zusUlmen 8 1 291 254.5 287 3,2 38 0.2 208 1.8 

.50 - 99 5 31' 46,8 124 1 .. 5 205 1,4 153 1.5 
100 - 199 3 421 33,8 79 1,0 107 0,7 83 0,9 
200 - 499 . . . . · . . . . 
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr - - - - - - - - -
zu_en 9 1 047 87.8 7'1 0.9 110 0,7 87 0,8 

.50 - 99 - - - - - - - - -
100 - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und .ehr - - - - - - - - -
zu_men - - - - - - - - -

50 - 99 .5 313 61i ,7 176 2,2 276 1,9 212 2,0 
100 - 199 , 421 ".8 79 1 ,0 107 0,7 8, 0,9 
200 - 499 3 978 243,7 }605 3.9 38 0,2 265 2.3 
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und .ehr - - - - - . - - -
zusammen 11 1 712 }42.} 249 2.8 105 0.7 209 1.9 

.50 - 99 14 867 4.4 1 0,0 18 0,1 5 0.1 
100 - 199 9 1 081 2" 1 0,0 6 0,0 2 0,0 
200 - 499 4 1 210 5.9 - - 19 0,1 5 0,0 
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr - - - - - - - - -
ZUSallUllen 27 3158 12.7 1 0.0 15 0.1 4 0,0 

.50 - 99 14 867 80.8 .30 0,' .308 2,0 96 0.9 
100 - 199 9 1 081 6,,2 35 0.4 160 1,1 60 0.6 
200 - 499 4 1 210 220,7 - - 712 4,3 192 1.7 
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und .ehr - - - - - - - - -
zu_en 27 3158 ;564,6 21 0,2 438 2,8 119 1,1 

.50 - 99 14 86? 85.2 31 0,4 2,1 101 1,0 
100 - 199 9 1081 65.5 ;56 0,4 166 1,1 62 0.7 
200 - 499 4 1 210 226.6 - - 731 4,4 197 1.7 
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr - - - - - - - - -
s-u.aaamen 27 31,58 377,3 22 0.2 453 2,8 121i 1,2 



und lleschnftigtengrößenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr Beschäftigten) 
Schuh- und Bekleidungsgewerbe 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

209 

Be- Aufwendungen je Bescb.liftigten 
Unternehmen scb.liftigte 

Unter- in Auf- Arbeiter Art der Aufwendung mi t .... bis ••• nehmen diesen wendungen und Bescb.liftigten Unter- Arbeiter Angestellte Angestellte 
nehmen zusammen 

Anzahl 1000 DM DM I ,,1) DM I ,,1) DM I ,,1) 

Gratifikationen. Abschluß- 50 - 99 217 17 990 5 255.0 1'+2 1.5 1 151 7.2 }17 }.1 
vergUtungen, 1}. Konata- 100 - 199 156 21 205 5 282.6 123 1.'+ 827 5,4 261 2,6 
gehalt. Gewinn- und Er- 200 - 499 99 31 254 8 913,7 1:;6 1.4 1096 6,6 }O} 2,8 
tragsbeteiligungen sowie 500 - 999 16 10 782 2 275,8 147 1,6 567 4,0 224 2,3 
ähnliche Ausschüttungen 1 000 und .ehr 11 15 025 3 447,6 144 1,5 746 4,1 237 2,2 

zusammen 499 96 256 25 174,7 1}7 1,.5 929 5,8 277 2,7 

Aufwendungen auf Grund 50 - 99 28 2 :;48 247,2 92 1,0 2}} 1,6 111 1,1 
des 3. aesetzes ZUr 100 - 199 9 12}O 278,8 224 2,3 255 1,7 229 2,1 
Förderung der Vermögens- 200 - 499 16 565} 962,1 167 1,7 22.5 1,3 176 1,6 
bildung 500 - 999 8 4 870 530,.5 119 1.3 156 1,0 122 1,} 
(§ } des 3. VermBG) 1 000 und .ehr . . . . . . 

ZU88J1lmen 6} 18 6}B 3 028,} 162 1,7 230 1,4 172 1,6 

Bezahlter Urlaub und 50 - 99 248 19 896 16 754,8 770 8,6 1 619 10,0 917 9,0 
Entschädigung für 100 - 199 172 23 429 20 691,7 814 9,} 1 449 9,4 934 9,4 
nicht genommenen Urlaub 200 - 499 99 }1 2.54 32 986,3 1006 10,7 1 669 10,1 1 122 10,.5 

500 - 999 2} 14 947 15 126,2 10}2 11,.5 1 '+}7 10,2 1096 11,2 
1000 und mehr 11 15 025 16 806,1 10}} 10,7 1 829 10,1 1 1.56 10,5 

zusammen 553 104 5.51 102 }65,1 928 10,1 1 597 9,9 1 043 10,1 

Zusätzliches Urlaubsgeld 50 - 99 235 19 095 3 390,} 18} 2,0 251 1,7 19} 1,9 
100 - 199 155 21 188 } 843.2 174 2,0 267 1,7 191 1,9 
200 - 499 98 30 942 7 282.6 221 2,4 }B8 2,4 250 2,4 
500 - 999 2} 14 947 2 988,.5 214 2,4 228 1,6 2,2 

1 000 und .... hr 11 15 02.5 } 811,8 224 2,3 472 2,6 2,4 
zusammen .522 101 197 21 }16,4 204 2,2 }26 2,1 224 2,2 

Gesetzlich zu bezahlende 50 - 99 248 19 896 7 845,6 }B4 4,3 647 4.0 429 4,2 
Feiertage und weitere 100 - 199 172 23 429 9 748,0 }B2 4,4 688 4,5 440 4,4 
bezahlt .. Ausfallzeiten 200 - 499 99 31 254 I} 756,2 '+19 4,4 699 4,2 468 4,4 

500 - 999 2} 14 947 6 7}5,7 45.5 5,1 66} 4,7 488 5,0 
1000 und mehr 11 15 025 7 603,8 481 5,0 751 4,1 523 4,8 

zu aamm en 55} 104 551 45 689,3 419 4,6 689 4,} 46.5 4,5 

Entlassungs- 50 - 99 27 2 587 6,6 1 0,0 1} 0,1 3 0,0 
entschädigungen 100 - 199 12 1 688 121,7 19 0,2 18.5 1,1 7} 0,7 

200 - 499 10 } }3} :;4,9 9 0,1 20 0,1 11 0,1 
500 - 999 - - - - - - - - -1000 und mehr 4 7 45} 10,1 2 0,0 - - 1 0,0 

zusammen 53 15 061 173,} 5 0,1 4.5 O,} 12 0,1 

Zahlungen tUr nicht 50 - 99 248 19 896 27 997,} 1 3}3 14,8 2 48} 15,} 1 533 15,0 
gel .. istete Arbeitstage 100 - 199 172 23 429 34 404,7 1 356 1.5,5 2 400 15.6 1 553 15,6 

200 - 499 99 31 254 54 059,9 1 646 17,5 2 7.52 16,6 1 8}8 17,2 
500 - 999 23 14 947 24 850,4 1 702 19,0 2 }28 16,5 1 801 18,4 

1 000 und mehr 11 15 025 28 231,8 17}B 18,0 } 052 16,8 1 941 17.7 
zusammen 553 104 5.51 169 544,1 1 546 16,9 2 600 16,2 1 727 16,7 

Kranken-, Mutterschafts-, 50 - 99 248 19 896 25 191,3 1 227 13,6 2 102 l},O 1 379 13,5 
Invaliditäts- und 100 - 199 172 23 429 32 197,8 1 292 14,8 2 147 14,0 1 453 14,6 
Altersversicherungen 200 - 499 99 31 254 4702},4 1 488 15,8 2 126 12,8 1 599 15,0 

500 - 999 23 14 947 20 351,6 1 }49 15,1 2 145 15,2 1 475 15.1 
1 000 und mehr 11 15025 23834,7 1 522 15,7 2 278 12,5 1 639 14,9 

zusammen 553 104 551 148 598,9 1 }B2 1.5.1 2 149 1},4 1 514 14,6 

Lohn- bzw. Gehalts- 50 - 99 248 19 896 8 267.7 397 4,4 720 4,4 45} 4,4 
fortzahlung 1111 100 - 199 172 23 429 12 927,7 .579 6,6 601 3,9 583 5,8 
Kranl<heitsfa11 200 - '+99 99 31 254 20 199,3 690 7,} 670 4,0 687 6,4 

500 - 999 2} 14 947 10 }53,9 703 7,9 1 OO} 7,1 751 7,7 
1 000 und .. ehr 11 1.5 025 8 649,5 610 6,} 51} 2,8 595 .5,4 

zuaammen 553 104 551 60 398,1 601 6,6 684 4,3 61.5 5,9 

Arbeitslosenversicherung 50 - 99 248 19 896 1 548,6 7} 0,8 139 0,9 8.5 0,8 
100 - 199 172 23 429 2 082,1 8} 0,9 14} 0,9 94 0,9 
200 - 499 99 31 254 3 139,3 96 1,0 1.58 1,0 107 1,0 
500 - 999 23 14 947 1 37},5 91 1,0 145 1,0 100 1,0 

1 000 und mehr 11 15 025 1 555,1 97 1,0 164 0,9 107 1,0 
ZU8a.m.men 5.53 104 551 9 698,7 88 1,0 150 0,9 99 1,0 
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Art der Aufwendung 

Versicherung gegen 
Betriebsunfälle und 
Berufskrankheiten 

Sonstige Beiträge 
(Aui"enduugen auf Grund 
des Kutterachutzgesetze.) 

Gesetzlich. 
beiträge zur sozialen 
Sicherheit 

Zusätz1j.che Pena!Qns-
versicherung 

Zusätzliche Sicherung 
im 

Tarifliche, vertragliche 
oder freiwillige 
FlIlllilienbeihilfen 

Sonstige Leistungen 

Tarifliche. vertragliche 
oder freiwillige 
Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen 

Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen 

Wohnung, MietzuBChüsse 

Anmerkung S. 8 

noch, 1. Zahl der Unternehmen mit Personal aufwendungen nach Wirtschaftszweigen 
noch: Schuh- und 

Unternehmen mt t Aufwendungen nebenstehender Art 

Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
UnternehJllen eehäftigte 

mi t ",;.., bis. $ 
Unter- in Auf- Arbeiter 

Beschäftigten nehJllen dies .. )') "endungen Arbeiter Angutellte und 
Unter- Angestdlte 
nehJII&n ZUSaJIUI!,sn 

Anzahl 1 000 DII DM I DM I %1) DM I %1) 

50 
i 2lj8 1,9 896 - 99 , 134,4 163 1,8 211 1,3 172 l.7 100 - 199 172 2} 429 .3 277,1 144 1,6 165 1,1 148 1,;; 200 - 499 99 }1254 3 403,2 106 1,1 163 1,0 116 1,1 

500 - 999 2<} 14 947 1 590,7 99 1,1 203 1,4 115 1,2 
1 000 und .ehr 11 15 025 2 140,; 136 1,4 209 1,2 147 1,} 

!;Ualllillll8n 5'>3 104 551 n 54,;,7 128 1,4 184 1,1 138 1" 
50 - 99 35 " 63} 14.5.,5 72 0,9 14 0,1 60 0,6 

11 

100 - 199 33 4 857 114,5 25 0,3 28 0,2 26 0,3 200 - 499 69 22 788 847,8 47 0,5 5 0,0 40 0,4 
500 - 999 (;, 3 594 10,0 1 0,0 11 0,1 3 0,0 
000 und mehr 8 11 593 414.3 43 0,:; 8 0,0 Yl 0,3 

zu"sa.mmen 151 45 46.5 1 532,1 42 0,5 9 0,1 36 0.3 

50 99 248 19 896 38 287,1;; 1 870 20,8 :3 173 19,6 2 096 20,5 
100 199 172 2} 429 .50 599,} 2 10' 24,1 3060 19.9 2 28:; 22,9 
200 - 499 99 ;51 254 74 613.0 (2 414 25.6 :; 121 18,9 2537 23,8 
500 999 23 14 947 33 679.7 .2 24} 25,1 3 499 24.7 (2 441 25,0 

1 000 und mehr 11 15 025 }6 593.8 2 396 24,8 3 172 17,4 2 .516 22,9 
!r.uaammen 5.')3 104 551 233 773,5 2 217 24,2 3171 19.7 i! .}81 23,0 

50 99 40 .3 257 100.5 9 0.1 91 0,6 33 0,3 
100 199 73 10 050 916,0 61. 0,7 224 1,5 96 1,0 
200 499 51 16 053 4 2,0,9 164 1,8 751 4.5 279 2.6 
500 - 999 10 6 837 1 218,9 38 0.4 '763 5,6 189 1,9 

looo Imd mehr . . . . . . . . 
zu.sumen 176 40 734 7 165,7 96 1,1 528 3,4 186 1,8 

50 - 99 40 3 088 142,8 <> - 172 1,2 49 0,5 
100 - 199 3 359 24,8 - - 517 2,6 70 0,6 
200 - 499 :; 946 2,2 1 0,0 9 0,1 2 0,0 
500 999 3 2 538 121,9 - - 209 1,7 50 0.5 

1 000 11110. mehr . . - - , . . . 
zuslllllmen 51 11 468 331,7 0 0,0 137 0,9 ;I) 0,3 

50 - 99 9 747 1,4 2 0,0 2 0,0 
100 - 199 7 819 73.9 115 1.7 42 0.3 92 1,0 
200 - 499 
500 999 :; 674 0,5 0 0,0 0 0,0 

1 000 und mehr 
7,usammen 19 3240 75,7 27 0,3 18 0,1 25 0,3 

50 - 99 
100 - 199 
200 - lt99 23 8 lt96 22l,4 ,0 0,:; 0,1 28 0.3 
500 - 999 9 .5 769 18,9 4 0,0 0,0 3 0,0 

1000 und mehr 
:z.uaaatmen 36 19 111 351" 19 0,2 21 0,1 20 0,2 

50 - 99 51 4 140 2lt4,7 '1 0.1 2;1) 1,6 63 0,6 
100 - 199 76 10 lt27 1 017.1 67 0,8 237 1,6 103 1,0 
200 499 61 19 403 4 454.4 149 1,6 659 3.9 244 2,2 
500 - 999 13 8 394 1 360,2 33 0,4 751 5.3 172 1,7 

1 000 und mehr 
zusammen 203 46 901 7 924,5 93 1,0 528 3,4 179 1,7 

50 - 99 248 19 896 ;.8'>32,2 1 871 20,8 .3244 20,0 2 109 20,6 
100 - 199 172 23 429 51 616,4 2132 24,4 3 179 20,7 :2 329 23,3 
200 - 499 99 31 254 79 067,4 2 505 26,6 3560 21,5 2 689 25.2 
500 - 999 23 14 947 }5 039.9 2 261 25.3 4 026 28,5 2 540 26,0 

1 000 und mehr 11 15 025 37 442,0 2 424 25.1 }4OQ 18,7 2 575 23,4 
zusammen 553 104 551 241 697,9 2 258 24,6 3 445 21," 2 462 23,8 

50 - 99 43 4 106 53.0 17 0,2 10 0,1 15 0,1 
100 - 199 
200 - 499 4 1 ;;66 22,8 16 0,2 16 0,1 16 0,2 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zusammen 49 9 774 105.8 11 0,1 17 0,1 12 0,1 



und Beschäftigtengrößenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr Beschäftigten) 
Bekleidungsgewerbe 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 
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Be- Auivendungen je Beschäftigten 
Unternehmen schäftigte 

Unter- in Auf- Arbeiter Art der Aufwendung mit ••• bis ••• nehmen diesen wendungen und 
Beschäftigten Unter- Arbeiter Angestellte Angestellte 

nehmen zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM I DM I ,.1) I ,. 

Naturalleistungsn 50 - 99 - - - - - - - - -
(Brennstoffe, Strom, 100 - 199 7 1 120 81,4 77 1,0 77 0,6 77 0,8 
Verpflegung, Bekleidung) 200 - 499 5 1 046 12,3 13 0,1 19 0,1 l} 0,1 

500 - 999 - - - - - - - - -
1 000 uDd .ehr · · · - - · · · · 

ZU_en 13 5563 96,9 15 0,2 34 0,2 18 0,2 

Naturslleistungen und 50 - 99 43 4 106 53,0 11 0,2 10 0,1 15 0,1 
entsprechende Aua- 100 - 199 1 1120 81,4 17 1,0 17 0,6 71 0,8 
gleichsentschädigungen 200 - 499 8 2 378 35.0 16 0,2 19 0,1 16 0,2 

500 - 999 · · · - - · · · 1 000 und mehr · · . · · · · · 
ZU88J1U1an 60 11 706 202,8 16 0,2 31 0,2 19 0.2 

Direkte Zahlungen 50 - 99 27 2 142 108,3 38 O,} 89 0,6 53 0.4 
100 - 199 16 2 227 211,4 15 0,2 237 1,8 99 1,0 
200 - 499 27 9 003 815,9 99 0,9 71 0,4 94 0,8 
500 - 999 6 3 594 24,3 6 0,1 11 0,1 7 0,1 

1 000 und mehr · · · . · · · · · 
zusammen 77 20 363 1 166,2 53 0,5 87 0,6 60 0,5 

Indirekt. Zahlungen 50 - 99 85 6936 717,8 106 1,1 144 1,0 113 1,1 
100 - 199 44 6 248 583,8 95 1,1 108 0,7 97 1,0 
200 - 499 64 19 214 2 965,5 162 1,7 174 1,0 164 1,5 
500 - 999 23 14 947 1 265,8 83 0.9 138 1,0 92 0.9 

1 000 und mehr 5 8 593 1 812.2 238 2,6 145 0,9 223 2,1 
zueaJllllen 221 55938 7 345,1 138 1,5 149 1,0 140 1,4 

Schv.rbeachädigtengesetz 50 - 99 9 882 22,4 33 0,4 - - 28 0.3 
(jetzige Bezeichnung: 100 - 199 - - - - - - - - -
Schwerbehindertengesetz 200 - 499 · · · · - - · · - SchwbG in der Faseung 500 - 999 - - - - - - - - -
vom 29. April 1974) 1 000 und mehr - - - - - - - - -

ZU8amJDen 10 1 116 23,4 27 0.3 - - 23 0,2 

Sonstige Sozialleistungen 50 - 99 85 6936 848,4 121 1,3 190 1,4 134 1,3 
100 - 199 52 7 516 795,2 87 1,0 193 1,3 111 1,1 
200 - 499 79 24 729 3 782,4 161 1,7 164 1,0 162 1,5 
500 - 999 2} 14 947 1 290,1 85 0,9 141 1,0 94 1,0 

1 000 uDd mehr 5 8 593 1 818.5 239 2,6 147 0,9 224 2,1 
zUsaJIIlen 244 62 721 8 534.7 141 1,5 164 1,1 145 1,4 

Kosten der Berufsaue- 50 - 99 203 16 059 180,4 11 0,1 19 0,1 1} 0,1 
bildung ohne Entlohnung 100 - 199 161 22033 173,0 6 0,1 17 0,1 8 0,1 
der Auszubildenden 200 - 499 94 :;0 229 319,8 9 0,1 22 0,1 11 0,1 

500 - 999 2} 14 947 182,0 12 0,1 18 0,1 13 0,1 
1 000 und mehr 8 11 593 161,9 14 0,1 19 0,1 15 0,1 

ZU88.11U1en 489 94 861 1 017,1 10 0,1 19 0,1 11 0,1 

Entlohnung 50 - 99 203 16 059 4 324,8 262 2,9 478 3,1 :;00 },O 
der Auszubildenden 100 - 199 161 22 033 4 024,4 146 1,7 }99 2,6 194 1,9 

200 - 499 94 :;0 229 6 490,3 186 2,0 429 2,6 229 2,2 
500 - 999 23 14 947 3 975,3 286 3,2 299 2,1 288 3,0 

1 000 und mehr 8 11 593 1 420.4 116 1,2 187 1,1 128 1,2 
zusammen 489 94 861 20 235.2 196 2,2 382 2,4 229 2,2 

Aufwendungen für 50 - 99 203 16 059 4 505,2 273 3,1 497 3,3 312 3.1 
Berufsausbildung u.ä. 100 - 199 161 22 033 4 197,3 152 1,7 416 2,7 202 2,0 

200 - 499 94 :;0 229 6 810,1 195 2,1 451 2,7 240 2,3 
500 - 999 2} 14 947 4 157,4 299 3,3 316 2,2 :;01 3,1 

1 000 und mehr 8 11 593 1 582,4 129 1,4 206 1,2 142 1.3 
zusUlmen 489 94 861 21 252,3 206 2,3 401 2,5 240 2,3 
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Art der Aufwendung 

Gratifikationen, Abschluß-
vergütungen, 13. Monata-
gebalt, Gewinn- und Er-
tragsbeteiligungen aowie 
äbnliche Ausscbüttungen 

AUfwendungen auf Grund 
des 3. Gesetzes zur 
FBrderung der Vsrmögens-
bildung 
(§ 3 des 3. VermBG) 

Bezehlter Urlaub und 
Entschädigung für 
nicht genommenen Urlaub 

Zusätzliches Urlaubsgeld 

Gesetzlich zu bezahlende 
Feiertage und weitere 
bezahlte Ausfallzeiten 

Entlassungs-
entschädigungen 

Zahlungen für nicht 
geleistete Arbeitstage 

Kranken-, Mutterschsfts-, 
Inva1iditäta- und 
Altersversicherungen 

Lobn- bzw. Gehalts-
fortzahlung im 
Krankheitsfall 

Arbeitslosenversicherung 

Anmerkung S. 8 

noch: 1. Zahl der Unternehmen mit Personalaufwendungen nach Wirtschaftszweigen 
Schuhgewerbe 

Unternehmen mit 

Be-
Unternehmen echäftigte 

mit ••• bis ••• Unter- in Auf-
Beschäftigten nehmen diesen wendungen 

Unter-
nehmen 

Anzahl 1 000 DM 

50 - 99 8 606 172,7 
100 - 199 5 689 105,6 
200 - 499 9 2 819 801,1 
500 - 999 · · · 1 000 und mehr · · · zusammen 25 9 356 2 754,0 

50 - 99 8 606 120,4 
100 - 199 7 939 221,6 
200 - 499 9 2 819 609,9 
500 - 999 · · · 1 000 und mehr · · · zusammen 27 9 606 2 103,7 

50 - 99 8 606 467,9 
100 - 199 7 939 888,1 
200 - 499 9 2 819 2 904,3 
500 - 999 · · · 1 000 und mehr · · · zusammen 27 9 606 9 361,2 

50 - 99 8 606 105,8 
100 - 199 7 939 206,8 
200 - 499 9 2 819 701,5 
500 - 999 · · · 1 000 und mehr · · · 

ZUsammen 27 9 606 2 148,8 

50 - 99 8 606 237,3 
100 - 199 7 939 382,9 
200 - 9 2 819 1 435,7 
500 - 999 · · · 1 000 und mehr , · · 

zusammen 27 9 606 4 746,8 

50 - 99 - - -
100 - 199 3 419 31,7 
200 - 499 · · · 500 - 999 - - -

1 000 und mehr · · · 
zusanUl1en 6 4 501 42,6 

50 - 99 8 606 810,9 
100 - 199 7 939 1 509,4 
200 - 499 9 2 819 5 052,2 
500 - 999 · · · 1 000 und mehr · · · zusammen 27 9 606 16 299,5 

50 - 99 8 606 833,2 
100 - 199 7 939 1 468,3 
200 - 499 9 2 819 4 752.3 
500 - 999 · · · 1 000 und mehr · · 

zusammen 27 9 606 15 256,7 

50 - 99 8 606 334,7 
100 - 199 7 939 506,0 
200 - 499 9 2 819 1 750,6 
500 - 999 · · · 1 000 und mehr · · · 

zusammen 27 9 606 5 697,4 

50 - 99 8 606 50,7 
100 - 199 7 939 96,7 
200 - 499 9 2 819 311.2 
500 - 999 · · · 1 000 und mehr · · · 

zusa.mmen 27 9 606 1 009,5 

Aufwendungen nebenstehender Art 

Aufwendungen je Beschäftigten 

Arbeiter Angestellte 

DM I %1) DM I %1) 

224 2.5 860 6,2 
88 1,0 574 4,2 

168 1,7 982 5,9 
· · · · · · · · 

159 1,7 1 068 6,4 

203 2,3 300 2,1 
231 2,5 288 2,0 
211 2,1 276 1,7 · · · · · · · · 216 2,3 274 1,6 

771 8,5 1 290 9,2 
883 9,4 1 405 9,9 
965 9,7 1 540 9.3 · · · · · · · · 903 9,5 1 536 9,2 

190 2,1 193 1,4 
206 2,2 327 2,; 
229 2,; 398 2,4 
· · · · · · · · 212 2,2 325 1,9 

395 4,4 625 4,5 
377 4,0 625 4,4 
491 4,9 680 4,1 

· · · · · · · · 
474 5,0 692 4,1 

- - - -59 0,6 161 1,1 

· · · · - - - -· · - -
6 0,1 26 0,2 

1 356 15,0 2 107 15,1 
1 493 15,9 2 439 17,2 
1 685 16,9 2 639 15,9 

· · · · · · · · 1 593 16,8 2 566 15,3 

1 424 15,8 1 967 14,1 
1 472 15.7 2 254 15,9 
1 603 16,1 2 381 14.3 

· · · · · · · · 
1 517 16,0 2 267 13.5 

516 5.7 1 147 8,2 
596 6,4 249 1,8 
637 6,4 613 3.7 · · · · · · , · 
636 6,7 478 2,9 

86 0,9 125 0,9 
97 1,0 149 1,1 

106 1,1 148 0,9 
· · · · · · · · 

99 1,0 155 0,9 

Arbeiter 
und 

Angeste11 te 
zusammen 

DM I 
311 
156 
290 
· · 

303 

217 
239 
221 · · 
226 

841 
958 

1 051 

· · 
1 004 

190 
223 
254 
· · 

230 

427 
413 
519 
· · 

509 

-
76 
· -· 

10 

1 458 
1 628 
1 828 

· · 1 748 

1 499 
1 584 
1 719 

· · 
1 636 

602 
546 
6;3 
· · 

611 

91 
104 
113 · · 
108 

%1) 

3,2 
1,6 
2,6 

· · 2,9 

2,2 
2,4 
2,0 
· · 2,1 

8,7 
9,5 
9,6 

· · 
9,4 

2,0 
2,2 
2,3 
· · 2,2 

4,4 
4,1 
4,7 · · 
4,8 

-0.7 
· -· 

0,1 

15,0 
16,2 
16, 7 · · 
16,4 

15.4 
15,8 
15, 
· · 

15. 

6, 
5, 
5, 

· · 5, 

0, 
1, 
1, 

· · 
1. 

7 

2 
4 
8 

7 

9 
o 
o 

o 



und Beschäftigtengrößenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr Beschäftigten) 
ohne Schuhreparatur 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 
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Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehmen sehäftigt" 

Art der Aufwendung mit ••• bis ••• Unter- in Au!- Arbeiter 
nshmen diesen wendungen und Beschäftigten Unter- Arbeiter Angestellte Angestellte 

nehmen zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM I ,;1) DM I ,;1) DM I 
Versicherung gegen 50 - 99 8 606 48,6 76 0,8 160 1,1 87 0,9 
Betriebsunfälle und 100 - 199 7 939 70,0 76 0,8 ?1 0,5 76 0,8 
Berufskrankheiten 200 - 499 9 2 819 332,3 114 1,1 1,8 0,9 120 1,1 

500 - 999 · · · · · · · · · 1000 und mehr · · · · · · · · · 
zusamMen 27 9 606 1 074,5 105 1,1 167 1,0 115 1,1 

Sonstige Beiträge 50 - 99 · · · · · · · · · (Aufwendungen auf Grund 100 - 199 - - - - - - - - -des Mutterschutzgesetzee) 200 - 499 4 1 210 13,0 13 0,1 - - 11 0,1 
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und .ehr · · · · · · · · · 
zusammen 8 5 917 76,5 15 0,2 2 0,0 13 0,1 

Gesetzliche Arbeitgeber- 50 - 99 8 606 1 269,4 2 104 23,3 3 412 24,4 2 283 23" 
beiträge zur sozialen 100 - 199 7 939 2 141.0 2240 23,9 2 723 19,2 2 310 23,0 
Sicherheit 200 - 499 9 2 819 7 159.3 2 466 24,7 3 299 19,8 2 590 23,6 

500 - 999 · · · · · · · · · 1 000 und mehr · · · · · · · · · 
zusammen 27 9 606 23 114,6 2 367 25,0 3 069 18,3 2 478 23,3 

Zusätzliche Pensions- 50 - 99 2 170 3,4 23 0,3 - - 20 0,2 
versicherung 100 - 199 4 562 14,7 12 0,1 111 0,8 27 0,3 

200 - 499 4 1 207 98,8 38 0,3 348 2,0 83 0,7 
500 - 999 · · · - - · · · · 1 000 und mehr · · · · · · · · · 

ZUsammen 13 7 181 831,1 54 0,6 455 2,7 119 1,1 

Zusätzliche Sicherung 50 - 99 · · · - - · · · · im Krankheitsfalle 100 - 199 · · · - - · · · · 200 - 499 · · · · · · · · · 500 - 999 - - - - - - - - -
1 000 und mehr · · · - - · · · · 

ZUsammen 8 5 506 43,1 0 0,0 47 0.3 8 0,1 

Tarifliche, vertragliche 50 - 99 - - - - - - - - -oder freiwillige 100 - 199 - - - - - - - - -Familienbeihilfen 200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr - - - - - - - - -
zusammen - - - - - - - - -

Sonstige Leistungen 50 - 99 - - - - - - - - -
100 - 199 · · · - - · · · · 200 - 499 · · · · · · · · · 500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr · · · · · · · · · 
ZUsammen 4 It 940 126,1 21 0,2 51 0,3 26 0.2 

Tarifliohe, vertragliche 50 - 99 4 306 3.5 13 0,1 3 0,0 12 0.1 
oder freiwillige 100 - 199 7 939 16.8 7 0,1 86 0,6 18 0.2 
Arbeitgeberbeiträge zur 200 - 499 6 1 753 117,0 37 0,4 240 1,4 68 0,6 
sozialen Sicherheit und 500 - 999 · · · - - · · · · zu Familienbeihilfen 1 000 und mehr · · · · · · · · · 

zusammen 20 8 240 1 000,2 59 0,6 464 2,8 125 1.2 

Arbeitgeberbeiträge zur 50 - 99 8 606 1 272,9 2 111 23.4 3 414 24,4 2 289 23.6 
Bozialen Sioherheit und 100 - 199 7 939 2 157.8 2 247 24,0 2 809 19,8 2 328 23.1 
zu Familienbeihilfen 200 - 499 9 2 819 7 276,3 2 488 25,0 3 453 20,8 2 6,3 24,0 

500 - 999 · · · · · · · · · 1 000 und mehr · · · · · · · · · 
zuaaallen 27 9 606 24 114,8 2 417 25,5 3 476 20,7 2 585 24.3 

Wohnung. Mietzusohüsse 50 - 99 - - - - - - - - -
100 - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 · · · - - · · · · 500 - 999 · · · - - · · · · 1 000 und mehr · · · · · · · · · 

zusammen 3 4 336 32,5 4 0,0 25 0,2 8 0,1 
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Art der Aufwendung 

Naturalleistungen 
(Brennstoffe, Biroa, 
Verpflegung, Bekleidung) 

Naturalleistungen und 
enieprechende Aue-
gleicheentschädigungen 

Direkte Zahlungen 

Indirekte Zahlungen 

Schwerbeechädigtengesetz 
(jetzige Bezeichnung: 
Schwerbehindertengesetz 
- SchwbG in der Faesung 
.0 .. 29. April 1974) 

Son"tige Sozialleistungen 

Kosten der Berufsaue-
bildung ohne Entlohnung 
der Auszubildenden 

Entlohnung 
der Auszubildenden 

Aufwendungen für 
Berufsausbildung u.ä. 

An11lerkung S. 8 

noch: 1. Zahl der Unternehmen mit Personalaufwendungen nach Wirtschnftszweigen 
noch: Schuhgewerbe ohne Schuhreparatur 

Unternehmen lIIit Aufwendungen nebenetehender Art 

Be- Aufwendungen je Beechäftigten 
Unternehmen echättigte 

mit ••• bis ••• Unter- in Auf- Arbeiter 
Beschäftigten nehmen diesen wendungen Arbeiter Angeete11te und 

Unter- Angeete1lte 
nehmen zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM I ,,1) 
DM I ,,1> DM I ,,1) 

50 - 99 - - - - - - - - -100 - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 · · · · · · · · · 500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr · · · - - · · · · 
zuealUlien · · · · · · · · · 

50 - 99 - - - - - - - - -
100 - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 · · · · · · · · · 500 - 999 · · · - - · · · · 1 000 und mehr · · · · · · · · · 

ZUsammen 3 4 336 39,6 5 0,1 31 0,2 9 0,1 

50 - 99 - - - - - - - - -
100 - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 3 1 076 106,7 20 0,2 525 3,2 101 0,9 
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr · · · · · · · · · 
zuesm11len 4 4 473 113,0 6 0,1 119 0,7 26 0,2 

50 - 99 6 436 12,6 30 0,3 45 0,3 32 0,3 
100 - 199 6 770 36,5 -49 0,5 42 0,3 48 0,5 
200 - 499 5 1 523 88,0 62 0,6 43 0,3 59 0,5 
500 - 999 · · · · · · · · · 1000 und 11Iehr · · · · · · · · · 

zuss11l11len 20 7 971 824,5 111 1.2 86 0,5 107 1.0 

50 - 99 - - - - - - - - -
100 - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 · · · · · - - · · 
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und 11Iehr - - - - - - - - -
zusa"11Ien · · · · · - - · · 

50 - 99 6 436 12.6 30 0.3 45 0.3 32 0,3 
100 - 199 6 770 36,5 49 0,5 42 0.3 48 0,5 
200 - 499 5 1 523 195,7 7'J 0,7 437 2,6 131 1,1 
500 - 999 · · · · · · · · · 1 000 und 11Iehr · · · · · · · · · 

zusammen 20 7 971 938,5 114 1,2 159 0,9 122 1,1 

50 - 99 8 606 6,9 11 0.1 21 0.1 12 0.1 
100 - 199 4 520 1,6 - - 25 0,2 3 0,0 
200 - 499 8 2 606 11,0 1 0,0 23 0.1 4 0,0 
500 - 999 · · · - - · · · · 1 000 und mehr · · · · · · · · · 

ZUSammen 23 8 974 37.5 3 0,0 13 0,1 4 0,0 

50 - 99 8 606 193.7 328 3,6 415 3,4 348 3.6 
100 - 199 4 520 43.1 - - 653 5.0 85 0,9 
200 - 499 8 2 606 181.4 17 0,2 363 2,2 71 0,7 
500 - 999 · · · - - · · · · 1 000 und 11Iehr · · · · · · · · · 

ZUsammen 23 8 974 920.0 75 0,8 266 1.6 106 1,0 

50 - 99 8 606 200.6 339 3.8 496 3.5 361 3.1 
100 - 199 4 520 44.7 - - 678 5.2 88 0.9 
200 - 499 8 2 606 192.4 18 0,2 386 2,3 75 0.7 
500 - 999 · · · - - · · · · 1 000 und mehr · · · · · · · · · 

ZUsammen 23 8 974 957.5 78 0.8 279 1.7 110 1.0 



und Beschäftigtengrößenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr Beschäftigten) 
Bek1eidungsgewerbe (ohne Pelzwaren) 

Unternehmen .lt Aufwendungen nebenstehender Art 
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Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehmen achäftigte 

Art der Aufwendung .it ••• bia ••• Unter- in Auf- Arbeiter 
nehmen diesen vendungen und Beschäftigten I1nter- Arbeiter Angestell te Angestellte 

nehmen zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM r ,,1) DM I ,,1) DM I ,,1> 

Gratifikationen, Abeehluß- 50 - 99 201 16 694 4 920,2 1}9 1,5 1 171 7,3 320 3.1 
TersUtlUlpn, 13. Moute- 100 - 199 143 19 }82 4 728.9 118 1,4 8}O 5,4 256 2,6 
,ebalt. Gevinn- und Ir- 200 - 499 87 27 461 7 675,} 131 1,4 1096 6,7 299 2,8 
tra,ebeteilirunpn l!Iovie 500 - 999 15 10 077 2 110.6 148 1,7 548 J,9 22' 2,3 
ihnlicbe AueechUttunpn 1 000 und •• hr 9 10 488 1 9,8.1 137 1,4 506 2,7 191 1,7 

lIIus_en 455 84 102 21 373.0 132 1.4 910 ',7 270 2,6 

Autwendun,en auf Grund 50 - 99 16 1 384 61,7 24 205 1,5 46 0,5 
de. 3- Geeet.ee zur 100 - 199 - - - - - - - - -FUrderun, der Veraapn.- 200 - 499 4 1 860 236,6 122 1,3 1,2 134 1.,' 
blldunS 500 - 999 7 4 165 388,5 106 1,2 114 0,8 107 1,1 
(§ , de. 3. VeraBG) 1 000 und .ehr <0 - - - - - 0' - -

zu._en 27 7 409 686,8 94 1,1 170 1,1 102 1,1 

Bezahlter Urlaub und ;0 99 232 18 600 15 643.8 765 8,5 1 636 10,1 91'7 9,0 
Intechidirung tUr 100 - 199 157 21 356 18 707,6 805 9,3 1 461 9,5 927 9,4 
nioht ,eno .. en.n Urlaub 200 - 499 87 27 461 28 879,2 1011 10,9 1 663 10,1 1 124 10.7 

500 - 999 2.2 14 242 14 515,8 1 045 11,7 1440 10.3 1 108 11,1+ 
1000 und .. hr 9 10 488 12 315,5 1 087 11.0 1 944 10,5 1 212 10,9 

zUllla .. en 507 92 147 90 061,8 929 10,2 1 603 10,0 1 045 10,2 

Zueätzlich.e Urlaub.seld 50 - 99 219 17 799 3 137,8 181 2,0 252 1.7 192 1,9 
100 - 199 141 19 284 3 410,5 169 2,0 266 1.7 187 1,9 
200 - 499 81 27 461 6 391,1 219 2,4 391 2,4 249 2,4 
500 - 999 22 14 242 2 834,0 215 2,4 222 1,6 216 2,2 

1 000 und •• hr 9 10 488 2 831,6 2,3 562 3,0 279 2.5 
zu ..... n 478 89 274 18 604.9 202 2,2 329 2,1 223 2,2 

Ge.etzlich zu besahl.nde 50 - 99 232 18 600 7 }14,6 382 4,3 648 4,0 429 4,2 
Fei.rta,e und .eitere 100 - 199 157 21 .356 8 877.7 380 4,4 700 4,5 440 4,4 
bezahlt. Au.tal1z.itan 200 - 499 87 27 461 11 718,6 407 4,4 689 4,2 456 4,3 

500 - 999 22 14 242 6 451,6 459 5.2 667 4,8 492 5,1 
1 000 und mehr 9 10 488 5 196,8 469 4,8 761 4,1 512 4,6 

lIue&llllen 501 92 147 39 559,4 412 4,5 688 4,3 459 4,5 

Intla .. un •• 50 - 99 25 2. 425 2,5 1 0,0 ", 1 0,0 
enhchidiruncen 100 - 199 9 1 269 90,0 - - 189 1,2 72 0,7 

200 - 499 8 2 648 24,2 11 0,1 5 0,0 10 0,1 
500 - 999 - - •• 0 - - - - - -

1 000 wd .ehr 3 4 056 9,9 3 0.0 - - 3 0,0 
su._en 45 10 398 126,6 4 0,0 52 0.3 13 0,1 

Z.hlun,en tUr nicht 50 - 99 232 18 600 26 098,6 1 324 14,8 2 498 15,4 1 530 15.0 
selei.tete Arbeiteta«e 100 - 199 157 21 }56 31 085,8 1 3,8 15.5 2 422 15,7 1540 15,6 

ZOO - 499 87 27 461 47 013,1 1 638 17,6 2 743 16.7 1 830 17.4 
500 - 999 22 14 242 23 801,4 1 720 19.3 2 }30 16,6 1 817 18.7 

1 000 und .ehr 9 10 488 20 353,8 1 787 18.1 3 267 17.6 2 004 18,0 
.l1e .... n 507 92 147 148 352,7 1 538 16,9 2:606 16,3 1 721 16.8 

Iranken-. Mntt.rachatte-, 50 - 99 232 18 600 23 285,0 1 208 13,5 2 105 12,9 1 365 13,3 
1l1Tallditlte- und 100 - 199 157 21 }56 28 931,6 1 270 14,7 2 146 13.9 1433 14,5 
A1ter.y.ratcherunsen 200 - 499 87 27 461 40 455,1 1 464 15,8 2 099 12,8 1 574 15.0 

500 - 999 22 14 242 19 243,1 1 345 15,1 2 125 15,2 1 469 15,1 
1 000 und .ehr 9 10 488 16 740,2 1 533 15,6 2 }18 12.5 1 648 14,8 

su._.n 507 92 147 128 655,1 1 359 15,0 2 138 13,4 1 492 14.5 

Lohn- bzv. G.halte- 50 - 99 232 18600 7 584,0 385 4,3 726 4.5 445 4.3 
fortsahlunl i. 100 - 199 157 21 356 11 729,6 575 6.7 606 3,9 581 5,9 
I.rankheitet.ll 200 - 499 87 27 461 17 728,6 694 7.5 671 4,1 690 6.6 

500 - 999 22 14 242 10 003,8 716 8,0 1 015 7.3 764 7,9 
1 000 und .ehr 9 10 488 5 893,5 576 5.8 602 3,2 580 5,2 

zusa .. en 507 92 147 52 9'9,4 595 6,6 707 4,4 614 6,0 

Arb.1te10 •• nyeraicheruns 50 - 99 232 18600 1 430,4 72 0,8 140 0,9 84 0,8 
100 - 199 157 21 356 1 870,0 81 0.9 143 0,9 93 0,9 
200 - 499 87 27 461 2 715,4 94 1,0 159 1,0 106 1,0 
500 - 999 22 14 242 1 300,3 91 1,0 144 1,0 99 1.0 

1 000 und .ehr 9 10 488 1 077.5 96 1,0 166 0,9 106 1,0 
alllll_en 507 92 147 8 393,6 87 1,0 150 0,9 97 0.9 
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Art der Aufwendung 

Verllieherung gegen 
Betrieollun!ä11e und 
Berutskrankheiten 

Sonatige Beitriige 
(Aufwendungen auf Grund 
dee Mutterachutzgeaetzee) 

Gesetzliehe Arbeitgeber-
beiträge zUr sozialen 
Sicherheit 

Zueätz1iche PenllioDa-
vereicherung 

Zueätz1iche Sicherung 
im Krankheits!al1e 

vertragliche 
oder freiwillige 
Familienbeihilten 

Sonetige Leistungen 

vertragliche 
oder freiwillige 
Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu lamilienbeihilfen 

Arbeitgeberbeiträge zur 
Bozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihi1ten 

Wohnung, MietzuBchüaee 

Anmerkung S. 8 

noch: 1. Zahl der Unternehmen mit l'ersonalaufwendungen nach Wirtschaftszweigen 
noch: Bekleidungsgewerbe 

Unternehmen mit 

Be-
Unternehmen schiiftigte 

mit ••• bis ••• Unter- in Auf-
Beschäftigten nehmen die lien wendungen 

Unter-
nehmen 

Anzahl 1 000 DM 

50 - 99 232 18 600 3 022.7 
100 - 199 157 21 356 3 087,0 
200 - 499 87 27 461 2 922,7 
500 - 999 22 14 242 1 421.8 

1 000 und .ehr 9 10 488 1 685,5 
zusalllDen 507 92 147 12 139.8 

50 - 99 33 2 463 143.3 
100 - 199 31 '+ 5'+8 101,0 
200 - 499 63 20 945 832,0 
500 - 999 6 3 594 10,0 

1 000 und .. ehr 6 7 056 353,0 
zueammen 139 38 606 1 439,3 

50 - 99 232 18 600 35 465,4 
100 - 199 157 21 356 45 719,2 
200 - 499 87 27 461 64 653,8 
500 - 999 22 14 242 31 979,0 

1 000 und mehr 9 10 488 25 749.7 
zusammen 507 92 147 203 567,2 

50 - 99 36 2 925 96,6 
100 - 199 66 9 028 866,3 
200 - 499 44 13 872 3 825,9 
500 - 999 9 6 132 1 204,1 

1000 und mehr - - -
zusammen 155 31 957 5 992,8 

50 - 99 36 2 790 130,2 
100 - 199 - - -
200 - 499 - - -500 - 999 3 2 538 121,9 

1 000 und mehr - - -
ZUsammen 39 5 328 252,1 

50 - 99 9 747 1,4 
100 - 199 7 819 73,9 
200 - 499 - - -500 - 999 3 1 674 0,5 

1 000 und mehr - - -
ZUsammen 19 3 240 75,7 

50 - 99 - - -100 - 199 - - -200 - 499 22 8 262 205,2 
500 - 999 9 5 769 18.9 

1 000 und mehr - - -
zusammen 31 l!j 031 224,1 

50 - 99 45 3 672 228,1 
100 - 199 66 9 028 940,1 
200 - 499 52 16 676 4 031,1 
500 - 999 12 7 689 1 3!j5.4 

1 000 und mehr - - -
ZU8ammen 175 37 065 6 544,7 

50 - 99 232 18 600 35 693.6 
100 - 199 157 21 356 46 659,4 
200 - 499 87 27 461 68 684,8 
500 - 999 22 14 242 33 324.4 

1 000 und mehr 9 10 488 25 749.7 
zusammen 507 92 147 210 111,9 

50 - 99 43 4 106 53,0 
100 - 199 - - -200 - 499 3 1 332 20,4 
500 - 999 - - -1 000 und mehr - - -

zusammen 46 5 438 73,3 

Aufwendungen nebenstehender Art 

Aufwendungen je Beschä!tigten 

Arbeiter Angellte11te 

DM I ;lil} DM I ,;1> 

169 1,9 217 1,3 
11;9 1.7 172 1,1 
102 1,1 168 1,0 

93 1,0 192 1,4 
154 1,6 238 1,3 
131 1,4 189 1,2 

17 1,0 12 0,1 
24 0.3 28 0,2 
51 0,5 5 0,0 
1 0,0 11 0,1 

61 0,6 12 0,1 
46 0,5 10 0,1 

1 843 20,6 3 189 19,6 
2 081 24,1 3071 19,9 
2 393 25.8 3 101 18,9 
2 245 25,2 3 479 24,9 
2 398 24,3 3 332 18,0 
2 191 24,1 3 188 19,9 

9 0,1 97 0,6 
65 0,8 235 1,6 

182 2,0 754 4,5 
43 0,5 812 6,1 - - - -

108 1,2 533 3,5 

- - 168 1,1 - - - -- - - -- - 209 1,7 - - - -- - 186 1,3 

2 0,0 - -
115 1.7 42 0,3 - - - -0 0,0 - -- - - -

27 0,3 18 0,1 

- - - -- - - -29 0,3 15 0,1 
4 0,0 3 0,0 - - - -

19 0,2 9 0,1 

7 0,1 236 1,6 
74 0,9 241 1,6 

165 1,8 667 !j,O 
36 0,4 792 5,7 - - - -

102 1,1 527 3,4 

1 8!j5 20,6 3 260 20,0 
2111 24,5 3 189 20.7 
2: 492 26,8 3 535 21.5 
2 26 .. 25,4 4 024 28,8 
2 398 2",3 3 332 18,0 
2 230 24,6 3 .. 40 21,5 

17 0,2 10 0,1 - - - -
19 0,3 6 0,0 - - - -- - - -
17 0,2 10 0,1 

Arbeiter 
und 

Angellte1lte 
zusammen 

DM I 
177 
153 
114 
109 
166 
141 

63 
24 
43 

3 
52 
40 

2 079 
2 265 
2 516 
2 441 
2 535 
2 362 

35 
102 
294 
209 -
199 

49 --
50 -
50 

2 
92 
-
0 -

25 

--
27 
3 -

17 

66 
110 
258 
186 -
188 

2 092 
2 311 
2 673 
2 544 
2 535 
2 !j37 

15 -
17 --
16 

;lilT 

1.7 
1,5 
1,1 
1,1 
1,5 
1,'+ 

0,6 
0,2 
0,4 
0,0 
0,5 
0,4 

20,3 
22.9 
23.9 
25.1 
22,8 
23,0 

0,3 
1,0 
2,8 
2,1 -
2,0 

0,5 --
0,5 -
0,5 

0,0 
1,0 -0,0 -
0,3 

--
0.3 
0, o -
0,2 

0, 
1,1 

7 

4 
8 

2, 
1. -
I, 

20, 
23, 
25, 
26, 
22. 
23. 

O. -O. --
0, 

8 

5 
4 .. 
.2 
8 
7 

1 

2 

1 



und Beschäftigtengrößenklsssen (Unternehmen mit 50 und mehr Beschäftigten) 
(ohne Pelzw .. ren) 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 
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Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehaen schXftigte 

Unt.r- in Auf- Arbeiter Art der Aufwendung a1t ••• bie ••• nehaen dies.n wendungen und Beschäftigten Unter- Arbeiter Angest.11te Angestellte 
nehaen Euaammen 

Anzahl 1 000 DM DM I ,,1) DM I ,,1) DM l ,,1) 

•• tural1e1.tunc.n 50 - 99 - - - - - - - - -(Br.nn.toft., Stro., 100 - 199 7 1 120 81,4 77 1,0 77 0,6 77 0,8 
V.rpfl.suna, Bekl.idung) 200 - 499 4 812 8,4 12 0,1 - - 12 0,1 

500 - 999 - - - - - - - - -1000 und uhr - - - - - - - - -
.u ..... n 11 1 9'2 89,8 4' 0,5 75 0,6 51 0,5 

•• turall.istung.n und 50 - 99 4, 4 106 5',0 17 0,2 10 0,1 15 0.1 
ent.pr.ehend. Au .. - 100 - 199 7 1120 81,4 77 1,0 77 0,6 77 0,8 
,1.ich ... nteehldigung.n 200 - 499 7 2 144 28,8 16 0,2 6 0,0 15 0,2 

500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und uhr - - - - - - - - -
"u ..... n 57 7 370 163,1 24 0,3 31 0.2 26 0.2 

Direkt. Zahlung.n 50 - 99 27 2 142 108.3 38 0.3 89 0,6 53 0.4 
100 - 199 14 1 939 150.1 6 0,1 218 1.7 81 0.9 
200 - 499 23 7 615 702.7 114 1,1 11 0,1 96 0.8 
500 - 999 6 3 594 24.3 6 0.1 11 0,1 7 0.1 

1 000 und •• hr - - - - - - - - -
zusamm.n 70 15 290 985,4 68 0,7 69 0.5 68 0,6 

Indirekt. Zahlung.n 50 - 99 77 6 312 680,8 110 1,2 151 1,1 U8 1,1 
100 - 199 36 5 180 493.8 98 1.2 107 0.7 100 1.0 
200 - 499 57 17 038 2 762,3 170 1.8 186 1,1 173 1,6 
500 - 999 22 14 242 1 260,9 87 1,0 144 1,0 96 1,0 

1 000 und .ehr , 4 056 1 129,6 '24 3,5 182 1,1 302 2,9 
zus.mm.n 195 46 828 6 321,4 142 1,6 160 1,0 145 1,4 

Schw.rbe .. chldigtenges.tz 50 - 99 9 882 22.4 33 0.4 - - 28 0,3 
(j.tzig. Be".icbnung: 100 - 199 - - - - - - - - -SChwerb.hind.rteng •• etz 200 - 499 - - - - - - - - -- SchwbG in d.r F •• aung 500 - 999 - - - - - - - - -vom 29. April 1914) 1 000 und .ehr - - - - - - - - -

Zu ••••• n 9 882 22,4 33 0,4 - - 28 0.3 

Son.tig. So.ial1.ietungen 50 - 99 77 6 312 8U,5 126 1,3 201 1,4 140 1.4 
100 - 199 43 6 300 643,9 86 1,1 181 1,2 107 1,1 
200 - 499 72 22 553 3 465,0 166 1,7 149 0,9 163 1.5 
500 - 999 22 14242 1 285.2 89 1.0 147 1,1 98 1.0 

1 000 und .ehr 3 4 056 1 129.6 324 3.5 182 1,1 302 2.9 
.uea_en 217 53463 7 335.2 144 1,6 162 1,1 147 1,4 

Ko.t.n d.r Berufe.ue- 50 - 99 187 14 763 166,6 11 0,1 18 0,1 13 0,1 
bildung ohne Int10hnung 100 - 199 150 20 530 158,8 6 0,1 17 0.1 8 0,1 
der Au •• ubild.nd.n 200 - 499 83 26 649 304,4 10 0,1 22 0,1 12 0,1 

500 - 999 22 14 242 180,8 13 0,1 18 0,1 14 0,1 
1 000 und lIIehr 6 7 056 145,2 20 0,2 29 0,2 22 0.2 

.u ..... n 448 83 240 955.8 11 0,1 20 0,1 12 0,1 

Intlobnung 50 - 99 187 14 763 3 986,7 269 3,0 454 3,0 301 3.0 
der Au •• ubild.nd.n 100 - 199 150 20 530 3 717,9 144 1.7 400 2,6 192 1,9 

200 - 499 83 26 649 6 221,3 210 2.3 439 2.7 250 2,4 
500 - 999 22 14 242 3 946.1 302 3,4 299 2,1 301 3,1 

1 000 und •• hr 6 7 056 947.9 128 1.4 207 1,2 1.41 1,3 
.u ..... n 448 83 240 18 819,8 212 2,4 390 2.5 243 2,4 

Aufw8udun,.u fUr 50 - 99 187 14 763 4 153.2 280 3,2 472 3,1 314 3,1 
Berut •• uabilduu, u.l. 100 - 199 150 20 530 3 876.7 150 1,7 417 2,7 200 2,0 

200 - 499 83 26 649 6 525.7 220 2,4 461 2,8 262 2.5 
500 - 999 22 14 242 4 126,9 315 3,5 317 2,3 315 3,2 

1 000 und .ehr 6 7 056 1 093.1 148 1,6 236 1,3 163 1,5 
lu ..... n 448 83 240 19 775.6 223 2,5 410 2,6 256 2,5 
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Art der Aufwendung 

Gratifikationen, Abschluß-
vergütungen, 13. Monats-
gehalt, Gewinn- und Er-
tragsbeteiligungen sowie 
ähnliche AU8schUttungen 

Aufwendungen auf Grund 
des 3. Gesetzes zur 
Förderung der Vermögens-
bildung 
(§ 3 des 3. VermBG) 

Bezahlter Urlaub und 
Entschädigung fUr 
nicht genommenen Urlaub 

Zusätzliches Urlaubsgeld 

Gesetzlich zu bezahlende 
Feiertage und weitere 
bezahlte Ausfallzeiten 

Entla ssunga-
entschädigungen 

Zahlungen für nicht 
geleistete Arbeitstage 

Kranken-. Mutterschafts-. 
Inva1iditäte- und 
Altersversicherungen 

Lohn- bzw. Gehalts-
fortzahlung im 
Krankheitsfall 

Arbeitslosenversicherung 

Anmerkung S. 8 

noch: 1. Zahl der tnternehmen mit Personalaufwendungen nach Wirtschaftszweigen 
Reat von Sehuh- und 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehmen schäftigte 

mit bi s ••• Unter- in Auf- Arbeiter . . . 
Beschä ftigten nehmen diesen wendungen und 

Unter- Arbeiter Angestellte Angestellte 
nehmen zusammen 

Anzshl 1 000 DM DM I :.:1) DM I :.:1) DM I %1) 

50 - 99 8 690 162.1 1:34 1.3 841 5.5 249 2,2 100 - 199 8 1 1:34 448,1 258 2,4 869 5,9 428 3,7 200 - 499 3 974 437,4 171 1,5 1 299 6,9 461 3,4 500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und mehr - - - - - - - - -
ZUS811UlIen 19 2 798 1 047,6 194 1,8 1 028 6,3 396 3.2 

50 99 4 358 65,0 183 1,7 225 1,4 191 1,6 100 - 199 . . · · 200 - 499 3 974 115,6 118 1,0 134 0,7 122 0,9 
500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und mehr - - - - - - - - -

zusammen 9 1 623 237.8 147 1,3 164 0,9 151 1,2 

50 - 99 8 690 643.1 908 8.8 1 393 9,1 986 8,9 
100 - 199 8 1 134 1 096,1 944 8.9 1 315 9.0 1 047 8,9 
200 - 499 3 974 1 202,8 1 015 8,7 2 002 10,6 1 269 9.4 
500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und mehr - - - - - - - - -

ZUsammen 19 2 798 2 942,0 959 8,8 1 590 9,7 1 111 9,1 

50 - 99 B 690 146.8 216 2,1 269 1,8 225 2.0 
100 - 199 7 965 225.9 245 2,3 257 1,8 249 2.1 
200 - 499 . . . . · · · · 500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und mehr - - - - - - - - -

zusammen 17 2 317 562.6 251 2,4 270 1,7 255 2,2 

50 99 8 690 293.7 414 4,0 638 4.2 451 4.0 
100 - 199 B 1 134 487.1t 429 4,1 562 3.8 466 4,0 
200 - 499 3 974 601,9 537 4,6 917 4,9 635 4,7 
500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und mehr - - - - - - - - -

ZUsammen 19 2 798 1 383.1 463 4.3 709 4.3 523 4.3 

50 - 99 . - - · · · · 100 - 199 - - - - - - - - -200 - 499 - - - - - - - - -500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und mehr - - - - - - - - -
zusammen . - - · · · 

50 - 99 8 690 1 087.7 1 538 11,,9 2 339 15.' 1 668 15,0 
100 - 199 8 1 134 1 809,4 1 585 15.0 2 100 14,3 1 728 14,8 
200 - 499 3 974 1 994,6 1 753 15,1 3118 16.6 2 104 15.6 
500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und mehr - - - - - - - - -

zusammen 19 2 798 4 891.8 1 631 15,0 2 527 15,5 1 848 15.1 

50 - 99 8 690 1 073.1 1 555 15,0 2 115 13,9 1 646 14,8 
100 - 199 8 1 134 1 797.9 1 566 14,8 2 109 14,4 1 717 14,7 
200 - 499 3 974 1 816.0 1 822 15,7 2 185 11,6 1 916 14, 
500 - 999 - - - - - - - - -

2 

1 000 und mehr - - - - - - - - -
zusammen 19 2 798 4 687,0 1 653 15,2 2 139 13,1 1 771 14, 5 

50 - 99 8 690 349.0 591 5,7 247 1,6 535 4,8 
100 - 199 8 1 134 692.1 649 6,1 692 4,7 661 5,7 
200 - 499 3 974 720,2 764 6.6 747 4,0 760 5,6 
500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und mehr - - - - - - - - -

zusammen 19 2 798 1 761,4 674 6,? 640 3.9 665 5,5 
50 - 99 8 690 67,5 101 1,0 115 0,8 104 0,9 

100 - 199 8 1 134 115.4 99 0,9 139 1,0 110 0,9 
200 - 499 3 974 112.7 105 0.9 157 0.8 119 0,9 
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr - - - - - - - - -
zusammen 19 2 798 295,5 102 0.9 142 0,9 112 0, 9 



und Beschäftigtengrößenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr Beschäftigten) 
Bekleidungegewerbe 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

219 

Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehmen schäftigte 

Art der Aufwendung mit ••• bis •.• Unter- in Auf- Arbeiter 
nehmen dieaen wendungen und Beschäftigten Unter- Arbeiter Angestellte Angestellte 

nehmen zusammen 

Anzahl 1 000 1:11 1:11 I 1:11 1%1) 1:11 I 
Versicherung .. gen 50 - 99 8 690 63,1 103 1,0 65 0,4 97 0,9 
Betri.ltaunfä11e und 100 - 199 8 1 134 120.1 110 1.0 128 0,9 115 1,0 
Berufskrankh.it.n 200 - 499 3 9711 148.3 179 1,5 92 0,5 156 1.2 

.500 - 999 - - - - - - - - -
1 000 und mehr - - - - - - - - -

zus ..... n 19 2 798 331,5 132 1,2 104 0.6 125 1,0 

Sonstig. Beiträg. 50 - 99 - - - - - - - - -
(Aufv.ndungen auf Grund 100 - 199 · · · · · · · · · des Mutter.chutz .... tz •• > 200 - 1199 · · · · · · · · · 500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und m.hr - - - - - - - - -
zueUUllen 4 942 16,3 21 0,2 11 0,1 18 0,1 

a.e.tz1iche Arbeitgeber- 50 - 99 8 690 1 552.8 2 :;.50 22.7 2 542 16,7 2 382 21,4 
b.iträge zur sozialen 100 - 199 8 1 1:;11 2 7:;9.1 2439 23,1 3077 21,0 2 616 22,4 
Sicherheit 200 - 499 3 974 2 799.9 2874 24,7 3183 16,9 2 953 21,9 

500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und mehr - - - - - - - - -
roU8ammen 19 2 798 7 091,7 2 567 23,6 3 029 18,5 2 679 22,0 

Zusätzliche Pen.ion.- 50 - 99 · · - - · · veraicherung 100 - 199 3 460 35,1 60 0,6 140 0,8 82 0.7 
200 - 499 :; 974 :;06,1 85 0.7 1 008 5.4 323 2,4 
500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und mehr - - - - - - - - -

ZU8alllllen 8 1 596 341,8 69 0,6 662 3,7 224 1,8 

Zusätzliche Sicherung 50 - 99 · · · - - · · · · im Krankheitefalle 100 - 199 · · · - - · · · · 200 - 499 · · · · - - · · 500 - 999 - - - - - - - - -
1 000 und mehr - - - - - - - - -

zuea_en 4 6:;11 :;6,4 1 0,0 257 1,5 59 0,5 

tarifliChe, vertragliche 50 - 99 - - - - - - - - -
oder freivillig. 100 - 199 - - - - - - - - -F .. ilienbeihilfen 200 - 499 - - - - - - - - -

500 - 999 - - - - - - - - -
1 000 und m.hr - - - - - - - - -

rousamllen - - - - - - - - -
Sonstige Leistungen 50 - 99 - - - - - - - - -100 - 199 · · · · · · · · · 200 - 499 - - - - - - - - -

500 - 999 - - - - - - - - -
1 000 Und mehr - - - - - - - - -

aUS_iDen · · · · · · · · · 
TarifliChe. v.rtragliche 50 - 99 · - - · oder freiwillige 100 - 199 3 460 60,2 61 0,6 :;115 2,1 141 1,2 
Arbeitg.berbeiträga zur 200 - 499 3 974 :;06,4 86 0,7 1 008 5,4 323 2,4 
sozielen Sich.rh.it und 500 - 999 - - - - - - - - -zu Famili.nbeihilfan 1 000 und mehr - - - - - - - -

ZUsagen 8 1 596 379,5 70 0.6 755 4,2 249 2.0 

Arbeitg.berb,iträge ZUr 50 - 99 8 690 1 565,7 2 350 22,7 2 664 17,5 2 401 21,6 
soz1.1en Sicherheit und 100 - 199 8 11:;4 2 799,2 2 464 23,3 :; 219 21,9 2 674 22,9 
zu F .. ilienbeihilfan 200 - 499 3 974 3 106.3 2960 25.4 4 191 22,3 3 277 24.3 

500 - 999 - - - - - - - - -
1 000 und m.hr - - - - - - - - -

zu_en 19 2 798 7 471,3 2 607 24,0 3 497 21,4 2 823 23,1 

Wohnung. Mietzu.ohUsse 50 - 99 - - - - - - - - -
100 - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 - - - - - - - - -500 - 999 - - - - - - - -

1 000 und .ehr - - - - - - - - -
zu .. _.n - - - - - - - -
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noch: 1. Zahl der Unternehmen mit Personalaufwendungen nach Wirtschaftszweigen 

noch: Rest von Schuh- und Bekleidungsgewerbe 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Be- Aufwendungen je Bellchäftigten 
Unternehmen scbäftigte 

Art der Aufwendung mit bis ••• Unter- in Auf- Arbeiter .. . nehmen diesen wendungen und Beschäftigten Unter- Arbeiter Angestellte Angestellte 
nehmen zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM I %1} DM T :0-;1) DM I :0-;1) 

Naturalleistungen 50 - 99 - - - - - - - - -(BrennstOffe, Stro., 100 - 199 - - - - - - - - -Verpflegung, Bekleidung) 200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 - - - - - - - - -1 000 I1nd .ehr - - - - - - - - -

Eusalllllen - - - - - - - - -
Naturelleiltunsen und 50 - 99 - - - - - - - - -entlprechenda Aus- 100 - 199 - - - - - - - - -
Sleichlentlchädigungen 200 - 499 - - - - - - - - -

500 - 999 - - - - - - - - -
1 000 und mehr - - - - - - - - -

zusammen - - - - - - - - -
Direkte Zahlungen 50 - 99 - - - - - - - - -

100 - 199 · · · · · · · · · 200 - 499 · · · · · · · · · 500 - 999 - - - - - - - - -
1 000 und mehr - - - - - - - - -

zusammen 3 600 67.9 47 0.4 227 1.5 118 0,9 

Indirekte ZahlungeIl 50 - 99 · · · · · · · · · 100 - 199 · · · · · · · · · 200 - 499 · · · · · · · · · 500 - 999 - - - - - - - - -
1 000 und mehr - - - - - - - - -

zusammen 6 1 139 193,2 190 1,7 141 0.8 178 1,4 

SChwerbeschädigtengesetz 50 - 99 - - - - - - - - -
(jetzige Bezeichnung: 100 - 199 - - - - - - - - -
Schwerbehindertensesetz 200 - 499 - - - - - - - - -
- SchwbG in der rassuns 500 - 999 - - - - - - - - -
vOm 29. April 1974) 1 000 und mehr - - - - - - - - -

zusammen - - - - - - - - -
Sonstiga Sozialle.istunsen 50 - 99 . · · 100 - 199 3 446 114,9 213 2,4 374 3.0 283 2,7 

200 - 499 . · · · · · · · 
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehl' - - - - - - - - -
zusammen 7 1 287 261,0 202 1.9 245 1,5 215 1,7 

Kosten der Berufsaus- 50 - 99 8 690 7.0 3 0.0 51 0.3 11 0,1 
bildung ohne Entlohnung 100 - 199 7 983 12,5 13 0,1 17 0,1 14 0,1 
der Auszubildenden 200 - 499 3 974 4.3 - - 18 0,1 5 0,0 

500 - 999 - - - - - - - - -
1 000 und mehr - - - - - - - - -

zusammen 18 2 647 23,8 .5 0,0 23 0,1 10 0.1 

Ent10hnuns 50 - 99 8 690 144,4 72 0,7 993 6,5 222 2,0 
der Auszubildenden 100 - 199 7 983 263,4 283 2,7 321 2,3 294 2,6 

200 - 499 3 974 87,6 - - 359 1.9 92 0,7 
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und lIIehr - - - - - - - - -
zusammen 18 2 647 495,5 116 1.1 452 2.8 199 1,6 

Aufwendungen für 50 - 99 8 690 151,4 75 0,7 1 043 6,8 232 2,1 
Berufsausbildung u.ä. 100 - 199 7 983 275.9 296 2,8 338 2.5 308 2,7 

200 - 499 3 974 91,9 - - 377 2.0 97 0,7 
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr - - - - - - - - -
zuealllllen 18 2 647 519,3 121 1,1 "75 3.0 208 1,7 

Anmerkung S. 8 
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und Beschäftigtengrößenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr Beschäftigten) 

Be- und Verarbeitung von Holz, Verarbeitung von Gummi und Kunststoffen, 
Sonstiges verarbeitendes Gewerbe 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehmen schäftigte 

Unter- in Auf- Arbeiter Art der Aufwendung mit ••• bis ••• nehmen diesen wendungen und Beschäftigten Unter- Arbeiter Angestellte Angestellte 
nehmen zusammen 

Anzahl 1 000 D4 II! 

Gratifikationen, Abschluß- 50 - 99 266 18 285 7 476,1 251 1,9 1 17} 6,5 421 ;,0 
vergUtungen, 1;. Monats- 100 - 199 20; 27 659 14 455,; ;75 2,7 1 16; 6,6 5;7 ;,7 
gehalt, Gewinn- und Er- 200 - 499 114 }1 951 14 575.6 290 2,1 1 190 6.5 467 ;,2 
tragsbeteiligungen sowie 500 - 999 18 10 748 7 2;2,1 4;6 ;,4 1 401 '7.2 686 4,8 
ähnliche AusschUttungen 1 000 und mehr 28 5; 1;'7 ;6 405,8 472 3.5 1 492. 7,8 698 4.8 

zusammen 629 141 780 80 144.9 379 2,8 1 ;22 7.1 579 4.0 

Aufwendungen auf Grund 50 - 99 250 17234 3 744,6 218 1,6 255 1,4 224 1,6 
des ;. aesetzes zur 100 - 199 197 26 701 5 745,6 218 1,6 2;4 1,3 221 1,5 
Forderung der Vermögens- 200 - 499 112 ;1007 6 544.1 208 1,5 250 1,4 216 1,5 
bildung 500 - 999 18 10 '748 2 512,5 2;9 1,9 2;6 1,2 2;8 1,7 
(§ 3 dea 3. VermBG) 1 000 und mehr 28 53 137 11 102,6 207 1,6 233 1.2 21; 1,5 

zussmmen 605 1;8 827 29 649,4 21; 1,6 240 I,; 219 1,5 

Bezahlter Urlaub und 50 - 99 271 18 695 22 496.9 1 151 8.7 1 632 9,0 1 241 8,8 
Entschädigung fUr 100 - 199 203 27 659 35 087.6 1 199 8,'7 1 710 9,6 1 ;04 8.9 
nicht genommenen Urlaub 200 - 499 116 32 53'7 41 233.7 1 197 8,6 1 704 9,3 1 298 8,8 

500 - 999 18 10 748 16 151,9 1 445 11,4 1 781 9,2 1 532 10,6 
1 000 und mehr 28 53 13'7 71 849.3 1277 9.6 1 731 9,1 1 378 9,4 

zusammen 6;6 142 776 186 819.4 12;8 9,2 1 715 9.2 1 339 9,2 

Zusätzliches Ur1subsge1d 50 - 99 251 17 363 4 456.7 255 1.9 309 1.7 265 1,9 
100 - 199 199 26 891 6 560,6 246 1.8 271 1,5 251 1.'7 
200 - 499 109 30 692 '7 46'7,0 236 1.7 304 1.7 249 1,7 
500 - 999 18 10 748 2 354.9 221 1.7 2;1 1,2 22; 1,6 

1 000 und mehr 28 53 137 16 725.2 304 2,3 379 2,0 ;21 2,2 
zusammen 605 138 8;1 37 564,5 265 2,0 322 1,'7 27'7 1,9 

Geaetz1ich zu bezahlende 50 - 99 271 18 695 10 406.6 532 4,0 757 4,2 574 4,1 
Feiertage und weitere 100 - 199 20} 27 659 17 093,2 579 4.2 852 4,8 635 4,} 
bezahlte Auafallzeiten 200 - 499 116 32 537 18 945,8 550 3.9 784 4,3 596 4,0 

500 - 999 18 10 748 7 121,8 656 5,2 732 3,8 675 4,7 
1 000 und mehr 28 53 1;7 31 260,8 549 4,1 778 4,1 599 4,1 

zu.ammen 636 142 776 84 828.3 560 4,2 787 4.2 608 4,2 

Entlassungs- 50 - 99 7 364 10,0 6 0.0 85 0,5 28 0,2 
entschädigungen 100 - 199 15 2 234 22,4 7 0.1 23 0,1 10 0,1 

200 - 499 
500 - 999 4 2 194 22,2 6 0.0 29 0,1 10 o 1 

1 000 und mehr 13 29 770 301,1 10 0,1 11 0,1 10 0.1 
zusammen 41 35 166 381,6 10 0,1 13 0,1 11 0.1 

Zahlungen für nicht 50 - 99 271 18 695 37 370,2 1 922 14,6 2 669 14,7 2 061 14,6 
geleistete Arbeitstage 100 - 199 203 27 659 58 763.8 2 018 14,6 2 827 15,9 2 184 14.9 

200 - 499 116 32 537 67 672,6 1971 14,2 2 770 15,1 2 129 14,4 
500 - 999 18 10 748 25 650.9 2 ;22 18.3 2 747 14,2 2 432 16,9 

1 000 und mehr 28 53 137 120 136,4 2 136 16.0 2 894 15,1 2 ;04 15,8 
zusammen 636 142 776 309 593,8 2 059 15,3 2 816 15,1 2 219 15.2 

Kranken-. Mutterechafta-, 50 - 99 271 18 695 36 148,2 1 959 14.8 2 142 11,8 1 993 14,1 
Invaliditäts- und 100 - 199 203 27 659 55 111.9 2 017 14.6 2 171 12,2 2 048 14,0 
Altersversicherungen 200 - 499 116 ;2 537 64 867,1 1 990 14,3 2 246 12,3 2 041 13.8 

500 - 999 18 10 748 22 254,2 2 078 16,4 2 202 11.4 2 110 14.7 
1 000 und mehr 28 53 137 108 607.8 1971 14,8 2 475 12,9 2 083 14,3 

Zusammen 636 142 776 286 989.2 1 990 14.8 2 306 12,4 2 057 14,1 

Lohn- bzw. Gehalts- 50 - 99 271 18 695 1; 017,8 741 5,6 619 3.4 718 5,1 
fortzahlung im 100 - 199 203 27 659 21 509,0 821 5.9 716 4,0 799 5,5 
Krankheitsfall 200 - 499 116 32 537 26 449.8 886 6,4 616 3,4 832 5.6 

500 - 999 18 10 748 9 510.4 944 7.5 782 4,0 902 6,3 
1 000 und mehr 28 53 137 48 957,4 1 034 7,8 604 3,2 939 6.4 

ZUS81Q1en 636 142 7'76 119 444.5 913 6.8 646 3,5 856 5,9 

Arbeitslosenversicherung 50 - 99 271 18 695 2 421.5 129 1,0 155 0,9 134 0,9 
100 - 199 203 27 659 3 610,6 130 0,9 150 0,8 134 0,9 
200 - 499 116 32 537 4 434,2 134 1,0 162 0,9 140 0,9 
500 - 999 18 10 748 1 422.5 124 1,0 166 0,9 135 0.9 

1 000 und mehr 28 53 13'7 7 171,5 129 1,0 167 0.9 138 0.9 
zusammen 636 142 776 19 060,3 130 1,0 161 0,9 137 0,9 
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Art der Aufvendung 

Versicherung ge,en 
Betriebsanfä11e und 
Berufskrankheiten 

Sonstige Beiträge 
(Autvandungen aut Grund 
des Muttarschutageaetaes) 

Gesetzliche Arbeitgeber-
beiträge aur 80zislen 
Sicherheit 

Zusätzliche Pensions-
versicherung 

Zusätzliche Sicherung 
im Krankheitsfalle 

rarif1iche, vertragliche 
oder fr.billige 
Familienbeihilfen 

Sonstige Leistungen 

Tarifliche. vertragliche 
oder freiwillige 
Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit Und 
zu Familienbeihilfen 

Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Fallilienbeihilfen 

Wohnung, MietzusclIUsse 

Anmerkung S. 8 

noch: 1. Zahl der Unternehmen mit Personalaufwendungen nach Wirtschaftszweigen 
noch: Be- und Verarbeitung von Rolz, Verarbeitung von Gumai 

Unternehmen mit 

Be-
Unternehmen sChäftigte 

mit ••• bis ••• Unter- in Auf-
Beschäftigten nehmen diesen wendungen 

Unter-
nehmen 

Anzalll 1 000 11( 

50 - 99 271 18 695 5 396,8 
100 - 199 203 27 659 9 312,9 
200 - 499 116 32 537 10 392,6 
500 - 999 18 10 748 2 677,8 

1 000 und mehr 28 53137 17 180.4 
zusallllen 636 142 776 44 960.4 

50 - 99 16 1 056 19,1 
100 - 199 28 3 694 56.4 
200 - 499 30 7 982 48,2 
500 - 999 8 4 370 27,2 

1 000 und mehr 21 41 818 133.7 
zussmmen 103 58 920 284,7 

50 - 99 271 18 695 57 003,3 
100 - 199 203 27 659 89 600,7 
200 - 499 116 32 537 106 191,9 
500 - 999 18 10 748 35 892,3 

1 000 und mehr 28 53 137 182 050.9 
zusammen 636 142 776 470 739,1 

50 - 99 92 6 330 678,2 
100 - 199 96 13 705 4 112,4 
200 - 499 76 20 940 4 240,6 
500 - 999 12 7 360 1 241,6 

1 000 und mellr 25 48 134 12 633,1 
zusammen 301 96 469 22 905.8 

50 - 99 31 1 976 209.3 
100 - 199 55 7 308 940,7 
200 - 499 10 2 962 174,7 
500 - 999 4 2 240 32,3 

1 000 und mehr 13 28 611 509,6 
zusammen 113 43 097 1 866,6 

50 - 99 12 902 79,0 
100 - 199 23 3096 244,0 
200 - 499 10 2 962 27,0 
500 - 999 

1 000 und mellr 7 16 475 88,3 
zusamr:aen 54 24 587 476,6 

50 - 99 14 1 289 7,4 
100 - 199 27 3 372 93.4 
200 - 499 14 3 972 47,7 
500 - 999 4 2 194 109,0 

1 000 und mellr 19 36 969 593.9 
ZU8ll1llllen 78 47 796 851,5 

50 - 99 125 8 792 973,9 
100 - 199 128 17 550 5 390.4 
200 - 499 84 23 158 4 490,0 
500 - 999 14 8 448 1 421,2 

1 000 und mehr 25 48 134 13 825,0 
zusammen 376 106 082 26 100,5 

50 - 99 271 18 695 57 977.2 
100 - 199 203 27 659 94 991.1 
200 - 499 116 32 537 110 681,9 
500 - 999 18 10 748 37 313.5 

1 000 und mehr 28 53 137 195 875,9 
zueammen 636 142 776 496 839,6 

50 - 99 13 842 15.9 
100 - 199 21 3 208 115.6 
200 - 499 20 5 690 143,3 
500 - 999 4 2234 113.4 

1 000 und mehr 18 38 824 1 344.7 
zusammen 76 50 798 1 732,9 

Aufvendungen nebenstehender Art 

Aufwendungen je Beschäftigten 

Arbeiter Angestellte 

11( I %1) 11( I %1) 

298 2.3 295 1,6 
362 2.6 286 1,6 
334 2.4 297 1.6 
251 2,0 263 1,4 
322 2,4 357 1,9 
324 2,4 315 1,7 

12 0,1 52 0,3 
10 0,1 33 0.2 
5 0,0 10 0,1 
5 0,0 10 0,1 
3 0,0 5 0.0 
4 0,0 9 0,0 

3 127 23,7 3 214 17,7. 
3 331 24,1 3 329 18,8 
3 346 24.0 3324 18,1 
3399 26,8 3 416 17.6 
3458 26,0 3 608 18,9 
3359 24,9 3432 18,4 

73 0,6 269 1,4 
297 2,1 347 1,9 
191 1,4 270 1,5 
52 0,4 511 2,6 
87 0,7 878 4,6 

137 1,0 617 3.3 

- - 501 2,6 
39 0,2 531 3,0 

2 0,0 333 1,9 
11 0,1 26 0,1 
15 0,1 28 0,1 
17 0,1 133 0.7 

89 0,9 88 0,5 
87 0,6 55 0,3 
8 0,1 14 0,1 . - -
6 0.0 3 0,0 

22 0.2 13 0,1 

5 0.0 7 0.0 
30 0.2 22 0,1 
12 0,1 14 0,1 
50 0.4 51 0,3 
15 0,1 20 0,1 
17 0,1 21 0.1 

63 0,5 310 1,7 
266 1.9 506 2,8 
175 1,3 293 1,6 
68 0.5 476 2,4 

109 0,8 913 4.7 
143 1,1 641 3.4 

3 156 23.9 3 378 18.6 
3 501 25.3 3 646 20.5 
3472 24.9 3 528 19.3 
3453 27.3 3 781 19.5 
3 556 26.7 4 459 23.3 
3 465 25.7 3 921 21.1 

21 0,2 9 0.1 
32 0,2 59 0.3 
24 0.2 32 0,2 
64 0.5 8 0,0 
35 0,3 36 0,2 
34 0,3 35 0.2 

Arbeiter 
und 

Angestellte 
zusammen 

11( 

298 
346 
327 
254 
329 
322 

18 
16 

6 
6 
3 
5 

3 143 
3330 
3342 
3403 
3 491 
3 374 

112 
308 
207 
171 
267 
243 

107 
132 

61 
15 
18 
44 

89 
80 

9 . 
5 

20 

6 
28 
12 
50 
16 
18 

115 
315 
198 
170 
293 
251 

3 197 
3531 
3 483 
3538 
3 756 
3 561 

19 
37 
26 
51 
35 
35 

I %lJ 

2,1 
2,4 
2,2 
1,8 
2.3 
2.2 

0,1 
0,1 
0,0 
0,0 
0.0 
0,0 

22,3 
22,8 
22,6 
23.6 
23.9 
23,2 

0.8 
2,1 
1,4 
1,2 
1.8 
1.7 

0,8 
0,8 
0,4 
0,1 
0,1 
0,3 

0,8 
0,5 
0,1 . 
0.0 
0,1 

0,0 
0,2 
0,1 
0,4 
0.1 
0,1 

0.8 
2,1 
1.3 
1.2 
2.0 
1.7 

22.7 
24.1 
23,5 
24.6 
25.7 
24,4 

0.2 
0.3 
0.2 
O. 
o. 

4 
2 

0,2 



und Beschäftigtengrößenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr Beschäftigten) 
und Kunststoffen, Sonstiges verarbeitendes Gewerbe 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 
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Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehmen schäftigte 

Art der Aufwendung mi t ••• bis ••• Unter- in Auf- Arbeiter 
nehmen diesen wendungen und Beschäftigten Unter- Arbeiter Angestellte Angestellte 

nehmen zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM I %1) DM I %1) DM I %1) 

Naturalleistungen 50 - 99 8 552 5,9 13 0,1 - - 11 0,1 
(Brennstoffe, Strom, 100 - 199 8 1 224 23,6 23 0,2 - - 20 0,1 
Verpflegung, Bekleidung) 200 - 499 7 1 783 30,9 21 0,1 4 0,0 18 0,1 

500 - 999 - - - - - - - - -
1 000 und mehr 13 24 967 394,7 19 0,1 8 0,0 16 0,1 

ZUsammen 36 28 526 455,1 19 0,1 8 0,0 16 0,1 

Naturalleistungen und 50 - 99 13 842 21,8 29 0,3 9 0,1 27 0,2 
entsprechende Aus- 100 - 199 21 3 208 139,2 41 0,3 59 0,3 45 0,:; 
g1eicheentschädigungen 200 - 499 27 7 47:; 174,2 23 0,2 26 0,1 24 0,2 

500 - 999 4 2 234 113,4 64 0,5 8 0,0 51 0,4 
1 000 und mehr 19 39 985 1 739,3 45 0,3 41 0,2 44 0,3 

zusammen 84 53 742 2 188,0 42 0,3 :;8 0,2 41 0,3 

Direkte Zahlungen 50 - 99 74 5 368 1 011,4 155 1,2 368 2,0 193 1,4 
100 - 199 66 9 067 1 935,8 232 1,5 182 1,0 220 1,4 
200 - 499 34 9 152 2 840,7 296 2,1 406 2,2 317 2,1 
500 - 999 6 4 152 223,3 40 0,3 88 0,4 55 0,4 

1 000 und mehr 18 37 534 1 431,9 22 0,2 92 0,5 39 0,3 
zusammen 198 65 273 7 443,1 104 0,8 156 0,8 116 0,8 

Indirekte Zahlungen 50 - 99 50 3 816 343,6 94 0,7 88 0,5 92 0,7 
100 - 199 74 9 830 806,7 86 0,6 74 0,4 84 0,6 
200 - 499 46 13 082 1 005,3 80 0,6 76 0,4 79 0,5 
500 - 999 14 8 448 954,4 104 0,8 146 0,7 114 0,8 

1 000 und mehr 25 48 726 5 977,8 120 0,9 144 0,8 125 0,9 
zusammen 209 83 902 9 087,7 106 0,8 125 0,7 110 0,8 

Schwerbeschädigtengesetz 50 - 99 6 486 5,8 13 0,1 - - 12 0,1 
(jetZige Bezeichnung: 100 - 199 9 1 241 9,2 9 0,1 - - 8 0,1 
Schwerbehindertengesetz 200 - 499 - - - - - - - - -
- SchwbG in der Fassung 500 - 999 - - - - - - - - -
vom 29. April 1974) 1 000 und mehr . . . . . . 

zusammen 16 3 582 21,0 7 0,1 1 0,0 6 0,0 

Sonstige Sozialleistungen 50 - 99 110 8 069 1 360,7 148 1,1 271 1,5 173 1,2 
100 - 199 106 14 576 2 751,8 201 1,4 167 0,9 194 1,3 
200 - 499 71 19 851 3 845,9 190 1,3 233 1,3 199 1,3 
500 - 999 16 9 604 1 177,7 107 0,8 177 0,9 125 0,9 

1 000 und mehr 25 48 726 7 415,7 1}6 1,0 221 1,2 155 1,1 
zusammen 328 100 826 16 551,9 155 1,1 214 1,1 168 1,1 

Kosten der Berufsaus- 50 - 99 189 13 352 69,8 3 0,0 15 0,1 5 0,0 
bildung ohne Entlohnung 100 - 199 162 22 238 136,5 2 0,0 23 0,1 6 0,0 
der Auszubildenden 200 - 499 106 29 529 100,2 1 0,0 13 0,1 3 0,0 

500 - 999 18 10 748 24,6 1 0,0 7 0,0 2 0,0 
1 000 und mehr 26 49 587 168,2 2 0,0 7 0,0 3 0,0 

z.usammen 501 125 454 499,3 2 0,0 12 0,1 4 0,0 

Entlohnung 50 - 99 189 13 352 1 870,6 94 0,7 364 2,0 146 1,0 
der Auszubildenden 100 - 199 162 22 238 2 392,0 46 0,3 358 2,0 111 0,8 

200 - 499 106 29 529 2 464,2 33 0,2 305 1,7 86 0,6 
500 - 999 18 10 748 578,7 14 0,1 171 0,9 55 0,4 

1 000 und mehr 26 49 587 3 464,1 47 0,3 150 0,8 71 0,5 
zusammen 501 125 454 10 769,7 46 0.3 240 1,3 88 0,6 

Aufwendungen für 50 - 99 189 13 352 1 940,4 97 0,7 379 2,1 152 1,1 
Berufsausbildung u.ä. 100 - 199 162 22 238 2 528,5 48 0,3 381 2,2 118 0,8 

200 - 499 106 29 529 2 564,4 34 0,2 318 1,7 89 0,6 
500 - 999 18 10 748 603,3 15 0,1 178 0,9 57 0,4 

1 000 und mehr 26 49 587 3 632,1; 50 0,4 157 0,8 75 0,5 
zusammen 501 125 451; 11 269,0 48 0,4 251 1,4 92 0,6 
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Art der AUfwendung 

Gratifikationen, Abschluß-
vergütungen, 13. Monats-
gehalt, G .. winn- und Er-
tragsbeteiligungen sowie 
ähnliche Ausschüttungen 

Aufwendungen auf Grund 
des 3. Gesetzes 
Förderung der 
bildung 
(§ 3 des 3. VermBG) 

Bezahlter Urlaub und 
Entschädigung für 
nicht genommenen Urlaub 

Zusätzliches Urlaubsgeld 

Gesetzlich zu bezahlende 
Feiertage und weitere 
bezahlte Ausfallzeiten 

Ent1aa8unga-
entachädigungan 

Zahlungen für nicht 
geleistete Arbeitstage 

Kranken-, Mutterschafts-, 
Invaliditäts- und 
Altersversicherungen 

Lohn- bzw. Gehe.! I fortzahlung illl 
Krankheitsfall 

Arbeitslosenversicherung 

Anmerkung s. 8 

noch: 1. Znhl der lInternehmen mit Persona1aufwendungen nach Wirtschaftszweigen 
Be- und Verarbeitung 

Unternehmen mi t nebenstehender Art 

Be- Aufwendungen je Beechäfti gt an 
Unternehmen schäftigte 

mi t ..... bis .... Unter- in Auf- Arbeiter 
nehmen diesen Beschäftigten wendungen 

Unter-
nehmen 

Anzahl 1 000 DM 

50 - 99 IBo 12 081 4 756,9 
100 - 199 148 19 568 9 871,4 
200 499 Bo 22 043 8 953.9 
500 - 999 10 5 528 2 086,1 

1 000 und mehr 14 23 875 15 857,3 
zusammen 432 83 095 41 525,7 

50 - 99 175 11 789 2 604,2 
100 - 199 148 19 568 4 288,1 
200 - 499 82 22 629 4 792.7 
500 - 999 10 5 528 1 231,7 

1 000 und mehr 1'+ 23 875 4 020.8 
zusammen 429 83389 16 937,5 

50 - 99 185 12 491 15 600.2 
100 - 199 148 19 568 25 236.7 
200 - 499 82 22 629 29 644,0 
500 - 999 10 5 528 7 258,1 

1 000 und mehr 14 23 875 31 313.3 
zusammen 439 84 091 109 052.2 

50 - 99 171 11 635 2 788.4 
100 - 199 148 19 568 4 298.0 
200 - 499 77 21 34'+ '+ 918,7 
500 - 999 10 5 528 1 179.3 

1 000 und mehr 14 23 875 6 861.2 
zusammen '+20 81 950 20 045.5 

50 - 99 185 12 491 7 341.4 
100 - 199 148 19 568 12 476.7 
200 - 499 82 22 629 13 907,8 
500 999 10 5 528 3 462,9 

1 000 und mehr 14 23 875 14 351,3 
zusammen 439 84 091 51 540,1 

50 c, 99 - - -
100 - 199 7 978 17.2 
200 - 499 - - -
500 - 999 - - -

1 000 und m.ehr 5 9830 216,6 
zusammen 12 10 80B 233.8 

50 - 99 185 12 491 25 730.1 
100 - 199 148 19 568 42 028,6 
2.00 - 499 82 22 629 48 470,4 
500 - 999 10 5 528 11 900.2 

1 000 und mehr 14 23 875 52 742.3 
zusammen '+39 84 091 IBo 871,6 

50 - 99 185 12 491 25 305,0 
100 - 199 148 19 568 40 Bo9,6 
200 - 499 82 22 629 47 115.9 
500 - 999 10 5 528 11 022,9 

1 000 und mehr 14 23 875 49 677,7 
zusamau,n 439 84 091 173 930,9 

50 - 99 185 12 491 9 027,5 
100 - 199 148 19 568 15 822.8 
200 499 82 22 629 19 309,0 
500 999 10 5 52.8 4 569,8 

1 000 und mehr 14 2.3 875 22 919,9 
zusammen 439 84 091 71 649,2 

50 - 99 185 12 491 1 710.4 
100 - 199 148 19 568 2 663.1 
200 - 499 82 22 629 3 240,4 
500 - 999 10 5 528 695,6 

1 000 und mehr 14 23 875 3 308,0 
zuaa.mmen 439 84 091 11 617,5 

Arbeiter Angestellte 

DM I DM I %1) 

242 1.7 1 238 6,8 
344 2,3 1 172 6,7 
277 1,9 1 104 6,0 
272 2,2 746 4,2 
422 3,0 1 701 8,6 
328 2,3 1 288 7,0 

220 1,5 262 1,4 
221 1,5 237 1.3 
209 1.'+ 257 1,4 
228 1,8 23'+ 1.3 
169 1,2 181 0.9 
203 1.4 228 1,2 

1 212 8.6 1 627 8,9 
1 222 8,3 1 697 9.7 
1 257 8.'+ 1 746 9.5 
1 264 10,0 1 624 9.2 
1 25'+ 8,8 1 675 8.'+ 
1 242 8.6 1 687 9,1 

243 1.7 260 1.4 
227 1.5 219 1.2 
226 1.5 285 1.6 
209 1.7 252 1.4 
276 1.9 363 1.8 
242 1.7 286 1.5 

572 4,1 759 4,2 
602 4,1 847 4,8 
588 3.9 827 '+,5 
611 4.8 750 4.3 
560 3,9 828 4,2 
582 4,0 817 4.4 

- - - -
8 0.1 55 0,3 - - - -- - - -

27 0,2 4 0.0 
26 0,2 9 0.0 

2. 012 14.3 2 618 14.3 
2 051 14,0 2 766 15.8 
2060 13.8 2 836 15.5 
2 085 16,5 2 626 1'+.9 
2 100 14.8 2 867 14.5 
2 063 14,3 2 782 15,0 

2 072 14.8 2 107 11.5 
2 132 1'+,5 2. 152 12.3 
2 103 14.1 2. 268 12.'+ 
2 056 16.2 2 050 11,6 
2 032 14.3 2 484 12.5 
2 082 14,5 2 264 12.2 

758 5.4 657 3.6 
843 5,7 774 4.4 
92.8 6.2 608 3.3 
871 6,9 792 4.5 

1 016 7.1 833 4,2 
904 6,3 738 4,0 

137 1,0 160 0.9 
137 0.9 148 0,8 
144 1,0 160 0.9 
122 1,0 152 0,9 
133 0.9 173 0,9 
137 1,0 160 0,9 

und 
Angestellte 

zusamm.en 

DM 

403 
517 
416 
389 
677 
511 

227 
224 
217 
230 
172 
208 

1 281 
1 321 
1 3'+1 
1 353 
1 338 
1 327 

246 
225 
236 
220 
293 
250 

603 
653 
629 
645 
613 
627 

-
18 
--

22 
22 

2 112 
2 200 
2 192 
2 218 
2 253 
2 201 

2077 
2 137 
2 131 
2. 05'+ 
2 122 
2 117 

7'+1 
828 
873 
852 
979 
872 

140 
139 
147 
130 
141 
141 

I 
2.7 
3.4 
2,7 
2,8 
4,4 
3,4 

1.5 
1.5 
1.4 
1.7 
1.1 
1.4 

8.7 
8.6 
8.6 
9.7 
8.7 
8.7 

1,7 
1,5 
1.5 
1.6 
1.9 
1.6 

4.1 
4.3 
4,1 
4,6 
4,0 
4,1 

-
0,1 
--

0.1 
0,1 

14. 
14, 
14. 
16. 
14, 
14, 

14. 
14, 
13. 
14, 
13. 
13. 

5, 
5, 
5. 
6, 
6, 
5, 

I, 
0. 
o. 
o. 
0, 
o. 

3 
'+ 
1 
o 
7 
5 

1 
o 
7 
8 
8 
9 

o 
'+ 
6 
1 
4 

7 

o 
9 
9 
9 
9 
9 



und (Unternehmen mit 50 und mehr Beschäftigten) 
von Holz 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 
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Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehmen schäftigte 

Unter- in Auf- Arbeiter Art der Aufwendung mit ••• bis ••• nehmen diesen wendungen und Beschäftigten Unter- Arbeiter Angestellte Angestellte 
nehmen zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM I ,,1) DM I :l'll DM I ,,1) 

Versicherung gegen 50 - 99 185 12 491 4 315,3 360 2,6 326 1,8 354 2,4 
Betriebsunfälle und 100 - 199 148 19 568 7 750,4 436 3,0 290 1,7 406 2,7 
Berufskrankheiten 200 - 499 82 22 629 8 521,4 395 2,6 337 1,8 385 2,5 

500 - 999 10 5 528 1 821,0 339 2,7 342 1,9 339 2,4 
1 000 und mehr 14 23 875 9 991,4 426 3,0 431 2,2 427 2,8 

zusammen 439 84 091 32 399,4 404 2,8 352 1,9 394 2,6 

Sonstige Beiträge 50 - 99 11 701 11,9 18 0,1 16 0,1 17 0,1 
(Aufwendungen auf Grund 100 - 199 18 2 224 19,5 - - 40 0,2 9 0,1 
des Mutterschutzgesetzes) 200 - 499 20 5 134 31,3 6 0,0 9 0,1 6 0,0 

500 - 999 . . . . . 
1 000 und mehr 11 19 038 76,6 3 0,0 9 0,0 4 0,0 

zusammen 62 28 121 142,3 4 0,0 11 0,1 5 0,0 

Gesetzliche Arbeitgeber- 50 - 99 185 12 491 40 370,1 3 327 23,7 3 251 17,8 3 314 22,5 
beiträge zur sozialen 100 - 199 148 19 568 67 065,4 3 548 24,2 3 369 19,2 3511 23,0 
Sicherheit 200 - 499 82 22 629 78 217,9 3571 23,9 3 374 18,4 3 538 22,8 

500 - 999 10 5 528 18 112,4 3 388 26,8 3 336 18,9 3 375 24,3 
1 000 und mehr 14 23 875 85 973,6 3 609 25,4 3 927 19,8 3 673 23,9 

zusallllien 439 84 091 289 739,4 3 528 24,5 3 518 19,0 3 526 23,2 

Zusätzliche Pensions- 50 - 99 51 3 563 490,3 122 0,8 228 1,2 143 0,9 
versicherung 100 - 199 72 10 101 3 499,1 360 2,5 337 1,9 355 2,3 

200 - 499 54 15 156 3 046,1 197 1,3 246 1,4 205 1,3 
500 - 999 6 3 228 246,0 69 0,5 109 0,6 78 0,6 

1 000 und mehr 11 18 872 4 343,7 63 0,5 878 4,3 235 1,5 
zusammen 194 50 920 11 625,2 166 1,2 501 2,6 233 1,5 

Zusätzliche Sicherung 50 - 99 17 920 133,0 - - 993 4,8 147 1,0 
im Krankheitsfalle 100 - 199 45 5 834 823,3 49 0,3 529 3,0 145 0,9 

200 - 499 10 2 962 174,7 2 0,0 333 1,9 61 0,4 
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr 5 10 069 322,1 40 0,3 6 0,0 33 0,2 
zusammen 77 19 785 1 453,2 35 0,2 231 1,2 75 0,5 

Tarifliche, vertragliche 50 - 99 3 220 18,8 72 1,2 132 1,0 89 1,1 
oder freiwillige 100 - 199 23 3 096 244,0 87 0,6 55 0,3 80 0,5 
Familienbeihilfen 200 - 499 6 1 600 7,7 3 0,0 18 0,1 5 0,0 

500 - 999 - - - - - - - - -
1 000 und mehr 3 5 441 48,1 9 0,1 8 0,0 9 0,1 

zusammen 35 10 357 318,6 32 0,2 28 0,2 31 0,2 

Sonstige Leistungen 50 - 99 7 678 3,0 5 0,0 1 0,0 4 0,0 
100 - 199 23 2 768 91,6 35 0,2 28 0,1 34 0,2 
200 - 499 6 1 554 13,0 9 0,1 9 0,1 9 0,1 
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr 9 15 603 192,5 11 0,1 18 0,1 13 0,1 
zusammen 45 20 603 300,2 14 0,1 18 0,1 15 0,1 

Tarifliche, vertragliche 50 - 99 70 4 871 645,2 91 0,7 339 1,8 136 0,9 
oder freiwillige 100 - 199 100 13 474 4 658,0 315 2,1 503 2,8 354 2,3 
Arbeitgeberbeiträge zur 200 - 499 60 16 732 3 241,5 179 1,2 286 1,6 198 1,3 
sozialen Sicherheit und 500 - 999 6 3 228 246,0 69 0,5 109 0,6 78 0,6 
zu Familienbeihilfen 1 000 und mehr 11 18 872 4 906,4 97 0,7 898 4,4 265 1,7 

zusammen 247 57 177 13 697,1 170 1,2 550 2,9 245 1,6 

Arbeitgeberbeiträge zur 50 - 99 185 12 491 41 015,2 3 361 23,9 3 398 18,6 3 367 22,8 
sozialen Sicherheit und 100 - 199 148 19 568 71 723,4 3 765 25,6 3 716 21,2 3 755 24,6 
zu Familienbeihilfen 200 - 499 82 22 629 81 459,4 3 704 24,8 3 589 19,6 3 684 23,7 

500 - 999 10 5 528 18 358,4 3 431 27,1 3 392 19,2 3 421 24,7 
1 000 und mehr 14 23 875 90 880,0 3 685 25,9 4 675 23,6 3 882 25,3 

zusammen 439 84 091 303 436,5 3 643 25,3 3 902 21,1 3 693 24,3 

Wohnung, Mietzuschüsse 50 - 99 6 438 3,4 9 0,1 - - 8 0,1 
100 - 199 11 1 598 69,5 45 0,3 39 0,2 44 0,3 
200 - 499 18 5 184 131,8 23 0,2 36 0,2 26 0,2 
500 - 999 

1 000 und mehr 6 12 494 710,8 49 0,3 91 0,4 58 0,4 
zusammen 43 20 796 923,8 39 0,3 70 0,4 45 0,3 
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noch: 1. Zahl der Unternehmen mit Personal aufwendungen nach Wirtschaftszweigen 

noch: Be- und Verarbeitung von Holz 

Unternehmen lIIit Aufwendungen nebenstehender Art 

Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehmen echiiftigte 

Art der Aufwendung mi t ••• bis ••• Unter- in Auf- Arbeiter 
Beschii fti gt en nehmen diesen wendungen Arbeiter Angestellte und 

Unter- Angestell te 
nehmen zUllumen 

Anzahl 1 000 DM DM I DM I DM I 
Naturalleistungen 50 - 99 6 4}8 I,} 4 0,0 - - } 0,0 
(Brennstofte, Strom, 100 - 199 4 620 },9 7 0,1 - - 6 0,0 
Verpflegung, Bekleidung) 200 - 499 5 1 141 18,7 20 0,1 5 0,0 17 0,1 

500 - 999 - - - - - - - - -
1 000 und .. ehr 5 9 375 }6,7 .5 0,0 2 0,0 4 0,0 

zue ... en 20 11 574 60,7 6 0,0 2 0,0 5 0,0 

laturalleiatungen und 50 - 99 6 4}8 4,7 13 0,1 - - 11 0,1 
entllprechende Aus- 100 - 199 11 1 598 73,4 48 0,4 39 0.2 41 0" 
gleich.ent.chädigungen 200 - 499 23 6 325 150,5 23 0,2 31 0.2 24 0,2 

500 - 999 . . . . . 
1 000 und mehr 7 13655 747.5 108 0,3 86 0,10 56 0,10 

zus_en 109 23098 984,4 38 0,3 64 0,3 43 0,3 

Direkte Zahlungen 50 - 99 55 3873 733,2 197 1,4 172 0,9 193 1,3 
100 - 199 56 7 569 1 896,6 279 1,8 195 1,1 259 1,6 
200 - 499 28 7 428 2 724,3 352 2,3 471 2,5 375 2,4 
500 - 999 4 2 278 1105,5 69 0,5 59 0,4 67 0,5 

1 000 und mehr 8 14 754 307,2 10 0,1 65 0,3 21 0,1 
zUS&IIIIIlen 151 }5902 5 806,8 161 1,1 183 1,0 166 1,1 

Indirekte Zahlungen 50 - 99 :n 2 402 279,7 122 0,9 112 0,6 120 0,8 
100 - 199 47 6 ll4 435,0 77 0,5 53 0,3 72 0,4 
200 - 499 34 9 372 662,5 76 0,5 58 0,3 73 0,5 
500 - 999 6 3 228 120,7 26 0,2 81 0,' 38 0,3 

1 000 und mehr 13 22 396 2 048,4 85 0,6 127 0,6 93 0.6 
zusammen 133 43 512 3 546.3 79 0.6 100 0,5 83 0,5 

Schwerbeschädigt.ngesetz 50 - 99 6 486 5.8 l} 0.1 - - 12 0,1 
(jetzige Bezeichnung: 100 - 199 - - - - - - - - -
Schwerbehindertengesetz 200 - 499 - - - - - - - - -
- SchwbG in der Faseung 500 - 999 - - - - - - - - -
VOlll 29. April 1974) 1 000 und lIehr . . . . . . . . . 

zU.&IIIIIlen 7 2 341 11.7 6 0.0 1 0,0 5 0.0 

Sonstige Soziallei.tungen 50 - 99 79 5 645 1 018.7 189 1,3 164 0.9 184 1,2 
100 - 199 70 9 1083 2 331,6 273 1,8 189 1,0 253 1.6 
200 - 1099 55 15 0109 3 386,8 217 1,10 294 1,6 230 1,5 
500 - 999 8 4 384 266,2 53 0,10 96 0,6 6} 0,5 

1 000 und mehr 13 22 396 2 }61,6 92 0,7 170 0,9 108 0,7 
zusammen 225 56 957 9 364,9 162 1,1 195 1,0 168 1,1 

Kosten der Beruf.aus- 50 - 99 118 8 155 40,5 2 0,0 19 0,1 5 0,0 
bildung ohne Entlohnung 100 - 199 119 15907 92.7 2 0,0 22 0,1 6 0,0 
der Auszubildenden 200 - 499 76 20 989 66,10 1 0,0 15 0,1 3 0,0 

500 - 999 10 5528 19,5 1 0,0 11 0,1 4 0,0 
1 000 und mehr 14 23 875 91,7 3 0,0 9 0,0 4 0,0 

f&Us_en 337 74 454 310,8 2 0,0 15 0,1 4 0,0 

Entlohnung 50 - 99 118 8155 1 139.6 81 0,6 1059 2,5 145 1,0 
der Auszubildenden 100 - 199 119 15 907 1 378,3 39 0,3 274 1,6 89 0,6 

200 - 499 76 20 989 1 599,4 23 0,2 346 1,9 78 0,5 
.500 - 999 10 5 528 1050,6 26 0,2 262 1,.5 84 0.6 

1 000 und mehr 14 23 875 1 668,3 41 O,} 192 1,0 71 0.5 
zu ...... en 337 74 454 6 236,2 39 0.3 281 1.5 86 0.6 

Aufwendungen tUr 50 - 99 118 8155 1 180,1 84 0,6 478 2,6 150 1,0 
Beruf.au.bi1dung u.ä. 100 - 199 119 15 907 1 471,0 41 0,3 296 1,7 95 0,6 

200 - 499 76 20 989 1 665,8 24 0,2 362 2,0 81 0.5 
500 - 999 10 5 528 470,1 27 0.2 272 1.5 88 0,6 

1 000 und mehr 110 23 875 1 760,0 44 0,3 201 1,0 75 0,5 
zue ... men 337 74 454 6 546,9 41 o.} 296 1,6 90 0,6 

Anmerkung S. 8 



und Beschäftigtengrößenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr Beschäftigten) 
Be- und Verarbeitung von Holz 

(ohne Herstellung von Holzmöbeln, Kork-, Korb- und Flechtwaren, Bürsten, Besen und Pinseln) 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 
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Be- Aufwendungen je Beschäfti gten 
Unternehmen schäftigte 

Art der Aufwendung mi t ••• bie ••• Unter- in Auf- Arbeiter 
nehmen diesen wendungen und Beschäftigten Unter- Arbeiter Angestellte Angeste11 te 

nehmen zusammen 

Anzahl 1 000 DIl DIl 1 %1) DK I %1) DIl I %1) 

Gratifikationen, Abschluß- 50 - 99 65 4 0}1 1 974,1 287 1,9 1 609 8,} 502 },2 
vergütungen, 1}. Ilonate- 100 - 199 25 2 962 1 798,4 2n 1,9 1 745 9.0 622 4.0 
gehelt, Gewinn- und Er- 200 - 499 28 8 121 2 656,8 204 1,4 1 022 5,6 '.n 2.1 
tragabeteiligungen sowie 500 - 999 · · · · · ähnliche Ausschüttungen 1 000 und mehr 9 16 067 12 154,4 49} 3,4 1 849 9,2 770 5,0 

zuaalllaen 129 32 :;37 18 818,7 }60 2,5 1 578 8,1 594 :;,8 

Aufwendungen auf Grund 50 - 99 67 4 273 903,8 211 1,4 249 1.2 218 1,4 
des 3. Gesatzes zur 100 - 199 25 2 962 588,0 198 1,4 221 1.1 203 1,3 
Förderung dar Vermögens- 200 - 499 30 8 707 1 662,8 183 1.2 250 1,4 194 1.2 
bildung 500 - 999 · · . · · (§ 3 des ,. VermBG) 1 000 und IH'hr 9 16067 2 451,3 154 1,1 160 0.8 155 1.0 

zusaJllllen 133 33 165 5 790,7 174 1.2 197 1,0 178 1.1 

Bezahlter Urlaub und 50 - 99 70 4 441 6 012.9 1 325 8.9 1 714 8,7 1 392 8,9 
Entschädigung für 100 - 199 25 2 962 :; 833,5 1 191 8,2 1 761 9,1 1 326 8.5 
nicht geno .. enen Urlaub 200 - 499 30 8 707 11 166,1 1 205 8,0 1 802 9.8 1 303 8,3 

500 - 999 · · . · · 1 000 und mehr 9 16067 21 088,1 1 256 8,8 1 650 8,2 1 336 8,6 
zusammen 136 33 333 43 488,2 1 245 8,6 1 693 8,7 1 332 8,6 

Zusätzliches Urlaubsgeld 50 - 99 70 4 4'*1 993,3 226 1,5 251 1,3 230 1,5 
100 - 199 25 2 962 616,6 208 1,,* 231 1,2 213 1,4 
200 - 499 25 7 422 1 622,1 208 1,4 300 1,6 222 1,4 
500 - 999 · · · 1 000 und mehr 9 16 067 4 444,0 259 1,8 370 1,8 282 1,8 

zusammen 131 32 048 7 964,7 237 1,6 322 1,7 254 1,6 

Gesetzlich zu bezahlende 50 - 99 70 4 441 2 833,5 627 4,2 797 4,0 656 4,2 
Feiertage und weitere 100 - 199 25 2 962 2 005,2 650 4,5 835 4,3 694 4,4 
bezahlte Ausfallzeiten 200 - 499 30 8 707 5 243.8 563 3,7 861 4,7 612 3,9 

500 - 999 · · · 1 000 und mehr 9 16 067 9 564,6 552 3,9 817 4,1 606 3,9 
zusammen 136 33 333 20 311,7 572 3,9 831 4,3 622 4,0 

En t1 assungs- 50 - 99 - - - - - - - - -
entschädigungen 100 - 199 3 318 6,0 28 0,2 - - 19 0,1 

200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 - - - - - - - -

1 000 und mehr 4 7 968 216.3 34 0,2 5 0,0 28 0.2 
zusammen 7 8 286 222,3 34 0,2 5 0,0 27 0,2 

Zahlungen fUr nicht 50 - 99 70 4 441 9 839,7 2 177 14.6 2 761 14.0 2 277 14,5 
geleistete Arbeitstage 100 - 199 25 2 962 6 461.4 2 052 14.2 2 827 14.6 2 236 14.3 

200 - 499 30 8 707 18 032,1 1 948 12,9 2 899 15,7 2 105 13.5 
500 - 999 · · 1 000 und mehr 9 16067 35 313,0 2 083 14,6 2 839 14.1 2 238 14,4 

:ztusammen 136 33 333 71 986.9 2 054 14,1 2 831 14,6 2 205 14,2 

Kranken-, Kutterschafte-, 50 - 99 70 4 441 9 464.2 2 163 14,5 2 323 11,8 2 190 13.9 
lnvaliditäts- und 100 - 199 25 2 962 6 }Ol.9 2 175 15,0 2 199 11,4 2 181 14,0 
Altersversicherungen 200 - 499 30 8 707 18 220,0 2 113 14,0 2 199 11.9 2 127 13,6 

500 - 999 · · · · · 1 000 und mehr 9 16 067 33 725.9 2053 14.4 2 464 12,2 2 137 13.8 
zusammen 136 33 333 69 843.9 2 090 14,4 2 343 12.1 2 139 13,8 

Lohn- bzw. Gehalte- 50 - 99 70 4 441 3 003,9 754 5,1 412 2,1 695 4,4 
fortzahlung im 100 - 199 25 2 962 2 729,2 939 6.5 963 5,0 944 6.0 
Krankhei tsfell 200 - 499 }O 8 707 7 379.2 923 6,1 547 3.0 861 5,5 

500 - 999 · · · · · 1 000 und mehr 9 16067 15 091,5 985 6.9 844 4,2 956 6,2 
zusammen 136 33 333 29 069.3 931 6,4 724 3.7 890 5.7 

Arbeitslosenversicherung 50 - 99 70 4 441 626,3 139 0.9 175 0.9 145 0,9 
100 - 199 25 2 962 42},3 140 1,0 166 0.9 146 0,9 
200 - 499 30 8 707 1 237,4 141 0,9 164 0,9 144 0,9 
500 - 999 · · · 1 000 und mehr 9 16 067 2 238,3 135 0,9 167 0,8 142 0,9 

zusammen 136 33 333 4 666,0 137 0,9 167 0,9 143 0,9 
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Art der Aufwendung 

Versicherung gegen 
Betriebsunfälle und 
Berufskrankheiten 

Sonstige Beiträge 
(Aufwendungen auf Grund 
des Mutterschutzgesstzes) 

Gesetzliche Arbsitgeber-
beiträge zur sozialen 
Sicherheit 

Zusätzliche Pensions-
versicherung 

Zusätzliche Sicherung 
im Krankheitsfalle 

Tarifliche. vertragliche 
oder frei willige 
Familienbeihi1fen 

Sonstige Leistungen 

Tarifliche, vertragliche 
oder freiwillige 
Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen 

Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen 

Wohnung, Mietzuschüsse 

Anmerkung S. 8 

noch: 1. Zahl der Unternehmen mit Personalaufwendungen nach Wirtschaftszweigen 
noch: Be- und Verarbeitung 

(ohne Herstellung von H01zmöbeln, KOrk-, Korb- und 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehmen 8chäftigte 

mi t 1'1'1' bis 1'1' *' 
Unter- in Auf- Arbeiter 

Beschäftigten nehmen diesen wendungen Arbeiter Angestellte und 
Unter- Angestellte 
nehmen zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM -[ DM T ,;1) DM I %1) 

50 99 70 4 441 1 794,2 423 2,8 379 1,9 415 2,6 
100 199 25 2 962 1 169,8 461 3,2 223 1.2 405 2.6 
200 - 499 30 8 707 3 519,4 426 2,8 333 1,8 411 2.6 
500 - 999 · · · 1 000 und mehr 9 16 067 7 098,8 440 3,1 487 2.4 450 2.9 

zusammen 136 33 333 13 929.0 433 3.0 401 2,1 427 2,8 

50 - 99 5 275 1,2 - - 34 0,2 5 0,0 
100 - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 · · · · · - - . · 500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr 6 11 230 40,5 3 0,0 7 0,0 4 0,0 
ZU 89.DUllen 13 11 983 48.8 3 0,0 7 0,0 4 0,0 

50 99 70 4 441 14 889.9 3 478 23,4 3 291 16,7 3 446 21.9 
100 - 199 25 2 962 10 624.1 3 715 25.7 3 551 18.4 3 676 23,5 
200 - 499 30 8 707 30 363.1 3 604 23.9 3 243 17.6 3 544 22.7 
500 - 999 · · . · 1 000 und mehr 9 16067 58 195.0 3 616 25.3 3 967 19,7 3 687 23.8 

ZUsammen 136 33 333 117 556,9 3 592 24.7 3637 18.7 3 601 23.2 

50 - 99 25 1 705 349,1 170 1.1 388 1,8 213 1.3 
100 - 199 6 705 142.7 223 1.4 l}5 0,7 204 1,3 
200 - 499 16 4 906 667,3 144 0.9 106 0,6 l}8 0.9 
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr 7 12 543 4 025,3 73 0,5 1 228 5.9 326 2.1 
zusammen 54 19 859 5 184,4 105 0.7 898 4,4 266 1,7 

50 - 99 5 290 100,1 - - 2 002 8,3 351 2,6 
100 - 199 8 892 91.9 - - 617 3,0 104 0.6 
200 - 499 · · · · · - - · · 500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr 5 10 069 322.1 40 0,3 6 0,0 33 0,2 
zusammen 20 11 907 518.3 34 0.2 82 0,4 44 0,3 

50 - 99 - - - - - - - - -
100 - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 · · · - - · · 500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr · · . · · · 
zusammen 4 :; 672 45.8 15 0,1 2 0,0 13 0.1 

50 - 99 - - - - - - - - -
100 - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 · · · · · . · · · 500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr 6 11 136 88,4 7 0,1 10 0.0 8 0,1 
zusammen 8 11 614 96,4 8 0.1 11 0,1 8 0,1 

50 - 99 25 1 705 449,2 170 1,1 701 3,2 274 1.7 
100 - 199 11 1 210 234,6 128 0.8 454 2,2 196 1,2 
200 - 499 20 6 040 683,1 119 0.8 89 0.5 115 0,7 
500 - 999 - - - - - - - -

1 000 und mehr 7 12 543 4 477,9 116 0,8 1 243 6,0 363 2,3 
zusammen 63 21 498 5 844,8 122 0,8 896 4,4 277 1,8 

50 - 99 70 4 441 15 339,0 3 541 23,8 3 593 18.2 3550 22,6 
100 - 199 25 2 962 10 858,7 3 770 26,1 3 715 19,2 3 757 24,1 
200 - 499 30 8 707 31 046,2 3 687 24,4 3 302 17.9 3 624 23,2 
500 - 999 · · · · · 1 000 und mehr 9 16 067 62 672,9 3 705 25,9 5 006 24,8 3 971 25,6 

zusammen 1}6 33 333 123 401.7 3 670 25.2 4 233 21.8 3 780 24,4 

50 - 99 - - - - - - - - -
100 - 199 :; 318 10.8 51 0.3 - - 35 0,2 
200 - 499 10 2 784 97.1 30 0.2 58 0,3 35 0.2 
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr 5 10 069 688,1 59 0,4 106 0,5 70 0,4 
zusammen 18 13 171 796,0 53 0,4 94 0.5 61 0,4 



und Beschäftigtengrößenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr Beschäftigten) 
von Holz 
Flechtwaren, Bürsten, Besen und Pinseln) 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 
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Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehmen schäftigte 

Art der Aufwendung mit ••• bis ••• Unter- in Auf- Arbeiter 
nehmen diesen wendungen und Beschäftigten Unter- Arbeiter Angestellte Angestellte 

nehmen zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM I %1) DM I %1) DM I %1) 

Naturalleistungen 50 - 99 - - - - - - - - -
(Brennstoffe, Strom, 100 - 199 - - - - - - - - -
Verpflegung, Bekleidung) 200 - 499 3 699 14,4 25 0,2 8 0,0 21 0,1 

500 - 999 - - - - - - - - -
1 000 und mehr 5 9 375 36,7 5 0,0 2 0,0 4 0,0 

zusumen 8 10 074 51,1 6 0,0 2 0,0 5 0,0 

Naturalleistungen und 50 - 99 - - - - - - - - -
entsprechende Aus- 100 - 199 3 318 10,8 51 0,3 - - 35 0,2 
gleichsentschädigungen 200 - 499 13 3 483 111,5 29 0,2 46 0,3 33 0,2 

500 - 999 - - - - - - - - -
1 000 und mehr 6 11 230 724,8 56 0,4 99 0,5 66 0,4 

zusammen 22 15 031 847,1 50 0,3 85 0,4 57 0,4 

Direkte Zahlungen 50 - 99 23 1 553 356,2 273 1,8 57 0,3 234 1,4 
100 - 199 5 615 281,9 612 4,6 358 1,9 503 3,2 
200 - 499 14 3 706 2 408,8 605 3,9 888 4,8 661 4,1 
500 - 999 · - - . · 1 000 und mehr 8 14 754 307,2 10 0,1 65 0,3 21 0,1 

zusammen 52 21 784 3 372,3 145 1,0 210 1,1 158 1,0 

Indirekte Zahlungen 50 - 99 13 858 164,8 183 1,5 233 1,2 198 1,4 
100 - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 10 3 240 261,4 89 0,6 40 0,2 82 0,5 
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr 9 16 067 1 611,4 90 0,6 149 0,7 102 0,7 
zueammen 32 20 165 2 037,6 93 0,7 142 0,7 103 0,7 

Schwerbeschädigtengesetz 50 - 99 - - - - - - - - -
(jetZige Bezeichnung: 100 - 199 - - - - - - - - -
Schwerbehindertengesetz 200 - 499 - - - - - - - - -
- SchwbG in der Fassung 500 - 999 - - - - - - - - -
vom 29. April 1974) 1 000 und mehr . · . · . 

zusammen · · · · 
Sonstige Sozialleistungen 50 - 99 33 2 243 521,0 261 1,8 156 0,8 238 1,5 

100 - 199 5 615 281,9 612 4,6 358 1,9 503 3,2 
200 - 499 21 6 247 2 670,2 391 2,6 656 3,6 435 2,8 
500 - 999 · . - -

1 000 und mehr 9 16 067 1 924,6 100 0,7 208 1,0 122 0,8 
zusammen 70 26 328 5 415,8 191 1,3 285 1,5 210 1,4 

Kosten der Berufsaus- 50 - 99 45 2 985 14,1 2 0,0 17 0,1 5 0,0 
bildung ohne Entlohnung 100 - 199 16 1 831 46,3 7 0,1 71 0,4 26 0,2 
der Auszubildenden 200 - 499 28 8 121 25,0 ° 0,0 18 0,1 3 0,0 

500 - 999 · · . · 1 000 und mehr 9 16 067 45,8 2 0,0 8 0,0 3 0,0 
zusammen 100 30 160 140,8 2 0,0 17 0,1 5 0,0 

Entlohnung 50 - 99 45 2 985 493,2 125 0,8 376 1,8 172 1,1 
der Auszubildenden 100 - 199 16 1 831 218,1 89 0,6 208 1,1 124 0,8 

200 - 499 28 8 121 494,4 10 0,1 341 1,9 62 0,4 
500 - 999 · . 

1 000 und mehr 9 16 067 1 153,4 36 0,3 217 1,1 73 0,5 
zusammen 100 30 160 2 525,1 41 0,3 265 1,4 86 0,6 

AUfwendungen für 50 - 99 45 2 985 507,3 128 0,9 392 1,9 177 1,1 
Berufsausbildung u.ä. 100 - 199 16 1 831 264,4 96 0,7 280 1,4 150 1,0 

200 - 499 28 8 121 519,4 10 0,1 359 2,0 65 0,4 
500 - 999 · · 1 000 und .. ehr 9 16 067 1 199,1 38 0,3 225 1,1 76 0,5 

zua .... n 100 30 160 2 665,9 43 0,3 282 1,4 90 0,6 
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Art der Aufwendung 

Gratifikationen. Absch1uß-
vergütungen, 13. Monats-
gehalt. Gewinn- und Er-
tragsbeteiligungen sowie 
ähnliche Ausschüttungen 

Aufwendungen auf Grund 
des 3. Gesetzes zur 
Förderung der Vermögens-
bildung 
(§ 3 des 3. VermBG) 

Bezahlter Urlaub und 
Entschädigung tür 
nicht genommenen Urlaub 

Zusätzlich •• Urlaubsgeld 

Gesetzlich zu bezahlende 
Feiertage und weitere 
bezahlte Ausfallzeiten 

Ent1assungs-
entschädigungen 

Zahlungen für nicht 
geleistete Arbeitstage 

Kranken-. Mutterschafts-, 
Invaliditäts- und 
Altersversicherungen 

Lohn- bzw. Gehalts-
fortzahlung im 
Krankheitsfall 

Arbeitslosenversicherung 

Anmerkung S. 8 

noch: 1. Zahl der Unternehmen mit Personalaufwendungen nach Wirtschaftszweigen 
Herstellung von 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Be- Aufwendungen je Beschä fUgt en 
Unternehmen achättigte 

mi t ••• bis ••• Unter- in Auf- Arbeiter 
Beschäftigten nehmen diesen wendungen Arbeiter und 

Unter- Angestellte Angestellte 
nehmen zusaJllJllen 

Anzahl 1 000 DM DM I %11 DM J %1) DM I %1) 

50 - 99 110 7 654 2 589,2 220 1.6 1 041 5,9 346 2.4 100 - 199 123 16 606 8 073,0 356 2.4 1 053 6.1 498 3.3 200 - 499 52 13 922 6 297.1 321 2.2 1 147 6.3 465 3,0 500 - 999 8 4 372 1 851.2 306 2,4 825 4.5 433 3.1 1 000 und mehr 5 7 808 3 702,9 278 2,0 1 372 7,2 486 3,2 
zusammen 298 50 362 22 513,4 308 2,1 1 100 6,1 458 3,0 

50 - 99 104 7 210 1 647,0 226 1,6 273 1,5 234 1.6 100 - 199 123 16 606 3 700,1 225 1,5 240 1,4 228 1,5 
200 - 499 52 13 922 3 129,9 225 1.5 261 1,4 231 1,5 
500 - 999 8 4 372 1 047,0 243 1,9 251 1,4 245 1.7 1 000 und mehr 5 7 808 1 569,4 200 1,4 229 1.2 206 1,4 

zusammen 292 49 918 11 093,4 223 1,6 249 1,4 228 1.5 
50 - 99 110 7 654 9 266,1 1 170 8,4 1 610 9,1 1 237 8.6 

100 - 199 123 16 606 21 403.2 1 228 8.3 1 683 9.8 1 320 8,7 
200 - 499 52 13 922 18 477,9 1 291 8,7 1 713 9,4 1 364 8,8 
500 - 999 8 4 372 5 870,5 1 273 10,0 1 681 9.3 1372 9,8 

1 000 und mehr 5 7 808 10 225,2 1 250 8,9 1 730 9,1 1 341 8,9 
zusammen 298 50 362 65 242,8 1 243 8,7 1 689 9,4 1 328 8,8 

50 - 99 98 6 928 1 744,2 256 1,8 269 1,6 256 1,8 
100 - 199 123 16 606 3 681,4 230 1,6 217 1,3 227 1,5 
200 - 499 52 13 922 3 296,5 236 1,6 278 1,5 243 1,6 
500 - 999 8 4 372 890,6 195 1,5 248 1,4 208 1,5 

1 000 und mehr 5 7 808 2 417,2 310 2.2 346 1,8 317 2.1 
zusammen 286 49 636 12 029.9 245 1,7 262 1,5 248 1.7 

50 - 99 110 7 654 4 368,4 552 4,0 755 4.3 583 4,0 
100 - 199 123 16 606 10 471,5 594 4,0 849 4,9 646 4,2 
200 - 499 52 13 922 8 664,0 604 4,1 807 4,4 640 4,1 
500 - 999 8 4372 2 798,3 637 5,0 706 3,9 654 4,7 

1 000 und mehr 5 7 808 4 786,7 575 4,1 851 4,5 628 4,2 
zusammen 298 50 362 31 088,9 591 4,1 811 4,5 633 4,2 

50 - 99 - - - - - - - - -100 - 199 4 660 11,2 - - 108 0,6 17 0,1 
200 - 499 - - - - - - - - -500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und mehr . . . . . - - . . 

zusammen 5 2 522 11,5 0 0,0 25 0,1 5 0,0 

50 - 99 110 7 654 15 378,7 1 956 14,1 2 590 14,6 2 054 14,2 
100 - 199 123 16 606 35 567,2 2 051 13,9 2 753 16,0 2 194 14,4 
200 - 499 52 13 922 30 438,4 2 131 14,4 2 798 15.3 2 247 14,6 
500 - 999 8 4 372 9 559,4 2 105 16,5 2 635 14,5 2 235 15,9 

1 000 und mehr 5 7 808 17 429,3 2 135 15,2 2 927 15.3 2 286 15,2 
ZUSammen 298 50 362 108 373,0 2 076 14,5 2 758 15,Q 2 205 14,7 

50 - 99 110 7 654 15 324,1 2 059 14,9 1 976 11,1 2046 14,2 
100 - 199 123 16 606 34 507,7 2 125 14,4 2 142 12,5 2 129 14,0 
200 - 499 52 13 922 28 895,9 2 096 14,1 2 309 12,6 2 133 13,8 
500 - 999 8 4 372 8 890,9 2 090 16.4 2043 11,3 2 078 14,8 

1 000 und mehr 5 7 808 15 951,8 1 989 14,1 2530 13,2 2092 13,9 
zusammen 298 50 362 103 570,3 2 083 14,5 2 213 12,3 2 107 14,0 

50 - 99 110 7 654 5 749,5 763 5,5 794 4,5 768 5,3 
100 - 199 123 16 606 13 093,6 826 5,6 735 4,3 808 5,3 
200 - 499 52 13 922 11 929,9 931 6,3 644 3,5 881 5,7 
500 - 999 8 4 372 3 704,4 862 6,8 876 4,8 866 6,2 

1 000 und mehr 5 7 808 7 828,4 1 078 7,7 807 4,2 1 027 6,8 
ZUsammen 298 50 362 42 305.7 888 6,2 746 4,2 861 5,7 

50 - 99 110 7 654 1 050,7 138 1,0 154 0,9 140 1,0 
100 - 199 123 16 606 2 239,9 137 0,9 145 0,8 138 0.9 
200 - 499 52 13 922 2 002.9 146 1,0 157 0,9 148 1,0 
500 - 999 8 4 372 555,0 12; 1,0 152 0,8 130 0,9 

1 000 und mehr 5 7 808 1069.7 130 0,9 186 1,0 140 0,9 
zusammen 298 50 ;62 6 918,2 137 1,0 156 0,9 141 0,9 



und Beschäftigtengrößenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr Beschäftigten) 
llolzmobeln 

Unternehllen lIit Aufwendungen nebenstehender Art 
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Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehllen sehäftigt. 

Art der Aufwendung .it ••• biB ••• Unter- in Auf- Arbeiter 
nehllen dissen w,mdungen und Bsschäftigten Unter- Arbeiter Angestellte Angestellte 

nehllen zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM I DM I ,;1) DM I 
Ver.icherung gegen 50 - 99 110 7 654 2 483,0 336 2,4 308 1,7 332 2,3 
Betriebsunfä11. und 100 - 199 123 16 606 6 580,6 432 2,9 304 1,8 406 2,7 
Berufekrankheiten 200 - 499 52 13 922 5 001,9 376 2,5 339 1,9 369 2,4 

500 - 999 8 4 372 1 474,3 338 2,7 366 2,0 345 2,5 
1 000 und mehr 5 '1 808 2 892,6 397 2,8 305 1,6 379 2,5 

&us .... n 298 50 362 18 432,4 388 2,7 320 1,8 375 2,5 

Sonstig. B.iträg. 50 - 99 6 426 10,7 28 0,3 - - 25 0,2 
(Auf •• ndung.n auf Grund 100 - 199 18 2 224 19,5 - - 40 0,2 9 0,1 
d •• Mutt.r.chutzge •• t.es) 200 - 499 18 4 656 24,2 4 0,0 10 0,1 5 0,0 

500 - 999 · · · · · · · 1000 und .ehr 5 7 808 36,1 3 0,0 11 0,1 5 0,0 
zus .... n 49 16 138 93,6 4 0,0 15 0,1 6 0,0 

Ge •• tzlich. Arbeitg.b.r- 50 - 99 110 7 654 24 617,9 3298 23,8 3 231 18,2 3 288 22,8 
beitrKge zur sozi.len 100 - 199 123 16606 56 441,3 3520 23,9 3 331 19,4 3482 22,9 
Sich.rhdt 200 - 499 52 13 922 47 854,8 3550 23,9 3 453 18,9 3533 22.9 

500 - 999 8 4 372 14 627,6 3413 26,8 3 437 19,0 3 419 24,3 
1 000 und m.hr 5 7808 27 778,6 3 596 25,6 3840 20,1 3 643 24,3 

zus ..... n 298 50 362 171 320,2 3 496 24,4 3 441 19,2 3486 23,2 

Zusätzlich. P.nsion.- 50 - 99 22 1 552 125,3 79 0,6 98 0,5 83 0,6 
versich.rung 100 - 199 66 9 396 3 356,4 371 2,6 352 2,0 367 2,4 

200 - 499 38 10 250 2 378,8 223 1,5 306 1,7 238 1,5 
500 - 999 6 3 228 246,0 69 0,5 109 0,6 78 0,6 

1000 und aehr 4 6 329 318,4 44 0,3 84 0,4 52 0,4 
zusammen 136 30 755 6 424,9 206 1,5 246 1,4 214 1,4 

Zusätzliche Sich.rung 50 - 99 12 630 32,9 - - 392 2,1 53 0,4 
i. Krankh.it.falle 100 - 199 37 4 942 731,4 59 0,4 516 3,0 153 0,9 

200 - 499 8 2306 170,6 - - 420 2,4 76 0,5 
500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und mehr - - - - - - - - -

zusa_en 57 7 878 934,9 36 0,2 482 2,8 122 0,8 

T.riflieh., vertr.gliche 50 - 99 - - - - - - - - -od.r fr.iwillige 100 - 199 23 3096 244,0 87 0,6 55 0,3 80 0,5 
r .. ili.nb.ihilf.n 200 - 499 4 944 4,0 - - 3' 0,2 4 0,0 

500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und ... hr · · · - - · · · · 
zusllll.en 28 6 465 254,0 41 0,3 38 0,2 40 0,3 

Son.tig. Leiatnng.n 50 - 99 6 588 2,4 5 0,0 - - 4 0,0 
100 - 199 23 2 768 91,6 35 0,2 28 0,1 34 0,2 
200 - 499 4 1 076 5,0 6 0,0 - - 5 0,0 
500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und ... hr 3 4 467 104,1 21 0.2 38 0,2 24 0,2 

sue_en :;6 8 899 203,2 22 0,2 29 0,2 24 0,2 

Tariflieh., vertraglieh. 50 - 99 40 2 770 160,7 45 0,3 135 0,7 59 0,4 
oder fr.iwil1ige 100 - 199 89 12 264 4 423.4 333 2,2 508 2,9 370 2,4 
Arb.itg.b.rb.ltrK,. zur 200 - 499 40 10 692 2 558,4 214 1,4 385 2,1 245 1,6 
80zial.n Sieh.rh.it und 500 - 999 6 :; 228 246,0 69 0,5 109 0,6 78 0,6 
su F .. l1i.nb.lhilf.n 1 000 und lII.hr 4 6 329 428,5 58 0,4 116 0,6 70 0,5 

zUSallllll.n 119 35 283 7 817,0 200 1,4 339 1.9 227 1.5 
Arbettg.b.rb.itrKge zur 50 - 99 110 7 654 24 778,6 3 314 23.9 3 282 18,5 3 309 22,9 
aozialen Sich.rheit uad 100 - 199 123 16 606 60 864,7 3 764 25,6 3 716 21,6 :; 755 24,7 
zu r .. i1i.nb.ihilten 200 - 499 52 13 922 50 413,2 3 714 25,0 3 760 20,6 :; 722 24,1 

500 - 999 8 4 372 14 873,6 3 466 27,2 3 509 19,4 3 477 24,8 
1 000 und .. ehr 5 7 808 28 207,1 3 643 25.9 3 935 20,6 3 699 24,6 

zu ..... n 298 50 362 119 137,2 3 636 25.3 3 685 20,5 3 645 24,3 

Wohnung, Mi.tzu.chU •• e 50 - 99 6 438 3,4 9 0,1 - - 8 0,1 
100 - 199 8 1 280 58,7 44 0,3 63 0,4 47 0,3 
200 - 499 8 240o 34,7 14 0,1 17 0,1 15 0,1 
500 - 999 · · · · · · · · · 1 000 uad .ehr · · · · · · · · · zus .... n 25 7 625 127,8 16 0,1 22 0,1 17 0,1 
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Art der Aufwendung 

Naturall.istungen 
(Brann.toffe, Strom, 
Verpfl.gung, Bekleidung) 

Natural1ai.tunge. und 
ent.prechende Ans-
gleichaentschädigungen 

Direkt. Zahlung.n 

Indirekte Zahlungen 

Schverbeachädigtengesetz 
(jetzige Bezeichnung: 
SChwerbehindertenges.tz 
- SchwbG in der Fas8UDg 
vom 29. April 1974) 

Sonatige Sozialleistungen 

Kosten der Berufsaus-
bildung ohne Entlohnung 
der Auszubildenden 

Entlohnung 
der Auszubildenden 

AUfwendung.n fUr 
Berufsausbildung u.ä. 

Anmerkung S. 8 

noch: 1. Zahl der Unternehmen mit Personal aufwendungen nach Wirtschaftszweigen 
noch: Herstellung von Holzmöbeln 

Unt.rn.hm.n mit Aufvendungen nebenat.hender Art 

Be- Aufvendung.n je Beschäftigten 
Unternehmen schäftigte 

mi t ••• bis ••• Unter- in Auf- Arbeiter 
Beachä fU gten nehmen diesen vendungen Arbeiter Angestellte und 

Unter- Angeatell te 
nehmen zusauen 

Anzahl 1 000 DM DM 1,;1> DM I "lJ DM I ,,1> 

50 - 99 6 lf38 1,3 lf 0,0 - - 3 0,0 
100 - 199 4 620 3,9 7 0,1 - - 6 0,0 
200 - lf99 · · · · · - - · · 500 - 999 - - - - - - - - -1000 und •• hr - - - - - - - - -

zu ..... n 12 1 500 9,6 8 0,1 - - 7 0,0 

50 - 99 6 lf38 4,7 13 0,1 - - 11 0,1 
100 - 199 8 1 280 62,6 lf8 0,4 63 O,lf 50 O,lf 
200 - lf99 10 2 8lf2 39,0 Ilf 0,1 15 0,1 Ilf 0,1 
500 - 999 · · · · · · · · · 1 000 und m.hr · · · · · · · · · 

zusamll.n 27 8 067 137,3 16 0,1 21 0,1 17 0,1 

50 - 99 32 2 320 377,0 IlfS 1,1 273 1,1 165 1,2 
100 - 199 51 6 95lf 1 61lf,7 259 1,7 168 1,0 239 1,5 
200 - lf99 Ilf 3 722 315,.5 100 0,1 31 0,2 81 0,6 
500 - 999 · · · · · · · · · 1 000 und lIehr - - - - - - - - -

zusammen 99 14 118 2 lf3lf,6 187 1,3 139 0,8 117 1,2 

50 - 99 18 1 368 107,0 96 0,7 - - 80 0,6 
100 - 199 47 6 Ulf lf35,O 17 0.5 53 0,3 72 O,lf 
200 - lf99 24 6 132 lfOl, 1 68 0,5 66 o,lf 68 O,lf 
500 - 999 6 3 228 120,7 26 0,2 81 0,5 38 0,3 

1 000 und mehr 4 6 329 lf37,O 72 0,5 68 0,3 71 0,5 
zuaammen 99 23 171 1 .500,8 67 0,5 62 0,3 66 o,lf 

50 - 99 6 486 .5,8 13 0,1 - - 12 0,1 
100 - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr - - - - - - - - -
zusammen 6 486 5,8 13 0,1 - - 12 0,1 

50 - 99 44 3 226 489,8 148 1,0 187 1,1 154 1,0 
100 - 199 65 8868 2 049,7 257 1,6 167 0,9 237 1,5 
200 - lf99 34 8 802 716.6 89 0,6 58 0,3 84 0.5 
500 - 999 6 3 228 248,0 63 0,.5 U4 0,8 78 0,6 

1 000 und mehr 4 6 329 437,0 72 0,5 68 0,3 71 0,5 
zusammen 153 30 453 3 941,1 137 0,9 115 0,6 133 0,9 

50 - 99 68 4 774 23,1 2 0,0 21 0,1 5 0,0 
100 - 199 103 14 076 46,5 1 0,0 13 0,1 3 0,0 
200 - 499 48 12 868 41,4 1 0,0 14 0,1 3 0,0 
500 . 999 8 4 372 9.9 ° 0,0 8 0,0 2 0,0 

1 000 und mehr 5 7808 45,9 5 0,0 12 0,1 6 0,0 
zusammen 232 43 898 166,7 2 0,0 13 0,1 lf 0,0 

50 - 99 68 4 774 568,9 51 0,4 509 3,0 123 0,9 
100 - 199 103 14 076 1 160,1 34 0,2 287 1,7 8.5 0,5 
200 - 499 48 12 868 1 105,0 31 0,2 349 1,9 88 0,6 
500 - 999 8 4 372 284,6 13 0,1 232 1,3 67 0,.5 

1000 und mehr 5 7 808 .514.9 52 0,4 135 0,7 68 0,4 
zusammen 232 43 898 3 633,6 31 0,3 288 1,6 8.5 0,6 

50 - 99 68 4 774 591,9 59 0,4 530 3,1 128 0,9 
100 - 199 103 14 076 1 206,6 34 0,2 300 1,7 88 0,6 
200 - 499 48 12 868 1 146,5 32 0,2 363 2,0 92 0,6 
500 - 999 8 4 372 294,4 13 0,1 240 1,3 69 0,5 

1 000 und mehr 5 7 808 560,8 56 0,4 147 0,8 74 0,5 
zusammen 232 43 898 3 800,2 39 0,3 302 1.7 89 0,6 



233 

und Beschäftigtengrößenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr Beschäftigten) 
Herstellung von Kork-, Korb- und Flechtwaren, Bürsten, Besen und Pinseln 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Be* Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehmen echäftigte 

Art der Aufwendung mit ••• bis •• ot i Unter* in Auf- Arbeiter 
nehmen diesen wendungen und Beschäftigten Unter- Arbeiter Angestellte Angestell te 

nehmen zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM I DM I %lJ DM l ,;lJ 

Gratifikationen, Abschluß- 50 - 99 5 396 193.7 231 3,2 1 144 8,3 521 5,6 
Yergütungen, 13. Monats- 100 - 199 - - - - - - - - -
gehalt, Gewinn- und Er- 200 - 499 - - - - - - - - -
tragsbeteiligungen sowie 500 - 999 - - - - - - - - -
ähnliche Ausschüttungen 1 000 und mehr - - - - - - - - -

zusammen 5 396 193.7 231 3,2 1 144 8.3 521 5,6 

Aufwendungen auf Grund 50 - 99 4 306 53,3 170 2,2 221 1,6 188 1,9 
du 3. Gesetzes zur 100 - 199 - - - - - - - - -
Förderung der Vermögens- 200 - 499 - - - - - - - - -bildung 500 - 999 - - - - - - - - -
(§ 3 des 3. VermBG) 1 000 und mehr - - - - - - - - -

zusammen 4 306 53,3 170 2,2 221 1,6 188 1,9 

Bezahlter Urlaub und 50 - 99 5 396 321,3 678 9,4 1 262 9,1 864 9,3 
Entschädigung für 100 - 199 - - - - - - - * * 
nicht genommenen Urlaub 200 - 499 - - - - - - - - -

500 - 999 - - - - - - - - -
1 000 und .,ehr - - - - - - - - -

zusammen 5 396 321,3 678 9,4 1 262 9,1 864 9,3 

Zusätzliches Urlaubsgeld 50 - 99 3 266 50,9 184 2,4 250 1,7 205 2,1 
100 - 199 - - - - - - - - -
ZOO - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und mehr - - - - - - - - -

zueammen 3 266 50,9 184 2,4 250 1,7 205 2,1 

Gesetzlich zu bezahlende 50 - 99 5 396 139,5 288 4,0 563 4,1 375 4,0 
Feiertage und weitere 100 - 199 - - - - - - - - -
bezahlte Ausfallzeiten 200 - 499 - - - - - - - - -

500 - 999 - - - - - - - - -
1 000 und mehr - - - - - - - - -

ZUsammen 5 396 139,5 288 4,0 563 4,1 375 4,0 

Entlassung .. - 50 - 99 - - - - - - - - -entschädigungen 100 - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 - - - - - - - - -500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und mehr - - - - - - - - -

zusammen - - - - - - - - -
Zahlungen für nicht 50 - 99 5 396 511,7 1 088 15,1 1 994 14.4 1 376 14,8 
geleistete Arbeitetage 100 - 199 - - - - - - - - -200 - 499 - - - - - - - - -500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und mehr - - - - - - - - -

zueammen 5 396 511,7 1 088 15,1 1 994 14,4 1 376 14,8 

Kranken-, Mutterachafts-, 50 - 99 5 396 516,7 1 088 15,1 2 037 14,7 1 389 14,9 
Invalidität .. - und 100 - 199 - - - - - - - - -Altersversicherungen 200 - 499 - - - - - - - - -

500 - 999 - - - - - - - - -
1 000 und mehr - - - - - - - - -

zusammen 5 396 516,7 1 088 15,1 2037 14,7 1 389 14,9 

Lohn- bzw. Geha1ts- 50 - 99 5 396 274,2 678 9,4 863 6,2 737 7,9 
fortzahlung im 100 - 199 - - - - - - - - -
Krankhei tsfall 200 - 499 - - - - - - - - -

500 - 999 - - - - - - - - -
1 000 und mehr - - - - - - - - -

zusammen 5 396 274,2 678 9,4 863 6,2 737 7,9 

Arbeitslosenversicherung 50 - 99 5 396 33.4 72 1,0 127 0,9 90 1,0 
100 - 199 - - - - - - - - -200 - 499 - - - - - - - - -500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und .ehr - - - - - - - - -

z.ua ... ell 5 396 33,4 72 1,0 127 0,9 90 1,0 



Art der Autvendung 

V.rsich.rung g.g.n 
B.tri.bauatä11. und 
B.rufskrankh.it.n 

SOllstig. Beitrig. 
(Aufw.ndullg.n auf Grund 
d.s Mutt.r.chut .. g.e.t .... ) 

a.setll1iche Arbeitgeber-
b.itrig ... ur .osia1en 
Sicherheit 

Zuait .. liche Penatona-
veraicherung 

Zuait .. liche 
i. Krankh.itsfal1e 

vertragliche 
oder freiwillige 
Familienbeihilfen 

Sonatige Leistungen 

Tariflich., vertragliche 
oder freiwillige 
Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen 

Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen 

Wohnung. Miet .. uachüaae 

Anmerkung S. 8 

noch: 1. Zahl der Unternehmen mit Personal aufwendungen nach Wirtschaftszweigen 
noch: Herstellung von Kork-, Korb- und Flecht 

Unternelllaen mit Autvendungen n.b.net.hender Art 

Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehmen sehättigt.. 

mit ••• bie ••• Unter- in Auf- Arbeiter 
Beschäftigten nebmen dieeen vendungen Arbeiter Angest..llt.. und 

Unter- Angestellte 
nehmen zusam •• n 

Anzahl 1 000 DM DM I DM 1 DM I 
.50 - 99 5 396 38,1 77 1,1 158 1,1 102 1,1 100 - 199 - - - - - - - - -200 - 499 - - - - - - - - -500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und •• hr - - - - - - - - -

lIusu •• n 5 396 38,1 77 1,1 158 1,1 102 1,1 

.50 - 99 - - - - - - - - -100 - 199 - - - - - - - - -200 - 499 - - - - - - - - -500 - 999 - - - - - - - - -1000 und lDehr - - - - - - - - -
zuaammen - - - - - - - - -

50 - 99 5 396 862.3 1 915 26.5 3 186 23,0 2 318 24.9 100 - 199 - - - - - - - - -200 - 499 - - - - - - - - -
.500 - 999 - - - - - - - - -100O und mehr - - - - - - - - -

zuaaJImen 5 396 862,3 1 915 26.5 3 186 23.0 2 318 24.9 

50 - 99 4 306 15.9 59 0.7 51 0.4 56 0,6 
100 - 199 - - - - - - - - -200 - 499 - - - - - - - - -500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und mehr - - - - - - - - -

zusammen 4 306 15.9 59 0.7 51 0.4 56 0,6 

.50 - 99 - - - - - - - - -100 - 199 - - - - - - - - -200 - 499 - - - - - - - - -.500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und mehr - - - - - - - - -
zusammen - - - - - - - - -

50 - 99 3 220 18,8 72 1.2 132 1,0 89 1.1 
100 - 199 - - - - - - - - -200 - 499 - - - - - - - - -500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und mehr - - - - - - - - -

zuaammen 3 220 18,8 72 1,2 132 1.0 89 1.1 

50 - 99 . . . . . . . . . 
100 - 199 - - - - - - - - -200 - 499 - - - - - - - - -500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und mehr - - - - - - - - -

zusammen . . . . . . . . . 
50 - 99 5 396 35.3 89 1,2 108 0,8 95 1,0 

100 - 199 - - - - - - - - -200 - 499 - - - - - - - - -500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und mehr - - - - - - - - -
zusammen 5 396 35,3 89 1,2 108 0,8 95 1,0 

50 - 99 5 396 897,6 2004 27,8 3 294 23.8 2 413 25.9 
100 - 199 - - - - - - - - -200 - 499 - - - - - - - - -500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und mehr - - - - - - - - -

zuaammen 5 396 897,6 2004 27,8 3 294 23,8 2 413 25.9 

50 - 99 - - - - - - - - -100 - 199 - - - - - - - - -200 - 499 - - - - - - - - -500 - 999 - - - - - - - -1 000 und mehr - - - - - - - - -
zusammen - - - - - - - - -



und Deschäftigtengrößenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr Beschäftigten) 
waren, Bürsten, Besen und Pinseln 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

2'5 

Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehmen schäftigte 

Unter- in Auf- Arbeiter 
Art der Aufwendung mit .. . bis ... nehmen diesen wendungen und 

Beschäftigten Unter- Arbeiter Angestellte Angestellte 
nehmen zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM I %:0 DM I %1) DM I %1) 

Naturalleistungen 50 - 99 - - - - - - - - -
(Brennstofte, Strom, 100 - 199 - - - - - - - - -
Verpflegung, Bekleidung) 200 - 499 - - - - - - - - -

500 - 999 - - - - - - - - -
1 000 und .ehr - - - - - - - - -

zus ... en - - - - - - - - -
Naturalleistungen und 50 - 99 - - - - - - - - -
entsprechende Aus- 100 - 199 - - - - - - - - -
gleichsentschädigungen 200 - 499 - - - - - - - - -

500 - 999 - - - - - - - - -
1 000 und mehr - - - - - - - - -

zusammen - - - - - - - - -
Direkte Zahlungen 50 - 99 - - - - - - - - -

100 - 199 - - - - - - - - -200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 - - - - - - - - -I 000 und mehr - - - - - - - - -

zusammen - - - - - - - - -
Indirekte Zahlungen 50 - 99 · · · · · · · · · 100 - 199 - - - - - - - - -

200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr - - - - - - - - -
zusammen · · · · · · · · · 

Schwerbeschädigtengesetz 50 - 99 - - - - - - - - -
(jetZige Bezeichnung: 100 - 199 - - - - - - - - -
Schwerbehindertengesetz 200 - 499 - - - - - - - - -
- SchwbG in der Fassung 500 - 999 - - - - - - - - -
vom 29. April 1974) 1000 und mehr - - - - - - - - -

zUllammen - - - - - - - - -
Sonstige Sozialleistungen 50 - 99 · · · · · · · · · 100 - 199 - - - - - - - - -

200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr - - - - - - - - -
zusammen · · · · · · · · · 

Kosten der Beruf.auB- 50 - 99 5 '96 3,3 2 0,0 2' 0,2 9 0,1 
bildung ohne Entlohnung 100 - 199 - - - - - - - - -
der Auszubildenden 200 - 499 - - - - - - - - -

500 - 999 - - - - - - - - -
1 000 und mehr - - - - - - - - -

zusammen 5 396 3.3 2 0,0 23 0,2 9 0.1 

Entlohnung 50 - 99 5 396 77.5 50 0.7 550 4,0 208 2.2 
der Auszubildenden 100 - 199 - - - - - - - - -

200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr - - - - - - - - -
lIIusammen 5 396 77.5 50 0.7 550 4,0 208 2,2 

Aufw.ndungen für 50 - 99 5 '96 80,8 52 0,7 574 4.1 217 2.3 
Beruf.au.bildung u.ä. 100 - 199 - - - - - - - - -

200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und .ehr - - - - - - - - -
zus ... en 5 ;96 80,8 52 0,7 574 4,1 217 2,3 



Art der Aufwendung 

Gratifikationen, Abschluß-
vergütungen, 13. Monats-
gehalt, Gewinn- und Er-
tragsbeteiligungen sowie 
ähnliche Ausschüttungen 

Aufwendungen auf Grund 
des 3. Gesetzes zur 
Förderung der Vermögens-
bildung 
(§ 3 des 3. VermBG) 

Bezahlter Urlaub und 
Entschädigung für 
nicht genommenen Urlaub 

Zusätzliches Urlaubsgeld 

Gesetzlich zu bezahlende 
Feiertage und weitere 
bezahlte Ausfallzeiten 

Entlassungs-
entschädigungen 

Zahlungen für nicht 
geleistete Arbeitstage 

Kranken-, Mutterschafts-, 
Invaliditäts- und 
Altersversicherungen 

Lohn- bzw. Gehalts-
fortzahlung im 
Krankheitsfall 

Arbeitslosenversicherung 

Anmerkung s. 8 

noch: 1. Zahl der Unternehmen mit Personalaufwendungen nach Wirtschaftszweigen 

Papier- und Pappenerzeugung 
Druckerei- und 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehmen schäftigte 

mi t ... bis ••• Unter- in Auf- Arbeiter 
Beschäftigten nehmen diesen wendungen und 

Unter- Arbeiter Angestellte Angestellte 
nehmen zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM J :J;1) DM I :t>1) DM I :t>1) 

50 - 99 144 10 065 4 020,6 323 2,6 798 4,5 423 3,2 100 - 199 138 19 766 8 750,6 325 2,6 894 4,7 465 3,3 200 - 499 81 27 830 16 816,0 462 3,3 1 249 6,4 625 4,2 500 - 999 15 9 819 6 690,4 409 3,3 1 390 6,6 700 4,6 1 000 und mehr 7 18 942 20 369,6 873 5,9 1 655 8,4 1 098 6,8 
zusammen 385 86 422 56 647,2 495 3,7 1 250 6,4 680 4,6 

50 - 99 136 9 361 1 973,7 215 1,7 259 1,5 224 1,7 
100 - 199 119 16 988 3940,5 241 1,9 257 1,4 245 1,7 200 - 499 61 20 544 4 930,5 243 1,8 272 1,4 249 1,7 
500 - 999 15 9 819 1 863,0 169 1,4 257 1,2 195 1,3 

1 000 und mehr 7 18 942 2 622,3 136 0,9 154 0,8 141 0,9 
zusammen 338 75 654 15 329,9 204 1,5 230 1,2 210 1,4 

50 - 99 144 10 065 11 290,0 1 059 8,7 1 673 9,4 1 189 8,9 
100 - 199 138 19 766 24 960,9 1 197 9,6 1 721 9,1 1 326 9,4 
200 - 499 81 27 830 37 196,9 1 284 9,2 1 763 9,1 1 383 9,2 
500 - 999 15 9 819 13 140,8 1 189 9,5 1 818 8,6 1 376 9,1 

1 000 und mehr 7 18 942 30 066,6 1 561 10,5 1 769 9,0 1 621 10,0 
zusammen 385 86 422 116 655,2 1 286 9,6 1 754 9,0 1 400 9,4 

50 - 99 137 9610 3 535,6 353 2,9 532 3,0 391 2,9 
100 - 199 134 19 218 7 861,0 394 3,1 539 2,8 430 3,0 
200 - 499 81 27 830 11 170,0 386 2,8 527 2,7 415 2,8 
500 - 999 15 9 819 3 430,6 334 2,7 420 2,0 359 2,4 

1 000 und mehr 7 18 942 7 737,0 405 2,7 448 2,3 417 2,6 
zusammen 374 85 419 33 734,2 382 2,8 494 2,5 410 2,7 

50 - 99 144 10 065 5 251,9 498 4,1 758 4,3 553 4,1 
100 - 199 138 19 766 11 132,7 538 4,3 756 4,0 591 4,2 
200 - 499 81 27 830 17 006,1 580 4,2 831 4,3 632 4,2 
500 - 999 15 9 819 5 924,2 521 4,2 855 4,0 620 4,1 

1 000 und mehr 7 18 942 11 388,8 544 3,7 788 4,0 614 3,8 
zusammen 385 86 422 50 703,8 547 4,1 799 4,1 609 4,1 

50 - 99 7 539 11,8 13 0,1 54 0,3 25 0,1 
100 - 199 16 2 512 157,0 - - 204 1,0 65 0,4 
200 - 499 9 3 678 418,5 1 0,0 462 2,4 121 0,9 
500 - 999 4 3 286 43,1 22 0,1 - - 14 0,1 

1 000 und mehr 3 10 836 229,4 26 0,2 9 0,0 22 0,1 
zusammen 39 20 851 859,8 18 0,1 105 0,5 43 0,3 

50 - 99 144 10 065 20 089.4 1 895 15,5 2 937 16,6 2 116 15,8 
100 - 199 138 19 766 44 111.5 2 116 16,9 3039 16.1 2 343 16,6 
200 - 499 81 27 830 65 791,5 2 251 16,2 3 195 16,4 2 447 16,2 
500 - 999 15 9 819 22 538,6 2 049 16,4 3 093 14,6 2 360 15,7 

1 000 und mehr 7 18 942 49 421,8 2 525 17,0 3 010 15,2 2 665 16,4 
zusammen 385 86 422 201 952,9 2 214 16,5 3072 15,8 2 424 16,2 

50 - 99 144 10 065 17 394,1 1 719 14,1 2 252 12,7 1 832 13,7 
100 - 199 138 19 766 36 715,9 1 847 14,8 2 266 12,0 1950 13,8 
200 - 499 81 27 830 53 787,7 1 910 13,7 2 347 12,0 2 000 13,3 
500 - 999 15 9 819 18 046,0 1 702 13,6 2 331 11,0 1 889 12,5 

1 000 und mehr 7 18 942 41 605,2 2 061 13,9 2 694 13,6 2 243 13,8 
zusammen 385 86 422 167 548,9 1 883 14,0 2 408 12,4 2 Oll 13,5 

50 - 99 144 10 065 6 436,2 680 5,6 672 3,8 678 5,1 
100 - 199 138 19 766 14 517,1 791 6,3 710 3,8 771 5,5 
200 - 499 81 27 830 22 455,5 896 6.4 604 3,1 835 5,5 
500 - 999 15 9 819 7 224,4 781 6,3 699 3,3 756 5,0 

1 000 und mehr 7 18 942 16 709.8 982 6,6 701 3,5 901 5,5 
zusammen 385 86 422 67 343,0 852 6,3 673 3,5 808 5,4 

50 - 99 144 10 065 1 178.3 113 0,9 164 0,9 124 0,9 
100 - 199 138 19 766 2 485,0 124 1,0 157 0,8 132 0,9 
200 - 499 tll 27 830 3 624,6 128 0,9 162 0,8 135 0,9 
500 - 999 15 9 819 1 234,1 110 0,9 175 0,8 129 0,9 

1 000 und mehr 7 18 942 2 741.0 137 0,9 174 0,9 148 0,9 
zusammen 385 86 422 11 263.0 125 0,9 166 0,9 135 0,9 



und Beschäftigtengrößenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr Beschäftigten) 
und Mverarbeitung 
Verlagsgewerbe 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

237 

Be- Aufvendungen je Beschäftigten 
Unternehmen schäftigte 

Unter- in Auf- Arbeiter Art der Aufwendung mi t ••• bis ••• nehmen diesen wendungen und Beschäftigten Unter- Arbeiter Angestellte hgestellte 
nehmen ZUeIlJllIIH'n 

Anzahl 1 000 DM DM I DM I llil.) DM I 
Vereicherung gegen 50 - 99 144 10 065 1 271,2 137 1,1 124 0,7 134 1,0 
Betriebsunfälle und 100 - 199 1.}8 19 766 2 785,3 152 1,2 137 0,7 148 1,0 
Berufakrankheiten 200 - 499 81 27 830 .5 964,4 231 1,7 187 1,0 222 1,5 

500 - 999 15 9 819 1 864,6 185 1,.5 220 1,0 195 1,3 
1000 und mehr 7 18 942 3 553,6 214 1,4 137 0,7 192 1,2 

zusaJUlen .}85 86 422 15 439,2 193 1,4 161 0,8 185 1,2 

Sonetige Beiträge 50 - 99 11 616 7,6 15 0,1 3 0,0 12 0,1 
(Aufwendungen auf Grund 100 - 199 23 3331 .}8,o 4 0,0 28 0,1 12 0,1 
dee Mutterachutzgeeetzea) 200 - 499 27 10950 74,1 4 0,0 15 0,1 7 0,0 

500 - 999 6 4 926 9,4 1 0,0 4 0,0 2 0,0 
1 000 und mehr 7 18 942 45,1 2 0,0 4 0,0 2 0,0 

ZUsllJllmen 74 .}8 765 174,2 3 0.0 9 0,0 5 0,0 

Gesetzliche Arbeitgeber- 50 - 99 144 10 065 26 287,4 2 649 21,7 3211 18,1 2 769 20.7 
beiträge zur sozialen 100 - 199 1.}8 19 766 56 541,3 2 915 23,3 3 276 17,3 '3004 21,3 
Sicherheit 200 - 499 81 27830 85 906,3 3 166 22,7 .3 306 17,0 3 19.5 21,2 

500 - 999 15 9 819 28 378,5 2 778 22,3 .3 428 16,2 2 971 19,7 
1 000 und mehr 7 18 942 64 654,8 3 395 22,9 3 710 18,8 3 486 21,4 

zusllJIlmen .}85 86 422 261 768,3 3 055 22,7 3 412 17,5 3 142 21,1 

Zusätzliche Pensions- 50 - 99 34 2 715 201,1 67 0,6 116 0,7 77 0,6 
versicherung 100 - 199 93 13763 1 697,0 77 0,6 287 1,5 129 0,9 

200 - 499 78 26 708 5 099,4 126 0,9 474 2,4 198 1,3 
500 - 999 15 9 819 1 .}82,2 58 0,5 350 1,6 14.5 1,0 

1 000 und mehr 7 18 942 7 676,7 206 1,4 928 4,7 414 2,5 
ZUBllJIlmen 227 71 947 16 056,4 126 0,9 548 2,8 231 1,5 

Zusätzliche Sicherung 50 - 99 - - - - - - - - -
i. Krankheits!alle 100 - 199 14 1 917 247,1 15 0,1 322 1,5 132 0,9 

200 - 499 24 9 678 355,0 1 0,0 162 0,8 .}8 0,3 
500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und mehr 7 18 942 83,1 1 0,0 12 0,1 4 0,0 

zusllJIlmen 4.5 30 537 685,1 2 0,0 78 0,4 23 0.1 

Tarifliche. vertragliche 50 - 99 4 364 IB,7 61 0,6 37 0,3 54 0" 
oder freiwillige 100 - 199 12 1 660 16,9 12 0,1 - - 10 0,1 
Familienbeihilfen 200 - 499 3 741 6,2 10 0,1 7 0,0 9 0,1 

500 - 999 - - - - - - - - -
1 000 und mehr 5 1367B 96,0 5 0,0 11 0,1 7 0,0 

zu_en 24 16 443 137,8 8 0,1 11 0,1 9 0,1 

Sonetige Leistungen 50 - 99 - - - - - - - - -
100 - 199 14 2 041 42,1 20 0,2 22 0,1 21 0,1 
200 - 499 18 7 239 91,1 10 0,1 24 0,1 13 0,1 
500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und mehr 3 13 398 83.3 6 0,0 6 0,0 6 0,0 

ZUBaI11men 35 22 678 216.5 9 0.1 13 0,1 10 0,1 

Tarifliche, vertragliche 50 - 99 34 2 715 219,7 74 0,7 124 0,8 84 0,7 
oder freiwillige 100 - 199 101 14 951 2 003,1 76 0,6 336 1,8 140 1,0 
Arbeitgeberbeiträge zur 200 - 499 78 26 708 5 551,7 129 0.9 546 2,8 215 1,4 
sozialen Sicherheit und 500 - 999 15 9 B19 1 .}82.2 58 0,5 350 1,6 145 1,0 
zu Familienbeihilfen 1 000 und mehr 7 18 942 7 939,2 216 1,5 953 4,B 428 2,6 

zusammen 235 'l3 135 17 095,8 129 0,9 583 3,0 242 1,6 

Arbeitgeberbeiträge ZUr 50 - 99 144 10 06.5 26 507.1 2. 670 21,8 3243 18,3 2 792 20,8 
sozialen Sicherheit und 100 - 199 1.}8 19 766 58 544,4 2 972 23,7 3532 18,7 3 HO 22,1 
zu Faai1ienbeihilfen 200 - 499 81 27 830 91 4.58,0 3290 23,6 3 828 19,7 3401 22,6 

500 - 999 15 9 819 29 760,7 2 836 22,7 3777 17,8 3116 20,7 
1 000 und .ehr 7 18 942 72 593.9 3611 24,3 4 663 23,6 3 914 24,1 

ZUellJllIDen .}85 86 422 278 864.2 3 163 23,5 3 91.5 20,1 3347 22.4 

Wohnung, MietzuschUse. 50 - 99 7 588 8,0 18 0,1 - - 14 0,1 
100 - 199 34 4 995 155.8 26 0,2 61 0,3 33 0,2 
200 - 499 23 8 261 245,8 25 0,2 51 0,3 31 0,2 
500 - 999 4 3 206 152,1 19 0,2 87 0,4 49 0,3 

1 000 und .ehr 3 13 398 345,6 18 0,1 48 0,2 26 0.2 
ZUB;aJUDen 71 30 448 907,2 22 0,2 57 0.3 31 0,2 
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noch: 1. Zahl der Unternehmen mit Personal aufwendungen nach Wirtschaftszweigen 
noch: Papier- und Pappenerzeugung und -verarbeitung. Druckerei- und Verlagsgewerbe 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehmen sehäitigte 

Art der Aufwendung mi t ••• bis ••• Unter- in Auf- Arbeiter 
Beschäftigten nehmen diesen wendungen Arbeiter Angestellte und 

Unter- Angestellte 
nehmen zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM I DM I "I) DM I "I) 

Naturalleistungen ;;0 - 99 7 .588 65.5 130 0.9 67 0,4 118 0,8 (Brennstoffe, Strom. 100 - 199 3 :;66 29.5 67 0,5 141 0,6 80 0.5 Verpflegung. Bekleidung) 200 - 499 12 4 812 57.0 1 0,0 60 0,3 12 0,1 
500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und mehr 3 13 398 131,1 12 0,1 4 0,0 10 0,1 

zusanunen 25 19 164 283,1 14 0,1 18 0,1 15 0,1 

Naturalleistungen und ;;0 - 99 7 588 73,5 147 1.1 67 0,4 133 0.9 entsprechende Aus- 100 - 199 34 4 995 185.3 32 0.2 71 0,4 39 0.3 gleichsentscbädigungen 200 - 499 29 10 808 302,8 19 0,1 63 0.3 29 0,2 
;;00 - 999 4 3206 152,1 19 0,2 87 0,4 49 0" 1 000 und mehr 3 13 '98 476,6 30 0,2 52 0,3 36 0,2 

ZUsammsll. 77 32 995 1 190,2 28 0,2 63 0,3 37 0,2 

Direkte Zahlungen ;;0 - 99 12 992 54,6 ;;2 0.6 77 0,5 56 0.6 
100 - 199 31 4 814 256,5 ;;0 0,4 66 0,3 56 0,4 
200 - 499 22 8 010 1 113.7 18 0,1 578 2,8 143 1,0 
500 - 999 7 4 964 103.6 12 0,1 39 0,2 22 0,1 

1000 und mehr 3 13 398 309,1 21 0.1 30 0,1 24 0,1 
zusammen 75 32 178 1 837.5 24 0,2 147 0,7 59 0,4 

Indirekte Zahlungen 50 - 99 31 2 549 287,3 104 0,9 159 0,9 115 0,9 
100 - 199 69 9 744 1 875,7 183 1,5 245 1,3 200 1,4 
200 - 499 50 18 512 1 907,4 105 0,8 110 0,6 106 0,7 
;;00 - 999 12 8 301 1 577,6 206 1,7 171 0,8 196 1,3 

1 000 und mehr 7 18 942 2 884,7 162 1,1 141 0,7 1;;6 1,0 
zusammen 169 58 048 8 532,8 149 1,1 157 0,8 151 1,0 

Schwerbeschädigtengesetz 50 - 99 - - - - - - - - -(jetzige Bezeichnung: 100 - 199 15 1638 40,8 31 0,2 17 0,1 26 0,2 
Schwerbehindertengesetz 200 - 499 8 3 174 32,7 11 0,1 8 0,0 11 0,1 
- SchwbG in der Fassung ;;00 - 999 - - - - - - - - -vom 29. April 1974) 1 000 und mehr . . . . . . 

zusammen 24 12 946 83,1 7 0,0 5 0,0 7 0,0 

Sonstige Sozialleistungen ;;0 - 99 35 2 781 342,0 115 1,1 172 1,0 126 1,1 
100 - 199 80 10 974 2 173,1 190 1,5 246 1,3 206 1,4 
200 - 499 59 21 ;;06 :; 053,7 99 0,7 327 1,7 146 1,0 
500 - 999 12 8 301 1 681,2 212 1,7 201 1,0 209 1,4 

1 000 und mehr 7 18 942 3 203,4 178 1,2 161 0,8 173 1,1 
z,uaammen 193 62 504 10 453,3 152 1,1 230 1,2 172 1,1 

Kosten der Berufsaus- 50 - 99 114 7 909 104,4 13 0,1 17 0,1 14 0,1 
bildung ohne Entlohnung 100 - 199 120 17 389 155,7 8 0,1 13 0,1 9 0,1 
der Auszubildenden 200 - 499 70 24 816 175,2 5 0,0 15 0,1 7 0,0 

500 - 999 15 9 819 44,8 3 0,0 9 0,0 5 0,0 
1000 und mehr 7 18 942 68,8 3 0.0 6 0,0 4 0,0 

zusammen 326 78 875 548,8 6 0,0 11 0,1 7 0,0 

Entlohnung ;;0 - 99 114 7 909 2 569,0 330 2,6 417 2,3 3;;0 2,6 
der Auszubildenden 100 - 199 120 17 389 3776,8 202 1,6 315 1,6 230 1,6 

200 - 499 70 24 816 4 092,9 133 0,9 317 1,6 171 1,1 
500 - 999 15 9 819 1 085,9 72 0,6 212 1,0 114 0,8 

1 000 und mehr 7 18 942 1 725.2 72 0,5 145 0,7 9' 0,6 
zusammen 326 78 875 13 249.7 146 1,1 261 1,3 175 1,2 

Aufwendungen für ;;0 - 99 114 7 909 2 673,4 343 2,8 434 2,4 :;64 2,7 
Berufsausbildung u.ä. 100 - 199 120 17 389 3 932,5 210 1,7 328 1,7 239 1,7 

200 - 1,99 70 24 816 I, 268,0 139 1,0 332 1,7 179 1,2 
;;00 - 999 15 9 819 1 130.6 75 0,6 221 1,0 118 0,8 

1 000 und mehr 7 18 942 1 793,9 75 0,5 151 0,8 97 0,6 
zusammen 326 78 87' 13798.5 152 1,1 272 1,4 182 1,2 

Anmerkung S. 8 



und Beschäftigtengrößenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr Beschäftigten) 
Papier- und Pappenerzeugung und -verarbeitung 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 
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Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehmen achäftigte 

Unter- in Auf- Arbeiter Art der Aufwendung .it ••• bie ••• neuen dieeen wendungen und Beschäftigten Unter- Arbeiter Angestellte Angestellte 
neuen zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM I DM I DM I )fil) 
Gratifikationen. AbechluA- 50 - 99 64 4 788 2 098.7 294 2.8 1 091 6,5 448 },8 
yersUtugell.. 1}. HolI.&ta- 100 - 199 64 8901 4 686,5 409 }.6 966 5.5 540 4.2 
.ell.al. t. Oe"ill.ll.- ud .lr- 200 - 499 42 14 915 10 1'17.1 494 }.6 1 442 7.5 698 4,7 
trag.beteiligungen sowie 500 - 999 u 6 459 5 814,2 546 4,6 1 1'1>6 8,0 914 6.1 
ihnlicae Au.schUttungen 1000 und .ehr · · · · · · · · 

zu ..... n 182 4} 197 52 899,9 527 4.1 1 556 8.1 777 5,4 

Aufwendungen auf Grund 50 - 99 56 4 084 809,9 187 1,8 27} 1,7 20} 1.8 
dee }. Gee.tz.. zur 100 - 199 45 6 12} 1 }o1,l 210 1.9 247 1.4 219 1.7 
F5rderuug der V.rmögene- 200 - 499 22 'l 629 1 677,0 214 1.7 256 l.} 224 1.5 
bildung 500 - 999 u 6 459 1 153.1 147 1,2 259 1.2 181 1.2 
(i 3 dee }. VermBG) 1 000 und ... hr · · · · · · · · 

zu ..... n 1}5 52 429 5 036,6 147 1,2 190 1.0 158 1,1 

Bezahlter Urlaub ud 50 - 99 64 4 788 4 959.4 9}7 8.9 1 568 9.3 1060 9.0 
.lntechädigung fUr 100 - 199 64 8 901 10 165.5 1 015 9.0 1 682 9.5 1172 9.1 
nicht geno ... nen Urlaub 200 - 499 42 14 915 18 876,6 1 207 8,8 1 615 8,4 1 295 8.7 

500 - 999 11 6 459 8 24}.1 1087 9.2 1 763 8.1 1 296 8.7 
1 000 und .. ehr · · · · · · · · zu_en 182 43197 56 086,6 1 19} 9.2 1 735 9,1 1 524 9.2 

Zusätzliches Urlaubegeld 50 - 99 64 4 788 1 593.9 }O6 2.9 483 2.9 :;41 2.9 
100 - 199 60 8 353 2 781.6 310 2.7 442 2.5 }42 2.6 
200 - 499 42 14 915 5 192.6 }46 2,5 394 2,0 356 2,4 
500 - 999 11 6 459 2 058,6 524 2.7 322 1.5 324 2,2 

1 000 und .ehr · · · · · · · · · AU_en 178 42 649 13 897.2 522 2,5 363 1,9 }52 2,3 

Geaetzlich zu bezahlende 50 - 99 64 4 788 2 }57,7 450 4,3 728 4,3 504 4,3 
F.iertage und weitere 100 - 199 64 8 901 4 588,9 464 4,1 740 4,2 529 4,1 
bezahlte Auefallzeiten 200 - 499 42 14 915 8 9}O,6 553 4,0 829 4,3 613 4,1 

500 - 999 11 6 459 3 964.0 516 4,4 864 4,0 623 4,2 
1 000 und .ehr · · · · · · · · 

ZUlleJlllen 182 43 197 25 133,5 517 4,0 8}O 4,} 59} 4,1 

Entlaellunge- 50 - 99 - - - - - - - - -entachAldigungen 100 - 199 4 508 72,0 - - 1000 5,4 142 0,8 
200 - 499 4 1 968 400,0 - - 775 4,5 220 1,9 
500 - 999 · · · - - · 1 000 und .ehr · · · · · · 21us ..... n 11 12 176 720,1 27 0.2 136 0,7 61 0.4 

Zahlung.n tUr nicht 50 - 99 64 4 788 8 911,0 1 69} 16,2 2 780 16,5 1 904 16,2 
geleistete Arbeitetage 100 - 199 64 8 901 17 608,0 1 768 15,6 2 881 16,3 20}O 15,8 

200 - 499 42 14 915 33 399.9 2 106 15,4 2 965 15,3 2 291 15,4 
500 - 999 11 6 459 14 286,9 1 932 16,} 2 949 13,6 2 247 15,1 

1 000 und lIIehr · · · · · · · · 
zusammen 182 43 197 95837,4 20}5 15,7 2 973 15,6 2 263 15,7 

Kranken-, Kutterscbatts-, 50 - 99 64 4 788 7 946.1 1 588 15,2 2 155 12,8 1 698 14.5 
Inve1iditäte- und 100 - 199 64 8 901 15 984,3 1 702 15,0 2 }OO 13,0 1 843 14,4 
Altersvereicherungen 200 - 499 42 14 915 28 735.7 1 895 1}'8 2248 11,6 1 971 13,2 

500 - 999 11 6 459 12 059.2 1 715 14,5 2 }O2 10,6 1 896 12,7 
1 000 und .ehr · · · · · 

zuaallUlen 182 43 197 83 349,4 1838 14,2 2 372 12,4 1 968 13,6 

Lolm- ba". aehalb- 50 - 99 64 4 788 3 052,5 674 6,4 564 },3 652 5.6 
fortzahlung i. 100 - 199 64 8 901 6 410,4 736 6.5 749 4,2 739 5.8 
K.rankheit.tell 200 - 499 42 14 915 12 974.1 972 7,1 591 3,1 890 6,0 

500 - 999 11 6 459 5 17}.8 805 6.8 834 3,8 814 5,5 
1000 und .. ehr · · · · · · zu.auen 182 43197 }4 917,0 866 6,7 696 3,6 824 5.7 

Arbeite1o.enyer.icherung 50 - 99 64 4 788 509.8 99 0.9 151 0,9 109 0,9 
100 - 199 64 8 901 1 087.9 114 1,0 163 0.9 125 1,0 
200 - 499 42 14 915 197}.4 127 0,9 166 0,9 135 0,9 
500 - 999 11 6 459 819,8 108 0,9 176 0,8 129 0,9 

1 000 und .. ehr · · · · · 
zusammen 182 4} 197 5646,9 122 0,9 169 0.9 133 0,9 
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Art der Aufwendung 

Versicherung gegen 
Betriebsunfälle und 
Berufskrankheiten 

Sonstige Beiträge 
(Aufwendungen auf Grund 
des Kutterschutzge.etzes) 

Gesetzliche Arbeitgeber-
beiträge zur sozialen 
Sicherheit 

Zusätzliche Pensions-
versicherung 

Zusätzliche Sicherung 
im Krankh8itsfalle 

Tarifliche. vertragliche 
oder freiwillige 
Familienbeihilfen 

Sonstige Leistungen 

Tarifliche, vertragliche 
oder freiwillige 
Arbeitseberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen 

Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen 

Wohnung. KietzuscbÜSBe 

Anmerkung S. 8 

noch: 1. Zahl der Unternehmen mit Personalaufwendungen nach Wirtschaftszweigen 
noch: Papier- und Pappenerzeugung 

Unternehmen 
lIIit .,. bis ••• 
Beschäftigten 

50 - 99 
100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1000 und mehr 
ZUSalIIllen 

50 - 99 
100 - 199 
200 - 499 
.500 - 999 

1000 und mehr 
zusllIIlIIen 

50 - 99 
100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zusalUDen 

50 - 99 
100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
ZU88.11men 

50 - 99 
100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zusammen 

50 - 99 
100 - 199 
200 . 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zuaamaen 

50 - 99 
100 - 199 
200 - 499 
.500 - 999 

1 000 und mehr 
zueumen 

50 - 99 
100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und .ehr 
ZUSalIIllen 

50 - 99 
100 - 199 
200 - 499 
.500 - 999 

1 000 und mehr 
zusammen 

50 - 99 
100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1000 und mehr 
zyaam.en 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Be-
schäftigte 

Unter- in Auf-
nehmen diesen wendungen 

Unter-
nehmen 

Anzahl 1 000 DM 

64 4 788 649.0 
64 8 901 1 
42 14 915 775.4 
11 6 459 1 508,1 
· · · 182 43 197 9 882,0 

4 252 0.5 
16 2 232 13,5 
16 6 903 35,2 
· · · · · · 

39 19 087 89.4 

64 4 788 12 157,9 
64 8 901 24890,4 
42 14 915 47 493.8 
11 6 459 19 564,8 
· · · 

182 43197 133 884,8 

24 1 960 164.1 
46 6 269 104},2 
42 14 915 2 899.2 
11 6 459 726.0 
· · · 

124 37 737 9 672.0 

- - -
7 818 57.4 

13 5631 325.2 - - -
· · · 

21 14 583 441.2 

4 }64 18,7 
12 1 660 16.9 - - -- - -· · 
17 10 158 74,1 

- - -
7 942 13.7 

10 4 431 42.6 - - -
· · · 

18 13507 115,6 

24 1 960 182.8 
54 7 457 1 131,2 
42 14 915 3 267.0 
11 6459 '726,0 

· · · 
132 }8 925 10 }O2.8 

64 4 788 12 340.7 
64 8901 26 021.6 
42 14 915 50 760.8 
11 6 459 20 290,8 
· · · 

182 43 197 144 187,6 

- - -
19 2650 100.2 
17 6 407 229.2 

· · · · · 
39 18 757 780.9 

Aufwendungen je Beschäftigten 

Arbeiter 
Arbeiter Angestellte und 

Angestellte 

DM I ,,1) DM I 
144 1.4 119 
161 1,4 159 

2,1 170 
211 1.8 296 
· · · 

243 1,9 203 

0 0.0 8 
5 0,0 10 
4 0.0 9 - - · · · · 4 0.0 7 

2 504 23.9 2 989 
2 715 24.0 3373 
3280 23,9 
2 8}8 24,0 3610 

· · · 
3 071 23.7 3 44} 

68 0,6 153 
112 1,0 }43 

81 0,6 626 
51 0,4 256 · · · 

139 1,0 626 

- - -
2 0.0 310 - - 247 - - -· · · 
2 0,0 114 

61 0.6 37 
12 0,1 -- - -- - -· 

5 0.0 14 

- - -
1,5 0.1 12 

4 0.0 28 - - -· · · 
6 0,0 16 

77 0,7 163 
99 0,9 328 
82 0.6 740 
51 0.4 256 

· · · 
139 1,0 664 

2 535 24,2 3 060 
2 796 24,7 3 661 
3 }62 2lt,,5 3 920 
2 889 24,lt 3 866 

· · · 
3 195 24,7 40,58 

- - -
}9 0.3 40 
31 0.3 55 - - · · · · 
29 0.2 78 

0.7 
0.9 
0,9 
1,4 
· 

1,1 

0,0 
0,1 
0,0 · · 
0,0 

17.7 
19.1 
16,5 
16,6 
· 

18,0 

1,0 
1,9 
3,2 
1,2 
· 

3.3 

-
1,6 
I,} -· 
0.6 

0,3 ---
0,1 

-
0,1 
0,1 -· 0,1 

1.1 
1,8 
3.8 
1.2 
· 

}.5 

18.1 
20.7 
20.3 
17.8 · 
21.3 

-
0.2 
0.3 
· · 

0.4 

zusammen 

DM I jIiolJ 

139 
161 
259 

· 
2 
6 
5 · · 
5 

2 598 
2 870 
3258 
3077 · } 161 

85 
171 
199 
114 

261 

-'72 
60 -· 
31 

.54 
10 --· 

7 

-
15 
10 -· 

9 

95 
156 
224 
114 

· 270 

2 631 
3000 
.} 482 
, 191 

· 
3405 

-
39 
37 · · 
42 

1.2 

1.7 
1,6 
· 

1.6 

0.0 
0,0 
0,0 
· · 0.0 

22.2 
22.4 
21.8 
20,7 
· 

21.9 

0,7 
1,3 
I,} 
0,8 
· 

1,8 

-
0.5 
0.5 -· 
0,2 

0,.5 
0,1 --· 0,0 

-
0,1 
0,1 -· 
0.1 

0,8 
1.2 
1,5 
0.8 · 1,8 

22.5 
2}.lt 
2},} 
21,lt · 
23.6 

-0, 
0, 

· · 
O. 

3 
} 



und Beschättigtengrößenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr Beschäftigten) 
und -verarbeitung 

Unternehalen lIit Aufwendungen nebenstehender Art 
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Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehalen schäfUgte 

Unter- in Auf- Arbeiter 
Art der Aufwendung mit ••• bis ••• nehalen diesen wendungen und Beschäftigten Unter- Arbeiter Angestellte Angestellte 

nehalen zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM I DM I DM I ,.1) 

.aturalleiatungen 50 - 99 - - - - - - - - -
(BrenA8toffe, Strom. 100 - 199 ,; 29,5 67 0,5 141 0.6 80 0,5 
Verpflegung, Bekleidung) 200 - 499 12 4 812 57,0 1 0,0 60 0,'; 12 0,1 

500 - 999 - - - - - - - - -
1000 und .ehr · · · · · - - · · 

zu .. _en 16 1} ';12 88,5 2 0,0 20 0,1 7 0,0 

Naturalleistungen und 50 - 99 - - - - - - - - -
entsprechende Aus- 100 - 199 19 2650 129.6 48 0,4 60 0.'; 50 0,4 
gleichsentschädigungen 200 - 499 2'; 8 954 286,2 22 0,2 69 0,4 3} 0.2 

500 - 999 · · · - - · · · · 1 000 und .ehr · · · · · · · · · 
zusammen 45 21 }O4 869.5 27 0,2 82 0,4 42 0,3 

Direkte Zahlungen 50 - 99 12 992 54,6 52 0,6 77 0,5 56 0,6 
100 - 199 12 1 984 215,6 99 0,9 14'; 0,8 113 0,9 
200 - 499 14 5 202 8}4,2 12 0,1 612 ';,2 166 1,2 
500 - 999 5 3 }24 62,2 17 0,1 22 0,1 19 0,1 

1 000 und mehr · · · · · · · 
zus .... n 44 19 1 239,8 19 0,1 178 0,9 64 0,4 

Indirekte Zahlungen 50 - 99 24 1 996 187,5 81 0,8 151 0,9 95 0,8 
100 - 199 42 5 885 1 082,1 196 1,7 172 1,0 190 1,4 
200 - 499 29 10871 1 392,8 1}O 1,0 135 0,7 1';1 0,9 
500 - 999 8 4 941 626,0 128 1,1 l,;1 0,6 129 0,9 

1000 und .. ehr · · · · · · · zUSalllllen 104 31 827 3 550,7 112 0,9 118 0,6 114 0,8 

Schwerbeschädigtengesetz 50 - 99 - - - - - - - - -(jetzige Bezeichnung: 100 - 199 8 812 24,0 39 0,4 11 0,1 }O 0,2 
Schwerbehindert.ngesetz 200 - 499 ,; 1 194 8,5 7 0,1 8 0.0 7 0,1 
- SChwbG in der 'asaung 500 - 999 - - - - - - - - -
TO. 29. April 1974) 1000 und mehr · · · · · · · · · ZuelU'Ullen 12 10140 42,1 5 0,0 2 0,0 4 0,0 

Sonstige Sozialleistungen 50 - 99 28 2 228 242,1 97 1,0 167 1,0 111 1,0 
100 - 199 46 6 289 1 321,8 218 1,9 212 1,2 217 1,6 
200 - 499 36 12 911 2 235,5 114 0,8 395 2.0 177 1,2 
500 - 999 8 4 941 688,3 1';9 1.2 149 0,7 142 1,0 

1 000 und .. ellr · · · · · · · 
zus ..... en 119 34 50'; 4832,5 115 0,9 225 1,2 143 1,0 

Kosten dar Barufeaue- 50 - 99 48 3 444 21,2 3 0.0 18 0,1 6 0,1 
bildung obne Entlohnung 100 - 199 46 6 524 41.3 4 0,0 14 0,1 7 0,1 
der 200 - 499 31 11 901 69,7 3 0,0 18 0,1 6 0,0 

500 - 999 11 6 459 14,8 1 0,0 5 0,0 2 0,0 
1 000 und •• hr · · · · · 

zusammen 137 462 163,8 3 0,0 11 0,1 5 0,0 

Entlohnung 50 - 99 48 3 444 451,0 63 0,6 404 2,3 135 1,1 
der Auszubild.nd.n 100 - 199 46 6 524 994,8 106 1,0 }34 1,9 158 1,3 

200 - 499 31 11 901 1 517.8 72 0,5 347 1,8 131 0,9 
500 - 999 11 6 459 25 0,2 131 0,6 58 0,4 

1000 Wld .ehr · · · · · · 
zu ...... n 1';7 462 3 753,0 6'; 0,5 234 1,2 105 0.7 

Aufw.ndungen tUr 50 - 99 48 3 444 472,2 66 0,6 422 2,4 142 1,2 
Berutsauebildung u.ä. 100 - 199 46 6 524 1 O}6,l 111 1,1 ,;48 2,0 165 1,4 

200 - 499 31 11 901 1 587.5 75 0,5 1,9 137 0,9 
500 - 999 11 6 459 }83,2 26 0,2 0,6 60 0,4 

1000 und .ehr · · · · · 
zuaam'len 137 462 3 916,8 66 0.5 244 1,} 110 0,8 
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Art der Aufvendl1ng 

Gratifikationen. Abschluß-
vergltungen. 1}. Monats-
gehalt, Gewinn- und Er-
tragsbeteilicungen eowie 
ähnliche AusschUttungen 

Aufwendungen aut Grl1nd 
de. 3. Ge.etzes zur 
FHrderung der Veraagens-
bildl1ng 
(§ .3 de. 3. Verm!G) 

Bezahlter Urlaub und 
Entschädigung fUr 
nicht geno ... nen Urlaub 

Zusätzliches Urlaubsgeld 

Gesetzlich ZI1 bezahlende 
Feiertage und veitere 
bezahlte AI1sfa11zeiten 

Bntlassungs-
entschädigungen 

Zahlungen fUr nicht 
geleistete Arbeitstage 

Kranken-. Mutterschafts-, 
Inva1iditäts- und 
Altersversicherungen 

Lohn- bzw. Gehal ta-
fortzahll1ng i. 
Krankhei tafel1 

Arbeitslosenversicherung 

Anmerkl1ng s. 8 

noch: 1. Zahl der Unternehmen mit Personal aufwendungen nach Wirtschaftszweigen 
Drl1clterei- und 

Unternehmen mit 

Be-
Unternehmen Bchliftigte 

mit ••• bis ••• Unter- in Auf-
Beschäftigten nehmen diesen wendungen 

Unter-
nehmen 

Anzahl 1 000 DM 

50 - 99 80 5 271 1 921.9 100 - 199 74 10 865 4 064,1 
200 - 499 }9 12 915 6 638.} 
500 - 999 4 } }6o 876.2 

1 000 und .ehr 6 10 808 10 246,8 
zusa_en 203 43 225 23 747,3 

50 - 99 80 5 277 1 163,8 
100 - 199 74 10 865 2 633.4 
200 - 499 39 12 915 3 253.5 
500 - 999 4 } 360 109,9 

1 000 \1nd .ehr 6 10 808 2 532,8 
zuaammen 20} 4} 225 10 293,} 

50 - 99 80 5 277 6 330,6 
100 - 199 14 10 865 14 795.} 
200 - 499 39 12 915 18 320.3 
500 - 999 4 3 360 4 897.7 

1 000 und .ehr 6 10 808 16 224.7 
zueammen 203 43 225 60 568,6 

50 - 99 73 4 822 1 941.7 
100 - 199 74 10 865 5 079.4 
200 - 499 39 12 915 5 977,4 
500 - 999 4 3 360 1 371,9 

1 000 I1nd mehr 6 10 808 5 466,6 
zusammen 196 42 770 19 837,0 

50 - 99 80 5 277 2 894,3 
100 - 199 71i 10 865 6 51t3.8 
200 - 499 39 12 915 8 075.5 
500 - 999 It 3 360 1 960.3 

1 000 und .. ehr 6 10 808 6 096,4 
zusamIDen 203 4} 225 25 570,2 

50 - 99 7 539 11.8 
100 - 199 12 2 004 85,0 
200 - 1t99 5 1 710 18,5 
500 - 999 . . . 

1 000 I1nd .. ehr . . . 
zusammen 28 8 675 139,6 

50 - 99 80 5 277 11 178.4 
100 - 199 74 10 865 26 503.5 
200 - 1t99 39 12 915 32 391.7 
500 - 999 4 } 360 8 251.8 

1 000 und mehr 6 10 808 27 790.1 
zusam.en 203 43 225 106 115.4 

50 - 99 80 5 277 9 448,0 
100 - 199 74 10 865 20 731,6 
200 - 499 39 12 915 25 051,9 
500 - 999 4 3 360 5 986.8 

1 000 und mehr 6 10 808 22 981.1 
zusammen 203 43 225 84 199.5 

50 - 99 80 5 277 3 }83,7 
100 - 199 74 10 865 8 106.7 
200 - 499 39 12 915 9 481,4 
500 - 999 4 3 360 2 050.6 

1 000 und mehr 6 10 808 9 403,6 
ZUsammen 203 43 225 }2 1t26,0 

50 - 99 80 5 277 668,5 
100 - 199 74 10 865 1 397.1 
200 - 499 39 12 915 1 651,2 
500 - 999 4 3 360 414,2 

1 000 und mehr 6 10 808 1 485.1 
zl1.a.men 203 43 225 5 616,1 

Al1fwendungen nebenstehender Art 

Aufwendungen je Beschäftigten 

Arbeiter Angestellte 

DM I ,,1) DM I ,,1) 

}52 2,5 551 },O 
250 1,8 831 4,2 
425 },O 1 001 5.1 
148 1.1 611 },O 
88} 6,2 1 201 5,8 
462 3.3 938 4.7 

239 1.7 249 1.4 
259 1.9 262 l,} 
260 1,8 28} 1,4 
211 1,5 252 1,3 
236 1,7 255 1,2 
248 1.8 263 l,} 

1 182 8.4 1 159 9,5 
1 357 10.0 1 752 8.8 
1 313 9.7 1 954 9.9 
1 381 10.1 1 940 9.7 
1 522 10.8 1 607 7,8 
1 382 9.9 1 773 8.9 

405 2,8 576 3.1 
462 3,4 612 3,1 
433 },1 698 3.5 
351 2,6 639 3.2 
488 3.4 601 2.9 
444 3.2 628 3,2 

547 3,9 782 1i,2 
602 4,1t 768 3,9 
612 4.3 834 4,2 
530 3.9 837 4,2 
536 3.8 688 3,4 
578 4,1 767 3.9 

13 0,1 54 O,} - - 122 0,6 
2 0,0 41 0,2 . . - -. . - -
5 0.0 52 0,2 

2100 15,0 :; 066 16,6 
2 421 17,8 3 164 15.9 
2 1t19 17,1 3 492 17,8 
2 272 16.6 3 416 17,0 
2 547 18.0 2896 IIt.1 
2 401 17,2 3 172 15,9 

1 853 13,2 2 330 12,6 
1 975 14.5 2 239 11,3 
1 927 13.6 2 473 12,6 
1 679 12.} 2 397 11.9 
2 000 14.1 2 645 12,9 
1 929 13.8 2 441t 12,3 

686 4.9 760 4,1 
840 6,2 679 3,4 
807 5.7 620 3.2 
735 5.1t 396 2.0 
988 7.0 681 }.3 
838 6.0 650 3.3 

128 0,9 175 0.9 
133 1.0 152 0.8 
128 0.9 158 0.8 
114 0.8 173 0.9 
129 0.9 171 0,8 
128 0,9 163 0,8 

Arbeiter 
und 

Angestellte 
zusamllen 

DM 

}99 
400 
539 
274 
977 
580 

242 
259 
264 
222 
242 
251 

1 }15 
1 458 
1 488 
1534 
1 547 
1 479 

444 
500 
485 
430 
521 
490 

601 
645 
656 
614 
581 
624 

25 
44 
11 . . 
17 

2 322 
2611 
2 631 
2 585 
2650 
2 591 

1 962 
2 042 
2 035 
1 876 
2 192 
2 056 

703 
799 
770 
642 
897 
792 

139 
138 
1}1t 
130 
11t2 
137 

I "lJ 

2.1 
2.6 
3.5 
1.8 
6.1 
3.8 

1.6 
1.7 
1.7 
1,4 
1.5 
1.6 

8.1 
9,6 
9,8 
9.9 
9.6 
9.6 

2,9 
3.3 
3.2 
2,8 
3.2 
3,2 

4.0 
1t.2 
4.3 
4.0 
3,6 
4.0 

0,1 
0,3 
0.1 . . 
0,1 

15.4 
17.2 
17.3 
16,7 
16.5 
16,8 

13.1 
13,4 
13.3 
12,1 
13,7 
13.3 

4,7 
5.3 
5.1 
4, 
5. 
5, 

0, 
O. 
0, 
o. 
0, 
0, 

2 
6 
1 

9 
9 
9 
8 
9 
9 



und (Unternehmen mit 50 und mehr Beschäftigten) 
Verlagsgeverbe 

Unternehmen mit Aufvendungen nebenstehender Art 
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Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehmen 8 chäftigte 

Unter- in Auf- Arbeiter Art der Aufwendung mit ••• bis •• .- nehmen diesen wendungen und Beschäftigten Unter- Arbeiter Angestellte Angestellte 
nehmen zusammen 

Anzahl 1 000 DII DII I ;,11 DII I ",I) DII I ;,1> 

Versicherung gegen 50 - 99 80 5 277 622,2 129 0,9 128 0,7 129 0,9 
Betriebsunfälle und 100 - 199 74 10 865 1 391,0 143 1,1 120 0,6 137 0,9 
Berufskrankheiten 200 - 499 39 12 915 2 189,0 170 1,2 208 1,1 178 1,2 

500 - 999 4 3 360 356,5 136 1,0 48 0,2 112 0,7 
1 000 und mehr 6 10 808 998,4 109 0,8 62 0,3 95 0,6 

ZUSalllllen 203 43 225 5 557,2 142 1,0 118 0,6 136 0,9 

Sonstige Beiträgs 50 - 99 7 364 7,1 25 0,2 - - 19 0,1 
(Aufwendungen auf Grund 100 - 199 7 1 099 24,5 - - 46 0,2 23 0.1 
des lIutterschutzgssetzes) 200 - 499 11 4 047 39,0 5 0,0 28 0,1 10 0,1 

500 - 999 4 3 360 5,6 1 0,0 4 0,0 2 0,0 
1 000 und mehr 6 10 808 8,7 ° 0,0 2 0,0 1 0,0 

zusammen 35 19 678 84,8 2 0,0 11 0,1 4 0,0 

Gesetzliche Arbeitgeber- 50 - 99 80 5 277 14 129,5 2 798 20,0 3 394 18,4 2 934 19.5 
beiträge zur sozialen 100 - 199 74 10 865 31 650,9 3 090 22,7 3 199 16,1 3 118 20,5 
Sicherheit 200 - 499 39 12 915 38 412,5 3 034 21,4 3 469 17,6 3 120 20.5 

500 - 999 4 3 360 8 813,7 2 664 19,5 3 018 15,0 2 761 17,9 
1 000 und mehr 6 10 808 34 876,9 3 227 22,8 3 561 17,3 3 326 20,7 

zueammen 203 43 225 127 883,6 3 038 21,8 3 381 17,0 3 122 20,2 

Zusätzliche Pensions- 50 - 99 10 755 37,0 66 0,5 - - 54 0,4 
versicherung 100 - 199 47 7 494 653,9 46 0,3 236 1,2 93 0,6 

200 - 499 36 11 793 2 200,1 182 1,3 256 1,3 196 1,3 
500 - 999 4 3 360 656,2 72 0,5 561 2,8 206 1,3 

1 000 und mehr 6 10 808 2 837,2 85 0,6 710 3,5 271 1,7 
zusammen 103 34 210 6 384,3 110 0,8 457 2,2 196 1,3 

Zusätzliche Sicherung 50 - 99 - - - - - - - - -im Krankheitsfa11e 100 - 199 7 1 099 189,7 31 0,2 325 1,5 177 1,0 
200 - 499 11 4 047 29,8 3 0,0 24 0,1 8 0,0 
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr 6 10 808 24,5 0 0,0 8 0,0 2 0,0 
zusammen 24 15 954 244,0 3 0,0 49 0,2 16 0,1 

Tarifliche, vertragliChe 50 - 99 - - - - - - - - -oder freivillige 100 - 199 - - - - - - - - -Fami1ienbeihilfen 200 - 499 3 741 6,2 10 0,1 7 0,0 9 0,1 
500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und mehr 4 5 544 57.6 12 0,1 8 0,0 11 0,1 

zusammen 7 6 285 63,7 12 0,1 8 0,0 10 0,1 

Sonstige Leistungen 50 - 99 - - - - - - - - -100 - 199 7 1 099 28,4 28 0,2 25 0,1 26 0,2 
200 - 499 8 2 808 48,6 19 0,1 14 0,1 18 0,1 
500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und mehr · · · · · - - · · zusammen 17 9171 100.9 12 0,1 9 0,0 11 0,1 

Tarifliche, vertragliChe 50 - 99 10 755 37,0 66 0,5 - - 54 0,4 
oder freivil1ige 100 - 199 47 7 494 871,9 52 0,4 343 1,7 124 0,8 
Arbeitgeberbeiträge zur 200 - 499 36 11 793 2 284,7 188 1,3 268 1,3 204 1,3 sozialen Sicherheit und 500 - 999 4 3 360 656,2 72 0,5 561 2,8 206 1.3 
zu Familienbeihilfen 1 000 und mehr 6 10 808 2 943,3 95 0,7 722 3,5 281 1,7 

zusammen 103 34 210 6 793,0 117 0,8 488 2.4 208 1,3 

Arbeitgeberbeiträge zur 50 - 99 80 5 277 14 166,5 2 808 20,0 3 394 18.4 2 942 19.6 
sozialen Sicherheit und 100 - 199 74 10 865 32 522,8 3 127 23,0 -' 429 17,2 3 204 21,1 
zu Familienbeihi1fen 200 - 499 39 12 915 40 697,2 3 206 22,6 3 710 18,9 -' 305 21,7 

500 - 999 4 3 360 9 469.9 2 736 20,0 3 579 17,8 2 967 19,2 
1 000 und mehr 6 10 808 37 820,2 3 322 23,5 4 284 20,9 3 607 22.5 

zusammen 203 43 225 134 676,6 3 131 22,4 3 768 18.9 3 288 21,3 

Wohnung, Mietzuschüsse 50 - 99 7 588 8,0 18 0,1 - - 14 0,1 
100 - 199 15 2 345 55.6 11 0,1 84 0,5 26 0,2 
200 - 499 6 1 854 16,6 7 0,0 24 0,1 9 0,1 
500 - 999 · · · · · - - · · 1 000 und mehr · · · · · . . · · zusalDJlten 32 11 691 126,2 10 0,1 17 0,1 11 0,1 
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Art der AUfwendung 

Naturalleistungen 
(BrennstOffe. 8troll, 
Verpflegung, Bekleidung) 

Naturalleistungen und 
entsprechende Aue-

Direkte Zahlungen 

Indirekte Zahlungen 

Schwerbeschädigtengesetz 
(jetzige Bezeichnung: 
Schwerbehindertengeeetz 
- SchwbG in der Faeeung 
vom 29. April 1974) 

Sonstige Sozialleietungen 

Kosten der Berufeaus-
bildung ohne Entlohnung 
der Auszubildenden 

Entlohnung 
der Auszubildenden 

Aufwendungen für 
Berufsausbildung u.ä. 

Anmerkung S. 8 

noch: 1. Zahl der Unternehmen mit Personalaufwendungen nach Wirtschaftszweigen 
noch: Druckerei- und Verlagegewerbe 

Unternehillen lIIit Aufwendungen nebenstehender Art 

Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehillen schäftigte 

mit ••• bie ••• Unter- in Auf- Arbeiter 
Beechärt igten nehmen diesen wendungen Arbeiter und 

Unter- Angestellte Angestellte 
nehillen zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM r 
"lJ DM I "li DM I ,,1) 

50 - 99 7 588 65,5 130 0,9 67 0,4 118 0,8 100 - 199 - - - - - - - - -200 - 499 - - - - - - - - -500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und .. ehr · · · · · · · · · zusallillen 9 5 852 194,5 42 0.3 14 0,1 35 0,2 

50 - 99 7 588 73,5 147 1,1 67 0,4 133 0,9 100 - 199 15 2 345 55,6 11 0,1 84 0,5 26 0,2 
200 - 499 6 1 854 16,6 7 0,0 24 0,1 9 0,1 
500 - 999 · · · · · - - · · 1 000 und lIehr · · · · · · · · · zusammen 32 11 691 320,8 30 0,2 24 0,1 29 0,2 

50 - 99 - - - - - - - - -100 - 199 19 2 830 40,9 14 0,1 18 0,1 15 0,1 
200 - 499 8 2 808 279,5 28 0,2 478 1,9 103 0,6 
500 - 999 · · · - - · · · · 1 000 und lIIehr · · · · · · · · · ZUsammen 31 12 542 597,7 32 0,2 96 0,4 50 0.3 

50 - 99 7 553 99.9 189 1,4 194 0,9 190 1,3 
100 - 199 27 3 859 793,6 160 1,2 334 1,7 217 1,4 
200 - 499 21 7 641 514,6 71 0,5 64 0,3 70 0,5 
500 - 999 4 3 360 951,6 321 2,3 237 1,2 298 1,9 

1 000 und mehr 6 10 808 2 622,5 269 1,9 206 1,0 250 1,6 
zusammen 65 26 221 4 982,1 195 1,4 204 1,0 198 1,3 

50 - 99 - - - - - - - - -100 - 199 7 826 16,8 21 0,1 22 0,1 22 0,1 
200 - 499 5 1 980 24,2 14 0,1 8 0,0 13 0,1 
500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und mehr - - - - - - - - -

zusammen 12 2 806 41,0 16 0,1 14 0,1 15 0,1 

50 - 99 7 553 99,9 189 1,4 194 0,9 190 1,3 
100 - 199 4 685 851,3 146 1,1 283 1.5 192 1,2 
200 - 499 23 8 595 818,3 76 0,5 200 1,0 99 0,6 
500 - 999 4 3 360 992,9 321 2,3 284 1,4 311 2,0 

1 000 und mehr 6 10 808 2 858.5 294 2,1 221 1,1 273 1,7 
ZUSAmmen 74 28 001 5 620,8 199 1,4 237 1,2 209 1,3 

50 - 99 66 4 465 83,2 22 0,2 16 0,1 21 0,1 
100 - 199 74 10 865 114,4 11 0,1 13 0,1 11 0,1 
200 - 499 39 12 915 105,5 8 0,1 12 0,1 9 0,1 
500 - 999 4 3 360 30,0 7 0,1 16 0,1 9 0,1 

1 000 und lIehr 6 10 808 51,9 4 0,0 8 0,0 5 0,0 
ZUS&lftllen 189 42 413 385,1 9 0,1 11 0,1 10 0,1 

50 - 99 66 4 465 2 118,0 562 4,0 427 2,4 529 3.5 
100 - 199 74 10 865 2 782,0 264 1,9 305 1.5 274 1,8 
200 - 499 39 12 915 2 575,1 190 1,3 288 1,5 209 1,4 
500 - 999 4 3 360 717.4 161 1,2 395 2,0 225 1,5 

1 000 und mehr 6 10 808 1 304,2 95 0,7 193 0,9 124 0,8 
zusammen 189 42 9 496,7 220 1,6 286 1,4 237 1,5 

50 - 99 66 4 465 2 201,2 585 4,1 443 2,5 550 3,6 
100 - 199 74 10 865 2 896,4 274 2,0 317 1,6 285 1,9 
200 - 499 39 12 915 2 680,6 198 1,4 299 1,5 218 1,4 
500 - 999 4 3 360 747,4 168 1,2 410 2,0 234 1.5 

1 000 und .. ehr 6 10 808 1 356,1 99 0,7 201 1,0 129 0,8 
zusammen 189 42 413 9 881,7 229 1,6 297 1,5 246 1,6 
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und Beschäftigtengrößenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr Beschäftigten) 
Verarbeitung von Gummi und Kunststoffen 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehmen schäfUgte 

Unter- in Auf- Arbeiter Art der Aufwendung mit ••• bis ••• nehmen diesen wendungen und Beschäftigten Unter- Arbeiter Angestellte Angestellte 
nehmen zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM L ,;1) DM I ,;1> DM I ,;1} 

Gratifikationen, Abschluß- 50 - 99 79 5 787 2 638,5 281 2,4 1 119 6,1 476 3,6 
vergütungen, 13. Monats- 100 - 199 45 6 760 3 993.8 482 4,1 1 140 6,1 612 4.7 
gehalt, Gewinn- und Er- 200 - 499 32 8 964 .5 311,3 331 2.9 1 427 7,8 609 4,6 
tragsbeteiligungeu sowie 500 - 999 8 5 220 5 146,0 61l 4,8 2 014 9,6 993 6,6 
ähnliche AUS8chUttungen 1 000 und mehr 14 29 262 20 548,5 515 4,1 1 350 7.2 715 5,1 

lIueallmen 178 55 993 37 638,1 467 3,8 1 391 7.4 688 5,0 

Aufwendungen auf Grund 50 - 99 72 5 244 1 095.2 211 1.8 244 1.3 219 1.6 
d.e 3. Gesetzes zur 100 - 199 39 5 802 1 128.3 200 1,7 21l 1,1 202 1.5 
Förderung der Vermögens- 200 - 499 30 8 378 1 '751.3 206 1,8 239 1.3 215 1,6 
bildung 500 - 999 8 5 220 1 280.8 251 2.0 238 1,1 247 1,'7 
(§ 3 des 3. VermBa) 1000 und Ilehr 14 29 262 7 081,8 239 1.9 269 1,4 246 1,8 

ZUS&lIUIlen 163 53 906 12 33'7,4 228 1.9 253 1.3 234 1.7 

Bezahlter Urlaub und 50 - 99 79 5 787 6 489.5 1 024 8.8 1 653 9.1 1 170 8.9 
Entschädigung fUr 100 - 199 45 6 '760 8 274.2 1 145 9,8 1 765 9,5 1 269 9.7 
nicht genommenen Urlaub 200 - 499 32 8 964 10 506,4 1 053 9,3 1 650 9,0 1 204 9,2 

500 - 999 8 5 220 8 893,9 1 638 12,9 1 926 9,2 1 717 11,5 
1 000 und mehr 14 29 262 40 536.1 1 297 10,3 1 769 9.5 1 411 10.1 

zusammen 178 55 993 74 700,0 1 243 10,2 1 754 9.3 1 365 9.9 
Zusätzliches Urlaubsgeld 50 - 99 73 5 311 1 547.8 283 2.4 375 2,1 304 2.3 

100 - 199 41 5 992 1 '796,5 290 2,5 399 2,2 311 2.4 
200 - 499 30 8 404 2 223,3 259 2,3 310 1.7 272 2,1 
500 - 999 8 5 220 1 175.6 233 1,8 211 1,0 227 1,5 

1 000 und mehr 14 29 262 9 864.1 329 2.6 390 2.1 343 2,4 
zusammen 166 54 189 16 607.3 300 2.5 356 1,9 314 2,3 

Gesetzlich zu bezahlende 50 - 99 79 5 787 2 879,8 447 3,8 759 4.2 519 3,9 
Feiertage und weitere 100 - 199 45 6 760 3 908.3 527 4,5 890 4.8 599 4,6 
bezahlte Ausfallzeiten 200 - 499 32 8 964 4 561,1 453 4,0 729 4,0 523 4,0 

500 - 999 8 5 220 3 659,0 703 5,6 715 3.4 706 4,7 
1 000 und mehr 14 29 262 16 909,5 539 4.3 744 4,0 588 4,2 

ZUSammen 178 55 993 31 917,7 530 4,4 '754 4,0 583 4,2 

Entlsssungs- 50 - 99 7 364 10,0 6 0.0 85 0.5 28 0.2 
entschädigungen 100 - 199 4 768 4,8 9 0,1 - - 6 0,0 

200 - 499 . . . . . . 
500 - 999 4 2 194 22.2 6 0,0 29 0,1 10 0.1 

1 000 und mehr 8 19 940 84.5 1 0,0 14 0,1 4 0,0 
zussJllJllen 25 23 870 147.5 3 0.0 16 0,1 6 0.0 

Zahlungen für nicht 50 - 99 79 5 787 10 927,1 1 732 14,9 2 757 15.1 1 971 15,0 
geleist.t. Arbeitstage 100 - 199 45 6 760 13 983,8 1 932 16,5 2 998 16,1 2 144 16,4 

200 - 499 32 8 964 17 316,8 1 753 15,5 2 670 14,6 1 985 15,2 
500 - 999 8 .5 220 13 750,7 2 577 20,3 2 861 13,6 2 655 17,8 

1 000 und mehr 14 29 262 67 394.1 2 166 17.3 2 913 15,6 2 345 16.7 
zusammen 1'78 55 993 123 372.5 2 065 17.0 2 859 15.2 2 255 16,4 

Kranken-. Mutterschafts-, 50 - 99 79 5 787 10 252,9 1 739 15,0 2211 12,1 1 849 14.1 
Invaliditäts- und 100 - 199 45 6 760 11 954,7 1 746 14.9 2 182 11.7 1 833 14,0 
Altersversicherungen 200 - 499 32 8 964 16 223,9 1 70'7 15,1 2 310 12,6 1 860 14,2 

500 - 999 8 5 220 11 231,4 2 102 16.6 2 344 11,2 2 168 14,5 
1 000 und mehr 14 29 262 58 930,1 1 919 15.3 2 468 13,2 2 051 14,6 

zusammen 178 55 993 108 593.0 1 862 15,3 2 375 12.6 1 985 14,4 

Lohn- bzw. Gehalts- 50 - 99 79 5 787 3 806.2 718 6,2 581 3.2 686 5.2 
fortzahlung tm 100 - 199 45 6 760 4 887.3 782 6.7 618 3,3 749 5,7 
Krankheitsfall 200 - 499 32 8 964 6 465,8 772 6,8 650 3,5 741 5.7 

500 - 999 8 5 220 4 940.6 1 021 8.1 773 3.7 954 6.4 
1 000 und mehr 14 29 262 26 037.5 1 050 8,4 449 2.4 906 6.5 

ZU8aaliien 178 55 993 46 137.4 936 7,7 548 2,9 843 6,1 

Arbeitslosenversicherung 50 - 99 79 5 787 677,4 114 1.0 150 0.8 122 0,9 
100 - 199 45 6 760 794,2 114 1,0 153 0,8 122 0,9 
200 - 499 32 8 964 1 077.3 109 1,0 165 0.9 123 0,9 
500 - 999 8 5 220 726.9 126 1.0 179 0,9 140 0,9 

1 000 und mehr 14 29 262 3 863.5 125 1,0 164 0,9 134 1,0 
zusammen 1'78 55 993 '7 139.3 120 1,0 163 0.9 130 0,9 
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Art der Aufyendung 

Versicherung gegen 
Betriebeunfälle und 
Berufskrankheiten 

Sonetige Beiträge 
(Aufwendungen auf Grund 
dee Mutterechutzgeeatzee) 

Gesetzliche Arbeitgeber-
beitrXge zur sozialen 
Sicherheit 

ZueKtz1iche Pensions-
versicherung 

ZusXtzliche Sicherung 
i. Krankheitsfalle 

Tarifliche, vertragliche 
oder freidllige 
Familienbeihilfen 

Sonstige Leietungen 

Tarifliche, vertragliche 
oder freiwil1ise 
Arbeitgeberbeiträge zur 
eozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen 

Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihi1fen 

Wohnung. Mietzusehüeee 

Anmerkung S. 8 

noch: 1. Zahl der Unternehmen mit Personalaufwendungen nach Wirtschaftszweigen 
noch: Vererbeitung von Gummi 

Unternehllen mit Aufyendungen nebenetehender Art 

Be- Aufwendungen je Beechäftigten 
Unternehmen schllt'Hgte 

mit ••• bill ••• Unter- in Auf- Arbeiter 
Beechäftigten nehllen diesen Yendungen Arbeiter und 

Unter- Angeetellte Angestellte 
nehmen zusaUen 

Anzahl 1 000 DM DM I ,,1) 
DM I ,,1) DM I :51) 

50 - 99 79 5 787 1 031,8 165 1,4 256 1,4 186 1.4 
100 - 199 45 6 760 1 328,7 182 1,6 293 1,6 204 1,6 
200 - 499 32 8 964 1 664.0 172 1,5 246 1.3 191 1,5 
500 - 999 8 5 220 856,8 157 1,2 189 0,9 165 1,1 

1 000 und .ehr 14 29 262 7 189,0 232 1,9 307 1,6 250 1.8 
zusa.men 178 55 993 12 070,3 203 1,7 277 1,5 221 1,6 

50 - 99 5 355 7.2 - - 85 0,5 20 0,2 
100 - 199 10 1 470 36,9 28 0,2 25 0,1 27 0,2 
200 - 499 10 2 848 17,0 3 0,0 11 0,1 6 0,0 
500 - 999 6 3 346 24,1 6 0,0 12 0,1 7 0,1 

1 000 und .ehr 10 22 780 57.1 2 0,0 4 0,0 3 0,0 
zuea .. en 41 30 799 142,3 4 0,0 7 0,0 5 0,0 

50 - 99 79 5 787 15 775,5 2 736 23.6 3 204 17,6 2 845 21,6 
100 - 199 45 6 760 19 001.8 2 829 24.2 3 254 17,4 2 913 22,3 
200 - 499 32 8 964 25 448.0 2 761 211,4 3 376 18,4 2 917 22,3 
500 - 999 8 5220 17 779,8 3 410 26,9 3 492 16,6 3 432 23,0 

1 000 und mehr 14 29 262 96 077,3 3 328 26.5 3391 18.2 3 343 23.9 
zusauen 178 55 993 174 082.4 3 124 25.7 3 368 17.9 3 182 23,1 

50 - 99 37 2 551 180,1 9 0,1 333 1,8 76 0,6 
100 - 199 20 3 116 360,7 83 0,7 274 1,4 119 0,9 
200 - 499 22 5 784 1 194,5 175 1.5 312 1,6 211 1,6 
500 - 999 6 4 132 995,7 37 0.3 739 3,5 242 1,6 

1 000 und mehr 14 29 262 8 289.4 103 0.8 877 4.7 288 2,1 
ZU8/ll1111len 99 44 845 11 020.3 99 0.8 725 3,8 251 1.8 

50 - 99 10 840 70,7 - - 294 1,6 85 0,6 
100 - 199 10 1 474 117.4 - - 543 3,0 80 0.6 
200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 4 2240 32.3 11 0,1 26 0,1 15 0,1 

1 000 und mehr 8 18 542 187,5 0 0,0 38 0,2 10 0,1 
zueauen 32 23096 407,8 1 0,0 66 0,4 18 0,1 

50 - 99 9 682 60,2 94 0,9 68 0,4 89 0,7 
100 - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 4 1 362 19,3 16 0.1 13 0,1 14 0,1 
500 - 999 . . . - . . 

1 000 und mehr 11 11 0}4 40,2 5 0,0 1 0,0 4 0,0 
ZUe&IIlIUltn 19 14 230 158,0 14 0,1 5 0,0 11 0.1 

50 - 99 7 611 4,4 5 0,0 11 0,1 7 0,1 
100 - 199 4 604 1,8 4 0,0 - - 3 0,0 
200 - 1199 8 2 418 34,7 14 0,1 16 0,1 15 0,1 
500 - 999 4 2 194 109,0 50 0,4 51 0,3 50 0,4 

1 000 und mehr 10 21 366 401,4 18 0,1 22 0,1 19 0,1 
zuaazamen 33 27 193 551,3 20 0,2 23 0,1 21 0,1 

50 - 99 51 3 705 315.3 26 0,2 281 1,6 89 0,7 
100 - 199 24 3 588 479,8 72 0,6 445 2,3 137 1,0 
200 - 499 24 6 426 1 248,5 163 1,4 305 1,6 198 1,5 
500 - 999 8 5 220 1 175,2 67 0,5 653 3,1 227 1,5 

1 000 und mehr 14 29 262 8 918,6 118 0,9 921 4,9 310 2,2 
zusalDlllen 121 48 201 12 137.5 108 0,9 727 3,8 257 1,9 

50 - 99 79 5 787 16 090,8 2 752 23.7 3 394 18,6 2 902 22,1 
100 - 199 45 6 760 19 481,6 2 868 24,5 3 466 18,6 2 987 22.8 
200 - 499 32 8 964 26 696.5 2 879 25,4 3 594 19,6 3 060 23,4 
500 - 999 8 .5 220 18 955,1 3 477 27,4 4 145 19,7 3 659 24,5 

1 000 und mehr 14 29 262 104 995.8 3 446 27,5 4 312 23,1 3 654 26,1 
zUllaßen 178 55 993 186 219,9 3 217 26,4 3 999 21.3 3 404 24,7 

50 - 99 7 1104 12,5 33 0,4 19 0,1 31 0.3 
100 - 199 10 1 610 46,2 17 0,1 74 0,11 30 0,2 
200 - 499 . . . . . - - . . 
500 - 999 . . - - . 

1 000 und mehr 12 26 330 633,8 28 0,2 13 0,1 24 0,2 
zusammen 33 30 002 809,1 31 15 0,1 27 0,2 



und Beschärtigtengrößenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr Beschäftigten) 
und Kunststoffen 

Unternehmen .it Aufwendungen nebenstehender Art 
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Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehmen schäftigte 

Art der Aufwendung .1t ••• bis ••• Unter- in Auf· Arbeiter 
nehmen diesen wendungen und Beachllftigten Unter- Arbeiter Angestell te Angestellte 

nehmen lIlusa •• en 

Anzahl 1 000 DM DM I DM I DI! I 

latura11eistun,.n 50 - 99 · · . · - - · · (Br.nn.toft., Stro., 100 - 199 4 604 19,7 41 0,4 - - 33 0,2 
V.rptl.cunl, Bekl.idung> 200 - 499 · . · . · - - · · 500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und •• hr 8 15 592 358,0 28 0,2 11 0,1 23 0,2 
.us_en 16 16 952 394,5 28 0,2 11 0,1 24 0,2 

.atural1eilltun,.n und 50 - 99 7 404 17.1 47 0,5 19 0,1 43 0.4 

.ntsprechend. AUII- 100 - 199 10 1 610 65.8 33 0,3 74 0,4 43 0,3 
gl.icha.nt.chldicuncen 200 - 499 4 1 148 23.7 26 0,2 - - 21 0,2 

500 - 999 · · · - - · · 1000 und .ehr 12 26 :330 991,8 44 0,3 20 0,1 38 0,3 
zus ••• n 35 30 644 1 203,6 46 0.4 22 0,1 40 0,3 

Dir.kt. Zahlung.n 50 - 99 19 1 495 278,1 33 0,3 711 3,9 195 1,6 
100 - 199 10 1 498 39.3 2 0,0 116 0,6 26 0,2 
200 - 499 6 1 724 116,3 66 0,6 82 0,4 69 0,5 
500 - 999 · · - - . . · · 1 000 und .ehr 10 22 780 1 124.7 30 0,2 104 0,6 50 0,3 

•• e .... n 47 29 371 1 636,3 29 0,2 132 0,7 57 0,4 

Indir.kt. Zahlunl"n 50 - 99 17 1 414 63,9 42 0,3 57 0.3 46 0,3 
100 - 199 20 2 760 332.5 120 1,0 138 0,7 123 0.9 
200 - 499 12 3 710 342,8 93 0.8 102 0,6 95 0,7 
500 - 999 8 5 220 833.7 155 1,2 178 0,8 161 1,1 

1 000 und .ehr 12 26 330 3 929,4 150 1,2 155 0,8 152 1,1 
lIIUsalIlIen 69 39434 5 502,2 140 1,1 148 0,8 142 1,0 

Sehwerb.echldigtengeeetz 50 - 99 - - - - - - - - -(j.t.ig. Be •• ichnung: 100 - 199 6 866 8,5 11 0,1 - - 10 0,1 
Schwerb.hind.rt.nges.tz 200 - 499 - - - - - - - - -- SchwbG in d.r Fassung 500 - 999 - - - - - - - - -vom 29. April 1974) 1 000 und •• hr - - - - - - - - -

lIlulI .... n 6 866 8,5 11 0,1 - - 10 0,1 

Sonstlge So.ial1.ietungen 50 - 99 31 2 424 342,0 44 0,4 452 2,6 146 1,1 
100 - 199 26 3 762 380,3 93 0,8 149 0,7 103 0,8 
200 - 499 16 4 802 459,1 97 0,9 103 0,6 99 0,8 
500 - 999 8 5 220 911,5 155 1,2 233 1,1 176 1,2 

1 000 und .ehr 12 26330 5 054,1 175 1,4 256 1,4 195 1,4 
.uea.en 93 42 538 7 147,0 149 1,2 239 1,3 171 1,2 

Kosten der Berutsaus- 50 - 99 68 4 996 28,1 5 0,0 10 0,1 6 0,0 
bildung ohne Entlohnung 100 - 199 33 5 000 37,2 3 0,0 25 0,1 8 0,1 
der lu.sublld.nd.n 200 - 499 30 8540 33,8 2 0,0 9 0,1 4 0,0 

500 - 999 8 5220 5,1 0 0,0 3 0,0 1 0,0 
1 000 und •• hr 12 25 712 76,6 2 0,0 5 0,0 3 0,0 

zu ..... n 151 49 468 180,8 2 0,0 8 0,0 4 0,0 

Entlohnuns 50 - 99 68 4 996 695,3 115 1,0 248 1,4 146 1,1 
der Aus.ubi14.nd.n 100 - 199 33 5000 849.4 75 0,7 583 3,2 178 1,4 

200 - 499 30 8540 864,8 61 0,5 236 1,3 104 0,8 
500 - 999 8 5 220 128,1 2 0,0 86 0,4 25 0,2 

1000 und .ehr 12 25 712 1 795.9 53 0,4 121 0,6 71 0,5 
.ue ... en 151 49 468 4 333,5 58 0,5 185 1.0 90 0,6 

Autw.nduncen für 50 - 99 68 4 996 723.4 120 1,0 258 1,4 152 1,1 
Berut.su.b11dunS u.i. 100 - 199 33 5000 886,6 78 0,7 609 3,3 186 1,4 

200 - 499 30 8 540 898,6 63 0,6 245 1,3 108 0,8 
500 - 999 8 5 220 133.2 2 0,0 90 0,4 26 0,2 

1 000 und •• hr 12 25 712 1 872,4 55 0,4 127 0,7 74 0.5 
lIlu ..... n 151 49 468 4 514,3 60 0,5 192 1,0 94 0,7 
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Art der Aufwendung 

Gratifikationen. Absch1uß-
vergütungen, 13. Monats-
gehalt, Gewinn- und Er-
tragsbeteiligungen sowie 
ähnliche Ausschüttungen 

Aufwendungen auf Grund 
des 3. Gesetzes zur 
Förderung der Vermögens-
bildung 
(§ 3 des 3. VermBG) 

Bezahlter Urlaub und 
Entschädigung fUr 
nicht genommenen Urlaub 

Zusätzliches Urlaubsgeld 

Gesetzlich zu bezahlende 
Feiertage und weitere 
bezahlte Ausfallzeiten 

Entlassungs-
entschädigungen 

Zahlungen für nicht 
geleistete Arbeitstage 

Kranken-, Hutterschafts-, 
Invaliditäts- und 
Altersversicherungen 

Lohn- bzw. Gehalts-
fortzahlung im 
Krankheitsfall 

Arbeitslosenversicherung 

Anmerkung S. 8 

noch: 1. Zahl der Unternehmen mit Personal aufwendungen nach Wirtschaftszweigen 
Verarbeitung 

Unternehmen mit 

Be-
Unternehmen schäftigte 

mi t ...... bis O' ... 
Unter- in Auf-

Beschäftigten nehmen diesen wendungen 
Unter-
nehmen 

Anzahl 1 000 DM 

50 - 99 12 836 738.2 
100 - 199 4 684 1t01,4 
200 - 499 6 1 83? 963.1 
.500 - 999 6 4 068 3 792,0 

1 000 und mehr 8 14 178 11 100,1 
zusammen 36 21 598 16 994,7 

50 - 99 10 648 109,9 
100 - 199 4 684 132.3 
200 - 499 4 1 246 285,9 
500 - 999 6 4 068 977,4 

1 000 und mehr 8 14 178 3 623,2 
ZUS8JDlIu;:n ;2 20 824 5 128,7 

50 - 99 12 836 901,9 
100 - 199 4 684 852,9 
200 - 499 6 1 8;2 2 ;40,8 
500 - 999 6 4 068 7 356,6 

1 000 und mehr 8 IIt 178 20 7;8,1 
zusammen ;6 21 598 32 190,4 

50 - 99 10 648 173,2 
100 - 199 4 684 190,1 
200 - '+99 6 1 832 427,1 
500 - 999 6 4 068 81t8.1 

1 000 und mehr 8 14 178 4 225.7 
zusammen 34 21 410 5 864.2 

50 - 99 12 836 4;0,9 
100 - 199 4 684 343,2 
200 - 499 6 1 832 1 053,4 
500 - 999 6 It 068 2 917.; 

1 000 und mehr 8 IIt 178 9 226,3 
zusammen 36 21 598 13 971,1 

50 - 99 . . . 
100 - 199 - - -200 - 499 . . 
500 - 999 4 2 194 22.2 

1 000 und mehr 4 7 788 72.5 
zusammen 12 10 690 129,2 

50 - 99 12 836 1 514.6 
100 - 199 4 684 1 ;86,2 
200 - 499 6 1 832 3 847.3 
500 - 999 6 4 068 11 144.1 

1 000 und mehr 8 14 178 34 262,6 
zusammen ;6 21 598 52 154.8 

50 - 99 12 836 1 485.5 
100 - 199 4 684 1 375.5 
200 - 499 6 1 832 3 488,4 
500 - 999 6 4 068 8 863.8 

1 000 und mehr 8 14 178 ;0 786.6 
zusammen 36 21 598 45 999,8 

50 - 99 12 836 570,7 
100 - 199 4 681t 660,3 
200 - 499 6 1 8;2 1 685,3 
500 - 999 6 4 068 3 945,6 

1 000 und mehr 8 14 178 14 467.9 
zusammen 36 21 598 21 329.9 

50 - 99 12 836 103,2 
100 - 199 It 684 89,3 
200 - 499 6 1 832 231,0 
500 - 999 6 It 068 572,1 

1 000 und mehr 8 14 178 2 012,1 
zusammen 36 21 598 3 007.7 

Aufwendungen nebenstehender Art 

Aufwendungen je Beschäftigten 

Arbeiter Angestellte 

DM I ,;1) DM J ,;1) 

361 3.3 1 983 12,0 
498 3.9 1 005 6,1 
424 3,7 941 5,3 
616 1t,8 1 791 8,3 
567 4,2 1 576 7,7 
.55.5 4.3 1 .581 7,9 

1.57 1,3 212 1.; 
184 1,4 242 1.5 
227 1,8 262 1.5 
248 1,9 226 1,0 
254 1,9 272 1,3 
246 1.9 257 1,3 

966 8.7 1 ;88 8,4 
1 175 9,1 1 612 9,7 
1 158 10,1 1 844 10,4 
1 7T3 1;.8 1 955 9,0 
1 3Itl 10.0 1 952 9.6 
1 381t 10,6 1 905 9 • .5 

226 1,9 377 2.3 
284 2.2 258 1.6 
266 2,; 145 0,8 
218 1,7 190 0,9 
;02 2,3 296 1,.5 
281 2,2 263 1,3 

460 4,2 665 4,0 
445 3,4 773 4,7 
520 4,5 833 4,7 
746 5,8 662 ;,1 
60.5 4,5 840 4.1 
612 4,7 789 3,9 

- - . - - - -. . . 
6 0.0 29 0,1 
1 0.0 1t5 0,2 
5 0,0 41 0,2 

1 599 14,4 2 375 14,4 
1 904 14,7 2 642 15.9 
1 962 1'7.2 2 825 16,0 
271,{) 21,; 2 818 13.0 
2 248 16,8 3 109 15,3 
2 279 17,5 2 970 14,8 

1 662 15.0 2 146 13,0 
1 992 15.4 2 160 13.0 
1 831 16,0 2 378 13,5 
2 145 16,7 2 331 10,8 
2057 15.4 2 662 13.1 
2039 15.7 2 526 12.5 

828 7,5 451 2.7 
949 7,4 1 068 6,4 

1 02.5 9.0 661 3.7 
1 046 8,1 798 3.7 
1 171t 8.8 519 2.5 
1 120 8.6 602 ;,0 

118 1,1 144 0,9 
128 1.0 147 0,9 
121 1,1 159 0.9 
125 1,0 185 0.9 
134 1,0 176 0,9 
130 1,0 174 0.9 

Arbeiter 
und 

Angestellte 
zueaJllmen 

DM 

907 
590 
5;9 
940 
790 
795 

176 
195 
236 
242 
258 
249 

1 108 
1 2.54 
1 ;11 
1 823 
1 476 
1 506 

277 
280 
239 
210 
;01 
277 

529 
505 
590 
723 
657 
654 

. -. 
10 

9 
12 

1 861 
2039 
2 151t 
2761 
2 4;8 
2 441 

1 825 
2 023 
1953 
2 196 
2 191 
2 153 

701 
971 
944 
978 

1 030 
998 

127 
131 
129 
142 
lIt3 
Iltl 

T %1) 

7.0 
4,; 
4,2 
6,2 
5.; 
5.4 

1.3 
1,4 
1,7 
1,6 
1.7 
1,7 

8,6 
9,2 

10,2 
12,0 
9,9 

10,; 

2,1 
2,1 
1.9 
1.4 
2,0 
1,9 

4,1 
3.7 
4,6 
4,7 
4.4 
4,5 

. -. 
0,1 
0.1 
0,1 

I1t,4 
15.0 
16,8 
18,1 
16.3 
16,6 

14,1 
I1t,9 
15,2 
14.4 
IIt.7 
14.7 

5.4 
7.2 
7,4 
6, 
6. 
6, 

1. 
1. 
1, 
o. 
I, 
1, 

4 
9 
8 

o 
o 
o 
9 
o 
o 



und Beschäftigtengrößenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr Beschäftigten) 
von GUlllmi 

Unternehmen mit Aufvendungen nebenstehender Art 

Be- Aufvendungen je Beschäftigten 

Unternehmen .. chäftigte 
Arbeiter Unter- in Auf-Art der Aufvendung mi t ••• bis ••• nehmen diesen wendungen und 

Beschäftigten Unter- Arbeiter Angestellte Angeetellte 
nehmen zusallllllen 

Anuhl 1 000 DM DM I DM I ,;1) DM I ,;1) 

Versicherung gegen 50 - 99 12 8;6 204,0 2;4 2,1 28; 1,7 251 1,9 
Betriebsunfälle und 100 - 199 4 684 177,0 254 2,0 289 1,7 260 1,9 
Berufskrankheiten 200 - 499 6 1 8}2 413,6 218 1,9 279 1,6 2;2 1,8 

500 - 999 6 4 068 705,1 168 1,} 19} 0,9 175 1,1 
1 000 und mehr 8 14 178 } 60;,7 244 1,8 299 1,5 256 1,7 

zusammen ;6 21 598 5 10},; 228 1,8 27} 1,4 2;9 1,6 

Sonstige Beiträge 50 - 99 - - - - - - - - -
(Aufvendungen auf Grund 100 - 199 · · · · - - · · dee Hutterschutzgesetze .. ) 200 - 499 · · · · · · · 500 - 999 4 2 194 8,1 } 0,0 7 0,0 4 0,0 

1 000 und .. ehr 6 10 628 46,1 ,. 0,0 6 0,0 ,. 0,0 
zusammen 14 13 712 60,0 ,. 0,0 6 0,0 4 0,0 

Gesetzliche Arbeitgeber- 50 - 99 12 8;6 2 ;6;,5 2842 25,7 } 025 18,; 2904 22.' 
beitrÄge zur sozialen 100 - 199 4 684 2 3D5,; ; ;29 25,8 ; 664 22,1 3 ;90 25,0 
Sicherheit 200 - 499 6 1 8;2 5 820,8 ; 195 27,9 3 482 19,7 ; 259 25,4 

500 - 999 6 4068 14 094,7 ; 486 27,2 ; 510 16,2 ; 492 22,9 
1 000 und mehr 8 14 178 50 916,3 ; 612 27,0 ; 662 18,0 ; 62; 24,3 

zus8.llllllen 36 21 598 75 500,7 3 519 27,0 3 579 17,8 ; 53; 24,1 

Zusätzliche Pensions- 50 - 99 8 522 84,1 - - 628 3,6 168 1,; 
versicherung 100 - 199 · · - - · · · · 200 - 499 · · · · 500 - 999 4 2 980 787,7 - - 877 4,0 266 1,7 

1 000 und mehr 8 14 178 5 287,8 171 1,; 1100 5,4 }76 2,5 
zusammen 24 18 664 6 290,8 1}6 1,0 1 020 5,0 340 2,} 

Zusätzliche Sicherung 50 - 99 - - - - - - - - -
im Krankheitsfalle 100 - 199 · · - - · · · · 200 - 499 - - - - - - - - -

500 - 999 · · · · · · · 1 000 und mehr 4 6 390 24,1 1 0,0 13 0,1 4 0,0 
8 7 876 81,4 4 0,0 31 0,2 10 0,1 

Tarifliche, vertragliche 50 - 99 4 }O2 25,8 76 0,9 111 0,6 85 0,8 
oder freiwillige 100 - 199 - - - - - - - - -
Familienbeihilfen 200 - 499 - - - - - - - - -

500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und .. ehr · · · · · - - · 
zusammen 6 4 148 62,6 17 0,1 9 0,0 15 0,1 

Sonstige Leistungen 50 - 99 · · · - - · · · · 100 - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 · · · · · · · 500 - 999 4 2 194 109,0 50 0,4 51 0,; 50 0,4 

1 000 und mehr 8 14 178 51,5 4 0,0 } 0,0 4 0,0 
zuaaJUlen 16 17 140 164,1 10 0,1 8 0,0 10 0,1 

Tarifliche, vertragliche 50 - 99 12 8}6 111,} 32 0,3 ;44 2,1 137 1,1 
oder freiwillige 100 - 199 · · - - · · · Arbeitgeberbeiträge zur 200 - 499 4 1 228 129,1 52 0.5 441 2.5 106 0.9 
sozialen Sicherheit und 500 - 999 6 4 068 921,8 :;6 O,} 735 ;,4 228 1,5 
zu Familienbeihilfen 1 000 und mehr 8 14 178 5 40O.; 179 1,; 1 110 5,4 384 2,6 

zuea.mm.en ;2 20 708 6 599,0 135 1,0 946 4,7 322 2,2 

Arbeitgeberbeiträge zur 50 - 99 12 8;6 2 474,8 2 874 25,9 ; ;69 20,4 3 040 2}.6 
sozialen Sicherheit und 100 - 199 4 684 2 }41,7 3 }29 25,8 ; 957 2;.9 3 444 25.4 
zu Familienbeihi1fen 200 - 499 6 1 8;2 5 950,0 32}4 28.3 3 670 20,8 3 }}1 26,0 

500 - 999 6 4 068 15 016,5 ; 522 27,4 4 245 19,6 } 721 24,4 
1 000 und mehr 8 14 178 56 316,7 3 791 28,4 4 772 23,4 4 008 26,9 

zUllammen 36 21 598 82 099.7 3 650 28,0 4 471 22,2 ; 842 26,2 

Wohnung, Hietzuschüsse 50 - 99 · · · · · · · · 100 - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr 8 14 178 486.3 40 0,3 16 0,1 35 0,2 
zusammen 10 14 292 488,8 40 0,3 16 0,1 35 0,2 
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Art der Aufwendung 

Naturalleistungen 
(Brennstoffe, Strom, 
Verpflegung, Bekleidung) 

Naturalleistungen und 
entsprechende Aus-
gleicheentschädigungen 

Direkte Zahlungen 

Indirekte Zahlungen 

SChverbeschädigtengesetz 
(jetzige Bezeichnung: 
Schverbehindertengesetz 
- SchvbG in der Fassung 
vom 29. April 1914) 

Sonstige Sozialleistungen 

Kosten der Berufsaus-
bildung ohne Entlohnung 
der Auszubildenden 

Entlohnung 
der Auszubildenden 

Aufwendungen für 
Berufsausbildung u.ä. 

Anmerkung S. 8 

noch: 1. Zahl der Unternehmen mit Personal aufwendungen nach Wirtschaftszweigen 
noch: Verarbeitung von Gummi 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehmen schä:l'tigte 

mit ••• bis ••• Unter- in Auf- Arbeiter 
Beschäftigten nehmen diesen wendungen und 

Unter- Arbeiter Angestell te Angestellte 
nehmen zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM I ,,1) DM I ,,1) DM I ,,1) 

SO - 99 · · · · · - - · · 100 - 199 - - - - - - - - -200 - 499 · · · · · - - · · 500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und mehr 6 10 628 }55,O 41 O,} 16 0,1 }4 0,2 
zus8lllllen 10 II 384 }?l,8 }9 O,} 16 0,1 }3 0.2 

50 - 99 · · · · · · · · · 100 - 199 - - - - - - - - -200 - 499 · · · · · - - · · SOO - 999 - - - - - - - - -1 000 und mehr 8 14 118 841,2 68 0,5 31 0,2 60 0,4 
zusammen 12 14 9}4 860,6 66 0,5 }O 0,2 58 0,4 

50 - 99 4 260 56,8 125 0,9 382 2,} 220 1,5 
100 - 199 · · · - - · · · · 200 - 499 · · · · · · · · · 500 - 999 - - · · · 1 000 und mehr 6 10 628 1 081,9 64 0," 205 1,0 103 0,6 

zusammen 16 136}4 1 251,3 54 0,4 192 0,9 93 0,6 

SO - 99 · · · · · · · · · 100 - 199 · · · · · · · · · 200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 6 4 068 510,8 116 0,9 154 0,1 121 0,8 

1 000 und mehr 8 14 118 1 8}4,3 131 1,0 109 0.5 1}1 0,9 
zusammen 18 18 646 2 358,9 l}O 1,0 ll9 0,6 128 0,9 

50 - 99 - - - - - - - - -100 - 199 - - - - - - - - -200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und mehr - - - - - - - - -

zusammen - - - - - - - - -
50 - 99 6 314 58,4 83 0,1 3}o 2,0 151 1,2 

100 - 199 · · · · · · · · 200 - 499 · · · 500 - 999 6 4 068 588.7 116 0,9 224 1,0 146 1,0 
1 000 und mehr 8 14 178 2 916,} 181 1,4 }OO 1,5 208 1,4 

zusammen 24 19 492 3 610,2 159 1,2 279 1,4 187 1,3 

50 - 99 6 400 2,7 6 0,1 8 0,1 7 0,1 
100 - 199 · · - - · · · 200 - 499 6 1 832 7,4 2 0,0 1} 0,1 4 0,0 
500 - 999 6 4 068 4,5 0 0,0 4 0,0 1 0,0 

1 000 und mehr 6 10 628 21,8 1 0,0 5 0,0 2 0,0 
zus8llUllen 26 17 326 37,3 1 0,0 6 0,0 2 0,0 

50 - 99 6 400 66,4 160 1,3 193 1,3 116 1.3 
100 - 199 · - - · · 200 - 499 6 1 832 183,1 42 0,4 312 1,8 103 0,8 
500 - 999 6 4 068 118,0 2 0,0 101 0,5 29 0,2 

1 000 und mehr 6 10 628 464,0 18 0,1 112 0,5 44 0,3 
zusaJllmen 26 17 326 846,0 19 0,1 131 0,6 49 0,3 

SO - 99 6 400 69,1 166 1,3 201 1,3 183 1,3 
100 - 199 · - - · · 200 - 499 6 1 832 190,5 44 0,4 325 1,8 107 0,8 
SOO - 999 6 4 068 122,5 2 0,0 105 0,5 }O 0,2 

1 000 und mehr 6 10 628 485,8 19 0,1 117 0,6 46 0,3 
zusammen 26 17 326 883.3 20 0,1 131 0,7 52 0,3 



und Beschäftigtengrößenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr Beschäftigten) 
Verarbeitung von Kunststoffen 

U n t er nehmen 1111 t Aufwendungen nebenstehender Art 
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Be- Aufwendungen je Beschä fti gten 
Unternehmen Bcbäftigte 

Unter- in Auf- Arbeiter Art der Aufwendung mi t ••• bis ••• nehllen diesen wendungen und Beschä fU gt en Unter- Arbeiter Angestellte Angestellte 
nehllen zus8JImen 

Anzahl 1 000 DM DM DM I DM I 
Gratifikationen, Abschluß- 50 - 99 67 4 951 1 9oo,} 269 2,} 887 4,7 402 },O 
vergUtungen, I}. Monata- 100 - 199 41 6 076 } 592,4 480 4,2 1 154 6.1 615 4.7 
g.halt, Gewinn- und J:r- 200 - 499 26 7 1;2 4 }48.2 }O6 2,7 1 5}4 8.3 627 4,8 
tragsbet.iligungen sowie 500 - 999 · · · ähnliche Ausschüttungen 1 000 und s.hr 6 15084 9 448.5 462 },9 1 165 6,8 64; 4,9 

zu ..... n 142 }4 ;95 20 64;,4 410 3,5 1 273 7,1 619 4,7 

Aufwendungen auf Grund 50 - 99 62 4 596 985.2 218 1,8 252 I,} 225 1,7 
de. 3. aesetzes zur 100 - 199 }5 5 118 996,0 20; 1,7 208 1,1 204 1,5 
Förderung d.r Ver.ögens- 200 - 499 26 7 132 1 465.5 20; 1,8 235 1,; 211 1,6 
b:l.ldung 500 - 999 · · · (§ 3 d.s ;. VeraBG) 1 000 und .ehr 6 15084 ; 458,6 225 1,9 266 1.5 2;6 1,8 

zu .... en 1;1 33082 7 208,7 217 1.9 250 1,4 22.5 1,7 

B.zahlter Ur1.ub und 50 - 99 67 4 951 5 .587,6 1 0;2 8,8 1 724 9.2 1 181 9,0 
Entschädigung für 100 - 199 41 6 076 7 421,2 1 142 9,9 1 782 9,4 1 270 9,8 
nicht geno ... nen Url.ub 200 - 499 26 7 1;2 8 165,5 1 025 9,1 1 608 8.7 1 177 8,9 

500 - 999 . · · · · 1 000 und lIehr 6 15 084 19 797,9 1 254 10,7 1 620 9,4 1 }48 10,3 
zusammen 142 }4 ;95 42 509,5 1 151 9,9 1 661 9.2 1 275 9.7 

Zusätzliches Urlaubsgeld .50 - 99 63 4 663 1 374,6 290 2,5 }74 2,1 }O8 2,4 
100 - 199 ;7 5 }O8 1 606,4 290 2,5 417 2,2 }15 2,4 
200 - 499 24 6572 1 796,1 257 2,3 350 1,9 281 2,2 
500 - 999 · · · · 1 000 und mehr 6 15 084 5 638,4 355 3,0 466 2,7 ;84 2,9 

zUS8llsen 1}2 32 779 10 743.1 313 2,7 416 2,3 338 2,6 

Gesetzlich zu bezahlende 50 - 99 67 lt 951 2 448,9 445 3,8 784 4,2 518 3.9 
Feiertage und weitere 100 - 199 41 6 076 3 565,1 537 4.6 902 4,8 610 4,7 
bezahlte Ausfallzeiten 200 - lt99 26 7 132 3 507,7 435 3,8 706 }.8 506 },8 

500 - 999 · · 1 000 und mehr 6 15084 7 683.2 474 4,0 666 3,9 523 4,0 
zusamDlen 142 3lt :;95 17 946.7 476 4,1 73:; 4,1 538 4.1 

Entlaesunge- 50 - 99 5 260 1,5 8 0,1 - - 6 0,0 
entschädigungen 100 - 199 lt 768 4,8 9 0,1 - - 6 0,0 

200 - lt99 - - - - - - - - -
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und lIehr 4 12 152 12,0 1 0,0 - - 1 0,0 
zusammen 13 1:; 180 18.3 2 0,0 - - 1 0,0 

Zahlungen für nicht 50 - 99 67 4 951 9 412.6 1 751 15,0 2 860 15.; 1 990 15,1 
g.leistete Arbeitstage 100 - 199 ltl 6 076 12 597.6 1 9:;6 16,8 3035 16,1 2 156 16,6 

200 - 499 26 7 132 13 469.4 1 696 15,0 2 6;6 14,3 1 941 14.7 
500 - 999 · . · · 1 000 und mehr 6 15 084 33 131.5 2 084 17.8 2 751 16,0 2 256 17.2 

zusammen 142 34 395 71 217.6 1 926 16.6 2 790 15.5 2 136 16,2 

Kranken-, Mutterechafts-, 50 - 99 67 4 951 8 767,4 1 750 15,0 2 229 11.9 1 853 14,0 
Invaliditäts- und 100 - 199 41 6 076 10 579.2 1 717 14,9 2 185 11,6 1 811 13,9 
Altersversicherungen 200 - 499 26 7 132 12 735,5 1 674 14,8 2 295 12,4 1 836 13,9 

500 - 999 · · 1 000 und mehr 6 15 084 28 143.6 1 780 15,2 2 309 13,4 1 916 14,6 
zusa.mmen 142 34 395 62 593.2 1 748 15,1 2 281 12.7 1 877 14,3 

Lohn- bzw. Gehalts- 50 - 99 67 4951 :; 235.5 703 6,0 616 3.3 684 5,2 
f'ort,.ablung im 100 - 199 41 6 076 4 227,0 762 6,6 570 3,0 724 5,6 
Krankheitefall 200 - 499 26 7 132 4 780,5 703 6,2 648 3,5 689 5,2 

500 - 999 · · · · · 1000 und mehr 6 15 084 11 569,6 926 7,9 392 2,3 788 6.0 
zusllJlllllen 142 34 395 24 807,5 818 7,0 514 2,9 744 5.7 

Arbeitelosenversicherung 50 - 99 67 4 951 57lt,2 113 1,0 152 0,8 121 0.9 
100 - 199 41 6 076 704,9 112 1,0 154 0,8 121 0,9 
200 - 499 26 7 132 846,3 106 0.9 167 0,9 122 0,9 
500 - 999 · . · · . · 1 000 und mehr 6 15 084 1 851,5 116 1,0 154 0,9 126 1.0 

ZUB&IIIlIen 142 3lt 395 4 131,6 113 1,0 156 0,9 124 0.9 
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Art der Aufwendung 

Ver.icherung g.g •• 
B.tri.b.unfä11. und 
B.ruf.krankh.it.n 

Son.tig. Beiträg. 
(Aufv.ndung.n auf Grund 
d •• Mutt.r.chut.ge.et ••• > 

G •• et.1ich. Arb.itg.ber-
bei träg. zur .ozial.n 
Sich.rheit 

Zusätzliche Pen.ion.-
y.rsicherung 

Zusätzliche Sicherung 
i. Krankh.it.falle 

Tarifliche, y.rtragliche 
od.r freivillig. 
, .. ili.nb.ihi1fen 

Sonstig. Leistung.n 

Tariflich., yertragliche 
oder fr.ivillige 
Arb.itgeberbeiträge zur 
.ozial.n Sicherheit und 
zu , .. i1ienb.ihilfen 

Arbeitgeberbeiträge zur 
.ozial.n Sich.rheit und 
zu , .. ili.nbeihi1fen 

Wohnung, Mi.tzu.chU •• e 

Anaerkung S. 8 

noch: 1. Zahl der Unternehmen mit Personal aufwendungen nach Wirtschaftszweigen 
noch: Verarbeitung 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehmen schäftigte 

mit ••• bis ••• Unter- in Auf- Arbeiter nehmen diesen Be"chäftigten wendungen 
Unter-
nahmen 

Anzahl 1 000 DM 

50 - 99 67 4 951 827,8 
100 - 199 41 6 076 1 151,7 
200 - 499 26 7 132 1 250,4 
500 - 999 

1 000 und •• hr 6 15 084 3 585,3 
zu ..... n 142 34 395 6 967,0 

50 - 99 5 355 7,2 
100 - 199 8 1184 33,7 
200 - 499 8 2 244 14,4 
500 - 999 · · 1 000 und .ehr 4 12 152 11,0 

zua_en 27 17 087 82,3 

50 - 99 67 4 951 13 412,0 
100 - 199 41 6 076 16 696,5 
200 - 499 26 7 132 19 627,2 
500 - 999 · 1 000 und mehr 6 15 084 45 160,9 

zU"&IIIIIen 142 34 395 98 581,7 

50 - 99 29 2029 96,0 
100 - 199 18 2 718 356,5 
200 - 499 20 5 198 1 067,5 
500 - 999 

1 000 und mehr 6 15 084 3 001,6 
zusammen 75 26 181 4 729,5 

50 - 99 10 840 70,7 
100 - 199 8 1 076 85,2 
200 - 499 - - -
500 - 999 · · · 1 000 und mehr 4 12 152 163,3 

ZU8aJ1men 24 15 220 326,4 

50 - 99 5 380 34,4 
100 - 199 - - -
200 - 499 4 1 362 19,3 
500 - 999 · · · 1 000 und mehr · · · 

zuaaJlllBen 13 10 082 95,3 

50 - 99 5 485 3,0 
100 - 199 4 604 1,8 
200 - 499 6 1 776 32,6 
500 - 999 - - -

1 000 und mehr · · · 
ZU 8&11U11 en 17 10 053 387,2 

50 - 99 39 2 869 204,0 
100 - 199 22 3 190 443,5 
200 - 499 20 5 198 1 119,4 
500 - 999 

1 000 und mehr 6 15 084 3 518,2 
zusammen 89 27 493 5 538,5 

50 - 99 67 4 951 13 616,0 
100 - 199 41 6 076 17 139,9 
200 - 499 26 7 132 20 746,6 
500 - 999 

1 000 und mehr 6 15 084 48 679,2 
ZU8&1111len 142 34 395 104 120,2 

50 - 99 5 290 10,0 
100 - 199 10 1 610 46,2 
200 - 499 · · · 500 - 999 · 1 000 und .ehr 4 12 152 147,6 

zuaaaaaen 23 15 710 320,3 

Arbeiter Angestell te 

DM I DM I 
155 1,3 249 1,3 
173 1,5 293 1,6 
160 1,4 238 1,3 
· · · 220 1,9 313 1,8 

186 1,6 280 1,6 

- - 85 0,5 
32 0,3 30 0,2 
4 0,0 12 0,1 
· · · · 1 0,0 2 0,0 
4 0,0 8 0,0 

2 721 23,3 3 252 17,4 
2 769 24,0 3 211 17,0 
2 644 23,4 3 353 18,2 

3 042 26,0 3 169 18,4 
2 867 24,7 3 236 18,0 

11 0,1 222 1,2 
96 0,8 297 1,5 

185 1,6 277 1,4 
· 34 0,3 695 4,0 

72 0,6 527 2,9 

- - 294 1,6 
- - 546 2,7 - - - -· · · · - - 51 0,3 
0 0,0 84 0,5 

106 0,9 - -- - - -16 0,1 13 0,1 
· · - -- - · · 

12 0,1 3 0,0 

6 0,0 7 0,0 
4 0,0 - -

20 0,2 17 0,1 
- - - -· · · · 

39 0,3 41 0,2 

25 0,2 253 1,3 
81 0,7 427 2,2 

194 1,7 289 1,5 
· 56 0,5 766 4,4 

86 0,7 572 3,2 

2 735 23,4 3 401 18,2 
2 814 24,4 3 413 18,1 
2 783 24,6 3 577 19,4 

· · 3 099 26,4 3 935 22,8 
2 936 25,3 3 707 20,6 

41 0,5 - -
17 0,1 74 0,4 
· · - -· · - -

13 0,1 10 0,1 
23 0,2 14 0,1 

und 
Angestellte 

zusammen 

DM 

175 
197 
180 

244 
209 

20 
31 
7 · 1 
5 

2 835 
2 858 
2 829 

· 3 075 
2 957 

51 
136 
210 

204 
186 

85 
80 -
14 
22 

92 -14 
· · 

10 

6 
3 

19 
-· 

39 

75 
143 
220 

240 
207 

2 878 
2934 
2 990 

· 3 315 
3 123 

35 
30 · · 12 
21 

I 
1,3 
1,5 
1,4 · 1,9 
1,6 

0,2 
0,2 
0,1 

· 0,0 
0,0 

21,5 
21,9 
21,5 

23,4 
22,5 

0,4 
1,0 
1,5 
· 1,6 

1,4 

0,6 
0,6 -· 0,1 
0,2 

0,7 
-

0,1 
· · 

0,1 

0,0 
0,0 
0,1 
-· 

0,3 

0,6 
1,1 
1,6 

1, 8 
1,6 

21, 8 
22,5 
22,7 
· 25, 2 

23,7 

0, 
0, 
· · 0, 

0, 

3 
2 

1 

2 



und Beschäftigtengrößenklassen (Unternehmen mit 50 und .ehr Beschäftigten) 
von Kunststoffen 

Unterneh.en ait Autwendungen nebenstehender Art 

Be- Autwendungen je Beschäftigten 
Unterneh.en schiitUgte 

Art der Aufwendung .. 1 t ••• bis ••• Unter- in Aut- Arbeiter 
Beschäftigten nehmen diesen w.ndung.n Arbeit.r Angestellte und 

Unter- Angestell te 
nehm.n zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM I DM I DM I 
Naturalletstungen 50 - 99 - - - - - - - - -(Brenn.toffe, Stro., 100 - 199 4 604 19,7 41 0,4 - - " 0,2 
Verpfl.gung, B.kl.idung) 200 - 499 - - - - - - - - -

500 - 999 - - - - - - - - -
1 000 und .ehr · · · · · - - · · 

zu ..... n 6 5 568 22,7 6 0,1 - - A!- 0,0 

X.turall.ietung.n und 50 - 99 :; 290 10,0 Itl 0,5 - - " 0,' 
ent.pr.chend. Aue- 100 - 199 10 1 610 65,8 " 0" 7_ 0," -, 0" 
&l.ich.entechädiguncen 200 - 499 · · · · · - - · · 500 - 999 · · · · · - - · · 1 000 und .ehr 4 12152 150,6 14 0,1 10 0,1 13 0,1 

zU ..... n 2' 15 710 34',0 25 0,2 1" 0,1 22 0,2 

Dir.kte Zahlungen 50 - 99 15 1 2'5 221,' 11 0,2 s-1 ... , 189 1,6 
100 - 199 8 1 212 1,,6 2 0,0 -, 0,2 11 0,1 
200 - 499 4 1 138 107,' 93 0,8 112 0,' 97 0,1 
500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und .ehr 4 12 152 42,7 - - l' 0,1 It 0,0 

zu ..... n '1 15 737 ,85,0 9 0,1 7' 0,4 25 0,2 

Indir.kte Zahlung.n 50 - 99 15 1 300 62" 45 0,' 58 0,' 49 0" 
100 - 199 18 2 474 320,4 129 1,1 154 0,8 1" 1,0 
200 - 499 12 3 710 342,8 9' 0,8 102 0,6 95 0,7 
500 - 999 · · · · 1 000 und •• hr 4 12 152 2 095,0 168 1,4 200 1,2 176 1,4 

lIu .... en 51 20 788 , 14", 149 1,' 172 1,0 155 1,2 

Schw.rb •• chädigt.nge.ets 50 - 99 - - - - - - - - -(jetz1,. Bezeichnungl 100 - 199 6 866 8,5 11 0,1 - - 10 0,1 
Schwerbehindertenge.etz 200 - 499 - - - - - - - - -- SchwbG in d.r raa.ung 500 - 999 - - - - - - - - -vom 29. April 1974) 1 000 und ... hr - - - - - - - - -

zU ..... n 6 866 8,5 11 0,1 - - 10 0,1 

Son.tige Soziallet.tungen 50 - 99 25 2050 28',6 '7 0,3 1t81 2,8 144 1,1 
100 - 199 24 3 1t76 342,5 97 0,8 116 0,6 100 0,7 
200 - 499 14 4216 450,1 111 1,0 109 0,6 110 0,8 
500 - 999 · · · · · · 1 000 und .ehr 4 12 152 2 1'7.8 168 1,4 213 1,3 180 1.4 

lIu ..... n 69 23046 3 536,8 140 1,2 208 1,2 157 1.2 

Ko.t.n der Berut •• u.- 50 - 99 62 4 596 25,5 5 0.0 II 0,1 6 0,0 
bildung ohne Entlohnung 100 - 199 31 4 602 36,2 4 0,0 26 0,1 8 0.1 
der Auszubildenden 200 - 499 24 6 708 26,4 , 0,0 8 0,0 4 0,0 

500 - 999 - - · · · 1 000 und .. ehr 6 15084 54.7 3 0.0 5 0,0 4 0,0 
zu ..... en 125 32 142 143,4 3 0,0 9 0,1 5 0,0 

Entlohnung 50 - 99 62 4 596 628.9 113 1.0 258 1,4 144 1,1 
der Au.zubild.nden 100 - 199 31 4 602 834,9 82 0.7 606 ',2 191 1,5 

200 - 499 24 6 708 681,7 66 0.6 218 1,2 105 0,8 
500 - 999 · - - · · · 1 000 und .ehr 6 15 084 1 "1,9 78 0.7 128 0,7 91 0.7 

zu.a .. en 125 32 142 3487.6 78 0,7 217 1,2 112 0,9 

Aufwendung.n rür 50 - 99 62 4 596 654.4 117 1,0 269 1,4 150 1,1 
Beruf •• u.bi1dung u.ä. 100 - 199 31 4 602 8n,1 86 0.8 632 3,4 199 1,6 

200 - 499 24 6 708 708,1 68 0.6 226 1.2 109 0,8 
500 - 999 · - - · · 1 000 und .ehr 6 15084 1 386,6 81 0.7 134 0.8 94 0,7 

zu ..... en 125 '2 142 3 631,0 81 0,7 226 I,' 117 0,9 
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Art der Aufwendung 

Gratifikationen, Abschluß-
vergütungen. 13. Monats-
gehalt, aewinn- und Er-
trag. beteiligungen sowie 
ähnliche Ausschüttungen 

Aufwendungen auf Grund 
des 3. Gesetzes zur 
Tijrderung der Ver.8gens-
bildung 
(§ 3 des 3. VermBG) 

Bezahlter Urlaub und 
Entschädigung für 
nicht geno .. en.n Urlaub 

Zusätzliches Urlaubsgeld 

Geaetz1ich zu b.zahlend. 
Feiertage und weitere 
bezahlte Ausfall •• iten 

Ent1asaungs-
entschädigungen 

Zahlungen fUr nieht 
geleistete Arbeitstage 

Kranken-, Mutterschafts-, 
Invaliditäts- und 
Altersversicherung.n 

Lohn- bzw. Gehalts-
rortzahlung 1m 
Krankheitsfall 

ArbeitslosenTersicherung 

Anmerkung S. 8 

noch: 1. Zahl der Unternehmen mit Personal aufwendungen nach Wirtschaftszweigen 
Sonstiges verarbeitendes 

Unternehlllen lIit Aufwendungen nebenstehender Art 

Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehlllen achäftigte 

mit ." bis ••• Unter- in Auf- Arbeiter 
Beschäftigten nehlllen dieaen wendungen Arbeiter Angestellte und 

Unter- Angestellte 
nehlllen zuaalllllen 

AnZAhl 1 000 DH DM I DH T DH I 
50 - 99 7 417 80.6 152 2,0 415 3.2 198 2.3 

100 - 199 10 1 331 590.1 292 2,5 1 133 7.0 460 3.6 
200 - 499 · · · · · · · · · 500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und lIehr - - - - - - - - -

zusammen 19 2 692 981,1 247 2.3 758 4.5 372 3.0 

50 - 99 3 201 45.3 226 2.8 295 2.6 236 2.8 
100 - 199 10 1 331 329.2 249 2.1 290 1,8 257 2.0 
200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr - - - - - - - - -
zusa_en 13 1 532 374.5 245 2.2 290 1,8 254 2,1 

50 - 99 7 417 407,2 915 11,9 1 390 10.7 998 ll.6 
100 - 199 10 1 331 1 576.7 1 127 9.6 1 643 10.2 1 230 9.7 
200 - 499 · · · · · · · · · 500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr - - - - - - - - -
zusallllllen 19 2 692 3 067.3 1 031 9.5 1 578 9.4 1 164 9.4 

50 - 99 7 417 120.5 264 3,4 442 3.4 295 3.4 
100 - 199 10 1 331 466,1 326 2,8 515 3.2 364 2,9 
200 - 499 · · · · · · · · · 500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr - - - - - - - - -
zusamaen 19 2 692 911,7 301 2,8 485 2.9 346 2,8 

50 - 99 7 417 185.3 412 5.3 656 5,1 454 5,3 
100 - 199 10 1 331 708,2 502 4.3 753 4,7 552 4.4 
200 - 499 · · · · · · · · · 500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr - - - - - - - - -
zusa .... n 19 2 692 1 370.4 464 4.3 694 4.1 520 4.2 

50 - 99 - - - - - - - - -
100 - 199 4 488 0,4 1 0,0 - - 1 0.0 
200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr - - - - - - - - -
zue&JIlmen 4 488 0,4 1 0,0 - - 1 0.0 

50 - 99 7 417 713.0 1 591 20.6 2 488 19.2 1 747 20.2 
100 - 199 10 1 331 2 751.4 1 955 16,6 2 9ll 18,0 2 146 17,0 
200 - 499 · · · · · · · · · 500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und lIIehr - - - - - - - - -
zusammen 19 2 692 5 349,7 1 796 16.5 2 757 16.4 2 031 16,5 

50 - 99 7 417 590.3 1 358 17,6 1 869 14,4 1 447 16,8 
100 - 199 10 1 331 2 347.6 1 687 14,4 2 408 14.9 1 831 14.5 
200 - 499 · · · · · · · · · 500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr - - - - - - - - -
zusammen 19 2 692 4 465.3 1 620 14.9 1 926 11,5 1 695 13,8 

50 - 99 7 417 184.1 499 6.5 225 1.7 451 5.2 
100 - 199 10 1 331 798.8 699 5.9 318 2.0 623 4,9 
200 - 499 · · · · · · · · · 500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr - - - - - - - - -
zusammen 19 2 692 1 657.9 710 6.5 382 2.3 629 5.1 

50 - 99 7 417 33.7 74 1.0 123 0,9 82 1.0 
100 - 199 10 1 331 153,3 III 0.9 155 1,0 120 0,9 
200 - 499 · · · · · · · · · 500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr - - - - - - - - -
ZUS&lIlI1en 19 2 692 303.4 102 0,9 154 0.9 115 0.9 



und Beschäftigtengrößenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr Beschäftigten) 
Gewerbe 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

255 

Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehmen echättigte 

Unter- in Auf- Arbeiter 
Art der Aufwendung mit ••• bis ••• nehmen diesen wendungen und 

Beschätt igten Unter- Arbeiter Angestellte Angestellte 
nehmen zusallUllen 

Anzahl 1 000 DM DM I ,,1) DM I ,,1) DM I 
Versicherung gegen 50 - 99 7 417 49.7 118 1.5 139 1,1 122 1.4 
Betriebsunfälle und 100 - 199 10 1 }}l 233.8 178 1.5 198 1.2 182 1,4 
Berufskrankheiten 200 - 499 · · · · · · · · · 500 - 999 - - - - - - - - -

1000 und mehr - - - - - - - - -
zuaaJIaen 19 2 692 490,7 188 1.7 182 1,1 186 1,5 

Sonstige Beiträge 50 - 99 - - - - - - - - -
(AUfwendungen auf Grund 100 - 199 - - - - - - - - -
des Mutterschutzgesetzee) 200 - 499 - - - - - - - - -

500 - 999 - - - - - - - - -
1 000 und mehr - - - - - - - - -

SUS8Jlllllen - - - - - - - - -
Gesetzliohe Arbeitgeber- 50 - 99 ? 417 857,8 2 049 26.5 2 356 18,1 2 102 24.3 
beiträge zur sos1&len 100 - 199 10 1 331 3 533.5 2 676 22.8 3 079 19.0 2 756 21,8 
Sicherheit 200 - 499 · · · · · · · · · 500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr - - - - - - - - -
zusauen 19 2 692 6 917,3 2 620 24.1 2 644 15,7 2 626 21,3 

Zusätzliche Pensions- 50 - 99 4 216 7.8 - - 176 1,3 36 0,4 
versicherung 100 - 199 4 488 252,6 405 3,3 972 5,4 522 3,9 

200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr - - - - - - - - -
zusammen 8 704 260.3 279 2,6 729 4,4 }72 3,1 

Zusätzliche Sicherung 50 - 99 4 216 5,6 - - 128 0,9 26 0,; 
im Krankheitsfalle 100 - 199 - - - - - - - - -200 - 499 - - - - - - - - -

500 - 999 - - - - - - - - -
1 000 und mehr - - - - - - - - -

zusammen 4 216 5.6 - - 128 0.9 26 O,} 

Tari1'liche. vertragl iche 50 - 99 - - - - - - - - -oder freiwillige 100 - 199 - - - - - - - - -Familienbeihilfen 200 - 499 - - - - - - - - -500 - 999 - - - - - - - - -
1 000 und mehr - - - - - - - - -

zUlJl8.llllllen - - - - - - - -
Sonstige LeilJltungen 50 - 99 - - - - - - - -

100 - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr - - - - - - - - -
ZUHllIDIen - - - - - - - - -

vertragliche 50 - 99 4 216 13,4 - - ;05 2.2 62 0.7 
oder :freiwillige 100 - 199 4 488 252,6 405 3.3 972 5.4 522 3.9 
Arbeitgeberbeiträge zur 200 - 499 - - - - - - - - -eoz1alen Sicherheit und 500 - 999 - - - - - - - - -zu Familienbeihil:fen 1 000 und mehr - - - - - - - - -

zusammen 8 704 266,0 279 2.6 768 4,6 ;80 3,2 

Arbeitgeberbeiträge zur 50 - 99 7 417 871,2 2 049 26,5 2 545 19,6 2 135 24.7 
eozialen Sicherheit und 100 - 199 10 1 331 3 786,1 2 827 24,1 } 4;9 21,4 2 953 23,4 
zu Familienbeihilfen 200 - 499 · · · · · · · · · 500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und mehr - - - - - - - - -

zusammen 19 2 692 7 183,2 2 698 24.8 2 816 16,8 2 727 22.1 

Wohnung, Mietzuschlisse 50 - 99 - - - - - - - - -
100 - 199 - - - - - - - - -200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 - - - - - - - - -

1000 und .ehr - - - - - - - - -
zusammen - - - - - - - - -
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Art der Aufwendung 

Naturalleistungen 
(Brennstoffe, Stro., 
Verpflegung, Bekleidung) 

Naturalleistungen und 
entsprechende Aus-
gleichsentschädigungen 

Direkte Zahlungen 

Indirekte Zahlungen 

Schwerbeschädigtengesetz 
(jetzige Bezeichnung: 
Schwerbehindertengesetz 
- SchwbG in der Fassung 
vom 29. April 1974) 

Sonstige Sozialleistungen 

Kosten der Berufsaus-
bildung ohne Entlohnung 
der Auszubildenden 

Entlohnung 
der Auszubildendsn 

Aufwendungen für 
Berufsauabildung u.ä. 

Anmerkung S. 8 

noch: 1. Zahl der Unternehmen mit Personalaufwendungen nach Wirtschaftszweigen 
noch: Sonstiges verarbeitendes Gewerbe 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehmen schäftigte 

mit bis Unter- in Auf- Arbeiter ... . .. 
Beschäftigten nehmen diesen wendungen Arbeiter und 

Unter- Angestellte Angestellte 
nehmen zus ..... en 

Anzahl 1 000 DM DM I DM 1 DM I 
50 - 99 - - - - - - - - -

100 - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und .ehr - - - - - - - - -
zusammen - - - - - - - - -

50 - 99 - - - - - - - - -
100 - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr - - - - - - - - -
zusammen - - - - - - - - -

50 - 99 - - - - - - - - -
100 - 199 - - - - - - - - -
200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr - - - - - - - - -
zusammen - - - - - - - - -

50 - 99 - - - - - - - - -
100 - 199 7 956 39,3 39 0,3 59 0,4 43 0,3 
200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr - - - - - - - - -
zusammen 7 956 39,3 39 0,3 59 0,4 43 0,3 

50 - 99 - - - - - - - - -
100 - 199 3 375 0,7 3 0,0 - - 2 0,0 
200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr - - - - - - - - -
zusammen 3 375 0,7 3 0,0 - - 2 0,0 

50 - 99 - - - - - - - - -
100 - 199 10 1 331 40,0 29 0,2 41 0,3 31 0,2 
200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr - - - - - - - - -
zusammen 10 1 331 40,0 29 0,2 41 0,3 31 0,2 

50 - 99 3 201 1,2 5 0,1 17 0,1 6 0,1 
100 - 199 10 1 331 6,6 1 0,0 23 0,1 5 0,0 
200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr - - - - - - - - -
zusammen 13 1 532 7,8 1 0,0 23 0,1 5 0,0 

50 - 99 3 201 35,7 144 1,8 439 3,9 186 2,2 
100 - 199 10 1 331 164,3 14 0,1 587 3,6 128 1,0 
200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr - - - - - - - - -
zusammen 13 1 532 200,0 32 0,3 573 3,6 136 1,1 

50 - 99 3 201 36,9 149 1,9 456 4,0 192 2,3 
100 - 199 10 1 331 170,9 14 0,1 610 3,8 133 1,1 
200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr - - - - - - - - -
zusammen 13 1 532 207,7 33 0,3 596 3,8 141 1,2 
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und Beschäftigtengrößenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr Beschäftigten) 
Baugewerbe 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehmen schäftigte 

Unter- in Auf- Arbeiter 
Art der Aufwendung mit ••• bis ••• nehmen diesen wendungen und Beschäftigten Unter- Arbeiter Angestellte Angestellte 

nehmen zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM I ,;1) DM I %IJ DM I %1) 

Gratifikationen. Ab8chluB- 50 - 99 899 63 543 21 657.4 217 1.4 1 391 6.8 354 2.2 
vergütungen, 13. Monats- 100 - 199 488 67 330 28 624.3 175 1,0 1 626 7.1 439 2.4 
gehalt. Gewinn- und Er- 200 - 499 295 91 000 46 881,0 348 2.2 1 694 7.7 537 3.2 
trag8bet.i1igungen 80wie 500 - 999 70 42 021 35 936.8 231 1,5 2 505 9,8 876 4.7 
ähnlich. AU88chüttungen 1 000 und •• hr 11 36570 56 841,1 464 2.9 3 931 18,2 1 589 8,9 

zusa.men 1 763 300 464 189 940,7 276 1.7 2 290 10.1 654 3.8 

Aufwendungen auf Grund 50 - 99 883 63 073 16 742,2 266 1,7 344 1,7 275 1,7 
des 3. Gesetzes zur 100 - 199 478 66 049 20 054,9 295 1.7 395 1,7 313 1,7 
Förderung der V.rmögens- 200 - 499 298 92 317 30 803.1 349 2.2 335 1.5 347 2.1 
bildung 500 - 999 69 41 213 13 395.9 284 1.8 455 1,8 333 1.8 
(§ 3 des 3. VerlDBG) 1 000 und •• hr 11 36 570 11 242.7 287 1,8 372 1,7 314 1,8 

zu8a .... n 1 739 299 222 92 238.8 304 1.9 382 1,7 319 1,8 

Bezahlter Urlaub und 50 - 99 924 65 838 81 117.6 1 222 7,9 1 696 8.3 1 277 7,9 
Entschädigung für 100 - 199 493 68005 86 005,7 1 223 7,0 1 678 7.4 1 305 7.1 
nicht genommenen Urlaub 200 - 499 301 92 950 114 034,6 1227 7,8 1 580 7.1 1 277 7.7 

500 - 999 70 42 021 64 511,3 1 579 10,0 1 556 6.1 1 572 8.4 
1 000 und mehr 11 36 570 55 825.9 1 334 8.3 2 033 9,4 1 561 8.7 

ZUSalllllen 1 799 305 384 1;01 495.0 1 279 7,9 1 707 7.5 1 359 7,8 

Zusätzliches Urlaubsgeld 50 - 99 753 54 630 10 81;5,0 203 1.3 235 1.2 207 1.3 
100 - 199 1;60 61; 348 10 343,1 152 0.9 229 1,0 166 0,9 
200 - 499 277 86 278 18 090.3 217 1,4 228 1,0 219 1,3 
500 - 999 62 36 277 2 887,4 31 0,2 196 0.8 82 0.4 

1 000 und m.hr 11 36 570 6 604.9 186 1.2 181 0,8 185 1.0 
zusammen 1 563 278 103 1;8 770.6 174 1,1 212 0.9 181 1,0 

GesetzliCh zu bezahl.nde 50 - 99 924 65 838 38 114.1 575 3,7 792 3.9 600 3.7 
Feiertag. und weiter. 100 - 199 493 68 005 39 880.2 553 3.2 81;2 3.7 605 3.3 
b.zahlte AusfalIz.iten 200 - 499 301 92 950 63 648.0 689 4,4 857 3,9 713 4.3 

500 - 999 70 42 021 33 672,0 817 5.2 829 3.2 821 4,4 
1 000 und mehr 11 36 570 26 582,8 561 3.5 1 121 5.2 743 4.2 

ZUsammen 1 799 305 381; 201 897.2 635 3,9 895 3.9 683 3,9 

Entlassungs- 50 - 99 50 2 900 146.9 6 0,0 406 2,1 52 0,3 
entschädigungen 100 - 199 8 1 128 29,1 - - 148 0,7 27 0,1 

200 - 499 27 6 637 116.0 0 0.0 110 0.6 18 0,1 
500 - 999 6 4 519 161,8 4 0.0 144 0,6 37 0,2 

1 000 und mehr 5 19 238 220.3 - - 30 0,1 12 0.1 
zusamm.en 96 31; 422 671;,1 1 0,0 64 0,3 20 0,1 

Zahlungen für nicht 50 - 99 924 65 838 130 223.5 1 966 12,7 2 693 13.3 2 050 12,8 
geleistete Arbeitstage 100 - 199 493 68 005 136 258.1 1 920 11,0 2 742 12,0 2 068 11,2 

200 - 499 301 92 950 195 888,8 2 117 13.5 2 659 11,9 2 193 13,2 
500 - 999 70 42021 101 232.6 2 1;23 15,3 2 580 10,1 2 467 13,3 

1 000 und lIIehr 11 36 570 89 234,0 2 081 13.0 -' 351; 15.5 2 495 14,0 
zueallJlen 1 799 305 384 652 837.0 2071 12.9 2 811 12,4 2 209 12,8 

Kranken-. Mutterschaft8-, 50 - 99 924 65 838 137 181.5 2120 13.7 2 461; 12,1 2 160 13,4 
Inva1iditäta- und 100 - 199 493 68 005 151 790,2 2 217 12,7 2 698 11,8 2 304 12,5 
Altersversich.rungen 200 - 499 301 92 950 187 906,1 2 095 13.4 2 161 9,7 2 104 12,7 

500 - 999 70 42021 85 389.5 1 917 12.1 2 496 9.8 2 081 11.2 
1 000 und mehr 11 36 570 89 030,1 2 398 15.0 2 679 12.4 2 489 11;.0 

zusammen 1 799 305 384 651 297,5 2 137 13,3 2 497 11.0 2 204 12,7 

Lohn- bzw. G.halts- 50 - 99 924 65 838 49 233.3 814 5,2 476 2,3 775 4,8 
fortzahlung i. 100 - 199 493 68 005 54 814,1; 901 5.2 516 2.3 832 4.5 
Krankheitafall 200 - 499 301 92 950 70 791,9 81;4 5,1; 479 2,2 793 4,8 

500 - 999 70 42 021 21 681.7 520 3,3 550 2,1 528 2.8 
1 000 und lIIehr 11 36 570 37 935,2 1 242 7,7 683 3,2 1 061 5.9 

susallmen 1 799 305 381; 234 456.5 850 5.3 545 2.4 793 4,6 

Arbeitslos.nversicherung 50 - 99 924 65 838 9 496,1 147 0,9 167 0,8 149 0,9 
100 - 199 493 68 005 9 924,2 147 0.8 169 0.7 151 0,8 
200 - 499 301 92 950 12 329,0 135 0,9 156 0.7 138 0,8 
500 - 999 70 42 021 5 260,5 115 0,7 163 0,6 128 0.7 

1 000 und lIIehr 11 36 570 5 661.6 153 1,0 170 0,8 158 0.9 
ZU8ammen 1 799 305 384 42 671,4 140 0,9 165 0,7 144 0.8 
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Art der Aufwendung 

Versicherung gegen 
Betriebsunfälle und 
Berufskrankheiten 

Sonstige Beiträge 
(Aufwendungen auf Grund 
des Mutterschutzgesetzes) 

Gesetzliche Arbeitgeber-
beiträge zur sozialen 
Sicherheit 

Zusätzliche Pensions-
versicherung 

Zusätzliche Sicherung 
im Krankheitsfalle 

Tarifliche, vertragliche 
oder freiwillige 
Familienbeihilfen 

Sonstige Leistungen 

Tarifliche, vertragliche 
oder freiwillige 
Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen 

Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen 

Wohnung, Mietzuschüsse 

Anmerkung S. 8 

noch: 1. Zahl der Unternehmen mit Personalaufwendungen nach Wirtschaftszweigen 
noch: Bau 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Be- Aufwendungen je Beschält igten 
Unternehmen schäftigte 

mit ••• bis ••• Unter- in Auf- Arbeiter 
nehmen diesen Beschäftigten wendungen Arbeiter und 

Unter- Angestellte Angestellte 
nehmen zusauen 

Anzahl 1 000 DM DM I ,,1) DM 1 ,,1) DM I 
,,1) 

50 - 99 924 65 838 34 219,9 557 3,6 397 2,0 539 3,4 100 - 199 493 68 005 33 284,5 517 3,0 450 2,0 505 2,7 200 - 499 301 92 950 50 585,9 599 3,8 371 1,7 566 3,4 500 - 999 70 42 021 13 698,6 286 1,8 455 1,8 334 1,8 
1 000 und mehr 11 36 570 22 600,0 836 5,2 207 1,0 632 3,5 

zuealDlllen 1 799 305 384 154 388,9 556 3,5 375 1,7 522 3,0 
50 - 99 28 2 088 14,3 - - 51 0,3 7 0,0 

100 - 199 22 2 427 18,3 - - 39 0,2 8 0,0 
200 - 499 26 7 010 21,4 - - 18 0,1 3 0,0 
500 - 999 . . . . . . . . . 

1 000 und mehr 5 13 003 13,0 - - 3 0,0 1 0,0 
zusammen 83 25 939 7t,7 0 0,0 10 0,0 3 0,0 

50 - 99 924 65 838 230 145,1 3 639 23,4 3 506 17,3 3 623 22,5 
100 - 199 493 68 005 249 831,5 3 782 21,7 3 835 16,8 3 792 20,6 
200 - 499 301 92 950 321 634,4 3 672 23,5 3 168 14,2 3 601 21,7 
500 - 999 70 42 021 126 035,0 2 838 17,9 3 664 14,3 3 072 16,5 

1 000 und lIehr 11 36 570 155 240,0 4 628 28,9 3 739 17,3 4 340 24,3 
zu SBllUllen 1 799 305 384 1082 886,0 3 683 22,9 3 582 15,8 3 664 21,2 

50 - 99 924 65 838 20 286,4 349 2,3 92 0,5 319 2,0 
100 - 199 493 68 005 17 037,1 248 1,4 306 1,3 259 1,4 
200 - 499 301 92 950 20 648,5 221 1,4 293 1,3 231 1,4 
500 - 999 70 42 021 5 649,2 166 1,0 67 0,3 138 0,7 

1 000 und mehr 11 36 570 15 422,5 264 1,6 779 3,6 431 2,4 
zusalDllen 1 799 305 384 79 043,7 255 1,6 323 1,4 267 1,5 

50 - 99 129 9 480 786,0 44 0,3 467 2,0 84 0,5 
100 - 199 118 16 221 1 802,9 100 0,6 177 0,7 114 0,7 
200 - 499 128 33 877 3 990,1 103 0,6 233 1,1 130 0,8 
500 - 999 59 34 555 2 197,9 0 0,0 206 0,8 65 0,3 

1 000 und mehr 6 18 464 389,3 13 0,1 40 0,2 21 0,1 
zusammen 440 112 597 9 166,2 53 0,3 182 0,8 85 0,5 

50 - 99 25 1 675 10,0 7 0,0 - - 6 0,0 
100 - 199 - - - - - - - - -200 - 499 6 2 682 262,9 105 0,7 86 0,3 100 0,5 
500 - 999 52 30 811 624,4 5 0,0 53 0,2 21 0,1 

1 000 und mehr 5 10 917 2 000,1 265 1,7 63 0,3 187 1,1 
zusammen 88 46 085 2 897,4 68 0,4 57 0,2 64 0,3 

50 - 99 31 2 435 14,7 7 0,1 2 0,0 7 0,1 
100 - 199 51 7 683 78,4 11 0,1 10 0,0 11 0,1 
200 - 499 31 8 845 91,3 7 0,0 28 0,1 10 0,1 
500 - 999 8 4 489 44,1 1 0,0 31 0,1 10 0,1 

1 000 und mehr 7 32 246 307,0 9 0,1 11 0,1 10 0,1 
zusammen 128 55 698 535,4 8 0,1 14 0,1 10 0,1 

50 - 99 924 65 838 21 097,1 356 2,3 148 0,7 332 2,1 
100 - 199 493 68 005 18 918,5 273 1,6 349 1,5 287 1,6 
200 - 499 301 92 950 24 992,7 257 1,6 420 1,9 280 1,7 
500 - 999 70 42 021 8 515,6 170 1,1 303 1,2 208 1,1 

1 000 und mehr 11 36 570 18 118,9 351 2,2 831 3,8 507 2,8 
zusammen 1 799 305 384 91 642,8 283 1,8 430 1,9 310 1,8 

50 - 99 924 65 838 251 242,2 3 995 25,7 3 653 18,0 3 955 24,6 
100 - 199 493 68 005 268 750,0 4 056 23,2 4 185 18,3 4 079 22,1 
200 - 499 301 92 950 346 627,2 3 929 25,1 3 588 16,1 3 881 23,4 
500 - 999 70 42 021 134 550,6 3 007 19,0 3 967 15,5 3 279 17,6 

1 000 und mehr 11 36 570 173 358,9 4 979 31,0 4 570 21,2 4 846 27,2 
zusammen 1 799 305 384 1174 528,8 3 966 24,6 4 012 17,7 3 975 22,9 

50 - 99 30 2 135 289,3 158 0,9 - - 136 0,8 
100 - 199 51 7 758 838,5 133 0,9 7 0,0 109 0,6 
200 - 499 18 5 724 100,9 20 0,1 10 0,0 18 0,1 
500 - 999 . . . - - . 

1 000 und mehr 3 26 790 2 177,6 112 0,7 - - 83 0,5 
ZUsammen 103 43 010 3 409,2 105 0,7 2 0,0 81 0,5 



und Beschäftigtengrößenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr Beschäftigten) 
gewerbe 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

259 

Be- Aufwendungen je Beschäft igten 
Unternehmen schäftigte 

Unter- in Auf- Arbeiter Art der Aufwendung mit ••• bis ••• nehmen diesen wendungen und 
Beechäftigten Unter- Arbeiter Angestellte Angestellte 

nehmen ZUS&lIlI!en 

Anzahl 1 000 DM DM I %1) DM I %1) DM I ,;lJ 

Naturalleiatungen 50 - 99 75 4 975 92,3 21 0,2 - - 19 0,1 
(Brenn.totte, Stro., 100 - 199 30 4008 128,6 42 0,2 - - 33 0,2 
Verpflegung, Bekleidung) 200 - 499 · · · · · - - · · 500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr · · · · · - - · · 
zu .... en 109 22 857 505,8 28 0,2 - - 23 0,1 

Naturalleistungen und 50 - 99 105 7 110 381,6 62 0,4 - - 54 0,4 
ent.preahende Aus- 100 - 199 81 11 766 967,1 102 0,6 4 0,0 84 0,5 
gleiohsentschädigungen 200 - 499 18 5 724 101,9 20 0,1 10 0,0 18 0,1 

500 - 999 · · · · - - · · 1000 und .ehr 3 26 790 2 461,7 127 0,8 - - 94 0,5 
zusslllllen 208 51 993 3 915,0 98 0,6 2 0,0 77 0,5 

Direkte Zahlungen 50 - 99 293 22 837 23 932,8 1 213 7,2 288 1,4 1 099 6,3 
100 - 199 346 48 786 79 307,0 1 792 10,3 1 156 5,0 1671 9,0 
200 - 499 233 77 564 188 297,0 2 648 16,8 1 141 4,8 2 453 14,6 
500 - 999 69 41 213 151 132,8 3 204 20,1 5 146 20,0 3 758 20,1 

1 000 und mehr 11 36 570 68 563,3 2 437 15,2 835 3,9 1 917 10,7 
zusammen 952 226 970 511 232,9 2 369 14,5 2040 8,7 2 303 13,0 

Indirekte Zahlungen 50 - 99 157 11 097 3 318,0 316 2,1 227 1,1 307 1,9 
100 - 199 85 12 414 537,9 47 0,3 37 0,2 45 0,2 
200 - 499 180 60 229 24 918,5 444 2,8 229 1,0 417 2,5 
500 - 999 · · · . . · · 1 000 und mehr 7 32 246 4 895,4 171 1,1 120 0,6 155 0,9 

zusammen 431 117 397 33 832,2 325 2,0 156 0,7 293 1,7 

Schwerbeschädigtengesetz 50 - 99 56 4 147 80,2 23 0,2 - - 20 0,1 
(jetzige Bezeichnung: 100 - 199 10 1 314 25,8 26 0,1 - - 20 0,1 
Schwerbehinderteogesetz 200 - 499 - - - - - - - - -
- SohwbG in der Fassung 500 - 999 · · · · · - - · · va. 29. April 1974) 1000 und mehr 6 26 785 50,5 1 0,0 3 0,0 2 0,0 

zusammen 73 32 849 160,2 6 0,0 2 0,0 5 0,0 

Sonstige Sozialleistungen 50 - 99 423 31 452 27 984 6,0 288 1,3 902 5,3 
100 199 372 52 625 79 870,8 1 676 9,6 1 084 4,7 1 564 8,4 
200 - 499 239 78 878 213 215,5 2 951 18,8 1 279 5,4 2 732 16,3 
500 999 70 42 021 151 298,8 3 135 19,8 5 084 19,9 3 688 19,8 

1 000 und mehr 11 36 570 73 509,2 2 591 16,2 941 4,4 2 055 11,5 
zua&lIlIen 1 115 241 546 545 225,2 2 378 14,6 2 027 8,7 2 308 13,1 

Kosten der 50 - 99 527 37 173 515,1 12 0,1 36 0,2 15 0,1 
bildung ohne Entlohnung 100 - 199 414 57 526 432,9 5 0,0 20 0,1 8 0,0 
der Auszubildsnden 200 - 499 172 50 735 562,6 8 0,1 29 0,1 12 0,1 

500 - 999 65 38 577 421,0 5 0,0 26 0,1 11 0,1 
1 000 und mehr 11 36 570 435,9 5 0,0 28 0,1 12 0,1 

Zusamllen 1 189 220 581 2 367,5 7 0,0 27 0,1 11 0,1 

Entlohnung 50 - 99 527 37 173 8 681,9 204 1,3 595 3,1 249 1,6 
der Auszubildenden 100 - 199 414 57 526 8 313,6 99 0,6 379 1,7 150 0,8 

200 - 499 172 50 735 10 965,2 186 1,2 425 1.9 233 1,4 
500 999 65 38 577 5 ""9,6 35 0,2 411 1,6 145 0,8 

1 000 und mehr 11 36 570 3 493,1 39 0,2 220 1,0 98 0,5 
zusammen 1 189 220 581 36 903,3 120 0,7 375 1,7 175 1,0 

Aufwendungen für 50 - 99 527 37 173 9 196,9 217 1," 631 3,3 264 1,7 
Berufsausbildung u.ä. 100 - 199 414 57 526 8 746,5 104 0,6 399 1,8 158 0,8 

200 - "99 172 50 735 11 527,8 194 1,3 455 2,1 245 1,5 
500 - 999 65 38 577 5 870,6 40 0,3 "37 1,7 156 0,8 

1 000 und .. ehr 11 36 570 3 929,1 43 0,3 248 1,1 110 0,6 
zusammen 1 189 220 581 39 270,8 127 0,8 401 1,8 186 1,1 
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Art der Aufvendung 

Gratifikationen, Absch1uß-
vergütungen, 13. Monats-
gehalt, Gevinn- und Er-
tragsbeteiligungen sovie 
ähnliche Ausschüttungen 

Aufvendungen auf Grund 
des 3. Gesetzes zur 
Förderung der Vermögens-
bildung 
(§ 3 des 3. VeraRG) 

Bezahlter Urlaub und 
Entschädigung für 
nicht genoamenen Urlaub 

Zusätzliches Urlaubsgeld 

Gesetzlich zu bezahlende 
Feiertage und veitere 
bezahlte Ausfallzeiten 

Entlassungs-
entschädigungen 

Zahlungen rür nicht 
geleistete Arbeitstage 

Kranken-, Mutterschafts-, 
Invaliditäts- und 
Altersversicherungen 

Lohn- bzv. Gehalts-
fortzahlung im 
Krankheitsfall 

Arbeitslosenversicherung 

Anmerkung s. 8 

noch: 1. Zahl der Unternehmen mit Personal aufwendungen nach Wirtschaftszweigen 
Allgemeines Baugeverbe 

Unternehmen mit Aufvendungen nebenstehender Art 

Be- Aufvendungen je Beschäftigten 
Unternehmen schäftigte 

mi t ••• bis ••• Unter- in Auf- Arbeiter 
nehmen diesen Beschäfti gten vendungen Arbeiter und 

Unter- Angestellte Angestellte 
nehmen zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM I 1111 ) DM J 1111 ) DM I 1111) 

50 - 99 775 54 750 17 823,3 201 1,3 1 449 7,0 333 2,1' 
100 - 199 400 55 786 22 302,7 147 0,8 1 612 6,9 408 2,2 200 - 499 230 75 893 38 633,7 342 2,2 1 665 7,2 514 3,1 500 - 999 65 38 825 33 931,0 205 1,3 2 557 9,9 896 4,7 1 000 und mehr 11 36 570 56 841,1 464 2,9 3931 18,2 1 589 8,9 

ZU88J1lllen 1 481 261 824 169531,8 264 1,6 2 384 10,3 660 3,8 
50 - 99 765 54 760 15 015,2 270 1,7 370 1,8 281 1,7 

100 - 199 400 55 786 18 094,2 311 1,8 421 1,8 331 1,8 
200 - 499 236 77 843 27 678,7 361 2,3 351 1,5 359 2,2 
5<>0 - 999 65 38 825 12 714,0 284 1,8 459 1,8 336 1,8 

1 000 und mehr 11 36 570 11 242,7 287 1,8 372 1,7 314 1,8 
ZU SaJIlIII en 1 477 263 784 84 744,7 311 1,9 397 1,7 327 1,9 

5<> - 99 790 56 235 70 462,6 1 228 8,0 1 738 8,5 1 282 8,0 
100 - 199 400 55 786 70 961,2 1 220 6,9 1 654 7,0 1 298 6,9 
200 - 499 236 77 843 98 961,0 1 230 7,9 1 645 7,1 1 284 7,7 
500 - 999 65 38 825 60 327,4 1 608 10,0 1 554 6,0 1 592 8,4 

1 000 und mehr 11 36 570 55 825,9 1 334 8,3 2 033 9,4 1 561 8,7 
zusammen 1 502 265 259 356 538.2 1 287 8,0 1 730 7.5 1 369 7.9 

50 - 99 650 47 450 9 046.3 195 1,2 203 1,0 196 1.2 
100 - 199 385 54 226 7 948,4 141 0,8 190 0,8 150 0,8 
200 - 499 212 71 171 13 774,9 197 1,3 187 0,8 195 1,2 
500 - 999 57 33081 2 250,5 15 0,1 186 0,7 70 0,4 

1 000 und mehr 11 36 570 6 604,9 186 1,2 181 0,8 185 1,0 
zusammen 1 315 242 498 39 625,0 162 1,0 187 0,8 167 0,9 

50 - 99 790 56 235 33 027,5 576 3,7 808 3,9 601 3,8 
100 - 199 400 55 786 32 755,7 550 3,1 823 3,5 599 3,2 
200 - 499 236 77 843 56 172,7 703 4,5 900 3,9 729 4,4 
500 - 999 65 38 825 32 024,8 851 5,3 833 3,2 845 4,5 

1 000 und mehr 11 36 570 26 582,8 561 3,5 1 121 5,2 743 4,2 
zusammen 1 502 265 259 180 563,6 644 4,0 911 3,9 694 4,0 

50 - 99 50 2 900 146,9 6 0,0 406 2,1 52 0,3 
100 - 199 - - - - - - - - -200 - 499 25 5 865 115,2 0 0,0 115 0,6 20 0,1 
500 - 999 5 3711 158,0 5 0,0 168 0,7 44 0,3 

1 000 und mehr 5 19 238 220,3 - - 30 0,1 12 0,1 
zusammen 85 31 714 640,5 1 0,0 63 0,3 21 0,1 

50 - 99 790 56 235 112 683,3 1 969 12,8 2 733 13,4 2 050 12,8 
100 - 199 400 55 786 111 665,3 1 907 10,7 2 663 11,3 2 042 10,9 
200 - 499 236 77 843 169 023,9 2 113 13,5 2 728 11,8 2 194 13,2 
500 - 999 65 38 825 94 760,7 2 472 15,4 2571 9,9 2 501 13,2 

1 000 und mehr 11 36 570 89 234,0 2081 13,0 3 354 15,5 2 495 14,0 
zusammen 1 502 265 259 577 367,3 2 078 12,9 2 830 12,2 2 218 12,7 

50 - 99 790 56 235 117 719,1 2 095 13,6 2 531 12,4 2 142 13,4 
100 - 199 400 55 786 126 502,8 2 214 12,5 2 770 11,8 2 313 12,3 
200 - 499 236 77 843 164 922,6 2 126 13,6 2 237 9,6 2 141 12,9 
500 - 999 65 38 825 78 274,3 1 882 11,7 2 509 9,7 2 066 10,9 

1 000 und mehr 11 36 570 89 030,1 2 398 15,0 2 679 12,4 2 489 14,0 
zusammen 1 502 265 259 576 448,9 2 138 13,3 2 548 11,0 2 214 12,7 

50 - 99 790 56 235 41 676,6 795 5,2 449 2,2 758 4,8 
100 - 199 400 55 786 44 761,2 892 5,0 4Bo 2,0 819 4,4 
200 - 499 236 77 843 63 864,3 881 5,6 489 2,1 829 5,0 
500 - 999 65 38 825 18 Bol,l 476 3,0 546 2,1 496 2,6 

1 000 und mehr 11 36 570 37 935,2 1 242 7,7 683 3,2 1 061 5,9 
zusammen 1 502 265 259 207 038,3 853 5,3 542 2,3 795 4,6 

50 - 99 790 56 235 8 146,6 146 0,9 169 0,8 148 0,9 
100 - 199 400 55 786 8 159,2 145 0,8 169 0,7 149 0,8 
200 - 499 236 77 843 10 840,8 137 0,9 165 0,7 141 0,8 
500 - 999 65 38 825 4 830.3 113 0,7 163 0,6 127 0,7 

1 000 und lIehr 11 36 570 5 661,6 153 1,0 170 0.8 158 0,9 
zusammen 1 502 265 259 37 638.5 139 0.9 167 0.7 145 0.8 



und Beschäftigtengrößenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr Beschäftigten) 
(ohne Bauinstallation und Ausbaugewerbe) 

Unternehlllen mit Aufwendungen nebenstehender Art 
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Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehmen schärtigte 

Unter- in Auf- Arbeiter Art der Aufwendung mit ••• bis ••• nehmen diesen wendungen und Beschäftigten Unter- Arbeiter Angestellte Angestellte 
nehmen zusammen 

Anz.ahl 1 000 DM DM I "li DM I "li DM I ,,1) 

Versicherung gegen 50 - 99 790 56 235 30 949.3 582 3,8 407 2,0 563 3.5 
Betriebsunfälle und 100 - 199 400 55 786 29 822.8 555 3,1 502 2,1 545 2.9 
Berufskrankheiten 200 - 499 236 ?7 843 45 928.8 632 4,0 357 1,5 596 3.6 

500 - 999 65 38 825 12 553.0 278 1,7 460 1.8 331 1,8 
1 000 und mehr 11 36 570 22 600.0 836 5.2 207 1,0 632 3,5 

zusammen 1 502 265 259 141 853,9 583 3,6 380 1.6 545 3,1 

Sonstige Beiträge 50 - 99 25 1 800 12,3 - - 55 0,3 7 0.0 
(Aufwendungen auf Grund 100 - 199 19 2112 12,4 - - 30 0,1 6 0,0 
des Kutterschutzgesetzes) 200 - 499 24 6 144 21,1 - - 21 0,1 3 0,0 

500 - 999 . . . - - . . . . 
1 000 und mehr 5 13 003 13. 0 - - 3 0,0 1 0,0 

zusammen 71.t 23 662 63.5 - - 9 0,0 3 0,0 

Gesetzliche Arbe1tgeber- 50 - 99 790 56 235 198 503,8 3 617 23.5 3 558 17.4 3 611 22,6 
beiträge zur sozialen 100 - 199 400 55 786 209 258,4 3 806 21,4 3 922 16,7 3 827 20,3 
Sicherheit 200 - 499 236 77 843 285 577,6 3776 24,2 3 251 14,0 3 707 22,3 

500 - 999 65 38 825 114 463,4 2 748 17,1 3 678 14,2 3 021 16,0 
1 000 und mehr 11 36 570 155 240,0 4 628 28.9 3739 17,:; 4 :;40 24,3 

zusammen 1 502 265 259 963 043,1 3713 23,0 3 638 15,7 3 699 21,2 

Zusätzliche Pensions- 50 - 99 790 56 235 18 615,7 371 2,4 70 0,3 339 2,1 
versicherung 100 - 199 400 55 786 15 176,1 261 1,5 353 1,5 278 1,5 

200 - 499 236 77 843 18 699.1 228 1,5 340 1,5 243 1,5 
500 - 999 65 38 825 5 035,8 166 1,0 53 0,2 133 0,7 

1 000 und mehr 11 36 570 15 422,5 264 1,6 779 3,6 431 2,4 
zusammen 1 502 265 259 72 949,3 264 1,6 349 1,5 280 1,6 

Zusätzliche Sicherung 50 - 99 115 8 555 606,0 28 0,2 496 2,2 72 0,4 
im Krankheitefalle 100 - 199 112 1545; 1 743,7 105 0,7 166 0,7 116 0,7 

200 - 499 74 22 169 3 192,1 142 0,9 165 0,7 146 0,8 
500 - 999 57 33 081 2 191,7 0 0,0 212 0,8 68 0,4 

1 000 und mehr 6 18 464 389,; 13 0,1 40 0,2 21 0,1 
zusammen 364 97 722 8 122,9 58 0,4 166 0,7 85 0,5 

Tarifliche, vertragliche 50 - 99 25 1 675 10,0 7 0,0 - - 6 0,0 
oder freiwillige 100 - 199 - - - - - - - - -
Familienbeihilfen 200 - 499 4 1 816 262" 163 1,0 109 0,4 145 0,7 

500 - 999 51 30 003 504.3 0 0,0 52 0,2 17 0,1 
1 000 und mehr 5 10 917 2 000,1 265 1,7 63 0,; 187 1,1 

zusammen 85 44 411 2 776,7 68 0,4 57 0,2 64 0,3 

Sonstige Leistungen 50 - 99 25 1 925 4,9 2 0,0 6 0,0 3 0,0 
100 - 199 45 6 915 44,9 6 0,0 11 0,0 7 0,0 
200 - 499 ;1 8 845 91,3 7 0,0 28 0,1 10 0,1 
500 - 999 7 3 681 43,7 1 0,0 35 0,1 12 0,1 

1 000 und mehr 7 32 246 307,0 9 0,1 11 0,1 10 0,1 
zusammen 115 53 612 491,7 7 0,0 15 0,1 9 0,1 

Tarifliche, vertragliche 50 - 99 790 56 235 19 236,6 375 2,4 137 0,7 350 2,2 
oder freiwillige 100 - 199 400 55 786 16 964,8 291 1,6 401 1,7 310 1,6 
Arbeitgeberbeiträge zur 200 - 499 236 77 843 22 244.8 269 1,7 420 1,8 289 1,7 
sozialen Sicherheit und 500 - 999 65 38 825 7 775,4 167 1,0 298 1,2 205 1,1 
zu Familienbeihilfen 1 000 und mehr 11 36 570 18 118,9 351 2,2 831 3,8 507 2,8 

1 502 265 259 84 :;40,5 295 1,8 452 2,0 324 1,9 

Arbeitgeberbeiträge zur 50 - 99 790 56 235 217 740,4 3 99; 25,9 3 696 18,1 3 961 24,8 
sozialen Sicherheit und 100 - 199 400 55 786 226 223.2 4 096 23,0 4 323 18,4 4 137 22,0 
zu Familienbeihilfen 200 - 499 236 77 843 307 822,3 4 045 25,9 3671 15,8 3 995 24,0 

500 - 999 65 38 825 122 238,8 2 915 18,2 3 975 15,4 3 226 17,1 
1 000 und mehr 11 36 570 17; 358.9 4 979 31,0 4 570 21,2 4 846 27,2 

zusammen 1 502 265 259 1 047 383,6 4 008 24,8 4 090 17,7 4 023 23,1 

Wohnung, Mietzuschüs8e 50 - 99 25 1 675 273,5 189 1,1 - - 0,9 
100 - 199 48 7 296 8:;:;,1 141 0,9 5 0,0 0,7 
200 - 499 16 4 858 97.9 22 0,2 13 0,1 21 0,1 
500 - 999 . . - - . 

1 000 und mehr 3 26 790 2 177,6 112 0,7 - - 83 0,5 
zusammen 93 41 222 3 384,9 109 0,7 2 0,0 84 0,5 
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Art der Aufwendung 

Naturalleistungen 
(Brennstoffe, Strom, 
Verpflegung, Bekleidung) 

Naturalleistungen und 
entsprechende Aus-
gleichsentschädigungen 

Direkte Zahlungen 

Indirekte Zahlungen 

Schwerbeschädigtengesetz 
(jetzige Bezeichnung: 
Schwerbehindertengesetz 
- SchwbG in der Fassung 
vom 29. April 1974) 

Sonstige Sozialleistungen 

Kosten der Berufsaus-
bildung ohne Entlohnung 
der Auszubildenden 

Entlohnung 
der Auszubildenden 

Aufwendungen für 
Berufsausbildung u.ä. 

Anmerkung s. 8 

noch: 1. Zahl der Unternehmen mit Personalaufwendungen nach Wirtschaftszweigen 
noch: Allgemeines Baugewerbe (ohne Bauinstallation und Ausbaugewerbe) 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehmen schäftigte 

mi t ••• bis ••• Unter- in Auf- Arbeiter 
Beschäftigten nehmen diesen wendungen Arbeiter und 

Unter- Angestellte Angestellte 
nehmen zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM I ,,1) DM I ,,1) DM I ,,1) 

50 - 99 75 4 975 92,3 21 0,2 - - 19 0,1 
100 - 199 25 3 125 125,0 49 0,3 - - 41 0,2 
200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr · . . · · - - · · 
zusammen 102 21 108 501,3 29 0,2 - - 24 0,1 

50 - 99 100 6 650 365,7 63 0,4 - - 56 0,4 
100 - 199 73 10 421 958,1 113 0,7 4 0,0 93 0,6 
200 - 499 16 4 858 97,9 22 0,2 13 0,1 21 0,1 
500 - 999 · . · - - · 1 000 und mehr 3 26 790 2 461,7 127 0,8 - - 94 0,5 

zusammen 193 49 322 3 886,2 103 0,7 2 0,0 80 0,5 

50 - 99 180 14 640 14 096,4 1 039 6,1 335 1,6 974 5,6 
100 - 199 273 39 464 65 205,6 1 766 9,9 1 330 5,5 1 683 8,9 
200 - 499 218 72 707 176 502,5 2 638 16,8 1 188 5,0 2 450 14,6 
500 - 999 65 38 825 139 388,4 3 027 18,9 5 248 20,3 3 679 19,4 

1 000 und mehr 11 36 570 68 563,3 2 437 15,2 835 3,9 1 917 10,7 
zusammen 747 202 206 463 756,2 2 367 14,5 2 192 9,2 2 331 13,1 

50 - 99 145 10 275 3 298,2 328 2,2 282 1,2 325 2,0 
100 - 199 61 8 616 209,7 24 0,1 28 0,1 25 0,1 
200 - 499 180 60 229 24 918,5 444 2,8 229 1,0 417 2,5 
500 - 999 · · · . · · 1 000 und mehr 7 32 246 4 895,4 171 1,1 120 0,6 155 0,9 

zusammen 394 111 969 33 475,6 336 2,1 162 0,7 303 1,8 

50 - 99 50 3 625 70,9 23 0,2 - - 20 0,1 
100 - 199 10 1 314 25,8 26 0,1 - - 20 0,1 
200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 . · - - · · 1 000 und mehr 6 26 785 50,5 1 0,0 3 0,0 2 0,0 

zusammen 67 32 327 150,9 6 0,0 2 0,0 5 0,0 

50 - 99 310 23 255 17 465,5 807 5,0 314 1,4 760 4,5 
100 - 199 288 41 429 65 441,1 1 695 9,5 1 267 5,3 1 613 8,5 
200 - 499 224 74 021 201 421,0 2 961 18,9 1 333 5,6 2 747 16,4 
500 - 999 65 38 825 139 545,9 3 027 18,9 5 261 20,3 3 683 19,5 

1 000 und mehr 11 36 570 73 509,2 2 591 16,2 941 4,4 2 055 11,5 
zusammen 898 214 100 497 382,7 2 405 14,8 2 192 9,3 2 362 13,3 

50 - 99 415 29 085 263,2 8 0,1 27 0,1 9 0,1 
100 - 199 339 47 800 310,5 4 0,0 20 0,1 7 0,0 
200 - 499 109 36 156 304,4 5 0,0 26 0,1 9 0,1 
500 - 999 61 36 189 412,5 5 0,0 27 0,1 12 0,1 

1 000 und mehr 11 36 570 435,9 5 0,0 28 0,1 12 0,1 
zusammen 935 185 800 1 726,6 5 0,0 25 0,1 10 0,1 

50 - 99 415 29 085 5 312,4 154 1,0 555 2,9 191 1,2 
100 - 199 339 47 800 5 073,9 52 0,3 365 1,6 109 0,6 
200 - 499 109 36 156 3 553,8 63 0,4 259 1,1 101 0,6 
500 - 999 61 36 189 5 267,0 32 0,2 420 1,6 149 0,8 

1 000 und mehr 11 36 570 3 493,1 39 0,2 220 1,0 98 0,5 
zusammen 935 185 800 22 700.2 67 0,4 332 1,4 125 0,7 

50 - 99 415 29 085 5 575.6 162 1,1 582 3,1 200 1,3 
100 - 199 339 47 800 5 384.4 56 0.3 385 1,7 115 0,6 
200 - 499 109 36 156 3 858,2 67 0,4 284 1,2 109 0,7 
500 - 999 61 36 189 5 679.5 38 0,2 446 1,7 161 0.9 

1 000 und mehr 11 36 570 3 929.1 43 0,3 248 1,1 110 0,6 
zusammen 935 185 800 24 426,8 72 0.4 357 1,5 135 0,8 



und Beschäftigtengrößenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr Beschäftigten) 
Bauinata11ation 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 
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Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehmen schäftigte 

Unter- in Auf- Arbeiter Art der Aufwendung mit ••• bis .... nehmen diesen wendungen und Beschäftigten Unter- Arbeiter Angestell te Angestellte 
nehmen zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM I :l\1) DM I ,;1) DM I ,;1) 

Gratifikationen. Abschluß- 50 - 99 90 6 465 3 094.9 440 2.9 1 063 5,3 564 3.5 
vergUtungen, 13- Monats- 100 - 199 61 7 942 4 344.5 385 2,5 1 514 8,1 613 3.8 
gehalt. Gewinn- und Er- 200 - 499 62 14 474 8 168.4 412 2,6 1 823 10,1 701 4.3 
tragsbeteiligungen sowie 500 - 999 4 2 388 1 108,0 331 2.3 1 329 6.0 475 3.0 
ähnliche Ausschüttungen 1 000 und mehr - - - - - - - - -

zusammen 217 31 269 16 715,7 403 2,6 1 548 8.2 629 3.9 

Aufwendungen auf Grund 50 - 99 90 6 465 1 256.7 228 1,5 235 1,2 229 1,4 
des 3- Gesetzes zur 100 - 199 55 7072 1 569.5 240 1,5 301 1,7 252 1,6 
Förderung der Vermögens- 200 - 499 62 14 474 3 124,4 269 1.7 266 1.5 268 1.6 
bildung 500 - 999 4 2 388 681.9 286 2,0 330 1.5 292 1.9 
(§ 3 des 3- VeraBG) 1 000 und mehr - - - - - - - - -

zusammen 211 30 399 6 632.5 255 1,6 273 1,5 258 1.6 

Bezahlter Urlaub und 50 - 99 90 6 465 6 882,1 1 175 7.7 1 574 7.9 1 255 7.7 
Entschädigung für 100 - 199 61 7 942 9 928.3 1 324 8,7 1 706 9,1 1 401 8,8 
nicht genommenen UrlaUb 200 - 499 62 14 474 14 538.3 1 233 7.8 1 306 7,2 1 248 7,7 

500 - 999 4 2 388 3 083,1 1 260 8,6 1 683 7,6 1 322 8,4 
1 000 und mehr - - - - - - - - -

ZU8aml1len 217 31 269 34 431.8 1 248 8.1 1 495 7.9 1 297 8,0 

Zusätzliches Urlaubsgeld 50 - 99 75 5172 1 470,2 319 2,0 453 2.4 346 2.1 
100 - 199 43 5 845 1 562,7 253 1.7 488 2,6 306 1,9 
200 - 499 62 14 474 4 214,3 355 2.2 387 2,1 362 2,2 
500 - 999 4 2 388 543,2 198 1.4 2,0 233 1.5 

1 000 und mehr - - - - - - - - -
zusammen 184 27 879 7 790,5 310 2,0 427 2,3 2,1 

Gesetzlich zu bezahlende 50 - 99 90 6 465 3 365.6 589 3,8 711 3,6 614 3,8 
Feiertage und weitere 100 - 199 61 7 942 4 568.9 581 3,8 895 4,8 4,0 
bezahlte Austallzeiten 200 - 499 62 14 474 7 158.5 599 3.8 676 3.7 614 3,8 

500 - 999 4 2 388 1 105,3 430 2,9 730 3,3 474 3,0 
1 000 und mehr - - - - - - - - -

zusammen 217 31 269 16 198,3 576 3.7 3,9 610 3.8 

ltntlassungs- 50 - 99 - - - - - - - - -
en tschädigungen 100 - 199 - - . - - - . . 

200 - 499 - - - - - - -500 - 999 - - - - - - - - -
1 000 und mehr - - - - - - - - -

zusammen 1 108 3,2 1 0,0 17 0,1 3 0,0 

Zahlungen für nicht 50 - 99 90 6 465 11 717,8 2 010 13,1 2 13.3 2 137 13.1 
geleistete Arbeitetage 100 - 199 61 7 942 16 062,4 2082 13,6 2 994 16,0 2 266 14.2 

200 - 499 62 14 474 25 911,9 2 187 13,8 2 368 13,1 2 224 13,7 
500 - 999 4 2 388 4 731.7 1 888 12,9 2 855 12,8 2028 12,9 

1 000 und mehr - - - - - - - -
Zusammen 217 31 269 5B 423,8 2 095 13,5 2 627 13.9 2 200 13,6 

Kranken-, Mutterschafts-, 50 - 99 90 6 465 12 516,0 2 307 15.0 2 183 11.0 2 282 14.0 
Invaliditäts- und 100 - 199 61 7 942 15 696,2 2 189 14,3 2 316 12.4 2 215 13.9 
Altersversicherungen 200 - 499 62 14 474 21 770,7 1 881 11,9 1 821 10,1 1 869 11,5 

500 - 999 4 2 388 5 395.5 2 345 16.1 2 119 9.5 2 313 14,7 
1 000 und mehr - - - - - - - -

zusammen 217 31 269 55 378,4 2 094 13,5 2 051 10,8 2086 12,9 

Lohn- bzv. Gehalts- 50 - 99 90 6 465 4 694,6 916 6.0 615 3,1 856 5,3 
fortzahlung im 100 - 199 61 7 942 5 515,7 829 5,4 580 3.1 778 4.9 
Krankbeitsfall 200 - 499 62 14 474 6 206,0 566 3,6 405 2,2 533 3.3 

500 - 999 4 2 388 1 960,5 896 6,1 509 2,3 840 5.4 
1 000 und mehr - - - - - - - -

z.usammen 217 31 269 18 376,9 739 4,8 503 2,7 692 4,3 

Arbeitslosenversicherung 50 - 99 90 6 465 860,6 157 1,0 156 0,8 157 1,0 
100 - 199 61 7 942 1 107,9 155 1,0 160 0.9 156 1.0 
200 - 499 62 14 474 1 417,6 122 0,8 120 0,7 122 0.7 
500 - 999 4 2 388 318,6 131 0,9 167 0,8 137 0.9 

1 000 und mehr - - - - - - - - -
zusammen 217 31 269 3 704,8 139 0,9 0.7 140 0.9 



264 

Art der Aufwendung 

Versicherung gegen 
Betriebsunfälle und 
Berufskrankheiten 

Sonetige Beiträge 
(Aufvendungen auf Grund 
des Mutterschutzgesetzes) 

Gesetzliche Arbeitgeber-
beiträge zur sozialen 
Sicherheit 

Zusätzliche Pensions-
verllicherung 

ZUllätz1ichs Sicherung 
im Krankheitefalle 

Tarifliche, vertragliChe 
oder freiwillige 
Fami1ienbeihilfen 

Sonstige Leistungen 

Tarifliche, vertragliche 
oder freiwillige 
Arbeitgeberbeiträge zur 
Ilozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen 

Arbeitgeberbeiträge 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihi1fen 

Wohnung, Mietzuschüese 

Anmerkung S. 8 

noch: 1. Zahl der Unternehmen mit Personalaufwendungen nach Wirtschaftszweigen 
noch: Bau 

Unternehmen mit 

Be-
Unternehmen echäftigte 

mi t ...... bis ••• Unter- in Auf-
Beschäftigten nehmen diesen wendungen 

Unter-
nehmen 

Anzahl 1 000 DM 

50 - 99 90 6465 2 375,1 
100 - 199 61 7 942 2 032,3 
200 - 499 62 14 474 4 617,0 
500 - 999 4 2 388 986,4 

1 000 und mehr - - -
zusammen 217 31 269 10 010,8 

50 - 99 3 288 2,0 
100 - 199 3 315 5.9 
200 - 499 · 500 - 999 - - -1 000 und mehr - - -

zusammen 8 1 469 8,2 

50 - 99 90 6 465 20 448,4 
100 - 199 61 7 942 24 357,9 
200 - 499 62 14 474 34 011,8 
500 - 999 4 2 388 8 661.0 

1 000 und mehr - - -
zusammen 217 31 269 87 479.1 

50 - 99 90 6 465 679.7 
100 - 199 61 7 942 1 278.5 
200 - 499 62 14 474 1 869.4 
500 - 999 4 2 388 437,3 

1000 und mehr - - -
ZU8ammen 217 31 269 4 264.9 

50 - 99 6 402 34.1 
100 199 6 768 59,2 
200 - 499 54 11 708 798,0 
500 - 999 · · · 1 000 und mehr - - -

zusammen 67 13 544 895,6 

50 - 99 - - -
100 - 199 - - -
200 - 499 · · 500 - 999 - - -

1 000 und mehr - - -
zusammen · · · 

50 - 99 6 510 9,9 
100 - 199 6 768 33,5 
200 - 499 - - -
500 - 999 - - -

1 000 und mehr - - -
zUllammen 12 1 278 43,3 

50 - 99 90 6 465 723,8 
100 - 199 61 7 942 1 371,2 
200 - 499 62 14 474 2 667,9 
500 - 999 4 2 388 441,6 

1 000 und mehr - - -
zusammen 217 31 269 5 204,5 

50 - 99 90 6 465 21 172,1 
100 - 199 61 7 942 25 729.1 
200 - 499 62 14 474 36 679.7 
500 - 999 4 2 388 9 102,6 

1 000 und mehr - - -
zusammen 217 31 269 92 683,5 

50 - 99 - - -100 - 199 - - -
200 - 499 · 500 - 999 - - -

1 000 und mehr - - -
ZUSammen · 

Aufwendungen nebenstehender Art 

Aufvendungen je Beschäftigten 

Arbeiter Angeetell te 

DM I DM I %1) 

466 3,0 303 1,5 
307 2,0 205 1,1 
387 2,5 431 2,4 
416 2,8 464 2,1 

- - - -
385 2.5 345 1.8 

- - 37 0.2 - - 108 0.5 
- - · · - - - -- - - -
- - 30 0.2 

3 846 25.0 3260 16.4 
3480 22.8 3 266 17.5 
2 956 18,7 2 777 15.3 
3 789 26,0 3260 14,7 - - - -
3 357 21.7 3 042 16.1 

142 0.9 52 0.3 
205 1,3 84 0,4 
177 1,1 96 0.5 
177 1.2 247 1,1 

- - - -
177 1,1 93 0,5 

52 0,3 610 2,5 
4 0,0 365 2,2 
1 0,0 367 2,1 
- - · · - - - -
4 0,0 352 2,0 

- - -- - - -- - · · - - - -- - - -- -
}9 O,} - -58 0,3 3 0,0 
- - - -- - - -- - - -

52 0,3 1 0.0 

149 1,0 66 0.3 
211 1,4 124 0,7 
178 1,1 428 2.4 
177 1,2 260 1.2 - - - -
181 1,2 258 1,4 

3 995 26,0 3 325 16,7 
3 692 24,1 3 389 18,1 
,; 134 19,8 3 205 17.7 
3 966 27,2 3 520 15,8 

- - -
,; 537 22,9 3 300 17,4 

- - - -- - - -. - -- - - -- - - -. - -

Arbeiter 
und 

Angestellte 
z.usammen 

DM 

433 
287 
396 
423 -
377 

8 
24 
· --
6 

3729 
3437 
2 919 
3 712 -
3 294 

124 
180 
160 
187 

-
161 

85 
82 
90 
· -

84 

--· --
· 

2} 
46 
---

37 

132 
193 
229 
189 -
196 

3 861 
3630 
3 148 
3902 

-
3 490 

--
--

1 %1) 

2,7 
1,8 
2,4 
2.7 -
2,3 

0,1 
0,1 
· --

0,0 

22,9 
21,5 
17.9 
23,6 -
20.4 

0,8 
1,1 
1,0 
1.2 -
1,0 

0,5 
0,4 
0,6 
· -

0,5 

--
· --
· 

0,1 
0, 
---

0, 

0, 
I, 
1, 
1. -
1, 

23, 
22, 
19, 
24, 

-
21, 

--· --
· 

3 

2 

8 
2 
4 
2 

2 

7 
7 
3 
9 

6 



und Beschäftigtengrößenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr Beschäftigten) 
installation 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

265 

Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehmen echäftigte 

Unter- in Auf- Arbeiter 
Art der Aufwendung mi t ••• bis ••• nehmen dieeen wendungen und 

Beschäftigten Unter- Arbei ter Angestellte Angestellte 
nehmen zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM I ,;1) DM I ,;1) DM I ,;1} 

Naturalleistungen 50 - 99 - - - - - - - - -
(Brennstoffe, Strom, 100 - 199 5 883 3,6 7 0,0 - - 4 0,0 
Verpflegung, Bekleidung) 200 - 499 . . . . . - - . . 

500 - 999 - - - - - - - - -
1 000 und mehr - - - - - - - - -

zusammen 7 1 749 4,5 4 0,0 - - 3 0,0 

Naturalleistungen und 50 - 99 - - - - - - - - -
entsprechende Aua- 100 - 199 5 883 3.6 7 0,0 - - 4 0,0 
gleicbaentschädigungen 200 - 499 . . . . . - - . . 

500 - 999 - - - - - - - - -
1 000 und mehr - - - - - - - - -

ZUB8J!Ullen 7 1 749 7,5 6 0.0 - - 5 0,0 

Direkte Zahlungen 50 - 99 84 6 129 8 079,2 1 891 12,3 88 0,4 1 534 9,4 
100 - 199 49 6118 10 147,8 2 181 13,7 437 2.3 1 810 10,9 
200 - 499 12 4 224 11 520,9 3 182 19,5 337 1,6 2 810 16,5 
500 - 999 4 2 388 11 744,4 5 581 38,2 1 795 8,1 5034 32,1 

1 000 und mebr - - - - - - - - -
zusllJ!lmen 149 18 859 41 492,2 2 824 18,0 450 2.2 2 398 14,5 

Indirekte Zahlungen 50 - 99 12 822 19.8 30 0,2 29 0,2 30 0,2 
100 - 199 19 3088 319,3 116 0,8 77 0,4 109 0,7 
200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr - - - - - - - - -
zusammen 31 3 910 339,1 103 0,7 62 0,3 94 0,6 

Schwerbeschädigtengesetz 50 - 99 6 522 9.3 31 0,1 - - 26 0,1 
(jetzige Bezeichnung: 100 - 199 - - - - - - - - -
Schwerbehindertengesetz 200 - 499 - - - - - - - - -
- SehwbG in der Fassung 500 - 999 - - - - - - - - -
vom 29. April 1974) 1 000 und mehr - - - - - - - - -

zusammen 6 522 9,3 31 0,1 - - 26 0,1 

Sonstige Sozialleistungen 50 - 99 84 6 129 8 108,3 1 896 12,3 94 0,5 1 539 9,4 
100 - 199 55 7 282 10 467,0 1 813 11,8 445 2,3 1 556 9,7 
200 - 499 12 4 224 11 520.9 3 182 19,5 337 1,6 2 BIO 16,5 
500 - 999 4 2 388 11 744,4 5 581 38,2 1 795 8,1 5 034 32,1 

1 000 und mehr - - - - - - - - -
zusammen 155 20 023 41 840.6 2 649 17,1 455 2,3 2 270 13,9 

Kosten der Berufsaus- 50 - 99 78 5 565 242,3 48 0,3 69 0,4 53 0.3 
bildung ohne Entlohnung 100 - 199 49 6 319 101,1 18 0,1 22 0,1 19 0,1 
der Auszubildenden 200 - 499 60 13 946 256,7 19 0,1 40 0,2 23 0,1 

500 - 999 4 2 388 8,5 3 0,0 5 0.0 4 0,0 
1 000 und mehr - - - - - - - - -

zusammen 191 28 218 608.6 22 0.1 40 0.2 26 0,2 

Entlohnung 50 - 99 78 5565 3 083.6 635 4.2 805 4.2 673 4,2 
der Auszubildenden 100 - 199 49 6 319 2 769,1 481 3,1 604 3.5 507 3.2 

200 - 499 60 946 7 370,4 596 3.8 922 5.2 663 4,1 
500 - 999 4 388 182.6 67 0,5 148 0,7 78 0,5 

1 000 und mehr - - - - - - - - -
zusammen 191 28 218 13 405,7 521 3.4 767 4.2 570 3,6 

Aufwendungen tür 50 - 99 78 5 565 3 325,9 683 4.5 874 4.6 726 4,5 
Berufsausbildung u.ä. 100 - 199 49 6 319 2 B70,2 499 3,2 626 3,6 525 3.3 

200 - 499 60 13 946 7 627.1 615 3.9 963 5,4 686 4,3 
500 - 999 4 2 388 191,1 70 0.5 153 0.7 82 0.5 

1 000 und mehr - - - - - - - - -
zusammen 191 28 218 14 014,3 543 3,5 806 4,4 596 3,7 



Art der Aufvendung 

Gratifikationen, Absch1uß-
vergütungen, 13. Honats-
gehalt, Gevinn- und Er-
tragsbeteiligungen sowie 
ähnliche Ausschüttungen 

Aufwendungen auf Grund 
des 3. Gesetzes zur 
Förderung der Vermögens-
bildung 
(§ 3 des 3. VermBG) 

Bezahlter Urlaub und 
Entschädigung für 
nicht genommenen Urlaub 

Zusätzliches Urlaubsgeld 

Gesetzlich zu bezahlende 
Feiertage und weitere 
bezahlte Austallzeiten 

Entlassungs-
entechädigungen 

Zahlungen rUr nieht 
geleistete Arbeitstage 

Kranken-, Mutterschafts-, 
Invaliditäts- und 
Altersversicherungen 

Lohn- bzv. Geha1ts-
fortzahlung im 
Krankheitefa11 

Arbeitslosenversicherung 

Anmerkung S. 8 

noch: 1. Zahl der Unternehmen mit Personal aufwendungen nach Wirtschaftszweigen 
Rest von 

Unternehmen mit 

Be-
Unternehmen schäftigte 

mi t ••• bi ..... Unter- in Auf-
Beschäftigten nehmen diesen wendungen 

Unter-
nehmen 

Anzahl 1 000 DM 

50 - 99 34 2 328 739,3 
100 - 199 27 3 602 1 977,1 
200 - 499 3 633 78,9 
500 - 999 · · · 1 000 und mehr - - -

zusammen 65 7 371 3 693.2 

50 - 99 28 1 848 470.3 
100 - 199 23 3 191 391,3 
200 - 499 - - -500 - 999 - - -1 000 und mehr - - -

zusammen 51 5 039 861,6 

50 - 99 44 3 138 3 772,9 
100 - 199 32 4 277 5 116,1 
200 - 499 3 633 535,2 
500 - 999 · · · 1 000 und mehr - - -

zusammen 80 8 856 10 525,0 

50 - 99 28 2 008 328,4 
100 - 199 32 4 277 831,9 
200 - 499 3 633 101,0 
500 - 999 · · · 1 000 und mehr - - -

zusammen 64 7 726 1 355,2 

5° - 99 44 3 138 1 721,0 
100 - 199 32 4 277 2 555.6 
200 - 499 3 633 316,8 
500 - 999 · 1 000 und mehr - - -

zusammen 80 8 856 5 135,3 

50 - 99 - - -
100 - 199 6 792 26,7 
200 - 499 - - -
500 - 999 · · 1 000 und mehr - - -

zusammen 7 1 600 30,5 

50 - 99 44 3 1}8 5 822,3 
100 - 199 32 4 277 8 530,3 
200 - 499 3 633 953,0 
500 - 999 · · · 1 000 und mehr - - -

zusammen 80 8 856 17 045,9 

50 - 99 44 3138 6 946,4 
100 - 199 32 4 277 9 591,2 
200 - 499 3 633 1 212,8 
500 - 999 · · · 1 000 und mehr - - -

zusammen 80 8 856 19 470,1 

50 - 99 41; 3 138 2 862,0 
100 - 199 32 4 277 4 537.5 
200 - 499 3 633 721,6 
500 - 999 · · 1 000 und mehr - - -

zusammen 80 8 856 9 041,3 

50 - 99 44 3 138 488,9 
100 - 199 32 4 277 657,0 
200 - 499 3 633 70,6 
500 - 999 · · · 1 000 und mehr - - -

zusammen 80 8 856 1 328,1 

Aufvendungen nebenstehender Art 

Aufvendungen je Beschäftigten 

Arbeiter Angu te 11 te 

DM T %iJ DM 1 %1) 

122 0,7 1 492 8,7 
199 1,1 2047 9,3 

61 0,4 976 4,2 
· · · · - - - -

249 1,4 1 778 9,0 

265 1,5 245 1,4 
123 0,7 141 0,6 - - - -- - - -- - - -
175 1,0 178 0,9 

1 196 6,8 1 438 7,5 
1 093 6,6 1 957 9,0 

820 4,7 1 452 6,3 

· · · · - - - -
1 131 6,8 1711 8,5 

180 1,0 105 0,6 
175 1,1 331 1,5 
153 0,9 301 1,3 
· · · · - - - -

163 1,0 272 1,4 

526 3,0 773 4,0 
541 3.3 1 003 4,6 
510 2,9 546 2,4 
· · · · - - - -

541 3,2 890 4,4 

- - - -- - 278 1,3 - - - -- - · · - - - -
- - 114 0,7 

1 835 10,4 2 287 11.9 
1 809 10,9 3 328 15,2 
1 483 8,6 2 300 9.9 

· · · · - - - -
1 812 10,9 2872 14.2 

2 266 12,8 2 268 11,8 
2 298 13,9 2 488 11,4 
1 891 10,9 2 878 12,4 

· · · · - - - -
2 233 13,4 2420 12,0 

1 008 5,7 487 2,5 
1 147 6,9 893 4,1 
1 105 6,4 1 960 8,5 

· · · - - - -
1 098 6,6 798 4,0 

159 0,9 165 0,9 
155 0,9 180 0,8 
109 0,6 182 0,8 

· · · · - - - -
151 0,9 172 0,9 

Arbeiter 
und 

Angestellte 
",usallllllen 

DM I %1) 

327 
574 
128 
· -

518 

262 
126 ---
176 

1 231 
1 243 

866 

· -
1 223 

168 
202 
163 
· -

181 

562 
621 
513 · -
597 

-
34 
-
· -

19 

1 900 
2 073 
1 542 

· -
1 981 

2 266 
2 331 
1 962 

· -
2 262 

934 
1 103 
1 168 

· -
1 051 

160 
160 
114 

-
154 

1,8 
3,1 
0,7 
· -

2,9 

1,5 
0,7 
---

1,0 

6,9 
7,1 
4,9 

-
7,1 

0,9 
1,2 
0,9 
· -

1,0 

3,1 
3,6 
2.9 · -
3,5 

-
0,2 -· -
0,1 

10,6 
11,9 
8,7 
· -

11,5 

12, 
13, 

7 
3 

11,1 
· -

13, 

5, 
6, 
6, 
· -

6, 

0, 
0, 
0, 
· 

1 

2 
3 
6 

1 

9 
9 
6 

-
0, 9 



und Beschäftigtengrößenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr Beschäftigten) 
Baugewerbe 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

267 

Be- Aufwendungen je Beechäftigten 
Unternehmen schäfUgt. 

Arbeiter Unter- in Auf-Art der Aufwendung mit ••• bis ••• nehmen diesen wendungen und Be .. chäftigten Unter- Arbei ter Ange .. tell te Ange .. tellte 
nebllen ZULUtllllen 

Anzahl 1 000 DM DM I ,,1) DM 1 "lJ DM I \\\1) 

Versicherung gegen 50 - 99 44 31;8 895,6 258 1,5 498 2,6 292 1,6 
Betri.baunfä11. und 100 - 199 32 4 277 1 429,4 371 2,2 234 1,1 347 2,0 
B.rufskrankheiten 200 - 499 3 633 40,1 59 0,3 140 0,6 65 0,4 

500 - 999 · · · · · · · · · 1 000 und •• hr - - - - - - - - -
zusammen 80 8 856 2 524,2 292 1,8 299 1,5 293 1,7 

Sonstige B.iträg. 50 - 99 - - - - - - - - -(Aufwendung.n auf Grund 100 - 199 - - - - - - - - -des Mutter .. chutzgesetzes) 200 - 499 - - - - - - - - -500 - 999 · · · · · - - · · 1 000 und .ehr - - - - - - - - -
zusammeD · · · · - - · · 

G .... tzlich. Arbeitgeber- 50 - 99 44 31;8 11 192.9 3 691 20,9 3 418 17,8 3 652 20,4 
beiträge zur aozia1en 100 - 199 32 4 277 16 215,2 3971 24,0 3 795 17,4 3 941 22,6 
Sicherheit 200 - 499 3 633 2 045.1 3 164 18.3 5160 22,3 3 309 18,7 

500 - 999 · · · · · · · · · 1 000 und mehr - - - - - - - - -
zusu.en 80 8 856 32 363,8 3 774 22,7 3688 18.3 3 161 21.8 

Zusätzlich. Penaions- 50 - 99 44 3 1;8 990,9 295 1,1 490 2.5 323 1,8 
vereicherung 100 - 199 32 4 271 582,5 151 0,9 98 0,4 142 0,8 

200 - 499 3 633 80,0 140 0,8 - - 130 0,7 
500 - 999 · · · · · · · · · 1 000 und .ehr - - - - - - - - -

zueallm.n 80 8 856 1 829,6 198 1,2 287 1,4 213 1,2 

Zusätzliche Sicherung 50 - 99 8 523 145,9 320 1,7 - - 284 1,5 
1. Krankheitsfal1e 100 - 199 - - - - - - - - -200 - 499 - - - - - - - - -500 - 999 · · · - - · · · · 1 000 und mehr - - - - - - - - -

ZU8ammen 9 1 331 147,7 133 0,9 8 0,0 112 0,7 
Tarifliche, vertragliche 50 - 99 - - - - - - - - -oder freiwillige 100 - 199 - - - - - - - - -Familienbeihilfen 200 - 499 - - - - - - - - -500 - 999 · · · · · · · · · 1 000 und mehr - - - - - - - - -

ZU8ammen · · · · · · · · 
Sonetige Leistungen 50 - 99 - - - - - - - - -100 - 199 - - - - - - - - -200 - 499 - - - - - - - - -500 - 999 · · · · · - - · · 1 000 und mehr - - - - - - - - -

eU8aJ11UUi · · · · · - - · · 
Tarifliche, vertragliChe 50 - 99 44 3 1;8 1 136,8 351 2,0 490 2,5 371 2,1 oder treivillige 100 - 199 32 4 277 582,5 151 0,9 98 0,4 142 0,8 
ArbeitgeberbeitrKge zur 200 - 499 3 633 80,0 140 0,8 - - 130 0,7 
sozialen Sicherheit und 500 - 999 · · · · · · · · · zu Familienbeihilfen 1 000 und .ehr - - - - - - - - -

zusallmen 80 8 856 2 097,9 232 1,4 304 1,5 244 1,4 
Arbeitgeberbe1trige zur 50 - 99 44 31;8 12 329,7 4 042 22,9 3 908 20,3 4 023 22,5 
sozialen Sicherheit und 100 - 199 32 4 277 16 797.7 4 122 24,9 3 893 17.8 4082 23,4 zu Familienbeihilfen 200 - 499 3 633 2 125,1 3 304 19,1 5 160 22,3 3 439 19,4 

500 - 999 · · · · · · · · · 1 000 und .ehr - - - - - - - - -
zusammen 80 8 856 34 461,6 4 007 24,1 3 992 19,8 4 004 23,3 

Wohnung, Mietzuschüsse 50 - 99 5 460 15,9 41 0,3 - - 35 0,2 
100 - 199 3 462 5,4 7 0,0 45 0,2 12 0,1 
200 - 499 - - - - - - - - -500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und mehr - - - - - - - - -

zusammen 8 922 21,3 24 0,1 21 0,1 23 0,1 



268 noch: 1. Zahl der Unternehmen mit Personal aufwendungen nach Wirtschaftszweigen 

noch' Rest von Baugewerbe 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehmen scbäftigte 

Art der Aufwendung mit ••• bis ••• Unter- in Auf- Arbeiter 
Beschäftigten nehmen diesen wendungen Arbeiter und 

Unter- Angestellte Angestellte 
nehmen zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM I %1) DM 1 %1) DM I %1) 

Naturalleistungen 50 - 99 - - - - - - - - -
(Brennstoffe. Stro., 100 - 199 - - - - - - - - -Verpflegung. Bekleidung) 200 - 499 - - - - - - - - -

500 - 999 - - - - - - - - -
1 000 und mehr - - - - - - - - -

zusammen - - - - - - - - -
Naturalleistungen und 50 - 99 5 460 15.9 41 0,3 - - 35 0,2 
entsprechende Aus- 100 - 199 3 462 5,4 7 0,0 45 0,2 12 0,1 
gleichsentschädigungen 200 - 499 - - - - - - - - -

500 - 999 - - - - - - - - -
1 000 und mehr - - - - - - - - -

zusammen 8 922 21,3 24 0,1 21 0,1 23 0,1 

Direkte Zahlungen 50 - 99 29 2 068 1 757.2 881 4.8 764 3,6 864 4,6 
100 - 199 24 3204 3 953,7 1 455 9,1 139 0,6 1 278 7,6 
200 - 499 3 633 273,5 413 2,4 820 3.5 443 2,5 
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und .. ehr - - - - - - - - -
zusammen 56 5905 5 984.5 1 136 6.7 428 2,0 1 042 5,9 

Indirekte Zeblungen 50 - 99 - - - - - - - - -
100 - 199 5 710 9,0 10 0,1 20 0,1 13 0,1 
200 - 499 - - - - - - - - -
500 - 999 . . . . . . . . . 

1 000 und mehr - - - - - - - - -
zusal.1uuen 6 1 518 17,5 10 0,1 16 0.1 12 0,1 

Schwerbeschädigtengesetz 50 - 99 - - - - - - - - -
(jetzige Bezeichnung: 100 - 199 - - - - - - - - -
Schwerbehinderteng.setz 200 - 499 - - - - - - - - -
- SchwbG in der Fassung 500 - 999 - - - - - - - - -
vom 29. April 1974) 1 000 und mehr - - - - - - - - -

ZU8a.M:men - - - - - - - - -

Sonstige Sozialleistungen 50 - 99 29 2 068 1 757,2 881 4,8 764 3,6 864 4,6 
100 - 199 29 3 914 3 962,6 1 241 7,5 99 0.5 1050 6.1 
200 - 499 3 633 273.5 413 2.4 820 3,5 443 2,5 
50° - 999 . . . . . . . . . 

1 000 und mehr - - - - - - - - -
zusammen 62 7 423 6 002,0 932 5,6 290 1.4 8;0 4,8 

Kosten der Berufsaus- 50 - 99 34 2 523 9.5 2 0,0 12 0,1 4 0,0 
bildung ohne Entlohnung 100 - 199 26 3 407 21,3 4 0,0 16 0,1 7 0,0 
der Auszubildenden 200 - 499 3 633 1,5 1 0,0 27 0,1 2 0,0 

500 - 999 - - - - - - - - -
1 000 und mehr - - - - - - - - -

zusammen 63 6 563 32,3 3 0,0 15 0.1 5 0,0 

Entlohnung 50 - 99 34 2 523 285,9 78 0,4 317 1,7 117 0,6 
der Auszubildenden 100 - 199 26 3 407 470,6 145 0,9 147 0,7 145 0,8 

200 - 499 3 633 41,0 18 0,1 676 2,9 66 0,4 
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr - - - - - - - - -
zusammen 63 6 563 797,4 105 0,6 235 1,2 126 0,7 

Aufwendungen für 50 - 99 34 2 523 295,4 80 0,4 328 1,8 121 0.7 
Berufsausbildung u.ä. 100 - 199 26 3 407 491,9 149 0,9 163 0.8 152 0,9 

200 - 499 3 633 42,5 19 0,1 703 3.0 69 0.4 
500 - 999 - - - - - - - - -

1 000 und mehr - - - - - - - - -
zusammen 63 6 563 829.7 108 0,6 249 1,2 131 0,7 

Anmerkung S. 8 



und Beschäftigtengrößenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr Beschäftigten) 
Bergbau insgesamt 

- ohne Steinkoh1enbergbau (einschi. Herstellung von Steinkohlenbrikette). 
Eisenerzbergbau (Gewinnung und Aufbereitung) -

Unternehmen lIIit Aufwendungen nebenstehender Art 
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Be- Aufvelldungen je Beschäftigten 
Unternehlllell schäftigte 

Unter- in Auf- Arbeiter Art der Aufwendung .i t ••• bis ••• neh.en diesen wendungen und Beachäftigten Unter- Arbeiter Angestellte Angestellte 
neuen ZUSallllllell 

Ansahl 1 000 DM DM I ,,1) DM I ,,1) 
DM I "lJ 

Gratifikationen. Abechluß- 50 - 99 12 877 680,0 410 2,6 2630 11.7 793 4.1 
YergUtungen, 13. Monat.- 100 - 199 8 834 451,0 290 1,9 1 397 6.6 549 3,3 
,eh.1t, Gewinn- und Br- 200 - 499 · · · · · · · · · trag.b.teiligung.n eowi. 500 - 999 · · · · · · · · · ähnliche Aue.chUttungell 1 000 und •• hr · · · · · · · · · 

.. u .... en 23 18 000 23 855,1 1 143 7,5 2116 9,3 1 :;66 8,1 

Aufv.ndnng.n auf Grund 50 - 99 8 603 126,3 205 1,2 262 1,1 217 1,2 
d.s 3. G ••• t.... aur 100 - 199 7 713 185,1 267 1,7 254 1,2 264 1,5 
Förd.rung der Verlllögen.- 200 - 499 · · · · · · · · · bildung 500 - 999 · · · · · · · · · (§ 3 des 3. Ver.BO) 1 000 und mehr - - - - - - - - -

ZU81l11men 17 2 496 608,7 246 1,5 254 1,1 248 1,4 

B ... ahlt.r Urlaub und 50 - 99 12 877 1 250,0 1 345 8.7 2 004 8,9 1 459 8,7 
Bnt.chKdigung fUr 100 - 199 8 834 1 299,0 1 532 9,9 1 740 8.2 1 580 9,4 
nicht g.no ... n.n Urlaub 200 - 499 · · · · · · · · 500 - 999 · · · · · · · · · 1 000 und 111 ehr · · · · · · · · · 

.. u8 .... n 23 18 000 22 361,9 1 142 7,5 1 746 7.7 1 281 7,6 

Zusätzliche8 Urlaubsgeld 50 - 99 5 387 62,4 154 1,0 205 1,0 162 1,0 
100 - 199 8 834 219.5 265 1,7 272 1,3 267 1,6 
200 - 499 · · · · · · · · · 500 - 999 · · · · · · · · 1 000 und mehr · · · · · · · · 

ZUSOlllell 16 17 510 6 967.6 358 2,4 585 2,6 410 2,4 

G.eet .. lich zu beZahlende 50 - 99 12 877 6,11,9 680 4,4 943 4,2 726 4,3 
F.iertage und veitere 100 - 199 8 834 695,5 848 5.5 842 4,0 846 5,0 
b ... ah1te Aus!all .. eiten 200 - 499 · · · · · · · · · 500 - 999 · · · · · · · · 1 000 und mehr · · · · · · · · · 

zusammen 23 18 000 11 174,5 578 :;,8 849 3,8 640 3,8 

Bnt1ullungll- 50 - 99 - - - - - - - - -
ent.chädigung.n 100 - 199 - - - - - - - - -200 - 499 · · · - - · · · · 500 - 999 - - - - - - - - -1000 und lIIehr · · · · · · · · · 

ZU8&11 •• n · · · · · · · · · 
Zah1ung.1I für nicht 50 - 99 12 877 1 934,2 2 095 13,5 3 034 13,5 2 257 13,5 
geleiatete Arbeitetage 100 - 199 8 834 2 214,1 2 645 17,0 2854 13,5 2 694 16,0 

200 - 499 · · · · · · · · · 500 - 999 · · · · · · · · 1 000 und .ehr · · · · · · · 
zua .... n 23 18 000 41 386,9 2 113 13,9 3 234 14,3 2 370 14,0 

Krank.n-, Mutt.rschafte-. 50 - 99 12 877 2 151.5 2 474 15,9 2 685 12,0 2511 15,0 
Inyaliditäts- UIId 100 - 199 8 834 1 865.7 2 289 14,7 2 205 10,4 2270 13,5 
A1tersyer.icherungell 200 - 499 · · · · · · · · · 500 - 999 · · · · · · · · 1 000 und ,nhr · · · · · · · · · 

ZUII"lIIen 23 18000 46 146,6 2 543 16,8 2 977 13,2 2 643 15.7 

Lohn- bsv. Gehalt.- 50 - 99 12 877 840,2 1 068 6,9 559 2,5 980 5,9 
fortzahlung i. 100 - 199 8 834 645,0 847 5,4 580 2,7 785 4,7 
lrankhei tatall 200 - 499 · · · · · · · · 500 - 999 · · · · · · · · 1 000 und .ehr · · · · · · · · · su .... en 23 18 000 16 370,8 984 6.5 782 3.5 937 5,6 

Arbe1t.1o •• nveraicheruns 50 - 99 12 877 120,8 133 0,9 177 0,8 141 0,8 
100 - 199 8 834 135,0 157 1,0 189 0,9 164 1,0 
200 - 499 · · · · · · · 500 - 999 · · · · · · · · 1000 und .ehr · · · · · · · · · 

zusumen 23 18 000 2 413,7 125 0,8 183 0,8 138 0,8 
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Art der Aufwendung 

Versicherullg gegen 
Betriebsunfälle und 
Berutskrankheiten 

Sonstige Beiträge 
(AUfwendungen auf Grund 
des Mutterschutzgesetzes) 

Geaetzliche Arbeitgeber-
beiträge zur sozialen 
Sicherhai t 

Zusätzliche Pensions-
versicherung 

Zusätzliche Sicherung 
im Krankheitefalle 

Tarifliche, vertragliche 
oder freiwillige 
Familienbeihilfen 

Sonstige Leistungen 

Tarifliche. vertragliche 
oder freiwillige 
Arbeitgeberbeiträge zur 
eozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen 

Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen 

WOhnung. Mietzuachüsse 

Anmerkung S. 8 

noch: 1. Zahl der Unternehmen mit Personal aufwendungen nach Wirtschaftszweigen 
noch: Bergbau 

- ohne Steinkohlenbergbau (einschi. Herstellung von Steinkohlen 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Be- Autwendullgen je Beschäftigten 
Unternehmen achärtigte 

mit bis ••• Unter- in Auf- Arbeiter .. . nehmen diesen Beschäftigten wendungen und 
Unter- Arbeiter Angestellte Angeatellte 
nehmen zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM ,,1) DM I "I) DM I "lJ 

50 - 99 12 877 711,9 843 5,4 774 3,4 831 5,0 100 - 199 8 834 574,9 768 4,9 473 2,2 699 4,1 200 - 499 · · · · · · · · · 500 - 999 · · · · · · · · · 1 000 und mehr · · · · · · · zueUmen 23 18 000 8 744,1 505 3,3 488 2,2 501 3,0 
50 - 99 - - - - - - - - -100 - 199 - - - - - - - - -200 - 499 · · - - · · · · 500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und mehr · · · - - · · · · zusammen · · · - - · · · · 
50 - 99 12 877 3 824,4 4 518 29,1 4 195 18,7 4 463 26,7 

100 - 199 8 834 3 220,6 4 061 26,1 3 447 16,3 3 918 23,2 
200 - 499 · · · · · · · · · 500 - 999 · · · · · · · · · 1 000 und mehr · · · · · · · · · 

zusammen 23 18 000 73 687,5 4 156 27,4 4 433 19,6 4 220 25,0 

50 - 99 6 411 68,4 - - 913 3,7 174 1,0 
100 - 199 5 509 37,7 20 0,1 310 1,6 75 0,5 
200 - 499 - - · · · · 500 - 999 · · · · · 1 000 und mehr · · · · · · 

zueammen 14 17 209 11 321,0 231 1,5 2 177 9,6 679 4,0 

50 - 99 - - · · 100 - 199 - - - - - - - - -200 - 499 - - - - - - - - -500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und mehr · · · · · · · 
ZUsammen 3 15 3°1 826,4 41 0.3 106 0,5 56 0,3 

50 - 99 · · · · · · · · 100 - 199 - - - - - - - - -200 - 499 · · · · - - · · 500 - 999 - - - - - - - - -1 000 und mehr · · · · · · · · · zuaammen 3 15 686 3 031,2 136 0,9 408 1,8 200 1.2 

50 - 99 - - - - - - - - -100 - 199 - - - - - - - - -200 - 499 · · · - - · · 500 - 999 · - - · · · · 1 000 und mehr · · · · · · · 
zusammen 3 16 289 894,1 56 0,4 58 0,3 57 0.3 

50 - 99 9 682 89,9 21 0.1 593 2,6 136 0,8 
100 - 199 5 509 37.7 20 0,1 310 1,6 75 0,5 
200 - 499 · · · · · · · · · 500 - 999 · · · · · · · · · 1 000 und mehr · · · · · · · · 

ZUSammen 17 17 480 16 072,7 437 2,9 2 662 11,8 948 5,6 

50 - 99 12 877 3 914.3 4 534 29,2 4 727 21,1 4 567 27.3 
100 - 199 8 834 3 258.3 4 075 26,2 3 601 17,0 :; 964 23,5 
200 - 499 · · · · · · 500 - 999 · · · · · · · · 1 000 und mehr · · · · · · · · 

zusammen 23 18 000 89 760,2 4 580 30.2 7 021 31,0 5140 30.5 

50 - 99 - - - - - - - - -100 - 199 · · · · · · · · 200 - 499 - - - - - - - - -500 - 999 · · · - - · · · · 1 000 und mehr · · · · · · · · · 
zusammen 3 15 912 1 914,0 124 0,8 126 0,6 124 0,7 



und Beschäftigtengrößenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr Beschäftigten) 
insgesamt 
briketts}, Eisenerzbergbau (Gewinnung und AUfbereitung) -

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 
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Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unterneh.en schäftigte 

Unter- in Auf- Arbeiter 
Art der Aufwendung mit ... bie . .. nehmen diesen wendungen und 

Beschäftigten Unter- Arbeiter Angestell te Angestellte 
nehmen zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM [ ,;l> DM I ,;l} DM I %ll 

Naturalleistungen 50 - 99 · · · · · · · · · (Brennstoffe, Strom, 100 - 199 · · · · - - · Verpnegung, Bekleidung) 200 - 499 · · · · · - - · · 500 - 999 - - - - - - - - -
1 000 und mehr · · · · · · · · · 

zusammen 4 15 807 1 934,8 127 0,8 123 0,5 126 0,8 

Naturalleistungen und 50 - 99 · · · · · · · · · entsprechende Aus- 100 - 199 · · · · · · · · gleichsentschädigungen 200 - 499 · · · · - - · · 500 - 999 · · - - · · · · 1 000 und mehr · · · · · · · · · 
ZUsammen 5 16 489 3 848,8 242 1,6 237 1,0 241 1,4 

Direkte Zahlungen 50 - 99 - - - - - - - - -100 - 199 · · · · · · · · 200 - 499 · · · · · - - · 500 - 999 · · · - - · · · · 1 000 und mehr · · · · · · · · · 
zusammen 5 16 495 287,5 12 0,1 37 0,2 18 0,1 

Indirekte Zahlungen 50 - 99 · · · · · - - · · 100 - 199 · · · · · - - · · 200 - 499 · · · · - - · · 500 - 999 · · · · · · · · · 1 000 und mehr · · · · · · · · 
zusattunen 5 16 489 2 330,6 146 1,0 146 0,6 146 0,9 

Schwerbeschädigtengesetz 50 - 99 - - - - - - - - -(jetzige Bezeichnung: 100 - 199 - - - - - - - - -Schwerbehindertengesetz 200 - 499 · · · · - - · · - SchwbG in der Fassung 500 - 999 - - - - - - - - -
vom 29. April 1974) 1 000 und mehr · · · · - - · 

zusammen · · · · · - - · · 
Sonstige Sozialleistungen 50 - 99 · · · - -100 - 199 3 327 83,2 278 2,0 173 1,1 261 1,8 

200 - 499 · · · · - - · · 500 - 999 · · · · · · · 1 000 und mehr · · · · · · · 
ZUSammen 7 16 695 2 654,5 159 1,1 182 0,8 164 1,0 

Kosten der Berufsaus- 50 - 99 5 426 18,2 37 0,2 75 0,3 45 0,2 
bildung ohne Entlohnung 100 - 199 4 410 3,8 6 0,0 17 0,1 10 0,1 
der Auszubildenden 200 - 499 · · · · · - - · · 500 - 999 · · · · · · · · · 1 000 und mehr · · · · · · · · 

zusammen 12 17 125 155.5 10 0,1 6 0,0 9 0,1 

Entlohnung 50 - 99 5 426 89,1 103 0,6 667 2,9 219 1,2 
der Auszubildenden 100 - 199 4 410 31,1 44 0,3 155 0,7 78 0,5 

200 - 499 · · · · · - - · · 500 - 999 · · · · · · · · · 1 000 und mehr · · · · · · · · · 
zusammen 12 17 125 3 765,6 236 1,6 199 0,9 227 1,3 

Aufwendungen für 50 - 99 5 426 107,3 139 0,8 743 3,3 264 1,4 
Beru:t'saullbildung u.ä. 100 - 199 4 410 34,9 50 0,4 172 0,8 88 0,5 

200 - 499 · · · · · - - · · 500 - 999 · · · · · · · · · 1 000 und mehr · · · · · · · 
zusammen 12 17 125 3 921,2 246 1,6 205 0,9 236 1,4 
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Art der Aufwendung 

Gratifikationen, Absch1uß-
vergütungen. 13- Konats-
gehe! t. aewinn- und Er-
tragsbeteiligungen sowis 
ähnliche Ausschüttungen 

Aufwendungen auf Grund 
des 3- Gesetzes zur 
Förderung der Vermögens-
bildung 
(§ 3 des 3. VermBG) 

Bezahlter Urlaub und 
Entschädigung tür 
nicht genommenen Urlaub 

Zusätzlich •• Urlaubsgeld 

Gesetzlich zu bezahlende 
Feiertage und weitere 
bezahlte Ausfallzeiten 

Entlaseunga-
entschädigungen 

Zahlungen für nicht 
geleistete Arbeitetage 

Kranken-. Mutterschafts-. 
Invaliditäts- und 
Altersversicherungen 

Lohn- bzw. Gehalts-
fortzahlung im 
Krankheitefall 

Arbeitslosenversicherung 

Anmerkung s. 8 

noch: 1. Zahl der Unternehmen mit Personalaufwendungen nach Wirtschaftszweigen 
Verarbeitende Industrie 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenetehender Art 

Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehmen echättigte 

mi t ••• bis ••• Unter- in Auf- Arbeiter 
Beschäftigten nehmen diesen wendungen und 

Unter- Arbeiter Angestellte Angestellte 
nehmen ZUSallllHID 

Anzahl 1 000 DM DM J DM I DM I ,:1) 

50 - 99 2 175 159 688 81 948,1 337 2.7 1 215 6.7 536 3.9 100 - 199 1 662 229 743 124 362.2 364 2.9 1 213 6.5 562 4,0 200 - 499 1 293 399 834 242 030.1 410 3.1 1 301 6.9 630 4.3 500 - 999 375 254 981 176 637.6 501 3.9 1 336 7.2 719 5.0 1 000 und mehr 330 1 156 638 1 430 702.3 941 6.7 2 131 10.5 1 286 8.1 
zusammen 5 835 2 200 884 2 055 680.4 681 5.1 1 763 9.0 971 6.4 

50 - 99 1 762 127 542 28 978,4 228 1.7 265 1.4 236 1,6 
100 - 199 1 340 184 338 40 960.3 223 1.7 255 1,3 231 1,6 
200 - 499 1 024 315 053 ?2 335,9 231 1.7 262 1.4 239 1,6 
500 - 999 314 213 103 49 580,7 236 1,8 259 1,4 242 1.7 

1 000 und mehr 282 1 066 925 264 239,4 256 1.8 261 1.3 258 1,6 
4722 1 906 961 456 094.8 244 1,8 261 1.3 249 1,6 

50 - 99 2 225 162 893 199 095.7 1 155 9.2 1 696 9.3 1 278 9.2 
100 - 199 1 687 233405 296 372.5 1 194 9.4 1 733 9.3 1 320 9.4 
200 - 499 1 301 402 280 542 880,3 1 277 9.8 1 788 9.5 1 404 9.7 
500 - 999 385 261 024 368 003,2 1 345 10.6 1 812 9.7 1 1+65 10.3 

1 000 und mehr 330 1 156 638 1 756 941,4 1 435 10.3 1 932 9.5 1 579 10,0 
zuslllllllen 5 928 2 216 240 3 163 293.1 1 346 10.1 1 862 9.5 1 484 9.9 

50 - 99 2 063 151 411+ 46 629.9 297 2.4 1+10 2.3 322 2,3 
100 - 199 1 579 218 717 68 613.1 302 2,4 405 2.2 326 2,3 
200 - 499 1 268 393716 1,6 685.' 328 2,5 462 2,4 361 2.5 
500 - 999 371 250 559 90 515,6 358 2,8 425 2.3 375 2.6 

1 000 und mehr 312 1 006 707 355 8'1.9 '51 2,5 407 2,0 367 2,' 
zusammen ·5593 2 021 113 698 275.7 338 2.5 419 2.1 359 2.4 

50 99 2 225 162 893 91 }41.2 531 4,2 776 4,3 586 4,2 
100 - 199 1 687 233 405 133 653,8 531 4,2 808 4,3 595 4,2 
ZOO - 499 1 301 402 280 236 277,7 554 4.3 782 4,1 611 4.2 
500 - 999 385 261 024 158 222.1 572 4.5 798 4.3 630 4,4 

1 000 und mehr 330 1 156 638 757 141,8 594 4.3 892 4.4 680 4" 
zusammen 5 928 2 216 240 1 376 636.7 572 4., 848 4.3 646 4.3 

50 - 99 118 9 423 398,5 25 0,2 99 0.5 44 0.3 
100 - 199 132 19 248 1 544,6 25 0,2 211 1.1 83 0.5 
200 - 499 130 41 769 1 787.8 21 0,2 106 0.5 44 0,3 
500 999 72 51 304 1 825,6 20 0,2 77 0.4 37 0.2 

1 000 und mehr 149 674 063 35 964.5 42 0,3 87 0.4 55 0,3 
zusammen 601 795 807 41 520,9 38 0,3 91 0.4 54 0.3 

50 - 99 2 225 162 893 337 465.2 1 965 15.7 2 852 15.7 2 166 15.7 
100 - 199 1 687 233 405 500 184,1 2 010 15.8 2 944 15,8 2 227 15,8 
200 - 499 1 301 402 280 917 6}1.0 2156 16.5 3031 16,0 2 373 16,4 
500 - 999 385 261 024 618 566,6 2 263 17,8 , 040 16,3 2 463 17.3 

1 000 und mehr 330 1 156 638 2 905 879.6 2 357 16.9 3235 16,0 2 611 16.5 
zusammen 5 928 2 216 240 5 279 726,4 2 240 16,7 , 128 16.0 2477 16.5 

50 - 99 2 225 162 893 299 343,3 1 831 14.6 2 228 12.2 1 921 13.9 
100 - 199 1 687 233 405 442 917.4 1 887 14.9 2 25' 12.1 1972 14.0 
200 - 499 1 301 402 280 780 973.0 1 933 14,8 2 281 12.1 2 020 13.9 
500 - 999 385 261 024 507 735.1 1 937 15.3 2 264 12.1 2021 14.2 

1 000 und mehr 330 1 156 6,8 2 1+64 185,3 2112 15.1 2. 465 12,2 2 214 14,0 
zusammen 5 928 2 216 240 4 495 154.1 2 Oll 15.0 2. 377 12,1 2109 14,0 

50 - 99 2 225 162 893 109 934,8 746 6,0 568 3.1 706 5.1 
100 - 199 1 687 233 405 175 384,2 829 6,5 622 3.3 781 5.6 
200 - 499 1 301 402 280 330 952.4 920 7,1 662 3.5 856 5.9 
500 - 999 385 261 024 224 418,3 970 7.6 672 3.6 893 6.3 

1 000 und mehr '30 1 156 638 1 144 074,8 1 079 7.7 902 4.5 1 028 6,5 
zusammen 5 928 2 216 240 1 984 764,4 983 7.3 789 4.0 931 6,2 

50 - 99 2 225 162 893 19 698,7 118 0,9 154 0,8 126 0.9 
100 - 199 1 687 233 405 29 159.8 122 1,0 156 0,8 130 0,9 
200 - 499 1 301 402 280 51 994,2 126 1,0 159 0.8 134 0.9 
500 - 999 385 261 024 33 388.7 124 1,0 158 0.8 133 0,9 

1 000 und mehr 330 1 156 638 162 851,0 136 1,0 171 0,8 146 0,9 
zusammen 5 928 2 216 240 297 092,5 130 1.0 165 0,8 139 0,9 



und Beschäftigtengrößenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr Beschäftigten) 
insgesamt 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 
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Be- Aufwendungen je Be .. chäftigten 
Unternehmen Bchä!tigte 

Unter- in Auf- Arbeiter Art der Aufwendung ci t ••• bis ••. n.hmen di .... n wendungen und Beschäftigten Unter- Arbeiter Angestellte Angestellte 
nehlllen zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM I DM I DM I 
Veraicherun, ge,en 50 - 99 2 225 162 893 39 216,6 257 2,0 2)1+ 1,3 252 1,8 
Betrieb.unfälle und 100 - 199 1 687 2}3 405 56 269,0 252 2.0 244 1,3 251 1,8 
Berufekr&Dkheiten 200 - 499 1 )01 402 280 101 784,3 267 2.0 253 1,' 26, 1,8 

500 - 999 385 261 024 6} 126,1 25' 2,0 2ft7 1,} 251 1.8 
1 000 und .ehr })O 1 156 638 }35 887.3 322 2.3 251 1.2 )02 1,9 

zu ..... n 5 928 .2 216 240 596 283.3 291 2,2 249 1,3 280 1,9 

Son.tige Beiträge 50 - 99 214 15 222 342,7 22 0.2 27 0.1 23 0,2 
(Aufwendungen auf GrUnd 100 - 199 269 38 756 447,0 10 0,1 17 0,1 12 0,1 
de. Kutter.chutzge.etze .. ) 200 - 499 4ft2 143033 1 618.0 12 0,1 10 0,1 12 0,1 

500 - 999 159 111 202 701.1 6 0,0 8 0.0 7 0,0 
1 000 und .. ehr 224 943 662 4 529,8 4 0,0 8 0,0 5 0,0 

zu ...... en 1 )08 1 251 875 7 638,6 5 0,0 9 0,0 6 0,0 

Ge.etzliche Arbeitgeber- 50 - 99 2 225 162 893 468 536.1 2 954 23,6 3 187 17.5 3007 21,8 
beiträge zur .. ozialen 100 - 199 1 687 233 405 704 590,0 3 094 2ft,4 3 279 17,7 } 137 22,3 
Sicherheit 200 - 499 1 )01 402 280 1 267 321,9 3 251 24,9 3 358 17,8 3 278 22,6 

500 - 999 385 261 024 829 369,4 3 287 25,9 } )1+5 17,9 3 )02 23,2 
1 000 und mehr 3)0 1 156 638 4 111 528,1 } 653 26,2 } 797 18,7 3 695 23,4 

zu.ammen 5 928 2 216 240 7 381 )1+5.5 } 419 25,5 3 587 18,} } 464 23,0 

Zu.ätzliche Peneions- 50 - 99 950 69 853 15 788,9 163 1.3 452 2,5 235 1,6 
ver si eherung 100 - 199 1 052 148 )1+6 31 007.9 148 1,1 429 2,3 217 1,5 

200 - 499 1 027 321 785 68 135,9 138 1.0 456 2,4 221 1,5 
500 - 999 }24 222 222 51 475,0 139 1,1 522 2,8 241 1,7 

1 000 und .. ehr )02 1 086 666 582 995,1 306 2,2 1 174 5,8 557 3,5 
zuaaJlUllen 3655 1 848 872 749 402,8 237 1,7 904 4,6 421 2,8 

Zuaätaliche SicherUng 50 - 99 298 22 235 1 776,5 26 0,2 240 1,3 82 0,6 
i .. Krankheit.ral1e 100 - 199 286 40 202 2 568,5 11 0,1 243 1,3 66 0,4 

200 - 499 288 94 189 4 045.2 11 0,1 132 0,7 45 O,} 
500 - 999 140 97 080 6 086,5 15 0,1 201 1,1 65 0,5 

1 000 und .ehr 199 918 628 31 233,6 15 0,1 82 0,4 35 0,2 
zus_en 1 211 1 172 3)1+ 45 710,4 15 0,1 102 0,5 41 0.3 

Tarifliche, vertragliche 50 - 99 1}8 10085 556,5 60 0,5 47 0,3 57 0,4 
oder freiwillise 100 - 199 166 22 921 939,7 43 0,3 41 0,2 43 0,3 
l .. ilienbeihi1fen 200 - 499 167 53 118 2 050,1 41 0.3 39 0.2 40 O,} 

500 - 999 82 59 075 2 035,3 38 0,3 29 0,2 36 O.} 
1 000 und .. ehr 112 664 247 35 101,8 60 0,4 43 0,2 55 0,3 

zue_en 665 809 446 40 683,4 57 0,4 42 0,2 52 0,3 

Sonstige Leistungen 50 - 99 136 10 393 188,5 22 0.2 12 0.1 19 0.1 
100 - 199 214 29 693 554,2 19 0,1 20 0,1 19 0,1 
200 - 499 252 82 164 1 294.7 16 0,1 18 0,1 16 0,1 
500 - 999 118 78 732 1 137.2 15 0,1 15 0.1 15 0,1 

1 000 und mehr 202 873 855 12 570,6 13 0,1 20 0,1 15 0.1 
zusammen 922 1 074 837 15 745,2 14 0,1 19 0,1 1;; 0,1 

Taritliche, vertragliche 50 - 99 1 128 83 408 18 310,5 152 1,2 458 2,5 228 1,6 
oder freiwillige 100 - 199 1171 164 214 35 085.0 146 1,1 461 2,5 222 1,5 
Arbeitgeberbeiträge zur 200 - 499 1 103 343 337 75 525,8 141 1,1 482 2,5 229 1,6 
sozialen Sicherheit und 500 - 999 354 242 061 60 734,1 147 1,2 584 3.1 260 1,8 
zu r .. 11ienbeihilfen 1 000 Und .. ehr )08 1 124 395 661 901,1 354 2.5 1 238 6,1 612 3.9 

zueullen 4 064 1 957 415 851 556,5 263 1,9 951 4,8 452 3,0 

Arbeitgeberbeiträge zur 50 - 99 2 225 162 893 486 846.5 3 031 24,2 3 445 18,9 3 125 22,6 
sozialen Sicherheit und 100 - 199 1 687 233 405 739 675,0 3 196 25,2 3 616 19,5 3 293 23,4 
zu Fam11ienbeihilfen 200 - 499 1 )01 402 280 1 )1+2 847,8 3 370 25,9 3 784 20,0 3 473 24,0 

500 - 999 385 261 024 890 103,4 :; 423 27,0 3 893 20,9 3543 24,9 
1 000 und .ehr 3)0 1 156 638 4 773 429.3 3 997 28,6 5 007 24,7 4 289 27,2 

zu ..... n 5 928 2 216 240 8 232 902,0 3 648 27.2 4 451 22,7 3 863 25,7 

Wohnung, KietauechUsse 50 - 99 217 17 441 791,5 43 0,3 69 0,4 49 O,} 
100 - 199 247 36 645 1 697.4 43 0.3 64 0.3 48 0,3 
200 - 499 246 83 360 4 217.2 48 0,4 67 0.3 52 0,4 
500 - 999 109 76 447 3 776,3 48 0,4 57 0,3 51 0,3 

1 000 und lIIehr 179 920 462 80 164,3 92 0,7 86 0,4 91 0,6 
ZUSU .. en 998 1 134 355 90 646,6 83 0.6 82 0,4 83 0,5 



274 noch: 1. Zahl der Unternehmen mit Personal aufwendungen nach Wirtschaftszweigen 

noch: Verarbeitende Industrie insgesamt 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehmen echäftigte 

Art der Aufwendung mi t ••. bis ••• Unter- in Auf- Arbeiter 
Beschäftigten nehmen diesen wendungen und 

Unter- Arbeiter Angestellte Angestellte 
nehmen zua&.lllJDen 

Anzahl 1 000 DM DM 1 %1) DM J %1) DM I %1) 

Naturalleistungen 50 99 170 12 928 871j.9 71 0,5 64 0,3 69 0 • .5 (BrennstOffe, Strom, 100 - 199 152 21 776 1 212.0 54 0,4 67 O,Ij .57 0,4 
Verpflegung, Bekleidung) 200 - 499 In 54712 2 273.6 39 O,} 51j 0,3 43 O,} 

500 - 999 5} }8 851 1 575,.5 }a O,} 52 O,} 1j2 0,3 1 000 und mehr 96 470 726 15 948,3 37 0,3 31 0,2 35 0,2 
zusammen 642 598 99} 21 aßlj,2 39 0,3 36 0,2 }8 0,2 

Naturalleistungen und 50 - 99 :;a6 24 063 1 666,3 70 0,5 86 0,5 7} 0,5 
entsprechende Aus- 100 - 199 327 1j7 571j 2 909,Ij 59 0,5 79 0,4 64 0,4 
gleichsentschädigungen 200 - 499 343 112 624 6 490,8 55 0,4 76 O,Ij 60 0,4 

500 - 999 122 S5 061j 5 }51,S 62 0,5 74 0,4 65 0,4 
1 000 und mehr 201j 962 227 96 112.5 107 0,8 97 0,5 104 0,7 

zusammen 1 302 1 231 552 112 530,8 96 0,7 93 0,5 95 0,6 

Direkte Zahlungen 50 - 99 584 1j3 144 17 18},1 442 3,2 330 1,8 414 2,8 
100 - 199 504 71 154 27 981,3 447 3,2 329 1,7 414 2,7 
200 - 499 519 165 173 54 330,3 377 2,8 261 1,4 344 2,3 
500 - 999 173 122 255 71 691,4 755 5,8 235 1,2 609 4,1 

1 000 und mehr 178 779 604 176 304,8 249 1,7 204 1,0 235 1,4 
zusammen 1 958 1 181 330 31j7 490,9 }ljl 2,4 225 1,1 306 1,9 

Indirekte Zahlungen 50 - 99 641 48 991 I; 815,0 100 0,8 107 0,6 102 0,7 
100 - 199 675 94 968 9 892,2 103 0,8 125 0,7 108 0,8 
200 - 499 781 21j6 476 29 625,5 121 0,9 138 0,7 125 0,9 
500 999 331 226 184 }6 891,8 161 1,3 195 1,0 170 1,2 

1 000 und mehr 274 1 051 832 283 141,7 264 1,9 318 1,6 280 1,8 
zusammen 2 702 1 668 451 364 }66,2 214 1,6 262 1,3 227 1,5 

SChwerbeechädigtengesetz 50 - 99 85 6 665 135,4 25 0,2 3 0,0 21 0,1 
(jetzige Bezeichnung; 100 - 199 67 8 752 144,2 18 0,1 13 0,1 17 0,1 
Schwerbehindertengeeetz 200 - 499 50 17080 177,7 11 0,1 12 0,1 11 0,1 
- SchwbG in der F'&ssung 500 - 999 21 15 528 90,0 5 0,0 10 0,1 6 0,0 
vom 29. April 1974) 1 000 und mehr 35 270 706 1 224,9 5 0,0 4 0,0 .5 0,0 

zusammen 258 318 731 1 772,1 6 0,0 5 0,0 6 0,0 

Sonstige Sozialleistungen 50 - 99 1 0}7 77 540 22 1}3,.5 310 2,4 257 1,4 297 2,1 
100 - 199 94} l,}O 450 38 059,6 311 2,4 283 1,5 304 2,1 
200 - 1j99 955 }O1 }47 84 133,5 299 2,3 270 1,4 291 2,0 
500 - 999 348 237 197 108 673,3 532 4,2 317 1,7 477 3,4 

1 000 und mehr 293 1 109 989 460 671,4 424 3,0 450 2,2 432 2,7 
zusammen 3 576 1 856 523 713 671,2 404 3,0 389 2,0 400 2,6 

Kosten der Berufeaus- 50 - 99 1 535 113 596 995,2 7 0,1 16 0.1 9 0,1 
bildung ohne Entlohnung 100 - 199 1 426 199 603 1 314,8 4 0,0 15 0,1 7 0,0 
der Auszubildenden 200 - 499 1 178 366 870 2 1j84,4 5 0,0 14 0,1 7 0,0 

500 - 999 364 247 060 2 269,6 8 0,1 14 0,1 10 0,1 
1 000 und mehr 317 1 133 927 42 362,7 41 O,} 35 0,2 39 0,2 

ZUBal11m&n 4 820 2 061 056 49 426,7 24 0,2 26 0,1 25 0,2 

Entlohnung 50 99 1 535 113 596 23 596,6 170 1,4 390 2,2 222 1,6 
der Auszubildenden 100 - 199 1 426 199 6O} 30 521,2 106 0,8 337 1,8 160 1,1 

200 499 1 178 366 870 56 585,8 lllj 0,9 305 1.6 161 1,1 
500 - 999 }64 247 060 35 753,7 117 0,9 246 1,3 151 1,1 

1 000 und mehr 317 1 133 927 163 798,4 131 0,9 196 1,0 150 1,0 
zusammen 4 820 2 061 056 }10 255,8 126 0,9 240 1,2 157 1,0 

Aufwendungen für 50 - 99 1 535 113 596 21j 591,8 177 1,4 407 2,3 231 1,7 
Berufsausbildung u.ä. 100 - 199 1 426 199 603 31 836,0 110 0,9 352 1,9 167 1,2 

200 - 499 1 178 366 870 59 070,2 119 0,9 318 1,7 168 1.2 
500 - 999 364 21j7 060 38 023,' 125 1,0 260 1,4 160 1,1 

1 000 und mehr 317 1 133 927 206 161,2 172 1,2 231 1,1 189 1,2 
zusammen 4 820 2 061 056 359 682,5 150 1,1 266 1,4 182 1,2 

Anmerkung S. 8 



und Beschäftigtengrößenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr Beschäftigten) 
Alle erfaßten Wirtschaftszweige Energie- und Wasserversorgung 

- ohne Steinkohlenbergbau (einsch1, Herstellung von Steinkohlenbriketts), 
Eisenerzbergbau (Gewinnung und Aufbereitung) -

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

275 

Be- AufwendWlgen je Beschäftigten 
Unternenen echäftigte 

Unter- in Auf- Arbeiter Art der .lufwendWlg .1 t ,., bia ••• nehmen diesen wendungen und Beschiifti gten Unter- Arbeiter Angestellte Angestellte 
nenen lLIus_.a 

Ansllhl 1 000 DM DM l_iT DM I _1} DM I ,1) 

aratifikatioaen, .lbach1uA- 50 - 99 ;> 086 224 108 104 28.5,.5 300 2,2 1 250 6,7 485 ", 
vergUtungen, 1'. Monata- 100 - 199 2 1.58 297 907 1.53 4'7,.5 319 2,3 1 290 6,7 534 ',.5 
,eha1t, a.winn- uad Er- 200 - 499 1 .589 491 '32 289 914,2 398 2,9 1 350 7,0 614 4,1 
tragabeteil1guagea sowie .500 - 999 446 297 684 213 048,2 463 3,5 1 .517 7,7 741 5,0 
ähnliche .lusschUttungen 1 000 und mehr 342 1 208 317 1 508 790,8 9'1 6,6 2 19' 10,8 1 297 8,2 

zusammen 7 621 2 519 348 2 269 476,2 6'1 4,6 1 811 9,1 9,6 6.1 

Aufwendungen auf Grund 50 - 99 26.5} 191 218 45 846,9 242 1,7 281 1,5 249 1,7 
des " Gesetzee lLIur 100 - 199 1 825 251 100 61 200,4 244 1.7 285 1,4 25} 1,6 
Förderung der Vermögena- 200 - 499 1 '2' 407·868 10' 285,6 261 1,9 272 1,4 264 1,7 
bildung 500 - 999 ,84 254 998 63127,4 244 1,8 293 1,5 257 1,7 
(§ 3 des 3. VermBG) 1 000 und mehr 29' 1 103495 275 482.1 257 1,8 265 1.3 260 1,6 

zusammen 6 478 2 208 679 548 942.3 253 1,8 273 1.4 258 1,6 

Bezllhlter Urlaub und 50 - 99 , 161 229 608 281 463.2 1 177 8,7 1 697 9,1 1 278 8,8 
Entschädigung tUr 100 - 199 2 188 302 244 383 677,2 1 202 8,7 1 723 8,9 1 317 8,7 
nicht geno.aenen Urlaub 200 - 499 1 603 49.5 728 657 74',5 1 267 9,3 1 764 9,1 1 ,80 9,3 

500 - 999 4.56 303 727 4'3 335.7 1 '76 10,5 1 773 9.0 1 479 10,0 
1 000 und lIehr 342 1 208 317 1 830 930,5 1 427 10.2 1 934 9,5 1 574 9.9 

ZUBllJIImen 7 750 2 539 624 , .587 150,0 1 336 9,7 1 847 9.3 1 468 9.6 

Zusätzliches Urlaubsgeld 50 - 99 2821 206431 57 537,2 269 2,0 383 2,1 291 2,0 
100 - 199 2 047 283 899 79 175,7 266 1,9 371 1,9 289 1,9 
200 - 499 1 546 480 492 154 934,6 306 2" 435 2,3 336 2,3 
500 - 999 434 287 518 93 718,5 319 2.4 392 2,0 338 2.3 

1 000 und mehr 324 1 058 386 368 647,9 346 2,5 400 2,0 362 2,3 
zusammen 7172 2 316 726 754 013,9 316 2,3 401 2,0 338 2,2 

Gesetzlich zu bezahlende 50 - 99 , 161 229 608 130 077,2 545 4,0 779 4,2 591 4,1 
Feiertage und weitere 100 - 199 2 188 302 244 174 229,6 537 3.9 814 4,2 598 4,0 
bezahlte Auefallzeiten 200 - 499 1 603 495 728 300 323,2 583 4,3 791 4,1 630 4,2 

.500 - 999 456 303 727 192 '33,6 605 4.6 803 4,1 657 4,4 
1 000 und mehr 342 1 208 317 792 744,8 592 4,2 900 4,4 682 4,3 

zusammen 7 750 2 539 624 1 589 708.4 .580 4,2 852 4,3 650 4,2 

Entlueungs- .50 - 99 168 12 323 545,4 20 0,1 137 0.7 45 0,3 
entschiidigungen 100 - 199 140 20 376 1 57',7 23 0,2 209 1,1 80 0,5 

200 - 499 158 48 904 1 971.5 18 0,1 110 0,6 42 0.3 
.500 - 999 78 55 823 1 987,4 18 0,1 82 0,4 37 0,2 

1 000 und mehr 155 708 410 36 999,9 41 0,3 85 0,4 54 0,3 
zusammen 699 845 8:;6 43 077,9 37 0" 90 0,4 5:; 0.3 

Zahlungen fUr nicht 50 - 99 3 161 229 608 it69 623,0 1 966 14,6 2 825 15.2 2133 14,7 
geleistete Arbeitstage 100 - 199 2 188 302 24it 638 656,3 1 990 14,4 2 906 15,0 2 192 14,6 

200 - 499 1 603 495 728 1 l1it 972,6 2 148 15.8 2988 15,5 2 340 15.7 
.500 - 999 456 303 727 721 375,1 2 284 17.4 2 970 15,1 2 463 16,6 

1 000 und mehr 342 1 208 '17 3 029 '2',1 2 345 16,7 , 2'9 15,9 2 604 16.4 
zusammen 7 750 2 539 624 5 973 950,3 2 216 16,1 3 101 15,6 2 it44 15.9 

Kranken-. Mutterachafts-, 50 - 99 3 161 229 608 438 676,3 1 925 14,' 2 271 12,2 1 992 13,8 
Invaliditiit.- und 100 - 199 2 188 302 244 596 573.2 1 967 14,2 2 335 12,1 2 048 13,6 
AltersversiCherungen 200 - 499 1 603 495 726 970 059,7 1 967 14.5 2 268 11,7 2 036 13.7 

500 - 999 456 303 727 .594 924,9 1 937 lit,8 2 299 11.7 2 0'1 13.7 
1 000 und .. ehr 342 1 208 317 2 592 364,0 2 127 15.1 2 479 12,2 2 229 14.0 

zusUllllen 7 750 2 539 624 5 192 598,1 2032 14,8 2 392 12,0 2 125 13,9 

Lohn- b&w. Gehalte- 50 - 99 3161 229 608 160 008,2 769 .5,7 552 3.0 727 5.0 
fort&ahlung ia 100 - 199 2 188 302 244 230 84:;,.5 846 6,1 602 ,,1 792 5,:; 
hankheiteta11 200 - 499 1 60:; 495 728 402 261,2 905 6,7 641 3.3 844 5.7 

500 - 999 4.56 303 7Zl 246 670.3 909 6,9 653 3.3 842 5.7 
1 000 Wld .ehr 342 1 208 317 1 195 1 083 7,7 894 4,4 1 028 6,5 

zU.allllen 7 750 2 539 624 2 235 591,7 966 7.0 768 3,9 915 6.0 

Arbeitslosenversicherung 50 - 99 , 161 229 608 29 31.5,7 128 0.9 156 0,8 133 0,9 
100 - 199 2 188 302 244 39 219,0 128 0,9 158 0,8 135 0,9 
200 - 499 1 50:; 49.5 728 64 '99,0 128 0,9 159 0,8 135 0,9 
.500 - 999 456 303727 ,s 772,3 123 0,9 159 0,8 132 0,9 

1 000 und mehr ,42 1 208 317 170 471,6 136 1,0 171 0,8 147 0.9 
zusammen 7 750 2 539 624 :;42 177.5 131 1.0 165 0,8 1!+0 0,9 
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Art der Aufwendung 

Veraicheruac .. , •• 
Betrieb.uatil1e und 
Berutekraakheite. 

So.atige Beiträse 
(Aufwendunse. auf Grund 
des Mutterschutzgasetses) 

Gesetzliche Arbeitgeber-
beitrÄge zur sozialen 
Sicherheit 

Zusätzliche Penaion .. 
vereicheruns 

Zusätzliche Sicherung 
i. Krankheitafalle 

Tarifliche, vertrasliche 
oder freiwillige 
Faml1ienbeihilten 

Sonstile Leistunsen 

Tarifliche, vertragliche 
oder freiwillige 
Arbeitgeberbeiträle zur 
sozialen Sicherheit und 
zu FBlIIilienbeihi1fen 

ArbeitseberbeitrÄge zur 
eoziale. Sicherheit und 
zu Faml1ienbeihilfen 

Wohnuns, Mietzuachüase 

Anmerkung S. 8 

noch: 1. Zahl der Unternehmen mit Personal aufwendungen nach Wirtschaftszweigen 
noch: Alle erraßten Wirtschaftszweige ohne 

- ohne Steinkohlenbergbau (einschi. Herstellung von Steinkobien 

Unternehmen 
mi t ••• bi ..... Unter-
Beschäftigten nehmen 

;0 - 99 } 161 
100 - 199 2 188 
200 - 499 1 603 
500 - 999 456 

1 000 und mehr -,42 
zusammen 7750 

50 - 99 21+2 
100 - 199 291 
200 - 1+99 469 
500 - 999 161 

1 000 und mehr 230 
ZU88J11men 1 }9} 

;0 - 99 3161 
100 - 199 2 188 
200 - 499 1 603 
500 - 999 456 

1 000 und mehr 342 
zuaa.mmen 7 750 

50 - 99 1 880 
100 - 199 1 550 
200 - 499 1 :;29 
500 - 999 395 

1 000 und lIehr :;14 
zueamllen 5 1+68 

50 - 99 429 
100 - 199 404 
200 - 499 416 
500 - 999 199 

1 000 und mehr 206 
zusammen 1 654 

50 - 99 164 
100 199 166 
200 499 174 
500 - 999 13'-

1 000 und mehr 118 
zusammen 756 

50 - 99 167 
100 - 199 265 
200 - 499 281<. 
500 - 999 127 

1 000 und mehr 210 
zUsllllllllen 1 053 

50 - 99 2 061 
100 - 199 1 669 
200 - 499 1 405 
500 - 999 425 

1 000 und mehr :;20 
zusammen 5 880 

50 - 99 :; 161 
100 - 199 2 188 
200 - 499 1 60:; 
500 - 999 456 

1 000 und mehr :;42 
zusammen 7 750 

50 - 99 247 
100 - 199 299 
200 - 1<.99 264 
500 - 999 111 

1 000 und mehr 18} 
zusammen 1 104 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Be-
schilftigte 

in Auf-
diesen wendungen 
Unter-
nehmen 

Anzahl 1 000 DM 

229 608 71+ 148,4 
}C2 21+4 90 128,4 
495 728 152 921,4 
Je3 727 77 505,2 

1 208 '17 ,64 712,9 
2 5}9 621+ 759 416,} 

17 310 357,0 
41 183 1+65.3 

150 541 1 61+4,8 
112 61:; 705,8 
971 774 4 549,8 

1 2931+21 7 722,7 

229 608 702 505,6 
}C2 244 957 642,0 
495 728 1 591 286,1 
Je:; 727 958 578,1+ 

1 208 317 4 '27 906,9 
2 5:;9 624 8 537 919,0 

1}6 102 }6 14},7 
216 860 48 082,8 
415 233 89 120,4 
264 925 57 }}3,2 

1 138 :;45 609 087,4 
2 171 1+65 8:;9 767,5 

:;1 907 2 571,8 
56 42} /0 }71,5 

128 066 8035,:; 
131 6}5 8 2B1t,4 
952 201 J2 440,1 

1 300 2:;2 55 703,0 

11 8:;9 578,7 
22 921 9:;9,7 
56 298 2 :;19,7 
89 886 2 659,7 

690 273 40 114,1 
871 217 46 612,0 

12 828 20},2 
37 :;76 632,6 
91 507 1 :;89,7 
8:; 903 1 195,0 

921 210 1:; 754.} 
1 146 824 17 174,8 

149 928 :;9 497,5 
2:;2 728 54 041,2 
1<.36 785 100 865,1 
284764 69 472,4 

1 176 071<. 695 }95,9 
2 280 279 959 272,0 

229 608 742 00:;,0 
:;02 244 1 Oll 68},2 
495 728 1 692 151,2 
:;03 727 1 028 050,8 

1 208 }17 5 02:; Je2,7 
2 5}9 624 9 1+97 191,0 

19 576 1 080,8 
44524 2 546,0 
89 084 4 :;lB,l 
77 7:;2 3 78:;,6 

962 361 84 2/01,:; 
1 193 277 95 969,9 

Aufwendungen je Beschäftigten 

Arbeiter Angestellte 

DM I ,,1) DM I ,,1) 

}54 2,6 26'+ 1,4 
'17 2,3 28} 1.5 
,}6 2.5 269 1,4 
260 2,0 279 1,1+ 
339 2,4 251 1,2 
328 2,4 262 1,3 

19 0,1 29 0,2 
10 0,1 18 0,1 
12 0,1 10 0,1 

6 0,0 8 0,0 
4 0,0 8 0,0 
5 0,0 9 0,0 

} 177 23,6 } 2/06 17,5 
} 261 2},6 3 }8:; 17,5 
:; ,40 24,6 , ,40 17,:; 
} 230 24,6 } '9:; 17,2 
3 688 26,} 3802 18,7 
3 459 25,1 } 592 18,1 

260 1,8 344 1,8 
181 1,3 }97 2,0 
159 1,1 1+}7 2,2 
14:; 1,1 41+6 2,2 
:;alt 2,2 1 171 5,7 
240 1,7 854 4,3 

32 0,2 270 1,4 
:;8 O,} 228 1,1 
:;6 O,} 152 0,8 
12 0,1 202 1,0 
16 0,1 81 0,/0 
19 0,1 108 0,5 

52 0,4 44 0,2 
4:; 0,3 1+1 0,2 
44 0,3 41 0,2 
27 0,2 39 0,2 
65 0,5 50 0,2 
59 0,4 48 0,2 

19 0,1 11 0,1 
17 0,1 18 0,1 
15 0,1 19 0,1 
14 0,1 16 0,1 
14 0,1 20 0,1 
14 0,1 19 0,1 

250 1,B :;75 2,0 
185 I,:; 4}4 2,2 
169 1,2 476 2,5 
150 1,1 540 2,7 
356 2,5 1 21+1 6,1 
267 1,9 913 4,6 

3 -,42 24,8 .} 485 18,8 
3 403 24,6 3 721 19,2 
:; 487 25,7 :; 767 19,5 
J 371 25,7 3905 19,8 
1+ 0}4 28,7 5 016 21+,7 
:; 697 26,9 1+ /029 22,} 

57 0,/0 64 0,3 
60 0,4 55 0,:; 
46 0,:; 6/0 O,} 
48 0,1+ 56 O,} 
94 0,7 BIt 0,4 
85 0,6 80 0,4 

Arbeiter 
und 

Angestellte 
zu ..... en 

DM 

}37 
Je9 
'21 
265 
314 
311 

21 
12 
11 

7 
5 
6 

3 191 
3 287 
:; }40 
} 27' 
3721 
:; 49} 

276 
2}O 
224 
224 
556 
402 

82 
80 
66 
65 
}5 
45 

50 
4} 
4:; 
:;1 
60 
56 

17 
18 
16 
15 
16 
16 

273 
241 
241 
253 
614 
437 

3 }70 
:;473 
:; 551 
:; 510 
/0 318 
3 886 

59 
59 
50 
50 
91 
8} 

I ,,1) 

2.3 
2,1 
2,2 
1,8 
2,0 
2,0 

0,2 
0,1 
0,1 
0,0 
0,0 
0,0 

22,0 
21,8 
22,4 
22,1 
23,4 
22,8 

1,8 
1,5 
1,5 
1,5 
:;,5 
2,6 

0,6 
0,5 
0,4 
0,4 
0,2 
0,:; 

0,:; 
0,3 
0,:; 
0,2 
0,4 
0,3 

0,1 
0,1 
0,1 
0,1 
0,1 
0,1 

1,8 
1,5 
1,6 
1,7 
:;, 
2, 

2}, 

9 
8 

23,1 
:; 

8 
7 
2 

2J, 
2}, 
27, 
25, 

0, 
0, 
0, 
0, 
0, 
0, 

3 

4 
4 
:; , 
6 
5 



und Beschäftigtengrößenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr Beschäftigten) 
Energie- und 
briketts), Eisenerzbergbau (Gewinnung und Aufbereitung) -

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 
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Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unterneuen eclläftigte 

Arbeiter Unter- in Auf-Art der Aufwendung mi t ••• bis ••• nehmen diesen wendungen und Beschäftigten Unter- Arbeiter Angestellte Angestellt" 
nehlllen zuaaDUlen 

Anzahl 1 000 DM DM I ,,1) DII I ,,1) DM l "lJ 

Naturalleistungen .50 - 99 246 17 982 977,4 56 0,4 54 0,3 56 0,4 
(Brennstoffe, Stroa, 100 - 199 183 25 905 1 343,8 52 0,4 58 0,3 53 0,4 
Verpflesuag, Bekleidung) 200 - 499 174 56 076 2 296,3 39 0,3 53 0,3 42 0,3 

500 - 999 53 38 851 1 575,5 38 0,3 52 0,3 42 0,3 
1 aoo und mehr 99 498 843 18131,7 40 0,3 33 0,2 38 0,2 

zus .... en 755 637 657 24 324,7 40 0,3 37 0,2 40 0,3 

Naturalleistungen und .50 - 99 412 31 252 2 058,2 68 0,5 73 0,4 69 0,5 
entsprechende Aus- 100 - 199 409 59 461 3 889,8 68 0,5 67 0.4 68 0,5 
gleichsentschKdigungen 200 - 499 362 118 846 6 614,4 53 0.4 73 0,4 58 0,4 

.500 - 999 124 86 349 5 359.2 61 0,5 72 0,4 64 0,4 
1 aoo und mehr 208 1 004 126 102 373,1 110 0,8 96 0,5 106 0,7 

zueammen 1 515 1 300 034 120 294,6 98 0,7 91 0.5 96 0,6 

Direkte Zahlungen 50 - 99 877 65 981 41 115.9 735 5,0 321 1.7 650 4,1 
100 - 199 852 120 146 107 370,2 1 037 6,7 598 2,9 932 5,6 
200 - 499 753 243 235 242 627,3 1 218 8,5 420 2,1 1 032 6,6 
500 - 999 243 164 150 222 837.0 1 370 10,0 1 493 7,2 1 405 8,9 

1 000 und lIIehr 190 831 283 245 060,9 340 2.4 231 1,1 306 1.9 
zusamBUtn 2 915 1 424 795 859 011,4 702 4,9 433 2,1 626 3,9 

Indirekte Zahlungen 50 - 99 799 60167 8 139.3 147 1.1 117 0,6 140 1,0 
100 - 199 761 107 503 10 431,5 96 0,7 116 0,6 101 0.7 
200 - 499 962 307 203 54 547,2 195 1,4 147 0.8 184 1,2 
500 - 999 334 228 277 37 080,9 160 1,} 195 1.0 169 1,2 

1 000 und mehr 282 1 099 187 290 330,1 260 1,9 310 1.5 274 1,7 
zusammen 3 1}8 1 802 337 400 528,9 222 1.6 256 1,3 231 1,5 

Schwerbeschädigtengesetz .50 - 99 141 10 812 215,6 25 0,2 2 0,0 21 0,1 
(jetzige Bezeichnung: 100 - 199 77 10 066 170,0 19 0.1 12 0,1 17 0,1 
Schwerbehindertangesatz 200 - 499 51 17 578 179,5 10 0.1 11 0,1 11 0,1 
- SchwbG in dar Fassung 500 - 999 22 16 131 93,7 5 0.0 9 0,0 6 0,0 
vom 29. April 1974) 1 000 und mahr 42 312 600 1 309,9 5 0,0 3 0,0 4 0,0 

ZUllaDlJlen 333 367 187 1 968,7 6 0,0 4 0,0 6 0,0 

Sonstige Sozialleistungen 50 - 99 1 461 109 071 49 470.8 527 3.7 262 1,4 472 3,1 
100 - 199 1 318 183 402 118013.6 729 5.1 470 2.4 668 4,3 
200 - 499 1 195 380723 297 354.0 935 6,8 390 2.0 809 5,4 
.500 - 999 419 279 900 260 011.5 915 7,0 1 105 5.6 964 6,5 

1 aoo und mehr 305 1 161 668 536 700,9 486 3.5 465 2.3 480 3,0 
ZUsaDlJlen 4 698 2 114 7641261 550,9 653 4,7 529 2,6 619 4,0 

Kosten der Beru!s8us- 50 - 99 2 067 151 195 1 528,4 9 0.1 19 0,1 11 0,1 
bildung ohne Entlohnung 100 - 199 1 844 257 539 1 751,5 5 0,0 16 0,1 7 0.0 
der Auszubildenden 200 - 499 1 351 418 103 3 047,2 5 0,0 15 0,1 8 0,1 

500 - 999 430 286 319 2 691,7 8 0,1 16 0,1 10 0.1 
1 000 und mehr 329 1 185 606 42 930,9 39 0.3 34 0,2 38 0,2 

zusammen 6 021 2 298 762 51 949.7 23 0,2 26 0,1 24 0,2 

Entlohnung .50 - 99 2 067 151 195 32 367,6 179 1,3 419 2,3 228 1,6 
der Auszubildenden 100 - 199 1 844 257 539 38 865,8 104 0,8 344 1,8 158 1,0 

200 - 499 1 351 418 103 67 554,9 123 0,9 316 1,6 169 1,2 
500 - 999 430 286 319 41 238,2 106 0.8 270 1,4 150 1.0 

1 000 und mehr 329 1 185 606 170 898.2 130 0,9 197 1,0 150 0,9 
zusammen 6 021 2 298 762 350 924,7 126 0,9 250 1,3 159 1,0 

Aufwendungen tür 50 - 99 2067 151 195 33 896,0 188 1.4 438 2,4 239 1,7 
Beruf.ausbi1dung u.ä. 100 - 199 1 844 257 539 40 617,3 109 0,8 360 1,9 165 1,1 

200 - 499 1 351 418 103 70 602,1 128 1.0 331 1,7 177 1,2 
500 - 999 430 286 319 43 929.9 114 0,9 286 1.5 159 1,1 

1 aoo und 111 ehr 329 1 185 606 213 829,2 169 1,2 231 1,1 187 1,2 
zusammen 6021 2 298 762 402 874,5 149 1,1 277 1,4 183 1,2 
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Art der Aufwendung 

Gratifikationen. Absch1uß-
vergütungen, 13. Honats-
gehalt. Gewinn- und Er-
tragsbeteiligungen sowie 
ähnliche Ausschüttungen 

Aufwendungen auf Grund 
des 3. Gesetzes zur 
Förderung der Vermögens-
bildung 
(§ 3 des 3. VermBG) 

Bezahlter Urlaub und 
Entschädigung für 
nicht genommenen Urlaub 

Zusätzliches Urlaubsgeld 

Gesetzlich zu bezahlende 
Feiertage und weitere 
bezahlte Ausfallzeiten 

Ent1assungs-
entschädigungen 

Zahlungen für nicht 
geleistete Arbeitstage 

Kranken-. Hutterschafts-. 
Inva1iditäts- und 
Altersversicherungen 

Lohn- bzw. Gehalts-
fortzahlung im 
Krankheitsfa11 

Arbeitslosenversicherung 

Anmerkung S. 8 

noch: 1. Zahl !Ier Cnternehmen mitPersonalaufwendungen nach Wirtschaftszweigen 
erfaßten Wirtschaftszweige einsehl. 

Unternehmen 
mi t '" bis ••• 

Beschäftigten 

50 - 99 
100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zussmme-n 

50 - 99 
100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
:;UBammen 

50 - 99 
100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zusammen 

50 - 99 
100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zusammen 

50 - 99 
100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zusammen 

50 - 99 
100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
ZUsammen 

50 - 99 
100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zusammen 

- 99 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zusammen 

50 - 99 
100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zusammen 

50 - 99 
100 - 199 
200 - 499 
500 -- 999 

1 000 und mehr 
zusammen 

- ohne Steinkohlenbergbau Herstellung von Steinkohlen 

Unternehmen mit 

Be-
schäfHgte 

Unter- in Auf-
nehmen diesen wendungen 

Unter-
n&hmen 

Anzahl 1 000 DH 

3111 226 036 106 382.3 
2 177 300 326 156 252,3 
1 606 496 489 299 851.4 

460 307 306 227 629.6 
356 1 256 299 1 626 350,8 

7 710 2 586 456 2 416 466,3 

2672 192 642 46 063.0 
1 844 253 519 61 547,2 
1 336 411 439 103 865,9 

396 263 578 64 718.9 
303 1 142 220 283628.7 

6 551 2 263 398 559 823,7 

3 186 536 284 875,9 
2 207 663 387 911.9 
1 620 500 885 667 050.8 

470 349 451 852,1 
356 1 299 1 911 462.6 

7 839 2 606 732 3 703 153,2 

2 837 687 57 637,3 
2 056 026 79 :;06,3 
1 557 751 156 181,5 

438 290 106 94 684,4 
335 1 101 196 373 858.0 

7 223 2 367 766 761 667.6 

3 186 131 735,0 
2 207 176 383,4 
1 620 .304 492,9 

470 199 479,9 
356 1 299 826 902,0 

7 839 2 606 732 1 638 993,2 

170 12 479 563,0 
150 21 642 1 616,3 
160 49 314 1 973.7 

79 56 409 1 990,2 
164 727 802 38 005.6 
723 867 646 44 148,8 

3 186 231 536 474 811,2 
2 207 304 663 645 217.8 
1 620 500 885 1 129 699,0 

470 313 349 748 006,6 
356 1 256 299 3 150 228,2 

7 839 2 606 732 6 147 962,8 

3 186 231 536 443 130,4 
2 207 304 663 602 419.1 
1 620 500 885 981 401,6 

470 313 349 616 138.7 
356 1 256 299 2 706 188,3 

7 839 2 606 732 5 349 278,2 

3 186 231 536 161 321,0 
2 207 304 663 233 308.8 
1 620 500 885 406 682,7 

470 313 349 257 088,7 
356 1 256 299 1 239 724.5 

7 839 2 606 732 2 298 125.7 

3 186 231 536 29 602,4 
2 207 304 663 39 606,4 
1620 500 885 65 237,9 

470 313 349 40 319,4 
356 1 256 299 177 813,9 

7 839 2 606 732 352 579,9 

Aufwendungen nebenstehender Art 

AUfwendungen je Beschäftigten 

Arbeiter Angeetellte 

DH I %1) DH I %1) 

304 2.2 1 249 6,7 
322 2,3 1 291 6.7 
407 3.0 1 371 7,1 
488 3.7 1 534 7.8 
974 6,9 2 239 11,0 
660 4,8 1 848 9,3 

241 1.7 279 1.5 
243 1,7 282 1.4 
260 1,9 270 1.4 
242 1,8 288 1.4 
256 1,8 264 1.3 
252 1,8 271 1,4 

1 179 8,7 1 707 9,2 
1 204 8,7 1 728 8,9 
1 269 9,3 1 772 9,2 
1 389 10.5 1 789 9.1 
1 432 10.2 1 937 9.6 
1 342 9,7 1 855 9.4 

269 2,0 378 2.1 
266 1.9 369 1.9 
:;06 2,) 436 2.3 
319 2.4 390 2,0 
338 2.4 386 1.9 
313 2.3 393 2.0 

547 4,1 781 4,2 
538 3,9 820 4,2 
583 4.3 796 4.1 
605 4,6 812 4.1 
594 4.2 900 4,4 
582 4.2 855 4.3 

21 0,2 134 0.7 
23 0,2 194 1.0 
18 0,1 109 0,6 
18 0,1 81 0.4 
41 0,3 84 0,4 
38 0,3 89 0,4 

1 968 14,6 2 832 15,2 
1 992 14,4 2 912 15.1 
2 150 15.8 2 999 15.5 
2 292 17,4 2 982 15,2 
2 346 16,6 3 228 15.9 
2 220 16.1 3 101 15.6 

1 927 14,3 2 273 12,2 
1 969 14,2 2 340 12,1 
1 969 14.5 2 269 11,8 
1 946 14.8 2 295 11.7 
2 137 15.2 2 478 12.2 
2 040 14,8 2 393 12,1 

768 5.7 555 3,0 
846 6,1 614 3,2 
905 6,7 644 3.3 
917 7.0 665 3,4 

1 077 7,6 899 4,4 
965 7,0 776 3,9 

128 0.9 156 0.8 
128 0.9 158 0,8 
128 0,9 159 0.8 
124 0.9 159 0,8 
137 1.0 171 0.8 
132 1.0 165 0,8 

Arbeiter 
und 

Angestellte 
zusammen 

DH I 

491 
539 
628 
767 

1 344 
970 

249 
252 
263 
255 
258 
257 

1 283 
1 321 
1 385 
1 494 
1 580 
1 476 

290 
289 
336 
338 
352 
334 

593 
601 
632 
660 
683 
653 

46 
77 
41 
37 
54 
53 

2 138 
2 197 
2 346 
2 474 
2 604 
2 450 

1 995 
2 051 
2 038 
2 038 
2 237 
2 132 

726 
794 
845 
850 

1 025 
916 

133 
135 
135 
133 
147 
141 

3.4 
3,6 
4.2 
5.1 
8,4 
6,3 

1,7 
1.6 
1,7 
1,7 
1,6 
1,6 

8.8 
8.8 
9,3 

10,0 
9,9 
9.6 

2,0 
1,9 
2,3 
2.3 
2,2 
2.2 

4,1 
4,0 
4,2 
4,4 
4.3 
4.2 

0.3 
0.5 
0,3 
0,2 
0,3 
0.3 

14,7 
14,6 
15.7 
16,6 
16,4 
15.9 

13,8 
13,6 
13. 
13. 
14. 
13. 

5, 
5, 
5, 
5, 
6. 
6, 

0, 
o. 
o. 
0, 
O. 
o. 

7 
7 
1 

9 

o 
3 
7 
7 
4 
o 

9 
9 
9 
9 
9 
9 



und Beschäftigtengrößenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr Beschäftigten) 
Energie- und Wasserversorgung 
briketts), (Gewinnung und AUfbereitung) -

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 
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Be- Aufwendungen je Beschäftigten 

Unternehmen schäftigte 
Arbeiter Unter- in Auf-Art der Aufwendung mit ••• bis ••• nehmen di .... en wendungen und 

Be .. chäftigten Unter- Arbeiter Angestellte Angestellte 
nehmen zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM I ,,1) DM I %1) DM I "lJ 
Versicherung gegen 50 - 99 3 186 231 536 74 577,0 354 2,6 263 l,/j 336 2,3 
Betrieb .. unfälle und 100 - 199 2 207 304 663 90 736,5 317 2,3 282 1,5 309 2,1 
Berufskrankheiten 200 - 499 1 620 500 885 154 239,8 3:;6 2,5 269 1,4 320 2,1 

500 - 999 470 349 79 962,6 260 2,0 278 1,4 264 1,8 
1 000 und mehr 356 1 299 377 669,5 336 2,4 254 1,3 312 2,0 

zusammen 7 839 2 606 732 777 185,4 326 2,4 263 1,3 310 2,0 

Sonatige Beiträge 50 - 99 248 17 744 361,7 19 0,1 29 0,2 21 0,1 
(Aufwendungen auf Grund 100 - 199 293 41 391 468,3 10 0,1 18 0,1 12 0,1 
des Mutterschutzgeeetzes) 200 - 499 476 152 606 1 649,6 12 0,1 10 0,1 11 0,1 

500 - 999 169 118 137 712,8 6 0,0 8 0,0 6 0,0 
1 000 und mehr 238 1 012 292 4 630,4 3 0,0 8 0,0 5 0,0 

zusammen 1 424 1 342 170 7 822,8 5 0,0 9 0,0 6 0,0 

Gesetzliche Arb .. itgeber- 50 - 99 3 186 231 536 708 992.4 3 178 23.5 3 249 17,5 3 192 22,0 
beiträge zur sozial .. n 100 - 199 2 207 304 663 966 951,6 3 262 23,6 3 398 17,6 3 293 21,9 
Sicherheit 200 - 499 1620 500 885 1 609 211.7 3 341 24,6 3 344 17,3 3 342 22,4 

500 - 999 470 313 349 994 222.3 3 248 24,6 3 401 17,3 3 288 22,1 
1 000 und mehr 356 1 256 299 4 506 026,7 3 690 26,2 3 808 18,8 3725 23,4 

zusammen 7 839 2 606 732 8 785 404,6 3 466 25,1 3 601 18.2 3 501 22,8 

Zusätzliche Pensions- 50 - 99 1 905 138 030 38 191,9 268 1,9 371 2,0 287 1,9 
versicherung 100 - 199 1 569 219 279 51 065,6 187 1,3 424 2,1 21+1 1,5 

200 - 499 1 346 420 390 97 476,9 173 1,2 1+63 2,4 242 1.6 
500 - 999 409 274 547 72 230,2 182 1,4 517 2,6 272 1,8 

1 000 und mehr 328 1 186 327 694 525,1 338 2,4 1 259 6,2 608 3,8 
zusammen 5 557 2 238 573 953 489,7 266 1,9 925 4,6 442 2,8 

Zusätzliche Sicherung 50 - 99 440 32 693 2694,1 32 0,2 271 1,4 84 0,6 
im Krankheits!.ll. 100 - 199 419 58 360 4 518,2 38 0,3 219 1,1 80 0,5 

200 - 499 431 132 729 8 984,5 39 0,3 157 0,8 71 0.5 
500 - 999 209 138 401 9 420,7 14 0,1 212 1,0 70 0,5 

1 000 und mehr 220 1 000 183 40 314,6 21 0,1 89 0,4 42 0.3 
zusammen 1 719 1 362 366 65 932,2 23 0,2 115 0,6 50 0,3 

Tarifliche, vertragliche 50 - 99 180 13 032 1 213,3 83 0,6 133 0,7 95 0,6 
oder freiwillige 100 - 199 181 24 812 1 881,7 70 0,5 103 0,5 79 0,5 
Familienbeihilfen 200 - 499 191 61 455 4 648,0 71 0,5 99 0,5 79 0,5 

500 - 999 146 98 498 6 623,0 65 0,5 81 0,4 70 0,4 
1 000 und mehr 132 738 255 64 555,3 92 0,6 88 0,4 91 0,6 

zusammen 8:;0 936 052 78 921,4 87 0,6 89 0.4 88 0,5 

Sonstige Leistungen 50 - 99 181 13 847 275,6 22 0,2 19 0,1 21 0,1 
100 - 199 284 39 795 775,2 18 0,1 26 0,1 20 0,1 
200 - 499 296 94 987 1 525,6 15 0,1 20 0,1 17 0,1 
500 - 999 137 90 865 1 643,7 17 0,1 22 0,1 19 0,1 

1 000 und mehr 221 964 968 14 652,5 14 0,1 20 0,1 16 0,1 
zusammen 1 119 1 204 462 18 872,6 15 0,1 20 0,1 16 0,1 

Tarifliche, vertragliche 50 - 99 2 086 151 856 42 374,9 260 1,8 413 2,2 289 1,9 
oder freiwillige 100 - 199 1 688 235 147 58 255,4 194 1,3 471 2,4 257 1,6 
Arbeitgeberbeiträge zur 200 - 499 1 422 441 942 112 635,1 188 1,4 517 2,7 265 1,8 
sozialen Sicherheit und 500 - 999 439 294 386 89 917.6 201 1,5 633 3.2 316 2,1 
EU Familienbeihilfen 1 000 und mehr 334 1 224 056 814 047,5 411 2,9 1 360 6,7 690 4,3 

zus8JlllDen 5 969 2 347 387 1 117 2:;0,5 307 2,2 1 008 5.1 494 3,2 

Arbeitg .. b .. rbeiträge zur 50 - 99 3 186 231 536 751 367,3 3 350 24,8 3 517 18,9 3 383 23.3 
sozial .. n Sicherheit und 100 - 199 2 207 :;04 663 1 025 207,0 3 412 24,6 3 767 19,5 3 491 23,2 
zu Familienbeihilfen 200 - 499 1 620 500 885 1 721 846,8 3 506 25,8 3 809 19,7 3 576 24,0 

500 - 999 470 313 349 1 084 139,8 3 437 26,1 4 002 20,4 3 586 24,1 
1 000 und mehr 356 1 256 299 5 320 074,2 4 090 29,0 5 140 25.4 4 397 27,6 

zusammen 7 839 2 606 732 9 902 635,2 3 740 27,1 4 529 22,8 3 946 25.7 

Wohnung. MietzuschUase 50 - 99 247 19 576 1 080,8 57 0,4 64 0.3 59 0,4 
100 - 199 :;03 44 940 2 578,7 60 0,4 56 0,3 59 0,4 
200 - 499 271 91 257 4 640,8 48 0,1+ 69 0,4 53 0,4 
500 - 999 120 84 076 4 831,2 56 0,4 68 0,4 59 0,4 

1 000 und mehr 188 989 967 85 896,7 93 0,7 84 0,4 90 0,6 
zusamIlen 1 129 1 229 816 99 028,2 85 0,6 81 0,4 84 0,5 



280 
noch: 1. Zahl der Unternehmen mit Persona1aufwendungen nach Wirtschaftszweigen 

und Beschäftigtengrößenklassen (Unternehmen mit 50 und mehr Beschäftigten) 
noch: Alle erfaßten Wirtschaftszweige einsehl. Energie- und Wasserversorgung 

- ohne Steinkohlenbergbau (einachl. Herstellung von Steinkohlenbr1ketts), 
Eisenerzbergbau (Gewinnung und Aufbereitung) -

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Be- Aufwendungen je Beschäftigten 
Unternehmen echiiftigte 

Art der Aufwendung mi t ••• bis ••• Unter- in Auf- Arbeiter 
Beschäftigten nehmen diesen wendungen Arbeiter und 

Unter- Angestellte Angestellte 
nehmen zusa.men 

Anzahl 1 000 DM DM I :-:1) DM I %1) DM [ %1) 

Naturalleistungen 50 - 99 251 18 369 1 027,1 57 0,4 58 0,3 57 0,4 
(Brennstoffe, Strom, 100 - 199 193 27 255 1 535,2 55 0,4 67 0,4 58 0,4 
Verpflegung, Bekleidung) 200 - 499 182 58 110 2 579,2 41 0,3 59 0,3 46 0,3 

500 - 999 59 42829 2 263,7 49 0,4 68 0,4 55 0,4 
1 000 und mehr 107 531 621 23 106,1 46 0,3 44 0,2 45 0,3 

zUeUlllen 792 678 184 30 511.2 46 0,3 47 0,2 47 0.3 

Naturalleistungen und 50 - 99 417 31 639 2 107.9 68 0.5 76 0,4 70 0,5 
entsprechende Aus· 100 - 199 421 61 027 4 113.9 69 0,5 72 0,4 70 0,5 
gleiehsentschädigungen 200 - 499 373 121 923 7 220,0 55 0,4 81 0,4 61 0.4 

500 - 999 135 93 735 7 094,9 73 0,6 89 0,5 78 0,5 
1 000 und mehr 216 1 036 904 109 002,7 112 0,8 101 0,5 109 0,7 

ZU8a.mmen 1 562 1 345 228 129 539,4 101 0,7 97 0,5 100 0,6 

Direkte Zahlungen 50 - 99 893 67 243 41 205,5 725 4,9 :;11 1,6 6:;8 4,0 
100 - 199 860 121 122 107 674,1 1034 6,7 591 2,9 927 5.6 
200 - 499 766 247 :;48 243 841,6 1 210 8.5 1i12 2,1 1020 6,5 
500 - 999 254 111 536 221i 908,9 1 328 9,6 1 425 6,9 1 356 8,6 

1 000 und lDehr 204 879 265 261 342,0 337 2,3 247 1.2 309 1,9 
zusammen 2 977 1 486 514 878 972,2 686 4,7 432 2,1 614 3,8 

Indirekte Zahlungen 50 - 99 799 60 167 8 139,3 147 1,1 117 0,6 140 1,0 
100 - 199 774 109 186 10 569,5 96 0,7 115 0,6 101 0,7 
200 - 499 972 310 039 54 820.9 194 1.4 147 0,8 183 1,2 
500 - 999 344 2:;5 651 38 048,7 160 1,3 192 1,0 168 1,2 

1 000 und mehr 296 1 147 169 306 100,3 264 1,9 310 1,5 277 1,7 
zusammen :; 185 1 862 212 417 678,8 224 1,6 256 1,3 233 1,5 

Schwerbeschädigtengesetz 50 - 99 141 10 812 215,6 25 0,2 2 0,0 21 0,1 
(jetzige Bezeichnung: 100 - 199 77 10 066 170,0 19 0,1 12 0,1 17 0,1 
Schwerbehindertengeeetz 200 - 499 55 18 516 192,2 10 0,1 12 0,1 11 0,1 
- SchwbG in der Fassung 500 - 999 23 17 091 94,9 5 0,0 8 0,0 6 0,0 

29. April 1974) 1 000 und mehr 44 336 966 1 355,7 5 0,0 3 0,0 4 0,0 
zusammen 340 393 451 2 028,4 6 0,0 4 0,0 5 0,0 

Sonetige Sozialleistungen 50 - 99 1 477 110 333 49 560,4 523 3,7 258 1,4 467 3,1 
100 - 199 1 333 185 293 118 455,5 727 5,0 463 2,:; 664 4,2 
200 - 499 1 210 385 246 298 854,8 931 6,8 387 2.0 803 5.3 
500 - 999 433 289 522 263 052,5 897 6,8 1 069 5,4 943 6,3 

1 000 und mehr 319 1 209 650 568 798,0 492 3.5 481 2,4 488 3.1 
zusammen 4 772 2 180 044 1 298 721,2 650 4,7 533 2,7 618 4,0 

Kosten der Berufsaua- 50 - 99 2 071 151 453 1 529.9 9 0,1 19 0,1 11 0,1 
bildung ohne Entlohnung 100 - 199 1 859 259 534 1 776,5 5 0,0 16 0,1 7 0,0 
der Auszubildenden 200 - 499 1 364 422 098 3 064,5 5 0,0 15 0,1 8 0,1 

500 - 999 444 295 941 2 758.8 8 0,1 16 0,1 10 0,1 
1 000 und mehr 343 1 233 588 43 607,8 38 0,3 33 0,2 37 0,2 

zuaamm4lln 6 081 2 362 614 52 737,5 22 0,2 26 0,1 23 0,2 

Entlohnung 50 - 99 2011 151 453 32 414,7 179 1,3 419 2,3 228 1,6 
der Auszubildenden 100 - 199 1 859 259 534 39 079.0 104 0,8 341 1,8 157 1,0 

200 - 499 1 364 422 098 68 029,5 123 0,9 312 1,6 169 1,1 
500 - 999 444 295 941 41 928,0 105 0,8 263 1,3 147 1,0 

1 000 und mehr 343 1 233 588 176 676,1 131 0,9 192 0,9 149 0,9 
zUSammen 6 081 2 362 614 358 127.2 126 0,9 245 1,2 158 1,0 

Aufwendungen für 50 - 99 2 071 151 453 33 944,6 188 1,4 4:;8 2,4 239 1.7 
Berufsausbildung u.ä. 100 199 1 859 259 534 40 855,4 108 0,8 357 1,9 164 1.1 

200 - 499 I 364 422 098 71 094,0 128 1,0 327 1,7 177 1,2 
500 - 999 444 295 941 44 686,8 113 0,9 278 1,4 157 1,1 

1 000 und mehr 343 1 233 588 220 283,9 169 1,2 225 1.1 186 1,2 
zusammen 6 081 2 362 614 410 864,7 149 1,1 270 1,4 181 1,2 

Anmerkung s. 8 



2. Zahl der Unternehmen mit Personal aufwendungen nach Wirt-
schaftszweigen (Unternehmen mit 10 - 49 Beschäftigten) 



282 
2. Zahl der Unternehmen mit Personalaufwendungen nach 

Energie- und Wasserwirtschaft 
- ohne Steinkohlenbergbau (einschl. Herstellung von Briketts) und Kernbrennstoffindustr1e -

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Art der Aufwendung 

Gratifikationen, Abschluß-
vergütungen, 13. Monats-
gehalt, Gewinn- und Er-
tragsbeteiligungen sowie 
ähnliche Ausschüttungen • • 

Aufwendungen auf Grund 
des 3. Gesetzes zur 
Fijrderung der Vermögens-
bildung 
(§ 3 des 3. VermBG) • • • • 

Bezahlter Urlaub und 
Entschädigung für 
nicht genommenen Urlaub 

Zusätzliches Urlaubsgeld 

Gesetzlich zU bezahlende 
Feiertage und weitere 
bezahlte Ausfallzeiten 

Entlassungs-
entschädigungen • • • • • • 

Zahlungen für nicht 
geleistete Arbeitstage 

Gesetzliche Arbeitgeber-
beiträge zur sozialen 
Sichsrheit •••••••• 

Zusätzliche Pensions-
versicherung •••• 

Sonstige tarifliche, 
vertragliche oder frei-
willige Arbeitgeberbeiträge 
zur sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen • • • 

Tarifliche, vertragliche 
oder freiwillige 
Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen ••• 

Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen ••• 

Naturalleistungen und 
entsprechende Aus-
gleichsentschädigungen • • 

Sonstige Sozial-
leistungen •• • 

Kosten der Berufsaus-
bildung einseh1. Entlohnung 
der Auszubildenden ••• • 

Unternehmen 
Beschäftigte 

in 
diesen 

Unternehmen 

Anzahl 

119 2 967 

119 

121 3 009 

24 640 

121 3 009 

5 181 

121 3 009 

121 3 009 

109 2 757 

1 680 

117 2 917 

121 3 009 

24 

46 1 350 

27 

1) Bezogen auf das Entgelt für geleistete Arbeit. 

Aufwendungen 

1 000 DM 

3 437,2 

4 749,3 

128,8 

2 069.5 

29.7 

6 977.3 

8 419,3 

1 515,9 

1 565,6 

3 081.5 

11 500.8 

37,1 

157,0 

203,2 

Aufwendungen je Beschäftigten 

Arbeiter Angestellte 

DM I ,;1> 

1 Oll 6,6 1 375 

151 1,0 164 0,9 

1 418 9,3 1 832 9,7 

197 1,4 220 1.1 

4,2 776 4,1 

121 0,8 253 1,4 

2100 13.7 2 672 14,1 

2 799 18,3 15,3 

475 3,1 667 3,6 

893 5.8 1 007 5,4 

949 6,2 1 230 

3 731 4 078 21,5 

?l 0,5 0,3 

111 0,7 130 0.7 

136 0,9 321 1.7 

Arbeiter 
und 

Angestellte 
zusauen 

DM 

1 176 

156 

1 606 

208 

700 

179 

6,9 

0,9 

1,2 

4.1 

1,1 

2 359 13.9 

2 846 16,8 

560 

946 5,6 

1 074 6,4 

3 888 23,0 

64 0,4 

119 0,7 

217 



Wirtschaftszweigen (Unternehmen mit 10 - 49 Beschäftigten) 
Kohlenbergbau (einsehl. Herstellung von Briketts), Kokerei 

- ohne Steinkohlenbergbau (einsenl. Herstellung von Steinkohlenbriketts) -

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Aufwendungen je Beschäftigten 
Beschäftigte 

Unternehmen in Aufwendungen Arbeiter Art der Aufwendung diesen und 
Unterneben Arbeiter Angestellte Angestellte 

zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM I ,;1) DM l :-lJ DM I :-l} 

Gratifikationen, Abschluß-
vergütungen, 13. Monats-
gehalt, Gewinn- und Er-
tragsbeteiligungen sowie 
ähnliche Ausschüttungen · · - - - - - - - - -
Aufwendungen auf Grund 
du 3. Gesetzes zur 
Förderung der Vermögens-
bildung 
(Ii 3 des 3. VermBG) · · · - - - - - - - - -
Bezahlter Urlaub und 
Entschädigung für 
nicht genommenen Urlaub · · - - - - - - - - -
Zusätzliches Urlaubsgeld · - - - - - - - - -
Gesetzlich zu bezahlende 
Feiertage und weitere 
bezahlte Auafallzeiten · · - - - - - - - - -
Entlassungs-
entschädigungen · · · · · · - - - - - - - - -
Zahlungen für nicht 
geleistete Arbeitstage · · - - - - - - - - -
Gesetzliche Arbeitgeber-
beiträge zur sozialen 
Sicherheit . . · · · · · · - - - - - - - - -
Zusätzliche Pensions-
versicherung · · · · - - - - - - - - -
Sonstige tarifliche, 
vertragliche oder frei-
willige Arbeitgeberbeiträge 
zur sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen · · · - - - - - - - - -
Tarifliche, vertragliChe 
oder freiwillige 
Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen · · - - - - - - - - -
Arbeitgeberbeiträse zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen · · · - - - - - - - - -
Naturalleistungen und 
entsprechende Aus-
sleichsentschädigungen · · - - - - - - - - -
Sonetige Sozial-
leistungen · · · · · - - - - - - - - -
Kosten der Berufsaus-
bildung einschi. Entlohnung 
der Auszubildenden · · · · - - - - - - - - -



noch: 2. Zahl der Unternehmen mit Personal aufwendungen nach 
Hraun- und Peehkohlenbergbau (einsehl. Herstellung von Braunkohlenbriketts) 

Art der Aufwendung 

Gratifikationen, AbschluU-
vergütungen, 13. Monats-
gehalt, Gevinn- und Er-
tragsbeteiligungen sowie 
ähnliche Ausschüttungen • • 

Aufwendungen auf Grund 
des 3. Gesetzes zur 
Förderung der Vermögens-
bildung 

3 des 3. VermBG) • • • • 

Bezahlter Urlaub und 
Entschädigung für 
nicht geno .. enen Urlaub 

Zusätzliches Urlaubsgeld 

Gesetzlich zu bezahlende 
Feiertage und weitere 
bezahlte Ausfallzeiten 

Entlas8ungs-
entschädigungen • • • • • • 

Zahlungen für nicht 
geleistete Arbeitstage •• 

Gesetzliche Arbeitgeber-
beiträge zur sozialen 
Sicherheit •• • 

Zusätzliche Peneions-
versicherung • •• ••• 

Sonstige tarifliche, 
vertragliche oder frei-
willige Arbeitgeberbeiträge 
zur sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen ••• 

Tarifliche. vertragliche 
oder freiwillige 
Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen 

Arbeitgeberbeiträge ZUr 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen • 

Naturalleistungen und 
entsprechende Aue-
gleicheentschädigungen 

Sozial-
leistungen • • 

Kosten der Berufsaus-
bildung einschi. Entlohnung 
der Auszubildenden •••• 

Anmerkuns S. 282 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Unternehmen 
Beschäftigte 

in 
diesen 

Unternehmen 

Anzahl 

AUfwendungen 
Arbeiter 

1 000 DM DM 

Aufwendungen je Beschäftigten 

Angestellte 

DM 

Arbeiter 
und 

Angestellte 
zueammen 

DM I 



Wirtschaftszweigen (Unternehmen mit 10 - 49 Beschäftigten) 
kineralölverarbeitung 

265 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Aufwendungen Je Beschäftigten 
Beschäftigte 

in Arbeiter Art der Aufwendung Unterneblllen diesen Aufwendungen und 
Unternehmen Arbei ter Angestellte Angestellte 

zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM I DII I %1) DM I j\l) 

Gratifikationen, Abschluß-
vergUtungen, l3. Monats-
gehalt, Gewinn- und Er-
tragsbeteiligungen sowie 
ähnliche Ausschüttungen • · 10 332 456,2 641 5,0 2 206 10,6 1 399 8,4 

Aufwendungen auf Grund 
des 3. Gesetzes zur 
Förderung der Vermögens-
bildung 
(§ ;; des 3. Ver",SG) · · · · 8 310 70,8 205 1,6 263 1,2 233 1,4 

Bezahlter Urlaub und 
Entschädigung für 
nicht genommenen Urlaub · · 10 332 544,4 1 280 9.9 2 084 10,0 l 670 10.0 

Zusätzliches Urlaubsgeld · 10 332 93.9 274 2,1 303 1,5 288 1.7 

Gesetzlich zu bezahlende 
Feiertage und weitere 
bezahlte Auefallzeiten · 10 332 258,4 648 5,0 946 4.5 792 4.7 

Entlassungs-
entschädigungen · . · · · · - - - - - - - - -
Zahlungen für nicht 
geleistete Arbsitstage · · 10 332 896,6 2 203 17.1 3 332 16.0 2750 16,4 

Gesetzliche Arbeitgeber-
beiträge zur sozialen 
Sicherheit . · · · · 10 332 808,8 2 233 17.3 2 745 13,2 2 481 14.8 

Zusätzliche Pensions-
versicherung · · · 4 164 69,0 - - 1 189 6.7 431 3,1 

Sonetige tarifliche. 
vertragliche oder frei-
willige Arbeitgeberbeiträge 
zur sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen · · · . . . - - . . 
Tarifliche. vertragliChe 
oder freiwillige 
Arbeitgeberbeiträge ZUr 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen · · · 6 240 103.3 - - l°.55 .5.1 4:;8 2,8 

Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen · · 10 332 912,2 2 233 17.3 3 399 16.3 2 798 16.7 

Naturalleistungen und 
entsprechende 
gleichsentschädigungen · - - - - - - - -
Sonstige Sozial-
leistungen . . · . · · · · 8 310 33,6 94 0.7 128 0.6 110 0,7 

Kosten der 
bildung einechi. Entlohnung 
der Auszubildenden · · · · 4 146 12.8 - 178 0.8 91 0.5 



286 
noch: 2. Zahl der Unternehmen mit Personal aufwendungen nach 

und Verteilung vOn Elektrizität, Gas, Dampf und Warmwasser 

Unternehlaen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Aufwendungen je Beachäftigten 
Beschäftigte 

Art der Aufwendung Unternehmen in Auf ... endungen Arbeiter 
diesen und 

Unternehmen Arbeiter Angestellte Ang .... tellte 
zue_en 

An1.ahl 1 000 DM DM I ,,1) DM I ,,1) DM I jlil) 

Gratifikation .. n, Abechluß-
vergUtungen, 13. Monats-
gehalt, Gewinn- und 
tragsbeteiligungen so ... ie 
ähnliche AusschUttungen . 78 1 938 2 232,1 1 076 6.9 1 289 6.9 1 172 6,9 

Aut ... endungen auf Grund 
des 3. Gesetzes Zur 
Förderung der Veraögens-
bildung 
(I 3 des }. . . . · 78 1938 270.7 138 0.9 147 0.8 142 0.8 

Bezahlter Urlaub und 
Entachädigung tUr 
nicht geno .. enen Urlaub • · 78 1 938 2 885.5 1 }94 8.9 1 664 9.0 1 515 8.9 

Zuai tzU cllea Urlaubegeld · 12 282 31.1 105 0,7 129 0.7 116 0.7 

Geeetzlich zu bezahlende 
Feiertage und weitere 3,8 bezahlte Auafallzeiten · · 78 1 938 1 241,2 616 3,9 695 3,7 652 

Entlassung.-
entschädigun,en · · · · · · 3 135 20,5 178 1.3 163 1,0 171 1,1 

Zahlungen fUr nicht 
2 389 geleietete Arbeitetage · · 78 1938 4 178,3 2 035 13,0 12,9 2 193 13.0 

Geaetzlich .. Arb .. itgeber-
beiträge zur sozialen 
Sicherheit . · · · · · · · 78 1 938 5 411,8 2808 18.0 2 881 15.5 2 841 16,8 

ZuaitzUche Pensions-
versicheruns · · · · · · · 72 1 8,4 883.1 417 2,7 570 3.1 485 2.9 

Sonetise tarifliche, 
vertragliche oder frei-
willige Arbeitgeherbeiträge 
zur sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen · · · 45 1 089 1 069,0 981 6,2 1011 5,6 995 5.9 

Tarifliche, vertragliche 
oder frei ... illige 
Arbeitgeberbeiträge 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen · · 78 1 938 1 952,0 929 5.9 1 143 6,2 1 025 6.1 

Arbeitseberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen · · · 78 1 938 7 363.8 3 737 23.9 4 024 21,7 3 866 22,8 

Naturalleistungen und 
entsprechende Aue- 64 gleichsentschädigungen · · 24 582 37.1 71 0.5 56 O,} 0.4 

Sonstige Sozial-
leistungen . · · · · · · 24 678 80.7 127 0,8 120 0,6 124 O.S 

Kosten der Berufsaua-
bildung einechl. Entlohnung 
der · · · 15 627 149,9 186 1.3 348 1,9 252 1,6 

AD/llerkung S. 282 



267 
Wirtschaftszweigen (Unternehmen mit 10 - 49 Beschäftigten) 

Wa8sergewinnung, -reinigung und -verteilung 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenatehender Art 

Aufwendungen je Beschäftigten 
Beschäftigte 

Art der Aufwendung Unternehmen in Aufwendungen Arbeiter 
die.en und 

Unternehmen Arbeiter Angestellte Angestellte 
ZUSalllmen 

Anzahl 1 000 D.II DM I ,;1) DM l DM I 
Gratifikationen, Ab.chluß-
.ergUtungen, 13. Monat.-
gehalt, Gewinn- und Br-
tragsbeteiligungen Bowie 
ähnliche AUBBchUttungen • · 31 697 748.9 994 6,4 1 191 6.2 1 084 6,3 

Aufwendungen auf Grund 
de. 3. Ge.etzes zur 
Förderung der Vermögens-
bildung 
(§ 3 des 3. VermBG) · · · 33 739 117.7 162 1,1 162 0.9 162 1,0 

Bezahlter UrlaUb und 
Entachädigung tUr 
nicht geno •• enen Urlaub · · 33 739 1 319.5 1 540 10.0 2 148 11.3 1 81,5 10,7 

Zusätzliches Urlaubsgeld . . . . . . . . 
Gesetzlich zu bezahlende 
Feiertage und weitere 
bezahlte Auafallzeiten · · 33 739 ,569.9 664 4.5 905 4.8 784 4.6 

I.ntlaaaungs-
entachädigungen · · · · · . . . - - . . . 
Zahlungen fUr nicht 
geleistete Arbeitetage · · 33 739 1 902.4 2 228 14.5 3 087 16,2 2 617 15,4 

Gesetzliche Arbeitgeber-
beiträge zur 80zialen 
Sicherheit . · · · · · · 33 739 2 198,7 3014 19,6 3036 16,0 3 024 17,8 

Zusätzliche Pensione-
.ersicherung · · · · · · 33 739 563.8 743 4,8 815 4.3 776 4,6 

Sonstige tarifliche, 
vertragliche oder frei-
willige Arbeitgeberbeiträge 
zur aozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilten · · 25 515 462,3 831 5,6 1 023 5.5 91,5 5,6 

Taritliche, vertragliche 
oder freiwillige 
Arbeitgeberbeiträge ZUr 
.ozialen Sicherheit und 
zu Faailienbeihilfen · · 33 739 1 026,1 1 332 8,7 1 ,508 7,9 1411 8,3 

4rbeitgeberbeitrÄg. ZUr 
sozialen Sicherheit und 
zu Fami11enbeihi1ten · · 33 739 3 224,8 4 346 28,3 4 544 23,9 44:;6 26,1 

Naturallei.tungen und 
ent.prechende Aus-
gleich.entBchädigungen · · - - - - - - - - -
Sonstige Sozial-
leistungen . · · · · · · 14 362 42,7 92 0,6 148 0,8 119 0,7 

Kosten der Berufsau.-
bildung einechI. Entlohnung 
der Auszubildenden · · · · 8 216 40,5 59 0,4 361 1,9 199 1,2 



288 noch: 2. Zahl der Unternehmen mit Personalaufwendungen nach 
Gewinnung und Bearbeitung von nicht-energetischen Mineralien und Derivaten, 

Chemische Industrie, Kernbrennstoffindustrie 
- ohne Eisenerzbergbau (Gewinnung und AUfbereitung) -

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Aufwendungen je Beschäftigten 
Beschäftigte 

Art der Aufwendung Unternehmen in Aufwendungen Arbeiter 
diesen und 

Unternehmen Arbeiter Angestellte Angestellte 
zusammen 

Anzahl. 1 000 DM DM I ,,1) DM I ,,1) DM I ,,1) 

Gratifikationen, Abschl.uß-
vergütungen, 1}. Monats-
gehe1t, Gewinn- und Er-
tragsbeteiligungen sowie 
ähnliche Ausschüttungen · · 939 22 855 llt 518,lt }73 2.5 1 522 8,6 6lt9 lt,2 

Aufwendungen auf Grund 
des 3. Gesetzes zur 
Förderung der 
bil.dung 
(§ 3 des 3. VermBG) · · · 779 18 721 } 900,9 200 1.lt 255 1,4 213 l,lt 

Bezahlter Urlaub und 
Entschädigung für 
nicht geno .. enen Urlaub · · 999 239}5 28 099,2 1 103 7,lt 1 517 8.5 1 199 7.7 

Zusätzliches Urlaubsgeld · 752 18 890 4 172.7 210 l,lt 275 1.5 226 1.5 

Gesetzlich zu bezahlende 
Feiertage und weitere 
bezahlte Ausfallzeiten · · 999 2.3 935 13 515,0 5ltlt },6 685 3,9 577 3.7 

Entlassungs-
entschädigungen · · · · · · lt3 972- 162.,0 71 0,4 lt16 2..0 169 1,0 

Zahlungen für nicht 
geleistete Arbeitstage · · 999 23935 45 9lt8,8 1 813 12,2 2lt5O 13,8 1 961 12.6 

Gesetzliche Arbeitgeber-
beiträge zur sozialen 
Sicherheit . . · · · · · · 999 23 935 66 808,0 2 927 19,6 2 601 Ilt,6 2 851 18.3 

Zuaähliche Pensions-
versicherung . · · · · · 302 8 620 2 300,0 193 1.3 lt98 2,6 271 1.7 

Sonstige tarifliche, 
vertragliche oder frei-
willige Arbeitgeberbeiträge 
zur sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen · · · 123 3 785 1 317.9 342 2.5 410 2,3 363 2,4 

Tarifliche, vertragliche 
oder freiwillige 
Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen · · 377 11 109 3 617.8 26l 1,8 530 2,8 334 2,1 

Arbe1tgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen · · · 999 23 935 70 425,8 3 042. 20,4 2 886 16,2 , 006 19.3 

Naturalleistungen und 
entsprechende Aus-
gleichaentachädigungen · · 114 3556 2.44,4 56 0,4 123 0,7 70 0,5 

Sonstige Sozisl-
leistungen . . · · · 263 6936 2. 2.91,5 390 2,9 205 1,2 ,lto 2,4 

Kosten der Berufsaus-
bildung einechI. Entlohnung 
der Auszubildenden · · · · 2.48 7 771 1 96lt,4 99 0,7 727 4,2 270 1,8 

Anmerkung S. 2.82 



Wirtschaftszweigen (Unternehmen mit 10 - 49 Beschäftigten) 
Erzbergbau (Gewinnung und AUfbereitung), Erzeugung und erste Bearbeitung von Metallen, 

Gewinnung 'Ion spa1t* und brutstoffhaltigen Erzen 
- ohne EisenerZbergbau (Gewinnung und AUfbereitung) * 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

289 

Aufwendungen je Beschäftigten 
Beschäftigte 

in Arbeiter Art der Aufwendung Unternehmen diesen Aufwendungen und 
Unternehmen Arbeiter Angestellte Angestellte 

zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM I ,,1) DM l jl1J DM I 
Gratifikationen, Ab«chluß-
vergütungen, l}. Monat«-
gehalt, Gewinn* und Er-
tragsbeteiligungen sowie 
ähnliche AusschUttungen · · 1}6 3 .505 2 1'70.4 47} 3,4 1 247 6.9 6.}O 4.2 

Aufwendungen auf Grund 
des }. Gesetzes zur 
Förderung der Vermögena-
bildung 
(I 3 dea 3. VeraBß) · · · · 1}6 } .505 8}},7 2'7 1.7 260 1,4 242 1,6 

Bezahlter Urlaub und 
intachädigung fUr 
nicht genommenen Urlaub · · 1}6 , .505 4 711.7 1 271 9.0 1 747 9,7 1 367 9.2 

Zusätzliches Urlaubageld · 86 2 257 901.0 377 2,7 518 2.7 405 2.7 

Geaetzlich zu bezahlende 
Feiertage Und weitere 
bezahlt. AUsfallzeiten · · 1}6 3 .50.5 2 077.1 576 4.1 710 3.9 603 4.0 

intlassunga-
entschädigungen · · · · · · 6 160 37,3 107 0,6 8.}O 4.3 233 1,3 

Zahlungen fUr nicht 
geleistete Arbeitstage · · 136 3 .505 7 727.2 2 094 14.9 2 826 15,6 2 242 15,1 

Gesetzliche Arbeitgeber-
beiträge zur aozialen 
Sicherheit . · · · · · 136 3 505 9 789,3 2 868 20,4 2735 15.1 2 841 19.1 

Zusätzliche 
versicherung · · · · · · 64 1 6}8 408,5 188 1,3 474 2,6 256 1.7 

Sonstige tarifliche. 
vertragliche oder frei-
willige Arbeitgeberbeiträge 
zur sozialen SiCherheit und 
zu Familienbeihilfen · · · 18 398 36,3 7 0,0 }41 1,8 91 0,6 

Tarifliche, vertragliChe 
oder freiwillige 
Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu ramilienbeihilfen · · · 68 1 742 444,8 179 1.2 .531 2,9 262 1.7 

Arbsitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen · · · 136 3 .505 10 2}4,l 2 952 21,0 3 041 16,8 2 970 19,9 

Naturalleistungen und 
entsprechende Aua* 
gleicbsentschädigungen · 12 322 }8,2 100 0,7 l.83 1,0 119 0,8 

Sonatige 
leistungen . · · · · · · · 35 1 012 250.1 296 2,2 116 0,6 251 1.7 

Kosten der Berufaaue-
bildung einscbl. intlohnung 
der Auszubildenden · · · 3.3 959 227.6 lt5 0,3 867 4.3 253 1.7 



290 

Art der Aufwendung 

Gratifikationen. Abschlua-
vergUtungen. l}. Honats-
gehalt. Gewinn- und Er-
tragsbeteiligungen 8Owi. 
ähnlich. Ausschüttungen • · 
Aufwendungen auf Grund 
des 3. Gesetzes zur 
Förderung der Vsr.ögens-
bildung 
(§ } des }. VeraBG) · · · · 
Bezahlter Urlaub und 
Entschädigung für 
nicht Urlaub · · 
Zusätzliches Urlaubsgeld · 
Gesetzlich zu bezahlende 
Feiertage und weitere 
bezahlte Ausfallzeiten · · 
Entlassungs-
entschädigungen · · · · · · 
Zahlungen für nicht 
geleistete Arbeitstage · · 
Gesetzliche Arbeitgeber-
beiträge zur sozialen 
Sicherheit . · · · · · · · 
Zusätzliche Pensions-
versicherung · · · · · · · 
Sonstige tarifliche. 

oder frei-
willige Arbeitgeberbeiträge 
zur sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilten · · · 
Tarifliche, vertragliche 
oder freiwillige 
Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen · · · 
Arbeitgeberbeiträga zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen · 
Naturalleistungen und 
entsprechende Aus-
gleichsentschädigungen · · 
Sonstige Sozial-
leistungen · . . · · 
Kosten der Berufsaus-
bildung einaehl. Entlohnung 
der Auszubildenden · · · · 
Anmerkung S. 282 

noch: 2. Zahl der Unternehmen mit Personal aufwendungen nach 
Erzeugung und erste Bearbeitung von Metallen 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

AUfwendungen je Beschäftigten 
Beschäftigte 

Unternehmen in Aufwendungen Arbeiter 
diesen und 

Unternehmen Arbeiter Angestellte Angestellte 
ZUsaJlllllen 

Anzahl 1 000 DM DM I ,;1.) DH 1 ,;1) DH I "l} 

1}6 3 .505 2 170.4 473 3.4 1 247 6.9 6}O 4.2 

1,;6 3 .505 83},7 2}7 1,7 260 1,4 21+2 1.6 

1,;6 3 505 4 7ll.7 1 271 9,0 1 747 9.7 1 }67 9.2 

86 2 257 901,0 }77 2.7 518 2,7 1t05 2.1 

136 3505 2 077.1 576 4.1 710 3.9 603 1+.0 

6 160 37.3 107 0.6 8}O 4.3 2}} 1,3 

1,;6 3 505 7 727,2 2 094 14,9 2 826 15.6 2 242 15.1 

1}6 } 505 9 789.3 2 868 20.4 2 7}5 15,1 2. 841 19,1 

64 16}8 1t08,5 188 l,} 474 2.6 256 1,7 

18 398 }6,3 7 0.0 341 1.8 91 0.6 

68 1 742 444,8 179 1,2 .531 2.9 262 1.7 

1,;6 3 505 10 234.1 2 952 21,0 } 041 16,8 2 970 19.9 

12 322 }8.2 100 0.7 183 1,0 ll9 0,8 

35 1 012 250,1 296 2.2 ll6 0.6 251 1.7 

33 959 227.6 45 o.} 867 4.3 253 1.7 
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Wirtschaftszweigen (Unternehmen mit 10 - 49 Beschäftigten) 
Erzeugung una erste Bearbeitung von Eisen una Stahl 

Unterneuen mit Aufwenaungen nebenstehender Art 

i Aufwendungen je Beschäftigten 
Beschäftigte 

Arbeiter in Art der Aufwendung Unternehmen diesen Aufwendungen una 
Unternehmen Arbeiter Angestellte Angestellte 

zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM l ,.1) DM J ,.1) DM r 
,.1) 

Gratifikationen, Abschluß-
vergütungen, l}. Monats-
gehalt, Gewinn- und Er-
tragabeteiligungen sowie 
ähnliche AUBschtittungen • · 114 2 9Xl 1 694,5 468 },} 1 068 6,0 586 4,0 

Aufwendungen auf Grund 
des }. Gesetzes zur 
Förderung der Vermögens-
bildung 
(§ } des }. VermBG) · · · · 114 2 9Xl 714.7 244 1.7 261 1,5 247 1,7 

Bezahlter Urlaub und 
Entschädigung für 
nicht genommenen UrlaUb · 114 2 9Xl } 984.5 1 294 9.2 1 721 9,6 1 }78 9,} 

Zusätzliches Urlaubsgeld · 68 1 798 738,6 }98 2,9 49} 2.6 416 2,8 

Gesetzlich zu bezahlende 
Feiertage und weitere 
bezahlte Ausfa1lzeiten · · 114 29}o 1 748,5 579 4,1 708 4,0 605 4,1 

Entlaesungs-
entschädigungen . · · · · · 6 160 }7,3 107 0,6 8}O 4,3 23} 1.3 

Zahlungen für nicht 
geleistete Arbeitstage · · 114 29}o 6 508,9 2 125 15,2 2 765 15,5 2 251 15,2 

Gesetzliche Arbeitgeber-
beiträge zur sozialen 
Sicherheit . · · · · · 114 2 9Xl 8 185,5 2 857 20,4 2 721 15,2 28}O 19,1 

Zusätzliche Pensions-
verBicherung . · · · · · 56 1 336 281,2 153 1,1 423 2.} 216 1,4 

Sonstige tarifliche, 
vertragliche oder frei-
willige Arbeitgeberbeiträge 
zur sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen · 16 336 21,4 8 0,1 253 1,4 64 0.4 

Tarifliche. vertragliche 
oder freiwillige 
Arbeitgeberbeiträge ZUr 
sozialen Sioherheit una 
zu Familienbeihilfen · · 60 1 440 }O2.7 14} 1,0 451 2,4 215 1,4 

Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherbeit und 
zu Faailienbeihilfen · · · 114 29}o 8 488,2 2 924 20,8 2 981 16.7 2 9}5 19,9 

Naturalleistungen und 
entsprechende Aus-
gleicbsentschädigungen · · 10 260 25,4 95 0,6 11} 0,7 98 0,7 

Sonstige Sozial-
leistungen . · · · · }O 906 2}3.9 310 2,4 124 0,7 262 1.8 

Kosten der Berufsaus-
bildung einschl. Entlohnung 
der Auszubildenden · · · · 22 634 131,0 }4 0.3 826 ';,9 220 1.5 
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noch: 2. Zahl der Unternehmen mit I'ersonalaufwendungen nach 
Erzeugung von Eisen und Stahl gemäß EGKS-Vertrag (ohne HUttenkokerei) 

Art der Aufwendung 

Gratifikationen, Abschluß-
vergUtungen, 13. Monats-
gehelt, Gewinn- und Er-
tragsbeteiligungen sowie 
ähnliche AusschUttungen •• 

Aufwendungen aut Grund 
des 3. Gesetzes zur 
Förderung der Vermögens-
bildung 
(§ 3 des 3. VermHG) •••• 

Bezahlter Urlaub und 
Entschädigung tür 
nicht genommenen Urlaub 

Zusätzliches Urlaubsgeld 

Gesetzlich zu bezahlende 
Feiertage und weitere 
bezahlte Austallzeiten 

Entlassungs-
entschädigungen • • • • • • 

Zahlungen für nicht 
geleistete Arbeitstage •• 

Gesetzliche Arbeitgeber-
beiträge zur sozielen 
Sicherheit •••••••• 

Zusätzliche Penslone-
versicherung ••••••• 

Sonstige tarifliche, 
yertragliche oder frei-
willige Arbeitgeberbeiträge 
zur sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen ••• 

Tarifliche, vertragliche 
oder freiwillige 
Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Faailienbeihilten • 

Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilten ••• 

Naturalleistungen und 
entsprechende Aua-
gleichsentschädigungen 

Sonstige Sozial-
leistungen •••••••• 

Kosten der Berufsaus-
bildung einschl. Entlohnung 
der Auszubildenden. •• 

Anmerkung 8. 282 

Unternehmen mit Autwendungen nebenstehender Art 

, Unternehmen 
Beschäftigte 

in 
diesen 

Unternehmen 

Anzahl 

Aufwendungen 

1 000 DM 

Aufwendungen je Beschäftigten 

Arbeiter Angestellte 

DMr ,;U DM I ,;l} 

Arbeiter 
und 

Angestellte 
ZUSa .... n 

DM J ,;11 
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Wirtschaftszweigen (Unternehmen mit 10 - 49 Beschäftigten) 
Herstellung von Stahlrohren, Ziehereien und Kaltwalzwerke 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Aufwendungen je Beschäftigten 
Beschäftigte 

in Arbeiter Art der Aufwendung Unternehmen diesen Aufwendungen und 
Unternehmen Arbeiter Angestellte Angestellte 

zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM 1 %1) DM I %lJ DM I %1) 

Gratifikationen, Abachluß-
vergütungen. 13. Monats-
gehalt, Gewinn- und Er-
trsgabeteiligungen sowie 

1 056 578 ähnliche Ausachüttungen · . 112 2 898 1 652.9 463 3,3 5.9 3,9 

Aufwendungen auf Grund 
de. ,. Geaetzea zur 
Farderung der Vermögene-
bildung 
(§ 3 dea ,. VermBG) • · . . ll2 2 898 709,6 244 1,7 264 1,5 248 1,7 

Bezahlter Urlaub und 
Entachädigung tUr 
nicht genommenen Urlaub • • ll2 2 898 3 942,8 1 295 9,2 1 723 9,6 1 379 9.:; 

Zusätzliches Urlaubegeld · 68 1 798 738,6 398 2,9 493 2,6 416 2,8 

Gesetzlich zu bezahlende 
Feiertage und weitere 
bezahlte AUsfallzalten · . ll2 2 898 1 728,6 580 4,1 706 :;,9 604 4,1 

Entlassungs-
entschädigungen . . . . . . 4 128 12,0 - - 750 3,7 94 0,5 

Zahlungen für nicht 
geleistete · . ll2 2 898 6 422,1 2 123 15,2 2 752 15.4 2 245 15.2 

Gesetzliche Arbeitgebar-
beiträge zur sozialen 
Sicherheit . . . . . · . . ll2 2 898 8 032,9 2 838 20,3 2 685 15,0 2 809 19,0 

Zusätzliche Pensions-
versicherung . . . . · . · 54 1 304 261,1 156 1,1 371 2,0 205 1,4 

Sonstige tarifliche. 
vertragliche oder frei-
willige 4rbeitgeberbeiträge 
zur sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilten · . . 14 304 19,8 2 0,0 300 1,6 65 0,4 

Tarifliche, vertragliche 
oder freiwillige 
Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen · . . 58 1 408 280.9 145 1,0 404 2,2 204 1,3 

Arbeitgeberbaiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen · . . ll2 2 898 8 313,8 2 905 20,7 2 915 16,3 2 907 19.7 

Naturalleistungen und 
entsprechende 4U8-
gleichsentschädigungen · . 10 260 25.4 95 0,6 113 0,7 98 0,7 

Sonatige Sozial-
leistungen . . . . . · . . 28 874 232,2 317 2,5 131 0,7 270 1,9 

Kosten der Berufsaus-
bildung einsch1. Entlohnung 
der Auszubildenden . . · · 22 634 131,0 34 0,3 826 3,9 220 1.5 



294 noch: 2. Zahl der Unternehmen mit Personal aufwendungen nach 

Erzeugung und erste Bearbeitung von NE-Metallen 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenetehender Art 

Aufwendungen je Beschäftigten 
Beachäftigte 

Art der Aufwendung Unternehmen in Aufwendungen Arbeiter 
diesen und 

Unternehmen Arbeiter Angestellte Angestellte 
zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM I DM I DM I 
Gratifikationen, Abschluß-
vergütungen, 13. Monats-
gehalt, Gewinn- und Er-
tragsbeteiligungen sowie 
ähnliche Ausechüttungen • · 22 575 475,9 499 3.5 2 022 10.7 859 5,6 

Aufwendungen auf Grund 
des 3. Gesetzes sur 
Förderung der Vermögene-
bildung 
(§ 3 des 3. VermBG) . · · · 22 575 119.0 202 1,1; 255 1,4 215 1,4 

Bezahlter Urlaub und 
Entschädigung für 
nicht genommenen Urlaub · · 22 575 727,2 1 11;3 7.9 1 861 9,9 1 313 8,5 

Zusätzliches UrlaUbsgeld · 18 1;59 162.4 287 2,0 592 3,1 364 2,3 

Gesetzlich zu bezahlende 
Feiertage und weitere 
bezahlte Ausfallzeiten · · 22 575 328,6 555 3,8 718 3,8 593 3,8 

Entlassungs-
entschädigungen · · · · · · - - - - - - - - -
Zahlungen für nicht 
geleistete Arbeitstage · · 22 575 1 218,2 1 923 13,3 3090 16,4 2 199 14,2 

Gesetzliche Arbeitgeber-
beiträge zur sozialen 
Sicherheit . . · · · · · · 22 575 1 603.8 2 925 20,3 2 798 14,8 2 895 18,7 

Zusätzliche Pensions-
versicherung . · · · · · · 8 302 127,3 354 2,4 686 3,7 439 2,8 

Sonstige tarifliche, 
vertragliche oder frei-
willige Arbeitgeberbeiträge 
zur sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihil!en · · · . . . - - . . . . 
Tarifliche, vertragliche 
oder freiwillige 
Arbeitgeberbeiträge zur 
eozia1en Sicherheit und 
zu Familienbeihi1fen · · · 8 302 11;2,1 354 2,4 886 4,8 490 3.1 

Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen · · · 22 575 1 745,9 3 106 21,5 3 298 17.5 3 152 20,4 

Naturalleistungen und 
entsprechende Aus-
gleichsentschädigungen · · . . . . . . . . . 
Sonstige Sozial-
leistungen . . · · . · · · 5 106 16,2 187 1,0 19 0,1 156 0,8 

Kosten der Berufsaue-
bildung einschl. Entlohnung 
der Auszubildenden · · · 11 325 96,6 67 0,5 932 5,0 318 2,1 

Anmerkung S. 282 



Wirtschaftszweigen (Unternehmen mit 10 - 49 Beschäftigten) 295 

Gewinnung von nicht-energetischen Kineralien (ohne Erze), Tortgewinnung, 
Se- und Verarbeitung vOn Steinen und Erden, Heratellung und Verarbeitung vOn Glas 

Unternehllen .it Autwendungen neben.tehender Art 

Autwendungen je Beschäftigten 
Beechättigte 

Arbeiter in Art der Aufwendung Unternehmen dies.n Autwendungen und 
Unternehllen Arbeiter Angestellte Angestellte 

ZUsammen 

Anzahl 1 000 DM DM I ,;1) DM I ,;lJ DM I ,;1) 

Gratifikationen, AbechluB-
ver«Ütungen, 13. Honats-
gehalt, Gewinn- und Er-
tragabete11igungen sowie 
ähnliche Ausechüttungen • • 593 14 516 8 309.2 322 2,1 1 7t.t. 9,7 583 3,6 

Aufwendungen aut Grund 
des 3. Gesetzes zur 

der Vermögens-
bildung 
(§ 3 des 3. Ver.Ba) • · . . t.70 11 268 2 208,8 190 1,2 250 1,4 200 1,3 

Bezahlter Urlaub und 
Entschädigung rUr 
nicht geno •• enen Urlaub • • 653 15 596 17 860,9 1 096 7,0 1 493 8,3 1 166 7.2 

Zueitzlichea Urlaubsgeld · 498 12 679 2 332,0 183 1,2 210 1,2 188 1.2 

Ge.etzlich zu bezahlende 
Feiertage und weitere 
bezahlte Ausr.llzeiten · . 653 15 596 8 800.3 556 3,5 661 3.7 575 3.6 

Entlae.ungs-
entschädigungen . . . . . . 31 584 101,9 76 0.5 543 2.4 178 1,0 

Zahlungen rUr nicht 
geleiatete Arbeitstage · . 653 15 596 29 095,2 1 802 11,4 2 357 13,1 1 900 11,8 

Gesetzliohe Arbeitgeber-
beitrige ZUr sozialen 
Sicherheit . . . . . · . · 653 15 596 45 578.1 3 076 19,5 2511 13.9 2 976 18,4 

Zusätzliche Pensione-
versicherung . . .. · . . 164 4 946 1 573,8 214 1,4 811 4,1 320 2,0 

Sonatige taritliche, 
vertragliche oder frei-
willige Arbeitgeberbeiträge 
zur sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilten · .. 48 2 022 990,0 501 3.5 559 3,0 516 3,3 

Tarifliche, vertragliche 
oder rreiwillige 
Arbeitgeberbeitrige zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilten · · · 198 6 556 2 563,7 308 2,1 758 3,9 399 2,5 

Arbeitgeberbeiträge zUr 
eozialen Sicherheit und 
zu T.milienbeihilren · · · 653 15 596 48 141,8 3 201 20,3 2 876 16,0 3 144 19.5 

Naturalleistungen und 
entspreehende Aus-
gleieh.entschädigungen · · 85 2 784 158.5 45 0,3 125 0,6 58 0,4 

Sonstige Sozial-
leistungen . . . . . · .. 145 3 682 1 647.6 500 3,6 231 1,3 459 3,2 

Koeten der Berutsaus-
bildung einachl. Entlohnung 
der Auezubildenden . · . · 130 4 727 1 149,6 113 0,8 839 4,7 259 1,7 



noch: 2. Zahl der Unternehmen mit Personalaufwendungen nach 
Gewinnung von nicht-energ.ti.ch.n Min.rali.n (ohne Erz.). Torfg.winDung 

Unt.rn.h.en ait Autwendungen neben.tehend.r Art 

Aufwendung.n je Beschättigten 
Beschäftigte 

Art der Aufw.ndung ! Unt.rnehmen in Aufw.ndungen Arbeiter 
di.sen und 

Unt.rnehmen Arb.iter Ang.stellte Ang ... t.Ute 
ZUllat_.n 

Anzahl 1 000 DM DM I "U DM T ,;1) DM I ,;1) 

Grat i fikation.n, Abach1uß-
.... rgUtuns.n. 13. Monata-
g.halt, Gewinn- und Er-
tragsbetei1igung.n .owi. 
ähnlich. Auaachüttuns.n · · 115 2 712 1 578,1 329 1.9 1 726 9,4 ,87 3,4 

Aufw.ndung.n auf Grund 
de. 3. Ge •• tz •• zur 
Förd.rung d.r V.raög.na-
bllduns 
(§ 3 d •• 3. V.raBG) • . · . 74 1 895 554.7 299 1,8 281 1,6 296 1,8 

B.zahlt.r Urlaub und 
Entschädigung fUr 
nicht gsno ... nen Urlaub · . 115 2 712 3 070,6 1 079 6,3 1 419 7,8 1 141 6,6 

Zu.ätllliche., Urlaubsg.ld · 84 2 245 386,6 170 1,0 191 1,0 174 1,0 

G .... tz1ich zu bezahlende 
F.iertage und weitere 
bezahlte Ausfa11zeiten · . 115 2 712 1 552,0 568 3.3 615 3,4 577 3,' 

Entlasaungs-
88 .ntschädigungen . . . · . . 13 368 31,4 5 0,0 441 2,0 0,5 

Zahlungen fUr nicht 
1 789 1 874 geleistete Arbeitstage · · 115 2 712 5 040,7 10,5 2 250 12,3 10,9 

Gesetzliche Arbeitgeber-
beiträge zur sozialen 
Sich.rheit . . . . " . · 115 2 712 9 720,0 3 860 22,7 2 523 13,8 3 613 21,0 

Zueätzliche P.nsion.-
.... rsich.rung . . . . · . · 3D 1 000 133,1 119 0,8 210 1,2 133 0,9 

Sonstig. tarifliche, 
vertragliche od.r frei-
willig. Arbeitgeberb.itrag. 
zur sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen · · · 11 357 44,4 126 0.7 115 0,5 124 0,7 

Tarifliche. vertragliche 
oder freiwillige 
Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Faailienbeihilfen · . . 31 1 047 177.5 158 1,1 229 1,2 170 1,1 

Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Faailienbeihilfen · . . 11.5 2 712 9 897 • .5 , 924 23,1 2 599 14.2 3 679 21,3 

Naturalleistungen und 
entsprechende Aus-
gleich. entschädigungen · · 3 138 6.3 59 0,4 - - 50 0.3 

Sonstige Sozial-
leistungen . . . . . · . 24 945 274.0 301 2.2 248 1,5 294 2,1 

Kosten der Berufsaus-
bildung einschI. Entlohnung 
der Auszubildenden . . · · 13 418 103,8 - - 1 790 11,4 262 1.7 

Anmerkung S. 282 
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Wirtschaftszweigen (Unternehmen mit 10 - 49 Beschäftigten) 

Gewinnung Bauaaterial, feuerfeeten und keramiachen Erden 

Unternehmen mit Art 

Aufwendungen je Be.chäftigten 
BesChäftigte 

Art der Aufwendung in Aufwendungen Arbeiter Unternehaen dieeen und 
Unternehmen Arbeiter Angestellte Ange.tellte 

zu .... en 

Anzahl 1 000 DM DM I ,,1) DM I ,,1) DM I ,,1) 

Gratifikationen. AbechluB-
verttttunge., 13. Moaats-
,ehalt, Gewinn- und Br-
tr.,sbeteil1gunsen sowie 
ähnliche AusechUttungen • · 114 2 695 1 575.9 3}o 1,9 1733 9.5 590 3,4 

auf Grund 
des 3. Gesetzee zur 
F8rderung der •• -
bildung 
(f 3 dee ,. VeraBG) • · .. 74 1 895 554,7 299 1,8 281 1,6 296 1,8 

Bezahlter Urlaub und 
Intschldiguns !Ur 
nicht geno .. e.en Urlaub • · 114 2 695 3 054,7 1 080 6" 1 420 7,8 1 14, 6,6 

Zueätzlichee Urlaubegeld · 84 2 245 ;86,6 170 1,0 191 1,0 174 1,0 

Ge.etzlioh zu bezahlende 
Feiertage und weitere 

Auefallzeiten · · 114 2 695 1 544.3 569 ',3 615 3,4 578 ',3 

Entlae.uns.- . . . . . . 13 368 31,4 5 0,0 441 2,0 88 0,5 

Zahlungen fUr nicht 
geleietete Arbeitetage · . 114 2 695 5 017,0 1 792 10,5 2253 12,3 1877 10,9 

Ge.etzliche Arbeitgeber-
beiträge zur .ozialen 
Sicherheit . . . .. .. · .. 114 2 695 9 676,7 3 868 22,7 2 528 13,8 :3 620 20,9 

Zualtzliche Pensiona-
vereioheruns . . . .. · .. 30 1000 133,1 119 0,8 210 1,2 133 0,9 

Sonstige tarifliche, 
vertragliche oder frei-
willige ArbeitgeberbeitrKge 
zur eoziale. Sicherheit 
zu raailienbeihilfe. · · . 11 357 44,4 126 0.7 115 0,5 124 0,1 

Tarifliche, vertragliChe 
oder freiwillige 
Arbeitgeberbeitrllge zur 
soziale. Sicherheit und 
zu F .. i1ienbelhilfen · . . '1 1 047 117.5 158 1,1 229 1,2 170 1.1 

Arbaitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu ra.ilianbeihilfen · · . 114 2 695 9 854,2 3 932 23,0 2 605 14,2 3 687 21.3 

.aturalleistungen und 
enteprechende Aus-
gleicheentsohidlguncen · . 3 138 6.3 59 0,4 - - 50 0.3 

Sonstige Soztal-
leiatunsn . . . . . · .. 24 945 274,0 301 2,2 248 1,5 294 2,1 

Kosten der Berufsau.-
bildung einschl. EntlOhnung 
der Au.zubildenden .. . .. .. 13 418 103,8 - - 1 790 11,4 262 1,7 
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Art der Aufwendung 

Gratifikationen, Abschluß-
"ergütungen, 1'. Mouts-
gehalt, Gewinn- und Br-
tragsbeteiligungen eowie 
ähnliche Ausschüttungen · · 
Aufwendungen auf Grund 
des ,. Gesetzes zur 
Förderung der Ver.ögen.-
bildung 
(§ :; des ,. Ver.BG) · · · · 
Bezahlter Urlaub und 
Bntschädigung fUr 
nicht genommenen Urlaub · · 
Zusätzliches Urlaubsgeld · 
Gesetzlich zU bezahlende 
Feiertage und weitere 
bezahlte Ausfallzeiten · 
Bntlassungs-
entschädigungen · · · · · · 
Zahlungen far nicht 
geleistete Arbeitstage · 
Gesetzliche Arbeitgeber-
beiträge sozialen 
Sicherheit . · · · · · · · 
Zusätzliche Pension.-
versicherung · · · · · · · 
Sonstige tarifliche, 
vertragliche oder frei-
willige Arbeitgeberbe1träge 
zur Bozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilten · · 
Tarifliche, vertragliche 
oder freiwillige 
Arheitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilten · · · 
Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu F .. ilienbeihilten · · · 
Naturalleistungen und 
entsprechende Aus-
gleichsentschädigungen · 
Sonstige Sozial-
leistungen . · · · · · · 
Kosten der Berufsaus-
bildung einsehl. Entlohnung 
der Auszubildenden · · · · 
Anmerkung S. 282 

noch: 2. Zahl der Unternehmen mit Personalaufwendungen nach 
Gewinnung von a.n.g. Mineralien, Torfgewinnung 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Aufwendungen je Beschäftigten 
Beschäftigte 

Unternehmen in Aufwendungen Arbeiter 
dieeen und 

Unternehmen Arbeiter Angestellte Angeatellte 
zusan.n 

Anzahl 1 000 DM DM ! DM ! DM I ,,1) 

· · · · · - - · · 

- - - - - - - - -

· · · · · · · · 
- - - - - - - - -

· · · · · · · · · 

- - - - - - - - -

· · · · · · 

· · · · · · · 

- - - - - - - - -

- - - - - - - -

- - - - - - - - -

. . · . · · · · · 

- - - - - - - - -

- - - - - - - - -

- - - - - - - - -
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Wirtschaftszweigen (Unternehmen mit 10 - 49 Beschäftigten) 

Be- und Verarbeitung VOn Steinen und Erden. Herstellung und Verarbeitung von Glas 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Aufwendungen je Beschäftigten 

Art der Aufwendung 

Gratifikationen, Abschluß-
vergUtungen. 13. Monats-
gehalt. Gewinn- und Er-
tragsbeteiligungen sowie 
ähnliche AusschUttungen • • 

Aufwendungen auf Grund 
des ,. Gesetzes zur 
Förderung der Vermögsns-
bildung 
(§ , des ,. VermBG) • • • • 

Bezahlter Urlaub und 
Entschädigung fHr 
nicht genommenen Urlaub 

Zusätzliches Urlaubsgeld 

Gesetzlich zu bezahlende 
Feiertage und weitere 
bezahlte Ausfallzeiten 

Entlaeeunga-
entschädigungen 

Zahlungen fUr nicht 
geleistete Arbeitstage 

Gesetzliche Arbeitgeber-
beiträge zur sozialen 
Sicherheit •••••• •• 

Zusätzliche Pensions-
versiCherung ••••••• 

Sonstige tarifliche, 
vertragliche oder frei-
willige Arbeit,eberbeiträge 
zur sozialen Sicherheit und 
zu Fa.ilienbeihilfen ••• 

Tarifliche. vertragliche 
oder freiwillige 
Arbeitgeberbeitriige zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen • 

Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen • 

Naturalleistungen und 
entsprechende Aus-
gleichsentschädigungen 

S01l.lltige Sozial-
leistungen •••••••• 

Kosten der Berufeaus-
bildung einechl. Sntlohnung 
der Auszubildenden • • • • 

Unternehmen 
Beschäftigte 

in 
diesen 

Unternehmen 

Anzahl 

478 11 804 

9 '7' 

12 884 

414 10 4:;4 

5:;8 12 884 

18 216 

5,8 12 884 

5:;8 12 884 

1,4 , 946 

'7 1 665 

167 5 509 

538 12 884 

82 2 646 

121 2 7'7 

117 4 '09 

Aufwendungen 

1 000 DM 

6 731.1 

1 654,1 

14 790.3 

1 945.4 

7 248,3 

70,6 

1 440.7 

2 :;86,2 

152,1 

1 373,6 

1 045.8 

Arbeiter Angestellte 

DM I ,,1) DM I ,,1) 

320 2,1 1 748 9.8 

167 1,1 244 

1100 7,1 1 510 8.4 

185 1,2 214 1,2 

3,6 671 

206 1,4 664 2,8 

11.6 

2 911 18,8 2508 14,0 

240 1,5 4,7 

603 4.5 615 

339 2.3 835 4,' 

3 049 2 9,8 16.4 

44 0,' 130 0,7 

570 4,1 226 1,3 

125 0.8 77' 4.3 

Arbeiter 
und 

Angestellte 
zusammen 

DM I ,,1) 

180 1,1 

1 172 7,4 

191 1.2 

574 ,.6 

'27 1.9 

1 905 12,0 

2 840 17.8 

,68 2..2 

606 4.1 

444 2,8 

3 029 19.0 

59 0,4 

517 3,6 
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Art der Aufwendung 

Gratifikationen, Abschluß-
vergütungen, 13. Monats-
gehalt, Gewinn- und Er-
tragsbeteiligungen sowie 
ähnliche Ausschüttungen • • 

Aufwendungen auf Grund 
des 3. Gesetzes zur 
Förderung der Vermögens-
bildung 
(§ 3 des 3. VermBG) • • • • 

Bezahlter Urlaub und 
Entschädigung fUr 
nicht genommenen Urlaub • • 

Zusätzliches Urlaubsgeld 

Gesetzlich zu bezahlende 
Feiertage und weitere 
bezahlts Ausfallzeiten 

Entlassungs-
entschädigungen • • • • • • 

Zahlungsn für nicht 
geleistete Arbeitstage •• 

Gesetzliche Arbeitgeber-
beiträge zur sozialen 
Sicherheit •••••••• 

Zusätzliche Pensions-
versichex-ung ••••••• 

Sonstige tarifliche, 
vertragliche oder frei-
willige Arbeitgeberbeiträge 
zur sozialsn Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen ••• 

Tarifliche, vertragliche 
oder freiwillige 
Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen 

Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Fsmilienbeihilfen • 

Naturalleistungen und 
entsprechende Aus-
gleichsentschädigungen •• 

Sonstige Sozial-
leistungen •••• • 

Kosten der Berufsaus-
bildung einschl. Entlohnung 
der Auszubildenden ••• 

Anmerkung S. 282 

noch: 2. Zahl der Unternehmen mit Personal aufwendungen nach 
Herstellung von Zement 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

; I Bsschäftigte 
, Unternehmen di in Aufwendungen esen 

Unternehmen 

Anzahl 1 000 DM 

Aufwendungen je Beschäftigten 

Arbeiter 

DM I ,;11 

Angestellte 

DM I ,;11 

Arbeiter 
und 

Angestellte 



}Ol 

Wirtschaftszweigen (Unternehmen mit 10 - 49 Beschäftigten) 
Heratellupg uad Verarbeitupg voa Glas 

Unterneh.ea lIit Aufvendullgea nebensteheader Art 

Aufvenduagen je BeschlU'tigten 
Beschäftigte 

Arbeiter in Art der Aufwendung Unternehlllen diesen Aufvendungen und 
Unternehllen Arbeiter Angestellte Angestellte 

zusam.en 

Anzahl 1 000 DM DM I ,;1) DM I "I) DM I ,;1) 

Gratifikatione., Abechluß-
vergütungen, 13, Monats-
gehalt, Gewinn- und Er-
tragebeteiligungea .owie 
ähnliche Ausschüttungen , , 42 946 338,3 324 2,7 610 4,3 373 3,0 

Aufwendungen auf Grund 
des 3. Ge.etzes zur 
Forderullg der Vermageas-
bildung 
(§ 3 de. 3. VenM) , · . · 25 595 129,0 206 1,5 :335 2.2 230 1.6 

Bezahlter Urlaub und 
Entechädigung für 
nicht geno .. enen Urlaub · . 42 946 1 017,5 I 062 8,8 1 414 9,9 1 123 9,1 

ZusätZliches Urlaub.geld · 32 881 204.6 234 2,0 291 2,0 243 2,0 

Ge.etzlich zu bezahlende 
Feiertage und weitere 
bezahlte Ausfallzeiten · . 42 946 516,1 545 4,5 686 4,8 570 4,6 

EntlalUlung.-
entechlldigungen . . . · , . - - - - - - - - -
Zahlungen für nicht 
geleistete Arbeitetage 0 42 946 1 738,2 1 827 15.2 2 354 16,6 1 919 15,5 

Geeetzliche Arbeitgeber-
beiträge zur eozialen 
Sicherheit . , 0 

• 0 · 0 · 42 946 2 004,1 2 204 18.4 2 21+9 15.8 2 212 17,8 

Zusätzliche Pensiona-
versicherung . , · . • 0 · - - - - - - - - -
Sonetige tarifliche, 
vertragliche oder frei-
vil1ige Arbeitgeberbeiträge 
zur sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen , . , - - - - - - - - -
Tarifliche. vertragliChe 
oder freiwillige 
Arbeltgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu 'a.i1ienbeihi1fen · . · - - - - - - - -
Arbeitgeberbeiträge zur 
eoz1a1en Sicherheit und 
zu Falllilienbeihilfen · · . 42 946 2 004,1 2 204 18,4 2 249 15.8 2 212 17.8 

• aturalleietungen und 
entsprechende AU.-
gleich.entechädigungen · . . . . , . - - . , 

Soutise Sozial-
lei.tungen • 0 • · . , . . 7 136 10,7 82 0.7 59 0,5 79 0.7 

Kosten der Berufeau.-
bildung einechI. Entlohnung 
der Auazubildenden . . .. . 20 575 156,4 150 1,1 996 6,4 292 2,1 



}02 

Art der Aufwendung 

Gratifikationen, AbschluB-
.. erglitungen, 13. Monats-
gehalt, GewilUl- und Er-
trag.beteiligungen sowie 
ähnliche Au.schUttungen · · 
Aufwendungen auf Grund 
des 3. Gesetzes zur 
Förderung der Ver.ögens-
bildung 
(I 3 des 3. VeraBG) · · · · 
Bezahlter Urlaub und 
EntsChädigung fUr 
nicht geno .. enen Urlaub · 
Zusätzliches Urlaubsgeld · 
Geaetzlich zu bezahlende 
Feiertage und weitere 
bezahlta Auatallzeiten · · 
Entl .. sungs-
entschädigungen · · · · · · 
Zahlungen für nicht 
geleistete Arbeitstage · · 
Geaetzliche Arbeitgeber-
beiträge zur aozialen 
Sicherheit · · · · · · · 
Zuaätzliche Pensions-
versicherung · · · · · · · 
Sonstige tarifliche, 
vertragliche oder frei-
willige Arbeitgeberbeiträge 
zur sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen · · · 
Tarifliche, vertragliche 
oder freiwillige 
Arbeitgeberbe1träge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Fam11ienbeih11ren · · · 
Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen · · · 
Naturalleistungen und 
entsprechende Aus-
gleichsentschädigungen · · 
Sonstige Sozial-
leistungen . · · . · · · · 
Kosten der Berufaaus-
bildung einschi. Entlohnung 
der Auszubildenden · · · · 
AllIIerkung S. 282 

noch: 2. Zahl der Unternehmen mit Personal aufwendungen nach 
Herstellung von keramischen Erzeugniasen (ohne Ziegelei) 

Unternehaen ait Auf",endungen nebenstehender Art 

Aufwendungen je aeachäftighn 
Beschäftigte 

Unternehmen in Aufwendungen Arbeiter 
diesen Arbeiter Angestellte und 

Unternehaen Angestellte 
zus_en 

Anzahl 1 000 DM DM I "ll DM I ,,1) DM I ,,1) 

2} 6n 70},7 441 2,8 2537 11,6 1060 6,0 

18 573 137,9 234 1,5 266 1,2 244 1,4 

23 673 1 0811,7 1 470 9,2 2 0'+4 9,4 1 640 9,3 

14 508 177,5 311 2,0 4n 2,2 354 2,0 

23 6n 494,5 707 4,4 8}5 3,8 745 4,2 

3 141 37,9 - - 664 2,8 269 1,3 

23 673 1 798,5 2 422 15,2 3 393 15,6 2 709 15,3 

23 673 2 372.3 3772 23.6 3 097 14,2 35n 20,2 

8 289 75,1 207 1,2 380 1.7 260 1,3 

6 153 9.9 42 0,3 160 0,8 65 0,4 

11 382 85,0 164 1,0 394 1,8 223 1.2 

23 673 2 457.3 3872 24,3 :5 292 15,1 3 701 20.9 

- - - - - - - - -

8 355 154,8 511 2,8 ;00 1,3 4'+; 2.2 

6 138 46,2 215 1,2 599 2.6 358 1,8 



30} 
Wirtschaftszweigen (Unternehmen mit 10 - 49 BesChäftigten) 

Her.tellung von grobkeraa1achen Erzeugniasen (ohne Ziegelei) 

Unternehmen 111 t Au fwendungen neben.tehender Art 

Aufwendungen je Bescbäftigtell 
Beachäftigte 

Art der Aufwendung in Aufwendungen Arbeiter Unternell.aen dieaen und 
Unternell.aen Arbeiter Angestell te Angeatellte 

au .... en 

AnZahl 1 000 DM DM I ,,1) DM I ,,1) DM I ,,1) 

Gratifikationen, Ab.chluß-
.erautun,en. 13. Monata-
sehal.t. Gewinn- und Br-
trasabeteilisuasen sowie 
ähnliche Auaachüttun,en · . 17 649 692,2 451 2,8 2 568 11,6 1071 6.0 

Aufwendungen auf Grund 
de. ,. Ge.etzea zur 
Förderung der Ver.ösen.-
bildunS 
(§ , de. ,. • 

• 0 
0 1.5 .561 U3.2 228 1.5 266 1.2 1,4 

Bezahlter Urlaub und 
EDt.chädisung für 
nicht geno ... nen Urlaub 0 0 17 649 1 076,0 1 501 9.3 2 08.5 9.4 1 67J 9.3 

Zusätzliche. Urlaub.geld 0 14 508 177.5 311 2,0 47J 2,2 354 2.0 

Ge.etzlich zu bezahlende 
Feiertage und weitere 
bezahlte Au.fal.lzeiten o • 17 649 489.5 123 4.5 8.52 3.9 161 4,2 

BnU ... unge-
entachildisuagen . 0 · · o 0 3 141 37.9 - - 664 2,8 269 1,3 

Zahlungen fUr nicht 
geleiatete Arbeitatase o • 17 649 1 780,9 2 477 15,3 :; 468 1.5.7 2 770 1.5,4 

Geaetzliche Arbeitgeber-
beiträge zur aozial.en 
Sicherheit . . . . . 

• 0 • 17 649 2 341.7 3 852 23,7 3 142 14.2 3 642 20.3 

Zu.ätzliche Pension.-
.ersicheruns . . . · · . . 8 289 75,1 207 1,2 }SO 1,7 260 1,3 

Sonetige tarifliche, 
.ertragliche oder frei-
villige Arbeitgeberbeitrige 
zur sozial.en Sicherheit und 
zu Faailienbeihilfen · . . 6 1.53 9,9 42. 0,' 160 0.8 65 0,4 

Tarifliche. vertragliche 
oder freivillige 
Arbeitgeberbeitri,e zur 
aozial.en Sicherheit und 
zu raailienbeihilfen · · . 11 :;82 85.0 164 1,0 394 1,8 223 1,2 

Arbeit,eberbeiträse Zur 
aozial.en Sicherheit und 
su raailienbeihilfen · • 0 

17 649 2 426,7 3 955 24,4 3 343 15.1 :; 774 21,0 

Naturalleiatungen und 
entaprechende Aua-
,leich.en'.chädisungen 0 . - - - - - - - - -
Sonetige Sozial.-
leietunsen o 0 0 . . . · . 8 355 154,8 511 2,8 :;00 1,3 443 2.2 

Koeten der Berufsaus-
bildung eineehl. Bntlohnung 
der Auesubildenden · . . . 3 126 28,8 - - 639 2.,7 2.40 1,2. 
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Art der AUfwendung 

Gratifikationen, Abachluß-
vergUtungen, 1', Monats-
gehalt, GewiDll- und Kr-
trag.beteiligungen aowie 
ähnliche Au .. chUttungen , , 

AUfwendungen auf Grund 
de. ,. G.a.tzes zur 
FSrderung der VeraSsena-
bildung 
(§ , de. ,. VeraBG) · · , · 
Bezahlter Urlaub und 
Eatachädigung !Ur 
Dicht geno .. enen Urlaub , , 

Zusätzliche. Urlaubsgeld · 
Gesetzlich zu bezahlend. 
F.iertage und weiter. 
bezahlte Ausfallzeiten · · 
Entlassung.-
ent.chädigungen · · · · · · 
Zahlungen !Ur nicht 
geleistete Arbeitstage · · 
GesetzliChe Arbeitgeber-
beiträge zur aozialen 
Sicherheit . · · · · · · · 
Zusätzliche Pensions-
versicherung · · · · · · · 
Sonstige tarifliche. 
vertragliche oder frei-
willige Arbeitgeberbe1träge 
zur sozialen Sicherheit und 
zu Faailienbeihilfen · · · 
Tarifliche. vertragliche 
oder freiwillige 
Arbeitgeberbeiträge ZUr 
sozialen Sicherheit und 
zu Faailienbeihilfen · · · 
Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit Und 
zu Familienbeih1lfen · · · 
Naturalleistungen und 
entsprechende Aus-
gleichaentschädigungen · · 
Sonatige Sozial-
leistungen . · · · · · · · 
Kosten der Berufsaus-
bildung einschl. Entlohnung 
der Auszubildenden · · · · 
Anmerkung S. 282 

noch: 2. Zahl der Unternehmen mit Personal aufwendungen nach 
Feinkeramik (ohne Herstellung von Schleifmitteln) 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Aufwendungen je Beschäftigten 
Beschäftigte 

Unternehmen in Aufwendungen Arbeiter 
diesen und 

Unternehmen Arbeiter Angestellte Angestell te 
zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM I DM I DM I .1) 

6 24 11,4 140 1,8 1 558 1',0 545 6,1 

, 12 4,6 612 10,6 312 2,8 512 6,7 

6 24 12,6 549 7,0 7" 6,1 601 6.7 

- - - - - - - - -

6 24 5.0 210 2.7 '10 2,6 239 2,6 

- - - - - - - - -
6 24 17.6 759 9.7 1 04, 8,7 840 9.3 

6 24 30,6 1 3'73 17,6 1 663 13.8 1 456 16,2 

- - - - - - - - -

- - - - - - - - -

- - - - - - - - -

6 24 30.6 1 373 17,6 1 663 13.8 1 456 16.2 

- - - - - - - - -

- - - - - - - - -

3 12 17.4 2900 50.1 - - 1933 25.4 
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Wirtschaftszweigen (Unternehmen mit 10 - 49 Beschäftigten) 

Re.t von Be- und Verarbeitung von Steinen und Erden, aer.tellung und Verarbeitung von Glas 

Unternehmen ait Aufwendungen nebenstehender Art 

Aufwendungen je Beschäftigten 
Besohäftigt. 

in Autwendungen Arbeiter Art der Aufwendung Unternehmen diesen und 
Unternehmen Arbeiter Angestellte Angeatell te 

zua_men 

Anzahl 1 000 DK DM [ DK I DK I 
Gratifikationen. AbschluA-
.ergUtunge.. 1}, Monats-
gehalt. GewillUl.- und Kr-
tragabeteiligungen .owie 
Ahnliche AuaacbUttungen , , 411 10 117 5 601,6 }O8 2.0 1 758 9.9 564 },5 

Aufvendungen auf Grund 
de. }, Geeet.e. zur 
Förderung der Veraögens-
bildung 
(I } de. }, VeraBG) , , . , }51 8137 1 }67,O 160 1.0 233 l.} 171 1,1 

Be.ahlter Urlaub und 
btschidigung für 
aicht geno ... n.n Urlaub , , 471 11 197 12 557,2 10So 6.9 1 455 8,2 1 14} 7,1 

Zusätzliche. Urlaubsgeld , }66 8 977 1 537.6 172 1,1 186 1,0 175 1.1 

Gesetzlich zu bezahlende 
Feiertage und weitere 
hezahlte Ausfallzeitan , , 471 11 197 6 199.9 547 3.5 651 3.7 564 3.5 

btlassungs-
entsohädigungen . · , · . · 15 75 }2.7 436 3,6 - - 4}6 },6 

Zahlungen tür nicht 
geleistete Arbeitstage · , 471 11 197 20 327.4 1 766 11,2 2 268 12,7 1 850 11.5 

Ge.etzliche Arbeitgeber-
beiträge Zur sozialen 
Sicherheit . . . · · · , , 471 11 197 31 239.9 2 919 18.5 2 467 13.9 2 843 17,7 

Zusätzliohe Pensions-
.ersioherung . . · · · , . 125 } 615 1 267.9 220 1,4 986 5,0 }54 2,2 

Sonstige tarifliohe, 
vertragliche oder frei-
willige Arbeitgeberbeiträge 
zur aozialen Sioherheit und 
zu ramilienbeihi1fen · . . }O 1 470 9}2.9 692 5,} 662 }.6 68} 1t,7 

Tarifliohe. vertragliohe 
oder freiwillige 
Arbeitgeberbeiträge Zur 
sozialen Sicherheit und 
zu F .. ilienbeihi1fen · · · 155 5 085 2 200.8 }J6 2.3 859 4.5 445 2,8 

Arbeitgeberbeiträge zur 
eozialen Sicherheit und 
zu F .. i1ienbeihil!en · . . 471 11 197 33 440,8 } 06} 19.4 2 947 16.5 3 044 18,9 

Naturalleistungen und 
entsprechende Aus-
gleich.entschädigungen · · So 2550 11t},8 42 0.3 1}4 0.7 58 0,4 

Sonstige Sozial-
leistungen . . . · · · . . 105 2 220 1 207,} 61} 4,5 213 1,1t 56} 4.1 

Kosten der Berufsaus-
bildung einschl. Entlohnung 
der · . . . 90 } 570 8}9.1 118 0.8 761 4,2 250 1.6 
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Art der Aufwendung 

Gratifikationen, Abschluß-
vergUtungen, 13. Monat.-
gehal t, Gew1nn- und Er-
tragsbeteiligungen sowie 
ähnliche Ausschüttungen • • 

Aufwsndungen auf Grund 
de. 3. Ge.etze. zur 

der 
bildung 
(§ 3 de. 3. VeraBG) • • • • 

Bezahlter Urlaub und 
Entschädigung für 
nicbt geoo ... nen Urlaub 

Zusätzliche. Urlaubsgeld 

Gesetzlich zu bezahlende 
Feiertage und weitere 
bezahlte Au.fallzeiten 

EntlasllUDgs-
entschädigungen 

Zahlungen für nicht 
geleistete Arbeitstage •• 

Gesetzliche Arbeitgeber-
beiträge zur sozialen 
Si cherhei t •••••••• 

Zusätzliche Pensions-
versicherung • • • • 

Sonstige tarifliche, 
vertragliche oder frei-
willige Arbeitgeberbe1trKge 
zur sozialen Sicherheit und 
zu Faai11enbeihilfen • • • 

TarifliChe, vertragliche 
oder freiwillige 
Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Faai1ienbeihilfen • 

Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherhsit und 
zu Femilienbeihilfen • • • 

Naturalleistungen und 
entsprechende AUs-
gleichs8ntsehädigungen 

Sonstige Sozial-
leistungen ••• 

Kosten der Berufsaus-
bildung einsehl. Entlohnung 
der Auszubildenden •• • • 

ADlIlerkung S. 282 

noch: 2. Zahl der Unternehmen mit Personal aufwendungen nach 
Chemische Industrie einschl. Chemiefaaerindu.trie, 

Herstellung und Verarbeitung von Spalt- und Brutstoffen 

Unternehmen ait Aufwendungen nebenstehender Art 

Aufwendungen je Beschäftigten 

Unternehmen 
Beschäftigte 

in 
diesen 

Unternehmen 

Anzahl 

210 

173 3948 

210 

168 

210 

6 228 

210 

210 

74 2036 

57 

111 2 811 

210 

17 450 

2 242 

2 085 

Aufwendungen 

1 000 DM 

4 0}8,8 

5 526.6 

9}9,6 

2 637,5 

22.7 

9 126,4 

11 440,6 

317.7 

291,7 

12 049,9 

:593.9 

Arbeiter 

497 4,3 

198 1.8 

957 8,2 

2O} 1,8 

452 

3 0,0 

1 569 13,5 

2212 19,6 

118 1,0 

174 1.5 

171 1,4 

2 369 20,4 

117 1,2 

159 1,4 

84 0,8 

Angestellte 

1 3311 

258 1,5 

1 471 8,5 

296 1,7 

708 4,1 

1,0 

14,1 

2 675 15,4 

211 1,2 

288 1,7 

1,6 

2 848 16,4 

99 0,6 

212 1,2 

574 3,6 

Arbeiter 
und 

Angestellte 
zus_eu 

DM 

864 

246 

100 

1 95} 

2 449 

162 

222 

225 

2 579 

108 

6,1 

1,6 

8,4 

4,0 

0,6 

13,8 

1,6 

1,5 

18,2 

0,8 

1.3 

2,4 



Wirtschaftszweigen (Unternehmen mit 10 - 49 Beschäftigten) 

Art der Aufwendung 

Gratifikationen, Ab.chluA-
yergUtungen, 13. Honat.-
gehal t, Gewinn- und Zr-
trag.beteiligungen .owie 
ähnliche Aus.chüttungen • · 
Aufwendungen auf Grund 
de. }. Geaetze. zur 
FHrderung der VereHgens-
bildung 
(§ } d .. }. VermBG) • · · · 
Bezahlter Urlaub und 
Entachlldigung für 
nicht geno .. enen UrlaUb · . 
Zusätzliches Urlaubsgeld · 
G •• etzlich zu bezahlende 
Feiertage und weitere 
bezahlt. Austallzeiten · . 
Entl •• "ung". 
entechädigungen . . . . . . 
Zahlungen für nicht 
gelei.tete Arbeit.tage · . 
G •• etzliche Arbeitgeber-
beiträge zur sozialen 
Sicherheit . . .. . . . .. · 
Zusätzliche Pensions-
yeraieherung . . . . · · · 
Sonstige tarifliche, 
vertragliche oder frei-
willige Arbeitgeberbeiträge 
zur sozialen Sicherheit und 
zu , .. ilienbeihi1fen · · . 
Tarifliche, vertragliche 
oder freiwillige 
Arbeitgeberbeiträge zur 
.ozialen Sicherheit und 
zu 'aeilienbeihilfen · .. 
Arbeitgeberbeiträge zur 
aoziale. Sicherheit uad 

'&eilie.beihilfe. · . · 
Xaturalleistung.n und 
e.tsprechende AUs-
gleieb.entschädigungen · . 
Sonstige Sozial-
leistungen . . . . . · · · 

der Berutsaus-
bildung einschl. Intlohnung 
der Auszubildenden . . . . 

Chemische Industrie (ohne Chemie!aaerindustrie), 
Her.tellung und Verarbeitung von Spalt- und Brutato!ten 

Unternehaen ait Aufwendungen nebenstehender Art 

Aufwendungen je Beechäftigten 
Beschäftigte 

in Aufwendungen Arbeiter Unterneuen diesen und 
Unternehmen Arbeiter Angestellte Angestellte 

zua_en 

Anzahl 1 000 DM DM l ,,1) DM I "lJ DM I ,,1) 

210 48}4 4 0}8,8 491 4,} 1 }}4 1,7 864 6,1 

173 :; 948 858,4 198 1,8 258 1,5 226 1,6 

210 4 834 5 526,6 951 8,2 1 471 8.5 1 183 8,4 

168 } 954 939.6 203 1,8 296 1.1 246 1." 

210 4 834 2 631.5 452 3,9 708 4,1 565 4,0 

6 228 22,7 } 0,0 187 1,0 100 0,6 

210 4 8}4 9 126.4 1 569 13.5 2 445 14,1 1 953 13,8 

210 4 834 11 440,6 2 212 19.6 2 675 15.4 2 449 17.3 

74 2036 }11.7 118 1,0 211 1,2 162 1.1 

57 1 365 291.7 114 1,5 288 1.7 222 1.6 

111 2 811 609,3 171 1.4 289 1,6 225 1.5 

210 4 834 12 049,9 2 369 20,4 2 848 16.4 2 579 18.2 

17 450 47.7 117 1,2 99 0,6 108 0,8 

83 2 242 '9',9 159 1.4 212 1,2 18, 1,3 

85 2 085 587,2 84 0,8 574 3.6 305 2.4 



308 
noch: 2. Zahl der Unternehmen mit Personal aufwendungen nach 

Herstellung che.lscher Grundstoffe 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Aufwendungen je Beschäftigten 
Beschäftigte 

Art der Aufwendung Unternehmen in Au 'welldungen Arbeiter 
diesen und 

Unternehmen Arbeiter Angestellte Angestellte 
.. us .... en 

Anuhl 1 000 DM DM I ,,1) DH I ,,1) DH I ,,1) 

Gratifikationen, Abschluß-
vergUtullgen, I}. Honat.-
gehalt. Gevinn- und :er-
tragsbeteiligungen sovie 
ähnliche Ausschüttungen · · 22 64} 468.6 490 4,} 1 062 6.9 764 5.7 

Aufwendungen auf Grund 
des }. Gesetzes zur 
Förderung der Ver.ögena-
bildung 
(§ 3 des 3. VeraBG) · · · · 15 407 106,1 257 2.0 281 1,7 270 1,8 

Urlaub und 
EIltschädigung für 
nicht geno .. enen Urlaub · · 22 64} 734,2 992 8,6 1 421 9,3 1 198 9.0 

Zusätzliches Urlaubsgeld · 13 406 114,4 286 2,2 298 1,8 293 1,9 

Gesetzlich zu bezahlende 
Feiertage und "eitere 
bezahlte Austallzeiten · · 22 643 3}7,4 427 },7 684 1+,5 550 4,1 

EIltluaUllgs-
1,8 entschädigungen · · · · · · 3 84 22,4 - - 393 2,4 267 

Zahlungen tür nicht 
1 208,4 geleistete Arbeitstage · · 22 643 1 579 13.7 2 }97 15,6 1 971 14,8 

Gesetzliche Arbeitgeber-
beiträge sozialen 
Sichsrheit . · · · · · · · 22 643 1 605,2 2 376 20,6 2 882 18,8 2 619 19,6 

Zusätzliche Pensions-
versicherung · · · · · · · 8 265 134,9 }66 2,6 702 4,2 5}5 3,5 

Sonstige tarifliche, 
vertragliche oder frei-
willige Arbeitgeberbeiträge 
zur sozialen Sicherheit und 

Fami1ienbeihi1fen · · · 4 112 0,5 1 0,0 6 0.0 4 0,0 

Tarifliche, vertragliche 
oder freiwillige 
Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen · · · 12 377 135.3 276 2,1 455 2,7 }73 2.5 

Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu F .. ilienbeihi1fen · · · 22 64} I 740,6 2520 21.9 3 186 20,8 2839 21,} 

Naturalleistungen und 
entsprechende Aus-
gleichsentschädigungen · · 5 142 29.2 152 1.5 257 1,5 212 1.5 

Sonstige Sozial-
leistungen . · · · · · · · 15 494 67.0 182 1,5 99 0,6 143 1,0 

Kosten der Berufsaus-
bildung eiuschl. Entlohnung 
der Auszubildenden · · · · 13 }85 l}2.4 2}5 2,5 5.\9 3.7 373 3,2 

Anmerkung s. 282 



Wirtschaftszweigen (Unternehmen mit 10 - 49 Beschäftigten) 309 

Art der Aufwendung 

Gratifikationen, AbschluA-
vergütungen, 1'. Monats-
gehalt, Ge.,inn- und Ir-
tragsbeteiligungen sovie 
ähnliche AuaacbUttungen · · 
Aufwendungen auf Grund 
des ,. Ge.etzes zur 
Förderung der Ver.öge .. a-

(§ 3 des ,. VeraBG) · · · · 
Bezahlter Urlaub 
Entschädigung fUr 
nicht geno .. enen Urlaub · · 
Zusätzliches Url.ubsgeld · 
Gesetzlich zu bszahlende 
Feiertage und weitere 
bezahlte Ausfallzeiten · · 
Entl ..... ungs-
entschädigungen · · · · · · 
Zahlungen fUr nicht 
gelei .. tete Arbeitst.ge · · 
Gesetzliche Arbeitgeber-
beiträge zur 80zialen 
Sicherheit . · · · · · 
Zusätzliche Pensions-
versicherung · · · · · · · 
Sonstige tarifliche. 
vertr.gliche oder frei-
willige Arbeitgeberbeiträge 
zur sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilten · · · 
Tarifliche. vertra.gliche 
oder freiwillige 
Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen · · · 
Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen · · · 
N.turalleistungen und 
ent.precbende Aus-
gleich.entschädigungen · · 
Sonstige Sozial-
leistungen . · · · · · · · 
Koeten der Berufs.us-

einllchI. Entlohnung 
der · · · · 

aest von chemischer (ohne 
Herstellung und Verarbeitung von Spalt- und 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

je Beschiiftigten 
Beschä fU gte 

in Aufwendungen Arbeiter Unternehmen diesen 
Unternehmen Arbei t.er Ange .. tellte Angestellte 

zus .... men 

Anzahl 1 000 DM DM I ,,1) DM t "ll DM I ,;1) 

188 4 191 , 570,2 498 4" 1 '79 7.8 880 6,2 

158 :; 541 752,3 192 1,8 254 1,5 221 1,6 

188 4 191 4 792,4 953 8,2 1 480 8,4 1 181 8,3 

155 3 548 825,3 195 1,7 296 1.7 241 1,7 

188 4 191 2 300,1 456 3,9 712 4,0 567 4.0 

3 144 0,3 4 0,0 - - 2 0,0 

188 4 191 79HI,l 1 567 13.5 2 453 1},9 1 951 13.7 

188 4 191 9 835.3 2 258 19.4 2 640 14.9 2 423 17.0 

66 1 771 182,8 84 0.7 133 0.7 107 0.7 

.53 1 253 291.2 184 1,6 328 1.9 243 1.7 

99 2 434 474,0 158 1.3 257 1.4 202 1.3 

188 4 191 10 309.3 2 348 20,2 2 791 15.8 2 540 17.8 

12 :;08 18.5 105 1.1 - - 61 0,5 

68 1 748 326.9 152 1.3 244 1.4 195 1,4 

72 1 700 454.8 49 0.5 580 3.6 290 2.2 
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Art der Aufwendung 

Gratifikationen, AbschluB-
vergütungen, 13. Monats-
gehalt, Gevinn- und Er-
tragabeteiligungen sowie 
ähnliche Ausschüttungen • • 

Aufwendungen auf Grund 
des 3. Gesetzes zur 
Förderung der Vermögens-
bildullg 
(§ , d.s 3. VermBa) • • • • 

Bezahlter Urlaub und 
Entschädigung für 
nicht genommenen Urlaub 

Zusätzliche. UrlaUbsgeld 

Gesetzlich zu bezahlende 
Feiertage und weitere 

Ausfallzeiten 

Entlasst\ngs-
entschädigungen • • • • • • 

Zahlungen fUr nicht 
geleistete Arbeitstage 

Gesetzliche Arbeitgeber-
beiträge zur sozialen 
Sicherheit •••••••• 

Zusätzliche PensioDs-
vereicherung .. •• ....... 

SOllstige tarifliche, 
oder frei-

willige Arbe1tgeberbeiträge 
zur Sicherheit und 
zu Faailienbeihilren •• • 

Tarifliche, vertragliche 
oder freiwillige 
Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen • • • 

Arbeitgeberbeiträge zur 
aozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen • 

Naturalleistungen und 
entsprechende Aus-
gleichsentschädigungen 

Sonstige Sozial-
leistungen •••••••• 

Kosten der Berufsaus-
bildung einschi. Entlohnung 
der Auszubildenden •• • 

Anmerkung S. 282 

Unternehmen 

noch: 2. Zahl der Unternehmen mit Personalaufwendungen nach 
Chemiefaserindustrie 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Beschäftigte 
in 

diesen 
Unternehmen 

Aufwendungen 
Arbeiter 

Aufwendungen je Beschäftigten 

Angestellte 
Arbeiter 

und 
Angeatell te 

zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM I DM 



;ll 

Wirtschaftszweigen (Unternehmen .it 10 - 49 Beschäftigten) 
Metallverarbeitende Industrie, 'einaecbanik und Optik 

Unternebalen ",it Aufwendungen nebenstebender Art 

Aufwendungen je Beacbäftigten 
Beschälti gte 

Art der Aufwendung in Aufwendungen Arbeiter Unternebalen diesen und 
Unternebalen Arbeiter Angutell te Angestellte 

ZUSlllllIen 

Ansahl 1 000 DM DM I ,,1) DM I ,,1) DM I ,,1) 

Gratifikationen, Abschluß-
.erCUtungen. 1'. Monat.-
gell.alt. GevillD- ud Ir-
tragabeteiliSUllsen eovie 
ihnliche AusschUttunssn · . 4 045 98902 48 976.2 '91 2.9 991 5.1 531 '.1 

Aufwendungen auf Grund 
de. ,. Ge.et.es aur 
rörderung der Ver.öSSlls-
bildung 
(i , des ,. VeraBG) • · . . , 904 91 816 21 717.0 2}4 1,7 251 1,4 2,8 1.6 

Beaahlter Urlaub und 
IahcbädiSUIIS fUr 
nicbt geno .. enen Urlaub • • 4 222 102 721 ll6 29'.' 1 1,6 8.4 1 501 8,6 1 218 8,4 

Zusätzliches Urlaub.geld . , 269 83504 27 259,2 '24 2.4 428 2,4 348 2,4 

aesetalich au bezahlende 
reiertage und weitere 
bezahlte Ausfallzeiten · . 4 222 102 727 54 656,1 537 4,0 696 4,0 573 4,0 

btl .. suga. 
entscbädigungen . . . .. . .. 78 2 }49 ll4.9 58 0,4 24 0,1 50 0,' 

Zablugen fUr nicht 
geleiatete Arbeitetage · . 4 222 102127 198 323,5 1 9;8 14.3 2 557 14,7 2 078 14,4 

Ge.etzliche Arbeitgeber-
beiträse zur aozialen 
Sicherheit .. . .. . .. · . . 4 222 102 727 254 205.4 2681 19.8 2602 14.9 2 66, 18.4 

Zusätzliche Penaiona-
.er.icberung . . . .. · .. 880 257}4 ; 487.9 95 0.7 341 1,9 147 1.0 

Sonatige tarifliche. 
vertragliche oder frei-
villige Arbeitgeberbeiträse 
zur aozialell Sicherheit und 
au raeilienbeihilfen · . . 425 l' 758 4 9}4,o ;47 2,4 480 2,4 377 2,4 

Tarifliche. vertragliche 
oder freivillige 
Arbeitseberbeitrlse aur 
eozialen Sicherheit ud 
au r .. ilienbeihi1fen · · . 1 131 34 25; 8 421.9 212 1.6 454 2.5 265 1.8 

Arbeitgeberbeiträse zur 
acaialen Sicherheit und 
au raeilienbeihilfen · . . 4222 102 721 262 627.; 2753 20,3 2747 15,8 2 751 19.1 

Naturallei.tusen und 
ent.prechende Aue-
slelch.ent.cbädigunsen · . 18; 4 898 298.1 67 0,5 50 0,; 64 0.5 

Sonatige Sodal-
leiatungen . . . .. · .. 1 322 39 78; 14 818.4 487 3.5 104 0,6 395 2.6 

Ko.ten der aerufaaue-
bildung ein.chl. Intlohllung 
der Auezubildenden . . . . 2 106 54 888 26 417.8 56, 4., 531 ;.1 555 ;,9 



312 

noch: 2. Zahl der Unternehmen mit Personalautwendungen nach 
Herstellung von Metallerzeugnissen (ohne Maachinen- und Fahrzeugbaul 

Art der Aufwendung 

Gratifikationen, Abschluß-
vergUtungen, 13. Monats-
gehalt, Gewinn- und Er-
tragsbeteiligungen sowie 
ähnliche AusschUttungen • • 

Aufwendungen auf Grund 
des 3. Gesetzes zur 
Förderung der Veraögens-
bildung 
(§ , des ,. Ver.HG) • • • • 

Bezahlter Urlaub und 
latschädigung iUr 
nicht geno .. enen Urlaub 

Zusätzliches Urlaubsgeld 

Gesetzlich zu bezahlende 
Feiertage und weitere 
bezahlte Ausfallzeiten 

Entlassungs-
entschädigungen 

Zahlungen fUr nicht 
geleistete Arbeitstage 

Gesetzliche Arbeitgeber-
beiträge zur sozialen 
Sicherheit •••••••• 

Zusätzliche Pensions-
ver81cherung • • • • • • • 

Sonstige tarifliche, 
vertragliche oder frei-
willige Arbeitgeberbeiträge 
zur sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilten • • • 

Tarifliche, vertragliche 
oder freiwillige 
Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienb.ihilten ••• 

Arbeitgeberbeiträge zur 
Bozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihl1ten • 

Naturalleistungen und 
entsprechende Aus-
gleichsentschädigungen 

SonBtige Sozial-
leiatungen • • • 

Kosten der Berufsaus-
bildung einsehl. Entlohnung 
der Auszubildenden •••• 

Anmerkung S. 282 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Unternehmen 
Beschäftigte 

in 
diesen 

Unternehmen 

Anzahl 

2120 52 045 

2 112 52 073 

2204 53 524 

1 768 44 226 

2 204 53524 

60 1844 

2 204 53 524 

2 204 53 524 

15 028 

156 5 749 

601 

2204 53 524 

109 3 051 

684 20 302 

913 24 942 

Aufwendungen 

1 000 DM 

25 173,1 

11 755,1 

58 502,7 

14 152.5 

27 960,9 

50,3 

100 666,5 

131 974,0 

1 889,7 

2 423,0 

4 312,7 

136 286,7 

163.0 

5 289,6 

10 016,3 

Aufwendungen je Beschäftigten 

Arbeiter 

DM I 

372 2,8 

1,8 

1 051 8,1 

311 2,4 

512 3,9 

27 0,2 

1 819 13,9 

2 591 19,9 

100 0,7 

371 2,8 

193 1,4 

2 659 20,4 

51 0,4 

325 2,5 

390 

Angestell te 

DM I 

1 062 6,2 

253 1,5 

1 551 9,1 

440 2,6 

702 4,1 

29 0,2 

2 625 15,4 

2 594 15,2 

1,6 

652 

400 

2 746 16,1 

80 0,5 

0,5 

674 4,0 

Arbeiter 
und 

Angestellte 
zusammen 

DM I 

508 

1,7 

337 2,4 

549 4,0 

0,2 

1 977 

2 592 18,7 

135 1,0 

427 3.0 

236 1,7 

2 676 19,4 

0,4 

2,0 

448 



Wirtschaftszweigen (Unternehmen mit 10 - 49 Beschäftigten) 
Gießerei 

Unternebmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Art der Aufwendung 

Gratifikationen, AbschluB-
vergütungen, 13. Monats-
gehalt, Gewinn- und Er-
tragsbeteiligungen sowie 
ähnliche AusschUttungen • • 

Aufwendungen auf Grund 
des 3. Gesetzes zur 
Förderung der Veraögens-
bildung 
(§ 3 des 3. VermBG) • • • • 

Bezahlter Urlaub und 
Entschädigung für 
nicht genommenen Urlaub 

Zusätzliches Urlaubsgeld 

Gesetzlich zu bezahlende 
Feiertage und weitere 
bezahlte Ausfallzeiten 

Entlassungs-
entschädigungen 

Zahlungen für nicht 
geleistete Arbeitstage •• 

Gesetzliche Arbeitgeber-
beiträge zur sozialen 
Sicherheit •••••••• 

Zusätzliche Pensions-
versicherung •••• 

Sonstige tarifliche, 
vertragliche oder frei-
willige Arbeitgeberbeiträge 
zur sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen • • • 

Tarifliche, vertragliche 
oder freiwillige 
Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilten • • • 

Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen • 

Naturalleistungen und 
entsprechende Aus-
gleichsentschädigungen 

Sonstige Sozial-
leistungen •• 

Kosten der Berutsaua-
bildung einschl. Entlohnung 
der Auszubildenden • • • • 

Unternehmen 
Seschättigte 

in 
diesen 

Unternehmen 

Anzahl 

136 3146 

141 3 196 

146 ; 296 

101 2511 

146 3 296 

10 

146 3 296 

146 :3 296 

35 780 

15 490 

40 995 

146 3 296 

15 335 

795 

1 509 

Aufwendungen 

1 000 DM 

1 364,7 

748,0 

4 696,1 

1 068,9 

1 932,2 

7 707,1 

9 353,1 

119,4 

114,5 

233.9 

25,4 

95,3 

236,8 

Aufwendungen je Beschäftigten 

Arbeiter Angestellte 

DM I ,;1) DM I ,;1) 

2,6 809 4,8 

1,6 253 1,5 

1 397 9.8 1 729 

410 3.2 

572 4,0 726 4,3 

2 0,0 190 1,0 

2 275 2920 17,4 

2 929 20,5 2 717 16,1 

167 111 0,6 

237 1,8 1,3 

1,6 233 1,2 

2 999 21,0 2 800 16,6 

92 0,7 

115 0,9 151 0,8 

0,3 689 4,3 

Arbeiter 
und 

Angestellte 
zusammen 

DM 

3,0 

239 1,6 

1 453 

2,9 

598 4,1 

33 0,2 

19,7 

156 1,0 

1,7 

1,5 

20,2 

77 0,5 

123 0,8 

164 1,1 
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Art der Aufwendung 

Gratifikationen, AbschluA-
vergUtungen, 1'. Monats-
gehalt, GewilUl- und Zr-
tragsbeteilirung.n sowie 
ihaliche Au.schUttungen • • 

Aufwendungen auf Grund 
des 3. Gesetzes zur 
Parderung der Vermögens-
bildung 
(§ 3 des 3. • · . . 
Bezahlter Urlaub und 
Entschädigung fUr 
nicht geno ... nen Urlaub • • 

Zu.atzliches Urlaubsgald . 
Gesetzlich zu bezahlende 
Feiertage und weitara 
bazahlts Ausfallzaitan . . 
Entlassungs-
entllchädigungen . . . . . . 
Zahlungen tur nicht 
geleilltete Arbeitetage . . 
Gelletzliche Arbeitgeber-
beitrage zur lIozi.len 
Sicherheit .. . .. . . · . . 
Zusätzliche Penllions-
verllicherung . . .. . · . . 
Sonlltige tarifliche, 
vertragliche oder frei-
willige Arbeitgeberbeiträge 
zur sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihi1fen · . . 
Tarifliche, vertragliche 
oder freiwillige 
Arbeitgeberbeitrage zur 
80zialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen · . . 
Arbeitgeberbeitrage zur 
lIozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen · . . 
Naturalleistungen und 
entllprechende AUs-
gleichllent8chädigungen . . 
Sonstige Sozial-
leistungen . . . . . · . . 
Kosten der Berufaaua-
bildung einllchl. Entlohnung 
der Auszubildenden . . . . 
Anmerkung S. 282 

noch: 2. Zahl der Unternehmen mit Personal aufwendungen nach 
Herstellung von Stahl- und Leichtmetallkonstruktionen 

(auch verbunden mit Montage) 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Aufwendungen je Beschäftigten 
Beschäftigte 

Unternehmen in Aufwendungen Arbeiter 
diesen und 

Unternehmen Arbeiter Angestellte Angestellte 
zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM I ;(;1) DM I ;(;1) DM I ,;1) 

312 7853 4 266,6 385 2,6 1 298 7,0 584 3,8 

319 7 951 1 828,4 240 1,6 271 1,5 2.47 1,6 

326 8 042 9 212,0 1 128 7,7 1 598 8,6 1 230 7,9 

249 6 271 1 970,9 316 2,2 423 2,3 340 2,2 

326 8 042 4 397.9 546 3.7 735 4,0 587 3,8 

10 399 3.7 2 0,0 50 0,3 10 0,1 

326 8 042 15 584,6 1 916 13,1 2 673 14,4 2 080 13,4 

326 8 042 21 259.4 2857 19,5 2 769 14,9 2838 18,3 

93 2 758 346,6 79 0,5 310 1,7 134 0,8 

35 791 52,9 37 0,2 206 1,1 70 0,4 

107 3066 399,5 81 0,5 336 1,8 139 0,9 

326 8 042 21 658,8 2 888 19.7 2 905 15.6 2 891 18.6 

14 196 23,4 133 0,7 170 0,9 139 0,8 

176 4 817 2 161,7 576 3,9 91 0.5 470 3,0 

187 5 003 2 026,6 458 3.1 446 2,5 455 2,9 



Wirtschaftszweigen (Unternehmen mit 10 - 49 Beschäftigten) 

Herstellung Yon 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Aufwendungen je Beschäftigten 
Beschäftigte 

Art der Aufwendung Unternehmen in Auf"endungen Arbeiter 
diesen und 

Unternehmen Arbeiter Angestellte Angestellte 
zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM I DM l %1) DM I %1) 

Gratifikationen, AbachluB-
vergUtungen, 13. Monats-
gehalt, Ge"inn- und Er-
tragsbeteiligungen so"ie 
ihnliche Ausschüttungen · . 852 21 616 10 449,2 355 2,9 1 047 6,4 494 3,8 

Aufwendungen auf Grund 
des 3. Gesetzes zur 
Fördernng der Vermögens-
bildung 
(§ 3 des 3. VermBa) • · . . 832 21 356 4820,2 227 1,9 246 1,5 231 1,8 

Bezahlter Urlaub und 
Entschädigung tür 
nicht genommenen Urlaub · . 872 22156 23 372,1 976 8,0 1 489 9,2 1 079 8,3 

Zusätzliche. Urlaubsgeld · 624 16 792 5 650,8 308 2,6 475 2,9 343 2,7 

Gesetzlich zu bezahlende 
Feiertage und weitere 
bezahlte Ausfallzeiten · · 872 22 156 11 446,0 496 4,1 659 4,1 528 4,1 

Entlassungs-
entschädigungen ., . . . · . 40 1 140 36,7 45 0,4 - - 32 0,2 

Zahlungen für nicht 
geleistete Arbeitetage · 872 22 156 40 505,6 1 703 14,0 2 533 15,6 1 869 14,4 

Gesetzliche 
beiträge zur sozialen 
Sicherheit . .. . .. · · · · 872 22 156 52 710,4 2 443 20,1 2 390 14,7 2433 18,8 

Zusätzliche Pensions-
versicherung . .. .. .. · . . 164 5 616 650,9 71 0,6 306 2,0 119 0,9 

Sonstige tarifliche, 
vertragliche oder frei-
willige Arbeitgeberbeiträge 
zur sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen · · · 68 2 752 2 087,1 668 5,3 1 243 6,4 761 5,6 

Tarifliche, vertragliche 
oder freiwillige 
Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen · . . 224 7 976 2 738,0 293 2,4 584 3,6 350 2,7 

Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
KU F .. ilienbeihilfen · · 872 22 156 55 448,4 2 550 21,0 2 596 16,0 2 559 19,8 

Naturalleistungen und 
entsprechende Aus-
gleichsentschädigungen · · 40 920 99,2 105 0,8 128 0,9 113 0,8 

Sonstige Sozial-
leistungen . . . . · · 188 6 184 338,0 62 0,5 35 0,2 56 0,4 

Kosten der Berutsaus-
bildung einschI. Entlohnung 

7 736 der Auszubildenden · · . · 252 1 651,8 105 0,9 724 4,8 228 1,8 



316 
noch: 2. Zahl der Unternehmen mit Personal aufwendungen nach 

Rest von Herstellung von Metallerzeugnissen (ohne Maschinen- und Fahrzeugbau) 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Aufwendungen je Beschäftigten 
Beschäftigte 

Art der Aufwendung Unternehmen in Aufvendungen Arbeiter 
diesen und 

Unternehmen Arbeiter Angestellte Angeetellte 
zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM r ,;1) DM I ,;1) DM I ,;1) 

Gratifikationen, Ahechluß-
vergütungen, 13. Monats-
gehalt, Gewinn- und Er-
tragabeteiligungen sowie 
ähnliche Ausschüttungen · . 820 19 430 9 092,6 388 2,9 1 008 5,8 505 3,6 

Aufvendungen auf Grund 
des 3. Gesetze. zur 
Förderung der Vermögens-
bildung 
(§ 3 des 3. VermBQ) • · · · 820 19 570 4 358,4 238 1,8 254 1,4 241 1,7 

Bezahlter Urlaub und 
Entschädigung für 

860 nicht genommenen UrlaUb · . 20 030 21 222,5 1 045 7.9 1 578 9.1 1 145 8,2 

Zusätzliches Urlaubsgeld 794 18 652 5 461,9 299 2,2 393 2,2 316 2,2 

Gesetzlich zu bezahlende 
Feiertage und weitere 
bezahlte Ausfallzeiten · · 860 20 030 10 184,8 506 3,8 737 4,2 550 3,9 

En tlassungs-
entschädigungen · · . · · . - - - - - - - - -
Zahlungen fUr nicht 
geleistete Arbeitstage · · 860 20 030 36 869.2 1 832 13.8 2672 15.4 1 989 14,2 

Gesetzliche Arbeitgeber-
beiträge zur sozialen 
Sicherheit . . · · . · · . 860 20 030 48 651,2 2 597 19,6 2 747 15,8 2 625 18,7 

Zusätzliche Pensions-
versicherung . · . · · . · 198 5 874 772,8 130 1.0 221 1.3 148 1,0 

Sonstige tarifliChe, 
vertragliche oder frei-
willige Arbeitgeberbeiträge 
zur sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen · . · :;8 1 716 168 • .5 29 0,2 310 1,8 99 0,7 

Tarifliche, vertragliche 
oder freiwillige 
Arbeitgeberbeiträge ZUr 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen · · . 230 7 308 941,3 112 0,8 253 1,5 142 1,0 

Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen · · 860 20 030 49 592.5 2 636 19,9 2 850 16,4 2 676 19,1 

Naturalleistungen und 
entsprechende AU8-
gleichsentschädigungen · · 40 1 600 15,0 11 0,1 - - 10 0,1 

Sonstige Soziel-
0,8 leistungen . . · · · · · 290 8 506 2 694,6 398 3.2 143 352 2,6 

Kosten der Berufsaus-
bildung einschl. Entlohnung 
der Auszubildenden · · · 416 10 694 6 101,2 638 5,0 768 4,5 663 4,9 

Anmerkung S. 282 



Wirtschaftszweigen (Unternehmen mit 10 - 49 Beschäftigten) 
Maschinenbau 

;17 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Aufwendungen je Beschäftigten 
Beschäftigte 

Art der Aufwendung Unternehmen in Aufwendungen Arbeiter 
diesen und 

Unternehmen Arbeiter Angestellte Angestellte 
zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM I DM l ;W;li DM I ;W;l) 

Gratifikationen, Abschluß-
vergütungen, 13. Monats-
gehalt, Gewinn- und Er-
tragsbeteiligungen sowie 
ähnliche Ausschüttungen • · 1 033 27 240 14 497,6 438 3,0 938 5,2 562 3.6 

Aufwendungen auf Grund 
des 3. Gesetzea zur 
Förderung der Ver.ögene-
bildung 
(§ 3 des 3. VermBG) • · · . 1 071 28 134 6 374.5 231 1,6 265 1,5 239 1,5 

Besahlter Urlaub und 
EntaChädigung fUr 
nicht genommenen Urlaub · . 1 087 28 344 37 204,9 1 3:;4 9,0 1 546 8,6 1 386 8,9 

Zusätzliches Urlaubsgeld · 924 25 291 9 494,9 375 2,5 458 2,5 396 2,5 

Gesetzlich zu bezahlende 
Feiertage und weitere 
bezahlte Ausfallzeiten · · 1 087 28 344 16 489.6 583 3,9 710 3.9 614 3.9 

Entlaeaungs-
entschädigungen . . . . · . 8 240 62.4 339 1,7 - - 260 1,4 

Zahlungen fUr nicht 
geleistete Arbeitstage · . 1 087 28 344 63251,7 2 252 15,.2 .2 677 14,8 2 357 15,1 

Gesetzliche Arbeitgeber-
beiträge zur aozialen 
SiCherheit . . . . . · . . 1 087 28 344 76 596,0 2 887 19,5 .2 753 15,2 .2 854 18,3 

Zusätzliche Pensions-
versicherung . . . . · . · 272 7 404 1 205,9 85 0,6 483 2.6 175 1,2 

Sonstige tarifliche, 
vertragliche oder frei-
willige Arbeitgeberbeiträge 
zur Bozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen · · . 180 5 712 2 156,7 391 2,6 381 2,0 389 2,4 

TarifliChe, vertragliChe 
oder freiwillige 
Arbaitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
&U Fam11ienbeihilten · · · 348 9 764 3 362,7 299 2,1 614 3,3 364 2,4 

Arbeitgeberbeiträge ZUr 
sozialen Sicherheit und 
zu F .. i11enbeihillen · · · 1 087 28 :;44 79 958,6 2 996 20,2 2 929 16,2 2 979 19,1 

Naturalleistungen und 
entsprechende Aus-
gleich.entschädigungen · . 50 1 329 110,8 103 0,8 9 0,1 85 0,6 

Sonstige Sozial-
leistungen . . . . · . . 424 13 394 8 664,4 874 5,6 104 0,5 667 4,0 

Kosten der Beruteaua-
bildung einachl. Entlohnung 
der Auszubildenden . . . . 496 14 751 5 495,1 394 2,8 459 2,6 415 2,8 



Art der Aufwendung 

Gratifikationen, Abschluß-
vergütungen, 13. Monats-
gehalt, Gewtnn- und Er-
tragsbeteiligungen sowie 
ähQliche Ausschüttungen · · 
Aufwendungen auf Grund 
des 3. Gesetzes zur 
Förderung der Vermögens-
bildung 
(§ 3 des 3. VermBG) · . · · 
Bezahlter Urlaub und 
Entschädigung für 
nicht genommenen Urlaub · · 
Zusätzliches Urlaubsgeld · 
Gesetzlich zu bezahlende 
Feiertage und weitere 
bezahlte Ausfallzeiten · · 
Entlaesungs-
entschädigungen · . · · · 
Zahlungen tür nicht 
geleietete Arbeitstage · · 
Gesetzliche Arbeitgeber-
beiträge zur sozialen 
Sicherheit · · · · · · 
Zusätzliche Peneion .. -
versicherung · · . · · · · 
Sonstige tarifliche, 
vertragliche oder frei-
willige Arbeitgeberbeitrage 
zur eozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen · · · 
Tarifliche, vertragliche 
oder freiwillige 
Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen · · · 
Arbeltgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen · · · 
Naturalleistungen und 
entsprechende Aus-
gleicheentschädigungen · · 
Sonstige Sozial-
leistungen . · · · · · · 
Kosten der Berufsaus-
bildung einsahl. Entlohnung 
der Auszubildenden · · · · 
Anmerkung S. 282 

noch: 2. Zahl der Unternehmen mit Personalaufwendungen nach 
Herstellung von landwirtschaftlichen Masehinen und Ackerschleppern 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Aufwendungen je Beschäftigten 
Beschäftigte 

Unternehmen in Aufwendungen Arbeiter 
diesen und 

Unternehmen Arbeiter Angestellte Angestellte 
zusl!unmen 

Anzahl 1000 DM DM I DM I ,;1) DM I 

116 2 236 121,1 389 2,7 428 2,7 400 2,1 

116 2 176 456,6 264 1,8 264 1,7 264 1,8 

128 2 328 2 161,6 1 087 7,5 1 366 8,7 1 160 7,9 

104 1 960 575,0 367 2,4 371 2,4 368 2,4 

128 2 328 980,3 494 3,4 617 3,9 526 3.6 

- - - - - - - - -
128 2 328 3 716,9 1 886 13,1 2 302 14,7 1 994 13,5 

128 2 328 5 056,2 2 827 19,6 2 386 15,3 2 713 18,4 

12 488 30,9 61 0,5 100 0,5 69 0,5 

8 512 39,5 84 0,5 62 0,3 80 0,5 

16 768 70,4 95 0,6 108 0,6 97 0,6 

128 232M 5 126,6 2 867 19.8 2 418 15.5 2 750 18,6 

4 280 22,3 98 0,5 - - 81 0,4 

20 752 386,0 615 4,1 211 1,1 536 3,4 

112 2 152 1 489,9 1 021 7,2 476 3,1 883 6,1 



;19 
Wirtschaftszweigen (Unternehmen mit 10 - 49 Beschäftigten) 

Heretellung von Metallbearbeitungsmeschinen, Maschinenwerkzeugen und Vorrichtungen für Maschinen 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Aufwendungen je Beschäftigten 
Beschäftigte 

Art der Aufwendung Unternehmen in Aufwendungen Arbeiter 
diesen und 

Unternehmen Arbeiter Angeetell te Ange!Stell te 
zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM l ,;1) DM 1 ,;J.J DM I ,;1) 

Gratifikationen, Abschluß-
vergütungen, 13. Monate-
gehalt, Gewinn- und Er-
tragsbeteiligungen !Sowie 
ähnliche Ausschüttungen · . 148 3 420 1 572,3 415 3,1 728 4,3 491 3,4 

Aufwendungen auf Grund 
des 3. Gesetze!S zur 
Förderung der Vermögens-
bildung 
(§ 3 des 3. VermBG) • · · 148 3 420 809,9 248 1,8 268 1,6 253 1,8 

Bezahlter Urlaub und 
Entechädigung für 
nicht genommenen Urlaub · · 148 3420 4 277,2 1 277 9,4 1 522 8,9 1 337 9,3 

Zusätzlichee Urlaubsgeld · 120 2872 992,4 346 2,6 418 2,5 364 2,6 

Gesetzlich zu bezahlende 
Feiertage und weitere 
bezahlte Ausfallzeiten · · 148 3 420 1 970,2 574 4,2 745 4,3 616 4,3 

Entlassungs-
entschädigungen · . · . . · 8 240 62,4 339 1,7 - - 260 1,4 

Zahlungen für nicht 
geleistete Arbeitstage · · 148 3420 7 302,2 2171 16,0 2 627 15,3 2 282 15,8 

Gesetzliche Arbeitgeber-
beiträge zur sozialen 
Sicherheit . . · . . · · · 148 3420 8 776,3 2 828 20,8 2 477 14,5 2 743 19,0 

Zusätzliche Pensions-
versicherung . . . . · · . 40 1 176 96,2 80 0,7 169 0,8 96 0,8 

Sonstige tarifliche, 
vertragliche oder frei-
willige Arbeitgeberbeiträge 
zur sozialen Sicherheit und 
zu FaMilienbeihilfen · · 32 800 71,1 21 0,1 332 1,9 90 0,5 

Tarifliche, vertragliche 
oder freiwillige 
Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen · · · 72 1 976 167,2 54 0,4 249 1,3 93 0,6 

Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen · · · 148 3 420 8 943,5 2 860 21,1 2 591 15,1 2 795 19,4 

Naturalleistungen und 
entsprechende Aue-
gleichsentechädigungen · . 8 160 3,1 24 0,2 - - 20 0,1 

Sonetige Sozial-
leistungen · . · · . . 68 1 420 236,9 184 1,2 130 0,7 171 1,1 

Kosten der Berufsaus-
bildung einsehl. Entlohnung 
der Auszubildenden · · · · 60 1 500 840.9 580 4.5 883 5.3 657 4,7 



520 

Art der Aufwendung 

Gretifikationen, Abschluß-
vergütungen, 13. Monats-
gehalt, Gewinn- und Er-
tregabetei1igungen sowie 
ähnliche Ausschüttungen · · 
Aufwendungen auf Grund 
des 3. Gesetzes zur 
Förderung der Vermögens-
bildung 
(§ 3 des 3. VermBG) · · · 
Bezahlter Urlaub und 
Entschädigung für 
nicht genommenen Urlaub · 
Zusätzliches Urlaubsgeld · 
Gesetzlich zu bezahlende 
Feiertage und weitere 
bezahlte Austa11zeiten · · 
Ent1asaungs-
entschädigungen · · · · · · 
Zahlungen für nicht 
geleistete Arbeitstage · 
Gesetzliche Arbeitgeber-
beiträge zur sozialen 
Sicherheit . · · · · · · 
Zusätzliche Penaions-
versicherung · · · · · · · 
Sonstige tarifliche, 
vertragliche oder frei-
willige Arbeitgeberbeiträge 
zur aozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihi1ten · · 
Tarifliche, vertragliche 
oder freiwillige 
Arbeitgeberbeiträge zUr 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen · · 
Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen · · · 
Naturalleistungen und 
entsprechende Aus-
gleichsentschädigungen · · 
Sonstige Sozial-
leistungen · · · · 
Kosten der Berufsaus-
bildung einsehl. Entlohnung 
der Auszubildenden . · · · 
Anmerkung S. 282 

Unternehmen 

noch: 2. Zahl der Unternehmen mit Personalaufwendungen nach 
Rest yon Maschinenbau 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Aufwendungen je Beschäftigten 
Beschäftigte 

in Aufwendungen Arbeiter 
diesen und 

Unternehmen Arbeiter Angestellte Angestellte 
zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM I %1) DM I %1) DM I %1) 

769 21 584 12 204,2 445 3,0 1 018 5,6 587 3,7 

807 22 5:;8 5 108,0 225 1,5 265 1,4 235 1,5 

811 22 596 30 766,1 1 363 9,1 1 565 8,5 1 413 8,9 

700 20 459 7 927,4 379 2.6 471 2,6 403 2,6 

8ll 22 596 13 539,0 592 3,9 713 3.9 622 3.9 

- - - - - - - - -

8ll 22 596 52 232,6 2 294 15,3 2 718 14,7 2 399 15,1 

8ll 22 596 62 763,5 2 901 19,3 2 826 15.3 2 883 18,2 

220 5 740 1 078,9 88 0,6 557 3,0 198 1,3 

140 4 400 2 046,1 493 3,3 428 2,3 480 3,1 

260 7 020 3 125,0 387 2,7 760 4,2 465 3,1 

811 22 596 65 888,5 3027 20,1 3 024 16,4 3026 19,1 

:;8 889 85,4 119 1,0 12 0,1 97 0,8 

336 II 222 8 041,5 987 6,3 97 0,5 738 4,4 

324 11 099 :5 164,3 253 1,8 417 2,3 308 2,0 
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Wirtschaftszweigen (Unternehmen mit 10 - 49 Beschäftigten) 
Herstellung von Büromsschinen sowie Dstenverarbeltungsgeräten und -einrichtungen 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Aufwendungen je Beschättigten 
Beschäftigte 

Art der Aufwendung Unternebaen in Aufwendungen Arbeiter 
diesen und 

Unternehmen Arbdter Anges te 11 te Ange"tellte 
ZU.Sammen 

Anzahl 1000 DM DM I ,;1) DM I ,;11 DM I :r;lJ 

Gratifikationen, Ab"chluß-
TergUt11llgen, 13. Monah-
gehalt, Gewinn- und Er-
tragabeteilisungen aowie 
ähnliche AusschUttungen · · 7 143 65.9 344 3,0 741 3,9 519 3,5 

Aufwendungen auf Grund 
de" 3. Gesetzes zur 

der Vermögena-
bildung 
(§ 3 de" 3. VerllBG) • · · · 5 93 26,8 301 2,8 323 2,0 308 2,4 

Bezahlter Urlaub und 
Entschädigung tUr 
nicht geno •• enen Urlaub · · 7 143 150,5 1 000 8,6 1 419 7,5 1 185 8,0 

Zueätzliche" Urlaubsgeld · 5 127 30,7 290 2,5 227 1,2 262 1,7 

Gesetzlich zu bezshlende 
Feiertage und weitere 
bezahlte Au"fallzeiten · · 7 143 73.6 419 3,6 783 4,2 579 3,9 

Entlassungs-
entschädigungen · · · · · - - - - - - - - -
Zahlungen tür nicht 
geleistete Arbeitetage · · 7 143 254,7 1 685 14,5 2 413 12,8 2 006 13,6 

Geeetzliche Arbeitgeber-
beiträge zur "ozialen 
Sicherheit . . . · · · · · 7 143 332,6 2 410 20.7 2 884 15.3 2 619 17,7 

Zusätzliche Pensions-
Tersicherung . · · · · · 3 65 13.2 - - 1 320 8,2 224 1,9 

Sonetige tarifliche. 
Tertragliche oder 
willige Arbeitgeberbeitrige 
zur sozialen Sicherheit und 
zu Fallilienbeihilfen · · - - - - - - - - -
Tarifliche. vertragliche 
oder freiwillige 
Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen · · · 3 65 13.2 - . 1 320 8,2 224 1,9 

Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zU Familienbeihilfen · · ? 143 345,8 2 410 20.7 3120 16,6 2 723 18,4 

Naturalleistungen und 
enteprechende Aus-
gleichsentschädigungen · · - - - - - - - . -
Sonstige Sozial-
leistungen . . · · · · . . . . - - . . 
Kosten der Berufsaus-
bildung einschl. Entlohnung 
der Au"zubild.nden · · · · 4 66 59.3 3 296 23,6 - - 1 186 6,7 
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Art der Au:t'wendung 

Gratitikationen, Abschluß-
yersÜtungen, 13. Monats-
sehalt, Gewinn- und Er-
tragabeteilisungen aowie 
ähnliche Aaeachüttunsen · . 
Autwendungen .ut Grund 
des 3. G.s.ts.s sur 
Förderung der Ver.ösena-
bildung 
(§ 3 dea 3. Ver.HG) • . . . 
Bezahlter Urlaub und 
Entschädiguns tür 
nicht geno.aenen Urlaub · . 
Zusätzliches Urlaubsgeld . 
GesetzliCh zu bezahlende 
Feiert.ge und w.tt.r. 
bezahlt. Austallseiten · . 
Entlassungs-
entschädigungen .. . . . . 
Zahlungen tür nicht 
geleiBtete Arbeitetag. · . 
Gesetzliche Arbeit,eber-
beiträge zur sozialen 
Sicherheit . . . . . · . . 
Zusätzliche Pensions-
versicherung . . . . · . · 
Sonstige tarifliche. 
vertragliche oder trei-
willige Arbeitgeberbeiträge 
zur sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeibilfen · . . 
Tarifliche, vertragliche 
oder freiwillige 
Arbeitgeberbeiträge zur 
Bozialen Sicberbeit und 
zu Familienbeihilfan · · . 
Arbeitgeberbeiträge 
sozialen Sicherbeit und 
zu Familianbeibilfen · · . 
Naturalleistungen und 
entsprechende Aus-
gleichsentechädigungeu · . 
Sonstige Sozial-
leistungen . . . . . · . · 
Kosten der Berufsaua-
bildung einschl. Entlohnung 
der Auszubildenden . · · · 
Anmerkung S. 282 

noch: 2. Zahl der Unternehmen mit Personal aufwendungen nach 
Elektrotechnik 

Unternehmen .it Autwendunsen nebenstehender Art 

AU1'wendunsen je S.aehll:t'ti,hn 
Beacbä:t'tigte 

Unternehmen in Au:t'wendungen Arbeiter 
diesen und 

Unternehmen Arbeiter Angestellte Ange.tellte 
Bu .... en 

Anzabl 1 000 DM DM I ,,1) DM I ,,1) DM I ,,1) 

422 10 383 5 060,8 391 3,0 928 5,1 565 3,9 

408 10590 1 982,2 224 1,7 200 1,1 216 1,5 

443 11 445 11 793,7 1 147 8,9 1 355 7,3 1211 8,3 

272 7 158 1 895,5 266 2,1 363 1,9 298 2,0 

443 11 445 6 003,7 577 4,5 706 3,8 616 4,2 

- - - - - - - - -
443 11 445 19 693,0 1 893 14,7 2 312 12,5 2 022 13,8 

443 11 445 25 065,8 2 593 20,1 2 529 13.7 2 573 17,6 

30 630 60.3 71 0.5 342 1.7 134 0,9 

66 1 737 318,3 102 0,7 385 1,6 229 1,2 

81 2 247 378,6 96 0,7 387 1,7 212 1,2 

443 11 445 25 444,4 2 608 20,2 2 621 14,2 2 612 17,9 

- - - - - - - - -
141 4 596 489.3 128 1,0 92 0.'+ 118 0,8 

312 7 953 6 043,9 1 228 10,2 487 2,5 967 6,6 



Wirtschaftszweigen (Unternehmen mit 10 - 49 Beschäftigten) 
Bau von Krattwag.n und der.n Einzelteilen 

Untern.lm.n eit Aufwendung.n n.b.nateh.nder Art 

Aufw.ndungen j. Baachliftigten 
Beachliftigt. 

in Aufw.ndltngen Arb.it.r Art der Aufwendung Unt.rn.lmen dieeen und 
Unhrn.lulen Arb.it.r Angeatellte Angeetellt. 

zus .... n 

Anzahl 1 000 DM DM I ,,1) DM I "ll DM I ,,11 

Gratifikation.n, AbechluB-
"'er,utansan, 13. Konate-
sahal t, Gewlnn- und E:r-
tra.ebeteilirunlen eowi. 
lihnliche Ane.chUttunsan · . 121+ 2 949 1 1+15,0 1+17 3,1 1 192 7.2 512 lt,l 

Anfwendunaen aut Grund 
d.. 3. Ge.et.e. aur 
PSrderung d.r V.raSsene-
bildung 
(f 3 d •• 3. V.raBG) • · . . 119 2 839 .583,0 241 1,8 265 1,6 246 1,7 

Beaahlter Urlaub und 
Entechldigung fUr 
nicht g.no ... nen Urlaub · . 124 2 949 2 864,4 1 070 8,0 1 .51.5 9,1 1 159 8,3 

Zueltsliche. Urlaub.geld . 117 2 804 708,7 290 2,2 341 2,0 300 2,1 

G ••• t.lich .u b •• ahlende 
F.i.rtag. und weit.re 
b •• ahlte Auefallz.it.n · . 124 2 949 1 33.5,8 ;06 3,8 677 4,1 540 3,9 

EnUa •• ung.-
entachlidigung.n . . . . . . 10 26; 2,2 10 0,1 - - 9 0,1 

Zahlung.n fHr nicht 
g.l.iet.t. Arb.itetage · . 124 2 949 4 911,0 1 857 13.9 2 505 1;,0 1 987 14.2 

G ••• tzlich. Arb.itg.ber-
b.itrlig. aur ao.ialen 
Sicherh.it . . . . " · .. 124 2 949 6 222,8 2 ;47 19,0 2 399 14,lt 2 517 17.9 

Zu.litzlich. P.nsion.-
.... r.ich.rung . . . . · . . 35 1 10; 171.8 165 1,2 270 1,5 186 1.3 

Sonatig. tariflich., 
.... rtragl1ch. od.r fr.i-
willig. Arb.itg.b.rb.itrlig. 
aur .o.ial.n Sich.rh.it und 
zu F .. ili.nb.ihilf.n · . . 20 500 29,2 29 0,2 200 1.1 70 0,5 

Tariflich., .... rtrag1ich. 
oder frlivi11ige 
Arb.ltg.b.rb.itrlig. zur 
.0&lal.n Sich.rh.it und 
.u raaili.nb.ihilt.n · · . 4; 1 270 201,0 156 1,1 320 1,8 189 1.3 

Arb.itg.berb.itrli,. aur 
eo&ialen Sicherh.it und 
au F .. ili.nbeihilf.n · .. 124 2 949 6 423,8 2 614 19.5 2 538 15,2 2 599 18,5 

Katuralleistung.n und 
.nt.prechende Au.-
g1.ieh.entachlidicungen · . 5 165 3.9 32 0.3 - - 29 0,2 

Sonstige So.1a1-
1.istung.n ... . . · . . 15 345 73,6 228 1,9 219 1,2 226 1,7 

Koeten d.r B.rufaau.-
bildung .insehl. Entlohnung 
d.r Au.aubild.nden . . . . 99 2 369 1 558.7 923 6.7 441 2,8 824 5.8 
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noch: 2. Zahl der Unternehmen mit Personal aufwendungen nach 

Bau und Montage von Krattwagen und deren Motoren (einschl. Straßenzugaaschinen) 

Unternehlllen lIlit Autwendungen nebenstehender Art 

Autwendungen je Beschättigten 
Beschättigte 

Art der Autwendung Unternehmen in Autwendungen Arbeiter 
diesen und 

Unterneblllen Arbeiter Angelltellte Angestellte 
ZUllammen 

Anzahl 1 000 DM DM I ,,11 DM 1 ,,11 DM I "l} 

Gratitikationen, AbschluB-
vergütungen, 13. Monats-
gehalt, Gewinn- und Er-
tragsbeteiligungen sowie 
ähnliche Ausschüttungen · - 39 894 468.7 376 2,8 1 270 7.7 581 4,1 

Autwendungen aut Grund 
des 3- aesetze. zur 
Förderung der Ver.agens-
bildung 
(§ 3 des 3. VerlllBG) • . . . 39 894 187,7 230 1,7 240 1,5 233 1,6 

Bezahlter Urlaub und 
Entschädigung für 
nioht geno .. enen Urlaub · . 39 894 981.6 1 153 8,6 1 431 8,7 1 216 8,6 

Zusätzliches UrlaubsseU . 32 749 242,0 347 2,6 340 1,9 346 2,4 

Gesetzlich zu bezahlende 
Feiertage und weitere 
bezahlte Austall.eiten · . 39 894 473,6 576 4,3 623 3,8 587 4,2 

Entlassungs-
0,8 entschädigungen . .. . . .. . 5 75 17 0.1 - - 14 0,1 

Zahlungen tür nicht 
geleistete Arbeitstase · . 39 894 1 698,0 2 040 15,2 2320 14.1 2 104 14.9 

Gesetzliche Arbeitgeber-
beiträge zur sozialen 
Sicherheit . . . . . · · . 39 894 2 077,5 2 667 19.9 2 264 13.8 2 574 18,2 

Zusätzliche Pen.ion.-
versicherung . .. . . · . . 15 350 ll6,5 355 2,6 250 1,3 333 2,2 

Sonstige taritliehe. 
vertragliche oder frei-
willige Arbeitgeberbeitrige 
zur sozialen Sicherheit und 
zu Falllilienbeihilten · . . 5 130 2,2 12 0.1 40 0,2 17 0,1 

Tarifliche, vertragliche 
oder freiwillige 
Arbettgeberbe1träge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilten · . . 15 350 118,7 360 2,6 264 1,3 339 2.3 

Arbeitgeberbeiträge sur 
sozialen Sicherheit und 
zu Falllilienbeihilfen · .. 39 894 2 196,2 2 826 21,0 2371 14.4 2 721 19,3 

Naturalleistungen und 
entsprechende Aua-
gleioh.entschädigungen · . - - - - - - - - -
Sonetige Soll1al-
leistungen . . . . . · · . 15 345 73,6 228 1,9 219 1,2 226 1,7 

Kosten der Berufeaua-
bildung einschl. Entlohnung 
der Auszubildenden . · . . 24 544 320,8 715 5.4 661 4,6 702 5,2 

Anlllerkung S. 282 
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Wirtschaftszweigen (Unternehmen mit 10 - 49 Beschäftigten) 

Rest von Bau von Kraftwagen und deren Einzelteilen 

Unternehmen .it Aufwendungen nebenstehender Art 

Aufwendungen je Beschäftigten 

Art der Aufwendung 

Gratifikationen, Abschluß-
vergütungen, 13. Monats-
gehalt, Gewinn- und Er-
tragsbeteilisungen sowie 
ähnliche Ausschüttungen • • 

AUfwendungen auf Grund 
des 3. Ge.etz.s zur 
Fijrderung der Ver.agen.-
bildung 
(§ 3 des 3. VermBG) • • • • 

Bezahlter Urlaub und 
Entschädigung fUr 
nicht geno.menen Urlaub 

Zusätzliches Urlaubsgeld 

Gesetzlich zu bezahlende 
Feiertage und weitere 
bezahlte Ausfallzeiten 

Entlassungs-
entschädigungen 

Zahlungen fUr nicht 
geleistete Arbeitstage 

GesetZliche Arbeitgeber-
beiträge zur sozialen 
Sicherheit •••••••• 

ZusätZliche Pensions-
versicherung •••• 

Sonstige tarifliche, 
vertragliche oder frei-
willige Arbeitgeberbeiträge 
zur sozialen Sicherheit und 
zu F .. ilienbeihilfen ••• 

Tarifliche, vertragliche 
oder freiwillige 
Arbeitgeberbeitrige zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familien beihilfen ••• 

Arbeitgeberbeitrige zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen ••• 

Naturalleistungen und 
entsprechende Aus-
glelchsentschädigungen 

Sonstige Sozial-
leistungen ••• 

Kosten der Berutaeus-
bildung einschl. Entlohnung 
der Auszubildenden •••• 

Unternehmen 
Beschäftigte 

in 
diesen 

Unternehmen 

Anzahl 

2 055 

80 1 945 

2 055 

2 055 

85 2 055 

5 190 

2 055 

2 055 

20 755 

15 370 

30 920 

2 055 

5 165 

75 1 825 

Aufwendungen 

1 000 DM 

1 882,8 

466,7 

862,2 

1,4 

3 213,0 

4 145,2 

55,3 

27,0 

82,3 

4 227,6 

1 238,0 

Arbeiter Angestellte 

DM I DM l 'f,l} 

6,8 

246 1,8 281 1,7 

1031 9.3 

266 2,0 341 2,0 

3,6 708 4,2 

8 0,1 

1 773 13,3 2 615 15,6 

2 492 18,7 2 480 14,8 

0,4 285 1,7 

37 0,3 253 1,4 

0,4 2,1 

2 516 18,8 2 638 15,7 

32 0,3 

986 7,1 355 2,1 

Arbeiter 
und 

Angestellte 
zusammen 

DM I 

568 4,1 

1,8 

1 131 8,1 

280 2,0 

518 

7 0,1 

1 930 13,8 

2490 17,8 

96 0.7 

93 0,7 

115 0,8 

2 539 

29 0,2 

863 6,0 
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Art der Aufwendung 

Grstifikationen. Abschluß-
vergütungen. 13. Monats-
gehalt. Gewinn- und Er-
tragsbeteiligungen sowie 
ähnliche AuaschUttungen · · 
Aufwendungen auf Grund 
des 3. Gesetzes zur 
7örderung der Vermögens-
bildung 
(§ 3 das 3. VermBG) • · · · 
Bezahlter Urlaub und 
Entschädigung für 
nicht genommenen UrlaUb · · 
Zusätzliches UrlaUbsgeld · 
Gesetzlich ZU bezahlende 
Feiertege und weitere 
bezahlte Auafallzeiten · · 
Entlassungs-
entschädigungen · . · · · · 
Zahlungen für nicht 
geleistete Arbeitstage 0 · 
Gesetzliche Arbeitgeber-
beiträge zur sozialen 
Sicherheit . . · . · · · · 
Zusätzliche Penaions-
versicherung 0 · 0 · · · · 
Sonstige tarifliche. 
vertragliche oder frei-
willige Arbeitgeberbeiträge 
zur sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen · · · 
Tarifliche. vertrsgliche 
oder freiwillige 
Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen · · 
Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeifilfen · · · 
Naturalleistungen und 
entsprechende Aus-
gleichsentschädigungen · · 
Sonstige Sozial-
leistungen . · · · 
Kosten der Berufsaus-
bildung einschI. Entlohnung 
der Auszubildenden . · · · 
Anmerkung S. 282 

Unternehmen 

noch: 2. Zahl der Unternehmen mit Personalaufwendungen nach 
Fahneugbau (ohne Bau von Kraftwagen) 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Aufwendungen je Beschäftigten 
Beschäftigte 

in Aufwendungen Arbeiter 
diesen und 

Unternehmen Arbeiter Angestellte Angestellte 
zusammen 

Anzahl 1 000 1»1 1»1 I :51 ) 1»1 I %1) 1»1 I %1) 

61 1 346 543.1 339 2.5 936 5.9 433 3.1 

61 1 331 289,0 224 1.7 261 1.6 230 1,6 

64 1 376 I 360,9 989 7,3 1 423 8,7 1 060 7,6 

55 1172 286.5 249 1.9 354 2,3 265 1,9 

64 1 376 690,7 509 3,8 687 4,2 538 3,9 

- - - - - - - - -

64 1 376 2 338.0 1 709 12,7 2 393 14,7 1 821 13,0 

64 1 376 3 220.6 2 536 18,8 2 364 14.5 2 508 18,0 

12 201 15,1 81 0,7 90 0.6 82 0,7 

3 60 6,8 - - 567 3,6 113 1,2 

15 261 21,9 62 0,6 237 1.5 90 0,8 

64 1 376 3 242,4 2 548 18.9 2 408 14,8 2 525 18,1 

- - - - - - - - -

7 212 184,2 987 7,0 216 1,5 877 6.2 

19 461 330.7 978 7,3 577 3.6 896 6.5 



Wirtschaftszweigen (Unternehmen mit 10 - 49 Beschäftigten) 
Schiffball 

327 

Unternehaen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Aufwendungen je Beschäftigten 
Beschäftigte 

Art der Aufwendung Unternehmen in Aufwendungen Arbeiter 
diesen und 

Unternehaen Arbeiter Angest .. llte Angest .. llte 
ZUSammen 

Anz .. hl 1 000 lJ( lJ( I ,,1) lJ( 1 ,,1 } DM I "u 
Gratifikation .. n. Abschluß-
vergijtungen. 13. Monat .. -
gehalt. Gewinn- und Er-
tragsbeteiligungen .. owi .. 
ähnliche Au .... chUttungen · · 6 111 36.0 271 1,8 ;93 3.9 333 2.3 

Aufw .. ndung .. n auf Grund 
d.... ,. Gesetz .. s zur 
Ydrderung der Vermögens-
bildung 
(§ 3 des 3. VermBG) • · · · 9 141 29.3 21; 1,; 206 1.1 213 1.4 

Bezahlter Urlaub und 
Entschädigung fUr 
nicht geno •• enen Urlaub · · 9 141 162,8 1 018 7.0 1 693 9.3 1 180 7.6 

Zusätzliches Urlaubsgeld · 6 111 3;,3 294 2,0 463 3.1 327 2,2 

Gesetzlich zu bezahlende 
Feiertage und weitere 
bezahlte Austallzeiten · · 9 141 74,3 484 3.3 713 3.9 539 3.; 

Entla .. aungs-
entschädigungen · · · · · · - - - - - - - - -
Zahlungen fUr nicht 
geleistete Arbeitstage · · 9 141 272.4 1 746 11.9 2 700 14,8 1 974 12.8 

Gesetzliche Arbeitgeber-
beiträge zur sozialen 
Sicherheit . . · · · · · 9 141 382,0 2 721 18.6 2 917 16,0 2 768 17,9 

Zusätzliche Pensions-
versicherung . · · · · · · - - - - - - - - -
Sonstige tarifliche, 
vertragliche oder frei-
willige Arbeitgeberbeiträge 
zur sozialen Sicherheit und 
zu F •• ilienbeihilfen · · - - - - - - - - -

Tarifliche, vertragliche 
oder freiwillige 
Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen · · · - - - - - - - - -
Arbeitgeberb .. iträge Zur 
sozielen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen · · · 9 141 382,0 2 721 18.6 2 917 16.0 2 768 17,9 

Naturalleistungen und 
entaprechende Aue-
gleichaentschädigungen · · - - - - - - - - -
Sonstige Sozial-
leistungen · · · · · - - - - - - - - -
Koaten der Berufsaus-
bildung einschi. Entlohnung 
der Auszubildenden · · · · 3 3D 11,7 650 4,5 - - 433 2.8 



Art der Aufwendung 

Gratifikationen, Abach1nß-
vergUtungen, 13. Monata-
gehalt, Gewinn- und Er-
tragsbeteiligungen IIOwie 
ähnliche Ausschüttungen · · 
Aufwendungen auf Grund 
dee 3. Gesetaee aur 
ltirderung der VeraHgens-
bildung 
(§ 3 des 3. VermBG ) · . · · 
Bezahlter Urlaub und 
Entschädigung fUr 
nicht genommenen Urlaub · · 
Zusätzliches Ur1aubage1d · 
Gesetzlich zu bezshlende 
Feiertage und weitere 
bezahlt. Ausfs11zeiten · · 
Entlassungs-
entschädigungen · · · · · · 
Zahlungen fUr nicht 
geleistste Arbeitstage · · 
Gesetzliche Arbeitgeber-
beiträge zur sozialen 
Sicherheit . . · · · · · · 
Zusätzliche Pensions-
versicherung . · · · · · · 
Sonstige tarifliche, 
vertragliche oder frei-
willige Arbeitgeberbeiträge 
zur 8Czialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen · · · 
Tarifliche, vertragliche 
oder freiwillige 
Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen · · 
Arbeitgeberbeiträge zur 
8Czialen Sicherheit und 
zU Familienbeihilfen · · 
Naturalleiaiungen und 
entsprechende Aus-
gleichsentschädigungen · · 
Sonstige Sozial-
leistungen . . · . . · · · 
Kosten der Berufsaus-
bildung einschl. Entlohnung 
der Auszubildenden . · · · 
Anmerkung S. 282 

Unternehmen 

noch: 2. Zahl der Unternehmen mit Personal aufwendungen nach 
Luftfahrzeugbau und -reparatur 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Aufwendungen je Beschäftigten 
Beechäftigte 

in Aufwendungen Arbeiter 
diesen und 

Unternehmen Arbeiter Angestellte Angestellte 
zusammen 

Anzahl 1 000 I %1) l»I I %1) 1»4 I %lJ 

· · · · · · · · · 

· · · · · · · · · 

· · · · · · · · · 
· · · · · · · 

· · · · · · · · · 

- - - - - - - - -

· · · · · · · · · 

· · · · · · · · · 

- - - - - - - - -

- - - - - - - - -

- - - - - - - - -

· . . . . . · · · 

- - - - - - - - -

· . . . · · · 

· · · · 
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Wirtschaftszweigen (Unternehmen mit 10 - 49 Beschäftigten) 

Rest von Fahrzeugbeu (ohne Bau von Kraftwagen) 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Aufwendungen je Beschäftigten 
Beschäftigte 

Art der Aufwendung Unternehmen in Aufwendungen Arbeiter 
diesen und 

Unternehmen Arbeiter Angestellte Angestellte 
zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM I DM I DM I ,,1) 

Gratifikationen, Abschluß-
vergütungen. 13. Monats-
gehalt. Gewinn- und Er-
tregsbeteiligungen sowie 
ähnliche Ausschüttungen · · 54 1 227 505.7 345 2.6 989 6.2 444 ;.2 

Aufwendungen auf Grund 
des 3. Gesetzes zur 
Forderung der Vermögens-
bildung 
(§ 3 des ;. VeraBG) • · · · 51 1 182 258.0 225 1,7 272 1.7 232 1.7 

Bezahlter Urlaub und 
Entschädigung für 
nicht genommenen Urlaub · · 54 1 227 1 189.0 985 7.4 1 364 8.6 1 043 7.6 

Zusätzliches Urlaubsgeld · 48 1 053 249.2 244 1.8 338 2,2 258 1.9 

Gesetzlich zu bezahlende 
Feiertage und weitere 
bezahlte Ausfallzeiten · · 54 1227 611.7 511 ;,8 678 4.3 537 3.9 

Entlassungs-
entschädigungen · · · · · - - - - - - - -
Zahlungen für nicht 
geleiatete Arbeitstsge · · 54 1 227 2 049.9 1 704 12.7 2 322 14,6 1 798 13.1 

Gesetzliche Arbeitgeber-
beiträge zur sozialen 
Sicherheit . · · · · · · 54 1 227 2 810,6 2 508 18,8 2 231 14.0 2 465 17.9 

Zusätzliche Penslone-
versicherung · · · · · 12 201 15.1 81 0.7 90 0.6 82 0.7 

Sonetige tarifliche. 
vertragliche oder frei-
willige Arbeitgeberbeiträge 
zur sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen · · · :3 60 6,8 - - 567 3,6 113 1.2 

Tarifliche. vertragliche 
oder freiwillige 
Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen 15 261 21.9 62 0,6 237 1.5 90 0,8 

Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen · · · 54 1 227 2 832,4 2 521 18,9 2 284 14.3 2 485 18,1 

Naturalleistungen und 
entsprechende Aus-
gleicheentschädigungen · · - - - - - - - - -
Sonetige Sozial-
leistungen · · · · · 6 204 183.2 1 001 7.1 221 1.6 898 6,4 

Kosten der Berufsaus-
bildung ein.chl. Entlohnung 
der Auszubildenden · · · 15 423 311,0 981 7.4 687 4.3 926 6,7 
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Art der Aufwendung 

Gratifikationen, Abschluß-
vergütungen, 13. Monsts-
gehalt • Gewinn- und Er-
tragebeteiligungen sowie 
ähnliche Ausschüttungen • · 
Aufwendungen auf Grund 
des 3. Gesetzea zur 
Forderung der Vermögens-
bildung 
(§ :; des 3. VermBG) · . · · 
Bezahlter Urlsub und 
Entschädigung für 
nicht genommenen Urlaub · · 
Zusätzliches Urlaubsgeld · 
Geaetzlich zU bezahlende 
Feiertage und weitere 
bezahlte Auefallzeiten · · 
Entlassungs-
entschädigungen . . · · · · 
Zahlungen für nicht 
geleistete Arbeitstage · · 
Gesetzliche Arbeitgeber-
beiträge zur sozialen 
Sicherheit . . . . · · · 
Zusätzliche Pensions-
versicherung . · · · 
Sonstige tarifliche, 
vertragliche oder frei-
willige Arbeitgeberbeiträge 
zur sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihl1fen · · · 
Tarifliche, vertragliche 
oder freiwillige 
Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen · · · 
Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen · · · 
Naturalleistungen und 
entsprechende Aus-
gleichsentschädigungen · · 
Sonstige Sozial-
leistungen . . . · 
Kosten der Berufsaua-
bildung einschl. Entlohnung 
der Auezubildenden . · · · 
Anmerkung S. 282 

Unternehmen 

noch: 2. Zahl der Unternehmen mit Personalaufwendungen nach 
Feinmechanik und Optik 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Aufwendungen je Be 8chä ftigten 
Beschäftigte 

in AUfwendungen Arbeiter 
diesen und 

Unternehmen Arbeiter Angestellte Angestellte 
zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM ! %1) DM 1 %1) DM I %1) 

278 4 796 2 220.7 482 3,4 761 5.3 559 3,9 

128 2 756 706,4 300 2.1 288 1,6 298 2,0 

293 4 946 4 416.3 1 037 7,3 1 213 8,4 1 087 7.7 

128 2 726 690.4 270 2,1 304 2,0 281 2,1 

293 4 946 2 101,9 508 3,6 542 3.8 517 3,6 

- - - - - - - - -

293 4 946 7 208,6 1 700 12,0 1 963 13,7 1 774 12,5 

293 4 946 10 793,6 2 874 20,3 2 099 14,6 2 656 18,7 

38 1 301 131,8 59 0.4 360 1,8 116 0,8 

- - - - - - - - -

38 1 301 131,8 59 0,4 360 1,8 116 0,8 

293 4 946 10 925.5 2 893 20,5 2 166 15,1 2 688 18,9 

19 353 20,4 86 0,9 - - 61 0,6 

49 918 114,7 74 0,6 197 1,5 135 1,0 

263 4 346 2 913.7 1 068 7,1 344 2,4 841 5.7 



Wirtschaftszweigen (Unternehmen mit 10 - 49 Beschäftigten) 
Sonstiges Produzierendes Gewerbe 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Aufwendungen je Beschäftigten 
Be schä ftigte 

Art der Aufwendung Unternehmen in Aufwendungen Arbeiter 
diesen und 

Unternehmen Arbeiter Angestellte Angestellte 
zusammen 

Anillahl 1 000 DM DM I %1) DM I %1) DM I %1) 

Gratifikationen, Abschlu8-
"ergUtungen, 13. Monate-
gehalt, Gewinn- und Er-
tragabeteiligungen sowie 

'+,1 ,,6 2,6 ähnliche Ausschüttungen · . 5 288 126 141 '+0 263.9 248 2.1 672 

Aufwendungen suf Grund 
des 3. Gesetzes zur 
Ydrderung der Ver.Sgans-
bildung 
(§ 3 des 3. Var.BG) • · . . 3 588 88 3'+, 11 440,6 ZOO 1,6 23'+ 1.'+ 207 1,5 

Bezahlter Urlaub und 
Entschädigung für 
nicht geno •• enan Urlaub • • 5 113 135 '+98 131 312.5 981 8,4 1 '79 8,6 1 066 8.4 

Zueätllllichee Urlaubsgeld · 2 186 13 242 13 483,9 186 1,6 221 1,4 193 1,6 

Gesetzlich zu beuhlende 
Feiertage und weiter. 
bezahlte Austallzeiten · . 5 113 135 '+98 61 026,1 480 4.1 619 4.2 520 4,1 

Entlassunge-
entschädigungen · . . · . . 156 5 352 140,2 20 0,2 419 2,2 148 1,0 

Zahlungen für nicht 
geleistete Arbeitetage · · 5 173 135 498 218 562,1 1 510 13,3 2 201 13,1 1 691 13.'+ 

Gesetzliche Arbe1tgeber-
beiträge zur sozialen 
Sicherheit . . . · . · . . 5 113 135 498 282 318.7 2 160 18,4 2 320 14.4 2 192 17.4 

Zueätzliche Pensions-
versicherung . · · . · · . 1 022 31 519 6 371,3 135 1,1 446 2,6 211 1,5 

Sonatige tarifliche, 
vertragliche oder frei-
willige Arbeitgeberbeiträge 
zur sozialen Sicherheit und 
zu Fa.ilienbeihilfen · . · 673 17 912 3 600,9 94 0,8 665 3,9 209 1.6 

Tarifliche. vertragliche 
oder treiwillige 
Arbeitgeberbeiträge ZUr 
sozialen Sicherheit und 
zu Fa.ilienbeihilt'en · . . 1 490 42 902 9 972,2 140 1,1 578 3,4 243 1,8 

Arbeitgeberbeiträge zur 
sozislen Sicherheit und 
zu Fa.ilienbeihilt'en · · · 5 173 135 498 292 350.9 2 203 18.7 2 536 15,8 2 270 18,0 

Naturalleistungen und 
entsprechande Aua-
gleieh.entschädigungen · . 85 2 485 95.1 " 0,3 70 0,5 38 0.3 

Sonetige Sodel-
leistungen . . · · . · · · 1 248 32 565 7 957,2 278 2,3 203 1,2 261 2,0 

Kosten der Berufsaua-
bildung einsehl. Entlohnung 

2 882 24 828,6 der Auazubildenden . . . . 71 901 359 2.9 459 2.9 381 2,9 



Art d.r Aufwendung 

Gratifikationen, Ab.oh1uß-
"erclltuqen, 1'. Monat.-
gehalt, Gewinn- und Kr-
trac.betei1igungen .owie 
ähnliohe Aus.chUttuqen · . 
Aufwendungen auf Grund 
de. ,. Ge.etze. cur 
Förderung der Ver.6gena-
bildung 
(I , de. ,. VeraBG) • · . . 
Bezahlter Urlaub und 
Ent.chädigung für 
nicht Urlaub · . 
Zaaltzliche. Ur1aub.,eld . 
Ge.etzlich zu bezahlende 
Feiertage und veitere 
bezahlte Au.tal1zeiten · . 
Ent1a .. ung.-
entschädigungen . . . . . . 
Zahlungen tUr nicht 
gelei.tete Arbeitstage · . 
Ge.etzliche Arbeitgeber-
beiträge zur .ozialen 
Sicherheit . . . . . · . . 
Zu.ätzliche Pen.ions-
ver.icherung . ... . . · . . 
Sonatige taritliche. 
vertragliche oder frei-
willig. Arbeit,eberbeiträge 
zur aozia1en Sicherheit und 
ZU Familianb.ihi1fen · .. 
Tarifliche, .,ertrag1iche 
oder freiwillige 
Arbeitgeberbeiträ,e zur 
sozialen Sicherheit und 
cu raai1ienbeihi1fen · . . 
Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Fasi1ienbeihilfen · · . 
Naturalleistungen und 
entsprechende Au.-
gleich.ent.chädigungen · . 
Sonstige Sozial-
leistungen . . . . . · . . 
Kosten der Berufsaus-
bildung einschl. Entlohnung 
der Auszubild.nden . . . . 
Anmerkung S. 282 

Unternehlll.n 

noch: 2. Zahl der Unternehmen mit Personalaufwendungen nach 
Hahrungs- und aenußlllittelgewerbe 

Unterneh.en ait Aufwendungen nebenstehender Art 

Aufvendungen je Beschäftigten 
Beschäi't igte 

in Aufwendungen Arbeiter 
diesen und 

Unternehmsn Arbeiter Angestellte Ange.tellte 
zu ...... n 

Anzahl 1 000 DM DM I DM I _1) DM I _1) 

1 150 27 386 7 688,0 228 2,0 521 '"I 29' 2.5 

670 18 227 2 786,2 141 1,2 204 1,4 156 1,3 

1 395 31 070 28 212,7 880 7,8 1 206 8,8 952 8,0 

628 16 375 1 655,5 97 0,9 134 0,9 105 0,9 

1 395 31 070 13 787,5 440 3,9 554 4,0 465 3,9 

35 1 169 242.9 - - 938 5.3 208 1.7 

1 '95 31 070 43 898,5 1 372 12,2 1 865 13,6 1 481 12,5 

1 395 31 070 61 948,8 2 036 18,0 2 277 16,6 2 090 17.'7 

337 11 404 4 :518,5 245 2,2 805 5.2 386 3,2 

112 4 215 237,5 27 0.2 274 1,7 5'7 0.5 

384 13 488 4 556,1 211 1,9 788 5,1 344 2,8 

1 395 31 070 66 504,9 2 129 18,9 2 644 19,2 2 243 19,0 

43 1 409 25,7 15 0,1 48 0,4 18 0,2 

168 4 9'71 2 574,0 643 6,1 }04 2,1 54'7 4,7 

692 14 908 5 450,8 328 2,8 640 5,2 404 '.5 



Wirtschaftszweigen (Unternehmen mit 10 - 49 Beschäftigten) 
Nahrung.aittel!ewerbe ohne Zuckerindu8trie 

Unternehaen ait Aufwendungen nebenetehender Art 

Aufwendungen je Beschäftigten 
Beschäftigte 

Arbeiter in Aufwendungen Art der Aufwendung Unternehllen diesen und 
Unternehllen Arbeit.r Ang.st.llt. Ang.stellte 

susa ..... 

Anzahl 1 000 DM DM l ,;1) DM I ,;1) DM I ,;1) 

Gratifikationan. Abechluß-
vergütung.n, 13. Monate-
gehalt, Gewinn- und Er-
tragebeteiligungen eowie 
ähnliche Ausechüttungen • · 1 021 23 854 6 165,2 216 1.9 494 3,6 271 2,3 

Aufwendungen auf Grund 
d.s 3. Gee.ts.s sur 
Förderung der Vermögens-
bildung 
(§ , dee ,. VeraBG) . · · . 579 15 259 2 563,3 152 1,3 247 1,7 172 1.4 

Bezahlter Urlaub und 
Entechädigung für 
nicht genoaaenen Urlaub · . 1 264 27 502 24 760,4 890 7,9 1 181 8,8 948 8.1 

Zusä t z11 ches Urlaubsgeld · 597 15 313 1 504,6 96 0.8 129 0,9 102 0.9 

Gesetzlich zu bezahlende 
Fetertage und weitere 
bezahlte Ausfallsetten · . 1 264 27 502 12 094,0 445 3.9 533 4,0 463 4,0 

Entlassungs-
entschädigung.n . . ., . . . 28 840 106,4 - - 950 5.7 127 1.2 

Zahlungen tür nicht 
geleistete Arbeitstage · . 1 264 27 502 38 465,3 1 389 12.3 1 805 13,4 1 472 12.6 

Gesetzliche Arbeitgeber-
beiträge sur sozialen 
Sicherheit . . . · . · .. 1 264 27 502 54 216,6 2 041 18,1 2211 16,5 2 075 17.7 

ZusÄtzliche Penaions-
vereicherung . · . · . . 263 8 592 3 207.5 289 2.7 752 4.7 381 3,2 

Sonstige tarifliche, 
vertragliche oder frei-
willige Arbeitgeberbeiträge 
zur 80zialen Sicherheit und 
su Fa.ilienbeihilfen · . · 112 4 215 237.5 27 0,2 274 1.7 57 0.5 

Tarifliche, vertragliche 
oder freiwillige 
Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Faailienbeihilfen · · · 310 10 676 3 445,0 239 2.2 731 4,6 328 2,8 

Arbeitgeberb.itrage sur 
eozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen · . . 1 264 27 502 57 661,6 2 139 19.0 2 479 18,5 2 207 18,9 

Naturalleistungen und 
entsprechende Aus-
gleichsentschädignngen · . 43 1 409 25.7 15 0,1 48 0.4 18 0.2 

Sonstigs Sozial-
leistungen . . . · . · .. 153 4 491 2 540,7 657 6.2 398 2.5 595 5.0 

Kosten der Berufsaus-
bildung einschI. Entlohnung 
der Auszubildenden . . ,. . 673 14 336 5 271,6 334 2.9 652 5,2 407 3.5 



Art der Aufwendung 

Gratifikationen. Abachluß-
TergUtungen, 13_ Monate-
gehalt, Gewinn- und Er-
tragsbeteiligungen .owie 
ähnliche Aua.chüttungen • • 

Aufwendungen aut arund 
des ,. aesetzes zur 
Förderung der Veraögeus-
bildung 
(§ 3 dea 3. VeraBG) • · . . 
Bezahlter Urlaub und 
Entschädigung tur 
nicht geuo •• euen Urlaub · 
Zusätzliches Urlaub.geld · 
aesetzlich zu bezahlende 
Feiertage und weitere 
b.zahlte Austallzeiten · · 
Entlaa.ung.-
entschädigung.n . - . · .. 
Zah1ung.n für nicht 
geleiatete Arbeitatage · . 
Gesetzliche Arbeitgeber-
beiträge zur .ozialen 
Sicherheit . . . . . · .. 
Zuaätzliche Pensions-
Tersicherung . . . . · . · 
Son.tige tarifliche, 
Tertragliche oder frei-
willige Arbeitgeberbeiträge 
zur aozia1en Sicherheit UDd 
zu Faailienbeihilfen · . . 
Tarifliche, Tertragliche 
oder freiwillige 
Arbeitgeberbeiträge zur 
soz1alen Sicherheit und 
zu Fami1ienbeihilfen · · . 
Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilten · . . 
Baturalleistungen und 
entaprechende Aus-
gleichsentechädigungen · . 
Sonstige Sozial-
leistungen . . . . . · .. 
Kosten der Berufsaus-
bildung einschl. Entlohnung 
der Auszubildenden . . · . 
Anmerkung S. 282 

noch: 2. Zahl der Unternehmen mit Personal aufwendungen nach 
Schlachterei und Verarbeitung Ton Fleisch (ohne Fleischerei) 

Unt.rneh •• n mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Aufwendungen je Beschäftighn 
Beachäftigte 

Unternehmen in Aufw.ndungen Arbeiter 
dies.n und 

Unternehmen Arbeiter Angeshllte AngesteUte 
zu ...... n 

Anzahl 1 000 DM DM I _1) DM [ ,,1> DM I ,,1) 

46 12911 492.1 285 2,4 859 5,2 ,s7 3.0 

29 974 147.4 148 1.1 181 1.1 155 1.1 

47 1 328 1 ,s0.0 1 008 8.3 1 287 7.7 1 058 8.2 

19 553 85.6 152 1.3 199 1,1 158 1.3 

'+7 1 328 694.7 498 4.1 689 4.1 533 4.1 

- - - - - - - - -

47 1 328 2 160.3 1 573 13.0 2 035 12.2 1 657 12.8 

'+7 1 328 3 662.2 2 781 23.0 2 935 17.7 2 808 21,8 

6 240 195.8 397 3,2 2 280 11.1 826 5.7 

3 33 75.8 2 778 17.8 250 2.4 2 525 16,7 

9 273 271.6 704 5.4 2 173 10.8 1 017 7.0 

47 1 328 :; 933,8 2 919 24.1 3 459 20,8 3 017 23,'+ 

3 33 2.6 911 0,6 - - 85 0,6 

14 31} 56,7 180 1.5 210 1.2 185 1,5 

12 330 97.5 107 0.9 90S 6.0 319 2.5 



335 
Wirtschaftszweigen (Unternehmen mit 10 - 49 Beschäftigten) 

Be- und Verarbeitung Yon Milch 

Unterneuen .it Aufwendungen nebenstehender Art 

Aufwendungen je Beschäftigten 
Beschäftigte 

Arb.iter in Art der Aufwendung Unterneh.en diesen Aufwendung.n und 
Unterneuen Arbeiter Angeatellte Ang.stellte 

zus ..... n 

Ansahl 1 000 DM DM I _1) DM I ,,1] DM I ,,1> 

Gratitikationen, AbachluB-
yersUtungea, 13. Konata-
gehalt, Oew1 .. - uad Kr-
tracabetel1icuncen aowle 
ähnliche AuaachUttuacen · . 42 876 335,4 '18 2,5 592 ,,' lto8 2,8 

Autwendungen aut Grund 
dea ,. Geaetzea zur 
F8rderuac der 
bildung 
(I , de. ,. • · .. 30 672 167.' 247 1.9 305 1.8 265 1.9 

BeAhlter Urlaub und 
KntachädiCUnc für 
nicht gena..enen Urlaub · . 42 876 930.7 1 051 8,2 1 299 7.' 1 132 7.9 

Zu.ätzlichea Urlaubsgeld . 42 876 123.'+ 152 1,2 1'+5 0,8 150 1,0 

Gesetzlich zu b.Ahlende 
Feiertage und w.itere 
bezahlte Auatallzeiten · . 42 876 488.2 556 4,3 672 3,8 594 4,1 

htla.suaca-
entechädiCUll8en . . . . . . - - - - - - - - -
Zahlungen für nicht 
geleiatete Arbeitstage · . 42 876 1 542,3 1 759 13,1 2 116 11.9 1 876 13,0 

Ge.etzliche Arbeitgeber-
beiträge zur sozialen 
Sicherheit . . .. . . · . . 42 876 1 879,9 2 276 17,8 2 309 13,0 2 287 15.9 

ZusätzliChe Panaioaa-
yereich.ruac . . . . · . . 30 666 }42,O 176 1,3 1 }86 8.9 548 3,9 

Soaatige tarifliChe. 
yertragliche oder trei-
willige Arbeitseberbeitrige 
zur aozialea Sicherheit nnd 
zu Faai11enbeihilten · . . - - - - - - - - -
!aritliche. yertracliche 
oder tr.iwillige 
Arbeitgeberbe1träge zur 
aozialen Sicherheit und 
zu ra.ilieabelhilten · . . 30 666 )42,0 176 1,3 1 }86 8,9 548 3,9 

Arbeitgeberbeitrige zur 
aozialan Sicherheit und 
au raailienbeihi1ten · . . 42 876 2 221,9 2 414 18,8 .3 294 18,6 2 703 18.7 

'aturalleiatuacen und 
eataprechende Aus-
glelchaentachädlcungea · . 12 228 20,1 76 0,5 135 1,0 88 0,6 

Sonatige Soz1al-
bi.tungen . . . . . · .. 12 336 24,8 71 0,5 96 0,6 79 0,6 

der Berufsaus-
bildung ein8ch1. Entlohnung 
der Aua.ubildellden . · . . 24 .576 2}8,7 67 0.5 1 162 6.2 457 3.1 



Art der Aufwendung 

Gratifikationen, Abachlnß-
vergütungen, 13. Monate-
gehalt, Gewinn- und Er-
tragabeteilisuusen aowie 
ähnliche Ausschüttungen • • 

Autwendungen auf Grund 
des 3. Gesetzee zur 
yarderung der Ver.ögena-
bildung 
(§ 3 des 3. VeraBG) • • • • 

Bezahlter Urlaub und 
Entschädigung fUr 
nicht geno .. enen Urlaub 

ZUsätzliches Urlaubsgeld 

Gesetzlich zu besahlende 
Feiertage und weitere 
bezahlte Ausfallzeiten 

Entlaaeunga-
entschädigumgen • • • • • • 

Zahlungen fUr nicht 
geleiatete Arbeitstage •• 

Gesetzliche Arbeitgeber-
beiträge zur sozialen 
Sicherheit •••••••• 

Zusätzliche Pensiona-
veraicherung •••• 

Sonstige tarifliche, 
vertragliche oder frei-
willige Arbeitgeberbeiträge 
zur sozialen Sicherheit und 
zu Fallilienbeihilfen • • • 

Tarifliche, vertragliche 
oder freiwillige 
Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilren ••• 

Arbeitgeberbeitrage zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen • 

Naturalleistungen und 
entsprechende Aus-
gleichsentschädigungen 

Sonstige Sozial-
leistungen •• • 

Kosten der Berufsaus-
bildung einechl. Entlohnung 
der Auszubildenden •••• 

429 

1 048 

1 048 

28 

1 048 

1048 

196 

87 

227 

1 048 

28 

87 

591 

noch: 2. Zahl der Unternehmen mit Personal aufwendungen nach 
Back- und Süßwarenindustrie 

Unterueh •• n .it Aufwendungen nebenatehender Art 

Beschäftigte 
in 

di.aen 
Unternehllen 

Anzahl 

18 299 

10 489 

21 715 

11 138 

21 715 

840 

21 71; 

21 71; 

6 720 

3 255 

8 01; 

21 71; 

1 148 

2 714 

11 422 

1 000 DM 

1 719.7 

18 180,7 

862,4 

8 926,7 

106,4 

28 076,1 

39 707,4 

2 298,6 

83.2 

2 381,8 

3,1 

2 220.9 

4 617,1 

Aufwendungen je aeechättigten 

Arbeiter Angestellte 

2,8 

1.3 2,0 

8;2 1 049 8.8 

7; 0,7 108 0,9 

429 465 

950 

1 321 1 598 

1 910 17,2 2 064 17.2 

288 2,7 691 4,5 

8 0,1 184 1,2 

241 2.3 682 4.6 

2 007 18,1 2 267 18,9 

3 0,0 

925 8,9 606 4.3 

413 591 5,4 

Arbeiter 
und 

Angestellte 
zuaa .. en 

DM 

210 

168 1.5 

887 

81 0,7 

127 1.2 

12,2 

1 937 17,2 

3,1 

26 0,2 

301 2.7 

2 053 18,2 

0,0 

875 8,0 

4.0 



Wirtschaftszweigen (Unternehmen mit 10 - 49 Beschäftigten) 
Getränkeindustrie 

337 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Art der Aufwendung 

Gratifikationen, Abschluß-
... ergütungen, l}. Monata-
gehalt, Gevinn- und Er-
tragsbeteiligungen sowie 
ähnliche Ausschüttungen • • 

Aufwendungen auf Grund 
des 3. Gesetzes zur 
Yörderung der Ver.ägens-
bildung 
(§ 3 des 3. VeraBG) • • • • 

Bezahlter Urlaub und 
Entschädigung f'Ur 
nicht geno .. enen Urlaub 

Zusätzliche. Urlaubsgeld 

Gesetzlich zu bezahlende 
Feiertage und weitere 
bezahlte Ausfallzeiten 

Entlasaungs-
entschädigungen • • • • • • 

Zahlungen für nicht 
geleistete Arbeitstage 

Gesetzliche Arbeitgeber-
beiträge zur sozialen 
Sicherhei t •••••••• 

Zusätzliche Pensions-
versicherung •••• 

Sonetige tarifliche, 
vertragliche oder frei-
villige Arbeitgeberbsiträge 
zur sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen • • • 

Tarifliche, vertragliChe 
oder freivillige 
Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen • 

Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Fa.ilienbeihilfen • • • 

Naturalleistungen und 
entsprechende Aus-
gleichsentschädigungen •• 

Sonstige Sozial-
leistungen •••••••• 

Kosten der Berufaaus-
bildung einsehl. EntlOhnung 
der AU8Zubildenden • • • • 

Unternehmen 
Beschäftigte 

in 
diesen 

Unternehmen 

Anzahl 

119 3 292 

2 9}2 

119 3 292 

29 1 042 

119 3 292 

7 329 

119 } 292 

119 :; 292 

74 2 812 

2 812 

119 3 292 

15 480 

15 480 

Aufwendungen 

1 000 DM 

1 482,4 

222,9 

3 295,0 

1 625,9 

136,5 

5 206,5 

7 307,6 

1 111,0 

1 111,0 

8 418,7 

Aufwendungen je Beschäftigten 

Arbeiter Angestellte 

DM J 

351 },O 616 4,1 

68 0,6 91 0,6 

815 1 316 8.7 

127 1,2 163 0.9 

406 644 4,} 

929 5.0 

1 258 10,6 2 124 14,1 

2 039 17,2 2 569 17,0 

62 0,5 88} 

62 0,5 88:; 

2 091 17,6 22,2 

278 :;,6 

4,3 

Arbeiter 
und 

Angestellte 
zusauen 

DM I ,;1> 

457 

77 0,6 

1 015 

1,0 

501 3,8 

415 2,6 

1 60} 12,2 

2 251 17,1 

402 3,0 

402 3,0 

2 593 

77 0,8 

335 3,4 



Art der Aufw.ndung 

aratifikatio.e •• Ab.chluß-
.ercUtuqe.. 13. Moaat.-
gehalt, aewiaa- u •• Er-
trasabeteilisu .. e •• owie 
ähnliche Au •• chUttungen • • 

Aufv.nduqell auf Grund 
d.. 3. G ••• t..... zur 
F6rderung der VeraSs ... -
bildung 
(§ 3 de. 3. V.raBG) · · · · 
B.zahlt.r Urlaub und 
KntachKdiguq für 
nicht g.no .. enen Urlaub · · 
Zusätzlich ... Urlaubsg.ld · 
Ges.t ... lich zu bezahl.llde 
F.iertas. und veitere 
bezahlte Auafallseiten · · 
Entla .. ung .. -
•• tschädisung·n · · · · · · 
Zahlung.n fUr nicht 
gel.iat.t. Arb.it.tag. · · 
Gesetzliche Arb.itg.ber-
beiträge zur sozial.n 
Sicherheit . · · · · · · · 
Zusätzliche Penaioll8-
•• r.ich.ruq · · · · · · · 
Sonatige tarifliche, 
vertragliche odar frei-
villige Arbeitgeb.rbeiträg. 
zur sozial.n Sich.rh.it und 
zu r .. ilienb.ihilf.n · · · 
Tarifliche, vertraglich. 
oder freiwillige 
Arb.itgeb.rb.iträge ZUr 
sozial.n Sicherheit und 
zu raai1ienb.ihilfen · · · 
Arbeitgeberb.itrig .... ur 
sozial.n Sich.rh.it und 
zu Fa.ilianb.ihilf.n · · · 
Naturall.istungen und 
entspr.chende Aus-
gl.icbsentschädisungen · · 
Sonatige Sozial-
Ieietungen . · · · · · · · 
Kosten der Berufsaus-
bildung einechi. Entlohnung 
der Auszubildenden · · · · 

Unt.rnah •• n 

noch: 2. Zahl der Unternehmen mit Personal aufwendungen nach 
Tabak.erarbeitung 

Unterneh.en .it Aufwendungen neben.tehender Art 

AUfwendungen je Be.chKftigten 
Beachäftigte 

in Aufvendung.n Arb.iter 
dies.n und 

Unt.rnah •• n Arbeiter Ang.stellt. Aqeatellte 
... u ..... n 

Anzahl 1 000 DM DM I ,,1) DM I ,,1) DM I .l} 

10 40,3 93 1,2 453 3.7 174 2,0 

. . . . . - - . . 

12 276 157,2 494 6,6 970 8,0 587 7,0 

. . . . . . . . . 

12 276 67,6 211 2,8 3,5 2,52 ',0 

- - - - - - - - -

12 276 226,6 708 9,5 1 416 11,6 846 10,1 

12 276 424,6 1 565 21,0 1 663 1,,6 1 584 18,9 

- - - - - - - - -

- - - - - - - - -

- - - - - - - - -

12 276 1 565 21,0 1 66, 1,,6 1 584 18,9 

- - - - - - - - -
- - - - - - - - -

4 92 '},5 - - 1 858 17,4 398 5.0 



Wirtschaftszweigen (Unternehmen mit 10 - 49 Beschäftigten) 
Rsst von Nahrungsmittelgswerbe ohne Zuckerindustrie 

Unternehlllen ait Aufwendungen nebenstehender Art 

Aufwendungen je Beschäftigten 
Beschäftigte 

Arbeiter in Art der Aufwendung Unternehmen diesen Aufwendungen und 
Unternehmen Arbeiter Angestellte Angestellte 

zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM I ,,1) DM f DM I %l! 

Gratifikationen, AbschluB-
vergUtungen, 13. Monats-
gehalt, Gewinn- und Er-
tragsbetei11gungen sowie 
ähnliche Ausschüttungen • • 109 3385 1 701,7 370 3,1 828 10,9 514 3,9 

Aufwendungen auf Grund 
des 3. Gesetzes zur 
Förderung der Veraögens-
bildung 
(§ 3 das 3. VermBG) • · · · 91 :; 124 528,9 155 1,3 2110 1,3 173 1.3 

Bezahlter Urlaub und 
Entschädigung für 
nicht geno ... nen Urlaub · . 127 :; 583 4 269,0 1 064 9,1 1 565 9.5 1 219 9.2 

Zusätzliche" trrlaub"geld · 82 2 746 433,2 158 1,3 172 1,0 161 1,2 

Gesetzlich zu bezahlende 
Feiertage und weitere 
bezahlte Ausfallzeiten · · 127 3 583 1 984,4 510 4,4 693 4,2 567 10.3 

Entlaeeungs-
entschädigungen . . . . . . - - - - - - - - -
Zahlungen für nicht 
geleistete Arbeitstage · . 127 3 583 6 686,6 1 704 14,6 2 ;66 14,4 1 909 14,5 

Gesetzliche Arbeitgeber-
beiträge zur sozialen 
Sicherheit . . . . . . . · 127 3 583 8 967,0 2 579 22,1 2 520 15,3 2 561 19,4 

Zusätzliche Pensiona-
versicherung . . . . · . · 31 966 371,0 355 3,3 428 2,5 389 2,8 

Sonstige tarifliche, 
vertragliche oder frei-
willige Arbeitgeberbeiträge 
zur sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen · . . 22 927 78,6 0 0,0 435 2,2 86 0,6 

Tarifliche, vertragliche 
oder freiwillige 
Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen · · . 44 1 722 449,6 161 1,2 463 2.6 265 1,8 

Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen · . · 127 3 583 9 416,6 2 653 22,7 2 768 16.8 2 689 20,4 

Naturalleistungen und 
entsprechende Aus-
gleichaentachädigungen · · - - - - - - - - -
Sonatige Sozial-
leistungen . . . . · . . 40 1 128 238,3 141 1,4 308 1,8 214 1,6 

Kosten der BerufSBUS-
bildung einacbl. EntlOhnung 
der Auszubildenden · · . 46 2 008 318.3 - 698 4,2 165 1,2 
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Art der Aufvendung 

Gratifikationen, Abschluß-
... ergütungen, I}. Monats-
gehalt, aevinn- und Er-
tragsbeteiligungen sovie 
ähnliche Ausschüttungen · · 
Aufvendungen auf Grund 
des }. Gesetzes zur 
Förderung der Veraogene-
bildung 
(§ } des }. VeraBG) · · · · 
Bezahlter Urlaub und 
Entschädigung für 
nicht geno .. enen Urlaub · · 
Zusätzliches Urlaubsgeld · 
Gesetzlich zu bezahlende 
Feiertage und veitere 
bezahlte Ausfallzeiten · · 
Entlassungs-
entschädigungen · · · · · · 
Zahlungen für nicht 
geleistete Arbeitstage · · 
Geeetzliche Arbeitgeber-
beiträge zur sozialen 
Sicherheit . . · · · · · · 
Zusätzliche Pensiona-
",ersicherung . · · · · · · 
Sonstige tarifliche. 
vertragliche oder frei-
villige Arbeitgeberbeiträge 
zur sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen · · · 
TarifliChe. vertragliche 
oder freivillige 
Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Falllilienbeihilfen · · · 
Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Faailienbeihilfen · · · 
Naturalleistungen und 
entsprechende Aus-
gleichsentschädigungen · · 
Sonstige Sozial-
leistungen . · · · · · · 
Kosten der Berufeaus-
bildung einschi. Entlohnung 
der Auszubildenden 

Anmerkung S. 282 

noch: 2. Zahl der Unternehmen mit Personalaufwendungen nach 
Zuckerindustrie 

Unternehmen lIit Aufvendungen nebenstehender Art 

Aufvendungen je Beschäftigten 
Beschäftigte 

Unternehmen in Aufvendungen Arbeiter 
diesen und 

Unternehmen Arbeiter Angestellte Angestellte 
zusa .. en 

Anzahl I 000 DM DM I DM I DM I 

- - - - - - - - -

- - - - - - - - -

- - - - - - - - -
- - - - - - - - -

- - - - - - - - -

- - - - - - - - -

- - - - - - - - -

- - - - - - - - -

- - - - - - - - -

- - - - - - - - -

- - - - - - - - -

- - - - - - - - -

- - - - - - - - -

- - - - - - - - -
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Wirtschaftszweigen (Unternehmen mit 10 - 49 Beschäftigten) 

Textilgewerbe, Ledergewerbe, Schuh- und Bekleidungsgewerhe 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Aufwendungen je Beschäftigten 

Art der Aufwendung 

Gratifikationen, Abschluß-
13. Monats-

sehalt, aewbn- und. Er-
tragsbeteiligungen sowie 
Ähnliche Au.schüttungen • • 

AUfwendungen auf Grund 
de. 3. Ge.etze. zur 
Förderung der Ver.ögens-
bildung 
(§ 3 de. 3. VeraBe) • • • • 

Bezahlter Urlaub und 
Entschäd.1gung fUr 
nicht geno .. enen Urlaub 

Zusätzliche. Urlaubsgeld • 

Gesetzlich zu bezahlende 
Feiertage und weitere 
bezahlte Au.fa11zeiten 

Bntlaseungs-
entschädigungen 

Zahlungen für nicht 
geleietete Arbeitstage 

Gesetzliche Arbeitgeber-
beiträge zur 80zialen 
Sicherheit •••••••• 

Zusätzliche Penaions-
•• reicherung • • • • 

Sonstige tarifliChe, 
vertragliche oder frei-
willige Arbeitgeberbeiträge 
zur eozialen Sicherheit und 
zu Fallilienbeihilfen ••• 

Tarifliche, vertragliche 
oder freiwillige 
Arbeitgeberbeiträge zur 
aozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen ••• 

Arbeitgeberbeiträge zUr 
sozialen Sicherheit und 
zu Fa.ilienbeihilfen ••• 

Haturalleistungen und 
entsprechende Aus-
gleicheentechäd.1gungen 

SonsUge Sozial-
leistungen ••• 

Kosten der Berufsaus-
bildung einechI. Entlohnung 
der Auszubildenden •••• 

Unternehmen 
Beschäftigte 

in 
diesen 

Unternehmen 

Anzahl 

1 205 

7 191 

1 363 34 332 

1 053 28 790 

:;4 332 

44 1 050 

34 332 

1 363 

107 3 245 

140 3 108 

239 5777 

1 363 :;4 332 

32 892 

277 7 407 

16 620 

Aufwendungen 

1 000 DM 

1 005,6 

:;0 612,2 

5 042,8 

14 778,2 

200,0 

50 633,2 

365,4 

1 062,1 

59 867,6 

55,2 

5 470,8 

Arbeiter 

148 1,6 

137 1,6 

845 

177 1,9 

4,5 

47 0,5 

1 40:; 15,6 

1 693 18,8 

80 0,7 

101 1,0 

99 1,0 

1 708 

55 0,5 

105 1,1 

291 

Angestellte 

822 

186 

1 373 8,6 

209 

659 4,1 

478 

2 241 14,1 

2 287 14,4 

502 2,9 

188 1,1 

2,7 

2 406 15,1 

90 0,5 

197 1,2 

732 4,6 

Arbeiter 
und 

Angestellte 
zusammen 

DM I 

270 2,6 

146 

9,2 

1,8 

450 4,4 

193 1,7 

15,2 

1 792 17,6 

222 1,7 

120 1,0 

1,6 

1 825 17,9 

0,5 

125 1,2 



342 

Art der Aufwendung 

Gratifikationen, Abschluß-
vergütungen, 13. Monata-
gehalt, Oe"1nn- und Kr-
tragsbeteilisuncen 80vie 
ähnliche Aus.chUttuncen • • 

Aufwendungen auf Grund 
des 3. Gesetzes sur 
"arderung der Ver.6gens-
bildung 
(§ 3 de. 3. VeraBG) • • • • 

Bezahlter Urlaub und 
Entschädigung fUr 
nicht geno .. enen Urlaub 

Zuaitz1iche. Urlaubsgeld 

Gesetzlich zu bezahlende 
Feiertage und veitere 
bezahlte Ausfallseiten 

Entlusunga-
entecbidigungen • • • • • • 

Zahlungen fUr nicht 
geleistete Arbeitetage •• 

Gesetzliche Arbeitgeber-
beitrlge zur 80zialen 
Sicherheit •••••••• 

Zusätzliche Penaions-
versicheruns • • • • • • • 

Sonatige taritliche, 
vertragliche oder frei-
willige ArbeitgeberbeitrKge 
zur aozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen ••• 

Tarifliche, vertragliche 
oder freivillige 
Arbeitgeberbe1trKge zur 
80zia1en Sicherheit und 
zu Falli1ienbeihi1fen ••• 

Arbeitgeberbeitrlge zur 
80zialen Sicherheit und 
zu Fuilienb.thi1ten ••• 

Naturalleistungen und 
enteprechende Aua-
gleichaentschldtgungen •• 

Sonstige Sozial-
leistungen •••••••• 

Koeten der Berufsaue-
bildung einschl. Bntlohnung 
der Auszubildenden •••• 

Anmerkung S. 282 

noch: 2. Zahl der Unternehmen mit Personal aufwendungen nach 
rextllgewerbe 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Unternehaen 
Beschäftigte 

1n 
diesen 

Unternehmen 

Anzahl 

387 10 101 

48 1 567 

404 10 265 

293 8 260 

10 265 

7 250 

404 10 265 

10 265 

29 1 297 

68 1 742 

2 463 

404 10 265 

14 530 

49 2 128 

100 3 441 

Aufwendungen 

1 000 DM 

212,4 

10 689,0 

1 673,3 

4 826,4 

33.1 

17 221,8 

21 323.1 

254.9 

192,6 

21 770,6 

14,2 

214,6 

618,7 

Aufwendungen je Beschäftigten 

Arbeiter Angestell te 

DM I DM I 

1.4 1 222 6.9 

122 1,3 206 1,2 

913 8,9 8,9 

203 2,0 213 1.2 

415 4.1 697 

467 2,2 

1 490 14,6 

2001 19,6 14,1 

1,0 330 1,6 

107 0,9 121 0,6 

141 1,2 295 1,5 

2033 19.9 2 581 14,6 

29 0.3 16 0,1 

75 0,7 172 0.8 

81 0,8 3,2 

Arbeiter 
und 

Angestellte 
zuaallllen 

DM ! 

3,2 

1,3 

1 058 8.9 

205 

478 4,0 

140 1,0 

1 705 14,3 

2111 17,8 

198 1,2 

111 0,8 

183 1.3 

2 155 18,1 

0,2 

102 0.8 

1.6 



Wirtschaftszweigen (Unternehmen mit 10 - 49 Beschäftigten) 
WOllautbereitung, -.pinnerei, -weberei u.ä. 

Unternehaen ait Autv.ndungen nebenstehender Art 

Autwendungen je Beschäftigten 
Beschättigte 

Arbeiter Art der Autvendung Unternehlllen in Autvendungen diesen und 
Unternehalen Arbeiter Angestellte Angestellte 

zusallllllen 

Anzahl 1 000 DM DM l "J.J DM I "lJ DM I "ll 

Gratitikationen, Ab.chluB-
vergUtunsen, 13. Monats-
gehalt, Gewinn- und Er-
tragsbeteiligungen sowie 
ähnliche AussohUttungen · . 31 550 298,5 300 2,7 1 242 6,9 ,566 4,3 

Autvendungen aut Grund 
de. 3. Ge.etz.s zur 
lUrderung der Versagens-
bildung 
(I 3 dea 3. VeraBG) • · . . 6 141 7,4 69 0,6 - - 57 0,5 

Bezahlter Urlaub und 
Entachädigung tUr 
nicht ge1'1o .. e1'1en Urlaub · . 40 658 609,6 792 1,2- 1 463 8,4 918 1.1 

Zuaitsliohea Urlaub.geld · 19 313 64,0 213 2,1 218 1,3 214 1.8 

Ge.etzlich zu besahlende 
Feiertage und weitere 
bezahlte Auata11seiten · . 40 658 292,9 416 3,8 611 3,5 410 3,7 

Entla.aungs-
entachidisungen . . ... ......... 3 102 15,0 - - 556 2,5 161 0,9 

Zahlungen tUr nicht 
geleiatete Arbeitetage · . 40 658 981,4 1 313 12,0 2 258 12.9 1 575 12.3 

Ge.etzliche Arbeitgeber-
be1trige zur .ozialen 
Sicherheit ... ... . ... . ..... 40 658 1 406,1 2 224 20,3 2 343 13,4 2 251 11.7 

Zuaätzliche Pen.iona-
vereicherung .... · . · 3 102 14,6 55 0,4 408 1,8 157 0,9 

Sonatige taritliche, 
vertragliChe oder frei-
willige Arbeitgeberbeiträge 
zur sozialen Sicherheit und 
zU Familienbe1h11ten · . . . . . - - . . . . 
Tarifliche, vertraglich. 
oder treiw111ige 
Arbeltgeberbeitrige zur 
.ozialen Sicherheit und 
zu Faailienbeihilfen · . . 5 154 21,2 35 0.3 428 1,8 148 0,9 

Arbeitgeberbeitrige zur 
eozls1en Sicherheit und 
zu Familienbe1hil1'en · .. 40 658 1 427,3 2 232 20,4 2 445 14,0 2 291 17,9 

Naturall.1atungen und 
ent.prechende Aue-
gleich •• ntschädigungen · . - - - - - - - - -
Sonstig. Sozial-
le1atungen . . . . . · . · 3 102 5,4 - - 200 0,9 58 0,3 

Kosten der Berufsaus-
bildung einsebl. JQtlobnung 
der Auszubildenden . . · . 11 262 135,1 675 ;,1 32} 1,5 598 4,3 



Art der Aufvendung 

Grati:!'ikationen, Abschluß-
vergUtungen, l}. Monata-
gehal.t, Oevinn- und Er-
tragabeteiligungen sovie 
ähnliche Ausachüttungen • • 

Autvendungen au:!' Orund 
des 3. Geeetzes zur 
Förderung der Ver.ögens-
bildung 
(§ 3 dee 3. VeraBG) . . . . 
Bezahlter UrlaUb und 
Entachädigung :l'Ur 
nicht geno .. enen Urlaub • • 

Zusätzliches Urlaubegeld . 
Gesetzlich zu bezehlende 
Feiertsge und veitere 
bezehlte Aue:!'allzeiten . . 
Entlassungs-
entschädigungen · .. · . . 
Zahlungen :!'ür nicht 
geleistete Arbeitstage . . 
Gesetzliche Arbeitgeber-
beiträge zur aozialen 
Sicherheit . . . .. · . . 
Zusätzliche Penaione-
versicherung . · .. · . . 
Sonstige taritliche, 
vertragliche oder :!'rei-
villige Arbeitgeberbeiträge 
zur sozialen Sicherheit und 
zu Fam11ienbeihil!en · . . 
Taritliche, vertragliche 
oder treivillige 
Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihi1ten · . . 
Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihil:!'en · . . 
Naturalleistungen und 
entsprechende 
gleichsentechädigungen . . 
Sonstige Sozial-
leistungen .. · . . · . . 
Kosten der Berufeaue-
bildung eiuschl. Entlohnung 
der Auszubildenden . · . . 
Anmerkung S. 282 

Unternehmen 

noch: 2. Zahl der Unternehmen mit Personalaufwendungen nach 
Baumvollapinneret, -veberet u.ä. 

Unternehmen mit Au!vendungen nebenetehender Art 

Au!vendungen je Beechä:l'tigten 
Beechäftigte 

in Au!vendungen Arbeiter 
dieeen und 

Unternehmen Arbeiter Angeetellte Angestellte 
zusauen 

Anzahl 1 000 DM DM I = DM I %l} DM I 

1t6 1 221 379,6 193 1,8 812 4,6 316 2,6 

- - - - - - - - -

46 1 221 1 329,7 966 8,8 1 682 9,5 1 108 9,0 

22 771 157,4 199 1.9 246 1,4 209 1,8 

46 1 221 550,8 406 3,7 673 3,8 459 3,7 

- - - - - - - - -
46 1 221 2 037.9 1 492 13.6 2 526 14.} 1 698 13,8 

46 1 221 2 474,0 1 914 17,5 2 655 15,1 2 062 16,8 

6 123 10,0 54 0,4 171 1,2 83 0,6 

- - - - - - - - -

6 123 10,0 51t 0,4 171 1,2 83 0,6 

46 1 221 2 484,0 1 919 17,5 2 676 15,2 2 070 16,9 

- - - - - - - - -
- - - - - - - - -

13 675 82,5 21 0,2 501 2,8 126 1,0 



Wirtschaftszweigen (Unternehmen mit 10 - 49 Beschäftigten) 
und Strickerei 

Unternehmen lI1it Aufwendungen 

Beschäftigte 
Art der Aufwendung Unternehmen in Aufwendungen 

:;45 

nebenstehender Art 

Aufwendungen je Beschäftigten 

Arbeiter 
diesen und 

Unternehmen Arbeiter Angeetellte Angestellte 
zusamIllen 

Anzahl 1 000 DM DM l ,;lJ DM I ,;1.1 DM I ,;1) 

Gratifikationen, Abschluß-
vergUtunsen, 13. Monats-
gehalt. Gewinn- und Er-
trassbeteilisungen sowie 
ähnliche Au.schüttungen • · 56 1 308 224.4 120 1,3 514 3.9 113 1.7 

Aufwendungen auf Grund 
d.s 3. aesetzes zur 
Förderung der VerlIlögens-
bildung 
(§ 3 des 3. VerlllBG) · · · · - - - - - - - - -
Bezahlt.r Urlaub und 
Entschädiguns tür 
nicht genollllllenen Urlaub · · 56 1 308 1 017,0 721 7.7 1 261 8.5 785 7.9 

Zusätzliches Urlaubsgeld · 40 1 028 189.5 185 1.9 206 1.2 187 1,8 

Ge.etzlich zu bezahlende 
Feiertage und weitere 
bezahlte Auatallzeiten · · 56 1 308 514.9 366 3,9 633 4.3 397 4,0 

Entlassungs-
entachädisungen · · · · · · - - - - - - - - -
Zahlungen fUr nicht 
geleiatet. Arbeitstage · · 56 1 308 1 721.4 1 237 13.3 2 014 13,6 1 328 13.3 

Ge.etzliche Arbeitgeber-
beiträge zur sozialen 
Sicherheit . · · · · · · · 56 1 308 2 813,6 2 096 22,5 2 733 18,5 2171 21,8 

Zueätzliehe Pensions-
versicherung · · · · · · · - - - - - - - - -
Sonstige tarifliche, 
vertragliche oder trei-
willige Arbeitgeberbeiträge 
zur aozialen Sicherheit und 
zu 'amiltenbeihilten · · . 8 88 38.1 476 4,5 - - 4;;3 3,7 

Tarifliche, vertragliche 
oder trei10tillige 
Arbeitgeberbeiträge ZUr 
sozialen Sicherheit und 
zu Fa.i1ienbeihilfen · · · 8 88 38,1 476 4.5 - - 433 3.7 

Arbeitgeberbeiträge zur 
sosialen Sicherheit und 
zu Fall1ilienbe1hilten · · · 56 1 308 2 851,7 2 130 22,8 2 733 18.5 2 200 22,1 

Naturalleistungen und 
entsprechende Aue-
gleicheentschädigungen · · - - - - - - - - -
Sonstige Sozial-
leistungen . · · · · · · · - - - - - - - - -
Kosten der Berufsaue-
bildung einechl. Entlohnung 
der Auszubildenden · · · · 12 444 39,7 83 0,8 202 1.0 92 0,8 



346 

Art der Aufwendung 

Gratifikationen. Abschluß-
vergütungen. 13. Monats-
gehalt. Gewinn- und Er-
tragsbeteiligungen sowie 
ähnliche Ausschüttungen • · 
Aufwendungen auf Grund 
des 3. Gesetzes zur 
Förderung der VerllÖgens-
bildung 
(§ 3 des 3. VermBG) · · · · 
Bezahlter Urlaub und 
Entschädigung fUr 
nicht genommenen Urlaub • · 
Zusätzliches Urlaubsgeld · 
Gesetzlich zu bezahlende 
Feiertage und weitere 
bezahlte Ausfallzeiten · · 
Entlassungs-
entschädigungen · · · · · · 
Zahlungen für nicht 
geleistete Arbeitstage · · 
Gesetzliche Arbeitgeber-
beiträge zur sozialen 
Sicherheit . · · · · · · · 
Zusätzliche Pensions-
versicherung · · · · · · · 
Sonstige tarifliche. 
vertragliche oder frei-
willige ArbeitgeberbeitrKge 
zur sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen · · · 
Tarifliche. vertragliche 
oder freiwillige 
Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen · · · 
Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen · · · 
Naturalleistungen und 
entsprechende Aus-
gleichsentschädigungen · · 
Sonstige Sozial-
leistungen . · . . · · · · 
Kosten der Berufsaus-
bildung einschl. Entlohnung 
der Auszubildenden · · · · 
Anmerkung S. 282 

Unternehmen 

noch: 2. Zahl der Unternehmen mit Personal aufwendungen nach 
Rest von Textilgewerbe 

Unterneb.lllen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Aufwendungen je Beschäftigten 
Beschäftigte 

in Aufwendungen Arbeiter 
diesen und 

Unternehmen Arbeiter Angestellte Angestellte 
zusamllen 

Anzahl 1 000 DM DM I %1) DM l DM I %1) 

254 7 022 2 945.1 131 1.3 1 337 1.5 425 3.5 

42 1 426 204.9 128 1.4 222 1.3 145 1.4 

262 7 078 7 732.1 955 9.3 1 586 8.8 1 108 9,2 

212 6 148 1 262.4 201 2.0 210 1.2 208 1.1 

262 1 078 3 467.8 427 4.2 715 4,0 491 4,1 

4 148 18.1 - - 412 2.1 126 1.0 

262 7 078 12 481.0 1 559 15.2 2 504 14,0 1 788 14.8 

262 7 078 14 629.4 1 977 19,3 2 465 13.7 2095 17.3 

20 1 072 230.3 152 1.1 337 1.6 215 1.3 

58 1 602 147.9 85 . 0.7 113 0.6 93 0.7 

70 2 098 3'18,2 136 1.1 296 1.5 181 1.3 

262 7 078 15 007.6 2 016 19.7 2 568 14.3 2 149 17.8 

14 530 14.2 29 0.3 16 0,1 27 0.2 

46 2 026 209,2 78 0,7 171 0.8 104 0.8 

64 2 060 360.8 30 0,3 664 3.8 184 1,6 



Wirtschaftszweigen (Unternehmen mit 10 - 49 BesChäftigten) 
Ledergewerbe 

347 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Aufwendungen je Beschäftigten 
Beschäftigte 

Arbeiter in Art der Aufwendung Unternehllen diesen Aufwendungen und 
Unternehmen Arbeiter Angestell te Angeetellte 

zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM I DM I ,,1) DM I ,,1) 

Gratifikationen, Abechluß-
vergütungen, 13. Monate-
gebalt. Gewinn- und Er-
tragsbeteiligungen sowie 
ähnliehe AussehUttungen · · 108 2 934 838.8 186 2,1 774 5,3 293 2.9 

Aufvendungen auf Grund 
des 3. Gesetass zur 
Jrdrderung der Ver.agene-
bildung 
(§ 3 des 3. VeraBG) · · · · 68 2 134 361,3 162 1,8 240 1.7 173 1,8 

Bezahlter Urlaub und 
Entschädigung fUr 
nieht genoamenen Urlaub · · 108 2 934 2 360,0 745 8,3 1 185 8.1 825 8,2 

Zusätzliche. Urlaubsgeld · 102 2 742 578,3 204 2,2 274 1,8 217 2,1 

Gesetzlich au bezahlende 
Feiertage und weitere 
bezahlte Austallzeiten · · 108 2 934 1 258.5 388 4,3 672 4.6 440 4,4 

Entlsellungll-
entschädigungen · · · · · · - - - - - - - - -
Zahlungen für nicht 
geleietete Arbeitstage · · 108 2 934 4 196,8 1 324 14,7 2 112 14,4 1 468 14,6 

Gesetzliche Arbeitgeber-
beiträge zur sozialen 
Sicherheit . · · · · · · · 108 2 934 5 467.5 1 814 20,2 2 352 16,0 1 912 19.1 

Zusätzliche Penllions-
vereicherung · · · · · · · 37 814 90,6 51 0,5 231 1.5 117 0,9 

Sonlltige tarifliche, 
vertragliche oder frei-
villige Arbeitgeberbeiträge 
zur sozialen Sieherheit und 
zu Familienbeihilfen · · · - - - - - - - - -
Tarifliche. vertragliche 
oder freb/ill!ge 
Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sieharheit und 
zu Familienbeihilfen · · · 37 814 90,6 51 0,5 231 1,5 117 0,9 

Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sieherheit und 
zu Fami11enbeihilfen · · · 108 2 934 5 558,1 1 825 20,3 2 478 16,9 1 944 19,4 

Naturalleistungen und 
entspreehende Aus-
gleichsentsehädigungen · · 8 72 5.8 180 1,5 - - 90 0.7 

Sonstige Sozial-
leistungen . · · · · · · · 35 769 167,4 120 1,2 399 2.7 227 1,9 

Kosten der Berufsaus-
bildung einsehl. Entlohnung 
der Auszubildenden · · · · 51 1 442 286.0 63 0,6 743 4,8 209 1.9 



Art der Aufwendungen 

Gratifikationen, Abschluß-
verglitungen, 13. Honats-
gehalt, Gewinn- und Er-
tragsbeteiligungen sowie 
ähnliche Au •• chUttungen • · 
Aufwendungen auf Grund 
des 3. Gesetzes zur 
Förderung der Ver.ögens-
bildung 
(11 3 des 3. VermBG) · · · · 
Bezahlter Urlaub und 
Entschädigung für 
nicht genommenen Urlaub · 
Zusätzliches Urlaubsgeld 

Gesetzlich zU bezeblende 
Feiertage und weitere 
bezahlte Ausfallzeiten · · 
Entlassungs-
entschädigungen · · · · · · 
Zahlungsn für nicht 
geleistete Arbeitstage · · 
Gesetzliche Arbeitgeber-
beiträge zUr sozialen 
Sicherheit . . · · · · 
Zusätzliche Pensions-
versicherung · · · · · · 
Sonstige tarifliche. 
vertragliche oder frei-
willige Arbeitgeberbeiträge 
zur sozialen Sicherheit und 
zu Faailienbeihilfen · · 
Tarifliche, vertragliche 
oder freiwillige 
Arbaitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen · · · 
Arbeitgeberbeiträge zur 
&Ozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen · · · 
Naturalleistungen und 
entsprechende Aus-
gleichsentschädigungen · 
Sonstige Sozial-
leistungen . · · · · · 
Kosten der Berufsaus-
bildung einschl. Entlohnung 
der Auszubildenden · · · · 
Arunerkung S. 282 

Unternehmen 

noch: 2. Zahl der Unternehmen mit Personal aufwendungen nach 
Gerberei und Zurichtung von Leder 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Aufwendungen je Beschäftigten 
Beschäftigte 

in Aufwendungen Arbeiter 
diesen und 

Unternehmen Arbeiter Angestellte Angestellte 
:zuaallllen 

Anzebl 1000 DM DM I ,;l} DM I ,;1} DM I 

17 579 168" 197 2,0 833 5,7 295 2,8 

17 579 69,4 107 1,1 202 1,4 121 1,1 

17 579 583,1 1 038 10,4 931 6,4 1 021 9,5 

11 387 92,4 244 2,1 245 1,5 244 2.0 

17 579 313,8 547 5,5 565 3,9 550 5,1 

- - - - - - - - -

17 579 989,3 1 749 17,5 1 641 11,3 1 733 16,2 

17 579 1 117,3 1 910 19,1 2 216 15,2 1 957 18,3 

5 174 29,5 46 0,4 822 5,8 175 1.6 

- - - - - - - - -

5 174 29.5 46 0,4 622 5,6 175 1.6 

17 579 1 146,8 1 923 19,2 2477 17,0 2 008 18,8 

- - - - - - - - -
3 129 3,1 - - 116 1,0 24 0,3 

6 279 33,3 49 0.4 760 5,3 123 1,0 



Wirtschaftszweigen (Unternehmen mit 10 - 49 Beschäftigten) 
Herstellung von Lederwaren 

Unterne_en a1 t Aufwendungen nebenstehender Art 

Aufwendungen je Buchäftighn 
B .. chättigte 

Arbeiter in Art der Aufwendungen Unterneuen diesen Aufwendungen und 
Unterneuen Arbeiter Ange.tellte Ange.tellt. 

zu_en 

Anzahl 1 000 DM DM I ,,1) DM I ,;1) DM I ,;1) 

Gratifikationen. Abschluß- . 
yerlÜtuncen. l}. Honat.-
cehalt, Oe"inn- und :Ir-
traS.beteilicuncen .o"ie 
Ikaliche Aus.obUttuncen · . 91 2 }55 610.2 18} 2.1 162 5,2 29} }.O 

Auf"endungen auf Grund 
de. }. Ge.etaes aur 
Förderung der Versögen.-
bildung 
(I } de. }. VersBG) • · · . 51 1 555 291.9 182 2,2 2.56 1,8 192 2.1 

Bezahlter Urlaub und 
intschädigang fUr 
nicht gsno .. enen Url.ub · · 91 2 355 1 116.9 669 7.7 1 2}7 117 7.9 

Zualtzliche. Urlaub.geld · 91 2 }55 485.9 197 2.3 211 1.9 212 2.2 

G.a.tzlich au be&&hlende 
'eiertage und "sitere 
b.aahlte Auafallaeiten · . 91 2 }55 944.7 }lt7 4.0 694 4.1 4l} 4.2 

intla •• ungll-
entechädigungen . · · . · . - - - - - - - - -
Zahlungen tUr nicht 
geleiatete Arbeitetage · · 91 2 355 3207.5 1 213 13.9 2 208 15.0 1 lt02 14.2 

Ge.etzliche Arbeitgeber-
beiträge aur sozialen 
liioherhei t . . . . · · · . 91 2 355 4 350.2 1 789 20.5 2 }So 16.2 1901 19.3 

Zualtzliche Pen.ione-
Yereicherung . · . · . · 32 640 61.1 .52 0.5 167 1.1 101 0.8 

Sonetige tarifliche. 
vertragliche oder trei-
willige Arbeitgeberbeiträge 
zur aazialen Sicherheit und 
zu 'aailienbeihilten · · · - - - - - - - - -
Tarifliche. vertragliche 
oder freiwillige 
Arbeitgeberbeitrig. zUr 
soaial.n Sicherheit und 
zu 'aailienbeihilfen · · 32 640 61.1 52 0.5 167 1.1 101 0.8 

Arbeitgeberbeitrage aur 
80zialen Sicherheit und 
zu 'aailienbelhl1f.n · . . 91 2. 355 4 411.3 1 799 20.6 2 419 16.9 1 928 19 • .5 

Katuralleistunsen und 
entsprechende Au.-
gleich. entschädigungen · · 8 72. 5.8 180 1 • .5 - - 90 0.7 

Son.tige Sozial-
leistungen . . . · . · . . }2 6ltO 164.3 155 1.4 429 2,8 2.70 2.1 

der Beruf .. ue-
bildung einschl. 
d.r Au.aubildenden · . . . 43 1 163 252..7 67 0.7 741 4,8 231 2.1 



350 

Art der Aufwendung 

Gratifikationen, Abachluß-
vergütunsen, l}. Monate-
gebel t, Gewinn- und Er-
tragsbeteiligungen sowie 
ähnliche AueachUttungen · · 
Aufwendungen auf Grund 
des }. Geeetzes zur 
Förderung der Veraögens-
bildung 
(§ } des }. VaraBG) . . · · 
Bezehlter Urlaub und 
Entschädigung fUr 
nicht genoaaenen Urlaub · · 
Zueätzlichea Urlaubageld · 
Gesetzlicb ZU bezahlende 
Feiertage und weitere 
bezahlte Auafallzeiten · · 
Entlasaungs-
entschädigungen . · · · · · 
Zahlungen für nicbt 
geleistete Arbeitatage · · 
Gesetzliche Arbeitgeber-
beiträge zur sozialen 
Sicherheit . . . · · · · · 
Zusätzliche Pensions-
versicherung . · · · · · 
Sonetige tarifliche. 
vertragliche oder frei-
willige Arbeitgeberbeiträge 
zur sozialen Sicherheit und 
zu F8lIilienbeihilfen · 
Tarifliche, vertragliche 
oder freiwillige 
Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen · · · 
Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicberheit und 
zu Familienbeihilfen · · 
Naturalleistungen und 
entsprechende Aue-
gleichsentechädigungen · · 
Sonstige Sozial-
leistungen . . . · . · · 
Kosten der Berufsaus-
bildung einschl. Entlohnung 
der Auszubildenden . · · · 
Anmerkung S. 282 

Unternehllen 

noch: 2. Zahl der Unternehmen ait Personal aufwendungen nach 
Scbuh- und Bekleidungagewerbe 

Unternehmen mit Aufwendunsen nebenatebender Art 

Aufwendungen je Beacb.ä:rtigten 
Bescb.äftigte 

in Aufwendungen Arbeiter 
diesen Arbeiter Anseatellte und 

Unternehllen Angestellte 
zuao.en 

Anzahl 1 000 DM DM I %1) DM I ,,1) DM ! "lI 

110 17211 } 084,5 14} 1,6 471 },} 194 2,0 

142 } 490 4}1,9 128 1.5 151 1,0 1}2 1.4 

851 21 l,} 17 563.2 827 9.8 1250 8.5 885 9.5 

658 17 788 2 791.2 162 1,9 192 l,} 166 1,8 

851 21 133 8 69},} 408 4,8 624 4" 4}8 4.7 

37 800 166.9 62 0.7 480 3.5 209 2.0 

851 21 133 29 214.6 1 ,74 16.2 2 089 14,2 1 472 15.8 

851 21 13, }2 015.0 1 5,5 18.1 2 104 14" 1 61, 17., 

41 1 134 351.1 36 0,4 928 6.6 326 },2 

72 1 ;66 172.8 9} 1,1 ,59 2,6 1:;1 1,4 

113 2 500 523.9 71 0.8 730 5.2 219 2,:; 

851 21 1}3 }2 538.9 1 543 18.2 2 248 15" 16:;9 17.6 

10 290 35.2 90 0,9 225 1.5 122 1,1 

19} .. 510 512,6 115 1" 1}6 1,0 119 1.3 

473 11 7}7 4 566,0 378 4," 799 5.} "}7 4,6 



Wirtschaftszweigen (Unternehmen mit 10 - 49 Beschäftigten) 
Schuhgewerbe ohne Schuhreparatur 

Unternehmen lIIit Aufwendungen nebenstehender Art 

}51 

Aufwendungen je Beschäftigten 
Beachäftigte 

Arbeiter Unternehllen in Aufwendungen Art der Aufwendung dieaen und 
Unternehmen Arbeiter Angeatellte Angestellte 

zUSaJllaen 

Anzahl 1000 DM DM I ,,1) DM l ,,1) DM I ,,1) 

Gratifikationen. Abschluß-
verglitungen. 13. Monat.-
gehalt, Gewinn- und Kr-
tragsbeteiligungen &O.ie 
ähnliche Au.schUttun,en · · 82 1 92" 4'78.0 221 2," "21 3.3 255 2.6 

Aufwendungen auf Grund 
de. 3. Geset.e. zur 
förderung der Veraögens-
bildung 
(0 3 des 3. VeraGB) · · · · 58 1 696 28'7.3 164 1.9 225 1.'7 1'7;; 1.9 

Bezahlter Urlaub und 
Entschädigung tUr 
nicht genoa.enen Urlaub · · 88 1 966 1 644.1 8 .... 9,2 92'7 '7.3 858 8,8 

ZUsKtzlichea Urlaubsgeld · 80 1 836 310,8 168 1.8 198 1,5 1'73 1,8 

Geaetzlich zu bezahlende 
Feiertage und weitere 
bezahlte Ausfallzeiten · 88 1 966 802,1 411 4.5 455 3,6 419 4,3 

Entlassungs-
entschädigungen · · · · · 12 150 41.9 2'70 1,9 317 2,2 2'79 2,0 

Zahlungen tUr nicht 
geleistete Arbeitstage · · 88 1 966 2 '798.8 1 432 15.'7 1603 12,6 1461 15.0 

Geaetzliche Arbeitgeber-
beiträge zur &Ozialen 
Sicherheit . · · · · · 88 1 966 3 2'7'7.1 1 '704 18,6 1 743 13,7 1 710 1'7,5 

Zusätzliche Pensiona-
versicherung · · · · · · · - - - - - - - - -
Sonstige tarifliche, 
vertragliche oder frei-
willige Arbeitgeberbeiträge 
zur sozialen Sicherheit und 
zu 'aailienbeihilfen · · · 12 246 1'7.9 - - 249 2.9 79 0,9 

TarifliChe, vertragliche 
oder freiw11.11ge 
Arbeitgeberbeiträge zUr 
aozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen · · · 12 246 17.9 - - 249 2,9 79 0.9 

Arbeitgeberbeiträge zur 
aozialen Sicherheit und 
zu Faai1.ienbeihilfen · 88 1 966 3 295.0 1 704 18,6 1800 1.4,1 1 '720 17,6 

Naturalleistungen und 
.nt.prechande Au.-
gleichaentachädigungen · · 10 290 35.2 90 0,9 225 1.5 122 1,1 

Sonstige Sozial-
leiatungen . · · · · · · · 14 186 36.1 242 1.9 162 1.5 210 1.7 

Koaten der Berufaaua-
bildung eineehl. Entlohnung 
der Auezubildenden · · · · 44 1 064 176.8 63 0.8 '718 6,0 1'74 2,0 



Art der Aufwendung 

Gratifikationen. AbachluA-
.ergütuu,en. 1'. Monata-
,ehalt. Gewinn- uDd :&1'-
tragabetei1iSU-,en sowie 
ähnliche AuaachUttuaaen · . 
Autvenduacen auf Grun4 
4es ,. Ge .. t.ea .ur 
Förderung 4er 
bildung 
(I , de. ,. VeraBG) • . . . 
Bezahlter Urlaub und 
Sntschidisung fUr 
nicht geno .. enen Urlaub · . 
Zuaitzliches UrlaUbsgeld · 
G .... tzlich zu be.ahlende 
reiertage und weitere 
bezahlt. Ausfallzeiten · . 
EIltlaaaunga-
entschädipn,en . . . . . . 
Zahlun,en tUr nicht 
,e1eistet. Arbeitstage · · 
G.setzlich. Arbeit,eber-
beiträge zur sozialeD 
Sicherheit . . .. . . · · . 
Zusätzliche Pensions-
vereicherung . . . . · . · 
Sonstige tarifliche. 
vertragliche oder frei-
wi11i,e Arbeit,sberbeitrige 
zur sozialen Sicherheit und 
zU r .. ilienbe1hilfeo. · . · 
Tarifliche, vertragliche 
oder freiwillige 
Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu r .. ilienbeihi1len · · . 
Arbeitgeberbe1träge zur 
aozialen Sicherheit und 
zu r .. iIienbsihi1fen · . . 
Naturalleistungen und 
entsprechende Aue-
gleichsent .. chidigungeo. · . 
Sonstige Sozial-
leistungen . . . . . · . . 
Ko .. ten der Berufsaus-
bildung einschi. Entlohnung 
der Auszubildenden . . . .,. 

AnlIIerkung S. 282 

UuterneluDel1 

noch: 2. Zahl der Unternehmen mit Personal aufwendungen nach 
Bekle1duugsg.verbe (ahue P.lzvar.n) 

Untern.luDen ait Aufwendungen nebenstehender Art 

Aufvendunsen je aeachäftistel1 
Be .. chäftigte 

in AufwendunseIl Arbeiter 
di.sen und 

Uo.terl1ehael1 Arbeiter Ause .. tellte Augeatellh 
zu ..... u 

AIlzahl 1 000 DM DM I ,,1) DM T ,,1) DM ! ,,1) 

461 11 507 1 486.0 90 1,1 467 ,,4 1'7 1.5 

,4 854 55.4 73 1,0 62 0,4 71 0,8 

586 15 207 12 580.2 815 10.0 1 284 9.0 865 9.8 

486 13 4'2 2 200,6 166 2,0 216 1,5 172 1.9 

586 15 207 6 283.8 405 5.0 662 4,6 4}2 4,9 

25 650 125.0 - - 500 3,7 192 2,0 

586 15 207 21 189.6 1 }66 16,8 2 228 15.6 1 458 16.6 

586 15 207 22 409.6 1 472 18.1 2 124 14,9 1 542 17,5 

34 929 }38,9 36 0.5 1 015 7,4 376 3,8 

50 850 116.5 126 1,6 312 2.8 137 1.7 

84 I 779 455.4 88 1,1 918 6.9 260 2.9 

586 15 207 22 865,0 I 481 18.2 2 }'9 16.4 1 573 17.9 

- - - - - - - - -
159 , 869 '94,1 104 I.} 112 0.8 105 1.2 

}O2 7 608 2 482,7 298 3,6 1 01' 7.1 358 4,1 



Wirtschaftszweigen (Unternehmen mit 10 - 49 Beschäftigten) 
Rest von Schuh- und Bekleidungsgewerbe 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Aufwendungen je Beschäftigten 
Beschäftigte 

Art der Aufwendung Unternehmen in Aufwendungen Arbeiter 
diesen und 

Unternehmen Arbeiter Angestell te Angestellte 
zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM I DM l DM I 
Gratifikationen, Abschluß-
vergütungen, 13, Monats-
gehalt. Gewinn- und Er-
tragsbeteiligungen sowie 
ähnliche Ausschüttungen · , 167 3780 1 120.5 298 3.0 498 3.1 :548 3,1 

Aufwendungen auf Grund 
des 3. Gesetz.... zur 
Förderung der Vermögens-
bildung 
(§ 3 des 3. VermBa) · · · · 50 940 89,3 100 1,1 128 0.9 108 1,0 

Bezahlter Urlaub und 
Entschädigung fUr 
nicht genommenen Urlaub · · 177 3 960 3 338.9 875 9.0 1 308 8,1 983 8,7 

Zusätzliches UrlaUbsgeld · 92 2 520 279,8 126 1,3 131 0,8 127 1.1 

G .. setzlich zu bezahlende 
Feiertage und weitere 
bezahlte Auefallzeiten · · 177 3 960 1 607.4 425 4,4 618 3. 8 473 4,2 

Entlassungs-
entschädigungen · · · · · · - - - - - - - - -
Zahlungen für nicht 
geleistete Arbeitstage · · 177 3 960 5 226,1 1 379 14.2 2 018 12.5 1 539 13,6 

Gesetzliche Arbeitgeber-
beiträge zur sozialen 
Sicherheit . · , · · · · · 177 3 960 6 328,2 1 751 18,0 2 201 13.7 1 864 16.5 

Zusätzliche Pensions-
versicherung · · · · · · · 7 205 12,3 38 0,4 191 1,1 70 0.6 

Sonstige tarifliche. 
vertragliChe oder frei-
willige Arbeitgeberbeiträge 

sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen · · · 10 270 38,4 ;:8 0,2 516 2,4 160 1,1 

Tarifliche. vertragliche 
oder freiwillige 
Arbeitgeberbeiträge ZUr 
sozialen Sicherheit und 
zu Fami1ienbeihilfen · · 17 475 50,6 32 0,3 398 2,0 122 0.9 

Arbeitgeberbeiträge zUr 
sozialen Sicherheit und 
zu Faai1ienbeihi1fen · · · 177 3 960 6 378,9 1 755 18.0 2 248 14,0 1 879 16,6 

Naturalleistungen und 
entsprechende Aus-
gleichsentschädigungen · · - - - - - - - - -
Sonstige Sozial-
leistungen . · · · · · · · 20 455 82.5 191 1,8 326 2,1 214 1,9 

Kosten der Berufsaus-
bildung einschl. Entlohnung 
der Auszubildenden · · · 127 3 065 1 906.5 810 8.2 644 4,0 763 6.5 



}54 noch: 2. Zahl der Unternehmen mit Personal aufwendungen nach 
Be- und Verarbeitung vOn Holz, Verarbeitung von Gummi und Kunststoffen, 

Sonstiges verarbeitendes Gewerbe 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Aufwendungen je Beschäftigten 
Beschäftigte 

Art der Aufwendung Unternehmen in Aufwendungen Arbeiter 
diesen ulld 

Unternehmell Arbeiter Angestellte Angestellte 
ZUS81Ulen 

Anzahl 1 000 DM DM I DM I DM I 
Gratifikationen. Abschluß-
vergUtungen. 13. Monate-
gehalt. Gewinn- und Er-
tragsbeteiligungen .ovie 
ähnliche Ausschüttungen • · 2 125 45 916 16 290.3 296 2,2 689 4,2 311 2,6 

Aufwelldullgen auf Grund 
des 3. Ge •• tzes zur 
Förderung der Vermögens-
bildullg 
(§ 3 des 3. VermBG) · · · · 1 872 41 215 9 313,8 233 1,7 260 1,5 238 1,6 

Bezahlter Urlaub und 
Entschädigullg für 
Ilicht gellom.enen Urlaub · · 2 114 41 332 54 428,3 1 162 8,4 1 389 8.4 1 205 8.4 

Zuaä tzli eb.s Orlaubsgeld · 824 21 802 4 853.2 233 1.6 235 1,4 233 1,6 

Gesetzlich zu bezahlellde 
Feiertage und weitere 
bezahlte Ausfallzeiten · · 2 1?4 4? 332 26 521.? 557 4.1 715 4.3 587 4,1 

Entlassungs-
entschädigungen · · · · · · 15 546 24.9 51 0.5 25 0.1 46 0.4 

Zahlungen tür nicht 
geleistete Arbeitstage · · 2 174 4? 332 85 828,1 1 823 13.3 2 229 13.5 1 900 13.3 

Gesetzliche Arbeitgeber-
beiträge zur sozialen 
Sicherh .. i t . · · · · · · · 2 174 47 332 114 636.7 2580 18.8 2 355 14.3 2 537 1?8 

Zusätzliche Pensions-
versicherung · · · · · · · 365 8 999 841.9 91 0.6 124 0.7 9? O,? 

Sonstige tarifliche, 
vertragliche oder frei-
willige Arbeitgeberbeiträge 
zur sozialen Sicherheit und 

Familienbeihilfen · · 347 7950 2 718.9 168 1,2 963 6,1 364 2.5 

Tarifliche. vertragliche 
oder freiwillige 
Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen · · 646 15 518 3 560,8 137 1.0 618 3.8 241 1,7 

Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen · · · 2 174 47 ;;2 118 197.5 2 623 19,1 2 587 15.7 2 616 18.3 

Naturalleistungen und 
entsprechende Aus-
gleichsentscbädigungen · · . . . . . - - . . 
Sonstige Sozial-
leistungen . · · · · · · 557 12 465 } 833,7 }61 2.6 183 1,1 ;:;0 2.; 

KOBten der Berufsaus-
bildung einsehl. Entlohnung 
der Auszubildenden · · · · 1 019 23 586 7 323,8 ;;7 2.3 '58 2,2 ;42 2,; 

Anmerkung S. 282 



Wirtschaftszweigen (Unternehmen mit 10 - 49 Beschäftigten) 355 

Se- und Verarbeitung von Holz 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Aufwendungen je Beschäftigten 
Beschäftigte 

Art der Aufwendung Unternehmen in Aufwendungen Arbeiter 
dieeen und 

Unternehmen Arbeiter Angestellte Angestellte 
zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM I :11 ) DM I DM I 
Gratifikationen, Abschluß-
vergütungen, 13. Konats-
gehalt, Gewinn- und Er-
tragsbeteiligungen sowie 
ähnliche Aussohüttungen · · 1 746 36209 12 357,0 305 2,1 597 3,7 359 2.5 

Aufwendungen auf Grund 
des 3. Gesetzes zur 
Förderung der Vermögens-
bildung 
(I 3 des :;.VermBG) · · · · 1 652 35 143 8 221,3 241 1,7 266 1,6 246 1,7 

Bezahlter Urlaub und 
Entsohädigung fUr 
nicht genommenen Urlaub • · 1 791 37 529 4:; 965,4 I 203 8.4 1 363 8.4 1 232 8,4 

Zusätzliches Urlaubsgeld · 683 17 892 :; 859,6 229 1.6 222 1,3 227 1,5 

Gesetzlich zu bezahlende 
Feiertage und weitere 
bezahlte Ausfallzeiten · · 1 791 37 529 21 286,2 573 4,0 704 4,3 596 4,1 

Entlassungs-
entschädigungen · . · · · 6 276 20,4 83 0.7 45 0,2 74 0,5 

Zahlungen fUr nicht 
geleietete Arbeitstage · · 1 791 37 529 69 1:;1,5 1 879 13.1 2 200 13,5 1 937 13,2 

Gesetzliche Arbeitgeber-
beiträge zur aozialen 
Sicherheit . · · . · · · · 1 791 37 529 92 148,4 2 63:3 18,4 2 347 14,4 2 581 17,6 

Zusätzliche Pensions-
versicherung · · · · · · 325 7 645 645.9 85 0,6 99 0,6 88 0,6 

Sonstige tarifliche, 
vertragliche oder frei-
willige Arbeitgeberbeiträge 
zur sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen · · · 312 6716 1 881,2 78 0.5 1 008 6.4 300 2,0 

Tarifliche, vertragliche 
oder freiwillige 
Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen · · 577 1:; 146 2 527.2 90 0,6 614 3.8 203 1,4 

Arbeitgeberbeiträge zur 
eozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilten · · · 1 791 37 529 94 675,6 2 663 18,6 2 604 16,0 2 652 18,1 

Naturalleistungen und 
entsprechende Aus-
gleichsentschädigungen · - - - - - - - - -
Sonstige Sozial-
leistungen · · · · 463 9 674 3 532,6 427 2.9 239 1,4 395 2,6 

Kosten der Berufsaus-
bildung einschi. Entlohnung 
der Auszubildenden · · · · 877 20 325 6 167,1 347 2,3 279 1,7 333 2,2 



noch: 2. Zahl der Unternehmen mit Personal aufwendungen nach 
Be- und Verarbeitung von 

(ohne Herstellung von Holzmöbeln, Kork-, Korb- und Flechtwaren. Bürsten. Besen und Pinseln) 

Art der Aufwendung 

Gratifikationen, AbschluB-
vergütungen, 13. Monats-
gehalt. Gewinn- und Er-
tragsbeteiligungen sowie 
ähnliche Ausschüttungen • • 

Aufwendungen auf Grund 
des 3. Gesetzes zur 
Förderung der Vermögens-
bildung 
(§ , des ,. VermHG) • • • • 

Urlaub und 
Entschädigung für 
nicht genommenen Urlaub 

Zusätzliches Urlaubsgeld 

Gasetzlich zu bezahlende 
Feiertage und weitere 
bezahlte Ausfallzetten 

Entlaseungs-
entschädigungen • • • • • • 

Zahlungen für nicht 
geletstete Arbeitstage 

Gesetzliche Arbeitgeber-
beiträge zur sozialen 
Sicherheit ••• 

Zusätzliche Penaions-
• • • • 

Sonstige tarifliche. 
vertragliche oder frei-
willige Arbeitgeberbeiträge 

'zur sozialen Sicherheit und 
zu Fsmilienbeihilfen •• • 

Tarifliche. vertragliche 
oder frei .... illige 
Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Fsmilienbeihilfen • • • 

Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen • 

Naturalleistungen und 
entsprechende Aus-
gleichsentschädigungen 

Sonstige Sozial-
leistungen • • • 

Kosten der Berufsaus-
bildung einsehl. Entlohnung 
der Auszubildenden ••• • 

Anmerkung S. 282 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Unternehmen 
Beschäftigte 

in 
diesen 

Unternehmen 

Anzahl 

1 135 2' 620 

1 105 22 780 

1 165 

13 480 

1 165 24 280 

1 165 24 280 

1 165 24 280 

220 5 755 

210 4 530 

400 9 685 

1 165 24 280 

310 6 335 

700 16 420 

Aufwendungen 

1 000 DM 

8 '74,0 

5 296.9 

27 977,6 

2 8'1.9 

13 456.3 

60 816.9 

419,1 

61 489,8 

2 896.7 

5 009.5 

Auf .... endungen je Beschäftigten 

Arbei tel' Angestellte 

328 2,3 573 3,6 

241 1,6 271 1,7 

1 210 8., 1 289 8,0 

221 1,5 1.4 

675 4,2 

1 895 1'.0 2 120 13.1 

2 7,6 18.7 14,6 

69 0,5 107 0.6 

50 0,3 91 0,6 

66 0,4 105 0,6 

2 761 18,9 2 412 15.0 

550 3,7 276 1.7 

347 2.3 286 1,8 

Arbeiter 
und 

Angestellte 
z.usammen 

DM I 

377 

1.6 

1 225 8.2 

223 1.5 

4.0 

1 939 13.0 

2 664 17.9 

76 0.5 

61 0,4 

75 0.5 

2 693 18,1 

500 

335 2,2 



Wirtschaftszweigen (Unternehmen mit 10 - 49 Beschäftigten) 

Herstellung von Holzmöbeln 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Aufwendungen je BeschlUti gten 
Beschäftigte 

in Arbeiter Art der Aufwendung Unternehmen diesen Aufwendungen und 
Unternehmen Arbeiter Angestellte Angestellte 

zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM I ,,1) DM l ,,1) DM r 
,,1) 

Gratifikationen. AbschluB-
vergütungen. 13. Monats-
gehalt. Gewinn- lUId Er-
tragsbeteiligungen aowie 
ähnliche AusschUttlUlgen · . 579 12 075 3 803.4 263 1.9 657 :;.9 325 2.3 

Aufwendungen auf Grund 
dea 3. Gesetzes zur 
Förderung der Vermögens-
bildung 
(I :; de. 3.'VeraBO) • · . . 519 11 865 2 818.3 242 1.7 257 1.5 244 1.7 

Bezahlter Urlaub und 
intschädigung fUr 
niebt genommenen Urlaub · . 594 12 735 15 511,1 1 202 8,6 1 542 9.2 1 253 8.7 

Zusätzliche. Urlaubsgeld . 168 4 164 977,0 252 1.8 203 1,2 243 1.6 

Oe.etzlich zu bezahlende 
Feiertage und weitere 
bezahlte Ausfallzeiten · . 594 12 735 '7 593.1 584 4,2 776 4,6 614 4,3 

Entlassungs-
entschädigungen · . · · . . 6 2'76 20.4 83 0,'7 45 0,2 '74 0.5 

Zahlungen fUr nicht 
geleistete Arbeitstage · . 594 12 24 101.6 1 868 13.4 2 392 14,2 1 948 13.6 

Gesetzliche Arbeitgeber-
beiträge zur sozialen 
Sicherheit . . · . .. .. 4' • 594 12 '735 30 269.0 2471 1'7.7 2 309 13,7 2 446 1'7.0 

Zusätzliche Pensiona-
versicherung .. .. . .. · · . 105 1 890 226,8 131 0.8 71 0,5 121 0.8 

Sonatige tarifliche, 
vertragliche oder frei-
willige Arbeitgeberbeiträge 
zur .ozialen Sicherheit und 
zu Faai1ienbeihi1fen · . . 96 2 0'76 1 594,'7 115 0,8 :;840 21,6 791 5.2 

Tarifliche. vertragliche 
oder freiwillige 
Arbeitgeberbeiträge Zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen · . 171 3 351 1 821.5 147 1.0 2 '56 14,3 553 3.6 

Arbeitgeberbeiträge zur 
eozialen Sicherheit und 
zu Fami1ienbeihilten · . . 594 12 735 32 090.5 2 508 18.0 3 066 18.2 2 593 18,1 

Naturalleistungen und 
entsprechende Aus-
gleichsentschädigungen · . - - - - - - - - -
Sonstige Sozial-
leistungen . · . · · . 141 2 99'7 615.2 226 1.5 16'7 0,9 218 1.4 

Kosten der Berufsaus-
bildung einschi. Entlohnung 

165 der AU8zubildenden · . . . 3 555 1 090,1 369 2.5 214 1.3 }41 2.3 



358 

noch: 2. Zahl der Unternehmen mit Personal aufwendungen nach 
Herstellung von Kork-, Korb- und Flechtwaren, Bürsten, Besen und Pinseln 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Aufwendungen je Beschäftigten 
Beschäftigte 

Art der Aufwendung Unternehmen in Aufwendungen Arbeiter 
diesen und 

Unternehmen Arbeiter Angestellte Angestellte 
zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM I ,;1) DM I %0 DM I %11 

Gratifikationen, Abschluß-
vergütungen, 13. Monats-
gehalt, Gewinu- und Er-
tragsbeteiligungen sowie 
ähnliche Ausschüttungen • · 32 514 179,6 315 3,0 572 4,0 365 3.3 

AUfwendungen auf Grund 
des 3. Gesetzes zur 
Förderung der Vermögens-
bildung 
(§ 3 des 3. VermBG) • · · · 28 498 106,1 237 2,3 166 1,2 223 2,0 

Bezshlter Urlaub und 
Entschädigung fUr 

8,6 8,7 nicht genommenen Urlaub · · 32 514 476,8 891 1 291 9.1 969 

Zusätzliches Urlaubsgeld · 10 248 50,7 216 2,4 211 1,5 215 2,1 

Gesetzlich zu bezahlende 
Feiertage und weitere 

481 bezahlte Ausfallzeiten · · 32 514 236,8 437 4,2 663 4,7 4,3 

Entlassungs-
entschädigungen · · · · · · - - - - - - - - -
Zshlungen für nicht 
geleistete Arbeitstage · · 32 514 764,3 1 428 13,7 2 073 14,7 1 553 13,9 

Gesetzliche Arbeitgeber-
beiträge zur sozialen 
Sicherheit . · · · · · · · 32 514 1 062,5 2 116 20,3 2 340 16,5 2160 19,4 

Zusätzliche Peneions-
versicherung · · · · · · · - - - - - - - - -

Sonstige tarifliChe, 
vertragliche oder frei-
willige Arbeitgeberbeiträge 
zur sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen · · · 6 110 32,7 346 4,9 136 0,9 303 3,6 

Tarifliche, vertragliche 
oder freiwillige 
Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen · · · 6 110 32,7 346 4,9 136 0,9 303 3,6 

Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zU Familienbeihilfen · · · 32 514 1 095,3 2 191 21,0 2 372 16,8 2 226 20,0 

Naturalleistungen und 
entsprechende Aus-
gleichsentschädigungen · · - - - - - - - - -
Sonstige Sozial-
leistungen . · · · · · · · 12 342 20,7 62 0,8 66 0,5 63 0,7 

Kosten der Berufsaus-
bildung einschl. Entlohnung 
der Auszubildenden · · · · 12 350 67.5 116 1,3 504 3,5 206 2,0 

Anmerkung S. 282 



559 
Wirtschaftszweigen (Unternehmen mit 10 - 49 Beschäftigten) 

Papier- und Pappeerzeugung und -verarbeitung, Druckerei- und Verlagagewerbe 

Unternehmen mi tAufwendungen nebenstehender Art 

Aufwendungen je Beschäftigten 
Beschäftigte 

in Arbeiter Art der Aufwendung Unternehmen diesen AUfwendungen und 
Unternehmen Arbeiter Angestellte Angestellte 

zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM. I %1) DM l %lJ DM I %1) 

Gratifikationen, Abschluß-
vergütungen, 13. Monats-
gehalt, Gewinn- und Er-
tregsbeteiligungen sowie 
ähnliche Ausschüttungen • · 808 22 533 8 514,8 320 2,5 664 3,6 406 2,9 

AUfwendungen auf Grund 
des 3. Gesetzes zur 
Förderung der Vermögens-
bildung 
(§ 3 de" 3. VermBG) · · · · 788 21 650 4 275,0 206 1,6 233 1,2 212 1,5 

Bezahlter Urlaub und 
Entschädigung für 
nicht genommenen Urlaub · · 841 22 764 24 059,4 988 7,8 1 583 8,5 1 136 8,1 

Zusätzlichea UrlaUbsgeld · 281 6 275 1 932,4 299 2.5 464 2,7 332 2.6 

Gesetzlich zu bezahlende 
Feiertage und weitere 
bezahlte Auefa11zeiten · · 841 22 764 11 938,7 486 3.9 798 4,3 564 4,0 

Ent1aseunge-
entschädigungen · · · · · 62 2 587 272,4 9 0,1 297 1,5 120 0,7 

Zahlungen tür nicht 
geleistete Arbeitstage · · 841 22 764 38 202,9 1 562 12,4 2 532 13,7 1 804 12,8 

Gesetzliche Arheitgeber-
beiträge zur sozialen 
Sicherhd t . · · · · · · · 841 22 764 46 987.6 2 174 17,3 2 352 12,7 2 219 15.8 

Zusätzliche Pensions-
versicherung · · · · · · 213 7871 514,2 44 0,3 149 0.7 71 0,5 

Sonetige tarifliche. 
vertragliche oder frei-
willige Arbeitgeberbeiträge 
zur sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihi1fen · · · 74 2 639 279,1 8 0,1 592 2,6 109 0,8 

Tarifliche, vertragliche 
oder freiwillige 
Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihi1fen · · · 221 8 119 793,3 45 0,4 283 1,4 106 0,7 

Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen · · 841 22 764 47 780.9 2190 17,4 2 455 13,2 2 256 16,0 

Naturalleistungen und 
entsprechende Aus-
g1eichsentschädigungen 8 88 12,2 139 2,0 140 0,8 139 1.6 

Sonstige Sozial-
leietungen · · · · 246 7 722 654,9 69 0,5 159 0,8 94 0,6 

Kosten der Berufsaus-
bildung einechl. Entlohnung 
der Auszubildenden · · 547 16 787 6 583.2 497 3,8 261 1,4 433 3,0 



360 

Art der Aufwendung 

Gratifikationen. Abachluß-
vergütungen. 13. Monata-
gehalt, Gewinn- und Er-
tragsbetei11gungan 
ähnliche Ausschüttungen · · 
Aufwendungen auf Grund 
des 3. Gesetzes zur 
Förderung der Vermögena-
bildung 
(§ 3 des 3. VermBa) • · · · 
Bezahlter Urlaub und 
Entschädigung für 
nicht genommenen Urlaub · · 
Zusätzliche. Urlaubsgeld · 
Gesetzlich zu bezahlende 
Feiertage und weitere 
bezahlte Ausf.llzeiten · · 
Ent1assungs-
entschädigungen · · · · · · 
Zahlungen für nicht 
geleistete Arbeitstage · · 
Gesetzliche Arbeitgeber-
beiträge zur sozialen 
Sicherheit . · · · · · · · 
Zusätzliche Pensions-
versicherung · · · · · · · 
Sonstige tarifliche, 
vertragliche oder frei-

Arbeitgeberbeiträge 
zur sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen · · · 
Tarifliche, vertragliche 
oder freiwillige 
Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen · · · 
Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihi1fen · · · 
Naturalleistungen und 
entsprechende Aus-
gleichsentschädigungen · · 
Sonstige Sozial-
leistungen . · · · · · · · 
Kosten der Berufsaus-
bildung einsehl. Entlohnung 
der AUßzubildenden · · · · 
Anmerkung S. 282 

noch: 2. Zahl der Unternehmen mit Personalaufwendungen nach 
Papier- und Pappeerzeugung und -verarbeitung 

Unternehmen mit nebenstehender Art 

je Beschäftigten 
Beschäftigte 

Unternehmen in Aufwendungen Arbeiter 
diesen und 

Unternehmen Arbe! tar Angestellte Angestellte 
zusammen 

Anzahl 1 000 DM DM I %1) DM I %l} DM I %1) 

167 4 718 2 688,2 439 4,6 1 090 6,1 581 5,1 

147 4 210 708,8 152 1,6 241 1,3 171 1,5 

175 4 774 4 303,2 772 8,0 1 450 8,1 918 8,1 

67 1 842 586,5 267 2,6 511 2,6 322 2,6 

175 4 774 2 .204,5 403 4,2 716 4,0 470 4,1 

12 312 17,1 5 0,1 209 1,1 55 0,5 

175 4 774 7 111,2 1277 13,3 2 388 13,4 1 518 13,3 

175 4 774 9 873,8 2 004 20,8 2 480 13,9 2 107 18,5 

56 2 024 292,3 75 0,7 362 1,8 146 1,1 

24 1 064 27,6 3 0,0 131 0,7 26 0,2 

64 2 272 319,9 67 0,7 388 2,0 143 1,2 

175 4 774 10 193,7 2 036 21,2 2 682 15,1 2 175 19,1 

8 88 12,2 139 2,0 140 0,8 139 1,6 

64 1 800 156,0 92 1,1 74 0,4 88 0,8 

56 1 772 306,1 47 0,5 690 4,2 182 1,7 



Wirtschaftszweigen (Unternehmen mit 10 - 49 Beschäftigten) 
Druckerei- und Verlagsgewerbe 

Unternehmen mit Aufwendungen 

Beschäftigte 
Art der Aufwendung Unternehmen in Aufwendungen 

nebenstehender Art 

AUfwendungen je Beschäftigten 

Arbeiter 
diesen und 

Unternehmen Arbeiter Angestellte Angestellte 
ZUSammen 

I 1 000 DM DM I %1) DM I %1) DM I %1) 

Gratifikationen, Abschluß-
Yergütungen, 13. Monats-
gehalt, Gewinn- und Er-
tragabetei1igungen sowie 
ähnliche Ausschüttungen 641 17 815 5 826,6 284 2,1 564 3,0 357 2,4 

auf Grund 
des 3. Gesetzes zur 
Förderung der Vermögens-
bildung 
(§ 3 des 3. VermBG) · · · · 641 17 440 3 566,2 220 1,6 231 1,2 223 1,5 

Bezahlter Urlaub und 
Entschädigung für 
nicht genommenen Urlaub · · 666 17 990 19 756,2 1 053 7,8 1 614 8,6 1 198 8,1 

Zusätzliches Urlaubsgeld · 214 4 433 1 345,9 313 2,5 438 2,8 337 2,6 

Gesetzlich zu bezahlende 
Feiertage und weitere 
bezahlte Auefallzeiten · · 666 17 990 9 734,3 511 3,8 817 4,4 590 4,0 

EntlaBsungs-
entschädigungen · · · · · 50 2 275 255,4 10 0,1 305 1,5 131 0,7 

Zahlungen für nicht 
geleistete Arbeitstage · 666 17 990 31 091,7 1 647 12,2 2 567 13,7 1 885 12,7 

Gesetzliche Arbeitgeber-
beiträge zur sozialen 
Sicherheit . · · · · · 666 17 990 37 113,8 2 226 16,5 2 322 12,4 2 250 15,2 

Zusätzliche Pensions-
versicherung . · . · · · 157 5 847 221,9 32 0,2 73 0,3 43 0,3 

Sonstige tarifliche, 
vertragliche oder frei-
willige Arbeitgeberbeiträge 
zur sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen · · · 50 1 575 251,5 12 0,1 946 3,6 168 1,2 

Tarifliche, vertragliche 
oder freiwillige 
Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen · · · 157 5 847 473,4 36 0,3 244 1,2 91 0,6 

Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen 666 17 990 37 587,2 2 237 16.6 2 401 12,8 2 279 15,4 

Naturalleistungen und 
entsprechende Aus-
gleichsentschädigungen · · - - - - - - - - -
Sonstige Sozial-
leistungen . · · · · · 182 5 922 498,9 61 0,4 180 0,9 96 0,6 

Kosten der Berufsaus-
bildung einschl. Entlohnung 
der AU6zubildenden · 491 15 015 6 277,1 558 4,1 221 1,2 464 3,1 



362 

Art der Aufwendung 

Gratifikationen, Abschluß-
vergütungen, 13. Monats-
gehalt, Gewioo- und Er-
tragsbeteiligungen sowie 
ähnliche Ausschüttungen • · 
Aufwendungen auf Grund 
des 3. Gesetzes zur 
Förderung der Vermögens-
bildung 
(§ 3 des 3. VermBG) • · · · 
Bezahlter Urlaub und 
Entschädigung für 
nicht genommenen Urlaub · · 
Zusätzliches Urlaubsgeld · 
Gesetzlich zU bezahlende 
Feiertage und weitere 
bezahlte Ausfallzeiten · · 
Entlsssungs-
entschädigungen · · · · · · 
Zahlungen für nicht 
geleistete Arbeitstage · · 
Gesetzliche Arbeitgeber-
beiträge zur sozialen 
Sicherheit . · · · · · · 
Zusätzliche Pensions-
versicherung · · · · · · · 
Sonstige tarifliche, 
vertragliche oder frei-
willige Arbeitgeberbeiträge 
zur sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen · · · 
Tarifliche, vertragliche 
oder freiwillige 
Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen · · · 
Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen · · · 
Naturalleistungen und 
entsprechende Aus-
gleichsentschädigungen · · 
Sonstige Sozial-
leistungen · · · · · · · 
Kosten der Berufsaue-
bildung einsehl. Entlohnung 
der Auszubildenden · · 
Anmerkung S. 282 

Unternehmen 

noch: 2. Zahl der Unternehmen mit Personalaufwendungen nach 
Verarbeitung von Gummi und Kunststoffen 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Aufwendungen je Beschäftigten 
Beschäftigte 

in Aufwendungen Arbeiter 
dieaen Und 

Unternehmen Arbeiter Angestellte Angestellte 
ZUsammen 

Anzahl 1 000 DM DM I %1) DM T %11 DM I %1) 

312 8 508 3 616,0 269 2,3 1 034 6,0 437 3,4 

189 5 368 989,8 177 1,5 233 1,3 189 1,4 

316 8 544 9 274,0 1 012 8,6 1 485 8,7 1 117 8,7 

110 3 236 771,6 241 1,8 247 1,4 242 1,7 

316 8 544 4 639,9 503 4,3 757 4,4 559 4,3 

- - - - - - - - -

316 8 544 14 685,5 1 613 13.8 2 315 13,5 1 769 13,7 

316 8 544 19 792,6 2 374 20.3 2 419 14,1 2 384 18.5 

40 1 354 196,0 119 1,0 281 1,9 145 1,2 

35 1 234 837.6 671 6,1 769 4,9 699 5,7 

69 2 372 1 033,6 387 3,4 642 4,2 442 3,6 

316 8 544 20 826.2 2 483 21,2 2 597 15,2 2 509 19,4 

. . . - - . . 

76 2 404 252,4 133 1,3 3 0,0 110 1,0 

93 2 560 888.5 230 1,8 853 5. 4 383 2,8 



Wirtschattszweigen (Unternehmen mit 10 - 49 Beschäftigten) 
Verarbeitung yon Gummi 

Unternehmen mit Aufwendungen 

Beschäftigte 
Art der Aufwendung Unternehmen in Aufwendungen 

nebenstehender Art 

Aufwendungen je Beschäftigten 

Arbeiter 
diesen und 

Unternehmen Arbeiter Angestellte Angestellte 
ZUSammen 

Anzahl 1 000 DM DM , DM I DM , 

Gratitikationen, AbschluB-
yergütungen, 13. Monats-
gehal t, Gewinn- und Er-
tragsbeteiligungen sowie 
ähnliche AusschUttungen · · 40 1 222 726,8 }a4 2,5 1 396 7,3 600 4,3 

Autwendungen aut Grund 
des 3. Gesetzes zur 
F6rderung der Vermögens-
bildung 
(§ 3 dee 3. VermBG) • · .. 26 912 154,0 177 1,4 150 0,7 169 1,1 

Bezahlter Urlaub und 
EntSChädigung tür 
nicht geno .. enen Urlaub · . 40 1 222 1 282,7 903 7,5 1 477 7,7 1 058 7,6 

Zusätzliches Urlaubsgeld · 12 362 80,4 235 1,9 180 1,2 223 1,8 

Gesetzlich zu bezahlende 
Feiertage und weitere 
bezahlte Austallzeiten · . 40 1 222 703,7 487 4,0 833 4,4 581 4,2 

Entlassungs-
entschädigungen .. .. ..... · - - - - - - - - -
Zahlungen für nicht 
geleistete Arbeitstage · . 40 1 222 2 066,8 1 465 12.2 2 352 12,3 1 705 12,2 

aesetzliche Arbeitgeber-
beiträge zUr sozialen 
Sicherheit . . . . . · · . 40 1 222 2 882.2 2227 18,5 2785 14,6 2 378 17,0 

Zusätzliche Pensions-
versicherung .. .. .. .. · .. 10 344 80,8 253 2.3 182 1,3 236 2.0 

Sonstigs taritliche, 
vertragliche oder trei-
willige Arbeitgeberbeiträge 
zur sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilten · · . 6 216 14,4 7 0,1 238 1,6 67 0.5 

Taritliche, vertragliche 
oder treiwillige 
Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen · · . 10 344 95,2 257 2.4 348 2,4 278 2,4 

Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen · . . 40 1 222 2 977,4 2 303 19,1 2 870 15,0 2 457 17,6 

Naturalleistungen und 
entsprechende Aus-
gleichsentschädigungen · . . . . . . - - . . 
Sonstige Sozial-
leistungen . . . . . · · . 6 224 8,1 46 0,5 - - 36 0,4 

Kosten der Berufsaue-
bildung eineehl. Entlohnung 
der Auezubildenden . . · . 6 204 29,2 - - 456 3.6 151 1,2 



Art der Autwendung 

Gratifikationen, Abschluß-
.ergUtungen, 13. Konats-
gahalt, Gawinn- und Kr-
tragsbeteiligungen aowie 
ähnlicha AusschUttungen • • 

Autwendungen auf Grund 
des ,. Gesetzes zur 

der 
bildung 
(§ , des 3. VerllllG) •••• 

Bezahlter Urlaub und 
Entschädigung tUr 
nicht geno .. enen Urlaub • • 

Zusätzliches Urlaubsgeld 

aesetzlich zu be.ahlende 
Feiertage und weitere 
bezahlte Austall.eiten 

Entlassungs-
entschädigungen • • • • • • 

Zahlungen fUr nicht 
geleistete Arbeitstage 

Gesetzliche Arbeitgeber-
beiträge zur sozialen 
Sicherheit •••••••• 

Zusätzliche Pensions-
versicherung • • • • • • • 

Sonstige tarifliche, 
vertragliche oder frei-
willige Arbeitgeberbeiträge 
zur eozialen Sicherheit und 
zu ramilienbeihilten • • • 

TarifliChe, vertragliche 
oder treiwillige 
Arbeitgeberbeiträge zur 
sozi.len Sicherheit und 
zu F.milienbeihilten ••• 

Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Fa.ilienbeihilten • 

Naturalleistungen und 
entspreChende Aus-
gleichsentschädigungen 

Sonstige Sozial-
leistungen ••• 

Kosten der Berataaus-
bildung einschl. Entlohnung 
der Aus.ubildenden •••• 

Anmerkung S. 282 

noch: 2. Zahl der Unternehmen mit Personalaufwendungen nach 
Runderneuerung und Reparatur von Bereitungen aus au •• i 

Unternehmen ait Aufwendungen nebenstebender Art 

Unternehmen 
BeSChäftigte 

in 
die.en 

Unternehaen 

Anzahl 

32 

8 

512 

8 264 

512 

572 

512 

4 88 

4 88 

512 

12 176 

Aufwendungen 

1 000 lJI 

312.5 

4,4 

660,0 

100,4 

344.1 

1 104.5 

1 496,5 

20.9 

20.9 

1 511.5 

41.0 

Aufwendungen je Beschäftigten 

Arbeiter 

lJI I "U 

461 2,8 

91 0,1 

1 048 6,4 

1.1 

560 

1 803 11,0 

2 141 16,1 

152 1.6 

152 1,6 

2 164 16.8 

167 1,1 

Angestellte 

904 5,1 

61 0,3 

1464 8,2 

456 2,2 

4.1 

13,2 

2 510 14,1 

356 2,1 

2,1 

2 591 14.6 

Arbeiter 
und 

Angestellte 
zusallUllen 

596 

18 

1 119 

380 

614 

0,5 

1,0 

1,8 

3.6 

1 912 11,1 

2612 

1.9 

1,9 

2 110 16.1 

281 



Wirtschaftszweigen (Unternehmen mit 10 - 49 Beschäftigten) 
Verarbeitung von Kunststoffen 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

365 

Aufwendungen je Beschäftigten 

Art der Aufwendung 

Gratifikationen, Abachluß-
vergütungen, 1;. Monata-
gaha1t, Gewinn- und Er-
tragsbeteiligungen Bowie 
ähnliche Ausschüttungen 

Aufwendungen auf Grund 
des ;. Geaetzes zur 
Förderung der Vermögens-
bildung 
(§ ; des 3. VermBG) 

Bezahlter Urlaub und 
Entschädigung für 
nicht genommenen UrlaUb 

ZusätZliches Urlaubsgeld 

Gesetzlich zu bezahlende 
Feiertage und weitere 
bezahlte Ausfallzeiten 

EntlBssungs-
entschädigungen 

Zahlungen für nicht 
geleistete Arbeitstage 

GesetZliche Arbeitgeber-
beiträge zur sozialen 
Sicherheit ••••• 

Zusätzliche Pensiona-
versicherung • 

Sonstige tarifliche, 
vertragliche oder frei-
willige Arbeitgeberbeiträge 
zur aozia1en Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen •• 

Tarifliche, vertragliche 
oder freiwillige 
Arbeitgeberbeiträge Zur 
aozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen 

Arbeitgeberbeiträge ZUr 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen 

Naturalleistungen und 
entspreshende Aus-
gleicheentschädigungen 

Sonstige Sozial-
leistungen • • 

Kosten der Berufsaus-
bildung einschl. Entlohnung 
der Auszubildenden • • • • 

Be schi> ft i gt e 
Unternehmen in 

diesen Aufwendungen 
Unternehmen 

Anzahl 1 000 J:M 

240 6750 2 576,6 

155 4 400 8;1,4 

240 6 750 7 331,; 

90 2610 590,8 

240 6750 3 592,1 

240 6 750 11 514,2 

240 6 750 15 413,8 

1 010 115,2 

25 930 B02,3 

55 1 940 917,5 

240 6 750 16 331,3 

70 2 180 244,3 

75 2 180 812,; 

Arbeiter Angestellte 

J:M l 

2,2 961 5,B 

178 266 1.5 

1 028 9,1 1 490 9.0 

231 1,8 231 I,; 

501 4,4 741 4.5 

1 625 14,4 2 303 13,9 

2 372 21,0 2 317 14,0 

78 0,7 337 2,2 

868 8,0 953 6,1 

416 3,7 732 4,7 

2 493 22,1 2 531 15,3 

142 1,4 4 0,0 

253 1,9 9Bo 

Arbeiter 
und 

Angestellte 
zusammen 

J:M 

395 3.2 

195 1,5 

1 12; 9,1 

231 1,7 

550 4,4 

14,3 

2 ;60 19.1 

114 0,9 

B91 7,3 

480 3,9 

2 501 20,2 

11B 1,1 

414 



Art der Aufwendung 

Gratifikationen, Abechluß-
vergütungen, 13. Monate-
gehalt, G.winn- und Er-
tragsbeteiligungen sowie 
ähnliche Ausschüttungen • · 
Aufwendungen auf Grund 
des 3. Gesetzes zur 
Törderung der Vermögens-
bildung 
(§ 3 des ;. VermBG) . · · 
Bezahlter Urlaub und 
Entschädigung für 
nicht genommenen Urlaub · · 
Zusätzliches Urlaubsgeld 

Gesetzlich zu bezahlende 
Feiertage und weitere 
bezahlte Ausfallzeiten · · 
Entlassungs-
entschädigungen . . · · 
Zahlungen für nicht 
geleistete Arbeitstage · · 
Gesetzliche Arbeitgeber-
beiträge zUr sozialen 
Sicherheit . . . . · · · 
Zusätzliche Penaione-
versicherung . . . · · · 
Sonstige tarifliche, 
vertragliche oder frei-
willige Arbeitgeberbeiträge 
zur sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen · · 
Tarifliche, vertragliche 
oder freiwillige 
Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen · 
Arbeitgeberheiträge ZUr 
60zialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen · · · 
Naturalleistungen und 
entspreChende Aus-
gleichsentschädigungen · 
Sonstige Sozial-
leistungen . . . . · · 
Kosten der Berufsaus-
bildung einschl. Entlohnung 
der Auszubildenden . · · · 
Anmerkung S. 282 

Unternehmen 

noch: 2. Zahl der Unternehmen mit Personal aufwendungen nach 
Sonstiges verarbeitendes Gewerbe 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Aufwendungen je Beschäftigten 
Beschäftigte 

in Aufwendungen Arbeiter 
diesen und 

Unternehmen Arbeiter Angestellte Angestellte 
zusammen 

Anzehl 1 000 DM DM I %1) DM I %1) DM I %1) 

67 1 259 317,3 190 1,8 516 3,2 268 2,3 

31 764 162,6 224 2,2 201 1,2 219 1,8 

67 1 259 1 188,9 895 8,7 1 356 8.3 1 005 8,6 

31 674 222.0 297 3,0 513 3,1 350 3.0 

67 1 259 595,7 441 4.3 701 4,3 504 4,3 

9 270 4.5 21 0,2 - - 17 0,2 

67 1 259 2 011,0 1 498 14,5 2 ;42 14,4 1 700 14,5 

67 1 259 2 695.7 2 326 22,6 2 129 13,1 2 279 19,4 

- - - - - - - - -

- - - - - - - - -

- - - - - - - - -

67 1 259 2 695,7 2 326 22,6 2 129 13,1 2 279 19.4 

- - - - - - - - -

18 387 48,7 157 1.5 45 0,3 132 1,1 

49 701 268,1 432 3,5 422 2,6 429 3,2 



Wirtschaftszweigen (Unternehmen mit 10 - 49 Beschäftigten) 
Baugew.rbe 

Unternehmen mit 

Beschäftigte 
Art der Aufwendung Unternehmen in Aufwendungen diesen 

Unternehmen 

Anzahl 1 000 DM 

Gratifikationen. Abschluß-
vergUtuIlgen. l}. Monats-
gehalt, Gewinn- und Er-
tragsbeteiligungen 80wie 
ähnliche Ausschüttungen · · 7 408 150 614 59 688.6 

Aufwendungen suf Grund 
des 3. Gesetze. zur 
Förderung der Vermögens-
bildung 
(!i ) du 3. VeraBG) · · · · 7 155 147 0}4 }.5 874.7 

Bezahlter Urlaub und 
Entschädigung für 
nicht genommenen Urlaub · · 8 483 161 304 164 621,2 

Zuaii.tz1iches Urlaubsgeld · 3842 7.5 67.5 13720,0 

Gesetzlich zu bezahlende 
Feiertage und weitere 
bezahlte Aueta11zeiten · 8 483 161 304 81 014.3 

Entlassungs-
entschädigung.n · · · · · 31 1 151 16,2 

Zahlungen für nicht 
geleistete Arbeitstage · · 8 483 161 304 259 371.7 

Gesetzliche Arbeitgeber-
beiträge zur sozialen 
Sicherheit . · · · · · · 8 483 161 }O4 4}4 918.5 

Zusätzliche Pensions-
versicherung . · · · · · 8 483 161 304 31 447,0 

Sonstige tarifliche, 
vertragliche oder frei-
willige Arbeitgeberbeiträge 
zur sozialen Sicherheit und 
zu Faailienbeihil!en · · 484 11 482 6 290,6 

Tarifliche. vertragliche 
oder freiwillige 
Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Faailienbeihilfen · · · 8 483 161 304 37 737.5 

Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Faailienbeihi1fen · · · 8 483 161 304 472 656,1 

Naturalleistungen und 
entsprechende Aus-
gleichsentechädigungen · · 178 3 274 628.6 

Sonstige Sozial-
leistungen . · · · 1 914 51 147 48 011.2 

Kosten der Berufsaus-
bildung einschl. Entlohnung 
der Auszubildenden · · · · 5 122 101 775 52 579,4 

,67 

Aufwendungen nebenstebender Art 

Aufwendungen je Beschäftigten 

Arbeiter 
und Arbeiter Angestellte Angestellte 

zusammen 

DM I !fil) DM I ,;1) DM I jIOIJ 

298 1.9 1 }78 8.9 436 2.7 

261 1.6 309 2.0 267 1.7 

1 094 6.9 1 }17 8 • .5 1 122 7.1 

198 1.3 243 1,8 205 1,10 

541 3.4 631 4.1 552 3.5 

17 0.1 - - 15 0,1 

1 723 10.8 2 075 13.3 1 768 11,1 

3 025 19,0 2 546 16.3 2 964 18,7 

242 1,5 25 0.2 214 1,4 

651 4,4 378 2,0 598 },9 

285 1,8 66 0.4 257 1,6 

3 }11 20,8 2611 16.8 3 222 20,3 

208 1,4 208 1,0 208 1,4 

895 5.7 1 625 11.5 1 027 6,7 

646 4,2 338 2,4 603 3,9 



Art der Aufwendung 

Gratifikationen, Abschluß-
vergütungen, 13. Mollats-
gehalt, Gewinn- und Er-
tragsbeteiligungell sowie 
ähnliche Aueschüttullgell · · 
AufwendungeIl auf Grund 
des 3. Gesetzes zur 
Förderung der Vermögells-
bildung 

3 des 3. VermBG) · . · · 
Bezahlter Urlaub und 
Entschädigung für 
Ilicht geno .. ellen Urlaub · 
Zusätzlichea Urlaubageld · 
Gesetzlich zu bezahlende 
Feiertage und weitere 
bezahlte Auafal1zeiten · · 
Elltlaaaungs-
entschädigungen · · · · 
Zahlungen für nicht 
geleiatete Arbeitstage · · 
Gesetzliche Arbeitseber-
beiträge zur sozialen 
Sicherheit . · · · · · 
Zusätzlicne Pensions-
vereicherung · · · · · · · 
Sonstige tariflicne, 
vertraglicbe oder frei-
willige Arbeitgeberbeiträge 
zus 80zialen Sicberheit und 
zu Familienbeihilfen · · · 
Tarifliche, vertragliche 
oder freiwillige 
Arbeitgeberbeiträge zUr 
sozialen Sicherheit und 
zu Fami1ienbeibilfen · · · 
Arbeitgeberbeiträge ZUr 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen · · 
Naturalleistungen und 
entsprechende Aus-
gleicbsentachädigullgen · · 
Sonstige Sozial-
leistungen . · · · · · 
Kosten der Berufsaus-
bildung einsch1. Entlohnung 
der Auszubildenden · · 
Anmerkung S. 282 

noch: 2. Zuhl der Unternehmen mit Personalaufwendungen nach 
Allgemeines Bsugewerbe (ohne Bauinatallation und Auabaugewerbe) 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Autwendunsen je Beschäftisten 
Beachäftigte 

Unternehmen in Aufwendungen Arbeiter 
diesen und 

Unternehmen Arbeiter Angestellte Angestellte 
zusalllllen 

Anzahl 1 000 DM DM I ,,1) DM I ,,1) DM I ,,1) 

3 506 91 128 35 719,6 252 1.5 1 611 10,8 408 2,5 

3 721 94 488 25 724,3 273 1,1 }64 2.3 283 1.1 

3921 95 888 106 921.} 1 129 6,8 1 408 8,8 1 160 7.1 

1 306 37853 6 305.6 164 1,0 252 2,1 114 1,1 

3 921 95888 51 855.3 548 },} 681 4.3 562 },4 

25 815 15,0 19 0.1 - - 17 0,1 

3 921 95888 165 10},2 1 741 10,6 2 195 13,8 1 191 10.9 

3 921 95 888 289 202.8 3174 1.9,2 2 835 1.7,8 31}6 1.9,1. 

3 921 95888 24 253,8 29} 1,8 22 0.1 263 1,6 

181 4 253 883,4 181 1,2 }62 2,0 213 1,4 

3 921 95 888 25 137,2 300 1.,8 48 0.3 273 1,1 

3 921 95 888 314 340,0 3 474 21.,1 2 883 18,1 3 409 20.7 

125 2 575 601,5 244 1,6 239 1.1 243 1,5 

756 25 853 38 450,1 1 160 7,2 3 292 28,0 1 499 9,7 

1 681 48 578 12 }90,4 291 1.,8 160 1,1 216 1,7 



Wirtschaftszweigen (Unternehmen mit 10 - 49 Beschäftigten) 
Bauinstallation 

Unterueh.en .it Aufwendungen nebenstehender Art 

Aufwendungen je Beschäftigten 
Beschäftigte 

in B .. chil1'tigte Arbeiter Art der Aufwendung Unterneh.en diesen und 
Unterneh.en Arbeiter Angestellte Angestellte 

ZUM_en 

Anuhl 1 000 DM DM I ,,1) DM I ,,1) DM I "I} 

Gratifikationen, Ab.chluß-
vergRtungen, 1}. Monats-
gehalt, Oewinn- und Er-
tragsbeteiligungen sovie 
ähnliche Aue.chRttungen · . 2 194 " 290 l' 151" 401 2,8 1 014 7,1 '2_ ,,7 

Aufwendungen auf Grund 
des }. Ge.et.es zur 
Förderung der Vermögens-
bildung 
(§ 3 de. 3. VeraBO) • · . · 2 241 32 925 6 278,2 261 1,8 224 1,6 253 1,8 

Bezahlter Urlaub und 
EntSChädigung für 
nicht genom.enen Urlaub · . 2 544 35 740 28 845,6 1030 7,2 1 220 8.1 1 068 7.5 

Zusätzliches Urlaubsgeld · 1 5}3 23 346 4 707,7 285 2,0 238 1,8 275 2,0 

Gesetzlich zu bezahlende 
reiertage und veitere 
bezahlte Ausra11zeiten · . 2 544 35 740 13 683,7 492 3,5 566 4.0 507 3.6 

Entlassung11-
entschädigungen . . . . . . 6 276 1,2 7 0,0 - - 6 0,0 

Zahlungen für nicht 
geleistete Arbeitstage · . 2 544 35 740 47 2}3,2 1 700 11,9 1 946 13,8 1 749 12.3 

Gesetzliche Arbeitgebsr-
beiträge zur sozialen 
Sicherheit . . . '" . · .. 2 544 35 740 72 580,0 2 841 20,0 2082 14,8 2. 688 18.9 

Zusiltzliche Pensions-
versieherung . . . '" · . . 2 544 }5 740 3 777 ,0 165 1,2 41 0,3 140 1,0 

Sonstige tarifliche, 
.ertragliche oder frei-
villige Arbeitgeberbeiträge 
zur sozialen Sicherheit und 
zu Fa.ilienbeihilfen · . · 103 2 929 175.3 60 0,4 160 0.8 79 0,5 

Tarifliche, vertragliehe 
oder freiwillige 
Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicberheit und 
zu Familienbeibilfen · . . 2 544 35 740 3 952,4 170 1,2 53 0,4 146 1,0 

Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Fam11ienbeihilfen · . · 2 544 35 740 76 532,3 3011 21,1 2 136 15,2 28:;4 20,0 

Naturalleistungen und 
ent.prechende Aus-
gleich.entschädigungen · . 50 600 25,0 63 0,6 - - 56 0,5 

Sonatige Sozial-
leistungen . . . . . · · 685 15 695 6 864,1 74} 4,9 65 0,4 574 J,8 

Kosten der Berufsaus-
bildung einechI. Entlohnung 
der Auezubildenden . . · . 2 191 J3 215 32 569,2 1 570 11,3 399 2.9 1 J27 9,6 



}10 noch: 2. Zahl der Unternehmen mit Personalaufwendungen nach 

Rest Ton Baugewerbe 

Unternehaen ait Aufwendungen nebenstehender Art 

Aufwendungen je Beechäftigten 
Beschäftigte 

Art der Aufwendung Unternehmen in Aufwendungen Arbeiter 
diesen und 

Unternehlllen Arbeiter Angestellte Angestell te 
zueauen 

Anzahl 1 000 DM DM I "ll DM I "ll DM I ;101) 

Gratifikationen, Abechluß-
yergütungen, 13. Monate-
gehalt, Gewinn- und Er-
tragebeteilisungen eowie 
ähnliche Aue.chUttunsen • • 1708 26 196 10 817,6 371 2,4 1 023 5,8 445 2,8 

Autwendungen auf Grund 
dee 3. Geeetze. zur 

der Veraögene-
bildung 
(§ 3 dee 3. VeraBG) • . . . 1 193 19 621 3 872,2 203 1,3 256 1,6 209 1,3 

Bezahlter Urlaub und 
Bntech&disung für 

28 848,2 nicht geno .. enen Urlaub · . 2 018 29 676 1 030 6,7 1 190 7,0 1 049 6,7 

Zuaitzl1chee Urlaubegeld · 998 14 476 2 706,7 194 1,3 232 1,4 199 1,3 

Geeetzlich ZU bezahlende 
Feiertage und weiter. 
bezahlte Auefallzeiten · . 2 018 29 676 15 475,3 560 3,6 583 3,4 563 3,6 

Entlaeeunge-
entschädisungen . . . . . . - - - - - - - - -
Zahlungen tür nicht 
geleietete Arbeitetage · · 2 018 29 676 41 030,2 1 684 10,9 1 907 11,2 1 710 11,0 

Gesetzliche Arbeitgeber-
beiträge zur eozialen 
Sicherheit . . . . . . . . 2 018 29 616 73 135,8 2 690 17,5 2 412 14,2 2 658 17,1 

Zusätzliche Pensiona-
yereicherung . . . . · . . 2 018 29 676 3 416,1 139 0,9 8 0,0 124 0,8 

Sonetige tarifliChe, 
vertragliche oder frei-
willige Arbeitgeberbeiträge 
zur sozialen Sicherheit und 
zu ramilienbeihilfen · . . 200 4 300 5 231,8 1 456 10,1 503 2,8 1261 8,3 

Tarifliche, yertrasliche 
oder freiwillige 
Arbeitgeberbeitrige zur 
.ozialen Sicherheit und 
zu Fa.ilienbeihilfen · . . 2 018 29 676 8 647,9 336 2,2 145 0,9 314 2,0 

Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
EU Fa.ilienbeihilren · . · 2 018 29 676 81 783,7 3 026 19,6 2 551 15,0 2 973 19,1 

Naturalleietungen und 
entepreehende Aus-
gleicheentaehädigungen · . 3 99 2,1 25 0,1 - - 22 0,1 

Sonetige Sozial-
leistungen . . . . . · . . 473 9 599 2 691,1 335 2,2 55 0,3 294 1.9 

Kosten der Berufsaus-
bildung einschI. Entlohnung 
der Auszubildenden . . . · 1 250 19 922 1 619.8 402 2,7 637 4,2 429 2,8 

S. 282 



Wirtschaftszweigen (Unternehmen mit 10 - 49 Beschäftigten) 
Bergbau insgesa.t 

- ohne Steinkohlenbergbau (einachl. Herstellung von Steinkohlenbrikette), 
Ei.enerzbergbau (Gewinnung und Aufbereitung) -

Unternehmen lIit Aufwendungen nebenstehender Art 

;11 

Aufwendungen je Beschäftigten 
Beschäftigte 

Arbeiter in Art der Aufwendung Unternehmen diesen Aufwendungen und 
Unternehmen Arbeiter Angestellte Angestellte 

zusammen 

Anzahl 1 000 DII DII I ,,1) DII I ".1.) DII I ,,11 

Gratifikationen, Abschluß-
vergütungen, 13. 1I0nats-
gehalt, Gewinn- und Er-
tragsbeteiligungen aowie 
ähnliche Ausachüttungen · · 115 2 712 1 578,1 329 1,9 1 726 9,4 587 3.4 

Aufwendungen auf Grund 
des 3. Gesetzes zur 
Förderung der Veraögens-
bildung 
(§ 3 des 3. V.raBG) · · · 74 1 895 554.7 299 1.8 281 1,6 296 1,8 

Bezahlter Urlaub und 
Entschädigung für 
nicht genommenen Urlaub · · 115 2 712 3 070,6 1 079 6.3 1 419 7,8 1 141 6,6 

Zusätzliches Urlaubsgeld · 84 2 245 386,6 170 1,0 191 1.0 174 1,0 

Gesetzlich zu bezahlende 
Feiertage und weitere 
bezahlte Ausfallzeiten · · 115 2 712 1 552,0 568 3.3 615 3,4 577 3,3 

Entlassungs-
entschädigungen · · · · · · 13 368 31,ft 5 0,0 ft41 2,0 88 0,5 

Zahlungen für nicht 
geleistete Arbeitstage · · 115 2 712 5 040,7 1 789 10.5 2 250 12,3 1 874 10,9 

Gesetzliche Arbeitgeber-
beiträge zur sozialen 
Sicherheit . · · · · · · 115 2 712 9 720,0 3 860 22.7 2 523 13.8 3 613 21.0 

Zusätzliche Pensions-
versicherung · · · · · · · 30 1 000 133,1 119 0.8 210 1.2 133 0.9 

Sonstige tarifliche, 
vertragliche oder frei-
willige Arbeitgeberbeiträge 
zur sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen · · · 11 357 44,ft 126 0.7 11.5 0,.5 124 0,7 

TarifliChe. vertragliche 
oder freiwillige 
Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen · · · 31 1 047 177.5 158 1,1 229 1.2 170 1.1 

Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen · · · 115 2 712 9 897.5 392ft 23,1 2 599 14,2 3 679 21,3 

Naturalleistungen und 
entsprechende Aus-
glelchsentachädigungen · 3 138 6.3 59 0.4 - - 50 0.3 

Sonstige Sozial-
leistungen . · · · · · · 24 9ft5 274,0 301 2.2 248 1.5 294 2,1 

Kosten der Berufsaus-
bildung einschI. Entlohnung 
der Auszubildenden · · · · 13 418 103,8 - - 1 790 11.4 262 1,7 



372 

Art der Aufwendung 

Gratifikationen, Abschluß-
vergütungen. I}. Monats-
gehalt. Gewinn- und Ir-
tragsbeteiligungen sovie 
ähnliche Ausschüttungen • • 

Aufwendung.n auf Grund 
des }. Gesetz.. zur 
Förderung der V.r.Ögens-
bildung 
(§ } des }. VeraBG) • • • • 

Bezahlter Urlaub und 
Entschädigung für 
nickt geno .. enen Urlaub 

Zueätzliches Urlaubsgeld 

Ge.etzlich zu bezahlende 
Feiertage und veitere 
bezahlte Austallzeiten 

Entla.sungs-
ectachädiSUDsen • • • • • • 

Zahlungen fUr nicht 
geleistete Arbeitstag. 

Gesetzliche Arbeitgeber-
beiträge zur eozialen 
Sicherheit •••••••• 

Zusätzliche Pen.ions-
versicherung • • • • 

Sonstige tarifliche, 
vertragliche oder frei-
villige Arbeitgeberbeiträge 
ZUr sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilten •• • 

Tarifliche. vertraglicha 
oder freivillige 
Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zU Familienbeihilfen • • • 

Arbeitgeberbeitrige zur 
80zialen SiCherheit und 
zu Familienbeihi1ten • • • 

Naturalleistungen und 
entsprechende Aus-
gleichsentschädigungen •• 

Sonstige Sozial.-
leistungen • • • 

Kosten der Berufsaus-
bildung einschl. Entlohnung 
der Auszubildenden •••• 

Anmerkung S. 282 

Unternehmen 

noch: 2. Zahl der Unternehmen mit Personal aufwendungen nach 

Verarbeitende Industrie in.g .... t 

Unternehmen mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Beschäftigte 
in 

diesen 
Unternehmen 

Aufwendungen 
Arbeiter 

Aufwendungen je Beschäftigten 

Angestellte 
Arbeiter 

und 
Angestell te 

zusulllen 

Anzahl 1 000 DM DM I DM I DM I ,,1) 

10 167 245 518 102 636.7 318 888 3.2 

8205 203 295 42 574,6 215 1,6 244 1,4 221 1.6 

10 889 259 780 279 178,7 10,54 8,} 1 445 8,6 1 138 8,4 

6 7}} 17} 72} 44 623,1 253 2,0 1,9 271 2,0 

10 889 259 780 507 4,0 688 4,1 546 4.0 

264 8 }o5 39 1,8 125 

10 889 259 780 1 7}2 13.6 2376 14,1 1 870 

10 889 259 780 594 480,9 2 412 19.0 2 464 14,7 2 42} 17.9 

2 178 65 0}7 12 095,1 127 1.0 2,4 196 1,4 

1 212 35 174 9 842.7 215 1.6 559 3.1 292 2.0 

297} 87 457 21 937,8 1,4 5}2 3,0 1.9 

10 889 259 780 616 418.7 2472 19.5 2 661 15.8 2 51} 18.5 

10 801 631,2 55 0,4 81 0,5 60 0.4 

.2 817 78 649 24 826.8 }92 3.0 151 0,8 2,4 

5 227 l}4 288 53 119.8 505 3,1 



Wirtschaftszweigen (Unternehmen mit 10 - 49 Beschäftigten) 
Alle er faßten Wirtschaft.zweige inergie- und Waseerversorgung 

- ohne Steinkohlenbergbau (einschi. Heretellung von Steinkohlenbriketts). 
Eieenerzbergbau (Gevinnung und Aufbereitung) -

Unterneh.en mit Aufwendungen nebenstehender Art 

Aufwendungen je Beschäftigten 
Beschäftigte 

Art der Aufvendung Unternehmen in Aufvendungen Arbeiter 
dieeen und 

Unternehmen Arbeiter Angestellte Angestellte 
zue .... en 

Anzahl 1 000 DM DM I %1) DM I %1) DM I %1) 

Gratifikationen, AbechluB-
vergütungen, 1}. Monats-
gehalt, Gewinn- und Er-
tragebeteiligungen sovie 
ähnliche Ausschüttungen • · 17 690 }98 844 163 903.} 310 2,2 1 018 6,2 441 3.0 

Aufwendungen auf Grund 
de. 3. Gesetzes zur 
Förderung der Versögens-
bildung 

} des 3. VeraBG) · · · · 15 4}4 352 224 79 004.0 2}6 1,6 263 1,6 241 1,6 

aezahlter Urlaub und 
Entschädigung für 
nicht genommenen Urlaub · · 19 487 423 796 446 870,5 1 070 7.6 1 412 8,6 1 132 7,8 

Zusätzliches Urlaubllgeld · 10 659 251 643 58 729,7 236 1,7 312 1.9 251 1,8 

Gesetzlich zu bezahlende 
Feiertage und veitere 
bezahlte Au.fal1zeiten · 19 487 423 796 216 469,8 521 3.7 673 4.1 548 3.8 

Entlaeaunga-
entschädigungen · · · · · 308 9 824 1 033.3 34 0.3 315 1,7 111 0.7 

Zahlungen für nicht 
geleistete Arbeitetage · · 19 487 423 796 723 10}.3 1 729 12,4 2 296 13.9 1 832 12.7 

Gesetzliche Arbeitgeber-
beiträge zur sozialen 
Sicherheit . . · · · · · · 19 487 796 1 039 119,4 2 665 19,0 2 486 15.1 2 632 18.2 

Zueätzliche Peneions-
versicherung · · · · · · 10 691 227 }41 4:; 675,1 211 1.4 198 1.2 209 1,4 

Sonstige tarifliche. 
vertragliche oder frei-
villige Arbeitgeberbeiträge 
zur sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen · · · 1 707 47 013 16 177.7 320 2,4 518 2,8 363 2.5 

Tarifliche, vertragliChe 
oder freiwillige 
Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zU Fami1ienbeihilfen · · · 11 487 249 808 59 852.8 251 1.7 303 1.8 259 1,7 

Arbeitgeberbeiträge zur 
eozialen Sicherheit und 
zu Faailienbeihilfen · · · 19487 423 796 1 098972,2 2 81" 20,1 2 648 16.1 2 784 19.3 

Naturalleistungen und 
entsprechende Aus-
gleichsentschädigungen · · 560 14213 1 266,2 90 0.7 106 0,6 93 0,7 

Sonstige Sozial-
leistungen · · · · 4 755 130 741 73 112,0 593 4,2 626 3,8 600 4,1 

Koeten der Berufeaus-
bildung einschi. Entlohnung 
der Auszubildenden · · 10 362 2:;6 481 105 803,0 523 3,7 457 2,9 510 3.5 



}14 
noch: 2. Zahl der [nternehmen mit Personalaufwendungen nach Wirtschaftszweigen 

(Unternehmen mit 10 - 49 Beschäftigten) 
Alle erfaaten Wirtschaftszweige einschl. Energte- Qnd Wasserversorgung 

- ohne SteinkohlenbergbaQ (einschl. Herstellung von Steinkohlenbriketts), 
EiaenerzbergbaQ (Gewinnung Qnd Aufbereitung) -

Unternehlllen 111 i tAufwendungen nebenstehender Art 

Aufwendungen je Beschäftigten 
Beschä fU gt Oll 

Art der Aufwendung Unternehlllen in Aufwendungen Arbeiter 
diesen Arbei tel' Angestellte und 

Unternehlllen Angestellte 
ZUsalimen 

Anzahl 1 000 DM DM I ,,1) DM T .fT DM [ .1) 

Gratifikationen, Abachluß-
vergütungen, 13. Monais-
gehalt. Gewinn- und Er-
tragsbeteiligungen eowie 
ähnliche Ausechüttungen · · 17 799 401 479 166 88'+,3 314 2,2 1 022 6,2 '+46 3,1 

Aufwendungen auf GrQnd 
dee 3. Geeetzee zur 
Förderung der Vermögene-
bildung 

3 dee 3. VerlllBG) · · · · 15 545 354 901 79 392,5 235 1.6 261 1,6 240 1.6 

Bezahlter Urlaub und 
Entechädigung für 
nicht geno .. enen Urlaub · · 19 598 426 '+73 '+51 075,5 1 072 7,7 1 418 8,6 1 135 7,8 

Zueätzliches Urlaubsgeld · 10 673 251 9;1 58 761f,; 236 1.7 311 1.9 251 1,8 

Gesetzlich zu bezahlende 
Feiertage und weitere 
bezahlte Ausfallzeiten · · 19 598 426 473 218 281,0 521 3,7 674 4,1 5'+9 3,8 

Entlaeeunge-
en tschädi gungen · · · · · · 313 10 005 1 062,9 35 0,3 313 1,7 112 0.7 

Zahlungen für nicht 
geleietete Arbeitstage · 19 598 '+26 473 729 18,.9 1 730 12,4 2 301 13.9 1 835 12,7 

Gesetzliche Arbeitgeber-
beiträge zur eozialen 
Sicherheit . . · · · · · · 19 598 426 473 1 0'+6 729.9 2 666 19,0 2 493 15,1 2634 18.2 

Zusätzliche Peneions-
versicherung . · · · · · · 10 796 229 934 45 122,0 213 1,4 213 1,3 213 1.'+ 

Sonstige tari fliehe, 
vertragliche oder frei-
willige Arbeitgeberbeiträge 
zur eozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilten · · · 1 777 48 617 17 709.0 335 2,5 553 },O 384 2,6 

Tarifliche. vertragliche 
oder freiwillige 
Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen · · · 11 598 252 485 62 830.9 257 1,7 331 2,0 269 1.8 

Arbeitgeberbeiträge zur 
sozialen Sicherheit und 
zu Familienbeihilfen · · · 19 598 426 473 1 109 560,8 2 819 20,1 2672 16,2 2 792 19,} 

Naturalleietungen und 
entsprechende Aue-
gleichsentschädigungen · 584 14 795 1 303.3 89 0,7 101 0,6 92 0.7 

Sonstige Sozial-
leistungen . · · · 4 793 131 781 73 235.3 590 4,2 3,7 596 4,1 

Kosten der Berufsaue-
bildung einsehl. Entlohnung 
der Auszubildenden · · · · 10 ,85 237 324 105 993,4 522 3.7 457 2,9 509 3.5 

Anmerkung S. 282 



3. Vermögensbildung der Arbeiter (einsehl. Auszubildende) 
gemäß § 3 oder § 4 des 3. Vermögensbildungsgesetzes 
nach Wirtschaftszweigen und Besehäftigtengrößenklassen 
der Unternehmen 



3. Vermögensbildung der Arbeiter (einschi. Auszubildende) gemäß § 3 oder § 4 des 3. Vermögens 

Unternehmen in.,eeamt Unternehaen, in denen Arbeiter 
erhi.lten und/oder 

darunter 

Unternehmen Zahl der Zahl der lIli t ..... bi ...... 
Beschäftigten Zahl der Beschäftigten Zahl der Zahl der b •• chättigt.n 

Unt.rnehllien (einllch1. bellchäftigten Unternehmen Arbeiter 
Auszubildende) Arbeiter (einllchl. 

inllg .... t (ein.ch1. AU8"ubildende) 
Au.zubildende) 

EAergi.- und 
- ohne St.inkoh1enbergbau (.in.chl. Herllte1lun, 

10 - 49 121 :; 009 1 6:;6 121 1 6,0 
50 - 99 :;4 255:; 1 440 :;4 1 440 

100 - 199 20 260:; 1 16} 20 1 16:; 
200 - 499 18 5 377 2726 18 2726 
500 - 999 15 10 201 6 3S1 15 6 3S1 

1 000 ud .ehr 18 76050 51 074 lS 51 074 
sua_ea 226 99 793 64 420 226 64 420 

Kohleabergbau (einllchl. 
- ohne Steinkohlenber,bau (einechl. 

10 49 
50 - 99 

100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 ud .ahl' 
zu_en 

Braun- und Pechkoh1enbergbau (einechl. 

10 - 49 
50 - 99 

100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und .ehr 
zu ..... 11 

Mineralöl 

10 - 49 10 332 168 10 168 
50 - 99 8 546 3}4 8 ,,4 

100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und .ahr :; 12 959 8 754 ; 8754 
zu ..... ell 24 14 820 9609 24 9 609 

Erzeueung und Vertei1un, von Elektrizi tat. 

10 - 49 78 1 9;8 1 068 78 1 068 
50 - 99 22 1 61$6 907 22 907 

100 - 199 19 2 419 1150 19 1150 
200 - 499 16 4 916 2 508 16 2 508 
500 - 999 12 8 076 5 070 12 5 070 

1 000 und .ehr 14 47 982 30 653 14 30 653 
sue_en 161 67 017 41 ;56 161 41 356 

Waa.er,eIt1nnung. -reinieung 

10 - 49 33 739 400 ;3 400 
50 - 99 ; 242 130 3 130 

100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zua ... en 39 2 768 1 719 ;9 1 719 



bildungsgesetzes nach Wirtschaftszweigen und Beschäftigtengrößenklassen der Unternehmen 
-

( einschl. Auszu bil dende) zulagebegünstigte vermögenswirksame Leistungen gem. § :; des 3. VermBG 
Teile des Arbeitseinkommens vermögenswirksam anlegten (§ 4 des 3. VermBG) 

darunter Aufwendungen 
der Arbeitgeber Von 

Empfänger für den Arbeitern 
vermögenswirksamer vermögenswirksame ( einschl. Unternehmen 

ausschl. Personen, Leistungen Leistungen Auszubildende) mit . .. bis ... 
Empfänger di e ausschl. gem. § 3 gem. § 3 gem. § 4 Beschäftigten 

vermögenswirksamer Teile des des :;. VermBG, des 3· VermBG des 3. VermBG 
Leistungen Arbeitseinkommens die terner Teile des an Arbeiter angelegte Teile des 

gem. § 3 vermögenswirksam Arbeitseinkommens (einschl. Arbeitseinkommens 
des 3. VermBG anlegten vermögenswirksam Auszubildende) (§ 4dea 3. VermBG) anlegten 

(§ 4 des 3. VermBG) 1 000 UM 

Wasserwirtschaft 
von Briketts) und Kernbrennstoffindustrie -

186 42 1 162 243 41:; 10 49 
179 331 687 175 401 50 99 
158 2 913 169 :;43 100 199 
181 748 1 384 318 794 200 499 
595 150 4 820 1 151 1 562 500 999 

3 840 7 189 27 520 7 556 1:; 986 1 000 und mehr 
5 139 8 462 :;6 486 9611 17 499 zusammen 

Herstellung von Briketts), Kokerei 
Herstellung von Steinkob.lenbriketts) -

10 49 
50 99 

100 199 
200 499 
500 999 

1 000 und mehr 
zus_en 

Herstellung von Braunkohlenbriketts) 

10 49 
50 99 

100 199 
200 499 
500 999 

1 000 und mehr 
zusammen 

verarbeitung 

26 12 78 32 30 10 49 
93 12 121 65 44 50 99 

100 199 
200 499 
500 999 

990 29 7 360 2 350 2 499 1 000 und mehr 
1 128 53 7 861 2 547 2 662 zusammen 

Gas, Dampf und 

138 30 720 146 260 10 49 
49 288 482 92 305 50 99 

157 2 907 166 :;41 100 199 
180 748 1 178 275 722 200 - 499 
560 146 3 764 765 1 305 500 999 

2 850 4 794 20 160 5 206 10 010 1000 und mehr 
3 934 6 008 27 211 6 650 12 943 zusammen 

und -verteilung 

22 364 64 123 10 49 
37 84 18 33 50 99 

100 199 
200 499 
500 999 

1 000 und mehr 
77 4 1 414 413 399 zusammen 



noch: 3. Vcrmögcnshildung der Arbeiter (einschi. Auszubildende) gemäß § 3 oder § 4 des 3. Vermögens 

Unternehmen insgesamt Unternehmen, in denen Arbeiter 
erhielten und/oder 

darunter 

Unternehmen Zahl mit bis der Zahl der . . . ... 
Befichäftigten Zahl der Beschäftigten Zahl der Zahl der beschäftigten 

Unternehmen (einschi. beschäftigten Unternehmen Arbeiter 
Auszubildende) Arbeiter (einschl. 

insgesamt (einsch!. Auszubildende) 
Auszubildende) 

Gewinnung und Bearbeitung von nicht-energetischen Mineralien 
- ohne Eiaenerzbergbau 

10 - 49 999 23 935 18 108 963 17 391 
50 - 99 213 15 350 11 251 211 11 211 

100 - 199 158 21 697 15 362 158 15 362 
200 - 499 146 45 016 32 199 146 32 199 
500 - 999 48 33 648 24 161 48 24 161 

1 000 und mehl' 86 504 999 354 529 86 354 529 
zusammen 1 650 644 645 455 610 1 612 454 853 

Erzbergbau (Gewinnung und AUfbereitung), Erzeugung und erste Bearbeitung von 
- ohne Eisenerzbergbau 

10 - 49 136 3 505 2 753 136 2 753 
50 - 99 47 3 700 2 834 47 2 834 

100 - 199 45 6 257 4 935 45 4 935 
200 - 499 54 16 070 12 513 54 12 513 
500 - 999 18 12 800 10 147 18 10 147 

1 000 und mehr 35 268 482 205 964 35 205 964 
zusammen 335 310 814 239 11;6 335 239 146 

Erzeugung und erste 

10 - 49 136 3 505 2 753 136 2 753 
50 - 99 1;7 3 700 2 834 47 2 834 

100 - 199 45 6 257 4 935 45 4 935 
200 - 499 54 16 070 12 513 54 12 513 
500 - 999 18 12 800 10 147 18 10 147 

1 000 und mehl' 35 268 482 205 964 35 205 964 
zusammen 335 310 814 239 146 335 239 146 

Erzeugung und erste Bearbeitung 

10 - 49 114 2 930 2 328 114 2 328 
50 - 99 38 2 904 2 228 38 2 228 

100 - 199 38 5 300 4 198 38 4 198 
200 - 499 43 12 742 10 012 43 10 012 
500 - 999 9 6 168 4 925 9 4 925 

1 000 und mehr 26 243 016 186 219 26 186 219 
zusammen 268 273 060 209 910 268 209 910 

Erzeugung von Eisen und Shhl gemäß 

10 - 49 
.50 - 99 

100 - 199 4 738 580 4 580 
200 499 4 1 701! 1 402 4 1 '+02 
500 - 999 
000 und ",ehr 21 226 948 173 792 21 173 792 

zusammen 31 229 426 175 794 31 175 794 

Herstellung von St"hlrohren, 

10 - 49 112 2 898 2 308 112 2 308 
50 - 99 38 2 904 2 228 38 2 228 

100 - 199 34 4 562 3 618 34 3 618 
200 - 499 39 11 034 8 610 39 8 610 
500 - 999 9 6 168 4 925 9 4 925 

1 000 und mehr .5 16 068 12 427 5 12 427 
zusammen 237 43 634 34 116 237 34 116 



}79 

bildungsgesetzes nach Wirtschaftszweigen und Beschäftigtengrößenklassen der Unternehmen 

(einsehl. Auszubildende) zulegebegünstigte vermögenswirksame Leistungen gem. § 3 des 3. VermBG 
Teile des Arbeitseinkommens vermögenswirksam anlegten (§ 4 des 3. VermBG) 

darunter Aufwendungen 
der Arbeitgeber Von 

Empfänger für den Arbeitern 
vermögenswirksamer vermögenswirksame (einsehl. Unternehmen 

aussch!. Personen, Leistungen Leistungen Auezubildende) mit . " bis ... 
Empfänger die ausseh!. § 3 gern. § 3 gem. § 4 Be schä ft igt en Teile des gem. 

vermögenswirksamer des 3. VermBG, des 3. VermBG dee 3. VermBG 
Leistungen Arbeitseinkommens die ferner Teile des an Arbeiter angelegte Teile des 

gern. § 3 vermögenswirksam Arbeitseinkommens (einsehl. Arbeitseinkommens 
des 3. VermBG anlegten vermögenswirksam Auszubildende) (§ 4 des 3. VermBG) anlegten 

(§ 4 des 3. VermBG) 1 000 DM 

und Derivaten, Chemische Industrie, Kernbrennstoffinduetrie 
(Gewinnung und Aufbereitung) -

1 823 2 301 7 516 2 806 3 317 10 - 49 
1 720 986 5 222 2 093 2 253 50 - 99 
2 313 1 187 7 414 2 994 2 961 100 - 199 
5 583 3 713 13 658 5 846 5 943 200 - 499 
4 276 3 737 11 985 4 967 4 854 500 - 999 

88 306 17 885 202 121 87 991 73 841 1 000 und mehr 
104 021 29 809 247 916 106 697 93 169 zusammen 

Metallen (einschl. Gewinnung von spalt- und brutstoffhaltigen Erzen) 
(Gewinnung und AUfbereitung) -

707 96 1 402 653 470 10 - 49 
857 42 1 495 762 495 50 - 99 

1 364 201 2 134 1 096 746 100 - 199 
4 097 264 5 809 3 041 1 939 200 - 499 
2 660 159 5 982 2 600 1 840 500 - 999 

62 642 4 713 120 076 54 123 40 319 1 000 und mehr 
72 327 5 475 136 898 62 277 45 809 zusammen 

Bearbeitung VOn Metallen 

707 96 1 402 653 470 10 - '*9 
857 42 1 495 762 495 50 - 99 

1 364 201 2 134 1 096 746 100 - 199 
4 097 264 5 809 3 041 1 939 200 - 499 
2 660 159 5 982 2600 1 840 500 - 999 

62 642 4 713 120 076 54 123 40 319 1 000 und .. ehr 
72 327 5 475 136 898 62 277 45 809 zusammen 

Von Eisen und Stahl 

626 94 1 200 567 410 10 - 49 
634 32 1 200 587 403 50 - 99 

1 142 156 1 940 967 656 100 - 199 
3 366 126 4 675 2 459 1 576 200 - 499 
1 054 119 3 089 1 269 951 500 - 999 

57 080 4 060 108 935 48 820 36 466 1 000 und mehr 
63 902 4 587 121 039 54 669 40 462 zusammen 

EGKS-Vertrag (ohne Hüttenkokerei) 

10 - 49 
50 - 99 

190 12 270 144 91 100 - 199 
538 732 419 253 200 - 499 

500 - 999 
52 722 3 829 102 109 45 308 34 158 1 000 und mehr 
53 462 3 841 103 119 45 874 34 505 zusammen 

Ziehereien und Kaltwalzwerke 

614 94 1 192 564 408 10 - 49 
634 32 1 200 587 403 50 - 99 
952 144 1 670 823 565 100 - 199 

2 828 126 3 943 2 040 1 323 200 - 499 
1 054 119 3 089 1 269 951 500 - 999 
4 358 231 6 826 3511 2 307 1 000 und mehr 

10 440 746 17 920 8 795 5 957 zusammen 



noch: 3. Vermögensbildung der Arbeiter (einschi. Auszubildende) gemäß § 3 oder § 4 des 3. Vermögens 

Unternebmen insgesamt Unterneblllen, in denen Arbeiter 
erhielten und/oder 

darunter 

Unternehmen Zahl der mit ... bis ••• Zahl der 
Beschäftigten Zahl der Beschäftigten Zahl der Zahl der bllllcbäftigten 

Unternehlllen (einech1. beschäftigten Unternehmen Arbeiter 
Arbeiter (einecbl. 

insgesa .. t ( einech!. Auszubildende) 

und erste 

10 - 49 22 575 425 22 425 
50 - 99 9 796 606 9 606 

100 - 199 7 957 737 7 737 
200 - 499 11 , }28 2501 11 2 501 
500 - 999 9 6 6'2 5 222 9 5 222 

1 000 und .ehr 9 25 466 19 745 9 19 745 
67 '7 754 29 2}6 67 29 2,6 

Gewinnung von nicht-energetischen Mineralien (ohne 
Berstellung und 

10 - 49 65} 15 596 12 707 620 120,8 
50 - 99 11' 7 805 61}O 111 6 090 

100 - 199 6, 8 )57 6 705 63 6 705 
200 - 499 47 15 316 11 904 47 11 904 
500 - 999 12 8 331 6 795 12 6 795 

1 000 und lIlehr 20 4} 96} 31 045 20 31 045 
908 99 368 75 286 87} 74 517 

Gewinnung von nicht-energetischen 

10 - 49 115 2 712 2 194 115 2 194 
50 - 99 11 198 649 11 649 

100 - 199 8 8,4 6,4 8 6,4 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 UlId lIlehr 
zus ... en 136 5 524 4 }29 136 4 329 

Gewinnung von Bau.aterial, 

10 - 49 114 2 695 2 179 114 2 179 
50 - 99 11 798 649 11 649 

100 - 199 8 8,4 6,4 8 6}4 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und .ehr 
zus_en 1'5 5 507 4 '14 1)5 4 '14 

Gewinnung von s.n.g. 

10 - 49 
50 - 99 

100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und .. ehr 
zus .... en 

Be- und Verarbeitung von Steinen und Erden, 

10 - 49 538 12 884 10513 505 9 844 
50 - 99 102 7 007 5 481 100 5 441 

100 - 199 55 7 523 6 071 55 6071 
200 - 499 46 14 818 11 592 46 11 592 
500 - 999 11 7 649 6 255 11 6 255 

1 000 und .. ehr 20 4'963 }1 045 20 '1 045 
zu .... en 772 93 844 70957 737 10 248 



bildungsgesetzes nach Wirtschaftszweigen und Beschäftigtengrößenklassen der Unternehmen 

(einschl. Auszubildende) zulagebegünstigte vermögenswirksame Leistungen gem. § 3 des 3. VermBG 
Teile des Arbeitseinkommens vermögenswirksam anlegten (§ 4 des }. VerllBG) 

darunter Aufwendungen 
der Arbeitgeber Von 

Empfänger für den Arbei tern 
Personen, vermögenswirksamer vermögenswirksame (einschl. Unternehmen 

auaschl. Leistungen Leistungen Auszubildende) mit ••• bis ••• 
Empfänger di e ausschl. gem. § 3 gem. § 3 gem. § 4 Beschäftigten Teile des vermögenswirksamer Arbeitseinkommens des 3. VermBG, des 3- VermBG des 3. VermBG 
Leistungen die ferner Teile des an Arbeiter angelegte Teile des 

gem. § 3 vermögenswirksam Arbeitseinkommens (einschl. Arbeitseinkommens 
des 3. VerllBG anlegten vermögenswirksam Auszubildende) (§ 4 des 3- VermBG) anlegten 

(§ 4 des 3. VermBG) 1 000 DM 

Bearbeitung von NE-Metallen 

81 2 202 86 59 10 49 
223 10 295 175 92 50 99 
222 45 194 129 90 100 - 199 
731 138 1 134 583 363 200 499 

1 606 40 2 893 1 332 889 .500 999 
5 562 653 11 141 5 }O4 3 853 1 000 und mehr 
8 425 888 15 859 7 608 5 347 zUSaDIlllen 

Tor fgewinnung , Be- und Verarbeitung von Steinen und Erden, 
Verarbeitung von Glas 

794 1 947 5080 1 748 2 417 10 49 
419 764 2723 914 1 350 50 99 
253 775 3 692 1 200 1 625 100 199 
276 3025 3584 1 157 2 397 200 - 499 
137 3 441 1 298 442 1.534 500 999 

1 171 10 181 6 120 2 096 7 807 1 000 und mehr 
:; 050 20 133 22 497 7 557 17 130 zusammen 

Mineralien (ohne Erze) , Torfgewinnung 

131 225 1 271 464 485 10 49 
28 75 289 95 134 50 99 
18 61 462 140 185 100 199 

200 499 
500 999 

1 000 und mehr 
233 364 2 645 915 1 003 zusammen 

feuerfeeten und keramischen Erden 

131 210 1 271 464 479 10 49 
28 75 289 95 134 50 99 
18 61 462 140 185 100 199 

200 499 
500 999 

1 000 und mehr 
233 349 2 645 915 997 zusammen 

Mineralien, Torfgewinnung 

10 49 
50 99 

100 199 
200 499 
500 999 

1 000 und mehr 
zusammen 

HerBte11ung und Verarbeitung von Glas 

663 1 722 3 809 1 285 1 931 10 49 
391 689 2 434 819 1 216 50 99 
235 714 32}O 1 060 1 441 WO 199 
220 3 022 3 365 1 062 2 327 200 499 
137 3 441 894 321 1 405 500 999 

1 171 10 181 6 120 2 096 7 807 1 000 und mehr 
2 817 19 769 19 852 6 642 16 127 zusammen 



noeh: 3. Vermögensbildung der Arbeiter (einsehl. Auszubildende) gemäß § 3 oder § 4 des 3. Vermögens 

Unternehmen insgesamt Unternehmen. in denen Arbeiter 
erhielten und/oder 

darunter 

Unternehmen Zahl der llIit .. . bis ..• Zahl der 
Beschäftigten Zahl der Beschäftigten Zahl der Zahl der beschäftigten 

Unternehmen (einschl. beschäftigten Unternehmen Arbeiter 
Auszubildende) Arbeiter (einschi. 

illsgesamt (einschl. Auszubildende) 
Auszubildende) 

Herstellung 

10 - '+9 
50 - 99 5 }78 }O8 5 }O8 

100 - 199 8 1 151 902 8 902 
200 - '+99 3 1 0}6 828 3 828 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zusammen 18 2 633 2 092 18 2 092 

Herstellung und 

10 - 49 '+2 9'+6 769 '+2 769 
50 - 99 1'+ 9'+'+ 7}8 14 738 

100 - 199 
200 - '+99 12 4 224 3 6'+6 12 3 646 
500 - 999 6 '+ 102 3 '+3'+ 6 3434 

1 000 und mehr 8 23 165 1854'+ 8 185'+'+ 
ZU8umen 82 33 381 27 131 82 27 131 

Herstellung von keramischen 

10 - '+9 23 673 '+71 20 '+62 
50 - 99 12 934 6'+8 10 608 

100 - 199 17 2 628 2 012 17 2012 
200 - '+99 8 2 990 2 390 8 2 390 
500 - 999 

1 000 und mehr 6 12 174 6 246 6 6 246 
zusammen 68 21 2'+5 13 313 63 13 264 

Herstellung von groblteramischen 

10 - 49 17 649 453 17 453 
50 - 99 12 934 648 10 608 

100 - 199 14 2 184 1 628 14 1 628 
200 - 499 6 2 566 2 016 6 2016 
500 - 999 

1 000 und mehr 6 12 174 6 246 6 6 246 
zusammen 57 20 353 12 537 55 12 '+97 

Feinkeramik (ohne Herstellung 

10 - 49 6 24 18 3 9 
50 - 99 

100 - 199 3 444 384 3 384 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zusammen 11 892 776 8 767 

Rest von Be- Und Verarbeitung von Steinen und 

10 - 49 471 11 197 9 219 441 8 559 
50 - 99 71 4 751 3 787 71 :; 787 

100 - 199 30 3 744 3 157 30 3 157 
200 499 23 6 568 4 728 23 4728 
500 - 999 3 1 701 1 275 3 1 275 

1 000 und mehr 6 8 624 6 255 6 6 255 
z.usammen 604 36 585 28 421 574 27 761 



bildungsgesetzes nach Wirtschaftszweigen und Beschäftigtengrößenklassen der Unternehmen 

(elnsehl. Auszubildende) zulagebegUnstigte vermögenswirksame Leistungen gem. § 3 des 3. VermBG 
Teile des Arbeitseinkommens vermögenswirksam anlegten (§ 4 des ;. VermBG) 

darunter Aufwendungen 
der Arbeitgeber Von 

Empfänger für den Arbeitern 
vermögenswirksamer vermögenswirksame ( einschl. Unternehmen 

ausschl. Personen, Leistungen Leistungen Auszubildende) mit '" bis . .. 
Empfänger die ausschl. gem. § 3 gem. § 3 gelll. § 4 Beschäftigten 

vermögenswirksamer Teile des des 3. VerllBG, des 3. VermBG des 3. VermBG 
Leistungen Arbeitseinkommens die ferner Teile des an Arbeiter angelegte Teile des 

gem. § 3 vermögenswirksam Arheitseinkommens (elnschl. Arbeitseinkommens 
des 3. VermBG anlegten vermögenswirksam Auszubildende) (§ 4 des 3. VermBG) 

(§ 4 
anlegten 1 000 DM des 3. VermBG) 

von Zelllent 

10 - 49 
14 4 235 77 77 50 99 
32 17 706 207 256 100 - 199 
24 10 685 214 217 200 - 499 

500 - 999 
1 000 und lIebr 

71 31 1 678 515 567 ZU""lIIlllen 

Verarbeitung von Glas 

35 144 260 94 146 10 - 49 
82 124 162 80 124 50 99 

100 - 199 
1 816 711 200 - 499 

12 1 850 100 36 7(12 500 - 999 
334 8180 671 390 4 984 1 000 und mehr 
463 12 114 1 193 599 6 747 zusamllen 

Erzeugnissen (ohne Ziegelei) 

42 33 246 89 63 10 - 49 
20 114 206 67 135 50 - 99 
35 347 457 151 353 100 - 199 
84 500 306 213 }O2 200 - 499 

500 - 999 
120 1 378 1 482 489 1 333 1 000 und mehr 
}Ol 3 886 2 697 1 009 2 489 zusammen 

Erzeugnissen (ohne Ziegelei) 

36 33 246 85 63 10 49 
20 114 206 67 135 50 99 
26 }O8 226 81 254 100 199 
84 }O6 168 75 241 200 - 499 

500 - 999 
120 1 378 1 482 489 1 333 1 000 und mehr 
286 3 653 2 328 797 2 338 zusammen 

von SChleifmitteln) 

6 4 10 49 
50 - 99 

9 39 231 70 99 100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 

15 233 369 212 160 zus&JUIen 

Erd"n, Herstellung und Verarbeitung von Glas 

585 1 545 3 251 1 085 1 706 10 - 49 
275 447 1 831 595 880 50 - 99 
168 350 2 067 701 832 100 199 
112 696 2 374 635 1 098 200 - 499 
125 77 794 285 310 500 - 999 
717 623 3 967 1 218 1 490 1 000 und mehr 

1 982 3 738 14 284 4 519 6 315 ZUe&llllllen 



noch: 3. Vermögensbildung der Arbeiter (einsehl. Auszubildende) gemäß § 3 oder § 4 des 3. Vermögens 

Unternehmen insgesamt Unternehmen, in denen Arbeiter 
erhielten und/oder 

darunter 

Unternehmen Zahl der mit ... bis . .. Zahl der 
BescbJiftigten Zahl der Beschäft igten Zahl der Zahl der beschäftigten 

Unternehmen (einsch1- beschäftigten Unternehmen Arbeiter 
Auszubildende) Arbeiter (einschl. 

insgesamt (einsch1- Auszubildende) 
Auszubildende) 

Chemische Industrie eineeh1. Chemiefaserindustrie, 

10 - 49 210 4 834 2 648 207 2600 
50 - 99 53 3 845 2 287 53 2 287 

100 - 199 50 7 083 3 722 50 3 722 
200 499 45 13 630 7 782 45 7 782 
500 - 999 18 12 517 7 219 18 7 219 

1 000 und mehr 31 192 554 117 520 31 117 520 
zusammen 407 234 463 141 178 404 141 130 

Chemische Industrie (ohne Chemiefaserindustriel, 

10 - 49 210 4 834 2 648 207 2600 
50 - 99 53 3 845 2 287 53 2 287 

100 - 199 50 7 083 3 722 50 3 722 
200 - 499 45 13 630 7 782 45 7 782 
500 - 999 17 11 903 6 683 17 6 683 

1 000 und mehr 30 172 910 102 616 30 102 616 
zusammen 405 214 205 125 738 402 125 690 

Herstellung chemieeher 

10 - 49 22 643 331 19 283 
50 - 99 6 462 344 6 344 

100 - 199 14 1 946 1 164 14 1 164 
200 - 499 13 4 337 2 884 13 2 884 
500 999 5 3 089 2 217 5 2 217 

1 000 und mehr 13 117 586 74 557 13 74 557 
zusammen 73 128 063 81 497 70 81 449 

Rest von chemischer Industrie (ohne Chemiefaserindustrie), 

10 - 49 188 4 191 2 317 188 2 317 
;0 - 99 47 3 383 1 943 47 1 943 

100 199 36 5 137 2 558 36 2 558 
200 - 499 32 9 293 4 898 32 4 898 
500 - 999 12 8 814 4 466 12 4 466 

1 000 und mehr 17 55 324 28 059 17 28 059 
zusammen 332 86 142 44 241 332 44 241 

Chemiefaser 

10 - 49 
50 - 99 

100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zusammen 

Metallverarbeitende Industrie, 

10 - 49 4 222 102 727 79 445 4 132 78 790 
50 99 1 067 793 59 147 1 067 59 147 

100 - 199 756 103 468 78 685 756 78 685 
200 - 499 635 197 945 142 883 635 11,2 883 
500 - 999 205 140 851 104 437 202 102 766 

1 000 und mehr 137 454 983 315 827 137 315 827 
zusammen 7 022 1 077 767 780 424 6 929 778 098 



bildungsgesetzes nach Wirtschaftszweigen und Beschäftigtengrößenklassen der Unternehmen 

(einseh1. Auszubildende) zulagebegünstigte vermögenswirksame Leistungen gem. § 3 des 3. VermBG 
Teile des ArbeitseinkOmmens vermögenswirksam anlegten (§ 4 des 3. VermBG) 

darunter Aufwendungen 
der Arbeitgeber Von 

Empfänger für den Arbeitern 
vermögenswirksamer vermögenswirksame (einschi. Unternehmen 

aussehl. Personen, Leistungen Leietungen Auszubildende) mit ... bis ••• 
Empfänger die aussch1. § :; ! gem. § 3 gem. § 4 Beschäftigten Teile des gem. 

vermögenswirksamer Arbeitseinkommens des 3. VermBG, des 3. VermBG des :;. VermBG 
Leistungen die ferner Teile des an Arbeiter angelegte Teile des , 

gem. § 3 vermögenswirkssm Arbeitseinkommens (einsehl. Arbeitseinkommens 
I des :;. VermBG anlegten vermögenswirksam Auszubildende) (§ 4 dee 3. VermBG) anlegten 

(§ 4 des 3. VermBG) 1 000 DM 

Herstellung und Verarbeitung von Spalt- und Brutstoffen 

322 258 1 034 404 431 10 - 49 
444 180 1 004 418 408 50 - 99 
696 211 1 588 698 589 100 - 199 

1 210 424 4 265 1 647 1 606 200 - 499 
1 479 137 4 705 1 924 1 481 500 - 999 

24 493 2 991 75 925 31 771 25 716 1 000 und mehr 
28 644 4 201 88 521 36 863 30 230 zusamlllen 

Herstellung und Verarbeitung von Spalt- und Brutetoffen 

322 258 1 034 404 431 10 - 49 
444 180 1 004 418 408 50 - 99 
696 211 1 588 698 589 100 - 199 

1 210 424 4 265 1 647 1 606 200 - 499 
1 446 128 4 262 1 776 1 335 500 - 999 

21 891 2 895 66 212 27 913 22 986 1 000 und mehr 
26 009 4 096 78 365 32 856 27 355 zusammen 

GrundstOffe 

23 71 127 46 71 10 - 49 
164 8 122 98 41 50 - 99 168 12 738 286 242 100 - 199 
369 270 1 500 562 640 200 - 499 
468 28 1 366 635 413 500 - 999 

14 013 1 709 53 132 20 353 18 562 1 000 und mehr 
15 205 2 098 56 985 21 980 19 970 zusammen 

Herstellung und Verarbeitung von Spa1t- und Brutstoffen 

299 187 907 359 360 10 - 49 
280 172 882 320 367 50 - 99 
528 199 850 412 347 100 - 199 
841 154 2 765 1 085 966 200 - 499 
978 100 2 896 1 141 922 500 - 999 

7 878 1 186 13 080 7 560 4 424 1 000 und mehr 
10 804 1 998 21 380 10 876 7 385 zusammen 

industrie 

10 - 49 
50 - 99 

100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zusammen 

Feinmechanik und Optik 

19 240 3 654 38 000 17 112 13 363 10 - 49 15 247 1 610 30 230 13 905 9 893 50 - 99 22 138 2 536 37 484 17 800 12 943 100 - 199 
38 935 4 247 73 603 34 479 24 448 200 - 499 26 989 1 826 56 787 25 488 18 102 500 - 999 100 816 6 853 158 785 81 749 49 763 1 000 und mehr 

223 365 20 726 394 889 190 533 128 512 zusammen 



386 

noch: 3. Vermögensbildung der Arbeiter (einschl. Auszubildende) gemäß § 3 oder § 4 des 3. Vermögens 

Unternehmen insgesamt Unternehmen, in denen Arbeiter 
erhielten und/oder 

darunter 

Unternehmen Zahl der mit .. . bis ... Zahl der 
Beachäftigten Zahl der Beschäftigten Zahl der Zahl der besehäft igten 

Unternehmen (einschl. beschäftigten Unternehmen Arbeiter 
Auszubildende) Arbeiter (einsehl. 

insgesamt (einsch1. Auszubildende) 
Auszubildende) 

Herstellung von Metallerzeugnissen 

10 - 119 2 204 53 524 42 710 2 159 42 340 
50 - 99 535 37 838 30 052 535 30 052 

100 - 199 396 53 406 42 618 396 42 618 
200 - 499 259 82137 62 775 259 62 775 
500 - 999 85 59 713 45 887 85 45 887 

1 000 und .ehr 50 88 339 66 3811 50 66 384 
zusauen 3 529 374 957 290 1126 3 484 290 056 

Gie 

10 - 49 146 3 296 2 701 141 2611 
50 - 99 63 4 265 3577 63 3 577 

100 - 199 33 4 547 3 753 33 3 753 
200 - 1199 30 10 214 8 322 30 8 322 
500 - 999 13 8 894 7 148 13 7 148 

1 000 und mehr 14 26 344 21 634 14 21 634 
zUllauell 299 57 560 47 135 294 47 045 

Herstellung von Stahl- und Leichtmetall 

10 - 49 326 8 042 6 281 326 6 281 
50 - 99 52 3 769 3 013 52 3 013 

100 - 199 63 8 651 6 763 63 6 763 
200 - 1199 23 7 382 5 788 23 5 788 
500 - 999 8 5 202 4 108 8 4 108 

1 000 uild mehr 5 16 918 10 980 5 10 980 
zusa_en 477 49 964 :;6 933 477 36 933 

Herstellung 

10 - 49 872 22 156 17 512 852 17 432 
50 - 99 250 17 492 13 598 250 13 598 

100 - 199 182 24 186 19 450 182 19 450 
200 - 499 127 40 866 30 267 127 30 267 
500 - 999 32 23 887 17 713 32 17 713 

1 000 uild mehr 15 20 805 16 034 15 16 034 
zus8mm'UI 1 478 149 392 114 574 1 458 114 494 

Rest von Heratel1uIlg von Hetallerzeugniasen 

10 - 49 860 20 030 16 216 840 16 016 
50 - 99 170 12 312 9 864 170 9 864 

100 - 199 118 16 022 12 652 118 12 652 
200 - 499 79 23 675 18 398 79 18 398 
500 - 999 32 21 730 16 918 32 16 918 

1 000 und mehr 16 24 272 17 736 16 17 736 
zusammen 1 275 118 041 91 784 1 255 91 584 

Maschinen 

10 - 49 1 087 28 344 21 209 1 087 21 209 
50 - 99 342 25 781 18 526 342 18 528 

100 - 199 212 29 150 20 082 212 20 082 
200 - 499 243 74 198 48 513 243 48 513 
500 - 999 67 46 892 31 958 67 31 958 

1 000 und mehr 53 239 715 154 024 53 154 024 

zuea .. ell 2 004 444 080 294 314 2 004 294 314 



bildungsgesetzes nach Wirtschaftszweigen und Beschäftigtengrößenklassen der Unternehmen 

Ceinschl. Auszubildende) zulagebegünstigte vermögenswirksame Leistungen gem. § 3 des 3. VermBG 
Teile des Arbeitseinkommens vermögenswirksam enlegten (§ 4 des 3. VermBG) 

darunter Aufwendungen 
Von der Arbeitgeber 

Empfänger für den Arbeitern 
vermögenswirkaamer vermögenswirksame (einschL Unternehmen 

susschL Personen, Leistungen Leietungen Auszubildende) mit ... bis ••• 
Empfänger die ausBchl. gem. § 3 gem. § 3 gem. § 4 Beschäftigten 

vermögenswirksamer Teile des des 3. VermBG. des 3. VermBG des 3. VermBG 
Leistungen Arbeitseinkommens die ferner Teile des an Arbeiter angelegte Teile des 
gem. § 3 vermögenswirksam Arbeitseinkommens (einschi. Arbeitseinkommens 

des 3. VermBG anlegten vermögenswirksam Auszubildende) 
(§ 4 des 3. VermBG) sn1egten 1 000 DM 

(§ 4 des 3. VermBG) 

(ohne Maschinen- und Fahrzeugbau ) 

10 641 1 544 21 012 9 462 7 047 10 - 49 
.9252 639 14 669 7 494 4 670 50 - 99 
13 873 1 200 18 645 9 647 6 472 100 - 199 
18 186 1 520 30 334 14 804 9 792 200 - 499 
12 902 1 110 24 903 11 568 7 575 500 - 999 
19 989 1 138 32 542 16 233 10 067 1 000 und mehr 
84 843 7 151 142 105 69 208 45 624 zusammen 

Gerei 

890 15 1 227 614 10 - 49 
1 222 57 1 658 837 50 - 99 
1 455 127 1 580 967 100 - 199 
2 914 154 3 578 1911 1 175 I!oo - 499 
3 006 62 2 950 1 868 978 500 - 999 
7 818 464 9 823 5 278 3 133 1 000 und .. ehr 

17 305 879 20 816 11 475 6 783 zusammen 

konstruktionen (auch verbunden mit Montsge) 

1 103 57 3511 1 423 1 188 10 - 49 
636 72 1521 689 527 50 - 99 

1 224 313 3 459 1 402 1 200 100 - 199 
726 293 3 200 1 176 1 033 200 - 499 
754 220 2 158 890 758 500 - 999 

1 898 257 7 277 2 932 2 014 1 000 und mehr 
6 341 1 212 21 126 8 513 6 719 zusammen 

Von EBM-Waren 

4 424 872 8 360 3 792 2 821 10 - 49 
4 148 390 6 680 3511 2 112 50 - 99 
6 898 536 7 916 4 358 2 850 100 - 199 
9 974 703 13 331 7 191 4 118 200 - 499 
5 008 302 9 777 4 3 026 500 - 999 
5 503 179 6 630 3 2 136 1 000 und mehr 

35 955 2 982 52 694 27 166 17 063 zusammen 

(ohne Me.schinen- und Fahrzeugbau) 

4 224 600 7 914 3 2 616 10 - 49 
3 246 120 4 810 2 1 458 50 - 99 
4 296 224 5 690 2 920 1 921 100 - 199 
4572 370 10 225 4 3 467 200 - 499 
4 134 526 10 018 4 2 812 500 - 999 
4 770 238 8 812 4 2 785 1 000 und mehr 

25 242 2 078 47 469 22 055 15 058 zusammen 

bau 

5 274 1 165 10 571 4 728 3 814 10 - 49 
3 517 497 10 939 4 314 3 559 50 - 99 
4 940 352 11 870 5 019 3 960 100 - 199 

11 623 2 170 27 271 12 144 9 076 200 - 499 
8 705 302 18 784 8 649 6 127 500 - 999 

44 184 3 828 87 855 42 092 26 490 1 000 und mehr 
78 243 8 314 167 290 76 946 53 025 zusammen 



}88 

noch: 3. Vermögensbildung der Arbeiter (einschi. gemäß § 3 oder § 4 des 3. Vermögens 

Unternehmen insgesamt Unternehmen, 111. denen Arbeiter 
erhielten und/oder 

darunter 

Unternehmen Zshl der mit ••• bis ••• Zahl der 
Beschäftigten Zahl der Beschäftigten Zahl der Zahl der beschäft igten 

Unternehmen (einschl. beschäftigten Unternehmen Arbeiter 
Auszubildende) Arbeiter (einschl. 

insgesamt (einschl. Auszubildende) 
Auszubildende) 

Herstellung Ton landwirtschaftlichen 

10 - 49 128 2 328 1 772 128 1 772 
50 - 99 26 1 778 1 394 26 1 394 

100 - 199 10 1 348 1 018 10 1 018 
200 - 499 10 3 550 1 622 10 1 622 
500 - 999 

1 000 uad .. hr 6 21 396 15 510 6 15 510 
zus .... en 180 30 Itoo 21 316 ISo 21 316 

Herstellung Ton Metallbearbeitungsmaschinen, 

10 - 49 148 3 420 2 584 148 2 584 
50 - 99 70 4 867 3 528 70 3 528 

100 - 199 49 6 312 4 337 49 4 337 
200 - 499 37 11 212 7 624 37 7 624 
500 - 999 19 13 025 8 407 19 8 407 

1 000 und .ehr 3 6 045 3 720 3 3720 
ZUIIUlllen 326 44 881 30200 326 30 200 

Reat von 

10 - 49 811 22 596 16 853 811 16 853 
50 - 99 246 19 136 13 606 246 13 606 

100 - 199 153 21 490 14727 153 14 727 
200 - "99 196 59 436 39 267 196 39 267 
500 - 999 48 33 867 23 551 48 23 551 

1 000 uad .. hr 44 212 274 134 794 44 134 794 
zusauen 1 498 368 799 242 798 1 498 242 798 

Herstellung von BUro.aschinen sowie 

10 - 49 7 143 87 7 87 
50 - 99 

100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 uad mehr 
zusammen 12 6 764 3 522 12 3 522 

Elektro 

10 - 49 443 11 445 8 165 443 8 165 
50 - 99 116 9 020 6 548 116 6 548 

100 - 199 95 13 713 10 282 95 10 282 
200 - 499 96 30 505 22 814 96 22 814 
500 - 999 43 27 551 21 189 40 19 518 

1 000 und .. hr 16 37 864 26 677 16 26 677 
zueemmen 809 130 098 95 675 806 94004 

Bau von Kraftwagen und 

10 - 49 124 2 949 2 412 124 2 412 
50 - 99 15 1 079 870 15 870 

100 - 199 21 2 646 2 198 21 2 198 
200 - 499 14 4 412 3 545 14 3 545 
500 - 999 6 4209 3 640 6 3 640 

1 000 und .ehr 12 78 252 62 055 12 62055 
zueelll1len 192 93 547 74 720 192 74 720 



bildungsgesetzes nach Wirtschaftszweigen und Beschäftigtengrößenklassen der Unternehmen 

(einsehl. Auszubildende) zulagebegünstigte vermögenswirksame Leistungen gem. § 3 des 3. VermBG 
Teile des Arbeitseinkommens vermögenswirksam anlegten (§ 4 des 3. VermBG) 

darunter Aufwendungen 
der Arbeitgeber Von 

Empfänger fUr den Arbeitern 
vermögenswirksamer vermögenswirksame (einsehl. Unternehmen 

ausschl. Personen, Leistungen Leistungen Auszubildende) mit ••• bis . .. 
Empfänger die auaschl. § 3 gem. § 3 gem. § 4 Beschäft igten Teile des gem. 

vermögenswirksamer des 3. VermBG, des 3. VermBG des ,. VermBG 
Leistungen Arbeitseinkommens die ferner Teile des an Arbeiter angelegte Teile des 

gem. § 3 vermögenswirksam Arbeitseinkommens (einaehl. Arbeitseinkommens 
des 3. VermBG anlegten vermögenswirksam Auszubildende) 

i 
(§ 4 des 3. VermBG) anlegten 

(§ 4 des 3. VermBG) 1 000 DM 

Maschinen und Ackerachleppern 

228 100 1 056 373 416 10 - 49 
344 26 890 373 292 50 - 99 
60 20 738 225 195 100 - 199 

406 148 848 424 290 200 - 499 
500 - 999 

5 148 526 7 738 3 914 2548 1 000 und mehr 
6 186 820 11 270 5 308 3 741 zusammen 

Maschinenwerkzeugen und Vorrichtungen für Maschinen 

760 164 1 316 614 497 10 - 49 
906 83 1 946 881 675 50 - 99 

1 026 60 2 727 1 090 876 100 - 199 
2 294 134 4 207 1971 1 458 200 - 499 
2 627 62 4 688 2 268 1 547 500 - 999 
1 008 78 2 223 966 771 1 000 und mehr 
8 621 581 17 107 7 791 5 823 zusammen 

MaSChinenbau 

4 286 901 8 199 3 741 2 902 10 - 49 
2 267 388 8 103 3 060 2 591 50 - 99 
3 854 272 8 405 3 704 2 889 100 - 199 
8 923 1 888 22 216 9 749 7 328 200 - 499 
6 078 240 14 096 6 381 4 580 500 - 999 

38 028 3 224 77 894 37 212 23 171 1 000 und mehr 
63 436 6 913 138 913 63 846 43 461 zusammen 

Datenverarbeitungsgeräten und -einrichtungen 

38 4 21 18 12 10 - 49 
50 - 99 

100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
936 122 1 477 816 518 zusammen 

technik 

1 938 360 3 594 1 543 1 380 10 - 49 
1 383 303 2 959 1 246 1 114 50 - 99 
2 Oll 786 4 338 2 002 1 691 100 - 199 
6 295 352 11 989 5 393 4 145 200 - 499 
4 072 268 10 190 4 032 3 379 500 - 999 

10 311 423 10 117 6 340 3 270 1 000 und mehr 
26 010 2 492 43 187 20 556 14 980 zusammen 

deren Einzelteilen 

406 125 1 456 494 472 10 - 49 
110 11 420 180 114 50 - 99 
549 76 752 348 231 100 - 199 

1 156 41 1 664 892 619 200 - 499 
1 013 94 1 882 858 615 500 - 999 

24 683 1 295 24 640 15 362 8 812 1 000 und mehr 
27 917 1 642 30 814 18 134 10 863 zusammen 



}90 

noch: 3. Vermögensbildung der Arteiter (einsehl. Auszubildende) gemäß § 3 oder § 4 des 3. Vermögens 

Unternehmen insgesamt Unternehmen. in denen Arbeiter 
erhielten und/oder 

darunter 

Unternehmen 
mit ... bis Zahl der Zahl der . .. 

Beschäftigten Zahl der Beschäft igten Zahl der Zahl der beschäftigten 
Unternehmen (einschl. beschäft igten Unternehmen Arbeiter 

Auszubildende) Arbeiter (einsehl. 
insgesamt (einsehl. Auszubildende) 

Auszubildende) 
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bildungsgesetzes nach Wirtschaftszweigen und Beschäftigtengrößenklassen der Unternehmen 

(etnschl. Auszubildende) zulagebegünstigte vermögenswirksame Leistungen gem. § 3 des 3. VermBG 
Teile des Arbeitseinkommens vermögenswirksam snlegten (§ If des 3. VermBG) 

darunter Aufwendungen 
der Arbeitgeber Von 

Empfänger für den Arbeitern 
vermögenswirksamer vermögenswirksame (einschl. Unternehmen 

ausschl. Personen, Leistungen Leistungen Auszubildende) mit . .. bis . .. 
Empfänger die ausschl. gem. § 3 gem. § 3 gem. § 4 Beschäft igten 

vermögenswirksamer Teile des des 3. VermBG, des 3. VermBG des 3. VermBG 
Leistungen Arbeitseinkommens die ferner Teile des an Arbeiter angelegte Teile des 
gem. § 3 vermögenswirksam Arbeitseinkommens (einschl. Arbeitseinkommens 

des 3. VermBG Mlegten vermögenswirkssm Auszubildende) (§ 4 des 3. VermBG) anlegten 
(§ If des 3. VermBG) 1 000 DM 

Motoren (einsehl. Straßenzugmaschinen) 

51 70 451 150 139 10 - 1f9 
68 8 384 146 102 50 99 

31f1f 66 622 284 178 100 - 199 
431f 16 1 288 518 467 200 - 499 

500 - 999 
19 086 1 085 17 487 11 445 6 555 1 000 und mehr 
20 191 1 319 20 932 12 784 7 714 l'uaammen 

und deren Einzelteilen 

355 55 1 005 344 333 10 - 49 
42 3 36 34 13 50 - 99 

205 10 130 64 53 100 - 199 
722 25 376 374 152 200 499 
805 20 1 182 617 341 500 999 

5 597 210 7153 3 917 2 257 1 000 und mehr 
7 726 323 9 882 5 350 3 149 zusammen 

(ohne Bau von Kraftwagen) 

208 96 586 242 230 10 49 
797 59 636 424 248 50 99 
380 87 866 386 262 100 199 
815 85 1 222 646 344 200 499 

500 999 
1 000 und mehr 

2 480 380 5 112 2 351 1 563 zusammen 

bau 

78 23 25 10 49 
91 2 94 57 35 50 99 
86 8 147 76 54 100 199 

200 499 
500 999 

1 000 und mehr 
238 12 375 195 133 zusammen 

und -reparatur 

10 - 49 
50 99 

100 199 
200 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
57 51 195 74 69 zusammen 

(ohne Bau yon Kraftwagen) 

207 96 504 218 204 10 49 
706 57 496 354 197 50 99 
294 79 719 310 208 100 199 
698 32 1 021 546 273 200 499 

500 999 
1 000 und mehr 

2 185 317 4 542 2 082 1 361 zusammen 



noch: 3. Vermögensbildung der Arbeiter (einschl. Auszubildende) gemäß § 3 oder § 4 des 3. Vermögens 

Unternehmen insgesamt Unt.rnehmen, in denen Arbeiter 
erhielten und/od.r 

darunter 

Unternehmen Zahl der m1 t ••• bis ••• Zahl der 
Beschäftigten Zahl der Beschäftigten Zahl der Zahl der beschäftigten 

Unternehmen (einschl. beschäftigten Unternehmen Arbeiter 
Auszubildende) Arbeiter (einschl. 

insgeeut (einschl. Auezubildende) 
Auezubildende) 

Feiuechllllik 

10 - 49 293 4 946 3708 248 3 423 
50 - 99 28 1 764 1184 28 1 184 

100 - 199 18 2 557 1 886 18 1 886 
200 - 499 11 3130 2 368 11 2 368 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zus .... n 354 16 325 11 974 309 11 689 

Sonetig.. Produzierendee 

10 - 49 5 773 135 498 107 802 5 524 105 006 
50 - 99 948 70 002 54 704 937 54 101 

100 - 199 780 108 890 83 704 762 81 933 
200 - 499 520 159 597 123 955 516 123 291 
500 - 999 132 86 628 64 082 132 64 082 

1 000 und m.hr 104 183 697 138 433 104 138433 
zusomen 8 257 744 312 572 680 7 975 566 846 

Nahrunge- und 

10 - 49 1 395 31 070 23 944 1 323 23 104 
50 - 99 149 11 706 8 231 149 8 231 

100 - 199 140 20 075 14 414 140 14 414 
200 - 499 84 25 484 17 676 84 17 676 
500 - 999 30 20 790 12 885 30 12 885 

1 000 und mehr 34 49 561 33 375 34 33 375 
zu ... men 1 832 158 686 110 525 1 760 109 685 

Mahrungemitte1geverbe 

10 - 49 1 264 27 502 21 776 1 194 20 946 
50 - 99 104 8 348 6 022 104 6022 

100 - 199 83 10 618 8 032 83 8032 
200 - 499 51 15 862 11 425 51 11 425 
500 - 999 2} 15725 10 017 23 10 017 

1 000 und mehr 7 15 617 11 467 7 11 467 
zuaaJUDeD 1 532 93 672 68739 1 462 67 909 

Schlachterei und Verarbeitung 

10 - 49 47 1 328 1 074 44 1 047 
50 - 99 9 646 542 9 542 

100 - 199 14 1972 1 550 14 1550 
200 - 499 8 2 598 1 834 8 1 8}4 
500 - 999 4 2 750 1 971 4 1 971 

1 000 und mehr 
zue_en 83 11 883 8 551 80 8 524 

Be- und Verarbeitung 

10 - 49 42 876 558 42 558 
50 - 99 11 870 586 11 586 

100 - 199 21 2 478 1 679 21 1 679 
200 - 499 6 1 496 1 042 6 1 042 
500 - 999 5 } 179 2. 030 5 2 030 

1 000 und mehr 
zUSUIlDen 86 10 203 6 719 86 6 719 



393 

bildungsgesetzes nach Wirtschaftszweigen und Beschäftigtengrößenklassen der Unternehmen 

(einechl. Auszubildende) zulagebegünstigte vermögenswirksame Leistungen gem. § :; des 3. VermBG 
Teile des Arbeitseinkommens vermögenswirksam anlegten (§ 4 des 3. VermBO) 

darunter Aufwendungen 
der Arbeitgeber Von 

Empfänger für den Arbeitern 
Personen, vermögenswirksamer vermögenswirksame (einschl. Unternehmen 

aU5schl. Leistungen Leistungen Auszubildende) mit . .. bis . .. 
Empfänger die ausschl. gem. § 3 gem. \i } gem. § 4 Beschäftigten Teile des vermögenswirksamer Arbeitseinkommens des }. VerlllllO. des 3. VermBG des }. VermBG 
Leistungen die ferner Teile des an Arbeiter angelegte Teile des 

gem. § } vermögenswirksam Arbeitseinkommens (einschI. Arbeitseinkommens 
des }. V .. rmBO anlegten vermögenswirksam Auszubildende) j (§ 4 des 3. VermBG) anlegten 

(§ 4 deI! ,. VermBQ) 1 000 DM 

und Optik 

735 360 760 624 407 10 - 109 
188 100 560 232 173 50 - 99 
385 35 1 013 399 327 100 - 199 
860 76 935 537 1017 200 - 499 

500 - 999 
1000 und m.hr 

2936 625 4904 2 522 1 939 zusammen 

Gewerbe 

6 266 14 919 39 821 13510 20 865 10 - 49 
3013 9 576 17 766 5 928 10 472 50 - 99 
4957 14 842 29002 9 969 17 4}2 100 - 199 
4 595 24 675 37 687 12 476 25 064 200 - 499 
3 816 17 524 14 361 5 338 14 971 500 - 999 

13 759 29 094 40 616 16 07} 29 948 1 000 und mehr 
36 406 110 630 179 253 6} 294 118752 zusammen 

Genußmittelgewerbe 

768 :; 68:; 5 418 1 907 3 796 10 - 49 
676 937 } 026 1 042 1 496 50 - 99 771 1 424 5 :;78 1 722 2 525 100 - 199 

1072 1 58:; 7 339 2 378 2 979 200 - 499 
1 155 1 688 4 876 1 848 2 266 500 - 999 4 156 2 900 13 387 4 985 5 714 1 000 und mehr 
8 598 12215 39 424 13 881 18775 zusammen 

ohne Zucker1ndustrie 

768 31U 4 966 1 791 :; 337 10 - 49 
354 677 2 088 691 1 058 50 - 99 396 554 2 749 898 1 200 100 - 199 240 1 143 4 232 1 227 1 831 200 - 499 
633 961 3 619 1 335 1 573 500 - 999 348 1 326 1 334 413 1 367 1 000 und mehr 

2 739 7 772 18 988 6 :;54 10 365 zusammen 

von Fleisch (ohne Fleischerei) 

114 104 170 U2 119 10 - 49 
:;2 61 136 51 80 50 - 99 22 96 476 155 210 100 - 199 
36 83 764 243 293 200 - 499 

103 185 864 296 365 500 - 999 
1 000 und mehr 

378 603 2 898 915 1 395 zusammen 

vOn Milch 

30 42 306 105 121 10 49 
7 102 266 67 149 50 - 99 47 122 878 273 304 100 - 199 

14 162 400 128 195 200 - 499 
60 90 837 287 254 500 - 999 

1 000 und mehr 
262 579 :; 012 997 1 181 zusammen 
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noch: 3. Vermögensbildung der Arbeiter (einsehl. Auszubildende) gemäß § 3 oder § 4 des 3. Vermögens 

inegesamt Unterneh.en, in denen Arbeiter 
erhielten und/oder 

darunter 

Unternehmen Zahl der mit . . . bis ••• Zahl der 
Beschäftigten Zahl der Beechäftigten Zahl der Zahl der beschäfti gten 

Unternehmen (einechi. beschäftigten Unternehmen Arbei ter 
Auezubildende) Arbeiter (einschl. 

insgesllJllt ("insch1. Auszubildende) 
Auszubildende) 

Back- und 

10 - 49 1 048 21 715 17 728 992 17 056 
.50 - 99 41 3 284 2. 358 41 2. 358 

100 - 199 2.7 3 663 3 12.0 27 3 120 
200 - 499 2.4 7 52.6 6 2.91 2.4 6 2.91 
500 - 999 4 3 010 2. 108 4 2. 108 

1 000 und mehr 5 11 724 9 063 5 9 063 
zusammen 1 149 50 92.2. 40 668 1 093 39 996 

Getränke 

10 - 49 119 3 2.92. 1 952. 119 1 952. 
.50 - 99 42 3094 1 988 42. 1 988 

100 - 199 45 7 543 4 817 45 4 817 
200 - 499 27 8 277 5 163 2.7 5 163 
500 - 999 6 4 533 2.460 6 2 460 

1 000 und mehr 2.4 28 848 18069 24 18 069 
zusllllllDen 263 55 587 34 449 2.6} 34 449 

Tabak 

10 - 49 12 276 216 10 206 
50 - 99 3 2.64 2.21 3 2.2.1 

100 - 199 8 1 285 1 047 8 1 047 
2.00 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zusdmen 2.8 6 287 4 831 2.6 4 821 

Rest vOn Nahrungsmittelgewerbe 

10 - 49 12.7 3 583 2 416 116 2. 2.85 
50 - 99 43 3 548 2. 536 43 2. 536 

100 - 199 21 2 505 1 683 21 1 683 
2.00 - 499 13 4 242 2. 258 13 2. 258 
500 - 999 10 6 786 3908 10 3 908 

1 000 und mehr 
zusammen 214 20 664 12 801 203 12. 670 

Zucker 

10 - 49 
50 - 99 

100 - 199 4 629 518 4 518 
2.00 - 499 4 923 754 4 754 
500 999 

1 000 und mehr 
zusammen 9 3 140 2 506 9 2 506 

Texti1gewerbe, Leaergewerbe. 

10 - 49 1 363 34 332 28 355 1 2.68 27 500 
50 - 99 384 29 536 23 531 375 2.3 054 

100 - 199 299 41 390 32 837 281 31 066 
200 - 499 2.39 73 746 58 624 235 57 960 
500 - 999 69 45 2.71 36 507 69 36 .507 

1 000 und mehr 35 62 057 .50 557 35 .50 557 
zusammen 2 389 286 332 230 411 2 263 226 644 



395 

bildungsgesetzes nach Wirtschaftszweigen und Beschäft1gtengrößenklassen der Unternehmen 

(einsehl. Auszubi1d.nde) zUlag.b.gün.tigte vermög.n.wirk .... Leistunge. ge •• § , du ,. VermBG 
Teile des Arbeit •• inkommens vermögenswirksam anlegte. (§ 4 des ,. VermBQ) 

darunter Aufwendungen 
der Arbeitgeber Von 

I 
Empfänger für den Arbeitern 

Personen, vermögenswirksamer vermögenswirksame (einschl. I Unternehmen 
ausschl. Leistungen Leistungen Auszubildende) mit ••• bis __ • 

Empfänger die ausschl. gem. § , g.m. § 3 gem. § 4 : Be.chäftigten Teile des vermögenswirksamer Arbeitseinkommens des 3. VermllG, des ,. VermBG des 3. VermBG 
Leistungen vermögenswirksam die ferner T.ile des an Arbeiter angelegte Teile d.s 

gem. § 3 Arbeitseinkommens ( einschl. Arbeitseinkommens 
dee 3- VermBG anlegten vermögenswirks .. Auszubildende) (§ 4 des 3. VermllG) anlegten I (§ 4 des 3. VermBa) 1 000 DM 

Süßvareninduatrie 

478 2 783 366, 1 245 2 746 10 - 49 
12 355 621 151 417 50 - 99 

147 186 849 235 426 100 - 199 
146 628 2434 648 999 200 - 499 
124 124 658 242 285 500 - 999 
173 1 191 521 217 881 1 000 und mehr 

1 080 5 267 8 746 2738 5 755 zu ...... 

indu.tri. 

508 446 116 423 10 - 49 
322 196 938 352 405 50 - 99 
372 411 2 450 772 1 014 100 - 199 
813 279 3 012 1 115 1 020 200 - 499 
522 534 1 257 513 575 500 - 999 

3 783 453 11 634 4 431 3 552 1 000 und mehr 
5 812 2 381 19 737 7 298 6 988 zus .... n 

verarb.itung 

64 6 37 10 - 49 
64 33 50 - 99 1 436 4 2 237 100 - 199 

200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
5 1 650 27 12 951 zueammen 

ohne Zuckerinduetrie 

146 182 827 329 350 10 - 49 
303 159 1 065 422 412 50 - 99 180 150 546 235 260 100 - 199 

44 270 634 208 343 200 - 499 
346 562 1 260 510 668 500 - 999 

1 000 und m.hr 
1 019 1 323 4 332 1 704 2 03:; zusammen 

induatrie 

10 - 49 
50 - 99 

2 23 175 50 74 100 - 199 
15 107 78 26 93 200 - 499 

500 - 999 
1 000 und mehr 

42 412 672 217 472 zusammen 

Schuh- uDd Bekl.idungagew.rb. 

433 7 257 2 326 797 4 784 10 - 49 
366 7 783 985 318 4 350 50 - 99 
407 11 339 1 978 725 6 843 100 - 199 
895 19724 2 966 1130 11 981 200 - 499 

1 491 14 767 449 467 9 249 500 - 999 
505 20 829 2 289 818 13 035 1 000 und mehr 

4097 81 699 10 993 4 255 50 242 zusammen 



noch: 3. Vermögensbildung der Arbeiter (einsehl. Auszubildende) gemäß § 3 oder § 4 des 3. Vermögens 

Unternehmen insgesamt Unternehlllen, in denen Arbeiter 
erhielten und/oder 

darunter 

Unternehllien Zahl der lIIi t ••• bis ••• Zahl der 
Beschäftigten Zahl der Beschäftigten Zahl der Zahl der beschäftigten 

Unternehmen (einsehl. beschäftigten Unternehmen Arbeiter 
Auezubildende) Arbeiter (einschl. 

insgesamt (einsch1. Auszubildende) 
Auszubildende) 

Textil 

10 - 49 404 10 265 7 899 }81 7 702 
50 - 99 120 8 665 6 476 120 6 476 

100 - 199 112 16084 12 478 110 12 270 
200 - 499 l}} 40 4}3 }l 540 13} }1540 
500 - 999 46 }O ;24 2:; 929 46 2} 929 

1 000 und mehr 24 47 0}2 37 908 24 }7 908 
ZU8U1l11en 8}9 152 80} 120 2}O 814 119 825 

Wollautbereitung, 

10 - 49 40 658 480 31 405 
50 - 99 8 524 410 8 410 

100 - 199 24 3406 2 766 24 2 766 
200 - 499 :;:; 10 055 8 074 }3 8 074 
500 - 999 11 6805 5 346 11 5 346 

1 000 und mehr 
zusammen 117 22 611 18018 108 17 94} 

Baumwollspinnerei, 

10 - 49 46 1 221 96} 40 945 
50 - 99 16 1 274 972 16 972 

100 - 199 22 ; 204 2 482 20 2 274 
200 - 499 46 l} 998 11 580 46 11 580 
500 - 999 10 6790 5 420 10 5420 

1 000 und mehr 5 I} 749 11 507 5 11 507 
zUsUllllen 145 40 2}6 }2 924 l}7 }2698 

Wirkerei und 

10 - 49 56 1 }O8 1 152 56 1 152 
50 - 99 12 976 828 12 828 

100 - 199 11 1 508 1 2;2 11 1 2}2 
200 - 499 10 3 }OO 2 606 10 2 606 
500 - 999 . 

1 000 und mehr 4 6 276 5 627 4 5 627 
zusammen 95 14 846 12 581 95 12 581 

Rest von 

10 - 49 262 7 078 5 }O4 254 5200 
50 - 99 84 5 891 4 266 84 4 266 

100 - 199 55 7 966 5 998 55 5 998 
200 - 499 44 1; 080 9 280 44 9280 
500 - 999 2; 15 251 12027 2; 12027 

1 000 und mehr 14 25 844 19 832 14 19 8;2 
ZU8a11111en 482 75 110 56 707 474 56 603 

Leder 

10 - 49 108 2934 2 }56 108 2 356 
50 - 99 16 975 7:;8 16 7:;8 

100 - 199 15 1 877 1 516 15 1 516 
200 - 499 7 2 059 1 566 7 1 566 
500 - 999 

1 000 und mehr 
ZUSaJIIlIIen 146 7 845 6 176 146 6 176 



397 

bildungsgesetzes nach Wirtschaftszweigen und ßeschäftigtengrößenklassen der Unternehmen 

(einsehl. Auszubildende) zU1agebegünstigte vermögenswirksame Leistungen gem. § 3 des 3. VermBG 
Teile des Arbeitseinkommens vermögenswirksam anlegten (§ 4 des ,. VermaG) 

darunter Aufwendungen 
der Arbeitgeber Von 

Empfänger für den Arbeitern 
vermögenswirksamer vermögenswirksame (einschl. Unternebmen 

ausscbl. Personen, Leistungen Leistungen Auszubildende) mit ... bis ••• 
Empfänger die ausschl. gem. § 3 gem. § 3 gem. § 4 Beschäftigten 

vermögenswirksamer Teile des des }. VermBG, des }. VermBG 

I 
des 3· VermBG 

Leistungen Arbeitseinkommens die ferner Teile dee an Arbeiter angelegte Teile des 
gem. § 3 vermögenswirksam Arbeitseinkommens I (einsehl. Arbeitseinkommens 

des 3. VermaG anlegten vermögenswirksam Auszubildende) (§ 4 des ,. VermBG) anlegten 
(§ 4 des 3. VermBG) 1 000 DM 

gewerbe 

80 2 206 371 157 1 ,48 10 49 
2 813 1 476 50 99 

2 4 988 428 171 2 844 100 199 
11 991 540 86 6 750 200 499 
11 188 6 418 500 999 
15 655 9 228 1 000 und mehr 

82 48 841 1 339 414 28 064 zusammen 

-spinnerei, -weberei u.ä.. 

76 33 11 47 10 49 
100 60 50 99 
958 576 100 199 

3 098 1 673 200 499 
1 854 966 500 999 

1 000 und mehr 
6558 33 11 3 574 zusammen 

-weberei u.ä. 

466 270 10 49 
572 }O8 50 99 

2 1 070 92 29 628 100 199 
4 736 316 16 2728 200 499 
2 782 1 540 500 999 
} 899 2 352 1 000 und mebr 

2 13 525 408 45 7 826 zusumen 

Strickerei 

3}6 196 10 49 
444 226 50 99 
446 120 21 234 100 199 

1 144 606 200 499 
500 999 

2 742 1 651 1 000 und mehr 
5 446 120 21 3 115 zusammen 

Textilgewerbe 

80 1 328 338 146 836 10 49 
1 697 881 50 99 
2 514 216 121 1 406 100 199 
3013 224 70 1 742 200 499 
6 218 3 709 500 999 
8 542 4 975 1000 und mehr 

80 23 312 778 337 13 549 zusumen 

gewerbe 

188 168 942 290 353 10 49 
104 7 43} 140 128 50 99 
269 32 817 331 307 100 199 
392 97 416 273 188 200 499 

500 999 
1 000 und mehr 

953 }O4 2 608 1 034 976 zusammen 



noch: 3. Vermögensbildung der Arbeiter (einsehl. Auszubildende) gemäß § 3 oder § 4 des 3. Vermögens 

Unternehmen insgesamt Unternehmen, in denen Arbeiter 
erhielten und/oder 

darunter 

Unternehmen Zahl mit ... bis der Zahl der ... 
Beschäftigten Zahl der Beschäftigten Zahl der Zahl der beschäfti gten 

Unternehmen (einscbl. beschäftigten Unternehmen Arbeiter 
Auszubildende) Arbeiter (einschi. 

insgesamt (einscbl. Auszubildende) 
Auszubildende) 

Gerberei und 

10 - 49 17 579 486 17 486 
50 99 

100 - 199 6 796 658 6 658 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zusammen 27 1 940 1 612 27 1 612 

Herstellung von 

10 - 49 91 2 355 1 870 91 1 870 
50 99 14 867 648 14 648 

100 - 199 9 1 061 858 9 858 
200 - 499 5 1 602 1 188 5 1 188 
500 999 

1 000 und mehr 
zusammen 119 5 905 4 564 119 4 564 

Schuh- und 

10 49 851 21 1}3 18 100 779 17 442 
50 - 99 248 19 896 16 317 239 15 840 

100 - 199 172 23 429 18 84} 156 17 280 
200 - 499 99 31 254 25 518 95 24 854 
500 - 999 23 14 947 12 578 23 12 578 

1 000 und mehr 11 15 025 12 649 11 12 649 
zusammen 1 404 125 684 104 005 1 303 100 643 

Scbuhgewerbe 

10 49 88 1 966 1 612 76 1 564 
50 - 99 8 606 520 8 520 

100 - 199 7 939 794 7 794 
200 499 9 2 819 .2 365 9 2 365 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zusammen 115 11 572 9 626 103 9 578 

Bekleidungegewerbe 

10 - 49 586 15 207 13 527 536 13 027 
50 99 232 16 600 15 237 223 14 760 

100 199 157 21 356 17 232 141 15 669 
200 - 499 87 27 461 22 449 83 21 78, 
500 - 999 22 11, 242 11 982 22 11 982 

1 000 und mehr 9 10 488 8 910 9 8 910 

zusammen 1 093 107 354 89 337 1 014 86 133 

Reet von Schuh- und 

10 - 49 177 3 960 2 961 167 2 851 
50 - 99 8 690 560 8 560 

100 - 199 8 1 134 817 8 817 
200 - 499 3 974 704 3 704 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zusammen 196 6 758 5 042 186 i+ 932 



399 

bildungsgeaetzea nach Wirtachaftazweigen und Beschäftigtengrößenklasaen der Unternehmen 

(ainschl. Auszubildende) zulage begünstigte vermögenswirksame Leistungen gem. Ii 3 des 3. VermBG 
Teile des Arbeitseinkommens vermögenswirksam anlegten (§ 4 des }. VermBG) 

daruntsr AUfwendungen 
der Arbeitgeber Von 

Empfänger für den Arbeitern 
vermögenswirksamer vermögenswirksame (einschl. Unternehmen 

ausschl. Personen. Leistungen Leistungen Auszubildende) mit . . . bis ... 
Empfänger die ausschI. gem. Ii 3 gem. t) 3 gem. Ii 4 Beschäftigten 

vermögenswirksamer Teile des des 3. VermBG, des 3. VermBG des 3. VermBG Arbeitseinkommens Leistungen vermögenswirksam die ferner Teile des an Arbeiter angelegte Teile des 
gem. § 3 Arbeitseinkommens (einschI. Arbeitseinkommens 

des 3. VermBG anlegten vermögenswirksam AusZUbildende) (§ 4 deß }. VermBG) anlegten 
(§ 4 des 3. VermBG) 1 000 DM 

Zurichtung von Leder 

48 157 52 58 10 49 
50 99 

210 6 316 160 132 100 199 
200 499 
500 999 

1000 und mehr 
362 15 680 305 260 zusammen 

Lederwaren 

140 168 785 238 295 10 49 
86 7 379 118 105 50 99 
59 26 501 171 175 100 199 

306 88 263 202 141 200 499 
500 999 

1 000 und mehr 
591 289 1 928 729 717 ZUSaDlIIlen 

Bek1eidungegewerbe 

165 4 883 1 013 350 3 082 10 49 
262 4 963 552 178 2 747 50 99 
136 6 }19 733 224 :; 692 100 199 
503 7 636 2010 771 5 04:; 200 499 

1 491 3 579 449 467 2 8}1 500 999 
505 5 174 2 289 818 3 807 1 000 und mehr 

:; 062 32 554 7 046 2 807 21 202 zusammen 

ohne Schuhreparatur 

80 72 738 233 241 10 49 
22 10 372 99 107 50 99 

108 4 569 183 155 100 199 
330 35 1 342 497 4:;4 200 499 

500 999 
1 000 und mehr 

1 087 194 5 633 1 944 1 777 zusammen 

(ohne Pe1zvarenl 

50 4 013 50 47 2 317 10 49 
198 4 799 29 2 501 50 99 

(,118 } }70 100 199 
108 7 513 336 192 4 450 200 499 

1 449 :; 577 126 354 2723 500 999 
5 103 3077 1 000 und mehr 

1 805 31 12} 512 621 18 437 zusa.mDIen 

Bek1eidungageverbe 

35 798 225 70 524 10 49 
42 154 180 50 1:;8 50 99 
28 197 164 41 167 100 199 
6; 88 332 83 159 200 499 

500 999 
1 000 und mehr 

170 1 237 901 24:; 988 zusammen 



400 

noch: 3. Vermögensbildung der Arbeiter (einsehl. Auszubildende) gemäß § 3 oder § 4 des 3. Vermögens 

Unternehmen insgessmt Unternehmen, in denen Arbeiter 
erhielten und/oder 

darunter 

Unternehmen Zahl mit bis der Zshl der ... . .. Beschäft igten Beschäftigten Zahl der Zahl der Zahl der beschäftigten 
Unternehmen (einschl. beschäftigten Unternehmen Arbeiter 

Auszubildende) Arbeiter (einachl. 
insgesamt (einschi. Auszubildende) 

Auszubildende) 

Be- und Verarbeitung von Holz, Verarbeitung von Gummi 

10 - 49 2 174 47 332 38 343 2 092 37 242 
50 - 99 271 18 695 15 056 269 14 930 

100 - 199 203 27 659 21 649 203 21 649 
200 499 116 32 537 25 739 116 25 739 
500 999 18 10 748 7 858 18 7 858 

1 000 und mehr 28 53 137 41 067 28 41 067 
zusammen 2 810 190 108 149 712 2726 148 485 

Be- und Verarbeitung 

10 - 49 1 791 37 529 30 822 1 723 29 865 
50 - 99 185 12 491 10 306 185 10 306 

100 - 199 148 19 568 15 311 148 15 311 
200 - 499 82 22 629 18 493 82 18 493 
500 - 999 10 5 528 4 088 10 4 088 

1 000 und mehr 14 23 875 18 947 14 18 947 
zuaammen 2 230 121 620 97 967 2 162 97 010 

Be- und Verarbeitung 
(ohne Herstellung von Holzmöbeln, Kork-, Korb- und 

10 - 49 1 165 24 280 19 615 1 135 18 955 
50 - 99 70 4 441 3 650 70 3 650 

100 - 199 25 2 962 2 242 25 2 242 
200 - 499 30 8 707 7 173 30 7 173 
500 - 999 

1 000 und mehr 9 16 067 12 655 9 12 655 
zusammen 1 301 57 613 46 171 1 271 45 511 

Herstellung von 

10 - 49 594 12 735 10 803 564 10 518 
50 - 99 llO 7 654 6 398 110 6 398 

100 - 199 123 16 606 13069 123 13069 
200 - 499 52 13 922 11 320 52 11 320 
500 999 8 4 372 3 252 8 3 252 

1 000 und mehr 5 7 808 6 292 5 6 292 
z.usammen 892 63 097 51 134 862 50 849 

Herstellung von Kork-, Korb- und Flacht 

10 - 49 32 514 404 24 392 
50 - 99 5 396 258 5 258 

100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zusammen 37 910 662 29 650 

Papier- und Pappenerzeugung und -verarbeitung, 

10 49 841 22 764 17 160 841 17 160 
50 99 144 10 065 7 886 144 7 886 

100 - 199 138 19 766 14 804 138 14 804 
200 499 81 27 830 21 916 81 21 916 
500 - 999 1;' 9 819 6 832 15 6 832 

1 000 und mehr 7 18 942 13 434 7 13 434 
zusammen 1 226 109 186 82 032 1 226 82 032 
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bildungsgesetzes nach Wirtschaftszweigen und Beschäftigtengrößenklassen der Unternehmen 

(einsahl. Auszubildende) zulagebegUnetigte vermögenswirksame Leistungen gem. § 3 dea 3. VermBG 
Teile des Arbeitseinkommens vermögenswirksam anlegten (§ 4 des 3. VermBG) 

darunter Aufwendungen 
der Arbeitgeber Von 

Empfänger für den Arbeitern 
vermögenswirksamer vermögenswirksame (einschl. Unternehmen 

ausschl. Personen, Leistungen Leistungen Auszubildende) mit . .. bis . .. 
Empfänger die susschl. gem. § 3 gem. § 3 gem. § 4 Beschäft igten 

vermögenswirksamer Teile des des 3. VermBG, des 3. VermBG des 3. VermBG 

I Leistungen Arbeitseinkommens die ferner Teile des an Arbeiter angelegte Teile des 
gem. § 3 vermögenswirksam Arbeitseinkommens (einsehl. Arbeitseinkommens 

des 3. VermBG anlegten vermögenswirksam Auszubildende) (§ 4 des 3. VermBG) anlegten 
(§ 4 des). VermBG) 1 000 DM 

und Kunststotten, Sonstiges verarbeitendes Gewerbe 

3 257 2 252 22 768 7573 8505 10 - 49 
1 437 561 8 645 3006 2 946 50 - 99 
2 044 997 13409 4 523 4 927 100 - 199 
1 424 1 032 16 116 5 091 5 441 200 - 499 

792 556 5 230 1 871 2 044 500 - 999 
8 488 2521 19 632 8 449 7 872 1 000 und mehr 

17 442 7 919 85 800 30 513 31 734 zus ... en 

von Holz 

2 461 1 005 20 527 6 704 7 064 10 - 49 
489 378 6 752 2 135 2 241 50 - 99 
615 633 10 939 3 373 3 806 100 - 199 
364 718 12 656 3 835 4 254 200 - 499 
126 254 2 834 926 1 002 500 - 999 

1 694 2 121 9 028 3 190 4080 1 000 und mebr 
5 749 5 109 62 736 20 163 22 448 zusallllllen 

von Holz 
F1ecbtwaren, Bürsten, Besen und Pinseln) 

1 530 675 12 880 4 194 4 492 10 - 49 
105 61 2 382 744 701 50 - 99 

77 137 1 471 450 517 100 - 199 
164 260 4 350 1 312 1 409 200 - 499 

500 - 999 
808 1 686 5 515 1 938 2 624 1 000 und mehr 

2 720 2 931 27 024 8 779 9 953 zusaaunen 

Holzmöbeln 

903 330 7 365 2 418 2 482 10 - 49 
362 306 4 272 1 359 1 502 50 - 99 
538 496 9 468 2 923 3 289 100 - 199 
200 458 8 306 2 523 2 845 200 - 499 
90 142 2408 786 792 500 - 999 886 435 3513 1 251 1 457 1 000 und mehr 

2 979 2 167 35 332 11 260 12 367 zusammen 

waren, Bürsten, Besen und Pinseln 

28 282 92 90 10 - 49 
22 11 98 32 38 50 - 99 

100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mebr 
50 11 380 124 128 zusammen 

Druckerei- und Verlage gewerbe 

1 808 1 727 9 309 3 233 3780 10 - 49 
534 295 5110 1 561 1 681 50 - 99 

1 735 1 082 8 237 2 999 3 138 100 - 199 
1 204 2 336 11 266 3 876 4 663 200 - 499 

378 513 3806 1 152 1 412 500 - 999 
610 2 844 5 308 1 822 3 326 1 000 und !Ilehr 

6 269 8 797 43036 14 644 18 001 ZUS8 .. unen 
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noch: 3. Vermögensbildung der Arbeiter (einschi. Auszubildende) gemäß § 3 oder § 4 des 3. Vermögens 

Unternehmen insgesamt Unternehmen, in denen Arbeiter 
erhielten und/oder 

darunter 

Unternehmen Zahl der mit ... bis Zahl der . .. Beschäftigten Zahl der beschäftigten Beschäftigten Zahl der Zahl der 
Unternehmen (einsehl. beschäftigten Unternehmen Arbeiter 

Auszubildende) Arbeiter (einsenl. 
insgesamt (einseh!. Auszubildende) 

Auszubildende) 

Papier- und Papp.erzeugung 

10 - 49 175 4 774 3689 175 3 689 
50 - 99 64 4 788 3 812 64 3 812 

100 - 199 64 8 901 6 752 64 6 752 
200 - 499 42 14 915 11 600 42 11 600 
500 - 999 11 6 459 4 416 11 4 416 

1 000 und lIIehr 
zuasllllllen 357 47971 36 137 357 36 137 

Druckerei- und 

10 - 49 666 17 990 13 471 666 13 471 
50 - 99 80 5 277 4 074 80 4 074 

100 - 199 74 10 865 8 052 74 8 052 
200 - 499 39 12 915 10 316 39 10 316 
500 - 999 4 3 360 2 416 4 2 416 

1 000 und mehr 6 10 808 7 566 6 7 566 
zusammen 869 61 215 45 895 869 45 895 

Verarbeitung von Gummi 

10 - 49 316 8 544 6572 302 6 428 
50 - 99 79 5 787 4 407 77 4 281 

100 - 199 45 6 760 5 306 45 5 306 
200 - 499 32 8 964 6 620 32 6 620 
500 - 999 8 5 220 3 770 8 3 770 

1 000 und mehr 14 29 262 22 120 14 22 120 
zusammen 494 64 537 48 795 478 48 525 

Verarbeitung 

10 - 49 40 1 222 884 36 820 
50 - 99 12 836 552 10 426 

100 - 199 4 684 556 4 556 
200 - 499 6 1 832 1 404 6 1 404 
500 - 999 6 4068 2 928 6 2 928 

1 000 und mehr 8 14 178 10 996 8 10 996 
zusammen 76 22 820 17 320 70 17 130 

Runderneuerung und Reparatur 

10 - 49 36 572 388 36 388 
50 - 99 

100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zusammen 36 572 388 36 388 

Verarbeitung 

10 - 49 240 6 750 5 300 230 5 220 
50 - 99 67 4 951 3 855 67 3 855 

100 - 199 41 6 076 4 750 41 4 750 
200 - 499 26 7 132 5 216 26 5 216 
500 - 999 . . 

1 000 und mehr 6 15 084 11 124 6 11 124 
zusammen 382 41 145 31 087 372 31 007 



bildungsgesetzes nach Wirtschaftszweigen und Beschäftigtengrößenklassen der Unternehmen 

(einschl. Ausltubildende ) ltulagebegünstigte vermogenawirksame Leistungen gem. § 3 des 3. VermBG 
Teile des Arbeitseinkommens vermögenswirkssm anlegten (§ 4 des 3. VermBG) 

darunter Aufwendungen 
der Arbeitgeber Von 

Empfänger für den Arbeitern 
vermögenswirksamer vermögenswirksame (einschl. Unternehmen 

aueschI. Personen, Leistungen Leistungen Auszubildende) mit . .. bis . .. 
Empfänger die ausschI. § 3 gern. § 3 gem. § 4 Beschäftigten Teile des gema 

vermögenswirksamer des 3. VermBG, des 3. VermBG des 3. VermBG 
Leistungen Arbeitseinkommens die ferner Teile des sn Arbeiter angelegte Teile des 

gem. § 3 vermögenswirksam Arbeitseinkommens (einschl. Arbeitseinkommens 
des 3. VermBG anlegten vermögenswirksam Auszub ildende) (§ 4 des 3. VermBG) anlegten 1 000 DM (§ 4 des VermBG) 

und -verarbeitung 

148 220 1 582 493 634 10 - 49 
272 276 1 836 614 609 50 - 99 
906 992 2 380 971 1 291; 100 - 199 
863 2 296 3 105 1 241 2 326 200 - 499 
148 447 2 390 647 928 500 - 999 

1 000 UlId mehr 
2 337 6 963 11 475 4 023 7 420 zusammen 

Verlagsgewerbe 

1 660 1 50? 7 727 2 741 3 146 10 - 49 
262 19 3 274 948 1 072 50 - 99 
829 90 5 857 2 028 1 844 100 - 199 
341 40 8 161 2 635 2 337 200 - 499 
230 66 1 416 505 1;84 500 - 999 610 112 5 126 1 765 1 697 1 000 und mehr 

3 932 1 834 31 561 10 621 10 581 zusammen 

und Kunststoffen 

647 1 139 1 958 737 1 299 10 - 49 
900 140 1 812 833 654 50 - 99 
890 348 2 133 895 954 100 - 199 

1 060 206 3 460 1 256 1 119 200 - 499 
666 302 2 396 945 1 042 500 - 999 

6 794 1;00 10 604 5 259 3 792 1 000 und mehr 
10 957 2 535 22 363 9 924 8 860 zusammen 

von Gummi 

8 146 294 111; 145 10 - 49 
70 12 214 66 99 50 - 99 101; 16 230 102 85 100 - 199 

236 144 1;28 206 202 200 - 499 
462 292 1 874 726 875 500 - 999 

2 926 138 6 074 2 788 2 232 1 000 und mehr 
3 806 748 9 114 4 002 3 637 zusammen 

von Bereifungen eus Gummi 

4 168 4 3 103 10 - 49 
50 - 99 

100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
4 168 4 3 103 zusammen 

von Kunststoffen 

635 825 1 660 620 1 051 10 - 49 
830 128 1 598 767 555 50 - 99 
786 332 1 903 793 869 100 - 199 
824 62 3 032 1 050 917 200 - 499 

500 - 999 
3 868 262 4 530 2 471 1 560 1 000 und mehr 
7 147 1 619 13 21;5 5 920 5 120 zusammen 
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noch: 3. Vermögensbildung der Arbeiter (einschi. Auszubildende) gemäß § 3 oder § 4 des 3. Vermögens 

I Unternehmen, in denen Arbeiter 
i 

Unternehmen insgesamt erhielten und/oder 

darunter 

Unternehmen Zahl der mit .. . bis ... Zahl der 
Beschäftigten Zahl der Beschä!t igten Zahl der Zahl der beschäft igten 

Unternehmen (einsch1. beschäftigten Unternehmen Arbeiter 
Auszubildende) Arbeiter (einschl. 

insgessmt (einschl. Auszubildende) 
Auszubildende) 

Sonstiges verarbeitendes 

10 - 49 67 1 259 949 67 949 
50 - 99 7 417 343 7 343 

100 - 199 10 1 331 1 032 10 1 032 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 

zusammen 86 3 951 2 950 86 2 950 

Bau 

10 - 49 8 483 161 304 141 429 8 133 139 279 
50 - 99 924 65 838 57 873 924 57 873 

100 - 199 493 68005 55 211 493 55 211 
200 - 499 301 92 950 79 315 301 79 315 
500 - 999 70 42 021 29 619 70 29 619 

1 000 und mehr 11 36 570 24 430 11 24 430 

zusall.en 10 282 466 688 387 877 9 932 385 727 

Allgemeines Baugewerbe 

10 - 49 3 921 95 888 85 537 3 921 85 537 
50 - 99 790 56 235 50 075 790 50 075 

100 - 199 400 55 786 45 393 400 45 393 
200 - 499 236 77 843 67 317 236 67 317 
500 - 999 65 38 825 26 946 65 26 946 

1 000 und mehr 11 36 570 24 430 11 24 430 

zusammen 5 423 361 147 299 698 .5 423 299 698 

Bau 

10 - 49 2 544 35 740 29 699 2 394 28 949 
50 - 99 90 6 465 5 133 90 5 133 

100 - 199 61 7 942 6 288 61 6 288 
200 - 499 62 14 474 11 422 62 11 422 
500 - 999 4 2 388 2 036 4 2 036 

1 000 und mehr 

zusammen 2 761 67 009 54 578 2611 53 828 

Reet von 

10 - 49 2 018 29 676 26 193 1 818 24 793 
50 - 99 44 3 138 2 665 44 2 665 

100 - 199 32 4 277 3 530 32 3 530 
200 - 499 :; 633 576 :; 576 
500 - 999 

1 000 und mehr 

zusammen 2 098 38 532 33 601 1 898 32 201 



bildungsgesetzes nach Wirtschaftszweigen und Beschäftigtengrößenklassen der Unternehmen 

(einsch1. Auszubildende) zulagebegünstigte vermögenswirksame Leistungen gem. § 3 des 3. VermBG 
Teile des Arbeitseinkommens vermögenswirksam anlegten (§ 4 des 3. VermBG) 

darunter Aufwendungen 
der Arbeitgeber Von 

Empfänger für den Arbeitern 
vermögenswirksamer vermögenswirksame (einschl. 

aussch!. Personen, Leistungen Leistungen Auszubildende) 
Empfänger die auaschl. gem. § ; gem. § 3 gem. § 4 Teile des vermögenswirksamer Arbeitseinkommens des 3. VermBG. des 3. VermBG des 3. VermBG 
Leistungen die ferner Teile des an Arbeiter angelegte Teile des 
gem. § 3 vermögenswirksam Arbeitseinkommens (dnsch1- Arbeitseinkommens 

des 3. YermBG anlegten vermögenswirksam Auszubildende) (§ 4 des 3. YermBG) anlegten 1 000 DM (§ 4 des 3. VermBG) 

Gewerbe 

149 108 28; 1;2 141 
48 4; 81 38 51 

5;9 16 ;;7 255 166 

7;6 275 701 425 426 

gewerbe 

8 615 9 928 78 5;4 ;1 559 23 664 
1 427 1 691 ;5 032 14 523 7 392 

858 1 66; 36 297 15 626 6 928 
3 498 477 58 699 26 847 10 644 
1 369 294 16 854 8 206 3 010 

268 70 16 723 6 993 2 626 

16 035 14 123 242 139 103 754 54 265 

(ohne Beuinste11ation und A!lebaugewerbe) 

4 775 :; 925 53 467 22 393 I; 092 
950 1 200 30 ;90 13 043 5 756 
1;0 540 ;2 112 14 068 5 155 
600 5; 317 24 181 7 969 

1 200 15 502 7 628 2 5;1 
268 70 16 72; 6 993 2 626 

7 923 5 735 201 511 88 305 37 129 

inet eIlst ion 

3 302 1 153 16 692 5 801 5 782 
462 78 3 525 1 078 1 217 
696 561 3 213 1 2;1 1 1;6 

2 898 324 5 382 2 666 2 584 
169 72 1 352 578 343 

7 527 2 188 30 164 11 354 11 062 

Baugewerbe 

538 4 850 8 375 3 365 4 790 
15 413 1 117 402 420 
32 562 972 327 6;7 

153 92 

585 6 200 10 464 4 095 6 074 

405 

I 
Unternehmen 

mit ... bis ... 
Beschäft igten 

10 - 49 
50 - 99 

100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 !lnd mehr 

ZUl!UltllDen 

10 - 49 
50 - 99 

100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 

zusammen 

10 - 49 
50 - 99 

100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 

zusammen 

10 - 49 
50 - 99 

100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 

zusammen 

10 - 49 
50 - 99 

100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 

.zusammen 
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noch: 3. Vermögensbildung der Arbeiter (einschi. Auszubildende) gemäß § 3 oder § 4 des 3. Vermögens 

Unternehmen insgesamt Unternehmen, in denen Arbeiter 
erhielten und/oder 

darunter 

Unternehmen Zahl der mit ... bis . .. Zahl der 
Beschäftigten Zahl der Beschäftigten Zahl der Zahl der beschäftigten 

Unternehmen (einsch1- beschäftigten Unternehmen Arbeiter 
Auszubildende) Arbeiter (einschI. 

insgesamt (einach!. Auszubildende) 
Auszubildende) 

- ohne Steinkohlenbergbau (einschl. 
Bergbau 

Herstellung von Steinkohlen 

10 - 49 115 2 712 2 194 115 2 194 
50 - 99 12 877 718 12 718 

100 - 199 8 834 634 8 634 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 

zusamMen 138 20 712 16 065 138 16 065 

Verarbeitende Industrie 

10 - 49 10 889 259 780 203 329 10514 199 161 
50 - 99 2 225 162 893 124 787 2 212 124 144 

100 - 199 1 687 233 405 177 130 1 669 175 359 
200 - 499 1 301 402 280 298 817 1 297 298 153 
500 - 999 385 261 024 192 388 382 190 717 

1 000 und mehr 330 1 156 638 817 543 330 817 543 

zusammen 16 817 2 476 020 1 813 994 16 404 1 805 077 

Alle erfaßten Wirtschaftszweige ohne 
- ohne Steinkohlenbergbau (einschl. Herstellung von Steinkoh!in 

10 - 49 19 487 423 796 346 952 18 762 340 634 
50 - 99 3 161 229 608 183 378 3 148 182 735 

100 - 199 2 188 302 244 232 975 2 170 231 204 
200 - 499 1 603 495 728 378 444 1 599 377 780 
500 - 999 456 303 727 222 547 453 220 876 

1 000 und mehr 342 1 208 317 853 640 342 853 640 

zusammen 27 237 2 963 420 2 217 936 26 474 2 206 869 

Alle erfaßten Wirtschaftszweige einschl. 
- ohne Steinkohlenbergbau (einschl. Herstellung von Steinkohlen 

10 - 49 19 598 426 473 348 420 18 873 342 102 
50 - 99 3 186 231 536 184 415 3 173 183 772 

100 - 199 2 207 304 663 234 125 2 189 232 354 
200 - 499 1 620 500 885 381 078 1 616 380 414 
500 - 999 470 313 349 228 680 467 227 009 

1 000 und mehr 356 1 256 299 884 293 356 884 293 

zusammen 27 437 3 033 205 2 261 Oll 26 674 2 249 944 



bildungsgesetzes nach Wirtschaftszweigen und Beschäftigtengrößenklassen der Unternehmen 

(einsahl. Auszubildende) zulAgebegünstigte vermögenswirksAme Leistungen gem. § 3 des 3. VermBG 
Teile des Arbeitseinkommens vermögenswirksam anlegten (§ 4 des 3. VermBG) 

ausschl. 
Empfänger 

vermögenswirksamer 
Leistungen 

gem. § 3 
des 3. VermBG 

insgesamt 

darunter 

Pereonen t 

die ausschl .. 
Teile des 

Arbeitseinkommens 
vermögenswirksAm 

Anlegten 
(§ 4 des 3. VermBG) 

Empfänger 
vermögenswirksamer 

Leistungen 
gem. § 3 

des 3. VermBG, 
die ferner Teile des 

Arbeitseinkommens 
vermögenswirksAm 

anlegten 
(§ 4 des 3. VermBG) 

briketts), Eisenerzbergbau (Gewinnung und AUfbereitung) -

131 225 1 271 
28 106 289 
18 61 462 

233 2 761 2 645 

insgesamt 

27 224 20 661 84 144 
20 045 12 109 53 050 
29 391 18 504 73 444 
49 057 32 632 124 820 
35 099 23 087 82 934 

203 871 53 861 408 882 

364 687 160 854 827 274 

Energie- und Wasserversorgung 
briketts), Eisenerzbergbau (Gewinnung und Aufbereitung) -

35 970 30 814 163 949 
21 500 13 906 88 371 
30 267 20 228 110 203 
52 611 33 112 183 738 
36 468 23 381 100 192 

204 139 56 297 425 605 

380 955 177 738 1 072 058 

Energie- und Wasserversorgung 
briketts), Eisenerzbergbau (Gewinnung und AUfbereitung) -

36 130 30 844 165 033 
21 586 14 194 88 937 
30 424 20 230 111 110 
52 792 33 860 185 031 
37 045 23 531 104 807 

206 989 61 091 445 765 

384 966 183 750 1 100 683 

Aufwendungen 
der Arbeitgeber 

für 
vermögenswirksAme 

Leistungen 
gem. § 3 

des 3. VermBG 
sn Arbeiter 

(einschl. 
Auszubildende) 

Von 
den Arbeitern 

( einseh!. 
Auszubildende) 

gem. § 4 

I
, des 3. VermBG 

angelegte Teile des 
Arbeitseinkommens 

1 000 DM 

464 485 
95 153 

140 185 

915 2 498 

32 997 37 089 
21 896 22 528 
30 625 33 153 
52 732 55 408 
35 743 37 862 

188 163 156 051 

362 156 342 092 

65 020 61 239 
36 514 30 074 
46 391 40 267 
79 674 66 123 
44 069 41 001 

195 155 160 153 

466 824 398 855 

65 231 61 622 
36 624 30 412 
46 558 40 607 
79 965 66 893 
45 149 42 499 

200 361 170 163 

473 888 412 197 

407 

Unternehmen 
mi t ••• bis ••• 

Beschäft igt en 

10 - 49 
50 - 99 

100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 

zusammen 

10 - 49 
50 - 99 

100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 

zusammen 

10 - 49 
50 - 99 

100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 

zusammen 

10 - 49 
50 - 99 

100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 

zusammen 
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Unternehmen 
mit ... bis . .. 
Beschäftigten 

10 49 
50 - 99 

100 199 
200 499 
500 999 

1 000 und .ehr 
zuedllUtn 

10 49 
50 99 

100 199 
200 499 
500 999 

1 000 und mehr 
zusammen 

10 - 49 
50 - 99 

100 199 
200 499 
500 999 

1 000 und mehr 
zusammen 

10 49 
50 99 

100 - 199 
200 499 
500 999 

1 000 und mehr 
zusammen 

10 49 
50 99 

100 - 199 
200 499 
500 999 

1 000 und mehr 
zusammen 

10 49 
50 99 

100 199 
200 499 
500 999 
000 und mehr 

zusammen 

4. Vermögensbildung der Arbeiter (einsehl. Auszubildende) gemäß § 3 des 3. Vermögens 

darunter Aufwendungen 
Empfänger der Arbeitgeber 

Personen. vermögens- fUr 
wirksamer verllögena-

Zahl der aU6schl. die aussehl. Leistungen wirkssme 
beschäftigten Empfänger Teile des § 3 Leistungen Zahl der Arbeits- gem. 

Arbeiter vermögens- des 3. VermBG, § 3 Unternehmen einkommens gem • 
(einschI. wirksamer die ferner des 3. VermBG 

Auszubildende) Leistungen verl!l:ogens- reile des an Arbeiter 
gem. § 3 wirksam Arbeitseinkommens (einsehl. 

des 3. VermBG anlegten vermögenswirksam Auszubildende) (§ 4 
des 3. VermBG) anlegten 

(§ 4 
des 3. VermBG) 1 000 

Energie- und Waaserwirteehaft 
- ohne Steinkohlenbergbau (einsehl. Herstellung von Briketts) und Kernbrennstoffindustrie -

119 
26 
20 
14 
13 
13 

205 

8 
7 

3 
21 

78 
16 
19 
12 
10 
10 

145 

33 
3 

39 

1 626 186 34 1 162 243 
1 025 179 5 687 175 
1 163 158 2 913 169 
1 884 181 64 1 384 318 
5 887 595 28 4 820 1 151 

34 337 3840 1 322 27 520 7 556 
45 922 5 139 1 455 36 486 9611 

Kohlenbergbau (einsehl. Herstellung von Brikette),Kokerei 
_ ohne Steinkohlenbergbau (einsehl. Herstellung von Steinkohlenbriketts) -

Braun- und Pechkohlenbergbau (einsehl. Herstellung von Breunkohlenbriketts) 

Mineralölverarbeitung 

158 26 4 78 
300 93 5 121 

8 754 990 29 7 360 

9 565 1 128 38 7 861 

Erzeugung und Verteilung von Elektrizität, Gss, Dampf und Warmwasser 

1 068 
595 

1 150 
1 666 
4 576 

25 583 
34 638 

400 
130 

1 719 

138 
49 

157 
180 
560 

2 850 
3 934 

Wassergewinnung, 

22 
37 

77 

30 

2 
64 
24 

1 293 
1 413 

-reinigung und 

4 

720 
482 
907 

1 178 
3 764 

20 160 

27 211 

-verteilung 

364 
84 

414 

32 
65 

2 350 
2 547 

146 
92 

166 
275 
765 

5 206 
6 650 

64 
18 

Von 
den Arbeitern 

(einsehl. 
Auszubildende) 

gem. § 4 
des 3. VermBG 

angelegte 
Teile des 
Arbeits-

einkommens 

DM 

409 
244 
343 
505 

1 529 
10 478 
13 507 

26 
40 

2 499 
2 654 

260 
171 
341 
433 

1272 
7 979 

10 455 

123 
33 

399 
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bildungageaetzea nach Wirtschaftszweigen und Beschäftigtengrößenklaaaen der Unternehmen 

darunter Aufwendungen Von Empfänger der Arbeitgeber den Arbeitern 
Personen, vermögens- für (einschl. 

die aU85chl. wirksamer vermägens- Auszubildende ) 
Zahl der ausschi. Teile des Leistungen wirksame gell. § 4 

Unternehmen Zahl der beschäftigten Empfänger Arbeits- gem. § :; Leistungen des 3. VermBG mit ... bilS . .. Unternehmen Arbeiter vermogens- einkommens des 3. VermBG, gem. § 3 angelegte Beschäftigten (einschl. wirksamer vermögens- die ferner des 3. VermBG Teile des Aus:-.ubildende) Leistungen wirkssm Teile des an Arbeiter Arbeits. gem. § 3 anlegten Arbeitseinkommens (einschi. einkollullens des :;. VermBG (§ 4 vermögenswirksam Auszubildende) 
des 3. VermBG) anlegten 

(§ 4 
des 3. VermBG) 1 000 DM 

Gewinnung und Bearbeitung von nicht-energetischen Mineralien und Derivaten, 
Chemische Industrie, Kernbrennstoffindustrie 

- ohne Eisenerzbergbau (Gewinnung und Aufbereitung) -

10 - 49 779 14 089 1 823 86:; 7 516 2 806 2 644 
50 - 99 178 9 275 1 720 243 5 222 2 093 1 831 

100 - 199 1:;2 12 842 2 313 453 7 414 2 994 2 524 
200 - 499 122 25 728 5583 779 13 658 5 846 4630 
500 - 999 42 20 193 4 276 78:; 11 985 4 967 4 047 

1 000 und mehr 73 336 103 88 306 10 239 202 121 87 991 69 321 
zusammen 1 326 418 230 104 021 13 360 247 916 106 697 84 996 

Erzbergbau (Gewinnung und Aufbereitung), Erzeugung und erste Bearbeitung von Metallen 
(einseh1. Gewinnung von spalt- und brutetoffha1tigen Erzen) 

- ohne Eisenerzbergbau (Gewinnung und Aufbereitung) 

10 - 49 136 2 753 707 96 1 402 653 470 
50 - 99 47 2 834 857 42 1 495 762 495 

100 - 199 43 4 ?l7 1 364 173 2 134 1 096 729 
200 - 499 54 12 513 4 097 264 5 809 3 041 1 939 
500 - 999 18 10 147 2 660 159 5 982 2600 1 840 

1 000 und mehr 35 205 964 62 642 4 713 120 076 54 12:; 40 319 
ZUsammen 333 238 928 72 :;27 5 447 136 898 62 277 45 792 

Erzeugung und erete Bearbeitung von Metallen 

10 - 49 136 2 753 707 96 1 402 653 470 
50 - 99 47 2 8:;4 857 42 1 495 762 495 

100 - 199 43 4 717 1 364 173 2 134 1 096 729 
200 - 499 54 12 513 4 097 264 5 809 3041 1 939 
500 - 999 18 10 147 2 660 159 5 982 2 600 1 840 

1 000 und mehr 35 205 964 62 642 4 713 120 076 54 12:; 40 319 
zusammen 333 238 928 72 327 5 447 136 898 62 277 45 792 

Erzeugung und erste Bearbeitung von Eisen und Stahl 

10 - 49 114 2 328 626 94 1 200 567 410 
50 - 99 :;8 2 228 634 32 1 200 587 403 

100 - 199 38 4 198 1 142 156 1 940 967 656 
200 - 499 43 10 012 3 366 126 4 675 2 459 1 576 
500 - 999 9 4 925 1 054 119 3 089 1 269 951 

1 000 und mehr 26 186 219 57 080 4 060 108 935 48 820 36 466 
ZUSammen 268 209 910 63 902 4 587 121 039 54 669 40 462 

Erzeugung von Eisen und Stahl gemäß EGKS-Vertrag (ohne Hüttenkokerei) 

10 - 49 
50 - 99 

100 - 199 4 580 190 12 270 144 91 
200 - 499 4 1 402 538 732 419 2;3 
500 - 999 

1 000 und mehr 21 173 792 ;2 722 3 829 102 109 45 308 34 158 
zusammen :;1 175 794 53 462 3 841 103 119 45 874 34 505 

Herstellung von Stahlrohren, Ziehereien und Kaltwalz'Nerke 

10 - 49 112 2 308 614 94 1 192 564 408 
50 - 99 38 2 228 634 32 1 200 587 403 

100 - 199 34 3 618 952 14lt 1 670 823 565 
200 - 499 39 8610 2 828 126 3 943 2 040 323 
500 - 999 9 4 925 1 054 119 3 089 1 269 951 

1 000 und mehr 5 12 427 4 358 231 6 826 3 511 2 307 
zusammen 237 34 ll6 10 440 746 17 920 8 795 5 957 
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noeh: 4. Vermögensbildung der Arbeiter (einsehl. Auszubildende) gemäß § 3 des 3. Vermögens 

darunter Aufwendungen Von Empfänger der Arbeitgeber den Arbeitern 
Personen, vermögens- für (ebachl. 

die auaschl. wirksamer vermögens- Auszubildende ) Zahl der ausschl. Teile des Leistungen wirksame § 4 Unternehmen beschäftigten Empfänger § 3 Leistungen gem. 
Zahl der Arbeits- gem. des 3. VermBG mit ... bis ••• Unternehmen Arbeiter vermögens- des 3. VermBG, gem. § 3 

Beschäftigten (einschl. wirksamer einkommens die ferner des 3. VermBG angelegte 
Auszubildende) Leistungen Vermögens- Teile des an Arbeiter Teile des 

gem. § 3 wirksam Arbeitseinkommens (einschI. Arbeits-
des 3. VermBG snlegten vermögenswirksam Auszubildende) einkommens 

(§ 4 
des 3. VermBG) anlegten 

(§ 4 
des 3. VermBG) 1 000 DM 
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bildungsgesetzes nach Wirtschaftszweigen und ßeschäftigtengrößcnklassen der Unternehmen 

darunter Aufwendungen Von Empfänger der Arbeitgeber den Arbeitern vermögens- für (einsehl. Personen, wirksamer vermögens-
auasch1. die ausschl. Leistungen wirksame Auszubildende) Zahl der Teile des gem. § 4 

Unternehmen Zahl der beschäftigten Empfänger Arbeits- gem. § 3 Leistungen des 3. VermBG mit ... bis ... Unternehmen Arbeiter vermögens- einkommens des 3. VermBG, gem. § 3 angelegte Beseh;; ftigt en (einschl. ",i rkSRlller vermögens- die ferner des 3. VermBG Teile des Auszubildende) Leistungen wirksam Teile des an Arbeiter Arbeits-gem. § 3 anlegten Arbeitseinkommens (einsehl. einkommens des 3. VermBG (§ 4 vermögenswirksam I, Auszubildende) 
des 3. VermBG) anlegten 

(§ 4 
des 3. VermBG l 1 000 DM 

Herstellung von Zement 

10 49 
50 99 5 308 14 4 235 77 77 

100 199 8 902 32 17 706 207 256 
200 499 3 828 24 10 685 214 217 
500 999 

1 000 und mehr 
zusa.mlllen 18 2 092 71 31 1 678 515 567 

Herstellung und Verarbeitung von Glas 

10 49 25 470 35 1,5 260 94 88 
50 99 6 298 82 6 162 80 55 

100 199 
200 - 499 
500 999 

1000 und mehr 
zusammen 35 7 915 463 3 011 1 193 599 2 057 

Herstellung von keramischen Erzeugnissen (ohne Ziegelei) 

10 49 18 384 42 15 246 89 54 
50 99 I; 236 20 2 206 67 67 

100 199 7 718 35 39 457 151 164 
200 499 I; 890 84 194 306 213 115 
500 999 

1 000 und mehr 
ZUSammen 35 4 278 301 254 2 697 1 009 880 

Herstellung vOn grobkeramischen Erzeugnissen (ohne Ziegelei) 

10 49 15 375 36 15 246 85 54 
50 99 4 236 20 2 206 67 67 

100 199 4 334 26 226 81 65 
200 499 
500 999 

1 000 und mehr 
zusammen 2? 3 511 286 21 2 328 797 719 

Feinkeramik (ohne Herstellung von Schleifmitteln) 

10 1,9 3 9 6 4 
50 99 

100 199 3 384 9 39 231 70 99 
200 499 
500 999 

1 000 und mehr 
ZUSammen 8 767 15 233 369 212 160 

Rest von Be- und Verarbeitung von Steinen und Erden, Herstellung und Verarbeitung von Glas 

10 49 351 6 834 585 645 3 251 1 085 1 322 
50 99 63 3 371 275 170 1 831 595 712 

100 199 27 2 878 168 143 2 067 701 712 
200 499 18 3 958 112 106 2 374 635 819 
500 999 3 1 275 125 77 794 285 310 

1 000 und mehr 6 6 255 717 623 3 967 1 218 1 490 
zusammen 1,68 24 571 1 982 1 764 14 284 I. 519 5 365 
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noch: 4. Vcrmögcnsbildung der Arbeiter (einschl. Auszubildende) gemäß § ;) des 3. Vermögens 

darunter Aufwendungen Von Empfänger der Arbeitgeber den Arbeitern 
Personen. vermögens- für (einschl. 

die ausschl. wirksamer vermögens- Auszubildende ) ZAhl der ausschl. Leistungen wirkssme 
Unternehmen beschäftigten Empfänger Teile des § 3 Leistungen gem. § 4 

Zahl der Arbei ts- gem. des 3. VermBG mit . . . bis . .. Unternehmen Arbeiter vermögens- des 3 • VermBG, gem. § 3 
Beschäftigten (einachl. wirksamer einkolluaens die ferner des 3. VermBG angelegte 

Auszubildende) Leistungen vermögens- Teile des an Arbeiter Teile des 
gem. § 3 'Wirksam Arbeitseinkommens (einschl. Arbeits-

des 3. VermBG anlegten vermögenswirksam Auszubildende) einkommens 
(§ 4 

des 3. VermBG) anlegten 
(§ 4 

des 'I. VermBG) 1 000 DM 

Chemische Industrie einschi. Chemiefaserinduatrie, 
Herstellung und Verarbeitung von Spa1t- und Brutstoffen 

10 49 173 2 045 322 52 1 03'- '-0'- 319 
50 - 99 '-5 1 759 4'-4 16 1 004 '-18 334 

100 - 199 '-0 3 101 696 81 1 588 698 512 
200 - 499 '-2 7 227 1 210 202 '- 265 1 647 1 '-70 
500 - 999 18 7 219 1 479 137 4 705 1 92'- 1 481 

1 000 und mehr 28 115 699 24 493 2 3'-9 75 925 31 771 25 407 
zusammen 346 137 050 28 644 2 837 88 521 36 863 29 523 

Chemische Industrie (ohne Chemiefaaerinduatrie), 
Herstellung und Verarbeitung von Spa1t- und Brutatoffen 

10 - 49 173 2 045 322 52 1 034 404 319 
50 - 99 45 1 759 444 16 1 004 418 334 

100 - 199 40 3 101 696 81 1 588 698 512 
200 - 499 42 7227 1 210 202 4 265 1 647 1 470 
500 - 999 17 6 683 1 446 128 4 262 1 776 1 335 

1 000 und mehr 27 100 795 21 891 2 253 66 212 27913 22 677 
zusammen 344 121 610 26 009 2 732 78 365 32 856 26 647 

Herstellung chemischer Grundstoffe 

10 - 49 15 178 23 15 127 46 44 
50 - 99 6 344 164 8 122 98 41 

100 - 199 14 1 164 168 12 738 286 242 
200 - 499 12 2 613 369 134 1 500 562 557 
500 - 999 5 2 217 468 28 1 366 635 '-13 

1 000 und mehr 13 74 557 14 013 1 709 53 132 20 353 18 562 

zusammen 65 81 073 15 205 1 906 56 985 21 980 19 860 

Rest von chemischer Industrie (ohne Chemiefsserinduatrie), 
Herstellung und Verarbeitung von Spalt- und Brutetoffen 

10 - 49 158 1 867 299 37 907 359 275 
50 - 99 39 1 415 280 8 882 320 293 

100 - 199 26 1 937 528 69 850 412 270 
200 - 499 30 4 614 841 68 2 765 1 085 913 
500 - 999 12 4 466 978 100 2 896 1 141 922 

1 000 und mehr 14 26 238 7 878 544 13 080 7 560 4 115 

zusammen 279 40 537 10 804 826 21 380 10 876 6 788 

Cherniefaserindustrie 

10 - 49 
50 - 99 

100 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zusammen 

Metallverarbeitende Industrie. Feinmechanik und Optik 

10 - 49 3 875 75 842 19 240 2 415 38 000 17 112 12 660 
50 - 99 1 034 57 625 15 247 1 212 30 230 13 905 9 666 

100 - 199 740 76 524 22 138 1 974 37 484 17 800 12 610 
200 - '+99 624 141 683 38 935 ;, 550 73 603 34 479 24 249 
500 - 999 202 102 766 26 989 826 56 787 25 488 18 102 

1 000 und mehr 137 315 827 100 816 6 853 158 785 81 749 49 763 

zusammen 6 612 770 267 22.3565 17 394 889 190 533 127 050 
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bildungsgesetzes nach Wirtschaftszweigen und Beschäftigtengrößenklassen der Unternehmen 

darunter Aufwendungen Von Empfänger der Arbeitgeber den Arbeitern 
Personen, vermögens- für (einsehl. 

die ausschl. wirksamer vermögens- Auszubildende ) Zahl der aussehl. Teile des Leistungen wirksame gem. § 4 Unternehmen Zahl der beschäftigten Empfänger Arbeits- gem. § 3 Leistungen des 3. VermBG mit ... bis . .. Unternehmen Arbeiter vermögens- einkommens des 3. VermBG. gem. § 3 angelegte Beschäftigten (einsehl. wirksamer vermögens- die ferner des 3. Teile des Auszubildende) Leistungen wirksam Teile des an Arbeiter Arbeits-gem. § 3 anlegten Arbeitseinkommens (einschl. einkommens des 3. VermBG, (§ 4 vermögenswirksam Auszubildende) 
ides 3. VermBG) anlegten 

(§ 4 
I des 3. VermBG) 1 000 DM 

Herstellung vOn Metallerzeugnissen (ohne MaBchinen- und Fahrzeugbsu) 

10 - 49 2 092 41 283 10 641 1 077 21 012 9 462 6 7.58 
50 - 99 535 30 052 9 252 639 14 669 7 494 4 670 

100 - 199 392 42 066 13 873 1 028 18 645 9 647 6 367 
200 - 499 256 62 223 18 186 1 367 30 334 14 804 9 698 
500 - 999 85 45 887 12 902 1 110 24 903 11 568 7 575 

1 000 und mehr 50 66 384 19 989 1 138 32 542 16 233 10 067 
ZUBdlllen 3410 287 895 84 843 6 359 142 105 69 208 45 135 

Gießerei 

10 - 49 141 2 611 890 15 1 227 614 423 
50 - 99 63 3 577 1 222 57 1 658 837 573 

100 - 199 33 3 753 1 455 127 1 .580 967 502 
200 - 499 30 8 322 2 914 154 3 578 1 911 1 175 
500 - 999 13 7 148 3 006 62 2 950 1 868 978 

1 000 und mehr 14 21 634 7 818 464 9 823 5 278 3 133 
zusammen 294 47 045 17 305 879 20 816 11 475 6 783 

Herstellung von Stah1- und Leiehtmeta11konstruktionen 
(auch verbunden mit Montage) 

10 - 49 319 6 204 1 103 50 3511 423 1 183 
50 - 99 52 3 013 636 72 1 521 689 527 

100 - 199 63 6 763 1 224 313 3 459 1 402 1 200 
200 - 499 20 5 236 726 140 3 200 1 176 939 
500 - 999 8 4 108 754 220 2 158 890 '758 

1 000 und mehr 5 10 980 1 898 257 7 277 2 932 2 014 
zusammen 467 36 304 6 341 1 052 21 126 8 513 6 621 

Herstellung von EBM-Waren 

10 - 49 832 16 792 4 424 '732 8 360 3 792 2 734 
50 - 99 250 13 598 4 148 390 6 680 3 511 2 112 

100 - 199 178 18 898 6 898 364 7 916 4 358 2 744 
200 - 499 127 30 26'7 9 974 703 13 331 7 191 4 118 
500 - 999 32 17 713 5008 302 9 7'77 4 532 3 026 

1 000 Und mehr 15 16 034 5 503 179 6 630 3 '782 2 136 
zusammen 1 434 113 302 35 955 2 670 52 694 27 166 16 870 

Rest VOn Herstellung von Metallerzeugnissen (ohne Maschinen- und Fahrzeugbau) 

10 - 49 800 15 676 4 224 280 7 914 3 634 2 418 
50 - 99 170 9 864 3 246 120 4810 2 457 1 458 

100 - 199 118 12 652 4 296 224 5 690 2 920 1 921 
200 - 499 79 18 398 4 572 370 10 225 4 527 3 467 
500 - 999 32 16 918 4 134 526 10 018 4 278 2 812 

1 000 und mehr 16 17 736 4 770 238 8 812 4 240 2 785 
zUSammen 1 215 91 244 25 242 1 758 47 469 22 055 14 860 

Maschinenbau 

10 - 49 1 067 21 041 5 274 1 061 10 571 4 728 3 750 
50 - 99 333 18 132 3 517 353 10 939 4 314 3 490 

100 - 199 212 20 082 4 940 352 11 870 5 019 3 960 
200 - 499 235 47 865 11 623 1 626 27 271 12 144 8 972 
500 - 999 67 31 958 8 705 302 18 784 8 649 6 127 

1 000 und .. ehr 53 154 024 44 184 3 828 87 855 42 092 26 490 
ZU881lmen 1 967 293 102 78 243 7 522 167 290 76 946 52 788 



414 

noch: 4. Vermögensbildung der Arbeiter (einschi. Auszubildende) gemäß § 3 des 3. Vermögens 

darunter Aufwendungen Von Empfänger der Arbeitgeber den Arbeitern 
Personen, vermögeue- für (einschi. wirksamer vermögens-

Zahl der aU88chl. die ausschi. Leistungen wirksame Auszubildende) 
Unternehmen beschäftigten Empfänger Teile des § 3 Leistungen gem. § 4 

Zahl der Arbeits- gem. des 3. VermBG mit ••• bis ••• Arbeiter vermögens- des 3. VermBG, § 3 
Beschäftigten Unternehmen (einschi. einkommens gem. angelegte wirksamer die ferner des 3. VermBG 

Auszubildende) Leistungen 17ermögens- Teile des an Arbeiter Teile des 
gem. § 3 wirks"m Arbeitseinkommens (einschi. Arbeits-

des 3. VermBG anlegten vermögenswirksam Auszubildende) einkommens 
(§ 4 

des 3. VermBG) anlegten 
(§ 4 

des 3. VermBG) 1 000 DM 

Herstellung 170n landwirtschaftlichen Maachinen und Ackerschleppern 

10 - 49 112 1 628 228 8 1 056 373 359 
50 - 99 26 1 394 344 26 890 373 292 

100 - 199 10 1 018 60 20 738 225 195 
200 - 499 6 1 590 406 140 848 424 285 
500 - 999 

1 000 und •• hr 6 15 510 5 148 526 7 738 3 914 2 548 
zus ...... n 160 21 140 6 186 720 11 270 5 308 3680 

H.rstellung von MetallbearbeituDgsmaschinen, Maschinenverkzeugen und Vorrichtungen für Maschinen 

10 - 49 148 2 584 760 164 1 316 614 497 
50 - 99 70 3 528 906 83 1 946 881 675 

100 - 199 49 4 337 1 026 60 2 727 1 090 876 
200 - 499 37 7 624 2 294 134 4 207 1 971 1 458 
500 - 999 19 8 407 2 627 62 4 688 2 268 1 547 

1 000 und mehr 3 3 720 1 008 78 2 223 966 771 
zusammen 326 30 200 8 621 581 17 107 7 791 5 823 

Rest von Maschinenbau 

10 - 49 807 16 829 4 286 889 8 199 3 741 2 894 
50 - 99 237 13 210 2 267 244 8 103 3 060 2 523 

100 - 199 153 14 727 3 854 272 8 405 3 704 2 889 
200 - 499 192 38 651 8 923 1 352 22 216 9 749 7 228 
500 - 999 48 23 551 6 078 240 14 096 6 381 4 580 

1 000 und mehr 44 134 794 38 028 3 224 77 894 37 212 23 171 
zuaem.en 1 481 241 762 63 436 6 221 138 913 63 846 43 286 

Herstellung von Büromaschinen 80wie Datenverarbeitungageräten und -einrichtungen 

10 - 49 5 65 38 21 18 10 
50 - 99 

100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mahr 
zusallmen 10 3 500 936 ll8 1 477 816 516 

Elektrotechnik 

10 - 49 408 7 680 1 938 150 3 594 1 543 1 262 
50 - 99 104 5 762 1 383 141 2 959 1 246 1 013 

100 - 199 85 8 947 2 Oll 426 4 338 2 002 1 481 
200 - 499 96 22 814 6 295 352 11 989 5 393 4 145 
500 - 999 40 19 518 4 072 268 10 190 4032 3 379 

1 000 und mehr 16 26 677 10 311 423 10 117 6 340 3 270 
zusammen 749 91 398 26 010 1 760 43 187 20 556 14 549 

Bau von Kraftwagen und der .. n Einzel teilen 

10 - 49 114 2 237 406 40 1 456 494 421 
50 - 99 15 870 110 11 420 180 114 

100 - 199 19 1 924 549 46 752 348 213 
200 - 499 14 3 545 1 156 41 1 664 892 619 
500 - 999 6 3 640 1 013 94 1 882 858 615 

1 000 und mehr 12 62 055 24 683 1 295 24 640 15 362 8 812 
zusammen 180 74271 27 917 1 527 30 814 18 134 10 793 
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bildungs gesetzes nach Wirtschaftszveigen und Beschäftigtengrößenklassen der Unternehmen 
-

darunter Aufwendungen Von Empfänger der Arbeitgeber den Arbeitern 
Personen, vermögens- für (einsehl. 

die auaschl. wirksamer vermögens- Auszubildende) Zahl der aussenl. Teile des Leistungen wirksame gem. § 4 Unternehmen Zahl der beschäftigten Empfänger Arbei ts- gem. § 3 Leistungen des 3. VermBG mit ... bis . .. Unternehmen Arbeiter verrnögens- einkommens des 3. VermBG, gem. § 3 angelegte Beschäftigten (einschl. wirkslllller vermögens- die ferner des 3. VermBG Teile des Auszubildende) Leistungen wirksam Teile des an Arbeiter Arbeits-gem. § 3 Arbeitseinkommens (einsenl. ! einkommens des 3. VermBG anlegten vermögenswirksam Auszubildende) 1 (§ 4 
des 3. VermBG) anlegt .. n 

(§ 4 
des 3. VermBG) 1 000 DM 

Bau und Montage von Kraftwagen und deren Motoren (einsehl. Straßenzugmaschinen) 

10 - 49 34 612 51 35 451 150 117 
50 - 99 12 666 68 8 384 146 102 

100 - 199 14 1 414 344 36 622 284 160 
200 - 499 8 2 134 434 16 1 288 518 467 
500 - 999 . . . . 

1 000 und mehr 7 46 600 19 086 1 085 17 487 11 445 6 555 
trius_lIen 77 52 686 20 191 1 254 20 932 12 784 7 674 

Reet von Bau von Kraftwagen und deren Einzelteilen 

10 - 49 80 1 625 355 5 1 005 344 303 
50 - 99 3 204 42 3 36 34 13 100 - 199 5 510 205 10 130 64 53 200 - 499 6 1 411 722 25 376 374 152 

500 - 999 4 2 380 805 20 1 182 617 341 
1 000 und mehr 5 15 455 5 597 210 7 153 3917 2 257 

ZUS&JIlIIen 103 21 585 7 726 .273 9 882 5350 3 119 

Fanrzeugbau (ohne Beu von Kraftwagen) 

10 - 49 61 1 118 208 87 586 242 225 
50 - 99 30 1 917 797 59 636 424 248 

100 - 199 14 1 619 380 87 866 386 262 
200 - 499 11 2 619 815 85 1 222 646 344 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zu8allmen 119 9 757 2 480 371 5 112 2 351 1 559 

Schiffbau 

10 - 49 9 108 78 23 25 50 - 99 4 216 91 2 94 57 35 100 - 199 3 321 86 8 147 76 54 200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zusammen 17 817 238 12 375 195 133 

Luftfahrzeugbau und -reparatur 

10 - 49 
50 - 99 

100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und lIehr 
zusammen 4 450 57 51 195 74 69 

Reet von Fahrzeugbau (ohne Bau von Kraftwagen) 

10 - 49 51 1 005 207 87 504 218 199 
50 - 99 25 1 636 706 57 496 354 197 100 - 199 11 1 298 294 79 719 310 208 

200 - 499 8 2 067 698 32 1 021 546 273 500 - 999 
1 000 und mehr 

ZUBauen 98 8 490 2 185 308 4 542 2 082 1 356 
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noch: 4. Vermögensbildung der Arbeiter (einseh!. Auszubildende) gemäß § 3 des 3. Vermögens 

darunter Aufwendungen Von Empfänger der Arbeitgeber den Arbeitern 
Personen, vermögens- für (einschi. 

die ausschi. wirksamer vermögens- Auszub ildende) Zahl der ausschl. Leistungen wirksame 
Unternehmen beschäftigten Empfänger Teile des § 3 Leistungen gem. § 4 

Zahl der Arbei ta- gem. VermBG mit .. . bis . .. Arbeiter vermögens ... des 3 • VermBG. § 3 des 3. 
Unternehmen einkommens gern. 

Beschäftigten (einschi. wirksamer die ferner des 3. VermBG angelegte 
Auszubildende) Leistungen vermögens- Teile des an Arbeiter Teile des 

gern. § 3 wirksam Arbeitseinkommens (einschl. Arbeits-
des 3. VermBG anlegten vermögenswirksam Auszubildende) einkommens 

(§ 4 
des 3. VermBG) anlegten 

(§ 4 
des 3. VermBG) 1 000 DM 

Feinmechanik und Optik 

10 - 49 128 2 418 735 760 624 234 
50 - 99 16 844 188 8 560 232 116 

100 - 199 18 1 886 385 35 1 013 399 327 
200 - 499 11 2 368 860 76 935 537 417 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zusammen 177 10 344 2 936 173 4 904 2 522 1 709 

Sonstiges Produzierendes Gewerbe 

10 - 49 3 507 67 779 6 266 2 239 39 821 13 510 13 702 
50 - 99 544 30 310 3 013 893 17 766 5 928 5 886 

100 - 199 470 49 422 4 957 1 976 29 002 9 969 10 363 
200 - 499 277 64 044 4 595 2 846 37 687 12 476 12 824 
500 - 999 68 30 692 3 816 2 807 14 361 5 338 6 403 

1 000 und mehr 69 89 010 13 759 7 497 40 616 16 073 17 152 
zusammen 4 935 331 257 36 406 18 258 179 253 63 294 66 330 

Nahrungs- und Genußmittelgewerbe 

10 - 49 668 13 523 768 667 5 418 1 907 2 029 
50 - 99 121 6 799 676 511 3 026 1 042 1 249 

100 - 199 126 12 807 771 938 5 378 1 722 2 260 
200 - 499 77 16 187 1 072 1 178 7 339 2 378 2 743 
500 - 999 27 11 563 1 1 141 4 876 1 848 1 926 

1 000 und mehr 32 30 770 4 2 061 13 387 4 985 5 223 
zusammen 1 051 91 649 8 598 6 496 39 424 13 881 15 430 

Nahrungsmittelgewerbe ohne Zuckerindustrie 

10 - 49 577 11 775 768 219 4 966 1 791 1 639 
50 - 99 79 I; 811 354 315 2 088 691 844 

100 - 199 76 7 336 396 464 2 749 898 1 147 
200 - 499 47 10 499 240 859 4 232 1 227 1 665 
500 - 999 21 9 103 633 607 3 619 1 335 1 352 

1 000 und mehr 7 11 467 348 1 326 1 334 413 1 367 
ZU5al12men 807 54 991 2 739 3 790 18 988 6 354 8 014 

Schlachterei und Verarbeitung von Fleisch (ohne Fleischerei) 

10 - 49 29 765 U4 35 170 ll2 81 
50 99 6 296 32 136 51 44 

100 - 199 10 1 208 22 48 476 155 180 
200 - 499 8 1 834 36 83 764 243 293 
500 - 999 4 1 971 103 185 864 296 365 

1 000 und mehr 
zusammen 58 7 654 378 425 2 898 915 1 292 

Be- und Verarbeitung von Milch 

10 - 49 30 432 30 6 306 105 101 
50 - 99 8 409 7 266 67 86 

100 - 199 21 1 679 47 122 878 273 304 
200 - 499 4 646 14 38 400 128 130 
500 - 999 5 2 0,0 60 90 837 287 254 

1 000 und mehr 
zusa.mmen 69 6 020 262 317 3 012 997 1 031 
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bildungsgesetzcs nach Wirtschaftszweigen und Beschäftigtengrößenklassen der Unternehmen 

darunter Aufwendungen Von Empfänger der Arbeitgeber den Arbeitern 
Personen, vermögens- für (einsehl. 

die aUBschl. wirksamer vermögens- Auszubildende ) Zahl der ausschl. Teile des Leistungen wirksame gern. § 4 Unternehmen Zahl der beschäftigten Empfänger Arbeits- gem. § 3 Leistungen des 3. VermBG mit ... bis . .. Unternehmen Arbeiter vermögens- einkommens des 3. VermBG, gem. § 3 angelegte Beschäftigten (einsehl. wirksamer vermögena- die ferner des 3. VermBG Teile des Auszubildende) Leistungen wirksam Teile des an Arbeiter Arbeits-
i 

gem. § 3 anlegten Arbeitseinkommens (einsehl. einkommens des 3. VermBG (§ 4 vermögenswirksam Auszubildende) 

1 
ides 3. VermBG) anlegten 

(§ 4 
i L ! des 3. VermBG) 1 000 DM 
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noch: 4. Vermögensbildung der Arbeiter (einsehl. Auszubildende) gemäß § 3 des 3. Vermögens 

darunter Aufwendungen Von Empfänger der Arbeitgeber den Arbeitern 
Personen. vermogens- tUr (einscnl. 

die ausschl. wirksamer vermogens- Auszubildende) Zahl der ausGehl. Teile des Leistungen wirksame § 4 Unternehmen beschäftigten Empfänger § 3 Leistungen gem. 
Zahl der Arbeite- gem. des 3. VermBG mit ••• bis ••• Unternehmen Arbeiter vermögens- einkommens des 3. VermBG, ge •• § 3 angelegte Beschäftigten (einseh1. wirksalDUtr die ferner des 3. VermBG 

Auszubildende) Leistungen verl1ögene- Teile des an Arbeiter Teile des 
gem. § :; wirksam Arbeitseinkommens (einschl. Arbeita-

anlegten einkommens des 3. VermBG (§ 4 vermögenswirksam Auszubildende) 
des 3. VermBG) anlegten 

(§ 4 
des 3. VermBG) 1 000 DM 
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bildungsgesetzes nach Wirtschaftszweigen und Beschäftigtengrößenklassen der Unternehmen 

darunter Aufwendungen Von Empfänger der Arbeitgeber den Arbeitern vermögens- für (einschl. Personen, wirksamer vermögens- Auszubildende ) die ausschl. Zahl der aussehl. Teile des Leistungen wirksame gelll. § 4 Unternehmen Zahl der beschäftigten Empfänger Arbeits- gem. § 3 Leistungen des 3. VermBG mit bis Arbeiter vermögens- des 3. VermBG, gem. § 3 ... . .. Unternehmen einkommens angelegte Beschäftigten (einsehl. wirksamer vermc;gens- die ferner des 3. VermBG Teile des Auszubildende) Leistungen Teile des an Arbeiter Arbeits-§ wirksam Arbeitseinkommens (einsehl. 

I 
gem. 3 anlegten einkommens des 3. VermBG: (§ 4 vermögenswirksam Auszub ildende) 

Ides 3. VermBG) snlegten 
(§ 4 

des ,. VermBG) 1 000 DM 

Gerberei und Zurichtung VOn Leder 

10 - 49 17 486 48 157 52 58 
50 - 99 . 

100 199 6 658 210 6 316 160 132 
200 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zusammen 27 1 612 362 15 680 305 260 

Herstellung von Lederwaren 

10 49 51 1 318 140 16 785 238 208 
50 99 14 648 86 7 379 118 105 100 199 9 858 59 26 501 171 175 200 499 .5 1 188 306 88 263 202 141 

500 999 
1 000 und mehr 

zusammen 79 4 012 591 137 1 928 729 629 

Schuh- und Bekleidungsgewerbe 

10 49 133 2 582 165 84 1 013 350 327 50 99 21 1 469 262 12 552 179 171 100 199 9 1 001 136 7 733 224 211 200 499 16 4 689 503 355 2 010 771 790 500 - 999 8 4 439 1 491 597 449 467 1 021 1 000 und mehr 
zusammen 189 17 919 :; 062 1 126 7 046 2 807 3 251 

Sehuhgewerbe ohne Schuhreparatur 

10 49 58 1 432 80 24 738 233 217 
50 99 8 520 22 10 372 99 107 

100 199 7 794 108 4 569 183 155 200 499 9 2 365 330 35 1 342 497 434 
500 999 

1 000 und mehr 
ZUSammen 85 9 446 1 087 146 5 633 1 944 1 752 

Bekleidungegewerbe (ohne Pelzwaren) 

10 49 25 475 50 50 47 5 
50 99 9 675 198 29 

100 199 
200 499 4 1 620 108 232 336 192 197 
500 999 7 3 843 1 449 595 126 354 912 

1 000 und mehr 
zusammen 45 6 613 1 805 827 512 621 1 114 

Rest von Schuh- und Bekleidungsgewerbe 

10 49 50 675 35 60 225 70 105 
50 99 4 274 42 2 180 50 64 

100 199 
200 499 3 704 65 88 332 83 159 
500 999 

1 000 und mehr 
ZU BaDU'nen 59 1 860 170 153 901 243 385 
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noch: 4. Vermögensbildung der Arbeiter (einschI. Auszubildende) gemäß § 3 des 3. Vermögens 

darunter Aufwendungen Von Empfänger der Arbeitgeber den Arbeitern 
Personen, 1rermögens- für (einschI. 

die aus8ehl. wirksamer 1rermägena- Auszubildende) Zahl der ausBchl. Leistungen wirksame 
Unternehmen beschäftigten Empfänger Teile des § 3 Leistungen gem. § 4 

Zahl der Arbeits- gem. des 3. VermBG mit . .. bis . .. Arbeiter vermögens- des 3 • VermBG, § 3 Unternehmen einkommens gem. angelegte Beschäftigten (einschI. wirksamer die ferner des 3. VermBG 
Auszubildende) Leistungen vermogens- Teile des an Arbeiter Teile des 

gem. § 3 wirksam Arbeitseinkommens ( einseh!. Arbeits-
des 3. VermBG anlegten vermögenswirksam Auszubildende) einkommens 

(§ 4 
des 3. VermBG) anlegten 

(§ 4 
des 3. VermBG) 1 000 DM 

Be- und Verarbeitung von Holz, Verarbeitung vOn Gummi und Kunststoffen, 
Sonstiges verarbeitendes Gewerbe 

10 - 49 1 843 33 207 3 257 717 22 768 7 573 7 598 
50 - 99 250 13 934 1 437 284 8 645 3 006 2 776 

100 - 199 197 20 847 2 044 711 13 409 4 523 4 758 
200 - 499 112 24 623 1 424 812 16 116 5 091 5 321 
500 - 999 18 7 858 792 556 5 230 1 871 2 044 

1 000 und mehr 28 41 067 8 488 2 521 19 632 8 449 7 872 
zusammen 2 448 141 536 17 442 5 601 85 800 30 513 30 368 

Be- und Verarbeitung von Holz 

10 - 49 1 633 28 575 2 461 555 20 527 6 704 6 797 
50 - 99 115 9 752 489 186 6 152 2 135 2 123 

100 - 199 148 15 311 615 633 10939 3 373 3 806 
200 - 499 82 18 493 364 118 12 656 3 835 4 254 
500 - 999 10 4 088 126 254 2 834 926 1 002 

1 000 und mehr 14 18 947 1 694 2 121 9 028 3 190 4 080 

zusammen 2 062 95 166 5 749 4 461 62 136 20 163 22 063 

Be- und Verarbeitung von Holz 
(ohne Herstellung von Holzmöbe1n, Kork-, Korb- und Fleehtwaren, Bürsten, Besen und Pinseln) 

10 - 49 1 105 18 205 1 530 495 12 880 4 194 4 380 
50 - 99 61 3 536 105 40 2 382 744 690 

100 - 199 25 :2 242 77 137 1 471 450 517 
200 - 499 30 7 173 164 260 4 350 1 312 1 409 
500 - 999 :2 836 36 112 426 140 210 

1 000 und mehr 9 12 655 808 1 686 5 515 1 938 2 624 

zusammen 1 238 44 647 2 720 2 730 27 024 8 779 9 830 

Herstellung von Holzmöbeln 

10 - 49 504 9 978 903 60 7 365 2 418 2 327 
50 - 99 104 6 026 362 144 4 272 1 359 1 401 

100 - 199 123 13 069 538 496 9 468 2 923 3 289 
200 - 499 52 11 320 200 458 8 306 2 523 2 845 
500 - 999 8 3 252 90 142 2 408 786 792 

1 000 und mehr 5 6 292 886 435 3 513 1 251 1 457 

zusammen 796 49 937 2 979 1 735 35 332 11 260 12 111 

Herstellung von Kork-, Korb- und Fleehtwaren, Bürsten .. Besen und Pinseln 

10 - 49 24 392 28 282 92 90 
50 - 99 4 190 22 2 98 32 32 

100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zUSammen 28 582 50 2 380 124 122 

Papier- und Pappeerzeugung und -verarbeitung, Druckerei- und Verlagsgewerbe 

10 - 49 755 15 727 1 808 696 9 309 3 233 3 346 
50 - 99 136 7 370 534 79 5 110 1 561 1 562 

100 - 199 115 12 352 1 735 118 8 237 2 999 2 628 
200 - 499 61 16 129 1 204 404 11 266 3876 3 531 
500 - 999 15 6 832 378 513 3 806 1 152 1 412 
000 und mehr 7 13 431, 610 2 844 5 308 1 822 3 326 

zusammen 1 089 71 844 6 269 4 654 43 036 14 644 15 806 
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bildungsgesetzes nach Wirtschaftszweigen und Beschäftigtengrößenklassen der Unternehmen 

darunter Aufwendungen Von Empfänger der Arbeitgeber den Arbeitern 
Personen, vermögens- filr (einschl. 

wirksamer vermögena-die ausschl. Leistungen wirksame Auszub ildende) Zahl der aussehl. Teile des gem. § 4 
Unternehmen Zahl der besehäft igten Empfänger Arbeits- gem. § 3 Leistungen des 3. VermBG mit ... bis . .. Unternehmen Arbeiter vermögena- einkommens des 3. VermBG, gem. § 3 angelegte Beschäftigten (einschl. wirksamer vermögens- die ferner des 3. VermBG Teile des 

i Auszubildende) Leistungen wirksam Teile des an Arbeiter Arbeits-
gem. § 3 anlegten Arbeitseinkommens (einschl. einkommens 

I 
des 3. VermBG (§ 4 vermögenswirksam Auszubildende) 

des 3. VermBG) anlegten 
(§ 4 

des }. VermBG) 1 000 DM 

Papier- und Pappeerzeugung und -verarbeitung 

10 - 49 139 3 181 148 64 1 ;82 493 561 
50 - 99 56 3 296 272 60 1 836 61" 490 

100 - 199 41 4 300 906 28 2 380 971 783 
200 - 499 22 5 813 863 364 3 105 1 2"1 1 19" 
500 - 999 11 4 416 1"8 447 2 390 647 928 

1 000 und ",ehr 
zusammen 270 26 874 2 337 3 695 11 475 4 023 5586 

Druckerei- und Verlagsgewerbe 

10 - 49 616 12 546 1 660 632 7 727 2 741 2 785 
50 - 99 80 4 074 262 19 3 274 948 1072 

100 - 199 7" 8 052 829 90 5 857 2 028 1 844 
200 - 499 39 10 316 341 40 8 161 2 635 2 337 
500 - 999 4 2 416 230 66 1 416 505 484 

1 000 und mehr 6 7 566 610 112 5 126 1 765 1 697 
zusalilmen 819 44 970 3 932 959 31 561 10 621 10 219 

Verarbeitung von Gummi und Kunststoffen 

10 - 49 179 4 034 647 162 1 958 737 715 
50 - 99 72 4011 900 95 1 812 833 627 

100 - 199 39 4 504 890 62 2 133 895 785 
200 - 499 30 6 130 1 060 94 3 460 1 256 1 066 
500 - 999 8 3 770 666 302 2 396 945 1 042 

1 000 und mehr 14 22 120 6 794 400 10 604 5 259 3 792 
zusammen 342 44 569 10 957 1 115 22 363 9 924 8 026 

Verarbeitung von Gummi 

10 - 49 26 642 8 72 291, 114 100 
50 - 99 10 426 70 12 214 66 99 

100 - 199 4 556 104 16 230 102 85 
200 - 499 I; 914 236 32 428 206 149 
500 - 999 6 2 928 462 292 1 874 726 875 

1 000 und mehr 8 10 996 2 926 138 6 074 2 788 2 232 
zuSammen 58 16 462 3 806 562 9 114 4 002 3 539 

Runderneuerung und Reparatur von Bereifungen aus Gummi 

10 - 49 8 32 4 4 3 1 
50 - 99 

100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und ",ehr 
zusammen 8 32 4 3 

Verarbeitung von Kunststoffen 

10 - 49 145 3 360 635 90 1 660 620 614 
50 - 99 62 3 585 830 83 1 598 767 528 

100 - 199 35 3 948 786 46 1 903 793 701 
200 - 499 26 5 216 824 62 3 032 1 050 917 
500 - 999 

1 000 und mehr 6 11 124 3 868 262 4 530 2 471 1 560 
ZU8allUlIen 276 28075 7 147 553 13 245 5 920 4 486 
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noch: 4. Vermögensbildung der Arbeiter (einsehl. Auszubildende) gemäß § 3 des 3. Vermögens 

darunter Aufwendungen Von Empfänger der Arbeitgeber den Arbeitern 
Personen, vermögens- für (einschi. 

die ausBchl. wirksamer vermögens- Auszubildende ) Zahl der ausschi. Leistungen wirksame 
Unternehmen Teile des § 4 

Zahl der beschäftigten Empfänger gem. § 3 Leistungen gem. 
mit bis Arbeiter Arbeits- des 3. VermBG ... Unternehmen vermögens- des 3. VermBG, § 3 
Beschäftigten einkommens gem. angelegte (einschl. wirksamer die ferner des 3. VermBG 

Auszubildende) Leistungen vermögens- Teile des an Arbeiter Teile des 
gem. § 3 wirksam Arbeitseinkommens (einschi. Arbeits-

des 3. VermBG anlegten vermögenswirksam Auszubildende) einkommens 
(§ 4 

des 3. VermBG) anlegten 
(§ 4 

des 3. VermBG) 1 000 DM 

Sonstiges verarbeitendes Gewerbe 

10 - 49 31 598 149 283 132 86 
50 - 99 3 171 48 3 81 38 26 

100 - 199 10 1 032 539 16 337 255 166 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 

zusammen 44 1 801 736 19 701 425 279 

Baugewerbe 

10 - 49 6950 126 335 8 615 3 875 78 534 31 559 20 214 
50 - 99 883 55 42( 1 42( 113 35032 14 523 6 948 

100 - 199 475 53 207 858 838 36 297 15 626 6 424 
200 - 499 298 78 739 3 498 324 58 699 26 847 10 .553 
500 - 999 69 28 982 1 369 72 16 854 8 206 2 874 

1 000 und mehr 11 24 430 268 70 16 723 6 993 2 626 

zusammen 8 686 367 120 16 035 5 292 242 139 103 754 49 639 

Allgemeines Baugewerbe (ohne Bauinstallation und Ausbaugewerbe) 

10 - 49 3721 84 237 4 775 2 925 53 467 22 393 12 468 
50 - 99 765 48 750 950 25 30 390 13 043 5 539 

100 - 199 400 45 393 130 540 32 112 14 068 5 155 
200 - 499 236 67 317 600 53 317 24 181 7969 
500 - 999 6; 26 946 1 200 15 502 7 628 2 531 

1 000 und mehr 11 24 430 268 70 16 723 6 993 2 626 

zusammen 5 198 297 073 7 923 3 560 201 511 88 305 36 288 

Bauinsta11ation 

10 - 49 2 191 26 990 3 302 300 16 692 5 801 5 365 
50 - 99 90 5 133 462 78 3 525 1 078 1 217 

100 - 199 55 5 556 696 213 3 213 1 231 919 
200 - lt99 62 11 422 2 898 324 5 382 2 666 2 584 
500 - 999 4 2 036 169 72 1 352 578 343 

1 000 und mehr 

zusammen 2 402 51 137 7 527 987 30 164 11 354 10 428 

Rest von Baugewerbe 

10 - 49 1 038 15 108 538 650 8 375 3 365 2 381 
50 - 99 28 1 544 15 10 117 402 192 

100 - 199 20 2 258 32 85 972 327 349 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 

zUSammen 1 086 18 910 585 745 10 464 4 095 2 923 



bildungsgesetzes nach Wirtschaftszweigen und Beschäftigtengrößenklassen der Unternehmen 

Unternehmen 
mit ... bis . .. 
Beschäftigten 

10 - 49 
50 - 99 

100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 

zusammen 

10 - 49 
50 - 99 

100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 

zusammen 

10 - 49 
50 - 99 

100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 

zusammen 

10 - 49 
50 99 

100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 
000 und mehr 

zusammen 

darunter Aufwendungen 
Empfänger der Arbeitgeber 

Personen, vermögens- für 
die einschl. wirksamer vermögena-

Zahl der aUBschl. Teile des Leistungen wirksame 

Zahl der beschäftigten Empfänger Arbeits- gem. § 3 Leistungen 
Unternehmen Arbeiter vermägens- einkommens des 3. VermBG, gem. § 3 

(einschi. wirksamer vermögens- die ferner des 3. VermBG 
Auszubildende) Leistungen wirksam Teile des an Arbeiter 

gem. § 3 anlegten Arbeitseinkommens (einsehl. 
des 3. VermBG (§ 4 vermögenswirksa.m Auszubildende) 

des 3. VermBG) anlegten 
(§ 4 1 000 des 3. VermBG) 

Bergbau insgesamt 
ohne Steinkohlenbergbau (einsehl. Herstellung von Steinkohlenbriketts), 

Eisenerzbergbau (GeWinnung und Aufbereitung) 

74 1 549 131 10 1 271 464 
8 469 28 3 289 95 
7 526 18 462 140 

91 3 396 233 16 2 645 915 

Verarbeitende Industrie insgesamt 

8 095 156 319 27 224 5 511 84 144 32 997 
1 755 97 041 20 045 2 350 53 050 21 896 
1 336 138 275 29 391 4 403 73 444 30 625 
1 023 231 235 49 057 7 172 124 820 52 732 

312 153 359 35 099 5 416 82 934 35 743 
282 749 694 203 871 24 618 408 882 188 163 

12 803 1 525 923 364 687 49 470 827 274 362 156 

Alle erfaBten Wirtschaftszweige ohne Energie- und Wasserversorgung 
- ohne Steinkohlenbergbau (einschi. lIerstellung von Steinkohlenbriketts), 

Eisenerzbergbau (Gewinnung und Aufbereitung) -

15 119 284 203 35 970 9 396 163 949 65 020 
2 646 152 937 21 500 2 466 88 371 36 514 
1 818 192 008 30 267 5 241 110 203 46 391 
1 322 310 286 52 611 7 499 183 738 79 674 

382 182 881 36 468 5 488 100 192 44 069 
293 774 124 204 139 24 688 425 605 195 155 

21 580 1 896 439 380 955 54 778 1 072 058 466 824 

Alle erfaßten Wirtschaftszweige eins chI. Energie- und Wasserversorgung 
- ohne Steinkohlenbergbau (einschi. Herstellung von Steinkohlenbriketts), 

Eisenerzbergbau (Gewinnung und Aufbereitung) -

15 230 

394 
303 

21 764 

188 520 
799 707 

1 932 796 

36 130 

37 045 
206 989 

384 966 

9 426 

5 516 
25 981 

56 195 

165 033 

104 807 
445 765 

100 683 

65 231 

45 149 
200 361 

473 888 

423 

Von 
den Arbeitern 

(einschl. 
Auszubildende ) 

gem. § 4 
des 3. VermBG 

angelegte 
Teile des 
Arbei te-

einkommens 

DM 

374 
90 

150 

812 

28 657 
17 334 
25 349 
41 657 
28 486 

138 735 

280 217 

49 245 
24 371 
31 922 
52 279 
31 490 

141 361 

330 668 

49 628 

32 955 
149 340 

341 522 
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5. Vermögensbildung der auszubildenden Arbeiter gemäß § 3 oder § 4 des 3. Vermögens 

Unternehmen Unternehmen, 
mit auszubildenden Arbeitern zulagebegünstigte vermögenswirksame Leistungen gem. 3 des 3. VermBG 

insgesamt erhielten und/Oder selbst Teile des Arbeitseinkommens 
vermögenswirksam anlegten (§ 4 des VermBG) 

Aufwendungen der Von Unternehmen Arbei tgeber für 
mit ... bis . .. vermögenswirksame den auszubildenden 
Beschäftigten Leistungen Arbeitern 

Zahl der Zahl der § 4 Zahl der Zahl der gem. § 3 
gem. 

Unternehmen auszubildenden Unternehmen auszubildenden des 3. VermBG des 3. VermBG 
Arbeiter Arbeiter an auszubildende angelegte Teile des 

Arbeiter Arbeitseinkommens 

DM 

EDergie- und 
- ohne Steinkohlenbergbau (einschI. Herstellung 

10 49 11 17 3 3 663 1 332 
50 99 

100 199 
200 499 4 38 4 38 4 212 7410 
500 999 7 82 7 82 14 986 30 160 

1 000 und mehr 18 1 735 18 1 735 131 329 445 270 
zusammen 42 1 888 34 1 874 153 244 487 526 

Kohlenbergbau (einschI. 
- ohne Steinkoh1enbergbau (einschI. 

10 49 
50 99 

100 199 
200 499 
500 999 

1 000 und mehr 
zusammen 

Braun- und Pechkohlenbergbau (einschI. 

10 49 
50 99 

100 199 
200 499 
500 999 

1 000 und mehr 
zusammen 

Mineralöl 

10 49 
50 99 

100 199 
200 499 
500 999 

1 000 und mehr 3 376 3 376 43 706 77 205 
zusammen 4 382 4 382 45 578 77 985 

Erzeugung und Verteilung von Elektrizität, 

10 49 9 15 3 3 663 1 332 
50 99 

100 199 
200 499 4 38 4 38 4 212 7 410 
500 999 6 76 6 76 13 114 29 380 

1 000 und mehr 14 960 14 960 87 623 292 219 
zusammen 35 1 105 29 1 093 107 666 333 695 

Wassergewinnung, -reinigung 

10 49 
50 99 

100 199 
200 499 
500 999 

1 000 und mehr 
zusammen 
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bildungsgesetzes nach Wirtschaftszweigen und ßeschäftigtengrößenklassen Iler Unternehmen 

in denen auszubildende Arbeiter 
zulagebegünstigte vermögenswirksame Leistungen gem. 3 des 3. VermBG 

erhielten, ohne Rücksicht darauf, ob sie selbst Teile des Arbeitseinkommens 
vermögenswirksam anlegten, oder nicht 

Aufwendungen der 

I 
Von Arbei tgeber für den auszubildenden Unternehmen 

vermögenswirksame Arbeitern mit ••• bis ... 
Zahl der Leistungen gem. § 4 Beschäftigten 

Zahl der auszubildenden gem. § 3 des 3. VermBG Unternehmen Arbeiter des 3. VermBG angelegte Teile des an auszubildende 
i Arbeiter Arbeitseinkommens 

DM 

Wasserwirtschaft 
von Briketts) und Kernbrennstoftindustrie -

3 3 663 1 332 10 49 
50 99 

100 - 199 
4 38 4 212 7 410 200 499 
7 82 14 986 30 160 500 999 

13 1 184 131 329 307 024 1 000 und mehr 
29 1 323 153 244 349 280 zusSlllllen 

lIeretel1ung von Brikette), Kokerei 
Herstellung von Steinkohlenbriketts) -

10 49 
50 99 

100 199 
200 499 
500 999 

1 000 und mehr 
zusammen 

Herstellung von Braunkohlenbriketts) 

10 49 
50 99 

100 199 
200 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zusammen 

verarbeitung 

10 49 
50 99 

100 199 
200 499 
500 999 

3 376 43 706 77 205 1 000 und mehr 
4 382 45 578 77 985 zusammen 

Gas, Dallipf und Warmwaseer 

3 3 663 1 332 10 49 
50 99 

100 199 
4 38 4 212 7 410 200 499 
6 76 13 114 29 380 500 999 

10 808 87 623 229 1:119 1 000 und mehr 
25 941 107 666 271 295 zusammen 

und -verteilung 

10 49 
50 99 

100 199 
200 499 
500 999 

1 000 und mehr 
zusammen 
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noch: 5. Vermögensbildung der auszubildenden Arbeiter gemäß § 3 oder § 4 des 3. Vermögens 

Unternehmen Unternehmen, 
mit auszubildenden Arbeitern zulagebegUnstigte vermögenswirksame Leistungen gem. 9 3 des 3. VermlilU 

insgesamt erhielten und/oder selbst Teil(§des Arbeitseinkommens 
verllÖ .. enswirksam anle .. ten ( 4 des 3. VerIlBG) 

Autwendungen der Von Unternehmen Arbei tgeber fUr 
mit ••• bis ••• vermögenswirksame den auszubildenden 
Beschäftigten Leistungen Arbeitern 

Zahl der Zahl der Zahl der Zahl der § 3 gem. § 4 
auszubildenden auszubildenden gem. des 3. VermBG Unternehmen Arbeiter Unternehmen Arbeiter des 3, VermBG angelegte Teile des an auszubildende 

Arbeiter Arbeitseinkommens 

DM 

Gewinnung und Bearbeitung von nicht-energetischen Kineralien 
- ohne Eisenerzbergbau 

10 - 1+9 76 132 30 57 7 795 4 119 
50 - 99 21 38 12 23 } 718 5 83} 

100 - 199 22 50 21 49 6771+ l} 670 
200 - 1+99 51 188 39 166 2} 7}7 28 123 
500 - 999 27 284 22 275 }8 251 59 371 

1 000 und lIehr 66 10 315 58 10 127 1 108 402 1 789 886 
zus .... n 263 11 007 182 10 697 1 188677 1 902 202 

Erzbergbau (Gewinnung und AUfbereitung), Erzeugung und erste Bearbeitung von 
- ohne Eisenerzbergbau 

10 - 49 6 6 6 6 1 560 1 560 
50 - 99 11 16 9 14 2938 5053 

100 - 199 12 18 12 18 2782 4 602 
200 - 499 26 109 20 101 15 489 12 025 
500 - 999 12 139 12 139 19 011 31 438 

1 000 und .ehr " 6 314 '1 6 208 689 249 9'2 91' 
zue ... en 100 6 662 90 6 486 ?;1 089 987 651 

Erzeugung und erste 

10 - 49 6 6 6 6 1 560 1 560 
50 - 99 11 16 9 14 2 938 5053 

100 - 199 12 18 12 18 2 182 4 602 
200 - 499 26 109 20 101 15 489 12 025 
500 - 999 12 139 12 139 19 071 }1 4}8 

1 000 und mehr " 6 374 '1 6 208 689 21+9 9}2 913 
zusam:men 100 6 662 90 6 486 ?;1 089 987 651 

Erzeugung und erste Bearbeitung 

10 - 49 4 4 4 4 1 248 1 248 
50 - 99 8 12 6 10 2 340 4 8}6 

100 - 199 10 14 10 14 2 470 3 666 
200 - 499 24 102 18 94 14 930 11 544 
500 - 999 7 61 7 61 7 410 9 968 

1000 und mehr 24 5 915 22 5749 633 464 851 948 
zuslilIIlI\en 77 6108 67 5 932 661 862 883 210 

Erzeugung von Eisen und Stahl gemäß 

10 - 49 
50 - 99 

100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 19 5 717 17 5 551 612 4}0 82' 732. 
zUsUlJllen 2.3 5 765 21 5 599 620 314 829 816 

Herstellung vOn StahlroAren, 

10 - 49 4 4 4 4 1 248 1 248 
50 - 99 8 12 6 10 2. 340 4 836 

100 - 199 8 10 8 10 1 378 2 574 
200 - 499 22 58 16 50 8 l}8 6 552 
500 - 999 7 61 7 61 7 410 9 968 

1 000 und mehr 5 198 5 198 21 0,4 28 216 
ZU81U1UJlen 54 343 46 333 41 548 " }94 



427 

hildungsgesetzes nach Wirtschnftszweigen lind ßeschiiftigtcngröBenklassen der Unternehmen 

in denen auszubildende Arbeiter 
zulage begünstigte vermögenswirksame Leistungen gem. 3 des 3. VermBG 

erhielten, ohne Rücksicht darauf t ob sie selbst Teile des Arbeitseinkommens 
anlep;ten oder nicht 

Aufwendungen der 

I Von Arbeitgeber für den auszubildenden Unternehmen 
vermögenswirksame Arbeitern mit ... bis ... 

Zahl der Leistungen gern. § 4 Beschäftigten 
Zahl der auszubildenden gern .. § 3 des 3· VermBG Unternehmen Arbeiter des 3· VermBG angelegte Teile des an auszubildende Arbeitseinkommens Arbeiter 

DM 

und Derivaten, Chemische Industrie, Kernbrennstoffindustrie 
(Gewinnung und Aufbereitung) -

25 52 7 795 1 599 10 49 
12 23 3 718 5 1:\33 50 99 
21 49 6 774 13 670 100 199 
31 146 23 737 22 483 200 499 
22 275 38 251 59 371 500 999 
54 9 469 1 108 402 1 754 048 1 000 und mehr 

165 10 014 1 188 677 1 857 004 zusammen 

Metallen (einsehl. Gewinnung von spalt- und brutatoffhaltigen Erzen) 
(Gewinnung und AUfbereitung) -

6 6 1 560 1 560 10 49 
9 14 2 938 5 053 50 99 

12 18 2 782 4 602 100 199 
20 101 15 489 12 025 200 499 
12 139 19 071 }1 438 500 999 
3G 5 643 689 249 920 973 1 000 und mehr 
89 5 921 731 089 975 651 zusammen 

Bearbeitung von Metallen 

6 6 1 560 1 560 10 49 
9 14 2 938 5 053 50 99 

12 18 2 782 4 602 100 199 
20 101 15 489 12 025 200 499 
12 139 19 071 }1 438 500 999 
3G 5 643 689 249 920 973 1 000 und mehr 
89 5 921 731 089 975 651 ZUsammen 

von EiBen und Stahl 

4 4 1 248 248 10 49 
6 10 2 340 4 836 50 99 

10 14 2 470 3 666 100 199 
18 94 14 930 11 544 200 499 

7 61 7 410 9 968 500 999 
21 5 184 633 464 839 948 1 000 und mehr 
66 5 367 661 862 871 210 ZUsammen 

EGKS-Vertrag (ohne Hüttenkokerei) 

10 49 
50 99 

100 199 
200 499 
500 999 

16 4 986 612 430 Bll 732 1 000 und mehr 
20 5 034 620 314 817 816 zusammen 

Ziehereien und Kal t"alzwerke 

4 4 1 248 1 248 10 49 
6 10 2 340 4 836 50 99 
8 10 1 378 2 574 100 199 

16 50 8 138 6 552 200 499 
7 61 7 410 'J 9{,ö ::;00 999 
5 198 21 034 20 ?in 1 000 und mehr 

46 333 41 548 53 394 zusammen 



428 

noch: 5. Vcrmö!';cnsbildung der auszubildenden !\rbeiter gemäß § 3 oder § 4 des 3. Vermö!!:cns 

Unternehmen Unternehmen, 
mit auszubildenden Arbeitern zUlagebegUnstigte vermögenswirksame Leistungen gem. § 3 des 3. VermBG 

insgesalIIt erhielten und/oder selbst Teile des Arbeitseinkommens 
vermö"enawirksalII anlegten (§ 4 des '>. VermBG) 

Unternehmen 
Aufwendungen der Von Arbei tgeber für 

mit ... bis . .. vermögenswirksame den auszubildenden 
Beschäftigten Arbeitern 

Zahl der Zahl der Leistungen § 4 Zahl der Zahl der gem. § 3 gem. 
auszubildenden auszubildenden des 3. VermBG Unternehmen Unternehmen des 3. VermBG Arbeiter Arbeiter angelegte Teile des an auszubildende Arbeitseinkommens Arbeiter 

DM 

Erzeugung und erste 

10 49 
50 99 3 4 3 4 598 217 

100 199 
200 499 
500 999 5 78 5 78 11 661 21 470 

1 000 und mehr 9 459 9 459 55 785 81 025 

zusammen 23 554 23 554 69 227 104 441 

Gewinnung von nicht-energetischen Mineralien (ohne Erze), 
Herstellung und 

10 49 64 99 21 36 3 973 3 159 
50 99 10 22 3 9 780 780 

100 199 10 32 9 31 3 992 9 068 
200 499 18 67 12 53 7 234 11 960 
500 999 9 52 4 43 8 104 7 156 

1 000 und mehr 12 229 9 210 15 758 40 961 

zusammen 123 501 58 382 39 841 73 084 

Gewinnung von nicht-energetischen 

10 49 
50 99 3 9 3 9 780 780 

100 199 
200 499 
500 999 

1 000 und mehr 
zusammen 7 17 6 14 1 560 560 

Gewinnung von Baumaterial, 

10 49 
50 99 3 9 3 9 780 '180 

100 199 
200 499 
500 999 

1 000 und mehr 
zusammen 7 1'1 6 14 1 560 1 560 

Gewinnung von ... n.g. 

10 49 
50 99 

100 199 
200 499 
500 999 

1 000 und mehr 
zusalJ1I'nen 

Be- und Verarbeitung von Steinen und Erden, 

10 49 64 99 21 36 3 973 3 159 
50 99 7 13 

100 199 8 28 7 27 3 524 8 600 
200 499 17 66 11 52 6 922 11 648 
500 999 8 49 4 8 104 7 156 

1 000 und mehr 12 229 9 210 l5 758 40 961 

zusammen 116 484 52 368 38 281 71 524 



429 

bildungsgesetzes nach Wirtschaftszweigen und Beschäftigtengrößenklassen der Unternehmen 

in denen auszubildende Arbeiter 
zulagebegünstigte vermögenswirksame Leistungen gem. 3 des 3. VermBG 

erhielten, ohne Rücksicht darauf, ob sie selbst Teile des Arbeitseinkommens 
anlegten oder nicht 

Aufwendungen der Von Arbeitgeber für den auszubildenden Unternehmen 
vermögenswirksame Arbeitern mit ••• bis ••• 

Zahl der Leistungen gem. § 4 Beschäftigten 
Zahl der auszubildenden gem. § 3 des 3. VermBG Unternehmen Arbeiter des 3. VermBG angelegte Teile des an auszubildende 

Arbeiter Arbeitseinkommens 

DM 



430 

noch: 5. Vermögensbildung der auszubildenden Arbeiter gemäß § 3 oder § 4 des 3. Vermögens 

Unternehmen Unternehmen, 
mit auszubildenden Arbeitern zulagebegünstigte verlllögenswirkeame Leistungen gelll. § } des }. VermBG 

insgesamt erhielten und/oder selbst Teile des Arbeitaeinkomaens 
vermö .. enawirksam anle .. ten (§ 4 des 'I. VermBa) 

Unternehllllln 
Aufwendungen der Von Arbeitgeber für 

mit ••• bis ••• vermögenswirksame den auszubildenden 
Beschäfti gt en Leistungen Arbeitern 

Zahl der Zahl der Zahl der Zahl der gelD. § } gem. § 4 
Unternehmen auszubildenden UnternehIDen auszubildenden des }. VermBG des }. VermBG 

Arbeiter Arbeiter angelegte Teile des an auszubildende 
Arbeiter Arbeiteeinkommens 

DM 

Herst"llung 

10 - 49 
.50 · 99 

100 - 199 3 8 2 7 694 1 680 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zu • .-en 6 2} 5 22 2 715 4 709 

H.rstellung Und 

10 - 49 15 20 5 5 } 120 
50 · 99 4 4 

100 · 199 
200 - 499 6 14 4 10 3 016 
500 - 999 4 }O 2 26 4 360 3 672 

1 000 und •• lu- 5 120 4 103 1 960 24 128 
zus .... n 34 188 15 144 6 320 33 936 

Herstellung von keramischen 

10 - 49 3 } 
.50 - 99 

100 - 199 
200 - 499 6 16 2 6 728 
500 - 999 

1000 und .ehr 4 22 2 20 3372 5 498 
sua_en 15 4} 4 26 3 3'12 6 226 

Herstellung von grobkeramischen 

10 - 49 
50 - 99 

100 · 199 
200 - 499 6 16 2 6 728 
500 - 999 

1000 und mehr 4 22 2 20 3 }72 5 498 
zus8llllllen 12 40 4 26 3 372 6 226 

Feinkeruik (ohne Herstellung 

10 - 49 3 3 
50 - 99 

100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1000 und .ehr 
zusu.en 3 3 

Reet von Be- und Verarbeitung YOn Stein.n und 

10 - 49 45 75 15 }O } 960 
50 - 99 3 9 

100 - 199 .5 20 5 20 28}O 6920 
200 - 499 3 22 } 22 4 914 4 914 
500 - 999 

1 000 und .ehr 3 87 3 87 10 426 11 335 
ZiUS8llllllan 61 230 28 176 25 874 26 653 



431 

bildungsgesetzes nach Wirtschaftszweigen und der Unternehmen 

in denen auszubildende Arbeiter 
zulagebegünstigte vermögenswirksame Leistungen gem •. 3 des 3. VermBG 

erhielten, ohne Rücksicht darauf, ob sie selbst Teile des Arbeitseinkommens 
vermögenswirksam anlegten oder nicht 

Aufwendungen der Von Arbeitgeber für den auszubildenden Unternehmen 
vermögenswirksame Arbeitern mit . . . bis ... 

Zahl der Leistungen gem. § 4 Beschäftigten 
Zahl der auszubildenden gera. § 3 des 3. VermBG Unternehmen Arbeiter des 3. VermBG angelegte Teile des an auszubildende Arbeitseinkommens Arbeiter 

DM 

von Zement 

10 49 
50 99 

2 7 694 1 680 100 199 
200 4"99 
500 - 999 

1 000 und mehr 
5 22 2 715 4 709 ZU8&i1l11len 

Verarbeitung von Glas 

10 49 
50 99 

100 199 
200 499 

2 26 4 360 3672 500 999 1 10 1 960 290 1 000 und mehr 
3 36 6 320 3 962 zusammen 

Erzeugnissen (ohne Ziegelei) 

10 49 
50 99 

100 199 
200 499 
500 999 2 20 3 372 5 498 1 000 und mehr 

2 20 3 372 5 498 zusammen 

Erzeugnissen (ohne Ziegelei) 

10 49 
50 99 

100 199 
200 499 
500 999 2 20 3 372 5 498 1 000 und mehr 

2 20 3 372 5 498 zusammen 

von Schleifmitteln) 

10 49 
50 99 

100 199 
200 499 
500 999 

1 000 und mehr 
zusammen 

Erden, Herstellung und Verarbeitung von Glas 

15 30 3 960 10 49 
50 99 

5 20 2 830 6 920 100 199 
3 22 4 914 4 914 200 499 

500 999 
3 87 10 426 11 335 1 000 und mehr 

28 176 25 874 26 653 ZUaumen 



4:52 

noch: 5. Vermögensbildung der auszubildenden Arbeiter gemäß § 3 oder § 4 des 3. Vermögens 

Unternehmen Unternehmen, 
mit auszubildenden Arbeitern zulage begünstigte vermögenswirksame Leistungen gem. § ; des ;. VermllG 

insgesamt erhielten und/Oder selbst Teile des Arbeitseinkommens 
vermöllenswirksam anlellten·· (§ 4 des 'I. VerlllBGl 

Unternehmen 
Aufwendungen der Von Arbei tgeber für 

mit ... bis . .. vermögenswirksame den auszubildenden 
Beschäftigten Arbeitern 

Zahl der Zahl der Zahl der Leistungen gem. § ,. 
Zahl der gem. § :; auszubildenden auszubildenden des 3. VermBG Unternehmen Unternehmen des 3· VermBG Arbei tel' Arbeiter angelegte Teile des an auszubildende Arbeitseinkommens Arbei ter 

DM 

Chemische Industrie einschi. Chemiefaaerindustrie, 

10 - 49 6 27 3 15 2 262 
50 - 99 

100 - 199 
200 - 499 7 12 7 12 1 014 4 738 
500 - 999 6 93 6 93 11 076 20 777 

1 000 und mehr 21 ; 712 18 ; 709 403 395 815 952 
zus8ll!lllen 40 3 844 ;4 3 829 417 747 841 467 

Chemische Industrie (onn. Chemiefaserindustrie), 

10 - 49 6 27 3 15 2 262 
50 - 99 

100 - 199 
200 - 499 7 12 7 12 1 014 4 738 
500 - 999 6 93 6 9; 11 076 20 777 

1 000 und lIehr 20 3 378 17 3 ;75 357 443 742 637 
zusammen 39 3 510 33 3 495 371 795 768 152 

Herstellung chemiscner 

10 - 49 3 12 
50 - 99 

100 - 199 
200 - 499 3 6 3 6 572 1 540 
500 - 999 

1 000 und menr 11 2 777 11 2 777 316 673 657 831 
ZU8atlUDen 19 2 824 16 2 812 321 093 665 026 

Rest von chemischer Industrie (onne Chemiefaserindustriel, 

10 - 49 3 15 3 15 2 262 
50 - 99 

100 - 199 
200 - 499 4 6 4 6 442 3 198 
500 - 999 4 64 ,. 64 7 228 15 122 

1 000 und mehr 9 601 6 598 40 770 84 806 

zusammen 20 686 17 683 50 702 103 126 

Cnemiefaser 

10 - 49 
50 - 99 

100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und menr 
zuaartUnen 

Metallverarbeitende Industrie, 

10 - 49 1 599 5 518 1 171 4 060 434 113 576 226 
50 - 99 507 2 191 405 1 728 195 351 322 328 

100 - 199 4}O 2 722 358 2 592 340 928 494 978 
200 - 499 523 5 700 496 5 591 660 122 1 051 535 
500 - 999 168 3 992 157 3 834 443 773 657 252 

1 000 und mehr l}O 14 476 124 14 446 1 496 207 2 121 }O4 
zusammen 3 357 34 599 2 711 32 251 3 570 494 5 223 623 



bildungsgesetzes nach Wirtschaftszweigen und Beschäftigtengrößenklassen der Unternehmen 

in denen auezubildende Arbeit.r 
zUlageb.gün.tigte v.r.ög.n.wirk .... L.i.tungen g.m. 3 des 3. Ver.BG 

erhielten, ohn. RUckeicht darauf, ob sie selb.t Teile des Arb.itseinkommene 
vermögenswirks .. anlegten oder nicht 

Aufwendung.n der Von Arbeitgeb.r für den au.zubildenden vermög.n.wirk.ame Arbeitern 
Zahl d.r L.istung.n gem. § 4 Zahl der auszubild.nden sem. § 3 da. 3. VermSG Unternehm.n Arb.iter das 3. VermBG ang.legte Teile des an euszubildende 

Arbeiter Arbeitseinkommens 

DK 

Herstellung und Verarbeitung von Spalt- und Brutstoffen 

3 15 2 262 

5 8 1 014 2242 
6 93 11 076 20 771 

18 3 709 403 395 815 952 
32 3 825 417 147 8}8 971 

Herstellung und Verarbeitung von Spalt- und Brutstoffen 

3 15 2 262 

5 8 1 014 2 242 
6 93 11 076 20 777 

17 :3 375 357 443 742 637 
31 3 491 371 795 765 656 

Grundstoffe 

3 6 572 1 540 

11 2 777 316 67} 657 831 
16 2 812 321 093 665 026 

Herstellung und Verarbeitung von Spalt- und Brutsto!!en 

3 15 2 262 

2 2 442 702 
4 64 7 228 15 122 
6 598 40 770 84 806 

15 679 50 702 100630 

industrie 

Feinmechanik und Optik 

1 068 3 551 434 113 502 110 
373 1 578 195 351 305 922 
358 2 592 340 928 494 978 
488 5507 660 122 1 025 119 
157 3834 443773 657 252 
122 14 408 1 496 207 2 119 664 

2 566 }1 470 } 570 49lt 5 105 045 

Unt.rnehman 
mi t ••• bis ••• 

Beschäfti st.n 

10 - 49 
50 - 99 

100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und .ehr 
zusamman 

10 - 49 
50 - 99 

100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und m.hr 
zus .... n 

10 - 49 
50 - 99 

100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1000 und mehr 

1 

zusammen 

10 - 49 
50 - 99 

100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 
000 und mehr 

zusammen 

10 - 49 
50 - 99 

100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und .. ehr 
zusammen 

10 - 49 
50 - 99 

100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zusammen 



4.54 

noch: 5. Vermögensbildung der auszubildenden Arbeiter gemäß § 3 oder § 4 des 3. Vermögens 

Unternehmen Unternehmen. 
mit auazubildenden Arbeitern zu1agebegünstigte vermögenswirksame Leistungen gem. § 3 des 3. VermBG 

insges&Illt erhielten und/oder selbst des Arbeitseinkommens 
vermöunswi ten (§ 4 des ,. VermBG) 

Unternehmen 
I Aufwendungen der Von Arbeitgeber für 

mit ... bis . .. vermögenswirksame den auszubildenden 
Beschäftigten Leistungen Arbeitern 

Zahl der Zahl der § 4 Zahl der Zahl der ge ... § } gem. 
Unternehmen auszubildenden Unternehmen auszubildenden des }. VermaG des }. VermBG 

Arbeiter Arbeiter an auszubildende angelegte Teile des 
Arbeiter Arbeitseinkommens 

DM 

Herstellung von Metallerzeugnissen 

10 - 49 584 1 767 4}9 1 282 179 618 205 456 
50 - 99 193 534 153 482 65 338 85 323 

100 - 199 173 6}1 145 577 77 106 100 153 
200 - 499 196 1 162 175 1 080 127 302 177 268 
500 - 999 74 1 141 68 1 103 131 030 139 809 

1 000 und mehr 45 1 843 4} 1 841 199 304 299 268 
zusammen 1 265 7 078 1 02} 6 365 779 698 1 007 277 

Gie 

10 - 49 13 1} 5 5 780 
50 - 99 19 47 14 42 4 251 7440 

100 - 199 14 44 14 44 7 202 10 322 
200 - 499 26 174 20 150 19 106 30 934 
500 - 999 13 156 11 148 16 055 15 340 

1 000 und mehr 11 471 11 471 45 903 72 971 
ZUSUmen 96 905 75 860 9} 297 137 007 

Herstellung von Stah1- und Leichtmetall 

10 - 49 159 416 122 359 31 860 58 544 
50 - 99 24 51 15 36 6 849 5 811 

100 - 199 31 271 29 269 1;1 278 47 997 
200 - 1;99 11; 154 10 128 12 142 21 81;4 
500 - 999 4 110 4 110 10 374 14 586 

1 000 und mehr 5 338 5 338 56 732 87 021 
zusammen 237 1 340 185 1 240 159 2}5 235 80} 

Herstellung von 

10 - 49 100 180 80 160 19 760 18460 
50 - 99 64 2:12 56 224 }1 384 :18 688 

100 - 199 64 1}l; 52 101; 10 374 13 884 
200 - 499 99 494 92 1;68 56 014 65 722 
500 - 999 29 583 29 583 72 :109 74 563 

1 000 und mehr 15 440 1:1 438 55 497 87 084 
zusammen 371 2 063 :122 1 977 245 338 298 401 

Rest von Herstellung von Meta11erzeugnissen 

10 - 49 312 1 158 232 758 127 218 128 452 
50 - 99 86 201; 68 180 22 854 :13 384 

100 - 199 61; 182 50 160 18 252 27 950 
200 - 1;99 57 }40 53 334 40 040 58 768 
500 - 999 28 292 24 262 32 292 35 320 

1 000 und mehr 14 594 14 594 41 172 52 192 
zusammen 561 2 770 441 2 288 281 828 336 066 

Maschinen 

10 - 49 }95 1 013 :133 875 98 475 1}1 347 
50 - 99 211 1 059 168 819 100 256 160 527 

100 - 199 170 1 707 148 1 670 224 1;57 345 478 
200 - 499 217 } 202 217 :1 202 386 851 632 665 
500 - 999 55 1 783 53 1 711 23} 870 335 497 

1 000 und mehr 53 9 747 53 9 747 970 997 1 406 81;0 
zusammen 1 101 18 511 972 18 024 .2 014 906 3 012 354 



bildungsgesetzes nach Wirtschaftszweigen und Ileschäftigtengrößenklassen der Unt.ernehmen 

in denen auszubildende Arbeiter 
zulagebegUnetigte vermögenswirksame Leistungen gem. _'lI 3 des;). VermBG 

erhielten, ohne Rücksicht darauf, ob sie selbst Teile des Arbeitseinkommens 
vermögenswirksam anlegten oder nicht 

Zahl der 
Unternehmen 

I 

Zahl der 
auszubildenden 

Arbeiter 

(ohme Maschinen- und Fahrzeugbau) 

ßerei 

425 
150 
145 
175 

68 
41 

1 004 

5 
11 
14 
20 
11 
11 
72 

1 240 
479 
577 

1 080 
1 103 
1 803 
6 282 

5 
39 
44 

150 
148 
471 
857 

konstruktionen <auch verbunden mit Montage) 

E.BM-Waren 

108 
15 
29 
10 

4 
5 

171 

80 
56 
52 
92 
29 
13 

322 

(ohne Ma5chinen- und 

232 
68 
50 
53 
24 
12 

439 

bau 

331 
159 
148 
209 
53 
53 

953 

Fahrzeugbau) 

317 
36 

269 
128 
110 
338 

1 198 

160 
224 
104 
468 
583 
438 

1 977 

758 
IBo 
160 
334 
262 
556 

2 250 

873 
792 

1 670 
3 118 
1 711 
9 747 

17 911 

Aufwendungen der 
Arbei tgeber für 

vermögenswirksame 
Leistungen 

gem. § 3 
des 3. VermBG 

an auszubildende 
Arbeiter 

179 618 
65 338 
77 106 

127 302 
131 030 
199 304 
779 698 

780 
4 251 
7 202 

19 106 
16 055 
45 903 
93 297 

31 860 
6 

41 278 
12 142 
10 374 
56 732 

159 235 

19 760 
31 384 
10 374 
56 014 
72 309 
55 497 

21,5 338 

127 218 
22 854 
18 252 
40 040 
32 292 
41 172 

281 828 

98 475 
100 256 
224 457 
386 851 
233 870 
970 997 

2 0]4 906 

Von 
den auszubildenden 

Arbeitern 
gem. § 4 

des 3. VermBG 
angelegte Teile des 
Arbeitaeinkom=ens 

1 

2 

198 358 
85 245 

100 153 
177 268 
139 809 
297 628 
998 461 

7 362 
10 322 
30 934 
15 340 
72 971 

136 929 

;1 446 
5 811 

47 997 
21 844 
14 586 
87 021 

228 705 

18 460 
38 688 
13 884 
65 722 
74 563 
87 084 

298 401 

128 452 
33 384 
27 950 
58 768 
35 320 
;0 552 

334 426 

130 099 
157 719 
34; 478 
606 249 
335 497 
406 840 
981 882 

435 

Unternehmen 
111 t ••• bi 8 ••• 
Beschäftigten 

1 

10 - 49 
50 99 

100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 
000 und mehr 

ZU8&11111en 

10 - 49 
50 - 99 

100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zusuaen 

10 - 49 
50 - 99 

100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zusammen 

10 - 49 
50 - 99 

100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zusammen 

10 - 49 
50 - 99 

100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zusammen 

10 - 49 
50 - 99 

100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zusammen 



4}6 

noch; 5. Vermögensbildung der auszubildenden Arbeiter gemäß § 3 oder § 4 des 3. Vermögens 

Unternehmen Unternenmen, 
mit auszubildenden Arbeitern zulage begünstigte vermögenswirksame Leistungen gem. § :; dea 3. VermBG 

insgesamt erhielten und/oder selbst Teile des Arbeitseinkommens 
ve,möltenswirksam anluten (i 4 des 'I. VermBG) 

Unternehmen 
Aufwendungen der Von Arbeitgeher für 

mit ... bis ••• vermögenswirksame den auszubildenden 
Beschäftigten Arbeitern 

Zahl der Zahl der Leistungen § 4 Zahl der Zahl der § 3 gem. 
suszubildenden auszubildenden gem. des 3. VermBG Unternehmen Unternehmen des 3. VermBG Arbeiter Arbeiter angelegte Teile des an auszubildende Arbeitseinkommens Arbei ter 

DM 

aerstellung TOn landwirtschaftlich.n 

10 - 1t9 104 392 72 }O4 :;:; 904 60 536 
SO - 99 20 74 16 70 11 154 19 318 

100 - 199 6 }6 6 }6 2 184 1 872 
200 - 499 6 176 6 176 21 710 46080 
SOO - 999 

1 000 uad •• hr 6 660 6 660 80634 ll9 376 
zu ..... a 142 1 }38 106 1 246 149 586 247 182 

S.rst.llung Ton Metal1bearbeitung .. aschinen, 

10 - 49 }6 164 28 156 13000 22672 
50 - 99 51 269 39 213 26 091 46 128 

100 - 199 39 }64 31 }48 }8 298 59423 
200 - 499 34 804 34 804 91 554 127 488 
SOO - 999 17 594 15 522 54 405 98 202 

1 000 und m.hr 3 393 3 393 4:; 017 92 538 
zus .... n IBo 2 588 150 2 4}6 266 }65 446 451 

Reet von 

10 - 49 255 457 2}} 415 51 571 48 1}9 
SO - 99 140 716 ll3 5}6 6} Oll 95081 

100 - 199 125 1 }O7 111 1 286 183 975 284 183 
200 - 499 177 2 222 177 2 222 273587 459 097 
500 - 999 }B 1 189 }8 1 189 179 465 237 295 

1 000 und .ebr 44 8 694 44 8 694 847 346 1 194 926 
zua .... 11 779 14 585 716 14 }42 1 598 955 2 }18 721 

Herstellung von BUro.aschinen sowie 

10 - 49 4 16 2 10 1 040 
50 - 99 

100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und menr 
zus .... men 8 536 6 5}o 48 844 111 866 

Elektro 

10 - 49 276 1 419 261 1 404 99 876 164 472 
50 - 99 70 427 58 277 20 683 55 704 

100 - 199 55 }O9 40 285 }1 656 42 626 
200 - 499 84 983 81 980 105 055 185 3}o 
500 - 999 31 989 28 941 69 929 169 962 

1 000 und mehr 16 1 116 12 1 088 128 8}O 219 757 
zuau •• n 532 5 243 480 4 975 456 029 8}7 851 

Bau von Kraftwag.n und 

10 - 49 92 435 77 350 39 702 .55 776 
50 - 99 4 8 4 8 702 1 066 

100 - 199 l} 15 9 9 1 404 312 
200 - 499 10 Bo 7 56 5 941 7 86, 
SOO - 999 4 29 4 29 } 354 5 498 

1 000 und mehr 10 1 1}8 10 1 1}8 l}O 682 62 224 
zua .... n 13} 1 705 111 1 590 181 785 132 741 



4.H 

bildungsgcsetzes nach Wirtschaftszweigen und Beschäftigtengrößenklassen der Unternehmen 

in denen auszubildende Arbeiter 
zulagsbegUnstigte vermögenswirksame Leistungen ge.. .3 des }. VeraBO 

erhielten, ohne Rückeicht darauf, ob sie se1bet Teile dee Arbeitseinkommens 
vermögenswirksam anlegten oder nicht 

Aufwendungen der Von Arbeitgeber tür den auszubildenden Unterneb..en 
vermögenswirksame Arbeitern lIi t ••• bis , •• 

Zahl der Leietungen gem. § 4 Beschäftigten 
Zahl der auszubildenden gem. § 3 des ;. VermBG Unternehmen Arbeiter dee 3. VermBO angelegte Teile des an auszubildende Arbeitseinkommens Arbeiter 

DM 

Maschinen und Acker.cblepp.rn 

72 304 33904 60 536 10 - 49 
16 70 11 154 19 318 50 - 99 

6 36 2 184 1 812 100 - 199 
6 176 21 110 46080 200 - 499 

500 . 999 
6 660 80 634 119 376 1 000 und .ehr 

106 1 246 149 586 247 182 sll ..... n 

Ma.chinenw.rkzellgen und Vorrichtungen tUr Maschin.n 

28 156 13000 22 672 10 . 49 
39 213 26 091 46 128 50 - 99 
31 348 38 298 59 423 100 - 199 
34 804 91 554 127 488 200 - 499 
15 522 54 405 98 202 500 - 999 

3 393 43017 92538 1 000 und mehr 
150 2 436 266 365 446 451 zus .... n 

Maschinenbau 

231 413 51 571 46 891 10 - 49 
104 509 63 Oll 92 273 50 - 99 
111 1 286 183 975 284 183 100 - 199 
169 2 138 273 587 432 681 200 - 499 

38 1 189 179 465 237 295 500 - 999 
44 8 69'. 847 346 1 194 926 1 000 und .ehr 

697 14 229 1 598 955 2 288 249 ZU8ammen 

Dat.nverarbeitungegerKt.n und -einrichtungen 

10 - 49 
50 - 99 

100 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
4 520 48 844 llO 826 ZUSaJllmen 

technik 

201 1 044 99 876 112 482 10 - 49 
46 229 20 683 50 088 50 - 99 
40 285 31 656 42 626 100 - 199 
81 980 105 055 185 330 200 - 499 
28 941 69 929 169 962 500 - 999 
12 1 088 128 830 219 757 1 000 und •• hr 

408 4 567 456 029 780 245 zusammen 

d.ren Einselt.il.n 

67 300 39 702 52 396 10 - 49 .. 8 702 1 066 50 - 99 
9 9 1 404 312 100 - 199 
7 56 5 941 7 865 200 - 499 
4 29 3 354 5 498 500 - 999 

10 1 138 130 682 62 224 1 000 und .enr 
101 1 540 181 785 129 361 zusammen 



438 

noch: 5. Vermögensbildung der auszubildenden Arbeiter gemäß § 3 oder § 4 des 3. Vermögens 

Unternehll .. n Unterneh.en, 
mit auszubildenden Arb .. itern zulageb .. gün.tigte vermögen.wirk.alle Lei.tungen gell. § } d •• }. VerllBG 

inage8aJ11t erhi.lten und/oder ... lb.t T.il(, d ... Arb.ite .. inko .... n. 
vermög .. n ... irk .. _ anlegten (§ 4 d ... 3. V.r"lIG) 

Auf .... ndung .. n d .. r Von Untern .. hmen Arbe! tgeb .. r für 
mit ... bis ••• verllög .. nswirks .. e den au .. zubildenden 

Arbeitern Be.chäftigten Zahl der Zahl der L .. istungen gell. Ii 4 Zahl der Zahl der gem. § , 
Unternehaen auszubildenden Unternehmen aus ... ubildenden des 3. V.r"Ba des ,. VerlllBG 

Arbei ter Arbeiter ang.legte Teile de .. an .. u .... ubild.nde Arbeit •• inkalillen .. Arbeit .. r 
DM 

Bau und Montage von Kraftwagen und deren 

10 - 49 22 65 17 45 6 487 9 451 
50 - 99 4 8 4 8 702 1 066 

100 - 199 8 10 4 4 624 312 
200 - 499 6 64 4 42 } 328 5 434 
500 - 999 

1 000 und .ehr 5 815 5 815 90 824 20280 
sue .... n 45 962 34 914 101 965 36 543 

Ii •• t VOll Bau von Kraftwag.n 

10 - 49 70 370 60 305 33 215 46 325 
50 99 

100 - 199 5 5 5 5 780 
200 - 499 4 16 3 14 2 613 2 431 
500 - 999 4 29 4 29 } 354 5 498 

1 000 und .ehr 5 }23 5 }23 39 858 41 944 
... u._ell 88 74} 77 676 79 820 96 198 

Fahrzeugbau 

10 49 19 80 10 56 6 458 8 151 
50 - 99 5 11 2 2 312 312 

100 - 199 7 19 7 19 2 665 2 535 
200 - 499 7 80 7 80 10 351 11 801 
500 - 999 

1 000 und .ehr 
zus ...... n 41 277 29 244 32 058 36 504 

Schiff 

10 - 49 3 3 
50 99 

100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und lI.hr 
zus ..... n 6 51 3 48 6 305 5 878 

Luftfahrzeugbau 

10 - 49 
50 - 99 

100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und •• hr 
zu ..... n } 26 2 2} 2 }14 ,. 121 

Ii.at von Fahr ... ugbau 

10 49 15 75 9 54 6003 7 839 
50 - 99 4 8 2 2 312 312 

100 - 199 5 7 5 7 1 040 1 248 
200 - 499 5 23 5 23 3 812 3 401 
500 - 999 

1 000 und .ehr 
ZUsammen 32 200 24 173 23 439 26 505 



bildungsgcsctzes nach Wirtschaftszweigen und Beschäftigtengrößcnklasscn der Unternehmen 

in denen auszubildende Arbeiter 
zulagebegünstigte vermögenswirksame Leistungen gem. 9 3 des 3. VermBG 

erhielten, ohne Rücksicht darauf, ob sie selbst Teile des Arbeitseinkommens 
anleKten oder nicht 

Aufwendungen der Von Arbei tgeber für den auszubildenden Unternehmen 
vermögenswirksame Arbeitern ' mi t ... bis ... 

Zahl der Leistungen gem. § 4 Beschäfti gt en 
Zahl der auszubildenden gem. § 3 des 3. VermBG Unternehmen Arbei tel" des 3. VermBG angel"gte Teile des an auszubildende Arbeitseinkommens Arbeiter 

i DM 

Motoren (einschl. Straßenzugmaschinen) 

17 45 6 487 9 4;1 10 49 
4 8 702 1 066 50 99 4 4 624 312 100 199 4 42 3 328 5 434 200 499 

5 815 90 824 20 280 
500 999 

1 000 Und lIlehr 
34 914 101 965 36 543 zusammen 

•. md deren Einzelteilen 

50 255 33 215 42 945 10 49 
50 99 

5 5 780 100 199 
3 14 2 613 2 431 200 499 4 29 3 354 5 498 500 999 
5 323 39 858 41 944 1 000 und lIlehr 

67 626 79 820 92 818 zusammen 

(ohne Bau von Kraftwagen) 

10 56 6 458 8 151 10 49 
2 2 312 312 50 99 
7 19 2 665 2 535 100 199 
7 80 10 351 11 801 200 499 

500 999 
1 000 und mehr 

29 244 32 058 36 504 zusammen 

bau 

10 49 
50 99 

100 199 
200 499 
500 999 

1 000 und mehr 
3 48 6 305 5 878 zusammen 

und -reparatur 

10 49 
50 99 

100 199 
200 499 
500 999 

1 000 und mehr 
2 23 2 314 4 121 zusammen 

(ohne Sau VOn Kraftwagen) 

9 54 6 003 7 839 10 49 
2 2 312 312 50 99 
5 7 1 040 1 248 100 199 
5 23 3 812 3 401 200 499 

500 999 
1 000 und mehr 

24 173 23 439 26 505 zusammen 



440 

noch: 5. Vermögensbildung der auszubildenden Arbeiter gemäß § 3 oder § 4 des 3. Vermögens 

Unternehmen Unternehmen, 
mit auszubildenden Arbeitern zulagebegünstigte vermögenswirksame Leistungen gem. 3 des 3. VermBG 

insgesamt erhielten und/oder selbst Teil(§des Arbeitseinkommens 
vermögenswirksam ( 4 des 3. VermBG) 

Unternehmen 
Aufwendungen dsr Von Arbeitgeber für 

mit ... bis ... vermögenswirksame den auszubildenden 
Beschäftigten Leistungen Arbeitern 

Zahl der Zahl der Zahl der Zahl der § gem. § 4 
auszubildenden auszubil denden gem. 3 des 3. VermBG Unternehmen Unternehmen des 3. VermBG Arbei ter Arbeiter angelegte Teile des an auszubildende 

Arbeiter Arbeitseinkommens 

DM 

Feinmechanik 

10 - 49 229 788 49 83 9 984 9 984 
50 - 99 24 152 20 140 8060 19 396 

100 - 199 12 41 9 32 3 640 3 874 
200 - 499 8 160 8 160 20930 30 028 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zusammen 277 1 249 90 523 57 174 85 030 

Sonstiges Produzierendes 

10 - 49 2 115 4 846 1 001 2 779 244 874 600 279 
50 - 99 379 2 052 233 1 419 105 236 203 726 

100 - 199 376 1 974 241 1 172 131 853 261 427 
200 - 499 293 2 432 192 1 931 114 850 366 354 
500 - 999 92 1 428 58 725 25 319 97 343 

1 000 und mehr 78 1 828 64 1 768 96 621 326 906 
zusalllmen 3 333 14 560 1 789 9 794 718 753 1 856035 

Nahrunge- und 

10 - 49 404 855 
50 - 99 37 105 24 92 1 807 11 283 

100 - 199 46 88 :;4 71 8 586 23 243 
200 - 499 22 45 18 36 5 129 7 234 
500 - 999 14 89 11 86 3 273 16 412 

1 000 und mehr 19 167 13 129 14 502 34 565 
zusammen 542 1 349 100 414 33 297 92 737 

Nahrungsmittelgeverbe 

10 - 49 401, 855 
50 - 99 23 91 17 85 1 170 10 646 

100 - 199 25 42 14 26 4 524 11 382 
200 - 499 8 12 6 10 1 001 2 132 
500 - 999 8 65 5 62 582 9 392 

1 000 und mehr 7 47 5 43 5 603 7 137 
zusammen 475 1 112 47 226 12 880 40 689 

Schlachterei und Verarbeitung 

10 - 49 3 6 
50 - 99 

100 - 199 4 6 2 2 312 936 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zusammen 10 39 5 29 5 681 6500 

Be- und Verarbeitung 

10 49 6 6 
50 99 6 9 3 6 702 2 106 

100 - 199 12 21 9 18 2 340 9 510 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zusammen 29 46 16 33 3 276 13 800 



441 

bildungs gesetzes nach Wirtschaftszweigen und Beschüftigtengrößenklassen der Unternehmen 

in denen auszubildende Arbeiter 
zUlagebegünstigte vermögenswirksame Leistungen gem. 3 des 3. VermBG 

erhielten, ohne llücksicht darauf, ob sie selbst Teile des Arbeitseinkommens 
vermöKensvirksam oder nicht 

Aufwendungen der Von Arbeitgeber für Unternehmen 
vermögenswirksame den auszubildenden mit bis Arbeitern . .. ... 

Zahl der Leistungen gem. li 4 Beschäftigten 
Zahl der auszubildenden gem. § 3 des 3. VermBG Unternehmen Arbeiter des 3. VermBG angelegte Teile des an auszubildende Arbeitseinkommens Arbeiter 

DM 

und Optik 

34 38 9 984 624 10 - 49 
12 68 8060 11 492 50 - 99 

9 32 3 640 3 874 100 - 199 
8 160 20 930 30 028 200 - 499 

500 - 999 
1 000 und mehr 

67 406 57 174 67 766 ZUSlUllllen 

Geverbe 

710 1 773 244 874 369 061 10 49 
151 678 105 236 HO 114 50 - 99 
177 894 131 853 209 995 100 - 199 

97 750 114 850 153 740 200 - 499 
23 188 25 319 32 464 500 - 999 
39 886 96 621 174 785 1 000 und mehr 

1 197 5 169 718 753 1 070 159 ZUSaDlDu!tn 

Genußmitte1geverbe 

10 - 49 
13 16 1 807 3 679 50 - 99 
34 71 8 586 23 243 100 - 199 
15 29 5 129 6 038 200 - 499 

9 34 3 273 8 328 500 - 999 
11 118 14 502 32 407 1 000 und mehr 
82 268 33 297 73 695 zusammen 

ohne Zuckerinduatrie 

10 - 49 
6 9 1 170 3 042 50 - 99 

14 26 4 524 11 382 100 - 199 
4 6 1 001 1 196 200 - 499 
3 10 582 1 308 500 - 999 
4 39 5 603 6 877 1 000 und mehr 

31 90 12 880 2} 805 zusammen 

von Fleisch (ohne Fleischerei) 

10 - 49 
50 - 99 

2 2 312 936 100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
5 29 5 681 6 500 zusammen 

von Milch 

10 49 
3 6 702 2 106 50 - 99 
9 18 2 340 9510 100 - 199 

200 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
14 29 3 276 12 864 zusammen 



442 

noch: 5. Vermögensbildung der auszubildenden Arbeiter gemäß § 3 oder § 4 des 3. Vermögens 

I Unternehmen Unternehmen, 
mit Arbeitern zulagebegünetigte vermögenswirksame Leistungen gem. 9 } des }. VermBG 

insgeeamt erhielten und/oder selbet Arbeitseinkolllllens 
4 des ;. VermBG) 

Aufwendungen der Von Unternehmen Arbeitgeber für den m1 t ••• bis ••• vermögenswirksame Arbeitern Beschäftighn Zahl der Zahl der Leistungen gem. § 4 Zahl der Zahl der gem. § } 
Unternehmen auszubildenden Unternehmen auszubildenden des }. VermBG des ,. VermRG 

Arbeiter Arbeiter angelegte Teile des an auszubildende 
Arbeihr Arbeitseinkommens 

DM 

Baclt- und 

10 - 49 '95 84} 
50 - 99 17 82 14 79 468 8540 

100 - 199 9 15 3 6 1 812 936 
200 - 499 4 6 2 4 624 624 
500 - 999 

1 000 und mehr 5 19 3 15 455 1 365 
zusammen 4:;0 965 22 104 3 419 II 465 

Geträ!!.ke 

10 - 49 
50 - 99 14 14 7 7 637 637 

100 - 199 18 36 18 36 3 107 8 467 
200 - 499 9 18 9 18 2 96'+ 3 900 
500 - 999 6 24 6 24 2 691 7 020 

1 000 lUId mehr 9 78 6 '+8 6 942 14 586 
zus .... en 56 170 46 133 16 341 34 610 

Tabak 

10 - 49 
50 - 99 

100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zus_en 4 15 1 7 1 898 

Rest von Nahrungamittelgewerbe 

10 - 49 
50 - 99 

100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 6 62 4 60 504 8 924 

1 000 und mehr 
6 62 4 60 5Q4 8 924 

Zucker 

10 - 49 
50 - 99 

100 - 199 
200 - 499 4 12 3 8 1 164 1 202 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zus .... en 7 52 6 48 4 076 15 540 

Textilgewerbe, Ledergewerbe, 

10 - 49 '+49 1 046 149 508 14 089 81 108 
50 - 99 173 1 250 76 691 2 002 68 218 

100 - 199 155 990 56 263 1 560 44 672 
200 - 499 157 1 523 85 1 070 845 186 081 
500 - 999 58 1 17} 33 485 56 795 

1 000 und mehr 27 941 23 923 9 906 148 440 
zUsallllllen 1 019 6 923 422 3 940 28402 585 314 



bildungsgesetzes nach Wirtschaftszweigen und Beschäftigtengrößenklassen der Unternehmen 

in denen auszubildende Arbeiter 
zulagebegünstigte vermögensvirksame Leistungen gem. :; dee :;. VermBG 

erhielten, ohne Rücksicht darauf, ob eie selbet Teile des Arbeitseinkommens 
vermögensvirksam anlegten . h oder nl.C t 

Aufwendungen der Von Arbei tgeber für den auszubildenden vermögensvirksame Arbei tern 
Zahl der Leistungen gem. § 4 Zahl der auszubildenden gem. § :; des :;. VermBG Unternehmen Arbeiter dea }. VermBG l angelegte Teile des an auszubildende Arbeitseinkommens Arbeiter 

DlI 

SUBvarenindustrie 

3 :; 468 936 
3 6 1 872 936 
2 4 624 624 

2 11 455 1 105 
10 24 3 419 :; 601 

industrie 

7 7 6:;7 6:;7 
18 :;6 3 107 8 467 
9 18 2 964 :; 900 
6 24 2 691 7 020 
6 48 6 942 14 586 

46 133 16 341 :;4 610 

verarbeitung 

ohne Zuckerindustrie 

2 8 504 840 

2 8 504 840 

industrie 

2 5 1 164 942 

5 45 4 076 15 280 

Schuh- und Bekleidungsgeverbe 

28 77 14 089 8530 
5 26 2002 2 210 
8 1:; 1 560 2 184 
2 9 845 247 
2 11:; 9 906 14 086 

45 2}8 28 402 27 257 

443 

Unternehmen 
mit . . . bis ... 

Beschäftigten 

10 49 
50 99 

100 - 199 
200 499 
500 999 

1 000 und mehr 
zusammen 

10 49 
50 99 

100 - 199 
200 499 
500 999 

1 000 und mehr 
zusammen 

10 49 
50 99 

100 199 
200 499 
500 999 

1 000 und mehr 
zusammen 

10 49 
50 99 

100 199 
200 499 
500 999 

1 000 und mehr 
zusammen 

10 49 
50 99 

100 199 
200 499 
500 999 

1 000 und mehr 

zusammen 

10 49 
50 99 

100 199 
200 499 
500 999 

1 000 und mehr 
zusammen 



444 

noch: 5. Vermögensbildung der auszubildenden Arbeiter gemäß § 3 oder § 4 des 3. Vermögens 

I Unternenmen Unternehmen, 
mit auszubildenden Arbeitern zulage begünstigte vermögenswirksame Leistungen gem. 9 3 des 3. VermBG 

i 
insgesamt erhielten und/oder selbst Teil(§des Arbeitseinkommens 

vermögenswirksam anlu:ten 4 des VermBG) 

Unternenmen 
Aufwendungen der Von Arbeitgeber für 

mit ... bis ••• vermögenswirksame den auszubildenden 
Beschäftigten Arbeitern 

Zahl der Zahl der Leistungen § 4 Zahl der Zahl der gem. § 3 gem. 
Unternenmen auszubildenden Unternenmen auszubildenden des 3. VermBG des 3. VermBG 

Arbeiter Arbeiter angelegte Teile des an auszubildende Arbeitseinkommens Arbeiter 
DM 

Textil 

10 49 31 52 12 30 3 744 5 616 
50 99 22 30 12 12 5 200 

100 199 48 117 25 61 468 18 676 
200 499 84 296 42 196 42 014 
500 999 36 207 21 152 31 484 

1000 und mehr 22 588 18 570 111 374 
zusallllen 243 1 290 130 1 021 4 212 214 364 

W011aufbereitung. 

10 49 9 30 6 24 3 744 1 872 
50 99 

100 199 10 16 
200 499 13 45 9 35 5 754 
500 999 6 6 2 2 624 

1 000 und mehr 
zusammen 41 101 18 63 3 744 9 498 

Baumwollspinnerei, 

10 49 
50 99 

100 199 8 14 6 12 6 656 
200 499 34 116 14 76 19 776 
500 999 10 62 2 32 4 264 

1 000 und mehr 5 212 3 204 37 128 
zusammen 59 406 27 326 69072 

Wirkerei und 

10 - 49 8 8 
50 99 4 12 

100 199 9 33 6 9 468 2 028 
200 499 6 22 2 4 1 248 
500 999 

1 000 und mehr 
zusammen 29 109 10 47 468 11 716 

Rest von 

10 49 12 12 4 4 2 496 
50 99 16 16 12 12 5 200 

100 199 21 54 13 40 9 992 
200 499 31 113 17 81 15 236 
500 999 20 139 17 118 26 596 

1 000 und mehr 14 340 12 330 64 558 
zusammen 114 674 75 585 124 078 

Leder 

10 - 49 19 19 
50 99 

100 199 6 11 5 'I 1 092 1 092 
200 499 
500 999 

1 000 und mehr 
zusammen 28 38 7 1'* 1 547 1 781 



445 

bildungsgesetzes nach Wirtschaftszweigen und Beschäftigtengrößenklsssen der Unternehmen 

in denen auszubildende Arbeiter 
zulag.begün.tigte v.rmög.nswirk .... L.i.tungen g.m. _§ , d •• ,. VermBG 

.rhielten, ohne Rücksicht darauf, ob sie selbst Teile d.s Arbeitseinkommens 
vermögenswirksam anlegten oder nicht 

Aufwendungen der Von Arbeitgeber für den ausll!ubildenden Unternehmen 
vermögenswirksame Arbeitern mit .... bis ..... 

Zahl der Leistungen gem. § 4 Beschäftigten 
Zahl der au.zubildenden gelll. § , 

I 
des 3. VermBG Unternehmen Arbeiter des ;. VermBG angelegte Teile des an auszubildende Arbeitseinkommen. Arbeiter 

DM 

gewerbe 

3 12 ; 744 10 49 
50 99 

3 6 468 1092 100 199 
200 - 499 
500 999 

1 000 und mehr 
6 18 4 212 1 092 zu._en 

-.pinnerei, -weberei u.ä. 

; 12 3 744 10 49 
50 - 99 

100 - 199 
200 - 499 
500 999 

1 000 und mehr , 12 :; 744 zusammen 

-weberei u.ä. 

10 49 
50 99 

100 199 
200 499 
500 999 

1 000 und mehr 
zusammen 

Strickerei 

10 49 
6 468 50 99 , 1 092 100 199 

200 499 
500 999 

1 000 und mebr , 6 468 1 092 zusammen 

Textilgewerbe 

10 49 
50 99 

100 199 
200 499 
500 999 

1 000 und mahr 
zusammen 

gewerbe 

10 49 
50 99 

5 7 1 092 1 092 100 199 
200 499 
500 999 

1 000 und mebr 
7 14 1 547 1 781 ZUSaJbmen 



446 

noch: 5. Vermögensbildung der auszubildenden Arbeiter gemäß § 3 oder § 4 des 3. Vermögens 

Unternehmen Unternehmen. 
mit auszubildenden Arbeitern zulegebegünstigte vermögenswirksame Leistungen 3 des 3. VermBG 

insgesamt erhielten unQ/oder selbst Teil(§des 
vermögenswirksUl anlegten ( 4 des '3. VsrmBG) 

Unternehmen 
Aufwendungen der Von Arbeitgeber für 

mit ... bis ••• vermögenswirksame den auszubildenden 
Beschäftigten Leistungen Arbeitern 

Zahl der Zahl der Zahl der Zahl der gem. § 3 gem. § 4 
auszubildenden auszubildenden des 3. VermBG Unternehmen Unternehmen des 3. VermBG Arbeiter Arbeiter angelegte Teile des an auszubildende Arbeitseinkommens Arbeiter 

DM 

Gerberei und 

10 . 49 3 3 
50 - 99 

100 - 199 
ZOO - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zus .... n 5 5 1 1 13 39 

Herstellung von 

10 - 49 16 16 
50 - 99 

100 - 199 6 11 5 7 1 092 1 092 
ZOO - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
ZUs8lllllen 23 33 6 13 1 534 1 742 

Schuh- und 

10 - 49 399 975 137 478 10 345 75 492 
50 - 99 150 1 214 63 673 1 560 62 368 

100 - 199 101 862 26 195 24 904 
ZOO - 499 71 1 225 42 873 832 144 028 
500 - 999 22 966 12 333 25 311 

1 000 und llIehr 5 353 5 353 9 906 37 066 
zusam.en 748 5 595 285 2 905 22 643 369 169 

Schuhgew.rbe 

10 - 49 14 14 
50 - 99 6 40 4 20 1 560 1 560 

100 - 199 
200 - 499 3 14 1 8 832 208 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zusammen 25 181 7 141 12 298 15 854 

Bekleldungsgewerbe 

10 - 49 268 543 75 275 40 300 
50 - 99 142 1 160 59 653 60 808 

100 - 199 96 801 22 136 19 808 
200 - 499 68 1 211 41 865 143 820 
500 - 999 22 966 12 333 25 311 

1 000 und mehr :; 240 3 240 22980 
zusammen 599 4 921 212 2 502 313 027 

Rest von Schuh- und 

10 - 49 117 418 62 203 10 345 35 192 
50 - 99 

100 - 199 5 61 4 59 5 096 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zu s&mlllen 124 493 66 262 10 345 40 288 



447 

bildungsgesetzes nach Wirtschattszweigen und Beschäftigtengrößenklassen der Unternehmen 

in denen auszubildende Arbeiter 
zulagebegUnstigte vermögenswirksame Leistungen gem.§ 3 des 3. VermBG 

erhielten, ohne RUcks1cht daraut, ob sie selbst Teile des Arbeitseinkommens 
vermögenswirksam anlegten oder nicht 

Aufwendungen der Von Arbei tgebar für den auszubildenden Unternehmen 
vermögenswirksame Arbeitern mit •• « bis ••• 

Zahl der Leistungen gem. § 4 Beschärti gten 
Zahl der auszubildenden gem. § 3 des 3. VermBG Unternehmen Arbeiter des 3. VerlllBG angelegte Teile des an auszubildende 

Arbeiter Arbeitseinkommens 

DH 

Zurichtung von Leder 

10 49 
50 99 

100 - 199 
200 499 
500 999 

1 000 und mehr 
1 1 13 39 zus_ell 

Ledervaren 

10 - 49 
50 - 99 

5 7 1 092 1 092 100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
6 13 1 534 1 742 "Us_en 

Bekleidungsgeverbe 

25 65 10 345 8530 10 49 4 20 1 560 1 560 50 99 
100 199 1 8 832 208 200 499 

2 ll3 9 906 14 086 1 
500 999 
000 und mehr 

32 206 22 643 24 384 zusammen 

ohne Schuhreparatur 

10 49 4 20 1 560 1 560 50 99 
100 - 199 1 8 832 208 200 - 499 
500 - 999 

1 000 und lIIehr 
7 141 12 298 15 854 zusammen 

(ohne Pelzwaren) 

10 - 49 
50 99 

100 199 
200 499 
500 999 

1 000 und mehr 
zuslllllmen 

Bekleidung.geverbe 

25 65 10 345 8530 10 49 
50 99 

100 199 
200 - 499 
500 - 999 

1000 und lIIehr 
25 65 10 345 8530 zusammen 



noch: 5. Vermögensbildung der auszubildenden Arbeiter gemäß § 3 oder § 4 des 3. Vermögens 

Unternehmen Unternehmen, 
mit auszubildenden Arbeitern zulage begünstigte vermögenswirksame Leistungen gem. § 3 des 3. VermBG 

insgesamt erhielten und/oder selbst Teile< des Arbeitseinkommens 
vermöl!:enswirksam anlel!:ten (§ 4 des VermBG) 

Unternehmen 
Aufwendungen der Von Arbei tgeber für 

mit ... bis . . - vermögenswirksame den auszubildenden 
Beschäftigten Leistungen Arbeitern 

Zahl der Zahl der Zahl der Zahl der § gem. § 4 
auszubildenden auszubildenden gem. 3 des 3. VermBG Unternehmen Unternehmen des 3- VermBG Arbeiter Arbeiter angelegte Teile des an aUBzubildende Arbeitseinkommens Arbeiter 

llK 

Be- und Verarbeitung von Holz, Verarbeitung vOn Gummi 

10 - 49 788 1 681 478 1 157 108 849 237 219 
50 - 99 79 293 62 276 38 155 48 386 

100 - 199 78 278 60 236 36 335 51 510 
200 - 499 56 261 37 234 23 490 50 558 
500 - 999 8 44 8 44 3 822 11 336 

1 000 und mehr 25 493 21 489 47 053 114 420 
zusammen 1 034 3 050 666 2 436 257 704 513 429 

Be- und Verarbeitung 

10 - 49 709 1 523 454 1 073 99 723 229 653 
50 - 99 41 134 29 122 19773 30 355 

100 - 199 49 192 41 164 27 235 33 1}6 
200 - 499 36 157 23 140 11 662 35 190 
500 - 999 6 42 6 42 3 796 11 258 

1 000 und mehr 13 217 11 215 16 839 60 336 
zusammen 854 2 265 564 1 756 179 028 399 928 

Be- und Verarbeitung 
(ohne Herstellung von Holzmöbeln, Kork-, Korb- und 

10 - 49 570 1 200 360 840 79 170 186 870 
50 - 99 25 70 15 60 11 895 8 905 

100 - 199 8 38 8 38 13 871 4 381 
200 - 499 12 19 9 16 3216 3830 
500 - 999 

1 000 und mehr 9 103 8 102 3 406 22 464 
zusammen 626 1 454 402 1 080 113 898 234 822 

Herstellung von 

10 - 49 135 315 90 225 19 305 41 535 
50 - 99 12 60 12 60 7 722 21 294 

100 - 199 41 154 33 126 13 364 28 755 
200 - 499 24 138 14 124 8 446 31 360 
500 - 999 4 18 4 18 1 456 2 886 

1 000 und mehr 4 114 3 113 13 4}3 37 872 
zusamJnen 220 799 156 666 63726 163 702 

Herstellung von Kork-, Korb- und Flacht 

10 - 49 4 8 4 8 1 248 1 248 
50 - 99 4 4 2 2 156 156 

100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zusammen 8 12 6 10 1 404 1 404 

Papier- und Po.ppeerzeugung und -verarbeitung, 

10 - 49 474 1 264 374 1 114 121 936 281 952 
50 99 90 404 71 360 63272 75 839 

100 - 199 97 618 91 602 85 372 142 002 
200 - 499 58 603 52 591 85 386 122 481 
500 - 999 12 122 6 110 18 224 12 800 

1 000 und mehr 7 227 7 227 25 160 29 481 
zusammen 738 3 238 601 3 004 399 350 664 555 



449 

b11dungsgesetzes nach Wirtschaftszweigen und Beschäftigtengrößenklassen der Unternehmen 

in denen auszubildende Arbeiter 
zulegebegünstigte vermögenswirksame Leistungen gem. 9 3 dee 3. VermBG 

erhielten, ohne RUcksicht derauf, ob sie selbst Teile des Arbeitseinkommens 
vermögenswirksam anlegten oder nicht 

Aufwendungen der Von Arbeitgeber tür den auszubildenden Unternehmen 
vermögenswirksame Arbeitern mit ••• bis ••• 

Zahl der Leistungen gem. § 4 Beschäftigten 
Zahl der auszubildenden gem. § 3 des 3. VermBG Unternehmen Arbeiter des 3. VermBG angelegte Teile des an auszubildende Arbeitseinkommens Arbeiter 

DM 

und Kunststorren, Sonstiges verarbeitendes Gewerbe 

4}3 932 108 849 195 879 10 - 49 
62 276 }8155 48 386 50 - 99 
56 232 }6 335 50 678 100 - 199 
}5 204 23 490 43 070 200 - 499 

8 44 3 822 11 }}6 500 - 999 
20 467 47 053 102 772 1 000 und .ehr 

614 2 155 257 704 452 121 t:usllllllen 

von Holt: 

409 848 9972} 188 313 10 - 49 
29 122 19 773 30 355 50 - 99 41 164 27 235 33 136 100 - 199 
21 110 11 662 27 702 aoo - 499 
6 42 3 796 11 258 500 - 999 10 193 16 839 48 688 1000 und mehr 

516 1 479 179 028 339 452 zus8lllllen 

von Holz 
1'1echtwaren, BUrsten, Besen und Pinseln) 

330 660 79 170 173 610 10 - 49 
15 60 11 895 8 905 50 - 99 8 38 13871 4 381 100 - 199 

9 16 3216 3830 200 - 499 
500 - 999 

7 80 3406 10 816 1 000 und mehr 
371 878 113 898 209 914 zusammen 

Holzmöbeln 

75 180 19 305 13 455 10 - 49 
12 60 7 722 21 294 50 - 99 
33 126 13 364 28 75.5 100 - 199 
12 94 8 446 23 872 200 - 499 

4 18 1 456 2 886 500 - 999 
3 113 13433 37 872 1 000 und mehr 

139 591 63 726 128 1:;4 zusammen 

waren, Bürsten, Besen und Pinseln 

4 8 1 248 1 248 10 - 49 
2 2 156 1.56 50 - 99 

100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
6 10 1 404 1 404 zusammen 

Druckerei- und Verlagsgewerbe 

249 764 121 936 164 652 10 - 49 
71 360 63272 75 839 50 99 
79 578 85 372 133 890 100 - 199 
45 508 85 386 104 385 200 - 499 6 110 18 224 12 800 500 - 999 6 188 25 160 25 520 1 000 und mehr 

456 2 508 }99 350 517 086 zusammen 
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noch: 5. Vermögensbildung der auszubildenden Arbeiter gemäß § 3 oder § 4 des 3. Vermögens 

Unt.rn.hlllen Unt.rnehmen, 
lIIit au.zubild.nd.n Arb.it.rn zulagebegün.tigte v.rlllög.nsvirlt .... Leistungen ge •• 9 3 des }. ver.BG 

in.g.sut erhielt.n und/oder selb.t T.i11ed •• •• 
.er.ö.enswirk... anleRt.n de. • VerlllBG 

Unt.rnehm.n 
Aufwendungen der Von Arbeitg.b.r tür 

.i t ... bis ••• v.rmögen.wirks .. e den auszubild.nden 
Beschäftigten Arb.it.rn 

Zahl d.r Zahl der Leistung.n g.lII. § 4 Zahl der Zahl der gell. § .} 
Unternehmen auszubildenden Untern.hmen auszubildenden des }. VerIIIBG des }. VermBG 

Arbeiter Arbeiter an auszubild.nde angelegt. Teile des 
Arbeiter Arbeitseinkommens 

DM 

Papi.r- und Pappeerz.ugung 

10 - 49 8 16 8 16 2 496 2 496 
50 - 99 24 40 12 24 .} 712 9 :544 

100 - 199 30 24 108 12200 27 520 
200 - 499 22 16 152 15 144 }1446 
500 - 999 8 24 2 12 2 848 3704 

1 000 und •• hr 
Ilu_.n 9} 407 63 }51 36 400 78 471 

Druck.r.i- uad 

10 - 49 466 1 248 366 1 098 119 440 279 456 
50 - 99 66 }64 59 }}6 59560 66495 

100 - 199 67 67 73 172 114 482 
200 - }6 36 70 242 910" 
500 - 999 98 98 15 376 9 096 

1 000 und •• hr 6 188 6 188 25 160 25 520 
au._.n 645 2 831 5}8 2653 }62 950 586 084 

V.rarb.itung von Guaai 

10 - 39 109 15 75 8190 6630 
50 - 99 35 153 }O 17 446 17 

100 - 199 23 80 19 72 9100 18 
200 - 499 20 104 14 11 828 15 }68 
500 - 999 . 

1 000 und •• hr 12 276 10 274 30 084 
zu._.n 131 724 90 665 76 112 448 

V.rarbeitung 

10 - 49 
50 - 99 

100 - 199 
200 -
500 - 999 . . 

1 000 und .ehr 6 48 4 46 8114 } 120 
zU.aII.en 12 78 10 76 11 390 7 124 

Rund.rneu.rung und Reparatur 

10 - 4 4 
50 - 99 

100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und .ehr 
zus_en 4 

V.rarbei tung 

10 - 49 '5 105 15 75 8190 66}O 
50 - 99 3' 141 28 1}6 16 510 16 250 

100 - 199 23 80 19 72 9100 18 374 
200 - 499 18 88 12 78 9 514 13 106 
500 - 999 

1 000 und lIlehr 6 228 6 228 22 100 50 964 
zu.am.en 115 642 80 589 65 414 105 }24 
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bildungsgesetzes nach Wirtschaftszweigen und Beschäftigtengrößenklassen der Unternehmen 

in denen auszubildende Arbeiter 
zulagebegUnstigte vermögenswirksame Leistungen gem. 9 3 des 3. VermBG 

erhielten, ohne Rücksicht darauf, ob sie selbst Teile des Arbeitseinkommens 
vermögenswirksam oder nicht 

Aufwendungen der Von Arbei tgeber fUr den auszubildenden Unternehmen 
vermögenswirksame Arbeitern mi t ••• bis ••• 

Zahl der Leistungen gem. § 4 Beschäftigten 
Zahl der auszubildenden gem. § 3 des 3. VermBG Unternehmen Arbeiter des 3. VermBG angelegte Teile des an auszubildende Arbeitseinkommens Arbeiter 

DM 
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noch: 5. VermöKensbildung der auszubildenden Arbeiter gemäß § 3 oder § 4 des 3. Vermögens 

Unternehmen Unternehmen, 
mit auszubildenden Arbeitern zulegebegUnstigte vermögenawirkeams Leistungen gem. , 3 des 3. VermBa 

insgeslllllt erhielten und/oder selbst Teile des Arbeiteeinkommens 
vermöltenewirke_ anbahn C!r. 4 des VerIlBG) 

Unternehmen 
Aufwendungen der Von 

mi t ••• bis ••• 
Arbei tgeber fUr den euezubildenden 

Beschäftigten 
vermögenswirksame Arbeitern 

Zahl der Zahl der Leistungen gem. § 4 Zahl der Zahl der gem. § 3 
Unternehmen auszubildenden auszubildenden dee 3. VermBG 

Arbeiter Unternehmen Arbeiter des 3. VermBa angelegte Teile des an auszubildende 
Arbeiter Arbeitseinkommens 

DM 

Sonetiges verarbeitendes 

10 - 49 40 49 9 9 936 936 
50 - 99 3 6 3 6 936 117 

100 - 199 6 6 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 llnd mehr 

zus_en 49 61 12 15 1 872 1 053 

Bau 

10 - 49 4 666 13 419 2 284 9027 1 034 268 1 189060 
50 - 99 446 1 736 342 1 561 220 433 199 616 

100 - 199 243 1 211 138 994 132 742 105 160 
200 - 499 170 2 602 133 2 463 248 347 493190 
500 - 999 58 222 58 222 24 562 5 962 

1 000 llnd mehr 7 271 7 271 63 822 27 941 

zue_en 5 590 19 461 2 962 14 538 1 724 174 2020 929 

Allgemeines Baugewerbe 

10 - 49 1 475 3 475 625 2150 321 850 309950 
50 - 99 350 950 275 825 141 275 54050 

100 - 199 169 449 81 276 74 019 35004 
200 - 499 109 441 75 305 71 197 26 856 
500 - 999 54 182 54 182 17 782 2602 

1 000 und mebr 7 271 7 271 63 822 27 941 

zu.sammen 2 164 .5 768 1 117 4009 689 945 456 403 

Bau 

10 - 49 2 191 8 134 1 541 6584 660 286 808 820 
50 - 99 72 747 66 735 79 158 145 254 

100 - 199 49 633 43 624 51 209 63 396 
200 - 499 58 2 158 58 2 158 177 150 466 334 
500 - 999 4 40 4 40 6780 3360 

1 000 und mebr 

zUsammen 2 374 11 712 1 712 10 141 974 583 1 487 164 

Reet von 

10 - 49 1 000 1 810 118 293 52 132 70 290 
50 - 99 24 39 1 1 312 

100 - 199 25 129 14 94 7 514 6760 
200 - 499 :.; 3 
500 - 999 

1 000 und mehr 

zusUlllen 1 052 1 981 1:53 }88 59 646 77 362 



45.5 

bildungsgesetzes nach Wirtschaftszweigen und Beschäftigtengrößenklassen der Unternehmen 

in denen auszubildende Arbeiter 
zulagebegünstigte vermögenswirksame Leistungen gem. } des }. VermBG 

erhielten, ohne Rücksicht darauf, ob sie selbst Teile des Arbeitseinkommens 
vermögenswirksam anlegten oder nicht 

Aufwendungen der Von Arbei tgeber für Unternehmen den auszubi1d.mden vermögenswirksame Arbeitern mit .. . bis ... 
Zahl der Leistungen gem. § 4 Beschäftigten 

Zahl der auszubildenden gem. § } des }. VermBel Unternehmen Arbeiter des }. VermBG angelegte Teile des an auszubildende Arbeitseinkommens Arbeiter 
DM 

Gewerbe 

9 9 9}6 9}6 10 - 49 
} 6 9}6 117 50 - 99 

100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 

12 15 1 872 1 05} zusammen 

gewerbe 

2 224 8 942 1 0}4 268 1 15} IBo 10 - 49 
}41 1 560 220 4}} 199 }a4 50 - 99 
135 955 l}2 742 104 458 100 - 199 
1}3 2 463 248 }47 493 190 200 - 499 

58 222 24 562 5 962 .500 - 999 
7 271 63 822 27 941 1 000 und mehr 

2 898 14 413 1 724 174 1 984 035 zusammen 

(ohne Bauinstallation und Ausbaugewerbe) 

2 1.50 321 850 309 950 10 - 49 
825 141 275 54 050 50 - 99 
276 74 019 }5004 100 - 199 

75 }o5 71 197 26 856 200 - 499 
54 182 17 782 2 602 500 - 999 

7 271 63 822 27 941 1 000 und mehr 
1 117 4 009 689 945 456 40} zusammen 

installation 

1 491 6 534 660 286 777 620 10 - 49 
66 735 79 158 145 254 50 - 99 
43 624 51 209 63396 100 - 199 
58 2 158 177 150 466 }}4 200 - 499 

4 40 6 780 3360 500 - 999 
1 000 und mehr 

1 662 10 091 974 583 1 455 964 ZUsammen 

Baugewerbe 

108 258 52132 65 610 10 - 49 
50 - 99 

11 55 7 514 6 058 100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 

119 313 59 646 71 668 zusammen 
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noch: 5. Vermögensbildung der auszubildenden Arbeiter § 3 oder § 4 des 3. Vermögens 

Unternehmen Unternehmen, 
mit auszubildenden Arbeitern zula.gebegünstigte vermögenswirksame Leistungen gem. \'/ 3 des 3. VermBG 

insgesamt erhielten und/oder selbst des Arbeitseinkommens 
vermöltenswirksSlll anlellten § 4 des 'I. VermaG) 

Unternehmen 
Au fwendungen der Von Arbeitgeber für 

mit ... bis . .. vermögenswirksSIlle den auszubildenden 
Beschäftigten Leistungen Arbeitern 

Z.abl der Z.abl der § 4 Zabl der Zabl der gem. § 3 gem. 
Unternehmen a.uszubildenden Unternehmen auszubildenden des 3. VermaG des 3. VermaG 

Arbeiter Arbeiter angelegte Teile des an auszubildende 
Arbeiter Arbeitseinkommens 

DM 

Bergbau 
- ohne Steinkohlenbergbau (einschi. Herstellung von Steinkohlen 

10 - 49 
50 - 99 } 9 3 9 780 780 

100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 

zusumen 8 416 7 41} 1 560 77 406 

Verarbeitende Industrie 

10 - 49 3 790 10 496 2 202 6 896 686 782 1 181 224 

.50 - 99 904 4 272 647 3 161 )03 525 531 107 
100 - 199 826 4 742 618 3 809 479 087 769 607 

200 - 499 866 8 319 726 7 687 798 397 1 446 300 

500 - 999 287 5 707 238 4 840 .509 215 814 746 

1 000 Und mehr 277 26 995 249 26 717 2 744 936 4 315 )01 

zusammen 6 950 60 531 4680 53 110 5 521 942 9 058 285 

Alle erfaBten Wirtschaftszweige ohne 
- ohne Steinkohlenbergbau (einschi. Herstellung von SteinkoEIin 

10 49 8456 23 915 4 486 15 923 1 721 050 2 370 284 

50 - 99 1 353 6 017 992 4 731 524 738 731 503 
100 - 199 1 071 5 957 758 4 807 612 297 875 235 
200 - 499 1 037 10 922 860 10 151 1 047 056 1 939 802 
500 - 999 346 5 9:;2 296 5 062 533 777 820 708 

1 000 und mehr 285 27 665 257 27 387 2 808 758 4 419 088 

zusammen 12 548 80 408 7 649 68 061 7 247 676 11 156 620 

Alle erfaBten Wirtschaftszweige einsehl. 
- ohne Steinkohlenbergbau (einschl. Herstellung von Steinkohlen 

10 - 49 8 467 23 932 4 489 15 926 1 721 713 2 :;71 616 

.50 - 99 1 :;53 6 017 992 4 731 524 738 731 503 

100 - 199 1 073 5 973 760 4 82:; 614 351 878 589 

200 - 499 1 041 10 960 864 10 189 1 051 268 1 947 212 
500 - 999 352 6 008 302 5 1;8 546 891 850 088 

1 000 und mehr 299 28 625 271 28 ;47 2 896 381 4 711 307 

zusammen 12 585 81 515 7 678 69 154 7 355 342 11 490 315 



455 

bildungsgesetzes nach Wirtschaftszweigen und Beschäftigtengrößenklassen der Unternehmen 

in denen auszubildende Arbeiter 
zu1agebegünstigte vermögenswirksame Leistungen gem. § 3 des 3. VermBG 

erhielten, ohne Rücksicht darauf, ob eie selbst Teile des Arbeitseinkommens 
vermögenswirksam oder nicht 

Aufwendungen der Von Arbeitgeber für den auszubildenden Unternehmen 
vermögenswirksame Arbeitern mit ••• bis ••• 

Zahl der Leistungen gem. § 4 Beschä fU gt en 
Zehl der auszubildenden gem. § 3 des 3. VermBG Unternehmen Arbeiter des 3. VerrnBG angelegte Teile des an auszubildende Arbeitseinkommens Arbeiter 

DM 

insg •• aat 
briketts), Eisenerlllbergbau (Gewinnung und Aufbereitung) -

10 - 49 
3 9 780 780 50 - 99 

100 - 199 
200 - 1t99 
500 - 999 

1 000 Und .ehr 

6 11t 1 560 1 560 zlUIUlaen 

insgesaat 

1 803 5 376 686 782 872770 10 - 49 
533 2 270 303525 441 089 50 - 99 
554 3531 479 087 718 175 100 - 199 
615 6402 798 397 1 201 0:;0 200 - 499 
203 4 303 509 215 749 867 500 - 999 
218 25 139 2 744 936 4 125 702 1 000 und mehr 

3 926 47 021 5 521 942 8 108 633 zusammen 

Energie- und Wasserversorgung 
briketts), Eisenerlllbergbau (Gewinnung und Aufbereitung) -

4 027 14 318 1 721 050 2 025 950 10 - 49 
877 :; 839 524 738 641 173 50 - 99 
691 4490 612 297 823 101 100 - 199 
749 8 866 1 047 056 1 694 532 200 - 499 
261 4 525 533 777 755 829 500 - 999 
225 25 410 2 808 758 4 153 643 1 000 und mehr 

6 830 61 448 7 247 676 10 094 228 zusammen 

Energie- und Wa8server8orgung 
briketts), Ei8enerzbergbau (Gewinnung und Aul'bereitung) -

40:;0 14 321 1 721 713 2 027 282 10 - 49 
877 3 839 524 738 641 173 50 - 99 
693 4506 614 351 826 455 100 - 199 
753 8904 1 051 268 1 701 942 200 - 499 
267 4 601 546 891 785 209 500 - 999 
235 26 218 2 896 381 4 383 462 1 000 und mehr 

6 855 62 389 7 355 342 10 365 523 z.usammen 



456 

6. Vermögensbildung der Angestellten (einsehl. Auszubildende) gemäß § 3 oder § 4 des 3. Vermögens 

Unternehmen insgesamt Untern.hmen. in den.n Angestellte 
erhielten und/oder 

darunter 

Unternehmen Zahl der Zahl der mit '" bis ••• 
Beschärt igten Zahl der Beschäftigten Zahl der Zahl der beschäftigten 

Unternehmen (einsch1. beschäftigten Unternehmen Angestellten 
Auszubildende) Angestellten (einsch1. 

insgesamt (einschl. Auszubildende) 
Auszubildende) 

En.rs;ie- und 
- ohne St.inkohlenberS;bau (einechl. H.r.t.l1ung 

10 - 49 121 3009 1 3n 121 13n 
50 - 99 34 2 553 1 113 34 1 113 

100 - 199 20 2 603 1 440 20 1 440 
200 - 499 18 5 Yl? 2 651 18 2 651 
500 - 999 15 10 201 3 820 15 3 820 

1 000 und •• hr 18 76 050 24 976 18 24 976 
ZUlla ... n 226 99 793 35 3n 226 35 373 

Koh1.nbergbau (einllchl. 
- ohne St.inkohl.nb.rgbau (ein.eh1. 

10 - 49 
50 - 99 

100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und •• hr 
zu_en 

Braun- und Pechkohl.nbergbau (e1nachl. 

10 - 49 
50 - 99 

100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und •• hr 
ZUlll&lDllen 

MineralBl 

10 - 49 10 332 164 10 164 
50 - 99 8 546 212 8 212 

100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 . 

1 000 und mehr 3 12 959 4 205 3 4 205 
ZUS&1IIIIen 24 14 820 5 211 24 5 211 

Erzeugung und Verteilung von Elektrizität. 

10 - 49 78 1 938 870 78 870 
50 - 99 22 1 686 779 22 779 

100 - 199 19 2 419 1 269 19 1 269 
200 - 499 16 4 916 2 408 16 2408 
500 - 999 12 8 076 3 006 12 3 006 

1 000 und lIIehr 14 47 982 17 329 14 17 329 
zusammen 161 67 017 25 661 161 25 661 

V •••• rg.winnuns;. -reinigung 

10 - 49 33 739 339 33 339 
50 - 99 3 242 112 3 112 

100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zusaJlllllen 39 2 768 1 049 39 1 049 



457 

bildungsgesetzes nach Wirtschaftszweigen und Beschäftigtengrößenklassen der Unternehmen 

(einseh1. Auszubildende) zu1agebegUnstigte Leistungen gem. § 3 des 3. 
Teile des Arbeitseinkommens vermögenswirksam anlegten (§ 4 des 3. 

darunter Aufwendungen 
der Arbeitgeber Von 

apranger !Ur den Angestellten 
vermögenswirksamer vermögenswirksame (einschi. Unternehmen 

ausschi. Personen, Leistungen Leistungen Auszubildende) mit ••• bis . .. 
Empfänger die ausschl. § 3 gem. § 3 gem. § 4 Seschäft igten Teile des gem. 

vermögenswirksamer Arbeitseinkommens des :;. VerllBG, des 3. VsrmBG des 3. VermSG 
Leisttlngen vermögenswirksam die ferner Teile des an Angestellte angelegte Teile des 
gem' § 3 Arbeitseinkommens (einsehl. Arbeitseinkommens 

des 3. VermBG anlegten vermögenswirksam Auszubildende) (§ 4 des 3. VermBG) anlegten 
(§ 4 des 3. VermBG) 1 000 DM 

Wasserwirtschaft 
von Briketts) und Kernbrennstoffindustrie _ 

126 42 1 122 221 482 10 - 49 
80 215 729 158 435 50 - 99 

149 2 1 189 232 529 100 - 199 
183 580 1 479 :;40 935 200 - 499 
127 170 2 812 635 1 149 500 - 999 

1 308 5 053 13 745 4 152 7 783 1 000 und mehr 
1 973 6 062 21 076 57:;8 11 314 zu.a_en 

Herstellung Von Briketts), Kokerei 
Her.tel1ung vOn Steinkohlenbriketts) -

10 - 49 
50 - 99 

100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zusammen 

Her.tellung vOn Braunkoh1enbriketts) 

10 49 
50 - 99 

100 199 
200 499 
500 999 

1 000 und mehr 
zusammen 

verarbeitung 

32 18 96 38 48 10 - 49 
39 13 132 52 50 50 - 99 

100 - 199 
200 499 
500 - 999 

360 54 3 516 1 081 1 241 1 000 und mehr 
475 87 4 282 1 355 1 486 zusammen 

Gas, Dampf und Warmwasser 

75 24 708 128 298 10 - 49 
30 192 502 90 341 50 - 99 123 1 077 188 485 100 - 199 176 580 1 252 281 877 200 - 499 108 166 2 172 424 959 500 - 999 948 4 016 10 229 3071 5 946 1 000 und mehr 

1 460 4 978 15 940 4 183 8 907 zusammen 

und -yerteilung 

19 318 55 136 10 49 
11 95 17 39 50 99 

100 199 
200 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
:;8 4 854 201 320 zusammen 



458 

noch: 6. Vermögensbildung der Angestellten (einschi. Auszubildende) gemäß § 3 oder § 4 des 3. Vermögens 

Unternehmen insge ... t Unt.rn.h.en, in d.nen Angeet.llte 
erhielten und/oder 

darunter 

Untern.hlll.n Zahl d.r Zahl der mit ••• bis ••• 
Beschäftigten Zahl der B.echäft igbn Zahl der Zahl der beschäftigten 

Unterneh •• n (einschl. b •• chäftigten Unternehmen Ange.tellten 
Auszubild.nde) Ange.tellt.n (.inschl. 

ineg.salilt (eineehl. Auszubildende) 
Auszubildend.) 

G.winnung und Bearb.itung Yon nicht-.n.rg.tischen Mineralisn 
- ohne Bi •• nerzb.rgbau 

10 - 999 2} 9}5 5 827 859 5527 
50 - 99 21} 15 }50 099 209 oo} 

100 - 199 158 21 697 6 }}5 158 6 }}5 
200 - 146 45 016 12 817 12 817 
500 - 999 48 33648 9 487 48 9487 

1 000 und •• hr 86 999 150 470 86 1.50470 
zu_.n 1 650 644 645 189 0}5 1 506 188 639 

Brzb.rgbau (Gewinnung und Aufb.r.itung), Erz.ugung und erste B.arbeitung Yon 
- ohne Eisenerzbergbau 

10 - 49 136 3 505 752 132 752 
50 - 99 47 3700 866 47 866 

100 - 199 45 6 257 1 322 45 1 322 
200 - 499 54 16 070 3 557 54 3 557 
500 - 999 18 12 800 2 653 18 2 653 

1 000 und lIehr 35 268 482 62 518 35 62 518 
zusa_.n 335 310 814 ?l 668 331 71 668 

Brz.ugung und erste 

10 - 49 136 3 505 752 132 752 
50 - 99 47 3700 866 47 866 

100 - 199 45 6 257 1 322 45 1 322 
200 - 499 54 16 070 3 557 54 3 557 
500 - 999 18 12 800 2 653 18 2 653 

1 000 uad •• hr }5 268 482 62 518 35 62 518 
zus .... n 335 310 814 ?l 668 331 ?l 668 

Erzeugung und er.t. Bearbeitung 

10 - 49 114 2 930 602 114 602 
50 - 99 38 2 904 676 38 676 

100 - 199 38 5 300 1 102 38 1 102 
200 - 499 4} 12 742 2 730 4} 2 730 
500 - 999 9 6 168 1 243 9 1 243 

1 000 und •• hr 26 24} 016 56 797 26 56 797 
zusammen 268 273 060 6} 150 268 63 150 

Erz.ugung von Ei •• n und Stahl g ... a 
10 - 49 
50 - 99 

100 - 199 4 738 158 4 158 
200 - 499 4 1 708 306 4 ;06 
500 - 999 

1 000 und .ehr 21 226 948 53 156 .2l 53 156 
zu ..... n 31 229 426 53 632 31 5} 632 

H.r.tel1ung yon Stahlrohr.n, 

10 - 49 112 2 898 590 112 590 
.50 - 99 }8 2 904 676 3B 676 

100 - 199 34 4 562 34 944 
200 - 499 39 11 034 2 424 39 2 424 
500 - 999 9 6 168 1 243 9 1 243 

1 000 und •• hr 5 16 068 3 641 5 3 641 
zusa .. en 237 43 634 9 .518 237 9 !il8 



459 

bildungsgesetzes nach Wirtschaftszweigen und Beschäftigtengrößenklassen der Unternehmen 

(einschl. Auszubildende) zulagebegünstigte v.rmög.nswirksam. L.istungen g.m. § 3 des 3. VerIIIBG 
T.ile des Arbeitseinko .. ens vermögenswirksam anlegten (§ 4 des 3. VerlllBG) 

darunter Aurwendungen 
der Arbeitgeber Von 

Empfänger für den Angestellten 
vermögenswirksamer vermögenswirksame (einschl. Unternehaen 

ausschl. Personen, Leiatungen Leistungen Auszubildende) mit '" bis . .. 
Empfänger die ausschl. gem. § 3 gem. § 3 gem. § 4 Beschä ft igbn 

vermögenswirksamer Teile des des 3. VermBG, des 3. VermBG I des 3. VermBG Leistungen Arbeitseinko ... ns die ferner Teile des an Angestellte angelegte Teile dee 
gem. § 3 vermögenswirksam Arbeitseinkommens (einschl. Arbeitseinko .. ens 

des 3. VermBG anl.gt.n vermögenswirksam Auszubildende) (§ 4 des 3. VermBG) anlegten 
(§ 4 des 3. VermBG) 1 000 DM 

und Derivaten. Chemische Industrie. Kernbrennstoftindustri. 
(Gewinnung und Autber.itung) -

512 823 3 352 1 133 1 447 10 - 49 
406 493 2 466 872 1081 50 - 99 
582 674 3535 1 250 1 478 100 - 199 

1 164 1 593 8 025 2608 3 485 200 - 499 
968 943 6 539 2 078 2 662 500 - 999 

24538 13 978 88 750 34 060 39 879 1 000 und m.hr 
28 170 18 504 112 667 42 001 50 031 zUll .... n 

M.tallen (einschl. Gewinnung von spalt- und brutstotthaltigen Erzen) 
(Gewinnung und Autbereitung) -

161 26 493 188 171 10 - 49 
149 14 633 244 214 50 - 99 
316 78 774 336 276 100 - 199 
791 61 2 429 983 851 200 - 499 
479 66 1 886 732 673 500 - 999 13 901 3 213 39 194 15 898 15 755 1 000 und .ehr 

15 797 3 458 45 409 18 381 17 940 zusam.en 

Bearbeitung von Metallen 

161 26 493 188 171 10 - 49 
149 14 633 244 214 50 - 99 316 78 774 336 276 100 - 199 
791 61 2 429 983 851 200 - 499 
479 66 1 886 732 673 500 - 999 13 901 3 213 39 194 15 898 15755 1 000 und .ehr 

15 797 3 458 45 409 18 381 17 940 zusamII\en 

von Eisen und Stahl 

118 24 398 152 137 10 - 49 
108 12 492 189 171 50 - 99 274 42 668 293 222 100 - 199 607 38 1 873 759 641 200 - 499 
123 19 1 009 348 311 500 - 999 12 812 3064 35 207 14 439 14 227 1 000 und mehr 

14 042 3 199 39 647 16 180 15710 zusammen 

EGKS-Vertrag (obne 

10 - 49 
50 - 99 42 6 102 47 37 100 - 199 28 270 91 80 200 - 499 

500 - 999 11 995 2 968 32 840 13 457 13 295 1 000 und mehr 
12 071 2 974 33 216 13 597 13 417 zusammen 

Ziebereien und Ka1tvalzwerke 

112 24 394 150 132 10 - 49 
108 12 492 189 171 50 - 99 232 36 566 246 186 100 - 199 
519 38 1 603 667 561 200 - 499 
123 19 1 009 348 311 500 - 999 817 96 2 367 982 932 1 000 und mehr 

1 971 225 6 431 2 583 2 293 zusammen 



460 

noch: 6. Vermögensbildung der Angestellten (einsehl. Auszubildende) gemäß § 3 oder § 4 des 3. Vermögens 

Unternehmen inagesamt Unternahmen, in denen Angestellte 
erhielten und/oder 

darunter 

Unternehmen Zahl der Zahl der mit ••• bis ••• 
Beschäftigten Zahl der Beschäftigten Zahl der Zahl der beschäftigten 

Unternehmen (einsch1. besehi! ft igten Unternehmen Angestellten 
Auszubildende) Angestellten (einsen1. 

insgesamt (einsehl. Auszubildende) 
Auszubildende) 

Erzeugung und erste 

10 - 22 575 150 18 150 
50 - 99 9 796 190 9 190 

100 - 199 '1 957 220 7 220 
200 - 499 11 3 328 827 11 82'1 
500 - 999 9 6 632 1 9 1 

1 000 und mehr 9 25 5 '121 9 5 721 
zusammen 6'1 37 8 518 63 8 518 

Gewinnung von nicht-energetischen Mineralien (ohne Erze), 
Herstellung und 

10 - 653 15 596 2 889 523 2 
50 - 99 113 '1 805 1 6'15 109 1 5'19 

100 - 199 63 8 35'1 1 652 63 1 652 
200 - 499 4'1 15 316 3 412 47 3 412 
500 - 999 12 8 331 1 536 12 1 536 

1 000 und mehr 20 43 963 12 918 20 12 918 
zusammen 908 99 368 24 082 23 '131 

Gewinnung von nicht-energetischen 

10 - 115 2 '112 518 95 458 
50 - 99 11 '198 11 

100 - 199 8 200 8 200 
200 -
500 - 999 

1 000 und mehr 
zusammen 136 5 524 1 195 116 1 135 

Gewinnung von Baumaterial, 

10 2 695 516 456 
50 - 99 11 '198 149 11 149 

100 - 199 8 200 8 200 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zusammen 135 5 507 1 193 115 1 133 

Gewinnung von a.n.g. 

10 -
50 - 99 

100 - 199 
200 -
500 - 999 

1 000 und mehr 
zusammen 

Be- und Verarbeitung von Steinen und Erden, 

10 - 538 12 884 2 3'11 428 2 176 
50 - 99 102 7 007 1 526 98 1 430 

100 - 199 55 7 523 1 452 55 1 452 
200 - 499 46 14 818 3 226 46 3 226 
500 - 999 11 7 649 1 394 11 1 394 

1 000 und mehr 20 43 963 12 918 20 12 918 
zusammen '1'12 93 844 22 887 658 22 596 



bildungsgesetzes nach Wirtschaftszweigen und Beschäftigtengrößenklassen der Unternehmen 

(einschl. Auszubildende) zulagebegünstigte vermögenswirksame Leistungen gem. § 3 des 3 VermBG 
Teile des Arbeitseinkommens vermögenswirksam anlegten (§ 4 des 3. VermBG) 

aussch1. 
Empfänger 

vermögenswirksamer 
Leistungen 

gem. § 3 
des 3. VermBG 

darunter 
Empfänger 

Personen, vermögenswirksamer 
d" hl Leistungen J.e • gem. § 3 

des des ;;. VermBG. 
,die ferner Teile des 

vermoge1nsWtirksam i /' Arbei tseinkommens an eg en ""' 
(§ 4 des 3. VermBG) vermogensw1rksam 

anlegten 
(§ 4 des 3. VermBG) 

Bearbeitung von NE-Metallen 

43 2 95 
41 2 141 
42 36 106 

184 23 556 
356 47 877 

1 089 149 3 987 
1 755 259 5 762 

Torfgewinnung. Be- und Verarbeitung von Steinen und Erden, 
Verarbeitung von Glas 

124 558 1 503 
36 307 849 
50 260 1 035 
43 1 059 1 627 
34 730 417 

114 6 423 2 226 
401 9 337 7 657 

Mineralien (ohne Erze), Torfgewinnung 

40 42 269 
20 15 94 
2 9 173 

67 66 782 

feuerfesten und keramischen Erden 

40 41 269 
20 15 94 

2 9 173 

67 65 782 

Mineralien, Torfgewinnung 

Herstellung und Verarbeitung von Glas 

84 516 1 234 
16 292 755 
48 251 862 
43 1 059 1 454 
29 730 344 

114 6 423 2 226 
334 9 271 6 875 

Aufwendungen 
der Arbeitgeber 

für 
vermögenswirksame 

Leistungen 
gem. § 3 

des ;;. VermBG 
an Angestellte 

(einseh1. 
Auszubildende) 

Von 
den Angestellten 

(einseh1. 
Auszubildende) 

gem. § 4 
des 3. VermBG 

angelegte Teile des 
Arbeitseinkommens 

1 000 DM 

37 34 
55 43 
43 54 

225 209 
384 362 

1 459 1 528 
2 201 2 231 

478 707 
262 450 
352 446 
464 1 071 
132 468 
646 4 570 

2 332 7711 

93 93 
36 38 
46 64 

258 266 

93 92 
36 38 
46 64 

258 266 

385 614 
226 412 
305 382 
412 1 015 
101 452 
646 4 570 

2 074 7 445 

461 

Unternehmen 
mit ••• bis ... 

Beschäftigten 

10 - 49 
50 - 99 

100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zusauen 

10 - 49 
50 - 99 

100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zusauen 

10 - 49 
50 - 99 

100 - 199 
200 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zusammen 

10 - 49 
50 - 99 

100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zusammen 

10 49 
50 99 

100 199 
200 499 
500 999 

1 000 und mehr 
zusallllllen 

10 - 49 
50 - 99 

100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zusammen 



462 

noch: 6. Vermögensbildung der Angestellten (einseh1. Auszubildende) gemäß § 3 oder § 4 des 3. Vermögens 

I 
Unternehmen insgesamt Unternehmen, in denen Angestellte 

erhielten und/Oder 

I darunter 

Unternehmen Zahl der Zahl der mit ••• bis ... Beschäftigten i Zahl der beschäftigten Bes chä ft igbn Zahl der (einachl. beschäftigten Zahl der Angestellten Unternehmen Auszubildende) Angestellten Unternehmen (einschl. 
insgesamt (einsehl. Auszubildende) 

AusZUbildende) 

Herstsllung 

10 - 49 
50 - 99 5 378 70 5 70 

100 - 199 8 1 151 249 8 249 
200 - 499 3 1 036 208 3 208 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zusammen 18 2 633 541 18 541 

Herstellung und 

10 - 49 42 946 177 40 165 
50 - 99 14 944 206 12 190 

100 - 199 
200 - 499 12 4 224 578 12 578 
500 - 999 6 4 102 668 6 668 

1 000 und mehr 8 23 165 4 621 8 4 621 
zusammen 82 33 381 6 250 78 6 222 

Herstellung von keramischen 

10 - 49 23 673 202 20 199 
50 - 99 12 934 286 10 206 

100 199 17 2 628 616 17 616 
200 - 499 8 2 990 600 8 600 
500 - 999 

1 000 und mehr 6 12 174 5 928 6 5 928 
zusammen 68 21 245 7 932 63 7 849 

Herstellung von grobkeramiechen 

10 49 17 649 196 17 196 
50 - 99 12 934 286 10 206 

100 - 199 14 2 184 556 14 556 
200 - 499 6 2 566 550 6 550 
500 - 999 

1 000 und mehr 6 12 174 5 928 6 5 928 
zusammen 57 20 353 7 816 55 7 736 

Feinkeramik (ohne Herstellung 

10 - 49 6 24 6 3 3 
50 - 99 

100 - 199 3 444 60 3 60 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zusammen 11 892 116 8 113 

Rest von Be- und Verarbeitung von Steinen und 

10 - 49 471 11 197 1 978 366 1 798 
50 99 71 4 751 964 71 964 

100 - 199 30 3 744 587 30 587 
200 - 499 23 6 568 1 840 23 1 840 
500 999 3 1 701 426 3 426 

1 000 und mehr 6 8 624 2 369 6 2 369 
zusammen 604 36 585 8 164 499 7 984 



bildungsgesetzes nach Wirtschaftszweigen und Beschäftigtengrößenklassen der Unternehmen 

(einschi. Auszubildende) zulagebegünstigte vermögenswirksame Leistungen gem. § 3 des 3. VermBG 
Teile dee Arbeitseinkommens vermögenswirksam anlegten (§ 4 des 3. VermBG) 

darunter Aufwendungen 
der Arbeitgeber Von 

Empfänger für den Angestellten 
vermögenswirksamer vermögenswirksame (einsch1- Unternehmen 

ausschi. Personen, Leistungen Leistungen Auszubildende) mit .... bis . .. 
Empranger die ausschi. gem. § 3 gem. § 3 gem. § 4 Beschäftigten 

vermögenswirksamer Teile des des 3. VermBG, des 3. VermBG des 3. VermBG 
Leistungen Arbsitseinkommens die ferner Teile des an Angestellte angelegte Teile des 
gem. § 3 vermögenswirksam Arbeitseinkommens (einschi. Arbeitseinkommens 

dea 3. VermBG anlegten vermögenswirksam Auszubildende) (§ 4 des 3. VermBG) anlegten 
(§ 4 des 3. VermBG) 1 000 DM 

Ton Ze.ent 

10 - 49 
62 17 21 50 - 99 

6 9 210 59 75 100 - 199 
11 3 190 62 61 200 - 499 

500 - 999 
1 000 und mehr 

18 13 474 142 161 zusammen 

Verarbeitung TOn Glas 

20 50 75 37 47 10 - 49 
4 32 98 33 47 50 - 99 

100 - 199 
386 175 200 - 499 8 426 38 14 244 500 - 999 

11 3 326 71 21 2 036 1 000 und mehr 
43 4 220 282 106 2 549 zusammen 

Erzeugnissen (ohne Ziegelei) 

18 15 144 51 39 10 - 49 2 50 56 18 49 50 - 99 6 156 241 91 147 100 - 199 14 276 124 53 163 200 - 499 
500 - 999 

32 2 724 532 177 1 822 1 000 und mehr 
72 :; 497 1 097 389 2 :;27 zusammen 

Erzeugniesen (ohne Ziegelei) 

15 15 144 50 39 10 - 49 
2 50 56 18 49 50 - 99 6 144 202 79 130 100 - 199 14 246 104 34 154 200 - 499 

500 - 999 
32 2 724 532 177 1 822 1 000 und mehr 
69 3 455 1 0:;8 357 2 300 zusammen 

von SChleifmitteln) 

3 1 10 - 49 
50 - 99 12 39 12 17 100 - 199 

200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
3 42 59 32 27 zusammen 

Erden, Herstellung und Verarbeitung von Glas 

45 450 1 003 293 524 10 - 49 
10 210 539 157 295 50 - 99 
36 86 411 155 160 100 199 18 394 1 140 297 616 200 - 499 21 28 306 87 101 500 - 999 71 373 1 623 448 712 1 000 und mehr 

201 1 541 5 022 1 437 2 407 zuaallllen 



noch: 6. Vermögensbildung der Angestellten (einschi. Auszubildende) gemäß § 3 oder § 4 des 3. Vermögens 

Unternehmen insgee .. t Unternehaen, in denen Angestellte 
erhielten und/oder 

darunter 

Unternehmen Zahl der ait ••• bis ••• Zahl der 
Beechii.ftigten Zahl der Beechii.ftigten Zahl der Zahl der beschäftigten 

Unternehmen (einechi. beechii.ftigten Unterneh.en Angeetellten 
Auszubildende) Angeetellten (einschi. 

insgesallt (einschi. AUlIZubildende) 
Auszubildende) 



bildungsgesetzes nach Wirtschaftszweigen und Beschäftigtengrößenklassen der Unternehmen 

(einschl. Auszubildende) zulagebegünstigte vermögenswirksame Leistungen gem. § 3 des 3. VermBG 
Teile des Arbeitseinkommens vermögenswirksam anlegten (§ 4 des 3. VermBG) 

darunter Aufwendungen 
der Arbeitgeber Von 

Empränger für den Angestellten 
vermögenswirksamer vermögenswirksame (einschi. UnterneilIlIen 

ausschi. P.rsonen, Leistungen Leistungen Auszubildende) mit ••• bis . .. 
Empfänger die ausschl. gem. § 3 gem. § 3 I 

gem. § 4 Beschäft igtan 
vermögenswirksamer Teile des des 3. VermBG, des 3. VermBG des 3. VermBG 

Leistungen Arbeitseinkommens die ferner Teile des' an Angestellte angelegte Teile des 
gem. § 3 vermögenswirksam Arbeitseinkommens I (einschl. 1 Arbeitseinkommens 

des 3. VermBG anlegten vermögenswirksam AUSZUbildende) (§ 4 des 3. VermBG) anlegten 
(§ 4 des 3. VermBG) 1 000 DM 

Herstellung und Verarbeitung von Spalt- und Brutstoffen 

227 239 1 356 467 569 10 - 49 
221 172 984 366 417 50 - 99 
216 336 1 726 562 756 100 - 199 
330 473 3 969 1 162 1 563 200 - 499 
455 147 4 236 1 215 1 500 - 999 

10 523 4 342 47 330 17 517 19 1 000 und mehr 
11 972 5 709 59 601 21 288 24 379 zusaaaen 

Herstellung und Verarbeitung von Spa1t- und Brutatoffen 

227 239 1 356 467 569 10 - 49 221 172 984 366 417 50 - 99 216 336 1 726 562 756 100 - 199 330 473 3 969 1 162 1 563 200 - 499 449 147 4 168 1 192 1 498 500 - 999 9 874 4 321 43 408 16 149 18 465 1 000 und mehr 
11 317 5 688 55 611 19 897 23 268 zusammen 

Grundstoffe 

30 25 181 63 73 10 - 49 50 8 56 35 27 50 - 99 92 22 556 184 183 100 - 199 134 241 833 273 398 200 - 499 81 19 698 232 244 500 - 999 5 864 2 064 28 432 9 759 12 172 1 000 und mehr 
6 251 2 379 30 756 10 547 13 096 zusammen 

Herstellung und Verarbeitung von Spalt- und Brutstoffen 

197 214 1 175 404 497 10 - 49 171 164 928 331 390 50 - 99 124 314 1 170 378 573 100 - 199 196 232 3 136 888 1 165 200 - 499 368 128 3 470 960 1 255 500 - 999 4 010 2 257 14 976 6 389 6 293 1 000 und mehr 
5 066 3 309 24 855 9 350 10 172 zusammen 

industrie 

10 49 
50 99 

100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mebr 
zusauen 

Feinmechanik und Optik 

3 501 1 777 13 907 5 239 5 204 10 - 49 3 687 793 12 115 4 772 4 349 50 - 99 4 530 1 050 16 550 6 283 5 974 100 - 199 9 019 2 538 37 320 14 087 13 487 200 - 499 6 494 1 122 24 961 9 561 8811 500 - 999 26047 5 048 94 904 38 194 32 862 1 000 und mehr 
53 278 12 328 199 757 78 136 70 687 zusammen 



466 

noch: G. Vermögensbildung der Angestellten (einschi. Auszubildende) gemäß § 3 oder § 4 des 3. Vermögens 

I Unternehmen, in denen Angestellte Unternehmen insgesamt erhielten und/oder 

I darunter 

Unternehmen Zahl der mit .... bis Zahl der ... Beschäftigten Zahl der Beschäftigten Zahl der Zahl der beschäftigten 
Unternehmen (einschl. beschäftigten Unternehmen Angestellten 

Auszubildende) Angestellten (einschl. 
insgesamt (einschl. Auszubildende) 

Auszubildende) 

Herstellung von Metellerzeugnissen 

10 - 49 2 204 53 521;. 10 811;. 2 Oll 10 637 
50 - 99 535 37 838 7 786 535 7 786 

100 - 199 396 53 1;.06 10 788 396 10 788 
200 - 1;.99 259 82 137 19 362 259 19 362 
500 - 999 85 59 713 13 826 85 13 826 

1 000 und mehr 50 88 339 21 955 50 21 955 
zusammen 3 529 371;. 957 81;. 531 3 336 84 351;. 

Gb 

10 - 1;.9 146 3 296 595 141 585 
50 - 99 63 I;. 265 688 63 688 

100 - 199 33 I;. 51;.7 794 33 791;. 
200 - 499 30 10 211;. 1 892 30 1 892 
500 - 999 13 8 891;. 1 71;.6 13 1 71;.6 

1 000 und mehr 11;. 26 31;.4 4 710 14 4 710 
zusammen 299 57 560 10 425 294 10 415 

Herstellung von Stah1- und Leichtmetall 

10 - 1;.9 326 8 042 1 761 298 1 754 
50 - 99 52 3 769 756 52 756 

100 - 199 63 8 651 1 888 63 1 888 
200 - 1;.99 23 7 382 1 594 23 1 594 
500 - 999 8 5 202 1 094 8 1 094 

1 000 und mehr 5 16 918 5 938 5 5 938 
zusammen 477 49 964 13 031 449 13 024 

Herstellung von 

10 - 49 872 22 156 4 644 792 4 544 
50 - 99 250 17 492 3 894 250 3894 

100 - 199 182 24 186 4 736 182 4 736 
200 - 499 127 40 866 10 599 127 10 599 
500 - 999 32 23 887 6 174 32 6 174 

1 000 und mehr 15 20 805 4771 15 4 771 
zusammen 1 478 149 392 34 818 1 398 34 718 

Reet von Herstellung von Metallerzeugniesen 

10 - 49 860 20 0:;0 3 814 780 3 754 
50 - 99 170 12 312 2 448 170 2 448 

100 - 199 118 16 022 3 370 118 3 370 
200 - 499 79 2:; 675 5277 79 5 277 
500 - 999 32 21 730 4 812 32 4 812 

1 000 und mehr 16 24 272 6 536 16 6 536 
zusammen 1 275 118 041 26 257 1 195 26 197 

Maschinen 

10 - 49 1 087 28 344 7 135 963 7 035 
50 - 99 342 25 781 7 253 342 7 253 

100 199 212 29 150 9 068 212 9 068 
200 - 499 243 74 198 25 685 24:; 25 685 
500 - 999 67 46 892 14 934 67 14 934 

1 000 und mehr 53 239 715 85 691 53 85 691 
zusammen 2 004 444 080 149 766 1 880 149 666 



467 

bildungsgesetzes nach Wirtschaftszweigen und Beschäftigtengrößenklassen der Unternehmen 

(einschl. Auszubildende) zulagebegünetigte vermögenswirksame Leistungen gem.§ 3 des 3. VermBG 
Teile des Arbeitseinkommens vermögenswirksam anlegten (§ 4 des 3. VermBG) 

darunter Aufwendungen 
Von der Arbeitgeber 

Empfänger für den Angestellten 
vermögenswirksamer vermögenswirksame (einschI. Unternehmen 

ausschl. Personen, Leistungen Leistungen Auszubildende) mit ., •• bis . .. 
Empfänger die ausschl. gem. § 3 gem. § 3 gem. § 4 Beschäftigten 

vermögenswirksamer Teile des des 3. VermBG, des 3. VermBG des 3. VermBG 
Leistungen Arbeitseinkommens die ferner Teile des an Angestellte angelegte Teile des 
gem. § 3 vermögenswirksam Arbeitseinkommens (einschl. Arbeitaeinkommena 

des 3. VermBG anlegten vermögenawirkaam Auszubildende) (§ 4 dea 3. VermBG) anlegten 
(§ 4 des 3. VermBG) 1 000 DM 

(ohne Maechinen- und Fahrzeugbau) 

1 666 624 6 944 2 587 2 515 10 - 49 
1 806 172 5 215 2 150 50 - 99 
2 307 331 7 084 2 755 2 581 100 - 199 
3 506 667 13 251 5 118 4 426 200 - 499 
2 588 9 526 3 691 3 296 500 - 999 
3 909 323 15 462 6 050 5 086 1 000 und .ehr 

15 501 2 705 57 482 22 351 19634 zu ..... n 

e..rei 

93 25 419 139 157 10 - 49 
190 447 185 164 50 - 99 
141 26 536 205 181 100 - 199 
478 80 1 112 458 455 200 - 499 
353 59 1 148 463 388 500 - 999 
892 98 3 312 1 346 1 131 1 000 und mehr 

2 147 288 6 974 2 797 2 476 zus .... n 

konstruktion.n (auch verbunden mit Montage) 

197 51 1 231 460 410 10 - 49 160 12 522 204 187 50 - 99 384 93 1 212 448 430 100 - 199 210 94 1 052 369 396 200 - 499 206 16 730 295 264 500 - 999 631 86 4 787 1 733 1 392 1 000 und mehr 
1 788 352 9534 3 508 3 079 zusammen 

EBM-War.n 

684 288 3 000 1 096 1 083 10 - 49 
1 080 130 2 428 1 102 819 50 - 99 1 184 130 2 986 1 202 1 151 100 - 199 2 058 371 7 212 2 842 2 279 200 - 499 

980 423 4 056 1 659 1 413 500 - 999 1 286 65 2 763 1 255 1 015 1 000 und mehr 
7 272 1 407 22 445 9 155 7 760 zusammen 

(ohne Maschinen- und Fahrzeugbau) 

692 260 2 294 892 866 10 - 49 376 30 1 818 659 560 50 - 99 598 82 2 350 901 819 100 199 760 122 :; 875 1 449 1 297 200 - 499 768 90 3592 1 274 1 230 500 - 999 1 100 74 4 600 1 716 1 548 1 000 und mehr 
4 294 658 18529 6 891 6 320 zusammen 

bau 

1 181 367 '+ 650 1 806 1 480 10 49 1 291 336 ,. 795 1 817 1 769 50 - 99 1 429 269 6 614 2 438 2 283 100 - 199 3 680 1 590 16 925 6 218 6 512 200 - 499 
2 957 411 10 200 :; 942 3 704 500 - 999 13 140 3 892 60 744 23 158 21 001 1 000 und mehr 

23 678 6 865 103 928 39 378 36 748 zusammen 
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noch: 6. Vermögensbildung der Angestellten (einsehl. Auszubildende) gemäß § 3 oder § 4 des 3. Vermögens 

Unternehmen insgesamt Unternehmen, in denen Angestellte 
erhielten und/oder 

darunter 

Unternehmen Zahl der mit ••• bis ••• Zahl der 
Beschäftigten Zahl der Beschäftigten Zahl der Zahl der beschäftigten 

Unternehmen (einsch1. beschäftigten Unternehmen Angestellten 
AUSZUbildende) Angestellten (einschl. 

insgesamt (eiusch1. AUSZUbildende) 
Auszubildende) 

Herstellung TOn 1andwirt.chaft1ich.n 

10 - 49 128 2 :;28 556 100 544 
50 - 99 26 1 778 :;84 26 :;84 

100 - 199 10 1 348 330 10 330 
200 - 499 10 3550 1 928 10 1 928 
500 - 999 

1 000 und .ehr 6 21 396 .5 886 6 5 886 
zu .... en 180 30 400 9084 152 9072 

Her.te11ung VOn Hetal1bearbeitungamaschinen, 

10 - 49 148 :; 420 836 132 828 
50 - 99 70 4 867 1 339 70 1 339 

100 - 199 49 6 :;12 1 975 49 1 975 
200 - 499 37 11 212 3 588 37 3 588 
500 - 999 19 13 025 4 618 19 4 618 

1 000 und .ehr 3 6 045 2 325 3 2 325 
zu ..... n :;26 44 881 14 681 310 14 673 

Re.t von 

10 - 49 811 22 596 5 743 731 5 663 
50 - 99 2/;6 19 136 5530 246 5530 

100 - 199 153 21 490 6 763 153 6 763 
200 - 499 196 59 436 20 169 196 20 169 
500 - 999 48 33 867 10 316 48 10 316 

1 000 und .ehr 44 212 274 77 480 44 77 480 
zua_en 1 498 368 799 126 001 1 418 125 921 

Heratellung Ton Büromaschin.n sowie 

10 - 49 7 143 56 7 56 
50 - 99 

100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zuaammen 12 6 764 3 242 12 3 242 

Elektro 

10 - 49 4/;3 11 445 3 280 398 3 250 
50 - 99 116 9 020 2 472 116 2 /;72 

100 - 199 95 13 713 3 431 95 3431 
200 - 499 96 30 505 7 691 96 7 691 
500 - 999 43 27 551 6 362 40 6 155 

1 000 und mehr 16 '7 864 11 187 16 11 187 
zusammen 809 130 098 34 423 761 34 186 

Bau Ton Kraftwagen und 

10 - 49 124 2 949 537 124 537 
50 - 99 15 1 079 209 15 209 

100 - 199 21 2 646 448 21 448 
200 - 499 14 4 412 867 14 867 
500 - 999 6 4 209 569 6 569 

1 000 und mehr 12 78 252 16 197 12 16 197 
zusammen 192 93 547 18 827 192 18 827 
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nach Wirtschaftszweigen und Beschäftigtengröllenklassen der Unternehmen 

(einschl. Auszubildende) zulage begünstigte vermögenswirksame Leistungen gem. § 3 des 3. VermBG 
Teile des Arbeitseinkommens vermögenswirksam anlegten (§ 4 des 3. VermBG) 

darunter Aufwendungen 
der Arbeitgeber Von 

Empfänger für den Angestellten 
vermögenswirksamer vermögenswirksame (einschI. Unternehmen 

ausBch1. Personen, Leistungen Leistungen Auszubildende) mit . .. bis .. . 
Empfänger die ausschI. § 3 gem. § 3 gem. § 4 Beschäftigten Teile des gem. 

vermögenswirksamer Arbeitseinkommens des 3. VermBG, des 3. VermBG 

I 
des 3. VermBG 

Leistungen vermögenswirksam die ferner Teile des an Angestellte angelegte Teile des 
gem. § 3 Arbeitseinkommens (einschI. Arbeitseinkommens 

des 3. VermBG anlegten vermögenswirksam Auszubildende) (§ 4 des 3. VermBG) anlegten 
(§ 4 des 3. VermBG) 1 000 DM 

Maschinen Und Ackerschleppern 

48 44 392 126 154 10 - 49 
62 8 290 101 96 50 - 99 

2 6 264 80 79 100 - 199 
98 708 362 145 574 200 - 499 

500 - 999 
814 112 4 632 1 679 1 617 1 000 und mehr 

1 024 878 5 940 2 130 2 521 ZUsammen 

Maachinenwerkzeugen und Vorrichtungen tür Maschinen 

216 40 456 214 162 10 - 49 
268 39 908 366 312 50 - 99 280 38 1 562 530 493 100 - 199 
683 84 2 400 979 875 200 - 499 

1 094 78 3 059 1 258 1 178 500 - 999 324 48 1 530 613 36 1 000 und mehr 
2 865 327 9 915 3 960 3 056 zusammen 

Maschinenbau 

917 283 3802 1 466 1 164 10 - 49 961 289 3597 1 350 1 360 50 - 99 1 147 225 4 788 1 828 1 711 100 - 199 2 899 798 14 163 5 094 5 064 200 - 499 1 863 333 7 141 2 684 2 526 500 - 999 12 002 3 732 54 582 20 866 19 348 1 000 und mehr 
19 789 5 660 88 073 33 288 31 171 zusammen 

Datenverarbeitungsgeräten und -einrichtungen 

1 16 27 9 17 10 - 49 
50 - 99 

100 199 
200 - 499 
500 999 

1 000 und mehr 
1 144 158 1 697 1 008 739 zusammen 

technik 

468 420 1 602 557 788 10 - 49 442 114 1 538 588 591 50 - 99 467 330 1 974 721 785 100 - 199 
1 310 128 5 697 2 107 1 967 200 - 499 1 055 96 4 322 1 594 1 519 500 - 999 2 507 252 7 416 3 008 2 131 1 000 und mehr 
6 249 1 340 22 549 8 574 7 781 zusammen 

deren Einzelteilen 

56 20 387 133 120 10 49 
34 7 143 52 41 50 - 99 127 20 226 107 83 100 - 199 240 21 539 255 196 200 - 499 121 18 380 153 135 500 - 999 

4 957 429 9 119 4 696 3 706 1 000 und mehr 
5 535 515 10 794 5 396 4 281 zusammen 



470 

noeh: 6. Vermögensbildung der Angestellten (einsehl. Auszubildende) gemäß § 3 oder § 4 des 3. Vermögens 

Unternehmen insgesamt Unternehmen, in denen Angestellte 
erhielten und/oder 

darunter 

Unternehmen Zahl der mit ••• bis ••• Zahl der 
Beschäftigten Zahl der Beschäftigten Zahl der Zahl der besenliftigten 

Unternehmen (einschI. besenliftigten Unternehmen Angestellten 
Auszubildende) Angestellten (einseb1. 

insgeeamt (einsehl. Auszubildende) 
Auszubildende) 

Bau und Montage von Kraftwagen und deren 

10 - 49 39 894 207 39 207 
50 - 99 12 848 182 12 182 

100 - 199 16 2 056 368 16 368 
200 - 499 8 2 704 570 8 570 
500 - 999 

1 000 und mehr 7 59 071 12 471 7 12 471 
zueallllen 84 66 901 13 866 84 l} 866 

Rest von Bau von Kraftwagen 

10 - 49 85 2 055 330 85 330 
50 - 99 3 231 27 3 27 

100 - 199 5 590 80 5 80 
200 - 499 6 1 708 297 6 297 
500 - 999 4 2 881 501 4 501 

1 000 und mehr 5 19 181 3 726 5 3 726 
ZUllallllen 108 26 646 4 961 108 4 961 

Fahrzeugbau 

10 - 49 64 1 376 222 58 222 
50 - 99 30 2 248 331 30 331 

100 - 199 14 1 996 377 14 377 
200 - 499 11 3 228 609 11 609 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zusauen 122 11 996 2 203 116 2 203 

Schiff 

10 49 9 141 33 9 33 
50 - 99 4 264 48 4 48 

100 - 199 3 380 59 3 59 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
:tUsallllen 17 989 172 17 172 

Luftfahrzeugbau 

10 - 49 
50 - 99 

100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
ZU88mmen 4 658 208 4 208 

Rest von Fahrzeugbau 

10 - 49 54 1227 186 48 186 
50 - 99 25 1 898 262 25 262 

100 - 199 11 1 616 318 11 318 
200 - 499 8 2 460 393 8 393 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zusammen 101 10 349 1 823 95 1 823 
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bildungsgesetzes nach Wirtschaftszweigen und Beschäftigtengrößenklassen der Unternehmen 

(einsehl. Auszubildende) zulagebegünstigte vermögenswirksame Leistungen gem. § 3 des 3. VermBG 
Teile des Arbeitseinkommens vermögenswirksam anlegten (§ 4 des 3. VermBG) 

darunter Aufwendungen 
der Arbeitgeber Von 

Empfänger für den Angestellten 
Personen, vermögenswirksamer vermögenswirksame (einschl. Unternehmen 

ausschI. die ausschI. Leistungen Leistungen Auszubildende) mit ••• bis ... 
Empfänger Teile des gem. § 3 gem. § 3 gem. § 4 Beschäftigten 

vermögenswirksamer Arbeitseinkommens des 3. VermBG, des 3. VermBG des 3. VermBG 
Leistungen die ferner Teile des an Angestellte angelegte Teile des 

gem. § 3 v."':'; .. ;,..... I ,.,., ••• , ........ 
i 

(einschi. Arbeitseinkommens 
des 3. VermBG n eg en .. Auszubildende) (§ 4 des 3. VermBG) vermogenswirksam 

anlegten 1 000 DM (§ 4 des 3. VermBG) 

Motoren (dnschl. Straßenzugmaachinen) 

26 5 132 47 39 10 - 49 
34 4 128 48 35 50 - 99 

122 20 156 84 61 100 - 199 
156 14 370 169 138 200 - 499 . 500 - 999 

4 172 369 6 755 3 717 2 877 1 000 und mehr 
4512 414 7 595 4 084 3 167 zusa .. en 

und deren Einzelteilen 

30 15 255 86 81 10 - 49 
3 15 4 6 50 - 99 

5 70 23 22 100 - 199 
84 7 169 86 58 200 - 499 

119 16 326 134 118 500 - 999 
785 60 2 364 979 828 1 000 und mehr 

1 023 101 3 199 1 312 1 114 zUllanen 

(Ohne Bau Von Kraftwagen) 

27 15 156 54 56 10 - 49 
85 8 196 88 71 50 - 99 
88 30 224 100 90 100 - 199 
78 55 423 153 160 200 - 499 

500 - 999 
1 000 und mehr 

410 118 1 462 574 550 zusammen 

bau 

21 7 6 10 - 49 
6 40 14 13 50 99 

22 31 18 12 100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
39 110 47 36 zusammen 

und -reparatur 

10 - 49 
50 - 99 

100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
23 49 104 38 57 zusammen 

(ohlle Bau von Kraftwagell) 

27 15 132 47 49 10 - 49 
79 8 144 72 53 50 - 99 
66 30 193 82 78 100 - 199 
44 6 ;16 109 104 200 - 499 

500 - 999 
1 000 und mehr 

348 69 1 248 489 456 zusammen 
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noch: 6. Vermögensbildung der Angestellten (einschi. Auszubildende) gemäß § 3 oder § 4 des 3. Vermögens 

Unternah •• n in.g .... t lIntal'1lebllen, in denen Angest.llte 
.rhielt.n und/oder 

darunter 

Unt.rn.hmen 
lIit ••• bis ••• Zeh1 der Zahl der 

B.schäftigten Zahl d.r Beschäftigten Zahl der Zahl d.r besChäftigten 
Unt.rnebllen (einschi. beschliftigt.n Ang.st.l1ten 

AUlSZubild.nde) Angeet. 11 ten Untern.hm.n (dn.chl. 
inss·· .. t (.in.ch1. Au.zubild.nd.) 

Au.zubild.nde) 

I'ein •• chllllilt 

10 - 49 293 4 946 1 238 218 1208 
50 - 99 28 1 764 .580 28 .580 

100 - 199 18 2 .5.57 671 18 671 
200 - 499 11 3130 762 11 762 
500 - 999 

1 000 wad .ehr 
lIu_ea 354 16 325 4 351 279 4 321 

Son.ti,e. Produ.i.r.nde. 

10 - 49 5 773 135 498 27 696 4 673 26 .581 
50 - 99 948 70002 15298 936 15175 

100 - 199 780 108 890 25 186 766 24 813 
200 - 499 520 159 597 35 642 514 " 292 
500 - 999 132 86628 22 546 132 22 ,46 

1 000 uad •• hr 104 183 697 45 264 104 45 264 
.u ...... 8 257 744 312 171 632 7 125 169 671 

Ilahruas.- und 

10 - 49 1 395 31 070 7 126 1 121 6 774 
50 - 99 149 11 706 3 475 148 3 459 

100 - 199 140 20 075 5 661 140 5 661 
200 - 499 84 25 484 7 808 84 7808 
500 - 999 30 20790 7 905 30 7905 

1 000 wad •• hr 34 49 561 16 186 34 16 186 
zu ..... n 1 832 158 686 48 161 1 557 47 793 

labruas·.ittelsewerbe 

10 - 49 1 264 27 502 5 726 1 009 5 412 
50 - 99 104 8 348 2 326 104 2 326 

100 - 199 83 10 618 2 586 83 2 .586 
200 - 499 51 15862 4 437 51 4 
500 - 999 23 15 725 570S 23 570S 

1 000 und .ehr 7 15 617 4150 7 4150 
zu ..... n 1 '32 93672 24 933 1 277 24 619 

Schlacbt.rei und Ver.rbettuas 

10 - 49 47 1 328 254 44 21+8 
50 - 99 9 646 104 9 104 

100 - 199 14 1 972 422 14 422 
200 - 499 8 2 598 761+ 8 764 
500 - 999 4 2 750 779 4 779 

1 000 u.d •• br 
zu •••••• 83 11 883 3 332 80 3 326 

Be- und V.rarb.itunl 

10 - 49 42 876 318 42 :518 
50 - 99 11 870 284 11 284 

100 - 199 21 2 478 799 21 799 
200 - 499 6 1 496 454 6 454 
500 - 999 5 3 179 1 149 5 1 1'+9 

1 000 und •• hr 
.u ..... n 86 10 203 '3484 86 3484 
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bildungsgesetzes nach Wirtschaftszweigen und BeschiiftigtengröHenklassen der Unternehmen 

(einsehl. Auszubildende) zu1sgebegünstigte vermögenswirksame Leistungen gem. § 3 des 3. VermBG 
Teile des Arbeitseinkommens vermögenswirksam anlegten (§ 4 des 3. VermBG) 

darunter Aufwendungen 
der Arbeitgeber Von I Empfänger !Ur den Angestellten 

vermögenswirksamer vermögenswirksame (einschi. Unternehmen 
ausschl. Personen .. Leistungen Leistungen Auszubildende) mit . .. bis ••• 

Empfänger die sussch1. : gem. § :5 gem. § :5 gem. § 4 Bescnäftigten 
vermögenswirksamer Teile des des 3. VermBG, des 3. VermBG des 3. VermBG Arbeitseinkommens Leistungen vermögenswirksam die ferner Teile des an Angestellte angelegte Teile des 

gem. § 3 Arbeitseinkommens (einsehl. Arbeitseinkommens 
des 3. VermBG anlegten vermögenswirksam Auszubildende) (§ 4 des 3. VermBG) anlegten 1 000 DM (§ 4 des 3. VermBG) 

und Optik 

102 315 141 93 228 10 - 49 
28 156 216 73 143 50 - 99 

112 70 428 162 153 100 - 199 
191 76 422 211 203 200 - 499 

500 - 999 
1000 und lIehr 

761 627 1 845 855 955 ZUSUlllen 

Gewerbe 

1 610 5 928 12 887 4 292 7 512 10 - 49 
644 4 401 6 017 1 966 4 360 50 - 99 

1 035 6 752 11 525 3 686 7 581 100 - 199 
1 014 11 374 13 757 4411 10 996 200 - 499 
1 077 7850 8 932 3 060 7 511 500 - 999 
3 090 12 871 20 806 7 273 14 586 1000 und lIehr 
8 470 49 176 73 924 24 687 52 546 zusammen 

Genußmitte1gewerbe 

423 1 511 2 439 922 1 617 10 - 49 
145 591 1 573 526 846 50 - 99 
282 671 3 492 1 150 1 479 100 - 199 
347 1 207 4 331 1 366 2 147 200 - 499 
588 1 561 4 501 1 581 2 278 500 - 999 

1 595 2 187 9 771 3 462 4 791 1 000 und !Ilehr 
3 380 7 728 26 107 9 007 13 158 zusammen 

ohne Zuckerindustrie 

423 1 084 2 007 81!, 1 241 10 - 49 
96 447 817 274 516 50 - 99 

167 286 1 462 501 602 100 - 199 
97 762 2 131 656 1 153 200 - 499 

432 772 3 370 1 217 1 511 500 - 999 
279 1 289 1 206 396 1 314 1 000 und !Ilehr 

1 494 4 640 10 993 3 858 6 336 ZUBammen 

von Fleisch (Ohne Fleischerei) 

36 49 61 36 46 10 - 49 
17 42 12 25 50 - 99 

4 74 206 68 108 100 - 199 
25 21 472 147 175 200 - 499 
48 65 515 165 212 500 - 999 

1 000 und lIehr 
309 294 1 820 604 873 zusammen 

von Milcn 

1<8 42 156 64 71 10 - 49 
12 39 161 52 54 50 99 
40 44 584 180 215 100 - 199 
24 84 232 81 130 200 - 499 
46 45 879 280 312 500 - 999 

1 000 und mehr 
201 267 2 376 759 933 zusammen 



474 

noch: 6. Vermögensbildung der Angestellten (einschi. Auszubildende) gemäß § 3 oder § 4 des 3. Vermögens 

I Unternehmen insgesamt Unternehmen, in denen Angestellte 
erhielten und/oder 

darunter 

Unternehmen Zahl der mit ... bis ••• Zahl der 
Beschäftigten Zahl der Beschäftigten Zahl der Zahl der beschäftigten 

Unternehmen (einschl. beschäftigten Untern"hlllen Angestell ten 
Auszubildende) Angestellten {einsehl. 

insgesamt (einschl. Auszubildende) 
Auszubildende) 

Back- und 

10 - 49 1 048 21 715 3 987 796 3 679 
50 - 99 41 3 284 926 41 926 

100 - 199 27 3 663 543 27 543 
200 - 499 24 7 526 1 235 24 1 235 
500 - 999 4 3 010 902 4 902 

1 000 und lIehr 5 11 724 2 661 5 2 661 
zusammen 1 149 50 922 10 254 897 9 946 

Getränke 

10 - 49 119 3 292 1340 104 1 310 
50 - 99 42 3 094 1 106 42 1 106 

100 - 199 45 7 543 2 726 45 2 726 
200 - 499 27 8 277 3 114 27 3 114 
500 - 999 6 4 533 2 073 6 2 073 

1 000 und mehr 24 28 848 10 779 24 10 779 
zue ... en 263 55 587 21 138 248 21 108 

Tabak 

10 - 49 12 276 60 8 52 
50 - 99 3 264 43 2 27 

100 - 199 8 1 285 238 8 238 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zusamlllen 28 6 287 1 456 23 1 432 

Rest von Nahrungemittelgewerbe 

10 - 49 127 3 583 1 167 127 1 167 
50 - 99 43 3 548 1 012 43 1 012 

100 - 199 21 2 505 822 21 822 
200 - 499 13 4 242 1 984 13 1 984 
500 - 999 10 6 786 2 878 10 2 878 

1 000 und mehr 
zusammen 214 20 664 7 863 214 7 863 

Zucker 

10 - 49 
50 - 99 

100 - 199 4 629 111 4 111 
200 - 499 4 923 169 4 169 
500 - 999 

1 000 und .ehr 
zusa.mmen 9 3 140 634 9 634 

Textilgewerbe, Ledergewerbe, 

10 - 49 1 363 34 332 5 977 962 5 554 
50 - 99 384 29 536 6 005 375 5 960 

100 - 199 299 41 390 8 553 289 8 392 
200 - 499 239 73 746 15 122 233 14 772 
500 - 999 69 45 271 8 764 69 8 764 

1 000 und mehr 35 62 057 11 500 35 11 500 
zusammen 2 389 286 332 55 921 1 963 54 942 
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bildungsgesetzes nach Wirtschattszweigen und Beschättigtengrößenklassen der Unternehmen 

(ein.ehl. Auszubildende) zulagebegUnetigte ver.ijg.n.",irk ... e Leiatungen g ••• § 3 d.a 3. V.rIIBG 
Teile de. Arbeita.inkom.ena v .... ijg.na"'irka .. anlegten (§ 4 daa 3. VerllBG) 

darunt.r Aur",.ndungen 
der Arbeitg.b.r Von 

bpflinger fUr den Angeatell ten 
v.r.ijg.n.wirk .... r vermijgen.wirk ... e (eiDeehl. Unt.rnehmen 

au.eehl. Personen, Leistungen Leietung.n Auszubildende) mit ••• bis ••• 
bpfli.ngar die aussch1. gem. § 3 ge.. § 3 ge.. § 4 Beaehllftigten 

vermijgena",irks .. er Teile d •• de. 3. VermBG, dea 3. VermBG des 3. VermBG Arbeit.einkommens L.istungen vermijg.n.",irk ... die f.rner Teile d.s an Angeatellte angelegt. T.ile des 
ge.. § 3 Arb.itaeinkomm.na (einaehl. Arbeita.1nkom.ens 

dea 3. VermBG anlegten vere8gena",irka .. (§ 4 des 3. VermBG) anlegten 1 000 DM (§ 4 des 3. VermBG) 

SUßwareninduatri. 

227 805 1 312 497 874 10 - 49 
15 208 183 58 185 50 - 99 6 78 240 73 96 100 - 199 
32 248 565 156 327 200 - 499 
60 92 538 18, 227 .500 - 999 
52 1 208 318 117 855 1000 lIad uhr 

392 2 639 3156 1 087 2 565 SU ..... II 

illdustrie 

409 432 108 365 10 - 49 
49 126 756 252 320 50 - 99 112 186 1990 634 743 100 - 199 249 318 2 145 682 909 200 - 499 

156 690 1 131 364 707 500 - 999 
1 302 285 8 361 3 012 3030 1 000 und mehr 
1868 2 014 14 815 5 052 6 074 su .... en 

ver.rbeitung 

18 11 10 - 49 
18 11 50 - 99 

150 93 100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
858 3 1 525 ZU8ammen 

ohne Zuckerinduatri. 

112 188 478 218 251 10 - 49 
69 183 431 152 257 50 - 99 

117 90 432 180 182 100 - 199 
16 409 862 272 521 200 - 499 

278 570 1 438 586 760 500 - 999 
1 000 und mehr 

592 1 440 3 641 1 408 1 965 zusammen 

induatrie 

10 - 49 
50 - 99 

3 49 40 15 41 100 - 199 
1 87 52 27 59 200 - 499 

500 - 999 
1 000 und mehr 

18 216 296 96 223 zu BtlIUIen 

Schuh- uad B.k1eidungage",erbe 

96 2 927 703 236 1 939 10 - 49 
80 , 270 413 132 1 927 50 - 99 
36 5 030 520 157 3 015 100 - 199 
99 8 458 1 101 335 5 269 200 - 499 

117 5 8;4 233 66 3 677 500 - 999 
60 7 924 611 205 4 818 1 000 und mehr 

488 33 463 3581 1 132 20 645 zusammen 
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noch: 6. Vermögensbildung der Angestellten (einschi. Auszubildende) gemäß § 3 oder § 4 des 3. Vermögens 

Unternehmen insgesamt Unternehmen, in denen Angestellte 
erhielten und/oder 

darunter 

Unternehlllen Zahl der lIit ••• bis ••• Zahl der 
Beschäftigten Zahl der Beschäftigten Zahl der Zahl der beschäftigten 

Unternebmen (einschl. beschäftigten Unternehmen Angeetellten 
AUSZUbildende) Angestellten {einscbi. 

tnsgesUlt (einsehl. Auszubildende) 
Auszubildende) 

Textil 

10 . 49 404 10265 2 366 331 2 269 
50 - 99 120 8 665 2 189 120 2 189 

100 - 199 112 16 084 3606 109 3 522 
200 - 499 133 40 433 8 893 131 8 767 
500 - 999 46 30 324 6 395 46 6 395 

1 000 und •• hr 24 47 032 9 124 24 9 124 
lIua ... en 839 152 803 32 573 761 32 266 

WOllaufbereitung, 

10 - 49 40 658 178 29 145 
50 - 99 8 524 114 8 114 

100 - 199 24 3 406 640 24 640 
200 - 499 33 10 055 1 981 33 1 981 
500 - 999 11 6 805 1 459 11 1 459 

1 000 und .ehr 
IIUII ... en 117 22 611 4 593 106 4560 

Bau.wollspinnerei, 

10 - 49 46 1 221 258 40 258 
50 - 99 16 1 274 302 16 302 

100 - 199 22 3 204 722 22 722 
200 - 499 46 13 998 2 418 46 2 418 
500 - 999 10 6 790 1 370 10 1 370 

1 000 und mehr 5 13 749 2 242 5 2 242 
lIus_en 145 40 236 7 312 139 7 312 

Wirkerei und 

10 - 49 56 1 308 156 32 148 
50 - 99 12 976 148 12 148 

100 - 199 11 1 508 276 11 276 
200 - 499 10 3 300 694 8 568 
500 - 999 . . 

1 000 und .ehr 4 6 276 649 4 649 

zUllaamen 95 14 846 2 265 69 2 131 

Reet von 

10 - 49 262 7 078 1 774 230 1 718 
50 - 99 84 5891 1 625 84 1 625 

100 - 199 55 7 966 1 968 52 1 884 
200 - 499 44 13 080 3800 44 3 800 
500 - 999 23 15 251 3 224 23 3 224 

1 000 und mehr 14 25 844 6 012 14 6 012 

zusammen 482 75 110 18 403 447 18 263 

Leder 

10 - 119 108 2 934 578 97 546 
50 - 99 16 975 237 16 237 

100 - 199 15 1 877 361 15 361 
200 - 499 7 2 059 493 7 493 
500 999 

1 000 und mehr 
zusammen 146 7 845 1 669 135 1 637 
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bildungsgesetzes nach Wirtschaftszweigen und Beschäftigtengrößenklassen der Unternehmen 

(einschI. Auszubildende) zulagebegünstigte vermögenswirksame Leistungen gem. § 3 des 3. VermBG 
Teile des Arbeitseinkommens vermögenswirksam anlegten (§ 4 des 3. VermBG) 

darunter Aufwendungen 
der Arbeitgeber Von 

Empfänger für den Angestellten 
vermögenswirksamer vermögenswirksame (einechi. Unternehmen 

aUBschl. Personen. Leistungen Leistungen Auszubildende) mit . .. bis . .. 
Empfänger die ausschl. § 3 gem. § 3 gem. § 4 Beschäftigten Teile des gem. 

vermägenswirkssmer Arbeiteeinkommens des 3. VermBG, des 3. VermBG des 3. VermBG 
Leistungen die ferner Teile dee an Angestellte angelegte Teile des 
gem. § 3 vermögenswirksam Arbeitseinkommens (einschI. Arbeitseinkommens 

des 3. VermBG anlegten vermögenswirksam Auszubildende) 
(§ 4 des 3. VermBG) anlegten 

(§ 4 des 3. VermBG) 1 000 DM 

gewerbe 

40 1 321 134 62 816 10 49 
1 463 811 50 99 

2 2 356 75 18 1 374 100 199 
5 480 272 59 3 321 200 499 
4 531 4 1 2 730 500 999 
6 773 3 999 1 000 und !Ilehr 

42 21 924 485 140 13 051 ZUBalllllen 

-spinnerei, -weberei u.ä. 

100 59 10 - 49 
66 38 50 - 99 

382 233 100 199 
1 076 657 200 499 

796 4 1 495 500 - 999 
1 000 und !Ilehr 

2 583 4 1 1 584 zusammen 

-weberei u.ä. 

173 102 10 49 
258 157 50 99 

2 558 30 10 340 100 199 
1 608 54 10 936 200 499 
1 086 661 500 - 999 
1 681 1 006 1 000 und mehr 

2 5 364 84 20 3 202 zusammen 

Stricker .. i 

80 45 10 49 
120 66 50 99 
110 45 8 77 100 199 
4,54 255 200 - 499 

500 999 
473 282 1 000 und mehr 

1 457 45 8 859 ZUßammen 

Textilgewerbe 

40 968 134 62 609 10 49 
1 019 ,550 50 99 
1 306 724 100 199 
2 342 218 49 1 472 200 499 
2 429 1 441 500 999 
4 456 2 610 000 und mehr 

40 12 520 352 110 7 405 zusammen 

gewerbe 

16 163 245 74 166 10 49 
16 2 206 60 65 50 99 
13 23 246 83 86 100 199 
34 84 208 75 108 200 499 

500 999 
1 000 und mehr 

79 272 905 292 425 zusammen 
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noch: 6. Vermögensbildung der Angestellten (einsehl. Auszubildende) gemäß § :3 oder § 4 des 3. Vermögens 

Unternehmen insgesamt Unternehmen, in denen Angestellte 
erhielten und/oder 

darunter 

Unternehmen Zahl der mi t ••• bis ••• Zahl der 
Beschäftigten Zahl der Beschäftigten Zahl der Zahl der beschäftigten 

Unternehmen (einschi. beschäftigten Unternehmen Angestellten 
Auszubildende) Angestellten (einsch1. 

insgesamt ( ebusch1. Auellubildende) 
Auszubildende) 

Gerberei und 

10 - 49 17 579 93 14 93 
50 - 99 . . . 

100 - 199 6 796 138 6 138 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zuslllllmen 27 1 940 328 24 328 

Herstellung von 

10 - 49 91 2 355 485 83 453 
50 - 99 14 867 219 14 219 

100 - 199 9 1 081 223 9 223 
200 - 499 5 1 602 414 5 414 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zusauan 119 5 905 1 341 111 1 309 

Schuh- und 

10 - 49 851 21 133 3 033 534 2 739 
50 - 99 248 19 896 3579 239 3 534 

100 - 199 172 23 429 4 586 165 4 509 
200 - 499 99 31 254 5 736 95 5 512 
500 - 999 23 14 947 2 369 23 2 369 

1 000 und mehr 11 15 025 2 376 11 2 376 
zusammen 1 404 125 684 21 679 1 067 21 039 

Schuhgewerbe 

10 - 49 88 1 966 354 70 330 
50 - 99 8 606 86 8 86 

100 - 199 7 939 145 7 145 
200 - 499 9 2 819 454 9 454 
500 - 999 

1 000 und mehr 
ZUSammen 115 11 572 1 946 97 1 922 

Bekleidungagewerbe 

10 - 49 586 15 207 1 680 327 1 455 
50 - 99 232 18 600 3 363 223 3 318 

100 - 199 1;7 21 356 4 124 150 4 047 
200 - 499 87 27 461 5 012 83 4 788 
500 - 999 22 14 242 2 260 22 2260 

1 000 und mehr 9 10 488 1 578 9 1 578 
zusammen 1 093 107 354 18 017 814 17 446 

Rest von Schuh- und 

10 - 49 177 3 960 999 137 954 
50 - 99 8 690 130 8 130 

100 - 199 8 1 134 317 8 317 
200 - 499 :; 974 270 3 270 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zusMlmen 196 6758 1 716 156 1 671 
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bildungsgesetzes nach Wirtschattszweigen und Beschättigtengrößenklassen der Unternehmen 

(einsehl. Auszubildende) zulagebegUnstigte verBÖgenswirksame Leistungen gem. § 3 des 3. VerllBG 
'rei1e du Arbeitaeinkollllens ver.ögenswirksall anlegten (§ 4 des 3. VermBG) 

darunter Aufwendungen 
der Arbe! tgeber Von 

EIIpfänger tür den Angestellten 
vermögenswirksamer verllögenswirkaame (einsehl. Ullterneusn 

ausselt1. Personen, Leistungen Leistungen Auszubildende) mit ••• bis ••• 
Empfänger die ausschl. gem. § 3 gem. § 3 gem. § 4 Beschäftigten 

verllögenswirksamer 'reile des des 3. VermBG, des 3. VeraBG des 3. VermBG 
Leistungen Arbeitseinkollllens die ferner 'reile des an Angestellte angelegte Teile des 
gell. § 3 verBÖgenswirksBII Arbeitseinkollllens (einschi. Arbeitseinkommens 

des 3. VermBG anlegten verllögenswirksam Ausr.ubildeade) (§ 4 des 3. VermBG) anlegten 1 000 DM (§ 4 des 3. VerIlBG) 

Zuricbtung von Leder 

16 3 59 19 23 10 . lt9 . 50 - 99 
9 15 95 33 36 100 - 199 

200 - 499 
500 - 999 

1 000 Ud .ehr 
42 19 228 80 84 SIIII_ell 

Lederwaren 

160 186 55 144 10 - 49 
10 2 194 56 59 50 - 99 4 8 151 50 51 100 - 199 
23 83 146 51 88 200 - 499 

500 - 999 
1 000 und .ehr 

37 253 611 219 342 sua_en 

Bekleidungagewerbe 

40 1 443 324 101 951 10 - 49 
64 1 805 201 72 1 051 50 - 99 
21 2 651 199 57 1 554 100 - 199 
65 2 894 621 200 1840 200 - 499 

111 1 323 229 64 941 500 - 999 
60 1 151 611 205 819 1000 und .ehr 

361 11 267 2 191 699 7168 zUllauen 

obne SChubrep.r.tur 

10 32 192 56 81 10 - 49 
6 76 24 26 50 - 99 

18 118 40 38 100 - 199 
31 8 374 119 124 200 - 499 

500 - 999 
1 000 und lIebr 

137 73 1 460 474 524 zu.am.en 

(ohne Pelsw.ren) 

958 27 9 570 10 - 49 
54 1 775 63 33 988 50 - 99 

2 540 1 429 100 - 199 
12 2 841 100 45 1 622 200 - 499 

105 1 322 140 35 915 500 - 999 
1 119 591 1000 lind .ebr 

171 10 555 330 122 6 122 zusamllen 

Beklsidung.gewerbe 

30 453 105 36 306 10 M 49 
4 30 68 15 31 50 M 99 
3 111 81 16 86 100 - 199 

22 45 147 37 94 200 - 499 
500 - 999 

1 000 und .ehr 
59 639 401 104 522 Zull ..... n 
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noch: 6. Vermögensbildung der Angestellten (einschi. Auszubildende) gemäß § 3 oder § 4 des 3. Vermögens 

Unternehmen insgesamt Unternehmen, in denen Angestellte 
erhielten und/oder 

darunter 

Unternehmen Zahl der mit ••• bis ••• Zahl der 
Beschäftigten Zahl der Beschäftigten Zahl der Zahl der beschäftigten 

Unternehmen (einechi. beschäftigten Unternehmen Angeatellten 
Auszubildende) Angestell ten (einechi. 

inegesamt (einsehl. Auazubildende) 
Auszubildende) 

Be- und Verarbeitung Yon Holz, Verarbeitung Yon Gumei 

10 - 49 2 174 47332 8 989 1 774 8 649 
50 - 99 271 18 695 3639 269 3 577 

100 - 199 203 27 659 6 010 199 5 798 
200 - 499 116 32 537 6 798 116 6 798 
500 - 999 18 10 748 2 890 18 2 890 

1 000 und .ehr 28 53 137 12 070 28 12 070 
zusagen 2 810 190 108 40 396 2 404 39 782 

Be- und Verarbeitung 

10 - 49 1 791 37 529 6 707 1 408 6 388 
50 - 99 185 12 491 2 185 185 2 185 

100 - 199 148 19 568 4 257 148 4 257 
200 - 499 82 22 629 4 136 82 4 136 
500 - 999 10 5 528 1 440 10 1 440 

1 000 und .ehr 14 23 875 4 928 14 4 928 

zus ... en 2230 121 620 23 653 1 847 23 334 

Be- und Verarbeitung 
{ohne Herstellung von Holz.öhe1n, Kork-. Korb- und 

10 - 49 1 165 24280 4 665 865 4 485 
50 - 99 70 4 441 791 70 791 

100 - 199 25 2 962 720 25 720 
ZOO - 499 30 8 707 1 534 30 1 534 
500 - 999 . 

1 000 und .ehr 9 16 067 3 41Z 9 3 412 
zuau.en 1 301 57 613 11 442 1 001 11 Z62 

Herstellung von 

10 - 49 594 12 735 1 932 519 1 797 
50 - 99 110 7 654 1 256 110 1 256 

100 - 199 123 16 606 3 537 123 3 537 
200 - 499 52 13 922 2 602 52 2 602 
500 . 999 8 4 372 1 120 8 1 120 

1 000 und mehr 5 7 808 1 516 5 1 516 

zusammen 892 63 097 11 963 817 11 828 

Herstellung Yon Kork-. Korb- und Flacht 

10 - 49 32 514 110 24 106 
50 - 99 5 396 138 5 138 

100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zus .. men 37 910 248 29 244 

Papier- und Pappeerzaugung und .yerarbeitung, 

10 - 49 841 22 764 5 604 816 5 604 
50 - 99 144 10 065 2 179 144 2 179 

100 - 199 138 19 766 4 962 138 4 962 
200 - 499 81 27 830 5 914 81 5 914 
500 - 999 15 9 819 2 987 15 2 987 

1 000 und mehr 7 18 942 5 508 ? 5508 
zua .... en 1 226 109 186 27 154 1 201 27 154 



bildungsgesetzes nach Wirtschaftszweigen und Beschäftigtengrößenklassen der Unternehmen 

(einechi. Auszubildende) zulagebegUnstigte vermögenswirksame Leistungen gem. § 3 des 3. VermBG 
Teile des Arbeiteelnkoamene vermögenswirksam anlegten (§ 4 des 3. VermBG) 

darunter Aufwendungen 
der Arbe! tgeber Von 

Empfänger für den Angestellten 
Personen, vermögenswirksamer vermögenswirksame (einschl. Unternehmen 

ausschi. die aussehl. Leistungen Leietungen Ausl!ubildende) mit ••• bis ••• 
Empfänger Teile des gelt. § 3 gem. § 3 gem. § 4 Beschäftigten 

vermögenswirksamer Arbeitseinkommens des 3. VermBG, des 3. VermBG des 3. VermBG 
Leistungen vermögenswirksam die ferner Teile des an Angestellte angelegte Teile des 
gem. § 3 Arbeitseinkommens (einsehl. Arbeitseinkommens 

des 3. VermBG anlegten vermögenswirksam Auszubildende) (§ 4 des 3. VermBG) snlegten 
(§ 4 des 3. VermBG) 1 000 DM 

und Kunststoffen, Sonet1gee verarbeitendee Gewerbe 

750 938 5 791 1 934 2 391 10 - 49 
296 329 2 376 808 939 50 - 99 
385 487 4 110 1 312 1 647 100 - 199 
368 534 4 757 1 530 1 840 200 - 499 
172 120 2 080 658 762 500 - 999 

1 084 1 075 8 052 2 759 3 257 1 000 und mehr 

3 055 3 483 27 166 9 002 10 837 zusammen 

von Holz 

487 263 5 159 1 634 1 792 10 - 49 
71 162 1630 512 594 50 - 99 

209 312 3 121 977 1 203 100 - 199 
56 136 3311 1 006 1 133 200 - 499 
24 106 1 000 320 381 500 - 999 

132 809 2 848 877 1 365 1 000 und mehr 

979 1 788 17 069 5 326 6 468 zusammen 

von Holz 
Flechtwaren, BUrsten, Besen und Pineeln) 

370 165 3 675 1 190 1 245 10 - 49 
15 72 562 177 211 50 - 99 
23 72 482 157 193 100 - 199 
14 56 1 183 365 397 200 - 499 

500 - 999 
116 703 1 712 537 947 1 000 und mehr 
544 1 124 7 760 2 475 3 074 zusammen 

Holzmöbe1n 

117 90 1 416 427 520 10 - 49 
48 ?2 976 312 338 50 - 99 

186 240 2 639 820 1 010 100 - 199 
42 80 2 128 641 736 200 - 499 
18 50 854 270 301 500 - 999 
16 106 1 136 340 418 1 000 und mehr 

427 638 9 149 2 811 3 323 zusammen 

waren, Bürsten, Besen und Pineeln 

8 68 17 27 10 - 49 
8 18 92 23 45 50 - 99 

100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
8 26 160 40 71 zusammen 

Druckerei- und Verlagsgewerbe 

341 552 3 954 1 199 1 565 10 - 49 
123 211 1 655 500 648 50 - 99 
332 564 3 403 1 067 1 440 100 - 199 
200 1 175 3 568 1 180 1 739 200 - 499 
200 315 2 118 755 794 500 - 999 
351 1 685 2 372 847 1 720 1 000 und mehr 

1 547 4 502 17 070 5 547 7 906 zusammen 



noch: 6. Vermögensbildung der Angestellten (einschl. Auszubildende) gemäß § oder § 4 des VerMögens 

Unternehmen insgesamt Unternehmen, in denen Angestellte 
erhielten und/oder 

darunter 

Unternehmen Zahl der mit ... bis ••• Zahl der 
Beschäftigten Zahl der Beschäftigten Zahl der Zahl der beechäfUgten 

Unternehmen (einschl. beBchäftigten Unternehmen Angestellten 
Auezubildende) Angestellten (einschl. 

insgesamt (einschi. Auszubildende) 
Auszubildende) 

Papier- und Pappeerzeugung 

10 - 49 175 4 774 1 085 175 1 085 
50 - 99 64 4 788 976 64 976 

100 - 199 64 8 901 2 149 64 2 149 
200 - 499 42 14 915 3 315 42 3 315 
500 - 999 11 6 459 2 043 11 2 043 

1 000 und .ehr 
zu sauen 357 47971 11 834 357 11 834 

Druckerei- und 

10 - 49 666 17 990 4 519 641 4 519 
50 - 99 80 5 277 1 203 80 1 203 

100 - 199 74 10 865 2813 74 2 813 
200 - 499 39 12 915 2 599 39 2 599 
500 - 999 4 3 360 944 4 944 

1 000 und sehr 6 10808 3242 6 3 242 

zu sauen 869 61 215 15 320 844 15320 

Verarbeitung von Gummi 

10 - 49 316 8 544 1 972 308 1960 
50 - 99 79 5 787 1 380 77 1 318 

100 - 199 45 6 760 1 454 41 1 242 
200 - 499 32 8 964 2 344 32 2 344 
500 - 999 8 5 220 1 450 8 1 450 

1 000 und m.hr 14 29 262 7 142 14 7 142 

zusa .... n 494 64 537 15 742 480 15 456 

Verarbeitung 

10 - 49 40 1 222 338 36 334 
50 - 99 12 836 284 10 222 

100 - 199 4 684 128 4 128 
200 - 499 6 1 832 428 6 428 
500 - 999 6 4 068 1 140 6 1 140 

1 000 und mehr 8 14 178 3 182 8 3 182 

zusauen 76 22 820 5500 10 5 434 

Runderneuerung und Reparatur 

10 - 49 36 512 184 32 176 
50 - 99 

100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zusumen 36 572 184 32 176 

Verarbeitung 

10 - 49 240 6 750 1 450 240 14;0 
;0 - 99 67 4 951 1 096 67 1 096 

100 - 199 41 6 076 1 326 37 1 114 
200 - 499 26 7 132 1 916 26 1 916 
500 - 999 . 

1 000 und mehr 6 15084 3 960 6 3960 

zusammen 382 41 145 10 058 378 9 846 



bildungsgesetzes nach Wirtschaftszweigen und Beschäftigtengrößenklassen der 

( einschl. Au .. zubildende) zulagebegünstigte vermögenswirksame Leistungen gem. § 3 des 3. VermBG 
Teile des Arbeitseinkommens vermögenswirksam anlegten (§ 4 des 3. VermBG) 

darunter Aufwendungen 
der Arbeitgeber Von 

Empfänger für den Angestellten 
vermögenswirksamer vermögenswirksame (einschl. Unternehmen 

auasch1. Personen. Leistungen Leistungen Auszubildende) mit . .. bis ••• 
Empfänger die aussehl. gem. § 3 gem. § 3 gem. § 4 Beschäftigten Teile des vermögenswirksamer Arbeitseinkommens des 3. VermBG, des 3. VermBG des 3. VermBG 
Leistungen vermögenswirksam die ferner Teile des an Angestellte angelegte Teile des 
gem. § 3 Arbeitseinkommens (einsehl. Arbeitseinkommens 

des 3. VermBG anlegten vermögen .. wirksam Auszubildende) (§ 4 des 3. VermBG) anlegten 1 000 DM (§ 4 des 3. VermBG) 

und -verarbei tung 

124 152 605 229 273 10 - 49 
48 204 668 208 320 50 - 99 

156 534 1 111 354 658 100 - 199 
115 1 161 1 248 460 1 049 200 - 499 
120 129 1 588 527 535 500 - 999 

1000 und mehr 
564 3 715 5 316 1 812 3 790 zu ..... en 

Verlagsgewerbe 

217 400 3 349 970 1 291 10 - 49 
75 7 987 291 328 50 - 99 

176 30 2 292 712 782 100 - 199 
85 14 2 320 720 690 200 - 499 
80 186 530 228 259 500 - 999 

350 150 2 276 815 765 1 000 und mehr 
983 787 11 754 3 736 4 116 zusammen 

und Kunststoffen 

237 621 528 269 533 10 - 49 
225 151 719 288 326 50 - 99 
107 167 774 254 355 100 - 199 
312 244 1 446 524 618 200 - 499 
148 14 1 080 338 381 500 - 999 
952 266 5 204 1 882 1 892 1 000 und mehr 

1 981 1 463 9 751 3 555 4 105 zusammen 

von Gu_i 

12 160 104 40 122 10 - 49 
38 12 112 46 39 50 - 99 
8 10 106 31 43 100 - 199 

60 58 238 85 109 200 - 499 
104 6 838 253 299 500 - 999 
578 124 2 226 653 843 1 000 und mehr 
800 370 3 624 1 308 1 455 zusammen 

von Bereifungen aus Gummi 

116 4 1 70 10 - 49 
50 - 99 

100 - 199 
200 499 
500 999 

1 000 und mehr 
116 4 1 70 ZUsammen 

von Kunststoffen 

225 345 420 227 341 10 - 49 
187 139 607 242 288 50 - 99 

99 157 668 223 311 100 - 199 
252 186 1 208 439 509 200 - 499 

500 - 999 
374 142 2 978 1 029 1 049 1 000 und mehr 

1 181 977 6 123 2 245 2 580 ZUSammen 



noch: G. Vermögensbildung der Angestellten (einsehl. Auszubildende) gemäß 3 oder § 4 des 3. Vermögens 

Unternehmen insgesamt Unternehmen, in denen Angestellte 
erhielten und/oder 

darunter 

Unternehmen 
mi t ••• bis ••• Z"hl der Zahl der 

Beschäftigten Zahl der Beschäftigten Zahl der Zahl der beschäftigten 
Unternehmen (einechl. beschäftigten Unternehmen Angestellten 

) Angestellten (einschi. 
insgesamt (einschi. ) 

Auszubildende) 

Sonstiges verarbeitendes 

10 - 49 67 1 259 310 58 301 
50 - 99 7 417 74 7 74 

100 - 199 10 1 331 299 10 299 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 

zusammen 86 3 951 1 001 ?7 992 

Bau 

10 - 49 8 483 161 304 19 875 5 590 19 464 
50 - 99 924 65 838 ? 965 924 ? 965 

100 - 199 493 68 005 12 794 493 12 794 
200 - 499 301 92 950 13 635 299 13 635 
500 - 999 70 42 021 12 402 70 12 402 

1 000 und mehr 11 36 570 12 140 11 12 140 

zusammen 10 282 466 688 78 811 ? 387 78 400 

Allgemeines Baugewerbe 

10 - 49 3 921 95 888 10 351 2 796 10 226 
50 - 99 790 56 235 6 160 790 6 160 

100 - 199 400 55 786 10 393 400 10 393 
200 - 499 236 77 843 10 526 236 10 526 
500 - 999 65 38 825 11 879 65 11 879 

1 000 und mehr 11 36 570 12 140 11 12 140 

zusammen 5 423 361 147 61 449 4 298 61 324 

Bau 

10 - 49 2 544 35 740 6 041 1 788 6 035 
50 - 99 90 6 465 1 332 90 1 332 

100 - 199 61 7 942 1 654 61 1 654 
200 - 499 62 14 474 3 052 60 3 052 
5°0 - 999 4 2 :;88 352 4 352 

1 000 und mehr 

ZUSammen 2 761 67 009 12 431 2 003 12 425 

Rest von 

10 - 49 2 018 29 676 3 483 1 006 3 203 
50 - 99 44 3 138 473 44 473 

100 - 199 32 I. 277 747 32 747 
200 - 499 3 633 57 3 57 
500 - 999 

1 000 und mehr 

zusammen 2 098 38 532 4 931 1 086 4 651 



bildungsgesetzes nach Wirtschaftszweigen und Beschäftigtengrößenklassen der 

(einschi. Auszubildende) zulegebegünstigte vermBgenavirksame Leistungen ge •• § 3 dee 3. VermBG 
Teile des Arbeiteeinkom.ens vermBgensvirks .. anlegten (§ 4 dee 3. VermBQ) 

darunter Auf .. endungen 
der Arbeitgeber Von 

Empfänger tür den Angeetellten 
vermBgene .. irks .. er vermBgene .. trksallle (dnechl. Unternehmen 

auaachl. Personen, Leistungen Leistungen Auszubildende) mit ••• bis ••• 
Empfänger die aus.ehl. gem. § 3 gem. § 3 gem. § 4 Beschäftigten 

veraBgenewirkeamer Teile des dee 3. VerlllBG, dee 3. VerlllBG des 3. VermBG 
Leistungen Arbeitseinkomllene die ferner Teile des an Angestellte angelegte Teile des 
ge.. § 3 verllBgena .. irkaalll Arbeitseinkolllmens (einschi. Arbeitseinkolllmens 

des 3. VermBG anlegten verIlBgens .. irkse. Auezubildende) (§ 4 dee 3. VermBG) anlegten 1 000 DM (§ 4 des i. VermBQ) 

Gewerbe 

26 54 104 32 67 10 - 49 
16 27 8 18 50 - 99 

69 8 215 81 89 100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und .ehr 

95 232 346 121 263 Bua_en 

gewerbe 

793 1 696 13 193 5 448 3 385 10 - 49 
291 371 5 952 2 536 1 283 50 - 99 
568 344 10 447 4 822 1 744 100 - 199 
514 127 11 279 4 415 2 703 200 - 499 
128 239 11 366 5 455 1 ?OS 500 - 999 

944 9 390 4508 1 746 1 000 und mehr 

2 294 3 721 61627 27184 12 570 zu sauen 

(ohne Bauinsta11ation und AusbsUgewerbe) 

325 565 7 987 3 691 1 324 10 - 49 
225 230 4 675 2 176 769 50 - 99 
338 60 9 035 4342 1 139 100 - 199 
264 44 9 107 3 699 1 887 200 - 499 
100 147 11 094 5 341 1 590 500 - 999 

944 9 390 4 508 1 746 1 000 und mehr 

1 252 1 990 51 288 23 757 8 455 zusammen 

inetel1ation 

368 353 3 959 1 187 1 350 10 - 49 
66 33 1 101 292 418 50 - 99 

227 138 1 067 408 385 100 - 199 
250 56 2 172 716 800 200 - 499 
28 4 272 115 65 500 - 999 

1 000 und .ehr 

939 584 8 571 2 718 3 017 ZUSIllllmen 

B.Il8 .... rb• 

100 ??8 1 247 570 711 10 - 49 
108 176 68 96 50 - 99 

3 146 345 72 22l 100 - 199 
27 16 200 - 499 

500 - 999 
1 000 und mehr 

103 1 147 1 768 710 1 098 zusllmmen 



486 

noch: 6. Vermögensbildung der Angestellten (einsehl. Auszubildende) gemäß § 3 oder § 4 des 3. Vermögens 

Unternehmen in.gesamt Unternehmen, in denen Angestellte 
erhielten und/oder 

derunter 

Unternehmen Zahl der lIIit ••• bis ••• Zahl der 
Beschäftigten Zahl der Beechäftigten Zahl der Zahl der beschäftigten 

Unternehmen (ein8chl. beschäftigten Unternehmen Ange.tel1ten 
Auszubildende) Angestellten (einschi. 

insgesamt (einschi. Auszubildende) 
AU8zubildende) 

- ohne Steinkohlenbergbau (einschi. 
Bersbau 

Herstellung von Steinkohlen 

10 - 49 115 2 712 518 95 458 
;0 - 99 12 877 159 12 159 

100 - 199 8 834 200 8 200 
200 - 499 
;00 - 999 

1 000 und .ehr 

zu .... en 138 20 712 4 647 118 4 587 

Verarbeitende Industrie 

10 - 49 10 889 259 780 56 451 9 226 54 759 
;0 - 99 2 225 162 893 38 106 2 20g 37887 

100 - 199 1 687 233 405 56 275 1 613 55 902 
200 - 499 1 301 402 280 103 463 1 295 103 113 
500 - 999 385 261 024 68 636 382 68 429 

1 000 und .ehr 330 1 156 638 339 095 330 339 095 

zusalUlen 16817 2 476 020 662 026 15 115 659 185 

Alle ertaßten Wirtschaftszweige ohne 
- ohne Steinkohlenbergbau (einschi. Herstellung von 

10 - 49 19 481 423 796 76 844 14 911 74 681 
;0 - 99 3 161 229 608 46 230 3 145 46 Oll 

100 - 199 2 188 302 244 69 269 2 174 68 896 
200 - 499 1 603 495 728 117 284 1 595 116 934 
500 - 999 456 303727 81 180 453 80 973 

1 000 und mehr 342 1 208 317 354 677 342 354 677 

zusalllllen 2? 237 2 963 420 745 484 22 620 742 172 

Alle ertaBten Wirtschaft.zweige einschi. 
- ohne Steinkohlenbergbau (einlchl. Herstellung von Steirikohlen 

10 - 49 19 598 426 473 78 053 15 022 75 890 
;0 - 99 3 186 231 536 47 121 3 170 46 902 

100 - 199 2 207 304 663 70538 2 193 70 165 
200 - 499 1 620 500 885 119 807 1 612 119 457 
;00 - 999 470 313 349 84 669 467 84 462 

1 000 und .ehr 356 1 256 299 372 006 356 372 006 

zue ... en 27 437 3033205 772 194 22 820 768 882 



bildungsgesetzes nach Wirtschaftszweigen und Beschäftigtengrößenklassen der Unternehmen 

(eiuchl. Auszubildende) zulagebegUnstigte vermögensvirksa.e Leistungen gem. § 3 des 3. VermBG 
Teile des Arbeitseinkommens vermögenswirkeam anlegten (§ 4 des 3. VermBG) 

darunter Aufwendungen 

I 
der Arbeitgeber Von 

Empfänger für den Angestell ten 
ver.ögenswirksamer ver.ögenswirksame (einsclll. Unternehmen 

aussehl. Personen, Leistungen Leistungen Auszubildende) mit ••• bis ••• 
Empfänger die aussehl. § 3 g .... § 3 gem' § 4 Beschäftigten Teile des gem' 

vermögenswirksamer Arbeitseinkommens des 3. VermBG, des 3. VermBG des 3. VermBG 
Leistungen die ferner Teile des an Angestellte angelegte Teile des 
gell. § 3 ver.ögenswirkaam Arbeitseinkommens (einseh1. 

, 
Arbeitseinkommens 

des 3. Ver .. BG anlegten vermögenswirksam Auszubildende) • (§ 4 dea 3. VermBG) anlegten 1 000 DM I (§ 4 des 3. VermBG) 

in_se_at 
briketts), Ei_enenbergbau (Gewinnung und Aufbereitung) -

40 42 269 93 93 10 - 49 
20 25 94 36 43 .50 - 99 

2 9 173 46 64 100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und .ehr 

67 1 059 782 258 867 zue .... n 

insgesamt 

5 615 8 .504 29 973 10 609 14 118 10 - 49 
4 756 5 685 20 636 7 625 9 802 50 - 99 
6 171 8 469 31 549 11 217 15 013 100 - 199 

11 197 15 505 59 056 21 096 27 922 200 - 499 
8 552 9 915 40 658 14 767 19 060 .500 - 999 

54 035 31 951 207 976 80 608 88 568 1 000 und mehr 

90 326 80 029 389 848 145 922 174 484 zusulllen 

Energie- und Wasserversorgung 
briketts), Eisenerzbergbau (Gewinnung und Aufbereitung) -

6 448 10 242 43 435 16 150 17 596 10 - 49 
5 067 6 081 26 682 10 197 11 128 50 - 99 
6 741 8 822 42 169 16 085 16 821 100 - 199 

11 711 15 632 70 508 25 563 30 681 200 - 499 
8 685 10 154 52 097 20 253 20 784 500 - 999 

54035 33 878 217 366 85 116 90 910 1 000 und mehr 

92 687 84 809 452 257 173 364 187 921 zusammen 

Ener,ie- und Wasserversorgung 
briketts), Eiaenerzbergbau (Gewinnung und AUfbereitung) -

6 542 10 266 44 461 16 333 18 030 10 - 49 
5 lOS 6 273 27 279 10 304 11 508 50 - 99 
6 864 8 822 43 21,6 16 273 17 307 100 - 199 

11 894 16 212 71 860 25 861 31 605 200 - 499 
8 794 10 324 54 610 20 789 21 841 500 - 999 

54 983 37 894 227 595 88 187 96 857 1 000 und mehr 

94 185 89 791 469 051 177 747 197 148 zusammen 



488 

7. Vermögensbildung der Angestellten (einsehl. Auszubildende) gemäß § 3 des 3. Vermögens 

darunter Aufwendungen Von Empfänger der Arbeitgeber den Angestellten 
Personen, vermögens- für (einachl. 

die ausechl. wirksamer vermögens- Auszubildende ) Zahl der ausBchl. Leistungen wirksame 
Unternehmen be Behäft igten Empfänger Teile des § 3 Leistungen gem. § 4 

Zahl der Arbeits- gem. des 3. VermBG mit . . . bis . .. Angestellten vermögens- des 3. VermBG, § 3 Unternehmen einkommens gem • angelegte Beschäft igten (einsehl. wirksamer die ferner des 3. VermBG 
Auszubildende) Leistungen vermögens- Teile des an Angestellte Teile des 

gem. § 3 wirksam Arbeitseinkommens (dnschl. Arbeits-
des 3. VermBG anlegten vermögenswirksam I Auszubildende) einkommens 

(§ 4 
des 3. VermBG) anlegten 

(§ 4 
des ,. VermBG) 1 000 DM 

Energie- und Wasserwirtschaft 
- ohne Steinkohlenbergbsu (einsch1. Herstellung von Briketts) und Kernbrennatottinduatrie -

10 - 49 119 1 361 126 32 1 122 221 476 
50 99 26 895 80 6 729 158 306 

100 - 199 20 1 440 149 2 1 189 232 529 
200 - 499 14 1 907 183 130 1 479 340 662 
500 999 13 3 272 127 38 2 812 635 1 097 

1 000 uad mehr 13 17 347 1 308 871 13 745 4 152 5·226 
zussmmen 205 26 222 1 973 1 079 21 076 5 738 8 295 

Kohlenbergbau (einsch1. Herstellung von Briketta), Kokerei 
- ohne Steinkohlenbergbau (einschl. Herstellung von Steinkohlenbrikett.) -

10 49 
50 - 99 

100 - 199 
200 . 499 
500 999 

1 000 und ,.ehr 
zuaall_en 

Braun- und Pechkohlenbergbau (einschl. Herstellung Von Braunkohlenbriketts) 

10 49 
50 99 

100 . 199 
200 499 
500 - 999 

1 000 und .... hr 
lIuaa •• en 

Mineralölverarbeitung 

10 49 8 152 32 8 96 38 42 
50 - 99 7 196 39 6 132 52 46 

100 199 
200 499 
500 999 

1 000 und mehr 3 4 205 360 54 3 516 1 081 1 241 

zusammen 21 5 183 475 70 4 282 1 355 1 475 

Erzeugung und Verteilung von Elektrizität, Gas, Dampf und War.vasaer 

10 49 78 870 75 24 708 128 298 
50 99 16 587 30 502 90 221 

100 199 19 1 269 123 1 077 188 485 
200 - 499 12 1 664 176 130 1 252 281 604 
500 - 999 10 2 458 108 34 2172 424 906 

1 000 und mehr 10 13 142 91;8 817 10 229 3 071 3 984 

zusammen 145 19 990 1 460 1 005 15 940 4 183 6 500 

Wassergevinnang, -reinigung und -verteilung 

10 49 33 339 19 318 55 136 
50 - 99 3 112 11 95 17 39 

100 - 199 
200 499 
500 999 

1 000 und .. ehr 
zusammen 39 1 049 38 4 854 201 320 



bildungsgesetzes nach Wirtschaftszweigen und Beschäftigtengrößenklassen der Unternehmen 

Zahl der ausseh!. 

darunter 

Personen, 
die aus schI. 

Empfänger 
vermögens-
wirksamer 
Leistungen 

Aufwendungen 
der Arbeitgeber den 

für 

Von 
Angestellten 
(einsehl. 

Aus'I'ubildendel 
gem. § 4 

Unternehmen Zahl der beschäftigten 
mit ••• bis ••• Unternehmen Angestellten 

Beschäftigten (einschI. 

Empfänger 
vermögens-
wirksamer 
Leistungen 

Teile des 
Arbeits-

einkommens 

gem. § 3 
des 3. VermBG, 

die ferner 

vermögens-
wirksame 

Leistungen 
gem. § 3 

des 3. VermBG 
an Angestellte 

(einsch1. 

des 3. VermBG 
angelegte 
Teile des 
Arbeits-

10 - 49 
50 - 99 

100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zusammen 

10 - 49 
50 - 99 

100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zusammen 

10 - 49 
50 - 99 

100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zusammen 

10 - 49 
50 - 99 

100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zusammen 

10 - 49 
50 - 99 

100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zusammen 

10 - 49 
50 - 99 

100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zusammen 

AusOI.ubildende l 
gern. § 3 

des 3. VermBG 

vermögens- Teile des 
wirksam i Arbeitseinkommens 

! vermögenswirksam 
des 3. VermBG)!, anlegten 

Auszubildende) einkommens 

(§ 4 
des J. VermBG) 1 000 DM 

712 
173 
132 
122 

42 
73 

1 254 

Gewinnung und Bearbeitung von nieht-energetischen Mineralien und Derivaten, 
Chemische Industrie, Kernbrennstoffindustrie 

- ohne Eisener'l'bergbau (Gewinnung und Aufbereitung) -

4 599 512 196 3 352 
3 240 406 58 2 466 
5 311 582 196 3 535 

10 724 1 164 345 8 025 
8 687 968 341 6 539 

140 211 24 538 8 139 88 750 
172 772 28 170 9 275 112 667 

1 133 
872 

1 250 
2 608 
2 078 

34 060 
42 001 

Erzbergbau (Gewinnung und Aufbereitung), Erzeugung und erste Bearbeitung VOn Metallen 
(einschl. Gewinnung von spa1t- und brutstoffba1tigen Erzen) 

- ohne Eisenerzbergbau (Gewinnung und Aufbereitung) -

132 752 161 26 493 188 
47 866 149 14 633 244 
43 1 278 316 54 774 336 
54 3 557 791 61 2 429 983 
18 2 653 479 66 1 886 732 
35 62 518 13 901 3 213 39 194 15 898 

329 71 624 15 797 3 434 45 409 18 381 

Erzeugung und erste Bearbeitung von Metallen 

132 752 161 26 493 188 
47 866 149 14 633 244 
43 1 278 316 54 774 336 
54 3 557 791 61 2 429 983 
18 2 653 479 66 1 886 732 
35 62 518 13 901 3 213 39 194 15 898 

329 71 624 15 797 3 434 45 409 18 381 

Erzeugung und erste Bearbeitung von Eisen und Stahl 

114 602 118 24 398 152 
38 676 108 12 492 189 
38 1 102 274 42 668 293 
43 2 730 607 38 1 873 759 

9 1 243 123 19 1 009 348 
26 56 797 12 812 3 064 35 207 14 439 

268 63 150 14 042 3 199 39 647 16 180 

Erzeugung von Eisen und Stahl gemäß EGKS-Vertrag (Ohne Hüttenkokerei ) 

4 158 42 6 102 47 
4 306 28 270 91 

21 53 156 11 995 2 968 32 840 13 457 
31 53 632 12 071 2 974 33 216 13 597 

Herstellung von Stahlrohren, Ziehereien und Ka1twa1zwerke 

112 590 112 24 39" 150 
38 676 108 12 492 189 
34 944 232 36 566 246 
39 2 424 579 38 1 603 667 
9 1 243 123 19 1 009 348 
5 3 641 817 96 2 367 982 

237 9 518 1 971 225 6 431 2 583 

1 107 
817 

1 197 
2 806 
2 386 

36 343 
44 657 

171 
214 
265 
851 
673 

15 755 
17 929 

171 
214 
265 
851 
673 

15 755 
17 929 

137 
171 
222 
641 
311 

14 227 
15 710 

37 
80 

13 295 
13 417 

132 
171 
186 
561 
311 
932 

2 293 



490 

noch: 7. Vermögensbildung dßr Angestellten (einsehl. Auszubildende) gemäß § 3 des 3. Vermögens 

darunter Aufwendungen Von Empfänger der Arbeitgeber den Angestellten 
Personen, vermögens- für (einschl. 

die ausBchl. wirksamer vermögens- Auszubildende) Zahl der aussehl. Leistungen wirksame 
Unternehmen beschäftigten Empfänger Teile des § 3 Leistungen g<llll. § 4 

Zahl der Arbeits- gem. des 3. VermllG mit .. . bis . . . Angestellten vermögens- des 3 • VermBG, § 3 Unternehmen einkommens gem. 
Beschäftigten (einschl. wirksamer ! die ferner des 3. VermllG angelegte 

Auszubildende) Leistungen vermögens- Teile des an Angestellte Teile des 
wirksaM ; gem. § 3 anlegten ("inschl. Arbeits-

des 3. VermBG (§ 4 ,lvermogensWirksam Auszubildende) einkommens 

des 3. VermllG) anz;gten 
1 000 DM des ;. VermBG) 

Erzeugung und erste Beerbeitung Von NE-Metallen 

10 49 18 150 43 2 95 37 34 
50 - 99 9 190 41 2 141 55 43 

100 199 5 176 42 12 106 43 43 
200 499 11 827 184 23 556 225 209 
500 999 9 1 410 356 47 877 384 362 

1 000 und Illehr 9 5 721 1 089 149 3 987 1 459 1 528 
zusallllllen 61 8 474 1 755 235 5 762 2 201 2 219 

Gewinnung von nicht-energetischen Mineralien (ohne Erze), Torfgewinnung, 
Be- und Verarbeitung von Steinen und Erden, Herstellung und Verarbeitung von Gles 

10 49 410 1 947 124 106 1 503 478 469 
50 99 81 1 044 36 24 849 262 276 

100 199 49 1 269 50 62 1 035 352 334 
200 499 26 1 900 43 75 1 627 464 556 
500 - 999 6 736 34 128 417 132 192 

1 000 und Illehr 10 4 672 114 1 727 2 226 646 1 747 
zusammen 582 11 568 401 2 122 7 657 2 332 3 .574 

Gewinnung von nicht-energetischen Mineralien (ohne Erze) , Torfgewinnung 

10 49 74 346 40 1 269 93 70 
50 99 8 134 20 94 36 29 

100 199 7 187 2 173 46 60 
200 - 499 
500 999 

1 000 und mehr 
zu sauen 91 995 67 1 782 258 230 

Gewinnung von Baumaterial, feuerfesten und keramischen Erden 

10 49 74 346 40 1 269 93 70 
50 99 8 134 20 94 36 29 

100 199 7 187 2 173 46 60 
200 499 
500 999 

1 000 und mehr 
zusammen 91 995 67 1 782 258 230 

Gewinnung von a.n.g. Mineralien, Torfgewinnung 

10 - 49 
50 99 

100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zusammen 

Be- und Verarbeitung von Steinen und Erden, Herstellung und Verarbeitung von Glaa 

10 49 336 1 601 84 105 1 234 385 398 
50 99 73 910 16 24 755 226 247 

100 - 199 42 1 082 48 62 862 305 274 
200 - 499 25 1 714 43 75 1 454 412 501 
500 999 5 594 29 128 344 101 176 

1 000 und mehr 10 4672 114 1 727 2 226 646 1 747 
zusammen 491 10 573 334 2 121 6 875 2 074 3 344 
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bildungsgesetzes nach Wirtschaftszweigen und Beschäftigtengrößenklassen der Unternehmen 

Unternehmen Zahl der 
mit ••• bis ••• Unternehmen 
Beschäftigten 

10 - 49 
50 99 

100 - 199 
200 - 499 
500 999 

1 000 und mellr 

10 
50 

100 
200 
500 

ZUeamlllen 

1 000 und 

49 
99 

199 
499 
999 
mehr 

zusammen 

10 49 
50 99 

100 199 
200 499 
500 999 

1 000 und mehr 
zusammen 

10 - 49 
50 99 

100 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 

10 
50 

100 
200 
500 

zusammen 

1 000 und 

49 
99 

199 
499 
999 
mehr 

zusammen 

5 
8 
3 

18 

25 
6 

35 

18 
4 
7 
4 

35 

15 
4 
4 

27 

3 

3 

8 

Zahl der 
beschäftigten 

Angestellten 
(einsehl. 

Auszubildende) 

70 
249 
208 

541 

125 
114 

2 084 

ausschl. 
Empfänger 
vermögens-
wirksamer 
Leistungen 
gem. § 3 

des 3. VermBG 

darunter 
Empfänger 
vermögens-

Personen, wirksamer 
die ausschl. 

Teile des Leistungen 
gem. § 3 

Arbeits- des 3. VermBG, 
einkommens die ferner 
vermögene- Teile des 

wirksam : Arbeitseinkommens: 
anlegten vermögenswirksam 

(§ 4 , 
des 3. VermBG) i, anlegten 

(§ 4 
des 3. VermBG) 

Herstellung von Zement 

6 
11 

18 

9 
3 

13 

Herstellung und Verarbeitung von Glas 

20 
4 

20 

1 474 

62 
210 
190 

474 

75 
98 

282 

Herstellung von keramischen Erzeugnissen (ohne Ziegelei) 

189 
64 

318 
226 

1 423 

18 
2 
6 

14 

?2 

9 
4 

12 
48 

73 

144 
56 

241 
124 

1 097 

Herstellung von grobkeram1achen Erzeugnissen (ohne Ziegelei) 

186 
64 

258 

1 310 

15 
2 
6 

69 

9 
4 

31 

144 
56 

202 

1 038 

Feinkeramik (ohne Herstellung von Schleifmitteln) 

3 

60 

113 

3 

12 39 

42 59 

Aufwendungen 
der Arbeitgeber den 

für 
Von 

Angestellten 
(einechl. vermögens-

wirksame 
Leistungen 

gem. § 3 
des 3. VermBG 
an Angestellte 

(einschl. 
AUBzubildende) 

Auszubildende) 
gem. § 4 

des 3. VermBG 
angelegte 
Teile des 
Arbeits-

einkommens 

1 000 DM 

17 
59 
62 

142 

37 
33 

106 

51 
18 
91 
53 

50 
18 
79 

357 

1 

12 

32 

21 
75 
61 

161 

31 
27 

1 004 

35 
20 
63 
41 

324 

35 
20 
45 

297 

17 

27 

Rest Von Be- und Verarbeitung von Steinen und Erden, Herstellung und Verarbeitung von Glas 

10 49 
50 - 99 

100 199 
200 499 
500 999 

1 000 und mehr 
zusamllen 

291 
58 
27 
18 
3 
6 

403 

1 273 
662 
515 

1 280 
426 

2 369 
6 525 

45 
10 
36 
18 
21 
71 

201 

75 
20 
41 
24 
28 

373 
561 

1 003 
539 
411 

1 140 
306 

1 623 
5 022 

293 
157 
155 
297 

87 
448 

1 437 

328 
178 
137 
399 
101 
712 

1 855 
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noch: 7. Vermögensbildung der Angestellten (einschl. Auszubildende) gemäß § 3 des 3. Vermögens 

darunter Aufwendungen Von Empfänger der Arbeitgeber den Angestellten 
Personen, vermögens- für (einsch1-

die aussch1. wirkeamer vermögene- Auszubildende) Zahl der auslleh1- Teile des Le istungen wirksame § 4 Unternehmen beschäftigten Empfänger § 3 Le ie hngen gem. 
Zahl der Arbeits- gem. des 3 • VermBG mit ••• bis ... Angestellten vermögene:- des 3. VermBG, gem. § 3 

Beschäftigten Unternehmen (einschl. einkommens angelegte wirksamer die ferner des 3. VermBG 
Auszubildende) Leistungen vermögens- Teile des an Angestell te Teile des 

wirksam Arbeits-gem. § 3 anlegten Arbeitseinkommens (einschl. einkommens des 3. VermBG (§ 4 vermögenswirksam Auszubildende) 
dea 3. VermBG) anlegten 

(§ 4 
des 3. VermBG) 1 000 DM 

Chemische Industrie einschl. Chemiefaserindustrie, 
Herstellung und Verarbeitung von Spalt- und Brutatoffsn 

10 - 49 170 1900 227 64 1 356 467 468 
50 - 99 45 1 330 221 20 984 366 327 

100 - 199 40 2 764 216 80 1 726 562 599 
200 - 499 42 5 267 330 209 3 969 1 162 1 399 
500 - 999 18 5 298 455 147 4 236 1 215 1 521 

1 000 und mehr 28 73 021 10 523 3 199 47 330 17 517 18 840 
zusammen 343 89 580 11 972 3 719 59 601 21 288 23 154 

Chemische Industrie (ohne Chemiefaser1ndustrie), 
Herstellung und Verarbeitung von Spalt- und Brutstoffen 

10 - 49 170 1 900 227 64 1 356 467 468 
50 - 99 45 1 330 221 20 984 366 327 

100 - 199 40 2 764 216 80 1 726 562 599 
200 - 499 42 5 267 330 209 3 969 1 167 1 399 
500 - 999 17 5 220 449 147 4 168 1 192 1 498 

1 000 und mehr 27 68 281 9 874 3 178 43 408 16 149 17 752 
zusammen 341 84 762 11 317 3 698 55 611 19 897 22 043 

Herstellung chemischer Grundstoffe 

10 - 49 15 229 30 181 63 57 
50 - 99 6 118 50 8 56 35 27 

100 - 199 14 782 92 22 556 181+ 183 
200 - 499 12 1 266 134 149 833 273 341 
500 - 999 5 872 81 19 698 232 244 

1 000 und mehr 13 43 029 5 864 2 064 28 432 9 759 12 172 
zusammen 65 46 296 6 251 2 262 30756 10 547 13 025 

Rest von chemischer Industrie (ohne Chemiefaserindustrie), 
Herstellung und Verarbeitung von Spalt- und Brutstoffen 

10 - 49 155 1 671 197 64 1 175 404 409 
50 - 99 39 1 212 171 12 928 331 300 

100 - 199 26 1 982 124 58 1 170 378 416 
200 - 499 30 4 001 196 60 3 136 888 1 058 
500 - 999 12 4 348 368 128 3 '*70 960 1 255 

1 000 und mehr 14 25 252 4 010 1 114 14 976 6 389 5 579 
zusammen 276 38 466 5 066 1 436 24 855 9 350 9 018 

Chemiefaserindustrie 

10 - 49 
50 - 99 

100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zusammen 

Metallverarbeitende Industrie, Feinmechanik und Optik 

10 - 49 3 437 21 113 3 501 791 13 907 5 239 4 643 
50 - 99 1 025 17 850 3 687 403 12 115 4 7?2 4 113 

100 - 199 740 24 240 4 530 819 16 550 6 283 5 830 
200 - 499 624 53 144 9 019 1 418 37 320 14 087 12 923 
500 - 999 202 36 207 6 494 1 122 24 961 9 561 8 811 

1 000 und mehr 137 139 156 26 047 5 048 94 904 38 194 32 862 
ZU88I'Dmen 6 165 291 710 53 278 9 601 199 757 78 136 69 182 
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b11dungsgesetzes nach W1rtschattszve1gen und Beschäftigtengrößenklassen der Unternehmen 

darunter Aufwendung .. n Von Empfänger der Arb .. itgeber den Angest .. llten vermögens- für (einschl. Personen, wirksamer vermögen,,- Auszubildende) die aussehl. Leistungen wirkeame Zahl der ausschI. Teile des gem. § 4 Unternehmen Zahl der beschäftigten Empfänger Arbe1ts- gern. § 3 Leistungen des 3. VermBG mit ... bis ••• Unterneh .... n Angestellten vermögens- einkommens des 3. VermBG, gem. § 3 angelegte Beschäftigten (einschl. wirksamer vermögens- die ferner des 3. VermBG Teile des Auszubildende) Leistungen wirksam Teile des an Angestellte Arbeits-gem. § 3 anlegten Arheitseinkommens (einsehl. einkommens des 3. VermBG (§ 4 vermögenswirksam Auszubildende) 
des 3. VermBG) anlegten 

(§ 4 
deI! 3. VermBG) 1 000 DM 

Herstellung Ton Metallerzeugnieeen (ohne Maechinen- und Fahrzeugbau) 

10 - 49 1 894 10 408 1 666 402 6 944 2 587 2 389 
50 - 99 535 7 786 1 806 172 5 215 2 1'0 1 730 

100 - 199 392 10 712 2 307 303 7 084 2 755 2 563 
200 - 499 256 19 236 3506 631 13 251 5 ll8 4405 
500 - 999 85 13 826 2 307 588 9 526 3 691 3 296 

1 000 und lIehr 50 21 955 3 909 323 15 462 6 050 5 086 
IIUSllllmen 3 212 83 923 15 501 2 419 57 1;82 22 351 19 1;69 

Gießerei 

10 - 49 131 570 93 10 419 139 151 
50 - 99 63 688 190 447 185 164 

100 - 199 33 794 141 26 536 205 181 
200 - 499 30 1 892 478 80 1 112 458 1;55 
500 - 999 13 1 71;6 353 59 1 148 463 388 

1 000 und .. ehr 14 4 710 892 98 3 312 1 346 1 131 
zusammen 284 10400 2 147 273 6 974 2 797 2 470 

Herstellung von Stllhl- und Leichtmetallkonstruktionen 
(auch verbunden mit Montage) 

10 - 49 291 1 740 197 44 1 231 460 406 
50 - 99 52 756 160 12 522 204 187 

100 - 199 63 1 888 384 93 1 212 448 430 
200 - 499 20 1 468 210 58 1 052 369 374 
500 - 999 8 1 094 206 16 730 295 264 

1 000 und mehr 5 5 938 631 86 4 787 1 733 1 392 
itUi!l&mmen 439 12 884 1 788 309 9 534 3 508 3 053 

Herstellung von EBM-Waren 

10 - 49 752 4 484 684 228 3 000 1 096 1 046 
50 - 99 250 .3 894 1 080 130 2 428 1 102 819 

100 - 199 178 4 660 1 184 102 2 986 1 202 1 133 
200 - 499 127 10 599 2 058 371 7 212 2 842 2 279 
500 - 999 32 6 174 980 423 4 056 1 659 1 413 

1 000 und mehr 15 I; 771 1 286 65 2 763 1 255 1 015 
ZU8aanilen 1 354 34 582 7 272 1 319 22 445 9 155 7 705 

Rest von Berate11ung Von Metallerzeugnissen (ohne Haschinen- und Fahrzeugbsu) 

10 - 49 720 3 614 692 120 2 294 892 787 
50 - 99 170 2 1;1;8 376 30 1 818 659 560 

100 - 199 ll8 3 370 598 82 2 350 901 819 
200 - 499 79 5 277 760 122 3 875 1 449 1 297 
500 - 999 32 4 812 768 90 3 592 1 274 1 230 

1 000 und mehr 16 6 536 1 100 74 4 600 1 716 1 548 
EUa&lIl1.en 1 135 26 057 4 294 518 18 529 6 891 6 241 

Maschinenbau 

10 - 49 951 6 965 1 181 313 4 650 1 806 1 448 
50 - 99 324 6 965 1 291 174 4 795 1 817 1671 

100 - 199 212 9 068 1 429 269 6 614 2 438 2 283 
200 . 499 235 23 893 3 680 506 16 925 6 218 5970 
500 - 999 67 14 934 2 957 1;11 10 200 3 942 3 704 

1 000 und .ehr 53 85 691 13 140 3 892 60 744 23 158 21 001 
zuea •• en 1 842 147 516 23 678 5 565 103 928 39 378 36 076 
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noch: 7. Vermögensbildung der Angestellten (einschl. Auszubildende) gemäß § 3 des 3. Vermögens 

darunter Aufwendungen Von Empfänger der Arbeitgeber den Angestellten 
Personen, vermögens- für (einschl. 

die ausschl. wirksamer vermogens- Auszubildende) Zahl der aussehl. Leistungen wirksame 
Unternehmen beschäftigten Empfänger Teile des § .3 Leistungen gem. § 4 

Zahl der Arbeits- gem. des ,. VermBG mit . . . bis ••• Angestellten vermögens- des 3 • VermBG, § 3 Unternehmen einkommens gem. angelegte Beschäft igten (einschl. wirksamer die ferner des 3. VermBG 
Auszubildende) Leistungen vermögens- Teile des an Angestellte Teile des 

gem. § 3 wirksam Arbeitseinkommens (einschl. Arbeits-
snlegten einkommens des 3. VermBG (§ 4 vermögenswirksam Auszubildende) 

des 3. VermBG) anlegten 
(§ 4 

des 3. VermBG) 1 000 DM 

Herstellung von landwirtscbaftlichen Msscbinen und Ackersch1eppern 

10 - 1t9 92 508 48 8 392 126 132 
50 - 99 26 381t 62 8 290 101 96 

100 - 199 10 330 2 6 264 80 79 
200 - 499 6 536 98 12 362 Ilt5 139 
500 - 999 

1 000 und mehr 6 5 886 811t 112 4 632 1 679 1 617 
zusammen IItO 7 61t1t 1 024 146 5 940 2 130 2 064 

Herstellung von Mets11hearheitungemaschinen, Maschinenwerkzeugen und Vorrichtungen für Maschinen 

10 - 49 132 828 216 40 456 211t 162 
50 - 99 70 1 339 268 39 908 366 312 

100 - 199 49 1 975 280 38 1 562 530 493 
200 - 499 37 3 588 683 84 2 400 979 875 
500 - 999 19 4 618 1 094 78 3 059 1 258 1 178 

1 000 und mehr 3 2 325 324 48 1 530 613 36 
zusammen 310 14 673 2 865 327 9 915 3 960 3 056 

Rest von Maschinenbau 

10 - 49 727 5 629 917 265 3 802 1 466 1 154 
50 - 99 228 5 242 961 127 3 597 1 350 1 262 

100 - 199 153 6 763 1 147 225 4 788 1 828 1 711 
200 - 499 192 19 769 2 899 410 14 163 5 094 4 956 
500 - 999 48 10 316 1 863 333 7 141 2 684 2 526 

1 000 und mehr 44 77 480 12002 3 732 54 582 20 866 19 348 
zusammen 1 392 125 199 19 789 5 092 88 073 33 288 30 956 

Herstellung von Büromaschinen sowie Datenverarbeitungegeräten und -einrichtungen 

10 - 49 5 28 1 27 9 7 
50 - 99 

100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zusammen 10 3 2111 1 144 142 1 697 1 008 729 

Elektrotechnik 

10 - 49 333 2 655 468 60 1 602 557 591 
50 - 99 104 2 292 442 42 1 538 588 546 

100 - 199 85 2 986 467 135 1 97" 721 663 
200 - 499 96 7 691 1 310 128 5 697 2 107 1 967 
500 - 999 40 6 155 1 055 96 4 322 1 594 1 519 

1 000 und mehr 16 11 187 2 507 252 7 416 3 008 2 131 
zusammen 674 32 966 6 249 713 22 549 8 574 7 417 

Bau von Kraftwagen und deren Einzel hilen 

10 - 49 119 527 56 10 387 133 114 
50 - 99 15 209 34 7 143 52 41 

100 - 199 19 426 127 12 226 107 78 
200 - 499 14 867 240 21 539 255 196 
500 - 999 6 569 121 18 380 153 135 

1 000 und mehr 12 16 197 4 957 429 9 119 4 696 3 706 
zusammen 185 18 795 5 535 497 10 794 5 396 4 270 
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bildungsgesetzes nach Wirtschaftszweigen und Beschäftigtengrößenklassen der Unternehmen 

darunter Aufwendungen I Von Empfänger der Arbeitgeber, den Angestellten vermögens- für ( einschl. Personen, wirksamer vermögens-die aussehl. Auszubildende) Zahl der aussehl. Teile des Leistungen wirksame § 4 Unternehmen § 3 Leistungen gern. 
Zahl der beschäftigten Empfänger Arbeits- gem. des 3. VermBG mit ... bis . .. Unternehmen Angestellten vermögens- einkommens des 3. VerrnBG, gern. § 3 angelegte Beschäftigten (einschl. wirksamer vermögens- die ferner des 3. VermBG Teile des 

I Auszubildende) Leistungen wirksam Teile des an Angestellte Arbeits-gern. § 3 anlegten Arbeitseinkommens (einschl. einkommens des 3. VermBG (§ 4 vermögenswirksam Auszubildende) 
des 3. VermBG) anlegten 

(§ 4 
des 3. VermBG) 1 000 DM 

Bau und Montage von Kraftwagen und deren Motoren (einschl. Straßenzugmaschinen) 

10 49 39 207 26 5 132 47 39 
50 99 12 182 34 4 128 48 35 

100 199 14 346 122 12 156 84 56 
200 - 499 8 570 156 14 370 169 138 
500 999 

1 000 und mehr 7 12 471 4172 369 6 755 3 717 2 877 
zusammen 82 13 844 4 512 406 7 595 4 084 3 162 

Rest vOn Bau von Kraftwagen und deren Einzelteilen 

10 49 80 320 30 5 255 86 75 
50 - 99 3 27 3 15 4 6 

100 199 5 80 5 70 23 22 
200 499 6 297 84 7 169 86 58 
500 999 4 501 119 16 326 134 118 

1 000 und mehr 5 3 726 785 60 2 364 979 828 
zusammen 103 4 951 1 023 91 3 199 1 312 1 107 

Fahrzeugbau (ohne Bau von Kraftwagen) 

10 49 52 207 27 6 156 54 50 
50 99 30 331 85 8 196 88 71 

100 - 199 14 377 88 30 224 100 90 
200 - 499 11 609 78 55 423 153 160 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zusammen 110 2 188 410 109 1 462 574 544 

Schiffbau 

10 49 9 33 21 7 6 
50 99 4 48 6 40 14 13 

100 199 3 59 22 31 18 12 
200 499 
500 999 

1 000 und mehr 
zusammen 17 172 39 110 47 36 

Luft fahrzeugbau und -reparatur 

10 49 
50 99 

100 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zusammen 4 208 23 49 104 38 57 

Rest von Fahrzeugbau (ohne Bau von Kr .. ft .. agen) 

10 49 42 171 27 6 132 47 43 
50 99 25 262 79 8 144 72 53 

100 199 11 318 66 30 82 78 
200 499 8 393 44 6 109 104 
500 999 

1 000 und lIlehr 
zusammen 89 1 808 348 60 1 248 489 451 
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noch: 7. Vermögensbildung dßr Angestellten (einschl. Auszubildende) gemäß § 3 des 3. Vermögens 

darunter Aufwendungen Von Empfänger der Arbeitgeber den Angestellten 
Personen, vermögens- für (einschl. 

die ausschl. wirksamer vermögens- Auszubildende ) Zahl der ausschl. Teile des Leistungen wirksame § 4 Unternehmen beschäftigten Empfänger § :; Leistungen gem. 
Zahl der Arbeits- gem. des 3. VermBG mit . . . bis . .. Angestellten vermägens- du :;. VermBG, § :; Unternehmen einkommens gem • angelegte Beschäftigten (einschl. wirksamer die ferner des 3. VermBG 

Auszubildende) Leistungen '1ermögens- Teile des an Angestellte Teile des 
gem. § 3 wirksam Arbeitseinkommens (einschl. Arbeits-

des 3. VermBG anlegten vermögenswirksam Auszubildende) einkommens 
(§ 4 

des 3. VermBG) anlegten 
(§ 4 

des ,. VermBG) 1 000 DM 

Feinmechanik und Optik 

10 - 49 8:; 323 102 141 93 44 
50 - 99 16 252 28 216 73 50 

100 - 199 18 671 112 70 428 162 153 
200 - 499 11 762 191 76 422 211 203 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zusammen 132 3 108 761 156 1 845 855 677 

Sonstiges Produzierendes Gewerbe 

10 - 49 3 160 18 432 1 610 1 164 12 887 4 292 4 758 
50 - 99 538 8 341 644 389 6 017 1 966 2 120 

100 - 199 465 15 803 1 035 894 11 525 :; 686 4 247 
200 - 499 271 19 122 1 014 1 349 13 757 4 411 5 174 
500 - 999 70 13 721 1 077 1 725 8 932 3 060 3 808 

1 000 und mehr 69 33 659 3 090 4 446 20 806 7 273 9 666 
zusammen 4 573 109 078 8 470 9 967 73 924 24 687 29 773 

Nahrungs- und Genußmittelgewerbe 

10 - 49 620 4 465 423 469 2 439 922 1 028 
50 - 99 118 2 558 145 253 1 573 526 640 

100 - 199 125 5 221 282 441 3 492 1 150 1 336 
200 - 499 75 6 995 347 784 4 331 1 366 1 885 
500 - 999 27 7 291 588 1 166 4 501 1 581 2 034 

1 000 und mehr 32 15 283 1 595 1 654 9 771 3 462 4 467 
ZUSammen 997 41 813 3 380 4 767 26 107 9 007 11 389 

Nahrungsmitte1gewerbe ohne Zuckerindustrie 

10 - 49 546 3 275 423 150 2 007 814 719 
50 - 99 76 1 452 96 127 817 274 320 

100 - 199 76 2 384 167 206 1 462 501 552 
200 - 499 44 3 707 97 387 2 131 656 921 
500 - 999 21 5 218 432 476 3 370 1 217 1 327 

1 000 und mehr 7 4 150 279 1 289 1 206 396 1 314 
zusammen 770 20 186 1 494 2 635 10 993 3 858 5 151 

Schlachterei und Verarbeitung von Fleisch (ohne Fleischerei) 

10 - 49 24 152 36 6 61 36 20 
50 - 99 6 72 42 12 15 

100 - 199 10 292 4 24 206 68 77 
200 - 499 8 764 25 21 472 147 175 
500 - 999 4 779 48 65 515 165 212 

1 000 und mehr 
zusammen 53 3 068 309 184 1 820 604 806 

Be- und Verarbeitung von Milch 

10 - 49 30 240 48 156 64 48 
50 - 99 8 233 12 3 161 52 35 

100 - 199 21 799 40 44 584 180 216 
200 - 499 4 276 24 8 232 81 83 
500 - 999 5 1 149 46 45 879 280 312 

1 000 und mehr 
zusammen 69 3 177 201 113 2 376 759 844 
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bl1dungsgesetzes nach Wirtschaftszweigen und Beschäftigtengrößenklassen der Unternehmen 

darunter Aufwendungen Von 

I 
EIIpf'i!nger der Arbeitgeber den Angestellten vermögans- f'Ur (einsenl. Perl!lonen, wirksamer vermögens-die ausschI. Leistungen wirksame A.uszubildende) Zahl der ausschI. Teil" des gem. § 4 Unternehmen Zahl der beschäftigten Empfänger Arbeits- gem. § 3 Leistungen des 3. VermBG mit ... bis ••• Unternehmen Angestellten vermögena- einkom.ens des 3. VermBG. gem. § 3 8lIgelegte Beschäft igbn (einschl. wirksamer 'V'erllögens- die ferner des 3. VermBG Teile des Auszubildende) Leistungen wirkssm Teile des 8lI Angestellte Arbeits-gem' § 3 anlegten Arbeitseinkommens (einsehl. einkommens des 3. VermBG (§ 4 vermögenswirksam Auszubildende) 

du 3. VermBG) anlegten 
(§ 4 

des 3. VermBG) 1 000 DM 

Back- und SUßwarenindustr1e 

10 - 49 401 1 878 227 28 1 312 497 443 
50 - 99 27 423 15 57 183 58 92 

100 - 199 27 543 6 78 240 73 96 
200 - 499 24 1 235 32 248 565 156 327 
500 - 999 4 902 60 92 538 185 227 

1 000 und mehr 5 2 661 52 1 208 318 117 855 
zus .... men 488 7 642 392 1 '711 3 156 1 087 2 042 

Getri!nkeindustrie 

10 - 49 74 1 190 319 432 108 309 
50 - 99 42 1 106 49 126 756 252 320 

100 - 199 45 2 726 112 186 1 990 634 743 
200 - 499 27 3 114 21t9 318 2 145 682 909 
500 - 999 6 2 073 156 690 1 131 361t 70'7 

1 000 und mehr 21t 10 779 1 302 285 8 361 3 012 3 030 
zusamlnen 218 20 988 1 868 1 921t 14 815 5 052 6 018 

Tabakverarbeitung 

10 - 49 
50 - 99 

100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und .ehr 
zusammen 

Rest VOn Nahrungsmitte1gewerbe ohne Zuekerindustrie 

10 - 49 91 1 005 112 116 478 218 207 
50 - 99 35 724 69 67 431 152 1'78 

100 - 199 18 750 11'7 60 432 180 163 
200 - 499 8 1 432 16 110 862 272 335 500 - 999 8 2 388 278 274 1 438 586 576 

1 000 und mehr 
ZUSIUlI.llen 160 6 299 592 627 3 641 1 408 1 459 

Zuckerindustrie 

10 - 49 
50 - 99 

100 - 199 4 111 49 40 15 41 
200 - 499 127 1 57 52 27 41 
500 - 999 

1 000 und •• hr 
zue •••• n 8 592 18 186 296 96 205 

Textilgewerbe. Ledergewerbe. Schuh- und Bekleidungsgewerbe 

10 - 49 18'7 1 129 96 65 236 274 
50 - 99 44 577 80 2 413 132 131 

100 - 199 28 660 36 10 520 157 174 
200 - 499 26 1 661 99 197 1 101 335 489 
500 - 999 10 553 117 124 233 66 218 

1 000 und •• hr 
zusammen 297 5 378 488 430 3 581 1 132 1 509 
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noch: 7. Vermögensbildung der Angestellten (einschi. Auszubildende) gemäß § 3 des 3. Vermögens 

darunter Aufwendungen Von EmpfliDger der Arbeitgeber den Angestellten 
Personen, vermögens- für (einsch1, 

die ausschl, wirksamer vermögens- Auszubildende ) Zahl der aueech1, Teile des Leistungen wirkslllI!e gell, § 4 Unternehmen Zahl der bsschält igten Empfänger Arbeits- gelB, § , Leistungen 
des " VerllBG mit •• , bie •• , Unternehmen Angestellten verm(lgane- einkommens des " VermBG, gem. § :; angelegte Beschäftigten (einschl. wirksllmsr die ferner des ,. VermBG 

Auezubildende) Lehtungen vermögens- Teile des an Angestellte Teile dee 
gem. § 3 wirks11m Arbeitseinkommens (einschl. Arbeits-

des 3. VermBG anlegten vermögenswirksam Auszubildende) einkommene 
(§ 4 

des 3. VermBG) anlegten 
(§ 4 

des). VermBG) 1 000 DM 

Text ilgeverbe 

10 49 34 250 40 12 134 62 50 
50 - 99 

100 199 5 98 2 75 18 27 
200 - 499 4 344 36 272 59 129 
500 - 999 

1 000 und mehr 
ZUSIIII.en 45 814 42 1,6 485 140 259 

Wollaulbereitung, -epinneret, -weberei u.ä. 

10 49 
50 99 

100 - 199 
200 499 
500 - 999 

1 000 und lIehr 
.,UBllllmell 

Baumwollspinnerei, -weberei lI.ä. 

10 - 49 
50 99 

100 199 
200 499 
500 999 

1 000 und mehr 
zusallll .. n 4 96 2 84 20 '0 

Wirkerei und Strickerei 

10 49 
50 99 18 100 - 199 3 66 45 8 

200 499 
500 999 

1 000 und mehr 
zusammen 3 66 45 8 18 

Rest von Text Hgeverbe 

10 - 49 34 250 40 12 134 62 50 
50 99 

100 199 
200 499 
500 999 

1 000 und mehr 
zusammen 36 530 40 48 352 111 159 

Ledergewerbe 

10 - 49 57 298 16 3 245 74 81 
50 99 16 237 16 2 206 60 65 

100 199 14 333 13 10 21,6 83 79 
200 - 1,99 6 353 34 20 208 75 69 
500 999 

1 000 und mehr 
zueammen 93 1 221 79 35 905 292 293 
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bildungsgesetzes nach Wirtschaftszweigen und Beschäftigtengrößenklnssen der Unternehmen 

darunter Au fwendungen Von 
Empfänger der Arbeitgeber den Angestellten 
vermögens- für (einsch!. Personen, wirksamer vermögens-die aussch!. Auszubildende) 

Zahl der aussch!. Teile des Leistungen wirksame gern. § 4 
Unternehmen Zahl der beschäftigten Empfänger Arbeits- gern. § 3 Leistungen des 3. VermBG 

mit ... bis . .. Unternehmen Angestellten vermögens- einkommens des 3. VermBG, gem. § 3 angelegte 
Beschäftigten (einsch!. wirksamer vermögens- die ferner des 3. VermBG Teile des 

Auszubildende) Leistungen wirksam Teile des an Angestellte Arbeits-gem. § 3 anlegten Arbeitseinkommens (einsch!. einkommens 
des 3. VermBG (§ 4 vermögenswirksam Auszubildende) 

des 3. VermBG) anlegten 
(§ 4 

des 3. VermBG) 1 000 DM 

Gerberei und Zurichtung von Leder 

10 49 14 93 16 3 59 19 23 
50 99 

100 199 5 110 9 2 95 33 28 
200 499 
500 999 

1 000 und mehr 
zusammen 23 300 42 6 228 80 76 

Herstellung von Lederwaren 

10 49 43 205 186 55 58 
50 99 14 219 10 2 194 56 59 

100 199 9 223 4 8 151 50 51 
200 499 4 274 23 19 146 51 49 
500 999 

1 000 und mehr 
zusammen 70 921 37 29 677 213 217 

Schuh- und Bekleidungsgewerbe 

10 49 96 581 40 50 324 101 143 
50 99 28 340 64 207 72 67 

100 199 9 229 21 199 57 68 
200 499 16 964 65 141 621 200 292 
500 999 8 431 117 36 229 64 165 

1 000 und mehr 
zusammen 159 3 343 367 259 2 191 699 957 

Schuhgewerbe ohne Schuhreparatur 

10 49 52 246 10 2 192 56 64 
50 99 8 86 6 76 24 26 

100 199 7 145 18 118 40 38 
200 499 9 454 31 8 374 119 124 
500 999 

1 000 und mehr 
zusammen 79 1 838 137 43 1 460 474 507 

Bekleidungsgewerbe (ohne Pelzwaren) 

10 49 9 90 18 27 9 19 
50 99 16 170 54 63 33 17 

100 199 
200 499 4 240 12 88 100 45 73 
500 999 7 322 105 35 140 35 133 

1 000 und mehr 

zusammen 36 822 171 141 330 122 243 

Rest von Schuh- und Bekleidungsgewerbe 

10 49 35 245 30 30 105 36 60 
50 99 4 84 4 68 15 23 

100 199 
200 499 3 270 22 45 147 37 94 
500 999 

1 000 und mehr 
zusammen 44 683 59 75 401 104 207 
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noch: 7. Vermögensbildung der Angestellten (einschI. Auszubildende) gemäß § 3 des 3. Vermögens 

darunter Aufwendungen Von Empfänger der Arbeitgeber den Angestell ten 
Personen, vermögens- für (einsehl. 

die aussehl. wirksamer vermögens- Auszubildende) Zahl der aussehl. Teile des Leistungen wirksame § 4 Unternehmen beschäftigten Empfänger § 3 Leistungen gem. 
Zahl der Arbeits- gem. des 3. VermBG mit . .. bis ••• Unternehmen Angestellten vermögens- einkommens des 3. VermBG, gem • § 3 

Beschäftigten (einsehl. wirksamer die ferner des 3. VermBG angelegte 
Auszubildende) Leistungen vermögens- Teile des an Angestellte Teile des 

§ 3 wirksam Arbeitseinkommens (einsehl. Arbeits-gem. anlegten einkommens des 3. VermBG (§ 4 vermögenswirksam Auszubildende) 
des 3. VermBG) anlegten 

(§ 4 
du 3. VermBG) 1 000 DM 

Be- und Verarbeitung von Holz, Verarbeitung von Gummi und Kunststoffen, 
Sonstiges verarbeitendes Gewerbe 

10 - 49 1 590 7 529 750 324 5 791 1 934 2 045 
50 - 99 240 3 215 296 99 2 376 808 806 

100 - 199 193 5 642 385 369 4110 1 312 1 575 
200 - 499 112 6 384 368 330 4 757 1 530 1 724 
500 - 999 18 2 890 172 120 2 080 658 762 

1 000 und mehr 28 12 070 1 084 1 075 8 052 2 759 3 257 
zusammen 2 181 37 730 3 055 2 317 27 166 9 002 10 168 

Be- und Verarbeitung von Holz 

10 - 49 1 374 6 225 487 180 5 159 1 634 1 743 
50 - 99 170 2007 71 43 1 630 512 525 

100 - 199 148 4 257 209 312 3 121 977 1 203 
200 - 499 82 4 136 56 136 3 311 1 006 1 133 
500 - 999 10 1 440 24 106 1 000 320 381 

1 000 und mehr 14 4 928 132 809 2 848 871 1 365 
zusammen 1 798 22 993 979 1 586 17 069 5 326 6 351 

Be- und Verarbeitung von Holz 
(ohne Herstellung von Holzmöbeln, Kork-, Korb- und Fleehtwaren, Bürsten, Besen und Pinseln) 

10 - 49 865 4 48'5 370 165 3 675 1 190 1 245 
50 - 99 62 707 15 15 562 177 180 

100 - 199 25 720 23 72 482 157 193 
200 - 499 30 1 534 14 56 1 183 365 397 
500 - 999 

1 000 und mehr 9 3 412 116 703 1 712 537 947 
zusammen 993 11 178 544 1 067 7 760 2 475 3 042 

Herstellung von Holzmöbeln 

10 - 49 489 1 662 117 15 1 416 427 476 
50 - 99 104 1 184 48 24 976 312 309 

100 - 199 123 3 537 186 240 2 639 820 1 010 
200 - 499 52 2 602 42 80 2 128 641 736 
500 - 999 8 1 120 18 50 854 270 301 

1 000 und mehr 5 1 516 16 106 1 136 340 418 
zusammen 781 11 621 427 515 9 149 2 811 3 250 

Herstellung von Kork-, Korb- und Flechtwaren, Bürsten, Besen und Pinseln 

10 - 49 20 78 68 17 22 
50 - 99 4 116 8 4 92 23 37 

100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zusammen 24 194 8 4 160 40 59 

Pspier- und Pappeerzeugung und -verarbeitung, Druckerei- und Ver1agsgewerbe 

10 - 49 763 '5 309 341 306 3 954 1 199 1 412 
50 - 99 136 1 991 123 35 1 655 500 543 

100 - 199 119 4 280 332 74 3 403 1 067 1 162 
200 - 499 58 4 082 200 38 3 568 1 180 1 076 
500 - 999 15 2 987 200 315 2 118 755 794 

1 000 und mehr 7 5 508 351 1 685 2 372 847 1 720 
zusammen 1 098 24 157 1 547 2 453 17 070 5 547 6 707 
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bildungsgesetzes naeh Wirtschaftszweigen und Beschäftigtengrößenklassen der Unternehmen 

darunter Aufwendungen Von Empfänger der Arbeitgeber den Angestellten 
Personen. vermögens- für (einsehl. 

die aussehl. wirksamer verm;:;gens- Auszubildende) Zahl der ausschl. Teile des Leistungen wirksame gem. § 4 Unternehm.n Zahl der beschäftigten Empfänger Arbeits- gem. § 3 Leistungen des 3. VermBG mit ••• bis ••• Unternehmen Angestellten verDlögells- einkommens des 3. VermBG, gem. § 3 angeleste Beschäftigten (einsehl. wirksamer vermöge ne- die lerner des 3. VermBG '1'.Ue du Auszubildende) L.istungen wirksam '1'.ile des an Angestellte Arbeits-gem. § 3 anlegten Arbeitseinkommens (einsehl. einkollllllene des 3. VermBG (§ 4 vermögenswirksam Auszubildende) 
des 3. VermBG) anlegten 

(§ 4 
dee 3. VermBG) 1 000 DM 

Pap1u- Ulld Papp •• rll.ugung und - •• r.rb.itung 

10 - 49 147 965 124 56 605 229 214 
50 - 99 56 788 48 28 668 208 215 

100 - 199 45 1 467 156 44 1111 354 379 
200 - 499 19 1 483 115 24 1 248 460 386 
500 - 999 11 2 043 120 129 1 588 527 535 

1 000 und •• hr 
I:us •••• n 279 9 012 564 1 816 5 316 1 812 2 684 

Drucbrei- und Verl.geg.w.rbe 

10 - 49 616 4 344 217 250 3 349 970 1 198 
50 - 99 80 1 203 75 7 987 291 328 

100 - 199 74 2 813 176 30 2 292 712 782 
200 - 499 39 2 599 85 14 2 320 120 690 
500 - 999 4 944 80 186 530 228 259 

1 000 und m.hr 6 3 242 350 150 2 276 815 165 
lIus.m •• n 819 15 145 983 637 11 754 3736 4 022 

Verarbeitung vOn Gummi und Kunet.toffen 

10 - 49 185 1 138 237 144 528 269 266 
50 - 99 67 1 178 225 56 719 288 212 

100 - 199 35 1 086 107 49 774 254 282 
200 - 499 30 2 248 312 194 1 446 524 590 
500 - 999 8 1 450 148 14 1 080 338 381 

1 000 und m.hr 14 7 142 952 266 5 204 1 882 1 892 
lIue .... n 339 14 242 1 981 723 9 751 3 555 3 683 

Verarbsitung von Gummi 

10 - 49 26 270 12 100 104 40 89 
50 - 99 10 222 38 12 112 46 39 

100 - 199 4 128 8 10 106 31 43 
200 - 499 4 332 60 8 238 85 81 
500 - 999 6 1140 104 6 838 253 299 

1 000 und •• hr 8 3182 578 124 2 226 853 843 
zuea ••• ft 58 5 274 800 260 3 624 1 308 1 393 

Runderneuerung und Reparatur Bereifungen aue Gummi 

10 - 49 4 8 4 4 1 3 
50 - 99 

100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und •• hr 
lIueammen 4 8 4 4 1 3 

Verarbeitung Ton Kunststoffen 

10 - 49 155 860 225 40 420 22'7 174 
50 - 99 57 956 187 44 607 242 233 

100 - 199 31 958 99 39 668 223 239 
200 - 499 26 1 916 252 186 1 208 439 509 
500 - 999 . 

1 000 Ulld .ehr 6 3 960 374 142 2 978 1 029 1 049 
." ..... n 277 8 960 1 181 459 6 123 2 245 2 28'7 
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noch: 7. Vermögensbildung der Angestellten (einschl. Auszubildende) gemäß § 3 des 3. Vermögens 

darunter Aufwendungen Von Empfänger der Arbeitgeber den Angestellten 
Personen, verml)gens - für (einsch1. 

die aussch1. wirksamer vermögens- Auszubildende) Zahl der aussehl. Teile des Leistungen wirkaame § 4 Unternehmen beschäftigten Empfänger § 3 Leistungen gem. 
Zahl der Arheits- gelll. des 3. VerlllBG mit ••• bis .. . Unternehmen Angestellten vermögens- des 3. VerlIIBa. gem • § 3 

Beschäftigten (einsehl. wirksamer einkommens die ferner des 3. VermBa angelegte 
Auszubildende) Leistungen vermögens- Teile des an Angestellte Teile des 

gem. § 3 wirksam Arbeitseinkommens (einschl. Arbeits-
anlegten einkommens des 3. VermBG (§ 4 vermögenswirksam Auszubildende) 

des 3. VermBa) anlegten 
(§ 4 

des 3. VermBG) 1 000 DM 

Sonstig ... verarbeitendes Gewerbe 

10 - 49 31 166 26 104 32 36 
50 - 99 .; 30 27 8 8 

100 - 199 10 299 69 8 215 81 89 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 uad mehr 

zusammen 44 495 95 8 346 121 134 

Baugewerbe 

10 - 49 4 857 17 878 793 403 13 193 5 448 2600 
50 - 99 883 7 646 291 133 5 952 2 536 1 151 

100 - 199 478 12 440 568 131 10 447 4 822 1 622 
200 - 499 296 13 578 514 100 11 279 4 415 2 687 
500 - 999 69 12 231 128 151 11 366 5 455 1 654 

1 000 und .ehr 11 12 140 944 9390 4 508 1 746 

ZUSam.en 6 594 75 913 2 294 1 862 61 627 27184 11 460 

Allgemeines Baugewerbe (ohne Bauinsh11ation und Ausbaugewerbe) 

10 - 49 2 481 9911 325 250 7 987 3 691 1 128 
50 - 99 765 6 010 225 80 4 675 2 176 689 

100 - 199 400 10 393 338 60 9 035 4 342 1 139 
200 - 499 236 10 526 264 44 9 107 3 699 1 887 
500 - 999 65 11 879 100 147 11 094 5 341 1590 

1 000 und mehr 11 12 140 944 9 390 4 508 1 746 

zusallilen 3 958 60 859 1 252 1 525 51 288 23 757 8 179 

Bauinstallation 

10 - 49 1 635 5 679 368 50 3 959 1 187 1 176 
50 - 99 90 1 332 66 33 1 101 292 418 

100 - 199 55 1 516 227 42 1 067 408 325 
200 - 499 60 3 052 250 56 2172 716 800 
500 - 999 ,. 352 28 4 272 115 65 

1 000 und mehr 

zusalllmen 1 844 11 931 939 185 8571 2 718 2 784 

Rest von Baugewerbe 

10 - 49 741 2 288 100 103 1 247 5'70 296 
50 - 99 28 304 20 176 68 44 

100 - 199 23 531 3 29 345 72 158 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 

zusammen 792 3 123 103 152 1 768 710 498 



bildungsgesetzes nach Wirtschaftszweigen und Beschäftigtengrößenklassen der Unternehmen 

darunter Aufwendungen Von Empfänger der Arbeitgeber den Angestellten vermögena- für (einschl. Personen, 
die auaachl. wirksamer vermögens- Auszubildende ) Zahl der ausschI. Teile des Leistungen wirksame gem. 4 Unternehmen Zahl der beschäftigten Empfänger Arbeits- gem. 3 Leistungen des 3. VermBG mit ••• bis ••• Unternehmen Angestellten vermögens- einkommens des 3. VermBG, gem. 3 angelegte Beschäftigten (einschl. wirksamer vermögens- die ferner des 3. VermBG Teile des Auszubildende) Leistungen wirksam Teile des an Angestellte Arbeits-gem. § 3 anlegten Arbeitseinkommens (einschl. einkommens des 3. VermBG (§ 4 vermögenswirksam Auszubildende) 

des 3. VermBG) anlegten 
4 

des }.. VermBG) 1 000 DM 

Bergbau ins,e.aat 
- ohne Steinkohlenbergbau (ein.chl. Herstellung von Steinkohlenbriketts), 

Eisenerzbergbau (Gewinnung und AUfbereitung) -

10 - 49 74 346 40 1 269 93 70 
50 - 99 8 134 20 94 36 29 

100 - 199 7 187 2 173 46 60 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 

zua8mmen 91 995 67 1 782 258 230 

Verarbeitende Industrie insgesamt 

10 - 49 7 243 43 950 5 615 2 158 29 973 10 609 10 480 
50 - 99 1 735 29 493 4 756 856 20 636 7 625 7067 

100 - 199 1 331 45 338 6171 1 911 31 549 11 217 11 258 
200 - 499 1 017 82 932 11 197 3 112 59 056 21 096 20858 
500 - 999 314 58 804 8 552 3 188 40 658 14 767 15 081 

1 000 und mehr 282 317 231 54035 17 687 207 976 80 608 80112 

zusammen 11 922 577 748 90 326 28 912 389 848 145 922 144 857 

Alle erfaBten Wirtschaftszweige ohne Energie- und Wasserversorgung 
- ohne Steinkohlenbergbau (einschi. Herstellung von Steinkohlenbriketts), 

Eisenerzbergbau (Gewinnung und Aufbereitung) -

10 - 49 12 174 62 174 6 448 2 562 43 435 16 150 13150 
50 - 99 2 626 37 273 5 067 989 26 682 10 197 8 247 

100 - 199 1 816 57 965 6 741 2 042 42 169 16 085 12 940 
200 - 499 1 314 96 696 11 711 3 212 70 508 25 563 23 600 
500 - 999 384 71 177 8 685 3 339 52 097 20253 16 752 

1 000 und mehr 293 329 371 54 035 18 631 217 366 85 116 81 858 

zusammen 18 607 654 656 92 687 30 775 452 257 173 364 156 547 

Alle erlaBten Wirt8chaftszweige einschl. Energie- und 
- ohne Steinkohlenbergbau (einschi. Herstellung von Steinkohlenbriketts , 

Ei8enerzbergbau (Gewinnung und Aufbereitung) -

10 - 49 12 285 63 383 6 542 2 586 44 461 16 333 13 584 
50 - 99 2 645 37 972 5 108 989 27 279 10 304 8 508 

100 - 199 1 835 59 234 6 864 2 042 43 246 16 273 13 425 
200 - 499 1 327 98 475 11 894 3 342 71 860 25 861 24 252 
500 - 999 396 74 118 8 794 3 377 54 610 20 789 17 755 

1 000 und mehr 303 342 513 54 983 19 448 227 595 88 187 85 843 

ZU8allllllen 18 791 675 695 94 185 31 784 469 051 177 747 163 367 
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8. Vermögensbildung der auszubildenden Angestellten gemäß § 3 oder § 4 des 3. Vermögens 

Unternehmen Unternehmen, 
mit auszubildenden Angestellten zulagebegünstigte vermBgenswirksame Leistungen gem. § 3 des 3. VermBG 

insgesamt erhielten und/oder selbst Tsile des Arbeitseinkommens 
vermölCenswirksam an: elChn (§ 4 des VermBG) 

Unternehmen 
Aufwendungen der Von Arbeitgeber für 

mit ... bis ••• vermögenswirksame den auszubildenden 
Beschäftigten Leistungen Angestellten 

Zahl der Zahl der Zahl der Zahl der § 3 gem. § 4 
auszubildenden auszubildenden gem. des 3. VermBG Unternehmen Angestellten Unternehmen Angestellten des 3. VermBG angelegte Teile des an auszubildende 

An"este11te Arbeitseinkommens 

DM 

Energie- und 
- ohne Steinkoh1enbergbau (.insch1. Herstellung 

10 - 49 21 34 21 34 4 368 9 360 
50 - 99 9 22 7 19 2 392 3211 

100 - 199 16 41 14 37 5 694 9 024 
200 - 499 14 83 14 83 4 953 30 466 
500 - 999 15 85 14 83 11 572 26 152 

1 000 und .. ehr 17 827 17 827 79 768 188 667 
zu ..... n 92 1 092 87 1 083 108 747 266 880 

koh1.nbergbau (ein.chl. 
- ohne Steinkohlenbergbau (ein. chI. 

10 - 49 
50 - 99 

100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zusammen 

Braun- und Pechkohlenbergbau (ein.chl. 

10 - 49 
50 - 99 

100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zusu .. en 

Mineralöl 

10 - 49 4 6 4 6 26 1040 
50 - 99 5 14 3 11 1 924 2 587 

100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1000 und mehr 
zusammen 14 315 12 312 39 429 65 827 

Erzeugung und Verteilung von Elektrizität, 

10 - 49 9 18 9 18 2 964 5 304 
50 - 99 3 6 3 6 156 624 

100 - 199 15 39 13 35 5 538 8 868 
200 - 499 12 80 12 80 4 836 30 232 
500 - 999 12 ?2 12 ?2 11 260 24 696 

1 000 und mehr 14 4:;8 14 4;8 42 861 109 494 
zu.ammen 65 653 6; 649 67 615 179 218 

Was.ergewinnung, -reinigung 

10 - 49 8 10 8 10 1 378 3016 
50 - 99 

100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zusammen 12 25 11 23 1 703 4 199 
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bildungsgesetzes nach Wirtschaftszweigen und Beschäftigtengrößenklassen der Unternehmen 

in denen auszubildende Ange.tellte 
zulagebegUn.tigte vermögen.wirk.ame Lei.tungen gem. \j 3 des 3. VermBG 

erhielten, ohne Rück.icht darauf, ob sie .elbst Teile des Arbeit.einkommens 
vermögenswirksam anlerten oder nicht 

Aufwendungen der Von Arbeitgeber fUr den au.zubildenden Unternehmen 
vermögenswirKsame Angestellten mit ... bis .... 

Zahl der Leistungen gem. § 4 Beschäftigten 
Zahl der auszubildenden gem. § 3 des 3. VermBG Unternehmen AngSll te 11 ten des 3. VermBG angelegte Teile des sn auszubildende 

Anreste11 te Arbeitseinkommens 

DM 

Wa •• erwirt.chaft 
von Briketts) IUId K.rnbrenn.toftinduatrie -

19 32 4 368 8 424 10 - 49 
7 19 2 392 3 211 50 - 99 14 37 5 694 9 024 100 - 199 10 41 4 953 13 650 200 - 499 

11 67 11 572 23 136 500 - 999 12 666 79 768 150 085 1000 nnd .ehr 
73 862 108 747 207 530 auaaaell 

Serstel11U1g VOll Briketts), KOkerei 
Serste1lullg von Steinkoh1ellbriketts) -

10 49 
50 99 

100 199 
200 499 
500 999 

1 000 DIId .ehr 
zu ..... en 

HeratellDllg von Braunkohlenbrikett.} 

10 49 
50 99 

100 199 
200 499 
500 999 

1 000 ulld mehr 
zUsa .... ell 

verarbaitullg 

2 4 26 104 10 - 49 
3 11 1 924 2 587 50 - 99 

100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 DIId mehr 
10 310 39 429 64 891 zusammen 

Gas, Dampf IUId Warmwas.er 

9 18 2 964 5 304 10 - 49 
3 6 156 624 50 - 99 

13 35 5 538 8 868 100 - 199 8 38 4 836 13 416 200 - 499 
10 66 11 260 22 824 500 - 999 10 376 42 861 88 548 1 000 und mehr 
53 539 67 615 139 584 zusammen 

und -verteilung 

8 10 1 378 3 016 10 - 49 
50 - 99 

100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
10 13 1 703 3 055 ZUSammen 
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noch: 8. Vermögensbildung der auszubildenden Angestellten gemäß § 3 oder § 4 des 3. Vermögens 

Untern"hmen Unternehmen, 
mit auszubildenden Angestellten zulegebegünstigte vermögenswirksame Leistungen gem. 3 des 3. VermBG 

insgesamt erhielten und/oder selbst Teile des Arbeitseinkommens 
vermö<renswirksam anlell:ten (§ 4 des 3. VermBG) 

Unternehmen 
Aufwendungen der Von Arbeitgeber für 

mit ... bis ••• vermögenswirksame den auszubildenden 
Beschäftigten Zshl der Leistungen Angestellten 

Zahl der Zahl der Zahl der § 3 gem. § 4 
auszubildenden auszubildenden gema des 3. VermBG Unternehmen Angestellten Unternehmen Angestellten des 3. VermBG angelegte Teile des sn auszubildende 

Anltestellte Arbeitseinkommens 

DM 

Gewinnung und Bearbeitung vOn nicht-energetischen Minerslien 
- ohne Eisenerzbergbsu 

10 - 49 193 371 138 316 29 957 58 063 
50 - 99 98 221 70 186 23 554 38 447 

100 - 199 96 284 84 268 37 886 42 565 
200 - 499 95 484 80 453 48 943 105 049 
500 - 999 44 491 42 479 60 811 111 734 

1 000 und mehr 81 7 052 74 6 854 690 983 1 296 739 
zusammen 607 8 903 488 8 556 892 134 1 652 597 

Erzbergbau (Gewinnung und AUfbereitung) , Erzeugung und erste Bearbeitun! von 
- ohne Eiaenerzbexogbau 

10 - 49 33 53 25 45 6 445 6 799 
50 - 99 29 84 29 84 10 931 16 075 

100 - 199 35 109 31 105 16 822 14 380 
200 - 499 43 193 39 185 22 674 35 911 
500 - 999 18 154 18 154 30 784 31 659 

1 000 und .ehr 33 3 480 33 3 480 372 048 561 833 
zu .. ammen 191 4 073 175 4 053 459 704 666 657 

Erzeugung und erste 

10 - 49 33 53 25 45 6 445 6 799 
50 - 99 29 84 29 84 10 931 16 075 

100 - 199 35 109 31 105 16 822 14 380 
200 - 499 43 193 39 185 22 674 35 911 
500 - 999 18 154 18 154 30 784 31 659 

1 000 und mehr 33 3 480 33 3 480 372 048 561 833 
zusammen 191 4 073 175 I; 053 459 704 666 657 

Erzeugung und erste Bearbeitung 

10 - 49 22 34 14 26 3 208 4 160 
50 - 99 24 66 21t 66 8 994 14 312 

100 - 199 28 88 24 84 15 054 11 182 
200 - 499 34 156 32 152 19 190 28 138 
500 - 999 9 74 9 74 16 614 11 312 

1 000 und mehr 24 3 159 24 3 159 335 310 503 000 
zusammen 141 3 577 127 3 561 398 370 572 104 

Erzeugung von Eisen und Stahl gemäß 

10 - 49 
50 - 99 

100 - 199 4 30 4 30 7 332 1 872 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 19 3 024 19 3 024 321 920 475 546 
25 3 070 25 3 070 331 748 479 290 

Herstellung vOn Stah1rohren, 

10 - 49 22 34 14 26 3 208 4 160 
50 - 99 24 66 24 66 8 994 14 312 

100 - 199 24 58 20 54 7 722 9 310 
200 - 499 32 140 30 136 16 694 26 266 
500 - 999 9 74 9 74 16 614 11 312 

1 000 und mehr 5 135 5 135 13 390 27 454 
zusammen 116 507 102 491 66 622 92 814 
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bildungsgesetzes nach Wirtschaftszweigen und Beschäftigtengrößenklsssen der Unternehmen 

in denen auszubildende Angestellte 
zulage begünstigte vermögenswirksame Lsistungen gem. 3 des 3. VermBa 

erhielten, ohne Rücksicht darauf, ob sie selbst Teile des Arbeitseinkommens 
anlegten oder nicht 

Aufwendungen der Von Arbeitgeber für den auszubildenden Unternehmen 
vermögenswirksame Angestellten mit '" bis ••• 

Zahl der Leistungen gem. § 4 Beschäftigten 
Zahl der suszubildenden ge ... § 3 des 3. VermBa Unternehmen Angestellten des 3. VermBa angelegte Teile des an auszubildende 

Mltestellte Arbeitseinkommens 

DM 

und Derivaten, Chemiache Industrie, Kernbreanatottindustrie 
(Gevianung und Autbereitung) -

123 256 29 957 47 923 10 - 49 
58 160 23 554 31 119 50 - 99 
77 254 37 886 38 137 100 - 199 
70 402 48 943 91 135 200 - 499 
36 423 60811 99 198 500 - 999 
57 6 104 690 983 1 194 937 1 000 lind mehr 

421 7 599 892 134 1 502 449 zu sauen 

Metallen {einschi. Gewinnung von 
(Gewinnung und AUfbereitung) _ 

spe1t- und brutstoftha1tigen Erzen} 

25 45 6 445 6 799 10 - 49 
27 82 10 931 15 659 50 - 99 29 101 16 822 13 132 100 - 199 
39 185 22 674 35 911 200 - 499 18 154 30 784 31 659 500 - 999 32 3 142 372 048 558 633 1 000 und mehr 

170 3 709 459 704 661 793 ZUSSllllllen 

Bearbeitung von Metallen 

25 45 6 445 6 799 10 - 49 27 82 10 931 15 659 50 - 99 29 101 16 822 13 132 100 - 199 39 185 22 674 35 911 200 - 499 18 154 30 784 31 659 500 - 999 32 3 142 372 048 558 633 1 000 und mehr 
170 3 709 459 704 661 793 zusammen 

von Eisen und Stahl 

14 26 3 208 4 160 10 - 49 22 64 8 994 13 896 50 - 99 24 84 15 054 11 182 100 - 199 
32 152 19 190 28 138 200 - 499 
9 74 16 614 11 312 500 - 999 23 2 821 335 310 499 800 1 000 und mehr 

124 3 221 398 370 568 488 zusammen 

EGKS-Vertrag (ohne Bü t tenkokerei ) 

10 - 49 
50 99 4 30 7 332 1 872 100 - 199 

200 - 499 
500 - 999 18 2 686 321 920 472 346 1 000 und mehr 

24 2 732 331 748 476 090 zusammen 

Ziehereien und Ke1tval&verke 

14 26 3 208 4 160 10 - 49 
22 64 8 994 13 896 50 - 99 20 54 7 722 9 310 100 - 199 
30 136 16 694 26 266 200 - 499 
9 74 16 614 11 312 500 - 999 
5 135 13 390 27 454 1 000 und mehr 

100 489 66 622 92 398 zusammen 
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noch: 8. Vermögensbildung auszubildenden Angestellten gemäß § 3 oder § 4 des 3. Vermögens 

Unternehmen Untern.hm.n, 
mit auszubild.nd.n Angestellt.n zulageb.günstigte vermögenswirksame Leistungen gem. 3 des 3. VermHG 

insgesamt erhielten und/oder selbst 
4 des • VermHG) 

Untern.hmen 
Autwendungen d.r Von Arbeitgeber tUr 

mit ... bis ••• vermögenswirksame den auszubildenden 
Beschäftigten Leistungen Angelltell ten 

Zahl d.r Zahl der Zahl der Zahl der gem. § 3 gem. § 4 
Unternehmen auezubildenden Unternehmen auszubildenden dea 3. VermHG des 3. V.rmBG 

Angestellten Ange.te1lt.n an auszubi1d.nde ang.l.gte Teile des 
An ... shllh Arbeitseinkommens 

DM 

Erzeugung Und er.t. 

10 - 49 11 19 11 19 3 237 2 639 
50 - 99 5 18 5 18 1 937 1 763 

100 - 199 7 21 7 21 1 768 3 198 
200 - 499 9 37 7 33 3 484 7 773 
500 - 999 9 80 9 80 14 170 20 347 

1000 und .star 9 321 9 321 36 738 58833 
zu ..... n 50 496 48 492 61 334 94 553 

G.winnung VOn nicht-.n.rg.tischen Min.ra1i.n (ohne Erz.). 
Herstellung und 

10 - 49 81 183 71 173 13 229 38 147 
50 - 99 36 55 12 24 5 304 5 996 

100 - 199 37 62 29 50 7 598 7 653 
200 - 499 29 124 18 101 9 212 22 344 
500 - 999 12 97 10 85 3 146 19 673 

1 000 und m.hr 19 318 18 291 12 212 58 265 
zus .... n 214 839 158 724 50 701 152 078 

Gewinnung von nicht-.n.rg.tiach.n 

10 - 49 13 22 3 12 1 872 4 680 
50 - 99 5 11 5 11 3 822 1 836 

100 - 199 4 8 4 8 936 936 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und •• hr 
zu ..... n 23 44 13 34 7 566 8 ;88 

Gewinnung VOn Baumat.rial, 

10 - 49 13 22 :; 12 1872 4 680 
50 - 99 5 11 5 11 3 822 1 836 

100 - 199 4 8 4 8 936 936 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
ZU'UIlI.n 23 44 13 34 7 566 8 388 

Gewinnung vOn a.n.g. 

10 - 49 
50 - 99 

100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 lind m.hr 
zus.-.n 

B.- und Verarbeitung Von St.inen und Erden. 

10 - 49 68 161 68 161 11 357 33 467 
50 - 99 31 44 1 13 1 482 4160 

100 - 199 33 54 25 42 6 662 6 717 
200 - 499 29 124 18 101 9 212 22 344 
500 - 999 11 94 9 82 2 210 18 737 

1 000 uad •• hr 19 318 18 291 12 212 58 265 
ZlU' ..... "n 191 795 145 690 43 135 14, 690 



bildungsgesetzes nach Wirtschaftszweigen und Beschäftigtengrößenklassen der Unternehmen 

in denen auszubildende Angestellte 
zulagebegünstigte vermögenswirKsame Leistungen ge •• 3 des ,. VermHG 

erhielten, ohne RücKsicht dsrauf, ob sie selbst Teile des Arbeitseinkommens 
vermögenSwirKsam anlegten oder nicht 

Zahl der 
Unternehmen 

Bearbeitung von NE-Metallen 

11 
5 
5 
7 
9 
9 

46 

Zeh1 der 
auszubildenden 
Angestellten 

19 
18 
17 
33 
80 

321 
488 

I 
Aufwendungen der 

Arbei tgeber für 
vermögenswirksame 

, Leistungen 
gem. § 3 

des }. VermBG 
an auszubildende 

An .... tellte 

3 237 
1 937 
1 768 
3 484 

14 170 
36 738 
61 334 

Torfgewinnung, Be- und Verarbeitung von Steinen und Erden, 
Verarbeitung von G1es 

56 113 13 229 
10 20 5 304 
2.7 46 7 598 
10 69 9 212 

4 29 3 146 
5 95 12. 2.12 

112 372 50 701 

Mineralien (ohne Erze), Torfgewinnung 

3 12 1872 
5 11 3 822 
4 8 936 

13 34 7 566 

feuerfesten und keremischen Erden 

3 12 1872 
5 11 3 822 
4 8 936 

13 34 7 566 

Mineralien, Torfgewinnung 

Herstellung und Verarbeitung von Glas 

53 101 11 357 
5 9 1 482 

23 38 6 662 
10 69 9 212 

3 26 2 210 
5 95 12 212 

99 338 43 135 

DM 

Von 
den auszubildenden 

Angestellten 
gem. § 4 

des 3. VermHG 
angelegte Teile des 

Arbeitseinkommens 

2 639 
1 76} 
1950 
777"5 

20 347 
58 833 
93 305 

28 007 
4 748 
7 053 

12. 828 
7 137 

13051 
72 824 

4 680 
1 836 

936 

8 388 

4 680 
1 836 

936 

8 388 

23 327 
2 912 
6 117 

12 828 
6 201 

13 051 
64 436 

509 

I Unternehmen 
: mi t ••• bis ••• 

Beschäftigten 

10 - 49 
50 - 99 

100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zusallmen 

10 - 49 
50 - 99 

100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zusa_en 

10 - 49 
50 - 99 

100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zusammen 

10 - 49 
50 - 99 

100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zusammen 

10 49 
50 99 

100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zusammen 

10 - 49 
50 - 99 

100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
ZUBt:tlQmen 
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noch: 8. Vermögensbildung der auszubildenden Angestellten gemäß § 3 oder § 4 des 3. Vermögens 

Unternehlllen Unternehmen, 
mit Angestellten vermögenswirksame Leistungen gem. 3 des 3. VermBG 

insgesamt erhielten und/oder selbst Teil(§des Arbeitseinkommene 
vermö"'enswirksam anlell!ten 4 des 3. VermBG) 

Aufwendungen der Von Unternehmen Arbeitgeber für 
mi t ••• bia ••• v.rmögenswirksame den auszubildenden 

Beschäftigten Leistungen Angestellten 
Zahl der Zahl der Zahl der Zahl der § 3 gem. § 4 

auszubildenden auszubildenden gem. des 3. VermBG Unternehmen Angestell ten Unternehmen Angestell ten des 3. VermBG angelegte Teile des an auszubildende 
An .... tellte Arb.itseinkomm.ne 

DM 

Herstellung 

10 - 49 
50 - 99 

100 - 199 4 6 4 6 758 1 434 
200 - 499 3 8 2 7 1 248 2 496 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zusammen 8 15 7 14 2 311:! 4 242 

aerat.e11ung und 

10 - 49 5 20 5 20 1 820 1820 
50 - 99 b 10 2 4 598 1 27'1 

100 - 199 
200 - 499 12 44 6 30 8 892 
500 - 999 6 46 4 34 10 872 

1 000 und mehr ? 164 7 164 36 582 

zusUllllen 36 284 24 252 2 418 59 440 

Herstellung von keramiachen 

10 - 49 3 6 3 6 I 872 1872 
50 - 99 6 10 4 8 572 2 574 

100 - 199 17 27 9 15 1 665 1 695 
200 - 499 6 34 4 32 2 306 4 562 
500 - 999 . 

1000 und .ehr 6 54 6 54 4 088 13 298 
zus .... n 40 153 28 137 10 503 25 665 

Herstellung Ton grobkerutschen 

10 - 49 3 6 3 6 1 872 1872 
50 - 99 6 10 4 8 572 2 574 

100 - 199 14 24 6 12 1 548 1 344 
200 - 499 4 32 2 30 2 306 3 938 
500 - 999 13 298 1 000 und mehr 6 54 6 54 4 088 

zuaammen 35 148 23 132 10 386 24 690 

Feinkeramik (ohne Herstellung 

10 49 
50 - 99 

100 - 199 '3 3 '3 3 117 351 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und lIlehr 
ZUSallllllen 5 5 5 5 117 975 

Rest von Be- und Verarbeitung VOll Steinen und 

10 - 49 60 135 60 135 7 665 29 775 
50 - 99 18 23 

100 - 199 12 21 12 21 1+ 239 3 58a 
200 - 499 8 38 6 32 5 658 6 394 
500 - 999 3 26 3 26 2 210 6 201 

1 000 und mehr 6 100 5 13 8 124 8 385 
ZUlll11l111len 107 343 86 287 27 896 54 343 



511 

bildungsgesetzes nach Wirtschaftszweigen und Beschäftigtengrößenklassen der Unternehmen 

in denen auszubildende Angestellte 
zulagebsgünstigte vermögenswirksame Leistungen gem. § 3 des 3. VermBG 

erhielten, ohne Rücksicht darauf, ob sie selbst Teile des Arbeitseinkommens 
anlegten oder nicht 

Aufwendungen der Von Arbeitgeber für den auszubildenden Unternehmen 
vermögenswirksame Angestellten mit ••• bis ... 

Zahl der Leistungen gem. § 4 Beschäftigten 
Zahl der auszubildenden gem. § 3 des 3. VermBG Unternehmen Angestellten des 3. VermBG angelegte Teile des an auszubildende 

Angsete11te Arbeitseinkommens 

DM 

von Zement 

10 49 
50 99 

4 6 758 1 434 100 199 
2 7 1 248 2 496 200 499 

500 999 
1 000 und mehr 

7 14 2 318 4 242 zusammen 

Verarbei tung von Glae 

5 20 1 820 1 820 10 49 
2 4 598 1 274 50 99 

100 199 
200 499 
500 999 

1 000 und mehr 
7 24 2 418 3 094 zusammen 

Erzeugnissen (ohne Ziegelei) 

3 6 1 872 1872 10 49 
2 4 572 1 326 50 99 
7 11 1 665 1 095 100 199 
2 30 2 306 3 938 200 499 

500 999 
2 26 4 088 6 226 1 000 und mehr 

16 77 10 503 14 457 zusammen 

Erzeugnissen (ohne Ziegelei) 

3 6 1 872 1 872 10 49 
2 4 572 1 326 50 99 
4 8 1 548 744 100 199 
2 30 2 306 3 938 200 499 

500 999 
2 26 4 088 6 226 1 000 und mehr 

13 74 10 386 14 106 ZUSammen 

von Schleifmitteln) 

10 49 
50 99 

3 3 117 351 100 199 
200 499 
500 999 

1 000 und mehr 

3 3 117 351 zusammen 

Erden, Herstellung und Verarbeitung von Glas 

45 75 7 665 19 635 10 49 
50 99 

12 21 4 239 3 588 100 199 
6 32 5 658 6 394 200 499 
3 26 2 210 6 201 500 999 
3 69 8 124 6 825 1 000 und mehr 

69 223 27 896 42 643 zusammen 



512 

noch: 8. Vermögensbildung der auszubildenden Angestellten gemäß § 3 oder § 4 des 3. Vermögens 

Unternehmen Unternehmen, 
mit auszubildenden Angestellten zulage begünstigte vermögenswirksame Leistungen gem. 3 des 3. VermBG 

insgesamt erhielten und/oder seIhst Teile des Arbeitseinkommens 
vermögenswirksam anlegten (§ 4 des 3. VermBG) 

Aufwendungen der Von Unternehmen Arbeitgeber für den auszubildenden mit ... bis . .. vermögenswirksame 
Beschäftigten Leistungen Angestell ten 

Zahl der- Zahl der Zahl der Zahl der § 3 gem. § 4 
auszubildenden auszubildenden gern. des 3. VermBG Unternehmen Angestellten Unternehmen Angestellten des ;. VermBG angelegte Teile des an auszubildende 

Anltestel1te Arbeitseinkommens 

DM 

Chemische Industrie einsehl. Chemiefaeerindustrie, 

10 - 49 79 135 42 98 10 283 13 117 
50 - 99 33 82 29 78 7 319 16 376 

100 - 199 24 113 24 113 13 466 20 532 
200 - 499 23 167 23 167 17 057 46 794 
500 - 999 14 240 14 240 26 881 60 402 

1 000 und mehr 29 3 254 23 3083 306 723 676 641 
zusammen 202 3 991 155 3 779 381 729 833 862 

Chemische Industrie (ohne Chemiefsserindustrie), 

10 - 49 79 135 42 98 10 283 13 117 
50 - 99 33 82 29 78 7 319 16 376 

100 - 199 24 113 24 113 13 466 20 532 
200 - 499 23 167 23 167 17 057 46 794 
500 - 999 14 240 14 240 26 881 60 402 

1 000 und mehr 28 3 025 22 2 854 278 181 617 539 
zusammen 201 3 762 154 3 550 353 187 774 760 

Herstellung chemischer 

10 - 49 10 18 6 14 2 223 2 ?l7 
50 - 99 

100 - 199 8 48 8 48 8 320 9 880 
200 - 499 7 63 7 6:; 4 823 11 652 
500 - 999 4 42 4 42 5 041 11 044 

1 000 und mehr 11 2 142 11 2 142 237 023 480 586 
42 2 317 38 2 313 258 054 517 127 

Rest von chemischer Industrie (ohne Chemiefaserinduatrie), 

10 - 49 69 117 36 84 8 060 10 400 
50 - 99 31 78 27 74 6 695 15 128 

100 - 199 16 65 16 65 5 146 10 652 
200 - 499 16 104 16 104 12 234 35 142 
500 - 999 10 198 10 198 21 840 49 358 

1000 und mehr 17 883 11 712 41 158 136 953 
zusammen 159 1 41;5 116 1 237 95 133 257 633 

Chemiefsser 

10 - 49 
50 - 99 

100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
ZUsammen 

Metallverarbeitende Industrie, 

10 - 49 1 122 1 760 825 1 362 200 1;52 227 045 
50 - 99 657 1 378 561 1 259 149 258 224 937 

100 - 199 579 2 033 535 1 968 2/;3 812 424 312 
200 - 499 596 I; 438 547 4 321 522 827 893 689 
500 - 999 192 2 427 182 2 340 302 211 443 076 

1 000 und mehr 134 7 497 130 7 325 909 747 1 274 186 
zusammen 3 280 19 533 2 780 18 575 2 328 307 3 487 245 



b11dungsgesetzes nach W1rtschattszwe1gen und Beschäftigtengrößenklassen der Unternehmen 

in denen auszubildende Angestellte 
zulag.begünstigte vermögen.wirk.ame Leistungen gem. 3 des 3. VermBG 

erhielten, ohne Rücksicht darauf, ob sie selbst Teile des Arbeitseinkommens 
oder nicht 

Aufwendung.n d.r Von Arbeitgeber für den auszubildenden Unternehmen 
vermögenswirksame Angestellten mit ••• bis ••• 

Zahl der Lehtun,en gem. § 4 Beechäftigten 
Zshlder au.zubildend.n gelll. § 3 des 3. VermBG Unternehmen Angestellten des 3. VermBG angelegte Teile des an au.zubildende 

AnKestellte Arbeit.einkommens 

DM 

HerstelluD' und Verarbeituns von Spa1t- und Brutstoffen 

42 98 10 283 13117 10 - 49 
21 58 7 319 10 712 50 - 99 
21 10'7 13466 17 952 100 - 199 
21 148 1'7 05'7 42 396 200 - 499 
14 240 26 881 60 402 500 - 999 
20 2 867 306 723 623 253 1 000 und mehr 

139 3 518 381 729 767 832 su.-sn 

Her.tellung und Verarbsitun, von Spalt- und Brutstoffen 

42 98 10 283 13 117 10 - 49 
21 58 7 319 10 712 50 - 99 
21 107 13 466 17 952 100 - 199 
21 148 17 057 42 396 200 - 499 
14 240 26 881 60 402 500 - 999 
19 2638 278 181 564 151 1 000 und mehr 

138 3289 353 187 708 730 lIus_en 

Grundstoffe 

6 14 2 223 2717 10 - 49 . . 50 - 99 
8 48 8 320 9 880 100 - 199 
5 44 4 823 '7 254 200 - 499 
4 42 5 041 11 044 500 - 999 

11 2 142 237 023 480 586 1 000 und mehr 
36 2 294 258 054 512 '729 lIu._en 

Herst.llung und Verarbeitung von Spa1t- und Brutetoffen 

36 84 8 060 10 400 10 - 49 
19 54 6 695 9 464 50 - 99 
13 59 5 146 8 072 100 - 199 
16 104 12 234 35 142 200 - 499 
10 198 21 840 49 358 500 - 999 
8 496 41 158 83 565 1 000 und mehr 

102 995 95 133 196001 zu ..... m.n 

industrie 

10 - 49 
50 - 99 

100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zusammen 

re1aaecheaik und Optik 

779 1 248 200 452 193 001 10 - 49 
515 1 153 149 258 198 169 50 - 99 
511 1 833 243 812 401 055 100 - 199 
520 4 064 522 827 837 025 200 - 499 
182 2 340 302 211 443 076 500 - 999 128 7 273 909 747 1 271 458 1 000 und mehr 

2 6:55 1'7911 2 328 307 3 343 784 zusamlllen 



514 

noch: 8. Vermögensbildung der auszubildenden Angestellten gemäß § 3 oder § 4 des 3. Vermögens 

Unternehmen Unternehmen, 
mit auszubildenden Angestellten zulagebegünstigte vermögenswirksame Leistungen gem. 3 des :;. VermBG 

insgesamt erhielten und/Oder selbst Teile des Arbeitseinkommens 
vermöp:ensw1rksam anlep:ten (§ 4 des 3. VermBG) 

Unternehmen 
Aufwendungen der Von Arbeitgeber tür den auszubildenden mit ... bis ••• vermögenswirkseme 

Beschäftigten Leistungen Angestellten 
Zahl der Zehl der Zahl der Zahl der § 3 gem. § 4 

auszubildenden auszubildenden gem. des 3. VermBG Unternehmen Unternehmen des 3. VermBG Angestellten Angestellten an auszubildende angelegte Teile des 
Angestellte Arbeitseinkommene 

DM 

Herstellung von Metallerzeugn1aaen 

10 - 49 566 833 456 677 115 204 108 030 
50 - 99 289 573 238 514 65 821 86 885 

100 - 199 301 834 268 794 98 063 140 481 
200 - 499 239 1 384 203 1 285 175 023 235 718 
.500 - 999 83 997 83 997 131 261 169 669 

1 000 und mehr 47 1 432 46 1 419 193 614 270 527 
zueammen 1 525 6 053 1 294 5 686 778 986 1011 310 

Gie 

10 - 49 45 50 30 35 4 300 7 020 
50 - 99 21 26 21 26 4940 4 524 

100 - 199 22 58 22 58 8 538 12 480 
200 - 499 30 134 28 132 15 326 31 496 
500 - 999 13 143 13 143 16 575 16400 

1 000 und mehr 11 117 11 117 17 256 24 684 
zusammen 142 528 125 511 66 935 96 604 

Hsrstellung von Stahl- und Leichtmetall 

10 - 49 93 135 52 94 22 426 17 680 
50 - 99 28 67 27 66 8 391 17 211 

100 - 199 55 206 46 194 24 313 32 865 
200 - 499 19 101 12 76 9 100 11 290 
500 - 999 8 14 8 74 8 254 1:; 420 

1 000 und mehr 5 416 4 403 73 658 116 010 
zusammen 208 999 149 907 146 148 214 476 

Herstellung von 

10 - 49 232 308 224 300 48 776 48 152 
50 - 99 148 308 110 262 35 256 31 496 

100 - 199 140 358 132 350 37 960 50 648 
200 - 499 123 829 108 769 109 989 111 064 
500 - 999 32 524 32 524 70 968 88 581 

1 000 und mehr 15 339 15 339 43 212 51 545 
zusammen 690 2 666 621 2 544 346 161 381 486 

Rest von Herstellung von Metallerzeugnissen 

10 - 49 196 340 150 248 39 702 35 17B 
50 - 99 92 172 80 160 17 228 33 654 

100 - 199 84 212 68 192 27 252 44 488 
200 - 499 67 320 55 308 40 608 75 868 
500 - 999 30 256 30 256 35 464 51 268 

1 000 und mehr 16 560 16 560 59 488 78 288 
zusammen 485 1 860 399 1 724 219 742 318 744 

Maschinen 

10 - 49 290 494 242 442 60 788 76 684 
50 - 99 253 608 240 582 68 630 89 771 

100 - 199 IBo 821 173 814 118 690 214 235 
200 - 499 231 2 173 227 2 169 248 472 478 758 
500 - 999 60 994 58 972 127 629 196 084 

1 000 und mehr 53 4 997 50 4838 591 182 793 }42 
zusammen 1 067 10 087 990 9 817 1 215 391 1 848 874 



515 

bildungsgesetzes nach Virtschattszweigen und Besehättigtengrößenklassen der Unternehmen 

in denen auszubildende Ange.tellte 
zUlagebegUnaUgta verilögenswirkea.e Leistungen ge.. & 3 des 3. VaTmBG 

erhielten, ohne Rück.icht daraut, ob eie eelbet Teile des Arbeitssinkoil.ens 
vSrilögenewirk.am anlegten oder nicht 

Aufwendungen der Von Arbeitgeber für den auszubildenden Unternehllien 
vermBgenewirksame Angestellten mit ••• bill ••• 

Zahl der Leilltungen gelll. § 4 Beschäftigten 
Zahl der aue&ubildenden gem. § 3 du 3. VerllBa Unternehmen Angestellten des 3. VerllBa angelegte Teile des an aUllzubildende 

AnlteS tell te Arbeitaeinkommens 

DH 

(ohn. Mascbinen- und fahr •• ugbau) 

429 650 115 204 91 422 10 - 49 
234 502 65821 84509 50 - 99 
26} 781 98 063 137 322 100 - 199 
199 1 267 175 023 229 494 200 - 499 
83 997 131 261 169 669 500 - m 
44 1 367 193 614 267 199 1000 und •• hr 

1 252 5 564 718 986 986 215 .u ..... n 

aerei 

30 35 4 300 7020 10 - 49 
21 26 4 940 4 524 50 - 99 
22 58 8 538 12480 100 - 199 
24 114 15 }26 25 212 200 - 499 
13 143 16 575 16 400 500 - 999 
11 117 17 256 24 684 1 000 und •• hr 

121 493 66 935 90380 zusa •• en 

konstruktionen <auch verbunden ait Montage) 

45 87 2.2 426 13 312 10 - 49 
27 66 8 397 17 2.11 50 - 99 
43 185 24 313 29 784 100 - 199 
12 76 9 100 17 290 200 - 499 
8 74 8 254 13420 500 - 999 
4 403 73 658 116010 1 000 und .ebr 

139 891 146 148 2.07027 zua __ en 

EBH-liaren 

204 280 48 776 41 912 10 - 49 
110 262 35 256 31 496 50 - 99 
132. 350 37 960 50648 100 - 199 
108 769 109 989 111 064 200 - 499 

32 524 70 968 88 581 500 - 999 
15 339 4:; 212 51 545 1 000 und lIIehr 

601 2 52.4 346 161 }75 246 zuaamlllen 

(ohne Haschinen- und Fabrz.ugbsu) 

150 248 39 702 35 178 10 - 49 
76 148 17 22.8 31 278 50 - 99 
66 188 27 252 44 410 100 - 199 
55 }O8 40 608 75 868 200 - 499 
}O 256 35 464 51 268 500 - 999 
14 508 59 488 75560 1 000 und lIIehr 

391 1 656 219 742 313 562 zusallllllen 

bau 

238 4}O 60 788 69628 10 - 49 
222 546 686}O 81 563 50 - 99 
173 814 118 690 214 235 100 - 199 
208 1934 248 472 428 942 200 - 499 
58 972 127 629 196 084 500 - 999 
50 4838 591 182 793 342 1 000 und mehr 

949 9 5,4 1 215 391 1 783 794 zusammen 



516 

noch: 8. Vermögensbildung der auszubildenden Angestellten gemäß § 3 oder § 4 des 3. Vermögens 

Unternehmen Unt.rn.hm.n, 
mit au.zubildenden Angestellten zulege begünstigte vermög.n .... irk .. am. L.i .. tUllg.n ge.. § 3 deli :;. VermBa 

in .. ge .. amt .rhi.lten UIld/od.r .. elb .. t d.s 
.... irk .. am § 4 de .. V.rmBa 

Unternehmen 
Auf .. endungen der Von Arbeitgeber fUr 

mit ••• bill ••• vermög.n .... irk .. am. den auszubild.nden 
Beechii.ftigten Angestellten 

Zahl der Zahl der Lei .. tungen g ••• § ,. Zahl der Zahl der gem. § 3 
Unternehmen .uszubildenden Unternehmen auszubildenden du 3. VermBa du 3. VermBa 

Angestellten Ange .. tellten .n auszubildende angelegte Teile des 
Anllest.llt. Arbeit .. einkommen .. 

DM 

Her .. tellung von land .. irt .. chaft1ichen 

10 - 49 48 72 40 64 8 840 ZO 316 
50 - 99 20 30 ZO 30 3900 4 948 

100 - 199 8 :;8 8 38 5 408 5 408 
zoo - 499 10 228 10 228 8 814 53 092 
500 - 999 

1 000 UIld •• hr 6 188 6 188 25 740 41 470 
zus .... n 92 556 84 548 52 702 125 234 

Her .. tellung von H.ta11bearb.itungsmaschin.n, 

10 - 49 40 56 24 40 4 680 7 176 
50 - 99 30 57 26 49 68:;8 5 278 

100 - 199 :;:; 183 33 183 27 742 65 235 
200 - 499 :;:; 377 :;:; 377 44 493 75 891 
500 - 999 17 246 15 224 32 474 :;4 775 

1 000 und mehr 3 159 
zusammen 156 1 078 131 873 116 227 188 355 

R.st yon 

10 - 49 202 366 178 :;:;8 47 268 49 192 
50 - 99 203 521 194 503 57 892 79 545 

100 - 199 139 600 132 593 85540 143 592 
200 - 499 188 1 568 184 1 561+ 195 165 349 775 
500 - 999 43 748 43 748 95 155 161 309 

1 000 und mehr 44 4 650 44 4 650 565 442 751 872 
zusam.en 819 8 453 775 8 396 1 046 462 1 535 285 

Herstellung von Büroma .. chinen .. o .. ie 

10 - 49 
50 - 99 

100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zu .... m.n 5 129 5 129 15 191 22 034 

Elektro 

10 - 49 147 285 96 198 17 943 33 252 
50 - 99 75 127 58 110 13 026 38 610 

100 - 199 61 265 61 265 16 984 56 489 
200 - 499 93 717 86 707 80 695 150 541 
500 - 999 39 353 31 288 33 311 63 959 

1 000 und mehr 16 607 16 607 69 369 130 681 
zu .. ammen 431 2 354 348 2 175 231 328 473 532 

Bau Yon Kraft .. agen und 

10 - 49 34 42 24 32 4 294 6 :;88 
50 - 99 8 8 6 6 936 1 092 

100 - 199 12 52 8 34 2 912 3 422 
200 - 499 12 60 12 60 5 927 10 642 
500 - 999 6 23 6 23 2 808 3 848 

1 000 und mehr 12 326 12 326 40 053 49 532 
zusammen 84 511 68 481 56 930 74 924 



511 

bildungs gesetzes nach Wirtschaftszweigen und Beschäftigtengrößenklassen der Unternehmen 

in denen auszubildende Angestellte 
zulagebegünstigte vermögenswirksame Leistungen gem. 3 des 3. VermBa 

erhielten, ohne Rücksicht darsuf, ob sie selbst Teile des Arbeitseinkommens 
anlegten oder nicht 

Aufwendungen der I Von Arbeitgeber für den auszubildenden Unternehmen 
vermögenswirksame Angestellten mit ... bis ••• 

Zahl der Leistungen gem. § 4 Beschäftigten 
Zahl der auszubildenden gem. § 3 des 3. VermBG Unternehlllen Angestellten des 3. VermBa angelegte Teile des an auszubildende 

Anll:eetellte Arbeitseinkommens 

DM 

M.achinen und Ackerachleppern 

}6 52 8 840 13 260 10 - 49 
20 30 3 900 4 948 50 - 99 
8 38 5 408 5 408 100 - 199 
6 76 8 814 18 772 200 - 499 

500 - 999 
6 188 25 140 41 470 1 000 und mehr 

76 384 52 702 83858 zusalUlen 

Maschinenwerkzeugen und Vorrichtungen für Maachinen 

24 40 4 680 7 176 10 - 49 
26 49 6 838 5 278 50 - 99 
33 183 27 742 65 235 100 - 199 
33 377 44 493 75 891 200 - 499 
15 224 32 4'14 34 '1'15 500 - 999 

1000 und mehr 
131 8'13 116 22'1 188 355 ZUSll.llllllen 

Msschinenbau 

178 338 47 268 49 192 10 - 49 
176 467 57 892 71 33'1 50 - 99 
132 593 85 540 143 592 100 - 199 
169 1 481 195 165 334 2'19 200 - 499 

43 748 95 155 161 309 500 - 999 
44 4 650 565 442 '151 872 1000 und mehr 

'142 8 2'7'7 1 046 462 1 511 581 ZUsammen 

Datenverarbeitungsgeräten und -einrichtungen 

10 - 49 
50 - 99 

100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mshr 
5 129 15 191 22034 zusa.mmen 

technik 

81 123 17 943 16 872 10 - 49 
46 92 13 026 29 250 50 99 
45 149 16 984 3'1 483 100 - 199 
83 '104 80 695 150 229 200 - 499 
31 288 33 311 63959 500 - 999 
16 607 69 369 130 681 1000 und mehr 

302 1 963 231 328 428 474 zusammen 

deren Einzelteilen 

24 32 4 294 6 388 10 - 49 
6 6 936 1 092 50 - 99 
8 34 2 912 3 422 100 - 199 

11 59 5 927 10 330 ZOO - 499 
6 23 2 808 3 848 500 - 999 

12 326 40 053 49 532 1 000 und mehr 
67 480 56 930 '14 612 ZUSammen 



noch: 8. Vermögensbildung der auszubildenden Angestellten gemäß § 3 oder § 4 des 3. Vermögens 

Unternehmen Unternehmen, 
mit auszubildenden Angestellten zulage begünstigte vermögenswirksame Leistungen gem. 9 3 des 3. VermBG 

insgesamt erhielten und/oder selbst Teile des Arbeitseinkommens 
vermöltenswirksam anleltten (§ 4 des '3. VermBG) 

Aufwendungen der Von Unternehmen Arbeitgeber für den auszubildenden mit ... bis . .. vermögenswirksame 
Beschäftigten Leistungen Angestellten 

Zahl der Zahl der Zahl der Zshl der § 3 gem. § 4 
auszubildenden auszubildenden gem. des 3. VermBG Unternehmen Angestellten Unternehmen Angestellten des 3. VermBG angelegte Teile des an auszubildende 

Angestellte Arbeitseinkommens 

DM 



519 

bildungsgesetzes nach Wirtschattszweigen und Beschärtigtengrößenkla8sen der Unternehmen 

in d.n.n aua.ubi1d.nd. AAg •• t.llt. 
r.ulageb.gUn.tigte .... r.alen.wirk.alll. Lei.t\ln8.n ge.. li 3 d •• 3. VermBa 

.rhi.lt.n, RUck.icht daraut, ob .i ••• lb.t T.il. d •• Arb.it •• inkoslII.n. 
y.raHRenawirk... enl •• ten oder Dicht 

Aufw.nduDI.n d.r Von Arbeitgeber tUr d.n au.r.ubildenden Unt.rn.hlll.n 
y.raHg.n.wirk .... Ang •• t.llt.n mit ••• bis ••• 

Zahl der Lehtung.n g... § 4 B •• chäftigten 
Zahl d.r aU8zubi1d.nd •• gem. § 3 de8 3. VermBG Unt.rn.haen Angeatellhn d.8 3. VersBG angelegte Teile de. an aU8zubi1dende 

AA.e8t.llt. Arbeit.einkomm.n8 

DM 

Motor •• (ein.ch1. Straae •• ug.a.chi ••• ) 

14 22 2 574 2 1t18 10 - 49 
6 6 9:56 1 092 50 - 99 
8 3It 2 912 3 422 100 - 199 
8 44 4 770 S 224 200 - 499 . . . . 500 - 999 
'7 200 28 184 16 564 1 000 und •• hr 

45 ,08 39 558 31 902 .u ...... 

u.d d.r •• 1i ••• ltei1 •• 

10 10 1 720 3970 10 - 1+9 
50 - 99 

100 - 199 
3 15 1 157 2 106 200 - 1+99 
4 21 2 626 3 666 500 - 999 
5 126 11 869 32 968 1 000 und •• hr 

22 172 17 372 42710 zu.a .. e. 

Bau yon Kraftwag.n) 

3 9 975 2 691 10 - 49 
6 6 689 1 287 50 - 99 

13 31+ 1+ 11+7 5 473 100 - 199 
9 45 5 469 7 ,sS 200 - 1+99 

500 - 999 
1 000 und m.hr 

34 121+ 14 :561 23 599 r.U8ammen 

bau 

10 - 1+9 
50 - 99 

100 - 199 
200 - 1+99 
500 - 999 

1 000 und •• hr 
1+ 9 1 079 1 716 zu ..... 

und -r.paratur 

10 - 49 
50 - 99 

100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1000 und m.hr 
1 5 533 754 zu.amm •• 

Bau yon Kraftwag.n) 

3 9 975 2 691 10 - 49 
5 5 611 1 287 50 - 99 

11 29 3 445 4 186 100 - 199 
7 37 4 637 6 205 200 - 499 

500 - 999 
1 000 ulld mehr 

29 110 12 749 21 129 zu ..... n 



520 

noch: 8. Vermögensbildung der auszubildenden Angestellten gemäß § 3 oder § 4 des 3. Vermögens 

Unt .. rneh .... n Unten.h ... n, 
.. it auezubild .. nd.n Ang ... tellt.n zulag.b.gUn.tigt ••• raijg.n.wirk .... LeistUAg .. n ge.. 9 3 des 3. V.raBG 

insg.sa .. t .rbi.lt.n und/od.r s.lbst 
Y.l'IIö ... n.",irk •• m anl ... t.n 4 d.s • V.l'IIBG 

Unterneh ... n 
Aufw.ndungen d.r Von Arbeitgeb.r für 

mit ••• bi •••• v.rmög.nswirk.am. d.n auszubild.nd.n 
Beschäftigten LeietUAg.n Angest.llten 

Zahl der Zahl der Zahl der Zahl d.r § } ge •• § 4 
auszubildenden auszubildend.n g ••• des }. Vel'llBG Untern.hmen Unt.rnehmen d.s }. VeraBG Angeatel1ten Ang.llt.l1tell an auszubild.nd. ange1.gt. T.ill1 d.s 

"'''''.stel1te Arbeitseinko ... en. 

DM 

:reiuechaaik 

10 - 49 79 94 4 4 1 248 
50 - 99 16 44 12 40 6 824 

100 - 199 12 27 12 27 } 016 4 212 
ZOO - 499 9 lt8 9 48 6 }96 9 Z04 
500 - 999 

1 000 und •• hr 
"' .. s .... n 120 257 41 16} 16 1ZO 32 972 

Sonstige. Produzi.rend •• 

10 - 49 1 }B4 1 8}9 653 909 116 768 227 970 
50 - 99 534 1 Z09 331 713 69 079 176 993 

100 - 199 583 1 762 }B4 1 3ZO 121 369 311 142 
ZOO - 499 432 2 378 315 1 949 121 566 433 264 
500 - 999 125 1 207 92 1023 57 074 254 960 

1 000 und .. ehr 97 1 959 93 1 869 148 631 381 321 
zu.a_en 3 155 10 35'+ 1 868 7 783 634 487 1785 650 

Nahrnng.- UAd 

10 - '+9 434 570 176 265 '+3090 75 452 
50 - 99 74 203 42 123 10 114 27 240 

100 - 199 109 283 79 235 21 749 69 103 
200 - '+99 53 258 '+4 216 15 378 51 864 
500 - 999 26 302 21 289 17 764 77 022 

1 000 UAd mehr 33 478 32 '+71 65 945 101 966 
zu ...... n 729 2 094 394 1 599 174 040 402 647 

NahrUllgem1tt.lg.",.rb. 

10 - '+9 '+15 517 161 220 41 920 66 422 
50 - 99 58 185 41 120 10 114 26 928 

100 - 199 59 142 43 112 12 935 29 274 
200 - 499 34 189 27 151 8 372 34 283 
500 - 999 19 165 14 152 10 666 40 089 

1 000 und mehr 7 136 7 136 9 347 27 942 
zus .... n 592 1 334 293 891 93 354 224 9}B 

SChlachterei UAd Verarb.itung 

10 - 49 12 18 9 15 468 2 796 
50 - 99 6 12 6 12 780 1 604 

100 - 199 10 24 6 12 2 132 4732 
ZOO - 499 7 43 7 43 3 172 13 327 
500 - 999 4 27 3 22 3 146 7 271 

1 000 .. nd mehr 
zuselll •• n 40 153 32 133 15002 37 530 

Be- und V.rarb.ituac 

10 - 49 18 48 12 30 1 932 9 360 
50 - 99 11 23 8 20 ., 224 7 306 

100 - 199 16 37 16 37 2 613 11 822 
200 - 499 6 32 6 32 2 496 8736 
500 - 999 5 46 3 42 , 900 13 398 

1 000 und mehr 
zue&Il_.n 57 194 46 169 15 218 55 302 



521 

bildungsgesetzes nach Wirtschaft.zweigen und Beschäftigtengrößenklsssen der Unternehmen 

in denen aussubi1dende ADgest.llte 
zUlag.begünstigte v.rmögenswirksame Leistung.n g ••• 9 3 d.s 3. V.rmBG 

.rhi.lten, ohne Rücksicht daraUf, ob sie selbat T.il. des Arb.iteeinkomm.ns 
vermörenswirksam anle2t.n od.r nicht 

Aufwendungen d.r VOll Arb.itgeber für den suszubildenden Unt.rnehmen 
vermögenswirk.ame Ange"te11ten mit ••• bis ••• 

Zahl d.r Leistungen gem. § 4 S."ehättigten 
Zahl der auszubild.nden gem. § 3 des 3. VermBG Unternehmen hgnte11 ten dn 3. VermBa angelegte Teile des an auszubildende ArbeiteeinKommens Anornhllte 

DM 

und Optik 

4 4 1 248 10 M 49 
50 M 99 

9 21 3 016 3120 100 - 199 
9 48 6 396 9 204 200 - 499 

500 - 999 
1 000 und .ehr 

26 117 16 120 25 056 zus .... n 

aewerb. 

479 599 116 768 160 952 10 M 49 
235 476 69 079 106 313 50 - 99 
259 887 121 369 204026 100 - 199 
172 933 121 566 Z09 062 zoo - 499 

42 511 57 074 118 132 500 M 999 
66 1 142 148 631 229 349 1000 und •• hr 

1 253 4548 634 487 1 027 834 ZU.dlllen 

OenuBaittelgewerbe 

136 219 43 090 67 872 10 - 49 
32 87 10 114 ZO '76 50 - 99 
66 210 21 749 59 721 100 - 199 
41 Z05 15 '78 48 744 zoo - 499 
18 250 17 764 62010 500 - 999 
32 471 65 945 101 966 1 000 und m.hr 

'25 1 442 174 040 360 689 zusaamen 

ohne Zuckerindustri. 

121 174 41 920 58 842 10 - 49 
32 87 10 114 ZO '76 50 - 99 
43 112 12 935 29 274 100 - 199 
25 14:; 8 372 31 787 ZOO - 499 
12 124 10 666 30 069 500 - 999 
7 136 9 347 27 942 1 000 und mehr 

240 776 93 354 198 290 ZUsalllJaen 

von Fleisch (ohne Fleischerei) 

3 9 468 10 - 49 
6 12 780 1 604 50 - 99 
6 12 2 132 4 732 100 - 199 
7 4, 3172 13 327 200 - 499 , 22 3 146 7271 500 - 999 

1 000 und .ehr 
26 127 15 002 34734 zusammen 

von Milch 

6 18 1 932 7 488 10 - 49 
8 ZO 3 224 ? 306 50 - 99 

16 37 2 61:; 11 822 100 - 199 
4 24 2 496 6 240 ZOO - 499 
3 42 3 900 13 398 500 - 999 

1 000 und mehr 
38 149 15 218 50 934 zusalllll!en 



522 

noch: 8. Vermögensbildung der auszubildenden Angestellten gemäß § 3 oder § 4 des 3. Vermögens 

Unternebmen Unternehmen, 
mit Angestellten zulagebegünstigte verm8genswirksame Leistungen gem. i 3 des 3. VermBG 

insgesamt erhielten und/oder selbst Teile des Arbeitseinkommens 
vermögenswirksem (§ 4 des-'. VermBa) 

Unternehmen 
Aufwendungen der Von Arbe! tgeber für den auszubildenden mit ... bis ". vermögenswirksame 

Beschäftigten Leistungen Angeste 11 ten 
Zahl der Zahl der Zahl der Zahl der gem. § 3 gem. § 4 

Unternehmen auszubildenden Unternehmen auszubildenden des 3. VermBG des 3. VermBG 
Angeste11 ten Angestellten an auszubildende angelegte Teile des 

AMestellte Arbeitseinkommens 

DM 

a.ck- und 
10 - 49 339 3'70 112 112 21 840 37 856 50 - 99 26 101 12 39 390 6 942 100 - 199 21 39 9 21 1 794 2 262 

200 - 499 15 60 10 42 1 612 6506 
500 - 999 

1 000 und mehr 5 99 5 99 2 990 15 462 
zusammen 406 669 148 313 28 626 69028 

Getränke 

10 - 49 15 45 15 45 1 170 9030 
50 - 99 14 14 

100 - 199 40 115 28 103 8 814 32 917 
200 - 499 15 60 15 60 6 207 16 509 
500 - 999 6 126 6 126 7 098 31 941 

1 000 und mehr 24 327 24 ?J27 56 121 70 914 
zusammen 114 687 88 661 79 410 161 ?Jll 

Tabak 

10 - 49 4 8 
50 - 99 . 

100 - 199 8 23 6 17 5 664 
200 - 499 
500 - 999 

1000 und mehr 
zusammen 17 56 9 34 11 592 

Rellt von Nahrungs.ittelgewerbe 

10 - 49 46 81 28 63 17 680 16 410 
50 - 99 15 49 15 49 5 720 11 076 

100 - 199 12 42 12 42 6 396 10 458 
200 - 499 6 54 4 34 1 092 5 714 
500 - 999 10 92 8 88 3620 19 420 

1 000 und mehr 
ZU68J1U1en 89 318 67 276 34 508 63078 

Zucker 

10 - 49 
50 - 99 

100 - 199 
200 - 499 :; 6 1 2 799 448 
500 - 999 

1 000 und mehr 
ZUSammen 6 17 4 13 1 276 4 806 

Textilgewerb., Ledergewerbe, 

10 - 49 304 478 130 251 13 416 49 796 
50 - 99 218 572 80 192 ?J 081 56 848 

100 - 199 222 679 108 :;84 6 725 96 887 
200 - 499 215 1 285 131 959 12036 219 41+8 
500 - 999 69 601 46 447 884 119 268 

1 000 und mehr 31 816 28 733 3 328 15?J 220 
zusammen 1 059 4 431 52?J 2 966 39 470 695 1+67 



52, 

bildungsgesetzes nach Wirtschaftszweigen und Beschäftigtengrößenklassen der Unternehmen 

in denen auszubildende Angestellte 
zulagebegünstigte vermögenswirksame Leistungen gem. 3 des 3. VermBG 

erhielten, ohne Rücksicht darauf, ob sie selbst Teile des Arbeitseinkommens 
vermögenswirksam oder nicht 

Aufwendungen der Von Arbeitgeber für den auszubildenden Unternehmen 
vermögenswirksame mit ••• bis ••• 

Leistungen Angestellten i Beschäftigten 
Zahl der Zahl der § 3 gem. § 4 

auszubildenden gem. des 3. VermBG Unternehmen Angestellten des 3. VermBG angelegte Teile des an auszubildende 
i Anp:eetellte Arbeitseinkommens 

DM 

Süßvareninduetrie 

84 84 21 840 :;4 944 10 49 
:; 6 390 390 50 99 
9 21 1 794 2 262 100 199 

10 42 1 612 6 506 200 499 
500 999 

5 99 2 990 15 462 1 000 und mehr 
111 252 28 626 59 564 zusammen 

industrie 

15 45 1 170 9030 10 49 
50 99 

23 98 8 814 30 447 100 199 
15 60 6 207 16 509 200 499 

6 126 7 098 31 941 500 999 
24 327 56 121 70 914 1 000 und mehr 
8:; 656 79 410 158 841 zusammen 

verarbeitung 

10 49 
50 99 

100 199 
200 499 
500 999 

1 000 und mehr 
Zusammen 

ohne Zuckerindustrie 

28 6:; 17 680 16 410 10 49 
15 49 5 720 11 076 50 99 
12 42 6 396 10 458 100 199 

4 34 1 092 5 714 200 499 
6 60 :; 620 9 400 500 999 

1 000 und mehr 
65 248 34 508 53 058 ZUsammen 

industrie 

10 49 
50 99 

100 199 
1 2 799 448 200 499 

500 999 
1 000 und mehr 

2 10 1 276 3 558 zusammen 

Schuh- und Bek1eidungsgeverbe 

39 54 13 416 12 792 10 49 
15 24 3 081 4 212 50 99 
12 :;6 6 725 7 169 100 199 
13 108 12 0:;6 23 914 200 499 

1 10 884 :; 692 500 999 
2 39 3 328 9 074 1 000 und mehr 

82 271 39 470 60 853 zusammen 



524 

noch: 8. Vermögensbildung dp.r auszubildenden Angestellten gemäß § 3 oder § 4 des 3. Vermögens 

I Unternehlllen Unternehlllen, 
mit auszubildenden Angestellten zulagebegünstigte Leistungen gem' 9 3 des 3. VermBG 

insgesamt erhielten und/oder selbst Teile des Arbeitseinkommens 
(§ 4 des VermBG) 

Aufwendungen der Von Unternehmen Arbeitgeber für 
mit ... bis ••• vermögenswirksame den auszubildenden 
Beschäftigten Leistungen Angestellten 

Zahl der Zahl der Zahl der Zahl der § 3 gell. § 4 
auszubildenden auszubildenden gem. des 3. VermBG Unternehmen Angeatellten Unternehmen Angestellten des 3. VermBG angelegte Teile des an auszubildende 

An",este11te Arbeitseinkommens 

DM 

Textil 

10 - 49 78 112 26 30 2 496 9 464 
50 - 99 68 140 27 63 23 880 

100 - 199 91 251 54 178 888 .5.5 685 
200 - 499 119 604 66 369 108 980 
500 - 999 46 415 33 296 93 616 

1 000 und mehr 23 687 20 604 122 594 
zusallllllen 425 2 209 226 1 540 3 364 414 219 

Wollaufbereitung, 

10 - 49 5 5 
50 - 99 6 14 2 2 1 248 

100 - 199 20 34 12 26 6 756 
200 - 499 29 106 17 70 17 280 
500 - 999 11 88 7 72 25 480 

1 000 und mehr 
zusamDlen 72 261 39 184 55 756 

Baumwollspinnerei, 

10 - 49 13 19 2 2 1 144 
50 - 99 16 32 6 14 6 240 

100 - 199 20 72 12 56 23 712 
200 - 499 44 214 28 154 50 308 
.500 - 999 10 106 4 42 18 008 

1 000 und mehr 5 154 3 72 18 264 
zusalllmen 108 597 55 340 117 676 

Wirkerei und 

10 - 49 4 4 
50 - 99 8 20 

100 - 199 11 35 5 17 888 7 065 
200 - 499 8 54 6 20 6 864 
500 - 999 

1 000 und 111 ehr 3 65 2 64 23 200 
zusammen 36 220 15 Ilt3 888 47 061 

Rest von 

10 - 49 56 84 24 28 2 496 8 320 
50 - 99 38 74 19 47 16 392 

100 - 199 40 110 25 79 18 152 
200 - 499 38 230 15 125 :;4 528 
500 - 999 23 179 20 140 40 196 

1 000 und mehr 14 454 14 454 76 138 
zusammen 209 1 131 117 873 2 496 193 726 

Leder 

10 - 49 40 56 29 37 2 496 9 568 
50 - 99 14 19 11 16 2 145 2 028 

100 - 199 11 21 5 15 3 991 2 314 
200 - 499 6 61 4 58 :; 523 11 284 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zusanunen n 157 49 126 12 155 25 194 



525 

bildungsgesetz6s nach Wirtschaftszweigen und Beschäftigtengrößenklassen der Unternehmen 

in denen auszubildende Angestellte 
zulagebegünstigte Leistungen ge... 9 3 des 3. VermBG 

erhielten, ohne Rücksicht darauf, ob sie selbst Teile des Arbeitseinkommens 
oder nicht 

Aufwendungen der Von Arbei tgeber für den auszubildenden Unternehmen 
vermögenswirksame Angestellten mit .. . bis ... 

Zahl der Leistungen gem. § 4 Beschäftigten 
Zahl der auszubildenden gem. § 3 des 3. VermBG Unternehmen Angestellten des 3. VermBG angelegte Teile des an auszubildende 

AnileBtellte Arbeitseinkommens 

DM 

gewerbe 

8 8 2 496 2 496 10 49 - 50 99 
3 9 888 2 073 100 - 199 

200 499 
500 - 999 

1000 und !lehr 
11 17 3 384 4 569 zusamaen 

-spinnerei, -weberei u.ä. 

10 49 
50 99 

100 199 
200 499 
500 999 

1 000 und mehr 
zusammen 

-weberei u.ä. 

10 49 
50 99 

100 199 
200 499 
500 999 

1 000 und mehr 
zusammen 

Strickeret 

10 49 
50 99 

3 9 888 2073 100 199 
200 499 
500 999 

1 000 und mehr 
3 9 888 2073 ZUsammen 

'hxtilgewerbe 

8 8 2 496 2 496 10 49 
50 99 

100 199 
200 499 
500 999 

1 000 und mehr 
8 8 2 496 2 496 ZUSammen 

gewerbe 

13 13 2 496 4 992 10 49 
11 16 2 145 2 028 50 99 
5 15 3 991 2 314 100 199 
3 45 3 523 9 360 200 499 

500 999 
1 000 und mehr 

32 89 12 155 18 694 zusammen 



526 

noch: 8. Vermögensbildung der auszubildenden Angestellten gemäß § 3 oder § 4 des 3. Vermögens 

Unternehm.n Untern"hmen, 
mit auszubildenden Angestellten zuleg. begünstigte Leistung.n g... § 3 d.s 3. VermBa 

insg.samt erhielten und/oder selbst T.il(§de. Arbeit.einkom.ens 
vermö.enswirks .. anl •• ten 4 des ;. VeraBa) 

Unterneh.en 
Aufwendungen d.r Von Arbeitg.b.r für 

mit ••• bis ••• vermög.n.wirks .. e den suszubildenden 
Beschäftigten Leistungen Angestellten 

Zahl der Zshl der Zahl der Zahl der ge.. § 3 gem. § 4 
Unternehmen auszubildenden Unterneblllen auszubildenden d"s 3. VermBa des 3. Ver.Ba 

Angestellten Angestellten an auszubildende engelegte T.il. d.s 
An ..... te1lte Arbeitseinko •• ens 

DM 

G.rbeni und 

10 - 49 5 5 5 5 1 248 1248 
50 - 99 

100 - 199 4 10 4 10 3224 468 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und .ehr 
zu ..... n 11 17 10 16 4 615 1 716 

H.r.tellung von 

10 - 49 35 51 24 32 1 248 8 320 
50 - 99 14 19 11 16 2 145 2028 

100 - 199 7 11 1 5 767 1 846 
200 - 499 4 59 3 57 3 330 11 284 
500 - 999 

1000 und m.hr 
zu .... en 60 140 39 110 7540 23 478 

Schuh- und 

10 - 49 186 310 75 184 8 424 30 764 
50 - 99 136 413 42 113 936 30 940 

100 - 199 120 407 49 191 1 846 38 888 
200 - 499 90 620 61 532 8513 99 184 
500 - 999 23 186 13 151 884 25 652 

1000 und .ehr 8 129 8 129 3 328 30 626 
zu ..... n 563 2065 248 1 300 23931 256 054 

Schuhgewerbe 

10 - 49 30 36 14 20 2 184 6240 
50 - 99 6 10 4 8 936 2 184 

100 - 199 4 12 4 12 1 846 2 782 
200 - 499 8 41 7 37 4 771 96;4 
500 - 999 

1 000 und .ehr 
zu .... ".en 51 148 32 126 13949 33606 

Bekleidungsge.erb. 

10 - 49 84 127 34 77 9 276 
50 - 99 124 379 36 99 25 740 

100 - 199 109 369 41 171 32 778 
200 - 499 79 553 51 469 84630 
500 - 999 22 176 12 141 21 960 

1 000 und .ehr 6 90 6 90 21 552 
zu .... en 424 1 694 lSo 1 047 195936 

lIeat VOll Schuh- Ilnd 

10 - 49 ?2 147 27 87 6 240 15 248 
50 - 99 6 24 2 6 3 016 

100 - 199 7 26 4 8 3328 
200 - 499 3 26 3 26 3742 4920 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zuss.men 88 223 36 127 9 982 26512 



527 

bildungsgesetzes nach Wirtschaftszweigen und Beschäftigtengrößenklassen der Unternehmen 

auezubildende Angestellte 
zulagebegünstigte vermögenswirkeame gem. \i 3 des 3. VermBG 

erhielten, Rücksicht darauf, ob aie selbst Teile des Arbeitseinkommene 
vermögenswirksam anlegten oder 

Aufwendungen der Von Arbeitgeber für den auszubildenden Unternehmen 
vermögenswirksame Angestellten mit ... bis ... 

Zahl der gem. § 4 Beechäftigten 
Zahl der auszubildenden gem. § 3 dee 3. VermBG Unternehmen Angestellten des 3. VermBG angelegte Teile des an auszubildende 

AnJtestell tel Arbeitseinkommens 

DM 

Zurichtung von Leder 

5 5 1 248 1 248 10 - 49 
50 - 99 

4 10 3 224 468 100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 ud .ehr 
10 16 4 615 1116 .us .... n 

Lederwaren 

8 8 1 248 3 744 10 - 49 
11 16 2 145 2 028 50 - 99 

1 5 767 1846 100 - 199 
2 44 3 380 9360 200 - 499 

500 - 999 
1 000 und .ehr 

22 73 7 540 16 978 zusamm.n 

Sekl.idungegewerbe 

18 33 8 424 5 304 10 - 49 
4 8 936 2 184 50 - 99 
4 12 1 846 2 782 100 - 199 

10 63 8 513 14 554 200 - 499 
1 10 884 3 692 500 - 999 
2 39 3 328 9 074 1 000 und mehr 

39 165 23 931 37 590 zusammen 

ohne Schuhreparatur 

8 8 2 184 2 184 10 - 49 
4 8 936 2 184 50 - 99 
4 12 1 846 2 782 100 - 199 
7 37 4771 9 634 200 - 499 

500 - 999 
1 000 und mehr 

26 114 13 949 29 550 zusammen 

(ohne Pelzwaren) 

10 - 49 
50 - 99 

100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zusammen 

Bekleidung.gewerbe 

10 25 6 240 3 120 10 - 49 
50 - 99 

100 - 199 
3 26 3 742 4920 200 - 499 

500 - 999 
1 000 und mehr 

13 51 9 982 8 040 ZUsammen 



528 

noch: 8. Vermögensbildung der auszubildenden Angestellten gemäß § 3 oder § 4 des 3. Vermögens 

Unternehmen Unternehmen, 
mit auszubildenden Angestellten zulage begünstigte vermögenswirksame Leistungen gem. § 3 des 3. VermBG 

insgesamt erhielten und/oder selbst des Arbeitseinkommens 
vermöJl:enswlrksam anleJl:ten § 4 des 3. VermBG) 

Unternehmen 
Aufwendungen der Von Arbet tgeber für den auszubildenden mit ... bis . .. vermögenswirksame 

Beschäftigten Leistungen Angestellten 
Zahl der Zahl der Zahl der Zahl der § 3 gem. § 4 

auszubildenden auszubildenden gelll. des 3. VermBG Unternehmen Unternehmen des 3. VermBG Angestellten Angestellten an auszubildends angelegte Teile des 
Anp;este11 te Arbeitseinkommens 

DM 

Be- und Verarbeitung von Holz, Verarbeitung von Gummi 

10 - 49 340 469 140 170 25 116 33 3'+<> 
50 - 99 164 268 135 236 31 852 49 473 

100 - 199 158 476 118 396 52 955 75 926 
200 - 499 106 497 85 448 53 586 91 388 
500 - 999 18 158 16 150 13050 27 342 

1 000 und mehr 26 498 26 498 57 436 96 025 
zusllllllllen 812 2 366 520 1 898 233 995 373 494 

Be- und Verarbeitung 

10 - 49 243 309 94 100 17 056 20 772 
50 - 99 98 176 78 153 23 394 34 338 

100 - 199 115 275 83 227 34723 45 035 
200 - 499 76 361 61 322 37 226 67 390 
5ÖO - 999 10 120 10 120 10 920 24 664 

1 000 und mehr 14 250 14 250 28 658 55 109 
zusammen 556 1 491 340 1 172 151 977 247 308 

Be- und Verarbeitung 
(ohne Herstellung von Holzmöbeln, Kork-, Korb- und 

10 - 49 190 250 60 60 8 190 8 970 
50 - 99 25 50 20 45 5 220 8 860 

100 - 199 16 34 11 29 5501 4 171 
200 - 499 28 121 21 100 11 174 21 118 
500 - 999 

1 000 und mehr 9 182 9 182 20 183 36 176 
zusammen 270 681 123 460 53 310 88 499 

Herstellung von 

10 - 49 45 45 30 30 7 410 9930 
50 - 99 68 106 56 94 16 380 21 39(, 

100 - 199 99 241 72 19(1 29 222 40 864 
200 - 499 48 240 40 222 26 052 46 272 
500 - 999 8 76 8 76 7 878 15 460 

1 000 und mehr 5 68 5 68 8 475 18 933 
zusammen 273 776 211 688 95 417 152 855 

Herstellung von Kork-, Korb- und F1echt 

10 - 49 8 14 4 10 1 456 1872 
50 - 99 5 20 2 14 1 794 4 082 

100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zusammen 13 34 6 24 3 250 5 954 

Papier- und Papp""r"eugung .. nd -yerarbaitung, 

10 - 49 306 322 207 223 35 146 69 382 
50 99 78 166 74 162 24 032 43 432 

100 - 199 94 324 79 305 39 940 69 226 
200 - 499 58 338 55 326 40 566 70 564 
500 - 999 12 146 9 137 25 376 31 328 

1 000 und mehr 7 167 7 167 21 922 30 110 
zusammen 555 1 463 431 1 320 186 982 314 042 



529 

bildungsgesetzes nach Wirtschaftszweigen und Beschäftigtengrößenklassen der Unternehmen 

in denen auszubildende Angestellte 
zulagebegünstigte vermögenswirksame Leistungen gern. 3 des 3. VermBG 

erhielten, ohne Rücksicht darauf, ob eie selbst Teile des Arbeitseinkommens 
oder nicht 

Aufwendungen der Von Arbeitgeber für den auszubildenden Unternehmen 
vermögenswirksame Angestellten mit ••• bis ••• 

Zahl der Leistungen gem. § 4 Beschäftigten 
Zahl der auszubildenden gem. § 3 des 3. VermBG Unternehmen Angestellten des 3. VermBG angelegte Teile des an auazubildende 

Angestellte Arbeitseinkommens 

DM 

und Kunststoffen, Sonstiges verarbeitendes Gewerbe 

126 132 25 116 29 352 10 - 49 
126 219 31 852 47 653 50 - 99 
114 388 52 955 ?2 390 100 - 199 
76 402 53 586 85 824 200 - 499 
14 114 13 050 21 102 500 - 999 
26 498 57 436 96025 1000 und mehr 

482 1 753 233 995 352 346 ZUsammen 

von Holz 

94 100 17 056 207?2 10 - 49 
78 153 23 394 34 338 50 - 99 
83 227 34 723 45035 100 - 199 
54 288 37 226 63074 200 - 499 

8 84 10 920 18 424 500 - 999 
14 250 28 658 55 109 1 000 und mehr 

331 1 102 151 977 236 752 zusammen 

von Holz 
Flechtwaren, Bürsten, Besen und Pinseln) 

60 60 8 190 8 970 10 - 49 
20 45 5 220 8 860 50 - 99 
11 29 5 501 4 171 100 - 199 
16 90 11 174 19 818 200 - 499 

2 44 3 042 9 204 500 - 999 
9 182 20 183 36 176 1 000 und mehr 

118 450 53 :;10 87 199 ZUsammen 

Holzmöbeln 

30 30 7 410 9 930 10 49 
56 94 16 380 21 396 50 - 99 
72 198 29 222 40 864 100 - 199 
:;8 198 26 052 43 256 200 - 499 

6 40 7 878 9 220 500 - 999 
5 68 8 475 18 933 1 000 und mehr 

207 628 95 417 143 599 ZUsammen 

waren. Bürsten, Besen und Pineeln 

4 10 1 456 1 872 10 - 49 
2 14 1 794 4 082 50 - 99 

100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
6 24 3 250 5 954 zusammen 

Druckarei- und Verlagegewerbe 

178 194 35 146 50 936 10 - 49 
62 146 24 032 :;4 072 50 99 
67 253 39 940 64 746 100 - 199 
42 218 40 566 50 580 200 - 499 

9 137 25 376 31 328 500 - 999 
6 134 21 922 22 284 1 000 und mehr 

:;64 1 082 186 982 253 946 zusammen 



530 

noch: 8. der auszubildenden Angestellten gemäß § 3 oder § 4 des 3. Vermögens 

I Unternehmen Unternehmen, 
mit auszubildenden Angestellten zulage begünstigte vermögenswirksame Leistungen gern. § 3 des 3. VermBG 

i insgesamt erhielten und/oder selbst Teile des Arbeitseinkommens 
(§ 4 des 3. VermBG) 

Aufwendungen der Von Unternehmen Arbei tgeber für den auszubildenden mit ... bis ••• vermögenswirksame 
Beschäftigten Leistungen Angestellten 

Zahl der Zahl der Zahl der Zahl der § 3 gem .. § 4 
auszubildenden auszubildenden gem. des 3. VermBG Unternehmen Angestellten Unternehmen Angestellten des 3. VermBG angelegte Teile des an auszubildende 

Anltestellte Arbeitseinkommens 

DM 

Papier- und Pappeerzeugung 

10 - 49 56 72 32 48 10 496 13 632 
50 - 99 36 68 32 64 8 520 22 600 

100 - 199 40 104 32 92 6 368 11 416 
200 - 499 28 174 25 162 9 186 33 730 
500 - 999 8 76 5 67 17 808 18 564 

1 000 und mehr 
zusammen 169 527 127 466 52 378 107 768 

Druckerei- und 

10 - 49 250 250 175 175 246;0 55 750 
50 - 99 42 98 42 98 15 512 20 832 

100 - 199 54 220 47 213 33 572 57 810 
200 - 499 30 164 30 164 31 380 36 834 
500 - 999 4 70 4 70 7 568 12 764 

1 000 und mehr 6 134 6 134 21 922 22 284 
zusammen 386 936 304 854 134 604 206 274 

Verarbeitung von Gummi 

10 - 49 79 133 46 70 8 060 12 568 
50 - 99 63 89 54 80 7 990 14 667 

100 - 199 33 158 25 126 11 576 19 425 
200 - 499 30 136 24 126 16 360 23 998 
500 - 999 8 38 6 30 2 130 2 678 

1 000 und mehr 12 248 12 248 28 778 40 916 
zusammen 225 802 167 680 74 894 111; 252 

Verarbeitung 

10 - 49 6 10 6 10 260 3 468 
50 - 99 6 10 2 6 806 1 170 

100 - 199 
200 - 499 6 30 6 30 2 712 3 380 
500 - 999 6 30 6 30 2 130 2 678 

1 000 und mehr 6 78 6 78 9 204 11 172 
zusammen 32 162 28 158 15 736 23 116 

Runderneuerung und Reparatur 

10 - 49 8 8 
50 - 99 

100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
zusammen 8 8 

Verarbeitung 

10 - 49 65 115 40 60 7 800 9 100 
50 - 99 57 79 52 74 7 184 13 497 

100 - 199 31 154 23 122 10 952 18 177 
200 - 499 24 106 18 96 13 648 20 618 
500 - 999 

1 000 und mehr 6 170 6 170 19 574 29 744 
zusammen 185 632 139 522 59 158 91 136 



bildungsgesetzes nach Wirtschaftszweigen und Beschäftigtengrößenklassen der Unternehmen 

in denen auszubildende Angestellte 
zulagebegiliu,tigte vermögenswirksame Leistungen gem. S 3 des 3. VermBG 

erhielten, ohne RUcksicht darauf, ob sie selbst Teile des Arbeitseinkommens 
anleRten oder nicht 

Aufwendungen der Von Arbei tgeber fUr den auszubildenden Unternehmen 
vermögenswirksame Angestellten mit ••• bis ••• 

Zahl der Leistungen gem. § 4 Beschä.ftigten 
Zahl der auszubildenden gem. § :; des 3. VermBG Unternehmen Angestellten des :;. VermBG angelegte Teile des an auszubildende Arbeitseinkommens 

DM 
! 

und -verarbeitung 

28 44 10 '+96 11 136 10 - '+9 
20 48 8520 13 240 50 - 99 
20 40 6 368 6 936 100 - 199 
12 54 9 186 13746 200 - 499 

5 67 17 808 18 564 500 - 999 
1000 und mehr 

85 253 52 378 63 622 zusammen 

Verlagsgewerbe 

150 150 2'+ 650 39 800 10 - '+9 
'+2 98 15 512 20 832 50 - 99 
47 21; 33572 57 810 100 - 199 
30 164 31 380 36 8;4 200 - 499 
4 70 7 568 12 764 500 - 999 
6 134 21 922 22 284 1 000 und mehr 

279 829 134 604 190 32'+ ZUsammen 

und Kunststoffen 

32 32 8 060 8 580 10 - '+9 
45 63 7 990 12 847 50 - 99 
21 118 11 576 15 889 100 - 199 
22 114 16 :;60 22 750 200 - 499 

6 30 2130 2 678 500 - 999 
12 248 28 778 40 916 1 000 und mehr 

1:;8 605 7'+ 894 103 660 zusammen 

von Gummi 

2 2 260 780 10 - 49 
2 6 806 1 170 50 - 99 

100 - 199 
4 l!i 2 712 2 132 200 - 499 
6 30 2. 130 2. 678 500 - 999 
6 78 9 204 11 172 1 000 und mehr 

22 138 15 736 19 180 zusammen 

von Bereifungen eUS Gummi 

10 - 49 
50 - 99 

100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 
l'usammen 

yon Kunststoffen 

30 30 7 800 7 800 10 - 49 
43 57 7 184 11 677 50 - 99 
19 114 10 952 14 641 100 - 199 
III 96 13648 20 618 200 - 499 

500 - 999 
6 170 19 574 29 744 1 000 und mehr 

116 467 59 158 84480 zusammen 



532 

noch: 8. Vermögensbildung rler auszubildenden gemäß § 3 oder § 4 des 3. Vermögens 

Unternehmen Unternehmen, 
mit auszubildenden Angestellten zulage begünstigte vermögenswirksame Leistungen gem. 3 des 3. VermBG 

insgesamt erhielten und/oder selbst Teile, des Arbeitseinkommens 
vermoltenswirksam anleJltten [§ 4 des 3. VermBG) 

Unternehmen 
Aufwendungen der Von Arbei tgeber für 

mit ... bis ••• vermögenswirksame den auszubildenden 
Beschäftigten Leistungen Angestellten 

Zahl der Zahl der § 4 Zahl d .. r Zahl der gem. § 3 gem. 
Unternehmen auszubildenden Unternehmen auszubildenden des 3. VermBG dee 3. VermBG 

Angestellten Angestellten an auszubildende angelegte Teile des 
Anlteetellte Arbeitseinkommens 

DM 

Sonstiges verarbeitendes 

10 - 49 18 27 
50 - 99 3 3 3 3 468 468 

100 - 199 10 43 10 43 6 656 11 466 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 

zusammen 31 73 13 46 7 124 11 934 

Bau 

10 - 49 990 1 166 534 610 97 716 144 392 
50 - 99 317 583 223 450 95 906 69 008 

100 - 199 328 907 252 780 260 133 103 298 
200 - 499 140 1 037 134 1 031 211 137 275 155 
500 - 999 63 771 63 771 240 637 108 871 

1 000 und mehr 11 528 11 528 194 311 62 821 

zusammen 1 849 4 992 1 217 4 170 1 099 840 763 545 

Allgemeines Baugewerbe 

10 - 49 206 206 206 206 37 180 36 508 
50 - 99 215 315 150 225 62 300 30 650 

100 - 199 282 652 210 532 241 705 45 202 
200 - 499 79 359 73 353 129 943 52 113 
500 - 999 61 756 61 756 237 176 107 808 

1 000 und mehr 11 528 11 528 194 311 62 821 

zusammen 854 2 816 711 2 600 902 615 335 102 

Bau 

10 - 49 479 605 273 349 49 776 105 124 
50 - 99 78 234 72 222 33 606 37 578 

100 - 199 34 222 34 222 18 038 48 892 
200 - 499 58 666 58 666 81 194 220 234 
500 - 999 

1 000 und mehr 

zusammen 651 1 742 439 1 474 186 075 412 891 

Rest von 

10 - 49 305 355 55 55 10 760 2 760 
,0 - 99 24 34 1 3 780 

100 - 199 12 33 8 26 390 9 204 
200 - 499 3 12 3 12 2 808 
500 - 999 

1 000 und mehr 

zusammen 344 434 67 96 11 150 15 552 



bildungsgesetzes nach Wirtschattszwelgen und Beschäftigtengrößenklsssen der Unternehmen 

in d.n.n auszubi1d.nd. Ang •• t.11t • 
• u1 ... b.gUn.tigt. y.r.ös.n.wirk.... Lei.tung.n s... 3 d.. 3. V.r.Ba 

.rhie1t.n. ohn. RUck.icht d.r.ut, ob .i ••• lb.t T.i1. d •• Arbeit.einko .. ens 
y.r.ögen.wirk... an1e&ten od.r nicht 

Autw.ndung.n der Von Arbeitgeber tUr den au.zubildenden Unterneh.en 
yer.ögenswirks .. e Ange.te1lten .it ••• bis ••• 

Zahl der Lei.tungen ge •• § 4 Beschäftigten 
Zahl d.r au.zubildenden ge •• § 3 des 3. Ver.Ba Unterneh.en Ange.te11ten des 3. VermBa angelegte Teile de. an auszubildende 

AnJrsstellte Arb.itseinkommens 

DM 

Ge"erbe 

- 10 - 49 
3 3 1t.68 4" 50 - 99 

10 43 6 656 11466 100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 lUld •• hr 

13 46 7 124 11 934 ••••••• n 

s·werb. 

478 536 97 716 128 168 10 - 49 
197 422 95 906 66 1128 50 - 99 
246 744 260 133 89 414 100 - 199 
121 997 211 137 269 275 200 - 499 
63 771 240 637 108 871 500 - 999 
11 528 194 311 62821 1 000 und •• hr 

1 116 3 998 1 099 840 724 977 zu ..... n 

(ohn. Bauin.t.11ation und Au.b.us."erb.) 

Z06 206 37 180 36 508 10 - 49 
125 ZOO 62 300 28 850 50 - 99 
210 532 241 705 45 Z02 100 - 199 
63 331 129 943 49 041 200 - 499 
61 756 237 176 107 808 500 - 999 
11 528 194 311 62 821 1 000 und •• hr 

676 2553 902 615 330 230 zu ..... n 

instal1.tion 

211 215 49 176 88900 10 - 49 
72 222 33 606 31 578 50 - 99 
31 192 18 038 38 152 100 - 199 
58 666 81 194 2ZO 234 ZOO - 499 

500 - 999 
1000 und •• hr 

380 1 370 186 075 386 527 zusa ••• n 

Ba.,.".rb. 

55 55 10 760 2760 10 - 49 
50 - 99 

5 ZO 390 5460 100 - 199 
ZOO - 499 
500 - 999 

1 000 und .,hr 

60 75 11 150 8 2ZO zusa.lllen 



534 

noch: 8. Vermögensbildung der auszubildenden Angestellten gemäß § 3 oder § 4 des 3. Vermögens 

I 
Unternehmen Unternehmen, 

mit auszubildenden Angestellten zulagebegUnstigte vermögenswirksame Leistungen gem. 3 des 3. VermOO 
insgesamt erhielten und/oder selbst Teile des Arbeitseinkommens 

00) 

Unternehmen 
Aufwendungen der I Von Arbeitgeber für 

mit ... bis .,. vermögenswirksame den auszubildenden 
Beschäftigten Leistungen Angestellten 

Zahl der Zahl der Zahl der gem. § 4 
auszubildenden Zahl der auszubildenden gem. § 3 des 3. VermBG Unternehmen Unternehmen des 3. VermBG Angestellten Angestellten an auszubildende angelegte Teile dee 

An..:estellte Arbeitseinkommens 

DM 

- ohne Steinkohlenbergbau (einschi. 
Bergbau 

Herstellung von Steinkohlen 

10 - 49 13 22 3 12 1872 4 680 
50 - 99 5 11 5 11 3 822 1 836 

100 - 199 4 8 4 8 936 936 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 

zusammen 24 143 14 133 7 566 26024 

Verarbeitende Industrie 

10 - 49 2 690 3 954 1 617 2 581 345 331 509 438 
50 - 99 1 289 2811 960 2 158 239 993 441 128 

100 - 199 1 255 4 073 1 000 3 550 402 287 777 239 
200 - 499 1 124 7 302 943 6 725 693 440 1 432 197 
500 - 999 361 4 123 316 3 840 419 472 809 146 

1 000 und lIehr 314 16 798 299 16 338 1 786 268 3 013 783 

zusaDllllen 7 033 39 061 5 135 35 192 3 886 791 6 982 931 

Alle ertaBten Wirtschaftszweige ohne 
- ohne Steinkohlenbergbau (einschi. Herstellung von SteinkonIin 

10 - 49 3 693 5 142 2 151t 3 203 444 919 658 510 
50 - 99 1611 3 405 1 188 2 619 339 721 511 972 

100 - 199 1 587 4 988 1 256 4 338 663 356 881 473 
200 - 499 1 264 8 339 1 077 7 756 904 577 1 707 352 
500 - 999 425 4 897 380 4 614 661 045 918 953 

1 000 und mehr 326 17 425 311 16 965 1 980 579 3094 240 

zUSammen 8 906 44 196 6 366 39 495 4 994 197 7 772 500 

Alle erfaBten Wirtschaftszweige einschi. 
- ohne Steinkohlenbergbau (einschi. Herstellung von Stelrikohlen 

10 - 49 3 710 5 170 2 171 3 231 449 261 666 830 

50 - 99 1 615 3 413 1192 2 627 340 189 512 596 
100 - 199 1 602 5 027 1 269 4 373 668 894 890 341 
200 - 499 1 277 8420 1 090 7 837 909 426 1 737 623 
500 - 999 439 4 981 393 4 696 672 305 944 793 

1 000 und mehr 340 17 863 325 17 403 2 023 440 3 203 734 

zusammen 8 983 44 874 6 440 40 167 5 063 515 7 955 917 



bildungsgesetzes nach Wirtschaftszweigen und Beschäftigtengrößenklsssen der Unternehmen 

in denen aUBzubildende Angeetellte 
BUlagebegUaetigte vermögenswirkeame Leistungen gem. § 3 des 3. VermBG 

erhielten, ohne RUcksieht darauf, ob sie selbst Teile des Arbeitseinkommens 
vermöKensw1rksam luten oder nicht 

Aufwendungen der Von Arbei tgeber fUr den aUBzubildenden vermögenswirksame Ansestell ten 
Zahl der Leistungen gem. § 4 Zahl der auszubildenden gem. § 3 des 3. VermBG Unternehmen Ansesteilten des 3. VermBa angelegte Teile des an auszubildende 

Aalt.stellte Arbeitseinkommens 

DM 

insgesamt 
briketts), Eisenerzbergbau (Gewinnung und Aufbereitung) -

3 12 18(2 4 680 
5 11 3 822 1 836 
4 8 936 936 

13 34 7 566 8 388 

insgesamt 

1 380 2 095 345 331 397 300 
806 1 789 239 993 336 352 
844 2 968 402 28'( 642 438 
763 5 401 693 440 1 137 417 
260 3 272 419 472 659 782 
253 14 809 1 786 268 2 757 281 

4 306 30 334 3 886 791 5 930 570 

Energie- und Wasserversorgung 
briketts), Eisenerzbergbau (Gewinnung und Aufbereitung) -

1 861 2 643 444 919 530 148 
1 008 2 222 339 (21 404 616 
1 094 3 (20 663 356 732 788 

884 6 398 904 577 1 406 692 
324 4 046 661 045 769 589 
264 15 337 1 980 579 2 820 102 

5 435 34 366 4 994 197 6 663 935 

Energie- und Wasserversorgung 
briketts), Eisenerzbergbau (GeWinnung und Aufbereitung) -

1 878 2 671 449 261 538 468 
1 012 2 230 340 189 405 240 
1 107 3 755 668 894 741 656 

893 6 437 909 426 1 420 147 
334 4 112 672 305 792 413 
274 15 713 2 023 440 2 908 650 

5 498 34 918 5 063 515 6 806 574 

Unternauan 
mit ••• bie ••• 
Bttachltfti,hn 

10 - 49 
50 - 99 

100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 uad mehr 

zusammen 

10 - 49 
50 - 99 

100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 uad mehr 

zusammen 

10 - 49 
50 - 99 

100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 

zusamm&n 

10 - 49 
50 - 99 

100 - 199 
200 - 499 
500 - 999 

1 000 und mehr 

ZUsammen 








